
 
 

Załącznik nr 6 do SWZ 

 

Projektowane postanowienia umowy 

UMOWA NR ………………………………………………..………………. 

zawarta w dniu ……...................  w Lublinie, pomiędzy: 

Katolickim Uniwersytetem Lubelskim Jana Pawła II, Al. Racławickie 14, 20-950 Lublin, NIP: 712-016-10-05, REGON: 

000514064 –  zwanym dalej Zamawiającym - reprezentowanym przez: 

.............................................................................................................................................................................................. 

a 

...............................................................................................................................................................................................  

NIP .............................................., REGON .............................................  - zwanym dalej Wykonawcą - reprezentowanym 

przez: 

.............................................................................................  wspólnie zwanymi  dalej „Stronami.” 

W wyniku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego przeprowadzonego w trybie art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 

11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz.U. z 2021 r., poz. 1129 ze zm.), zwanej dalej „ustawą Pzp, pn.: Usługa 

gospodarowania odpadami komunalnymi z Domu Pracy Twórczej  Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawła II 

w Kazimierzu Dolnym (oznaczenie sprawy: AZP-274.27.2021), została zawarta umowa o następującej treści: 

 

§ 1 PRZEDMIOT UMOWY 

1 Przedmiotem zamówienia jest świadczenie usług gospodarowania odpadami komunalnymi z Domu Pracy Twórczej KUL 

przy ul. Puławskiej 94 w Kazimierzu Dolnym należącego do  Zamawiającego. 

2 Wykonawca  przyjmuje obowiązek odbioru i zagospodarowania odpadów komunalnych na warunkach określonych 

szczegółowo w niniejszej umowie oraz Opisie przedmiotu zamówienia, stanowiącym załącznik nr 1 do umowy a także 

ofercie Wykonawcy stanowiącej Załącznik nr 2 do niniejszej umowy. 

3.  Odbiór i wywóz odpadów komunalnych uzależniony będzie od harmonogramu odbioru i zagospodarowania odpadów 

oraz bieżących potrzeb Zamawiającego. 

4. W przypadku wykonania przez Wykonawcę usługi w sposób sprzeczny z umową Zamawiający wezwie Wykonawcę do 

prawidłowego wykonania usługi. Wykonawca niezwłocznie po wezwaniu jest zobowiązany do wykonania usługi w sposób 

prawidłowy. 

 § 2 WARUNKI REALIZACJI PRZEDMIOTU UMOWY  

1. Wykonawca zobowiązuje się do: 

1) należytego i terminowego wykonywania usługi, stanowiącej przedmiot umowy, 

2) nieodpłatnego dostarczenia oraz udostępnienia Zamawiającemu na czas trwania niniejszej umowy odpowiedniej 

ilości pojemników  na frakcję zmieszaną niesegregowaną oraz pojemniki na frakcję suchą i ustawienia ich we 

wskazanych przez Zamawiającego miejscach według zestawienia zawartego w opisie przedmiotu zamówienia- 

Załączniku nr 1 do umowy, 

3)  odbioru i zagospodarowania odpadów komunalnych z pojemników umieszczonych w lokalizacji nieruchomości 
zgodnie z częstotliwością przedstawioną przez Zamawiającego, 

4) podstawienia kontenerów na odpady wielkogabarytowe we wskazanym przez Zamawiającego terminie i miejscu 

po telefonicznym lub mailowym zgłoszeniu zapotrzebowania, 

5) podstawienia pojemnika do wywozu odpadów wielkogabarytowych w ciągu 5 dni od momentu telefonicznego 
zgłoszenia zapotrzebowania w razie wystąpienia takiej konieczności oraz odebrania pojemników wraz z odpadami 
w ciągu 5 dni roboczych od momentu telefonicznego zgłoszenia możliwości ich odebrania 

6) wymiany lub naprawy uszkodzonych pojemników na każde zgłoszenia Zamawiającego bez dodatkowych opłat w 
ciągu 2 dni roboczych od momentu zgłoszenia, 

7) niezwłocznego uzupełnienia pojemników w przypadku kradzieży lub zaginięcia, 



 
 

8) mycia i dezynfekcji pojemników na odpady - przynajmniej jeden raz na kwartał po wcześniejszym uzgodnieniu z 
Zamawiającym terminu tej czynności, 

9) wystawiania z nieruchomości pojemników z zawartością odpadów komunalnych oraz ustawiania ich po 
opróżnieniu ponownie w ustalonej lokalizacji, 

10) oczyszczania miejsca usytuowania pojemników zaśmieconego przy załadunku nieczystości, 
11) przestrzegania przepisów BHP, ppoż i innych obowiązujących przepisów podatkowych, 
12) wykonywania usługi zgodnie z obowiązującymi normami sanitarnymi w tym zakresie i przepisami ochronie 

środowiska oraz specjalnymi przepisami sanitarnymi przeciwdziałającymi rozprzestrzenianiu się COVID-19 (na czas 
trwania pandemii), 

13) ponoszenia odpowiedzialności finansowej z tytułu szkód wynikłych z niewykonania lub nieprawidłowego 
wykonania przedmiotu umowy oraz za szkody wyrządzone w trakcie wykonywania przedmiotu umowy oraz 
ewentualne kary nałożone przez organy porządkowe, 

14) wystawiania dokumentów odbioru odpadów, wskazanych w Opisie przedmiotu zamówienia- załącznik nr 1  do 
umowy (protokołów odbioru, zleceń wykonania, poleceń odbioru, itp.) potwierdzających każdorazowy odbiór 
odpadów, stanowiących podstawę do wystawiania faktur, 

15) wystawiania i dostarczania na adres: Al. Racławickie 14 20-950 Lublin comiesięcznych faktur oraz przyporządkowa-
nych do nich protokołu potwierdzającego wykonanie usług (wzór protokołu zał. nr 1) 

16) posiadanie przez cały okres obowiązywania umowy aktualnego zezwolenia na prowadzenie działalności będącej 
przedmiotem umowy oraz jego niezwłoczne przedstawienie na każde żądanie Zamawiającego. Utrata zezwolenia,  
o którym mowa w zdaniu poprzedzającym, podczas obowiązywania umowy stanowi podstawę do odstąpienia od 
umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy. 

2. Zgodnie z art. 95 ustawy PZP, Zamawiający określa, iż czynności bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu 
zamówienia tj.: czynności operatora urządzeń technicznych, w które są wyposażone pojazdy do odbioru odpadów 
komunalnych, mają być wykonywane przez osoby zatrudnione na umowę o pracę co najmniej przez okres realizacji 
niniejszego zamówienia. 
3. W celu weryfikacji zatrudnienia przez Wykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności w 
zakresie realizacji zamówienia, Zamawiający przewiduje w trakcie realizacji zamówienia możliwość żądania we wskazanym 
terminie, w szczególności: 

1) oświadczenia Wykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę, 
2) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika, 
3) innych dokumentów, 

- zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę,                                 

w szczególności: imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę, zakres 

obowiązków pracownika. 

4. Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 

5.  W celu dokonania czynności zmierzających do należytego wykonania umowy, w szczególności w celu zapewnienia 

prawidłowego obiegu dokumentów i wymiany informacji Strony ustalają, iż ich przedstawicielami będą następujące 

osoby: 

Ze strony Zamawiającego: ....................... tel. e-mail: ...................................  

(Imię i nazwisko, adres e-mail; nr telefonu) 

Ze  strony 

Wykonawcy: ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

(Imię i nazwisko, adres e-mail; nr telefonu) 

§ 3 TERMIN REALIZACJI PRZEDMIOTU UMOWY 

1. Usługa będzie realizowana przez okres 24 miesięcy począwszy od dnia jej zawarcia bądź do wyczerpania maksymalnego 

wynagrodzenia określonego w § 4 ust. 1, w zależności od tego co nastąpi pierwsze. 

2. Termin umowy może ulec przedłużeniu w przypadku, gdy do upływu terminu jej obowiązywania określonego w ust. 1 

nie zostanie zrealizowana przez Zamawiającego maksymalna wartość umowy określona w § 4 ust. 1. Termin może zostać 

wydłużony nie więcej niż na okres 6 miesięcy. 

 



 
 

 

§ 4 WYNAGRODZENIE I WARUNKI PŁATNOŚCI 

`1. Maksymalna wartość brutto niniejszej umowy (wykonania przedmiotu umowy) wynosi: 

............................................................................................. zł, 

(słownie:.......................................................................................................................................................zł). 

w tym: 

 wartość netto w wysokości:  ............................................................................................... zł, 

(słownie:.......................................................................................................................................................zł) 

stawka podatku VAT ........................... %, 

kwota podatku Vat................................................ zł 

(słownie:.......................................................................................................................................................zł) 

2. Określona w ust. 1 wartość umowy stanowi maksymalną wartość wynagrodzenia Wykonawcy. Za faktyczną realizację 

usługi wywozu odpadów  Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie brutto stanowiące sumę iloczynów ilości oraz ceny 

jednostkowej wywiezionych odpadów obliczone zgodnie z kalkulacją ceny oferty zawartą z załączniku nr 2 do niniejszej 

Umowy. 

3. W przypadku wykonania mniejszego zakresu usług, Wykonawcy nie będzie przysługiwało roszczenie do wypłaty 
pozostałej kwoty wynikające z wartości umowy. Zamawiający zapewnia realizację 80% wartości zamówienia. Realizacja 
umowy w pozostałym zakresie uzależniona będzie od aktualnych potrzeb Zamawiającego, co nie może stanowić podstawy 
do jakichkolwiek roszczeń ze strony Wykonawcy co do pozostałej niewykonanej części umowy. 
4. Wynagrodzenie zawiera wszelkie koszty związane z należytym wykonaniem usługi. 

5. Zapłata przez Zamawiającego należności za wykonane usługi, nastąpi w częściach na podstawie faktury VAT, 

wystawionej przez Wykonawcę na koniec każdego miesiąca kalendarzowego w którym miała miejsce realizacja usługi. 

6. Podstawą do wystawienia faktury będą dokumenty: protokoły odbioru, zlecenia wykonania, polecenia odbioru, itp. 

podpisywane bez zastrzeżeń przez upoważnionych przedstawicieli Zamawiającego i Wykonawcy. 

7. Faktury, o których mowa w ust. 5 niniejszego paragrafu płatne będą przelewem, na rachunek bankowy Wykonawcy na 

nich określony, w terminie 30 dni kalendarzowych od dnia doręczenia dokumentu. Za datę zapłaty przyjmuje się dzień 

obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 

8. Wykonawca umieści na fakturze numer niniejszej umowy oraz w szczególności ilość i typ wywiezionych pojemników,  

o których mowa w Opisie przedmiotu zamówienia – załączniku nr 1 do umowy. 

§ 5 KARY UMOWNE 

1. W przypadku nie wykonania usługi zgodnie z warunkami umowy, Zamawiającemu przysługuje prawo do wykonania 

przedmiotu umowy przez innego Wykonawcę i na koszt Wykonawcy niniejszej umowy, bez konieczności uzyskania w tym 

zakresie zgody sądu. Skorzystanie przez Zamawiającego  

z uprawnienia, o którym mowa w zdaniu poprzednim jest możliwe po wcześniejszym wezwaniu Wykonawcy do wykonania 

usługi i zakreśleniu dodatkowego co najmniej 3 dniowego terminu na jej wykonanie. 

2. Zamawiający ma prawo do naliczenia kar umownych w przypadku: 

1) zwłoki w stosunku do terminu wykonania usługi określonej w harmonogramie wywozu odpadów w wysokości 0,001% 

maksymalnej wartości umowy netto, o której mowa w § 4 ust. 1 niniejszej umowy za każdy dzień zwłoki licząc od dnia 

w którym upłynął termin wykonania usługi do maksymalnej wysokości 10% maksymalnej wartości umowy netto o 

której mowa w § 4 ust. 1 niniejszej umowy, 

2) odstąpienia od umowy przez którąkolwiek ze Stron z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy w wysokości 10% 
maksymalnej wartości umowy netto, o której mowa w § 4 ust. 1 niniejszej umowy, 

3) zwłoki w usunięcie stwierdzonych nieprawidłowości w wykonaniu przedmiotu umowy, do usunięcia których 
Wykonawca został zobowiązany przez Zamawiającego, w wysokości 100 zł za każdy dzień zwłoki liczony od upływu 
dnia wyznaczonego na usunięcie nieprawidłowości do dnia ich usunięcia, jednak nie więcej niż 10% maksymalnej 
wartości umowy netto określonej w § 4 ust. 1 niniejszej umowy, 



 
 

4) ujawnienia niespełnienia wymogu zatrudnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę 

osób wykonujących prace operatora urządzeń bezpośrednio związanych z realizacją przedmiotu umowy, 

Wykonawca będzie zobowiązany do zapłacenia Zamawiającemu kary umownej, w wysokości 200,00 zł za każdą 

osobę niezatrudnioną na umowę o pracę lub za każdy przypadek nie utrzymania ciągłości zatrudnienia na umowę o 

pracę (kara może być nakładana po raz kolejny w odniesieniu do tej samej osoby, jeżeli Zamawiający podczas 

następnej kontroli stwierdzi, że nadal nie jest ona zatrudniona na umowę o pracę). Suma kar umownych nałożonych 

na wykonawcę zgodnie z niniejszym punktem nie może przekroczyć 20% maksymalnej wartości umowy netto 

określonej w § 4 ust. 1 niniejszej umowy. 

5) zwłoki w złożeniu przez Wykonawcę  w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego 

dowodów, o których mowa w § 2 ust. 2, w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę 

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę - w wysokości 1% maksymalnej wartości umowy netto, o której 

mowa w § 4 ust. 1 niniejszej umowy za każdy dzień zwłoki licząc od dnia w którym upłynął wskazany termin do 

maksymalnej wysokości 30% maksymalnej wartości umowy netto określonej w § 4 ust. 1 niniejszej umowy., 

6) braku zapłaty lub nieterminowa zapłata wynagrodzenia należnego podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy z 

tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia w związku ze zmianą cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania 

podwykonawcy lub dalszego podwykonawcy, o której mowa w § 8 Umowy – w wysokości 1 000,00 zł, za każdy taki 

stwierdzony przypadek do maksymalnej wysokości 30% maksymalnej wartości umowy netto o której mowa w § 4 ust. 

1 niniejszej umowy 

3. Zastrzeżone kary umowne podlegają kumulacji, jednak nie więcej niż do wysokości 40% maksymalnej wartości netto 

umowy, o której mowa w § 4 ust.1. 

4. Zamawiający uprawniony jest do potrącenia kar umownych z wynagrodzenia należnego Wykonawcy, na co Wykonawca 

wyraża zgodę. 

5. Zamawiający pisemnie powiadomi Wykonawcę o naliczeniu kar umownych i wezwie do ich zapłaty w terminie 3 dni,  

w przypadku zaś braku zapłaty w wyznaczonym terminie potrącenia mogą być dokonywane przez Zamawiającego w 

sposób określony w ust. 4. 

6. W przypadku wystąpienia siły wyższej Wykonawca będzie zwolniony z zapłaty kar umownych za zwłokę przewidziane  

w niniejszej umowie, chyba że kary te były należne już przed zaistnieniem siły wyższej, albo nie były z siłą wyższą związane. 

Na potrzeby niniejszej umowy, pod pojęciem „siły wyższej” Strony rozumieją zewnętrzne, nieprzewidziane zdarzenia 

pozostające poza kontrolą Stron, w szczególności wojny i innego działania o charakterze zbrojnym, działania siły przyrody, 

akty terroru, zamieszki, rozruchy, strajki i inne działania zagrażające porządkowi publicznemu, decyzje lub działania władz 

publicznych, a także klęski żywiołowe, epidemie, pandemie. 

7. Strony ustalają, że obowiązek zapłaty kary umownej nie będzie zależny od powstania rzeczywistej szkody i nie będzie 

wykluczał możliwości dochodzenia odszkodowania uzupełniającego w przypadku, gdy rozmiar szkody przewyższy rozmiar 

zastrzeżonej kary umownej. 

§ 6 ODSTĄPIENIE  I ROZWIĄZANIE UMOWY 

1. Zamawiającemu poza przypadkami określonymi w kodeksie cywilnym przysługuje prawo do odstąpienia od umowy w 

całości lub w części, jeżeli: 

1) wystąpią istotne zmiany okoliczności powodujące, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie 

można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonanie umowy może zagrozić istotnemu interesowi 

bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu; 

2) Wykonawca dokonał cesji wierzytelności wynikających z niniejszej umowy na rzecz osób trzecich bez zgody 

Zamawiającego wyrażonej na piśmie pod rygorem nieważności; 

3) Wykonawca wykonuje umowę niezgodnie z jej warunkami, w szczególności nie zachowuje właściwej jakości 

wykonywanych usług; 

4) Wykonawca nie przystąpił do wykonywania usługi lub opóźnia się z przystąpieniem do jej realizacji przez okres powyżej 

2 dni kalendarzowych, 



 
 

5)zmiana umowy została dokonana z naruszeniem art. 454  oraz 455 ustawy Pzp; 

6)Wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegał wykluczeniu z postępowania na podstawie art. 108  ustawy Pzp; 

2.Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy również w sytuacji gdy: 

1) pomimo uprzedniego 2-krotnego złożenia pisemnych zastrzeżeń przez Zamawiającego – Wykonawca uporczywie nie 

realizuje przedmiotu zamówienia zgodnie z warunkami umowy lub w rażący sposób zaniedbuje zobowiązania umowne, 

co potwierdza na piśmie upoważniony przedstawiciel Zamawiającego; 

2) Wykonawca utracił zezwolenie o którym mowa w § 2 ust. 1 pkt 16) niniejszej umowy; 

3. Prawo odstąpienia od Umowy przysługuje Zamawiającemu w terminie 30 dni, od dnia powzięcia wiadomości o 

okolicznościach uzasadniających odstąpienie od Umowy o których mowa w ust. 1.i ust. 2. 

4. Odstąpienie następuje z chwilą pisemnego zawiadomienia Wykonawcy o przyczynie rozwiązania umowy. 

5. Wykonawcy przysługuje prawo  odstąpienia od umowy, jeżeli Zamawiający nie wykonuje swoich obowiązków 

wynikających z umowy, w szczególności pozostaje w zwłoce z zapłatą wynagrodzenia Wykonawcy za co najmniej dwa 

pełne okresy płatności.   

6. W przypadku odstąpienia od umowy przez Zamawiającego, Wykonawca  może żądać jedynie wynagrodzenia 

należnego za usługi wykonane do dnia odstąpienia od umowy. 

 

§ 7 ZMIANY UMOWY 

1. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany istotnych postanowień zawartej umowy, w stosunku do treści oferty, na 

podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, w przypadku wystąpienia co najmniej jednej z okoliczności 

wymienionych poniżej, obejmujących: 

1) zmianę właściwych przepisów prawa, a tym samym koniecznością dostosowania treści umowy do aktualnego stanu 

prawnego; 

2) wystąpienie zdarzeń siły wyższej, rozumiane jako zewnętrzne , nieprzewidziane zdarzenia pozostające poza kontrolą 

Stron, w szczególności wojny i inne działania o charakterze zbrojnym, działania siły przyrody, aktu terroru, zamieszki, 

rozruchy, strajki, epidemie, pandemie, a także inne działania zagrażające porządkowi publicznemu, decyzje lub działania 

władz publicznych oraz klęski żywiołowe ; 

3) zmianę w zakresie terminu, o którym mowa w § 3 ust. 2 niniejszej umowy; 

4) zmianę lokalizacji lub liczby kontenerów wskazanych w Opisie przedmiotu zamówienia – załączniku nr 1 do umowy w 

przypadku zmiany potrzeb Zamawiającego w tym zakresie; 

5) zmianę wysokości wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany: 

a) stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego, która będzie miała wpływ na koszt wykonania zamówie-

nia przez Wykonawcę, w odniesieniu  do tej niewykonanej części umowy stanowiącej przedmiot umowy, po dniu wejścia 

w życie przepisów dokonujących zmiany stawki podatku VAT lub podatku akcyzowego; 

b)wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podsta-

wie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, która będzie miała wpływ na koszt 

wykonania zamówienia przez Wykonawcę, w odniesieniu do wypłaty części wynagrodzenia która nastąpi po dniu wejścia 

w życie przepisów wprowadzających zmiany wysokości minimalnego wynagrodzeniu za pracę; 

c) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubez-

pieczenie społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne, która będzie miała wpływ na koszt wykonania zamówienia przez Wy-

konawcę, w odniesieniu do wypłaty części wynagrodzenia która nastąpi po dniu wejścia w życie przepisów wprowadzają-

cych zmiany zasad określonych powyżej lub wysokości stawek składek; 

d) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 

października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (Dz. U poz. 2215 oraz z 2019 r. poz. 1074 i 1572), która będzie 

miała wpływ na koszt wykonania zamówienia przez Wykonawcę, w odniesieniu do wypłaty części wynagrodzenia która 

nastąpi po dniu zmiany postanowień umowy o prowadzenie pracowniczego zawartej przez Wykonawcę z instytucją finan-

sową zarządzającą PPK, dotyczących ww. zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych. 



 
 

6) zmiany Wykonawcy, któremu Zamawiający udzieli zamówienia publicznego w wyniku sukcesji, wstępując w prawa i 

obowiązki wykonawcy, w następstwie przejęcia, połączenia, podziału, przekształcenia, upadłości, restrukturyzacji, 

dziedziczenia, lub nabycia dotychczasowego wykonawcy lub jego przedsiębiorstwa, o ile nowy wykonawca spełnia 

warunki udziału w postępowaniu, nie zachodzą wobec niego podstawy wykluczenia oraz nie pociąga to za sobą innych 

istotnych zmian umowy , a także nie ma na celu uniknięcia stosowania przepisów ustawy. 

2. Warunkiem dokonania zmian, o których mowa w ust. 1 pkt. 5) jest złożenie przez Stronę inicjującą zmianę wniosku o 

dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, wraz z uzasadnieniem zawierającym w szczególności 

szczegółowe wyliczenie całkowitej kwoty, o jaką wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem 

daty, od której nastąpiła bądź nastąpi zmiana wysokości kosztów wykonania Umowy uzasadniająca zmianę wysokości 

wynagrodzenia należnego Wykonawcy oraz uzasadnienie, że zmiany, o których mowa powyżej będą miały wpływ na 

koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. 

3. W przypadku zmian, o których mowa w ust. 1 pkt 5) ppkt. b)-d), jeżeli z wnioskiem występuje Wykonawca, jest on 

zobowiązany dołączyć do wniosku dokumenty, z których będzie wynikać w jakim zakresie zmiany te mają wpływ na koszty 

wykonania Umowy, w szczególności: pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) Pracowników 

świadczących Usługi lub osób przyjmujących zlecenie lub świadczących Usługi wraz z określeniem zakresu (części etatu), 

w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia 

odpowiadającej temu zakresowi w całym okresie realizacji przedmiotu Umowy; pisemne zestawienie wynagrodzeń 

(zarówno przed jak i po zmianie) Pracowników lub osób przyjmujących zlecenie lub świadczących Usługi, wraz z kwotami 

składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w części 

finansowanej przez Wykonawcę, z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane 

z realizacją przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi w całym okresie realizacji 

przedmiotu Umowy; pisemne zestawienie wynagrodzeń osób, za które uiszczane są wpłaty na pracownicze plany 

kapitałowe wraz z określeniem zakresu (części etatu /liczby godzin), w jakim wykonują one prace bezpośrednio związane 

z realizacją przedmiotu umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi – wraz z wysokością wpłaty 

podstawowej (i ewentualnie wpłaty dodatkowej) dokonywanej przez Wykonawcę na pracownicze plany kapitałowe. 

4. Zamawiający jest uprawniony do żądania od Wykonawcy wyjaśnień i dowodów na okoliczności zawarte przez niego we 

wniosku o zmianę wynagrodzenia w celu jednoznacznego rozstrzygnięcia czy zmiana wynagrodzenia jest zasadna. 

5. Zmiana wynagrodzenia może nastąpić nie wcześniej niż z dniem wejścia w życie aktu normatywnego wprowadzającego 

zmianę, która stanowi podstawę do wystąpienia z wnioskiem o zmianę wynagrodzenia. 

6. Inicjatorem zmian może być Zamawiający lub Wykonawca poprzez pisemne wystąpienie w okresie obowiązywania 

umowy, zawierające opis proponowanych zmian i ich uzasadnienie. 

7. Zmiana adresu, nazwy lub formy organizacyjno-prawnej oraz osób biorących udział w realizacji umowy którejkolwiek 

ze stron umowy nie stanowi zmiany jej treści i nie wymaga sporządzenia aneksu do umowy. Strony zobowiązują się do 

informowania siebie wzajemnie o zmianie formy organizacyjno-prawnej, o zmianie adresu lub osób, z zastrzeżeniem ust. 

1 pkt. 6) umowy. Zawiadomienie uważa się za skutecznie doręczone, jeżeli zostanie sporządzone na piśmie i skierowane 

pod dane teleadresowe podane w niniejszej umowie. 

8. Każda ze Stron obowiązana jest do powiadomienia na piśmie drugiej strony o każdej zmianie danych teleadresowych, 

jaka nastąpi w trakcie obowiązywania niniejszej umowy. W przypadku zaniechania obowiązku, o którym mowa w zdaniu 

poprzednim, poczytuje się, że wszelkie doręczenia i powiadomienia skierowane pod nieaktualne dane teleadresowe, 

podane w niniejszej umowie uważa się skuteczne. 

9. Zmiany treści umowy pod rygorem nieważności wymagają zachowania formy pisemnej w postaci obustronnie 

podpisanego aneksu do umowy. 

 

§ 8 ZASADY ZMIANY WYSOKOŚCI WYNAGRODZENIA 
1. Ustala się następujące zasady wprowadzenia zmian wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w przypadku 

zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia: 



 
 

poziom zmiany ceny materiałów lub kosztów uprawniający strony umowy do żądania zmiany wynagrodzenia ustala się w 

następujący sposób: Jeżeli podczas trwania umowy nastąpi zmiana kosztów zdeponowania odpadów przez Wykonawcę 

na składowisko odpadów o ponad 20 % w stosunku do początkowej wartości na dzień podpisania umowy, Wykonawcy 

przysługuje możliwość renegocjowania cen jednostkowych na poszczególne usługi świadczone przez Wykonawcę na 

rzecz Zamawiającego w wysokości maksymalnie 50 % wartości brutto początkowej oferty. Renegocjowanie cen musi być 

poparte przez Wykonawcę wyciągiem z cennika składowiska odpadów, który wskazywałby wzrost ceny w stosunku do 

wartości początkowej na moment podpisywania umowy. 

1) zmiany wynagrodzenia mogą nastąpić po upływie 12 miesięcy od dnia zawarcia umowy, oraz nie częściej niż po 

upływie kolejnych 12 miesięcy od dnia zawarcia aneksu zmieniającego wysokość wynagrodzenia Wykonawcy. 

2) zmiana wynagrodzenia dokonana zostanie w następujący sposób: Koszt jednostkowy netto odbioru 1m3 odpadów 

zmieszanych może maksymalnie wzrosnąć o 50 % Koszt jednostkowy netto odbioru 1Mg (1 tony) odpadów 

wielkogabarytowych, zielonych, remontowo-budowlanych może maksymalnie wzrosnąć o 50 %. 

3) Zmiana wysokości kosztu zdeponowania odpadów (wymienionych w umowie) niezależna od Wykonawcy ponad 

20 % w stosunku do wartości początkowej, po 12 miesiącach od dnia zawarcia umowy. 

4) Postanowień umownych w zakresie waloryzacji nie stosuje się od chwili osiągnięcia limitu, o którym mowa w pkt. 

1). 

2 Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z ust. 1 umowy zobowiązany jest do zmiany 

wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen 

materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy. ( jeżeli dotyczy) 

3 Wykonawca wraz z wnioskiem o zmianę wynagrodzenia, w terminie nie dłuższym niż 14 dni od dnia wejścia zmian cen 

materiałów lub kosztów związanych z realizacją niniejszej umowy, zobowiązany będzie do pisemnego przedstawienia 

Zamawiającemu szczegółowej kalkulację uzasadniającą odpowiednio wzrost albo obniżenie kosztów, wynikający ze 

zmian cen materiałów lub kosztów. Jeżeli po upływie 14 – dniowego terminu, Wykonawca nie zwróci się do 

Zamawiającego o zmianę wynagrodzenia, Zamawiający uzna, iż powyższe zmiany cen materiałów lub kosztów, nie mają 

faktycznego wpływu na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. 

4  Zamawiający dokona analizy przedłożonej kalkulacji w terminie nie dłuższym niż 14 dni od dnia jej otrzymania. Jeżeli 

uzna, że przedstawiona kalkulacja potwierdza wzrost kosztów ponoszonych przez Wykonawcę, dokona zmiany umowy 

w tym zakresie. Jeżeli uzna, że przedstawiona kalkulacja nie potwierdza wzrostu kosztów wykonania zamówienia, w 

wysokości zaproponowanej przez Wykonawcę, nie wyrazi zgody na wprowadzenie zmiany, o czym poinformuje 

Wykonawcę, przedstawiając stosowne uzasadnienie. W takiej sytuacji, w terminie 14 dni od dnia otrzymania odmowy 

od Zamawiającego, Wykonawca może ponownie przedstawić kalkulację uzasadniającą wzrost kosztów, z 

uwzględnieniem uwag Zamawiającego. Zamawiający ponownie dokona jej analizy, w terminie nie dłuższym niż 14 dni 

od dnia jej otrzymania, a następnie postąpi odpowiednio w sposób opisany powyżej. 

5 Zmiana wynagrodzenia Wykonawcy wchodzi w życie z dniem zawarcia pisemnego aneksu do umowy, nastąpi od daty 

wprowadzenia zmiany w umowie i dotyczy wyłącznie niezrealizowanej części umowy. 

 
§ 9. POWIERZENIE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH 

1 Zamawiający informuje, iż dane osobowe Wykonawcy rozumie jako dane osobowe osób fizycznych, od których dane 

te bezpośrednio pozyskał, w szczególności: 

1) Wykonawcy będącego osobą fizyczną; 

2) Wykonawcy będącego osobą fizyczną prowadzącą jednoosobową działalność gospodarczą; 

3) pełnomocnika Wykonawcy będącego osobą fizyczną; 

4) członka/członków organu zarządzającego Wykonawcy, będącego osobą fizyczną; 

5) osoby/osób skierowanych do przygotowania i przeprowadzenia postępowania o udzielnie zamówienia publicznego. 

2 Zamawiający zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego  

i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych  

w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 



 
 

dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej 

„RODO”, informuje że: 

1) administratorem danych osobowych Wykonawcy będzie Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawła II, Al. Ra-

cławickie 14, 20-950 Lublin; 

2) inspektorem ochrony danych osobowych w Katolickim Uniwersytecie Lubelskim Jana Pawła II jest Pani Mag-

dalena Pietras, nr tel.: 81 445 32 30, e-mail: iod@kul.pl; 

3) dane osobowe Wykonawcy przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO  

w celu związanym z niniejszym postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego; 

4) odbiorcami danych osobowych Wykonawcy będą osoby lub podmioty, którym udostępniona zostanie doku-

mentacja postępowania w oparciu o art. 18 oraz art. 74 ustawy z dnia 11 września 2019 r. – Prawo zamówień 

publicznych (Dz. U. z 2019 r., poz. 2019), dalej „ustawa Pzp”;   

5) obowiązek podania danych osobowych, bezpośrednio dotyczących Wykonawcy jest wymogiem ustawowym 

określonym w przepisach ustawy Pzp, związanym z udziałem  

w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego; konsekwencje niepodania określonych danych wyni-

kają z ustawy Pzp;   

6) w odniesieniu do danych osobowych Wykonawcy decyzje nie będą podejmowane  

w sposób zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO. 

3 Wykonawca na podstawie art. 15 RODO posiada prawo dostępu do danych osobowych jego dotyczących. 

4 Wykonawca na podstawie art. 16 RODO posiada prawo do sprostowania danych osobowych jego dotyczących. Zama-

wiający informuje jednocześnie, iż skorzystanie  

z prawa do sprostowania nie może skutkować zmianą wyniku postępowania o udzielnie zamówienia publicznego, ani 

zmianą postanowień umowy w zakresie niezgodnym  

z ustawą Pzp oraz nie może naruszać integralności protokołu i jego załączników. 

5 Wykonawca na podstawie art. 18 RODO posiada prawo do żądania od administratora ograniczenia przetwarzania 

danych osobowych jego dotyczących, z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust 2 RODO tj. prawo 

do ograniczenia przetwarzania danych  osobowych nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu 

zapewnienia korzystania ze środków ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub 

z uwagi na ważne względy interesu publicznego Unii Europejskiej lub państwa członkowskiego. 

6 Wykonawca posiada prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna, że prze-

twarzanie danych osobowych jego dotyczących narusza przepisy RODO. 

7 Wykonawcy w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO nie przysługuje prawo do usunięcia danych osobowych. 

8 Wykonawcy nie przysługuje prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO. 

9 Wykonawcy na podstawie art. 21 RODO nie przysługuje nam prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobo-

wych, gdyż podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO. 

10 Wykonawca zobowiązany jest wypełnić obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO wobec osób 

fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskał w celu ubiegania się o udzielenie zamó-

wienia publicznego  

w niniejszym postępowaniu. Obowiązek ten dotyczy w szczególności: 

1) osoby fizycznej skierowanej do realizacji zamówienia; 

2) podwykonawcy/podmiotu trzeciego będącego osobą fizyczną; 

3) podwykonawcy/podmiotu trzeciego będącego osobą fizyczną prowadzącą jednoosobową działalność gospodar-

czą; 

4) pełnomocnika podwykonawcy/podmiotu trzeciego będącego osobą fizyczną; 

5) członka/członków organu zarządzającego podwykonawcy/podmiotu trzeciego będącego osobą fizyczną. 

 

§ 10 POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

1. Strony ustalają, iż integralną część umowy stanowią: 

1) Opis przedmiotu zamówienia  - Załącznik nr 1 do Umowy, 

mailto:iod@kul.pl


 
 

2) Formularz Oferta Wykonawcy – Załącznik nr 2 do Umowy, 

2. Strony zobowiązują się do polubownego rozstrzygnięcia powstałych sporów w związku z realizacją niniejszej Umowy. 

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają zastosowanie przepisy ustawy prawo zamówień 

publicznych i kodeksu cywilnego. Strony poddają niniejszą umowę właściwości prawa polskiego. 

4. Dla skuteczności składanych oświadczeń, wezwań, zawiadomień dokonywanych czynności prawnych przez strony, 

związanych z realizacją niniejszej umowy, strony zastrzegają formę pisemną. 

5. Ewentualne spory, jakie mogą wyniknąć z realizacji umowy, strony poddają jego rozstrzygnięcie sądowi właściwemu 

miejscowo dla siedziby Zamawiającego wg prawa polskiego. 

6. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron. 

                

 

        

Wykonawca      Zamawiający 

*** jeżeli dotyczy 


