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Załącznik nr 9 do SWZ 
PROJEKT UMOWY  

UMOWA nr .................................................. 

 
zawarta w dniu  ………....................................... r., pomiędzy: 

 
Miejskim Przedsiębiorstwem Komunikacyjnym – Łódź Spółka z o.o. 
z siedzibą przy ul. Tramwajowej 6, 90-132 Łódź, będącym dużym przedsiębiorcą w rozumieniu załącznika numer I do Rozporządzenia 
Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r, NIP: 725-000-56-28, REGON: 470040290, wpisanym do Rejestru 
Przedsiębiorców w Sądzie Rejonowym dla Łodzi-Śródmieścia w Łodzi, XX Wydział Krajowego Rejestru Sądowego pod KRS nr: 
0000044561, z kapitałem zakładowym w wysokości: 673 359 993,00 zł,   
z Zarządem Spółki w składzie: 
Zbigniew Papierski – Prezes Zarządu, Krzysztof Maciaszczyk – Wiceprezes Zarządu, Romuald Bosakowski – Członek Zarządu 
i Prokurentami: Krzysztofem Kamińskim i Andrzejem Łukaszewskim, 
zwanym dalej Zamawiającym, 
a firmą ..............................................., z siedzibą w ................................, NIP: ............., REGON: ........................, wpisaną                  
do Rejestru Przedsiębiorców .............................. pod KRS nr: ......................., z kapitałem zakładowym w wysokości: ................... zł              
(w przypadku spółek z o.o. i akcyjnych) i kapitałem wpłaconym ................ zł (tylko w przypadku spółek  akcyjnych)*, 
reprezentowaną przez: 
............................................................................................,  
zwaną dalej Wykonawcą 
 
W wyniku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego (o wartości poniżej 10 000 000 euro), przeprowadzonego w trybie 
przetargu nieograniczonego, została zawarta umowa następującej treści: 

 
§1.  

1. Zamawiający zleca Wykonawcy, a Wykonawca zobowiązuje się do wykonania, na zasadach określonych w niniejszej umowie, 
usługi prowadzenia pojazdów komunikacji miejskiej, będących w dyspozycji Zamawiającego, zgodnie z jego 
wymaganiami i zaleceniami oraz zgodnie z zasadami wykonywania usług przewozowych przez kierujących autobusem (załącznik 
nr 1 do niniejszej umowy) i z zasadami wykonywania usług przewozowych przez kierujących tramwajem (załącznik nr 2                         
do niniejszej umowy), włącznie z wykonywaniem innych czynności bezpośrednio i nierozerwalnie związanych z prowadzeniem 
pojazdów komunikacji miejskiej, w szczególności polegających na: 
1) wykonywaniu czynności zdawczo – odbiorczych, których szczegółowy zakres precyzuje załącznik nr 4 do niniejszej umowy, 
2) prowadzeniu wymaganej dokumentacji (załącznik nr 4 do niniejszej umowy), 
3) wykonywaniu czynności związanych z pilotowaniem taboru, obejmujących: 

a) przejazdy taboru po terenie zajezdni, 
b) przeprowadzenie taboru przez kanał obsługi codziennej, 
c) uruchamianie pojazdów przed wyjazdem w okresie zimowym, 
d) wykonywanie drobnych czynności kontrolnych pojazdu,  

4) prowadzenie przewozów technicznych i gospodarczych nie związanych z pracą na linii, 
5) wykonywanie czynności „patrona” na linii komunikacyjnej podczas początkowego okresu zatrudnienia pracownika, 
6) wykonywanie czynności kontrolnych taboru wyjeżdżającego.  

2. Dla potrzeb niniejszej umowy przyjmuje się, iż: 
1) przez wozogodzinę rozumieć należy godzinę prowadzenia pojazdu komunikacji miejskiej oraz wykonywania innych 

czynności bezpośrednio i nierozerwalnie związanych z prowadzeniem tego pojazdu, w szczególności wykonywanie 
czynności zdawczo – odbiorczych, obsługę codzienną pojazdu oraz prowadzenie wymaganej dokumentacji, zgodnie                   
z wymaganiami i zaleceniami Zamawiającego (szczegółowy zakres i sposób prowadzenia w/w czynności sprecyzowany 
został w załącznikach nr 1 i 2 do niniejszej umowy), 

2) przez niezawiniony przestój rozumieć należy niemożność prowadzenia pojazdu zgodnie z harmonogramem wykonywania 
usługi z przyczyn niezależnych od Wykonawcy, 

3) przez pozostawanie w rezerwie rozumieć należy oczekiwanie w miejscu świadczenia usług na polecenie ich wykonania; 
status pozostawania w rezerwie wynikać będzie z planu prac zleconych według §2 pkt 3) niniejszej umowy,  

4) przez pozostawanie w gotowości rozumieć należy przebywanie poza miejscem świadczenia usług, w gotowości do ich 
podjęcia, w ciągu godziny od telefonicznego powiadomienia o konieczności podjęcia zleconych czynności, określonych                      
w §1 ust. 1 niniejszej umowy, 

5) przez pojazdy komunikacji miejskiej rozumie się autobusy i tramwaje będące w dyspozycji Zamawiającego. 
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3. Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia przedmiotowej usługi wyłącznie poprzez osoby nie będące pracownikami 
Zamawiającego, bez względu na stanowisko czy charakter wykonywanej przez nich pracy.  

4. Jeżeli obowiązujące na dzień podpisania umowy przepisy prawa wymagają, bądź w przyszłości będą wymagać, zastosowania 
określonego postępowania dotyczącego dokumentacji w zakresie prowadzenia, przechowywania i okazywania organom 
kontrolnym, a także określonej dokumentacji związanej z realizacją przewozu drogowego, Strony umowy zgodnie oświadczają, 
że w ramach obowiązującej umowy podejmą wszelkie działania, aby uczynić zadość obowiązującym przepisom, bez 
konieczności szczegółowego zapisu bądź doprecyzowania postanowień umownych. 

 
§2.  

Zamawiający zobowiązuje się, w ramach czynności określonych w §1 ust. 1 niniejszej umowy, do: 
1) składania Wykonawcy zleceń na prowadzenie pojazdów komunikacji miejskiej będącymi w jego dyspozycji, w ilości                

nie mniejszej niż 7000 wozogodzin miesięcznie, 
2) udostępnienia każdorazowo sprawnego pojazdu w celu wykonania usługi, 
3) składania Wykonawcy do 15 dnia każdego miesiąca na miesiąc następny zleceń określających w wozogodzinach 

zapotrzebowanie na prowadzenie pojazdów komunikacji miejskiej (z uwzględnieniem pozostawania w rezerwie                              
i w stanie gotowości), z podziałem ilości wozogodzin przypadających na poszczególne jednostki organizacyjne 
Zamawiającego,  

4) sporządzania harmonogramów pracy kierujących, realizowanej na rzecz Zamawiającego na podstawie informacji,                           
o których mowa w §3 ust. 1 pkt 2) niniejszej umowy, do 23 dnia każdego miesiąca na miesiąc następny,                         
z uwzględnieniem zadań wynikających z rozkładów jazdy, bądź powierzenia innych prac, 

5) przekazywania Wykonawcy do 3 dnia każdego miesiąca wykazu wykonanych w poprzednim miesiącu zleconych 
wozogodzin, z ich przyporządkowaniem do osób wskazanych z imienia i nazwiska, które wykonywały zlecenie, 

6) przekazywania stosownych dokumentów kierującym zgłaszającym się do wykonania prac na poszczególnych jednostkach 
organizacyjnych. 

 
§3.  

1. Wykonawca zobowiązuje się, w ramach wykonywania usług określonych w §1 ust. 1 niniejszej umowy, do: 
1) zapewnienia prowadzenia pojazdów komunikacji miejskiej stosownie do składanych przez Zamawiającego zleceń, o których 

mowa w §2 pkt 1) niniejszej umowy, 
2) przekazywania do 19 dnia każdego miesiąca na miesiąc następny, informacji o prowadzących pojazdy komunikacji miejskiej 

w imieniu Wykonawcy, pozwalającej na sporządzenie przez Zamawiającego harmonogramu, o którym mowa w §2 pkt 4) 
niniejszej umowy,   

3) świadczenia usług zgodnie z zasadami określonymi odpowiednio - w załączniku nr 1 lub nr 2 do niniejszej umowy, 
4) zapoznania prowadzących pojazdy komunikacji miejskiej z treścią załączników (nr 1 lub nr 2) do niniejszej umowy oraz 

innymi obowiązującymi przepisami Zamawiającego, które Zamawiający uzna za konieczne, informując o nich Wykonawcę                        
za pisemnym potwierdzeniem odbioru, 

5) zapewnienia przestrzegania przez prowadzących pojazdy komunikacji miejskiej przepisów dotyczących prowadzenia                               
i obsługi pojazdów, a także zasad kontaktu z klientami Zamawiającego, obowiązujących u Zamawiającego - otrzymanych      
od Zamawiającego za pisemnym potwierdzeniem odbioru, 

6) ponoszenia pełnej odpowiedzialności za szkody wyrządzone przez prowadzących pojazdy osobom trzecim                           
zarówno w mieniu, jak i na osobie, oraz za szkody wyrządzone w mieniu Zamawiającego do wysokości  
15 000 zł z tytułu każdego zdarzenia, 

7) składania raportów i sprawozdań na temat realizacji zlecenia, na każde żądanie Zamawiającego w terminie 5 dni, licząc                      
od dnia otrzymania polecenia, 

8) wykonywania usług wynikających z niniejszej umowy w imieniu Wykonawcy, przez osoby posiadające: 
a) wymagane prawem uprawnienia do ich wykonania,  
b) przeszkolenie w zakresie przepisów bhp, 
c) orzeczenia lekarskie o posiadaniu odpowiedniego stanu zdrowia, pozwalającego na ich wykonanie, 
d) wymagane przepisami wewnętrznymi Zamawiającego umundurowanie, jeżeli usługa realizowana jest w ruchu 

miejskim, 
9) zapewnienia realizacji zleceń w zakresie prowadzenia pojazdów, według harmonogramu całodobowego, w ilości nie 

mniejszej niż 7000 wozogodzin miesięcznie. 
2. Wykonawca gwarantuje, iż wszystkie osoby, które w jego imieniu wykonywać będą zamówienie, poddawać się będą 

czynnościom wynikającym z wewnętrznych przepisów obowiązujących u Zamawiającego, w tym w szczególności badaniu 
trzeźwości oraz służącemu stwierdzeniu obecności narkotyków w organizmie. 

3. Tryb składania przez Zamawiającego zleceń na realizację przedmiotu niniejszej umowy oraz tryb przekazywania przez 
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Wykonawcę informacji o prowadzących pojazdy komunikacji miejskiej w imieniu Wykonawcy, pozwalającej na sporządzenie 
przez Zamawiającego harmonogramu, zostanie z Wykonawcą szczegółowo ustalony w ciągu 14 dni od daty zawarcia umowy. 

4. Wykonawca zobowiązuje się wykonać usługi zlecone przez Zamawiającego, określone w §1 ust. 1 niniejszej umowy                     
w sposób profesjonalny, zgodnie z obowiązującymi przepisami, należytą starannością oraz załącznikami do niniejszej umowy. 

5. Wykonawca zagwarantuje, iż wszystkie osoby, które ewentualnie w jego imieniu wykonywać będą zamówienie, posiadają 
odpowiednie, wymagane prawem uprawnienia do prowadzenia tych pojazdów (prawo jazdy kat. D i odpowiednio pozwolenie                     
na kierowanie tramwajami), aktualne zaświadczenia lekarskie i psychologiczne o braku przeciwwskazań zdrowotnych                                
i psychologicznych do wykonywania zamówienia, świadectwa kwalifikacji oraz że nie zastosowano wobec nich zakazu 
wykonywania zawodu kierowcy.  

6. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie Wykonawca 
przedłoży Zamawiającemu dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez 
Wykonawcę lub Podwykonawcę osób wykonujących wskazane w §1 ust. 1 czynności w trakcie realizacji przedmiotu umowy  
tj. w szczególności: 

a) oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących 
czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne 
określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem 
czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju 
umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy lub 
podwykonawcy; 

b) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopię 
umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. 
oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został 
sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych 
osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych                        
(tj. w szczególności[1] bez adresów, nr PESEL pracowników). Informacje takie jak: imię, nazwisko, data zawarcia 
umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania; 

c) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę składek 
na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres 
rozliczeniowy; 

d) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopię dowodu 
potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób 
zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.                              
o ochronie danych osobowych. 

7. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu 
potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane 
będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób 
wykonujących wskazane w §1 ust. 1 czynności.  

8. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, Zamawiający 
może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 

 
§4.  

1. Strony ustalają, że za świadczone usługi, określone w §1 niniejszej umowy Wykonawca będzie otrzymywał następujące 
wynagrodzenie, z zastrzeżeniem §5 niniejszej umowy: 
1) w zakresie wykonywania usług określonych w §1 ust. 1 pkt 1) niniejszej umowy: 

a) za każdą wozogodzinę w wysokości netto........ zł (słownie złotych: .........), plus należny podatek VAT, 
b) za każdą godzinę pozostawania w rezerwie – w wysokości 70% kwoty netto określonej w lit a) powyżej, 
c) za każdą godzinę niezawinionego przez Wykonawcę przestoju - w wysokości 50% kwoty netto określonej w lit a) 

powyżej, 
d) za każdą godzinę pozostawania w gotowości – w wysokości 20% kwoty określonej netto w lit a) powyżej. 

2. Maksymalną wartość wynagrodzenia, jakie może przysługiwać Wykonawcy z tytułu realizacji przedmiotu niniejszej umowy, 
Strony ustalają na kwotę netto...... zł (słownie złotych: .......), plus należny podatek VAT. 

3. Podczas ustalenia ilości wykonanych przez Wykonawcę wozogodzin, będzie się brało pod uwagę czas przewidziany zleceniem 

                                            
[1] Wyliczenie ma charakter przykładowy. Umowa o pracę może zawierać również inne dane, które podlegają anonimizacji. Każda umowa powinna 

zostać przeanalizowana przez składającego pod kątem przepisów ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych; zakres anonimizacji 

umowy musi być zgodny z przepisami ww. ustawy, rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 17 IV 2016 r. (RODO).  
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oraz faktyczny czas wykonywania usługi, obejmujący również okres wydłużenia czasu świadczenia usługi, zgodnie                                        
z postanowieniami załączników nr 1 i 2 do niniejszej umowy lub innymi doraźnymi uzgodnieniami Stron. 

4. Do wynagrodzenia doliczona będzie odpowiednia wartość podatku VAT, którego stawka będzie ustalona na podstawie 
obowiązujących przepisów prawa. Zamawiający przewiduje podczas trwania niniejszej umowy możliwość zmiany obowiązującej 
stawki podatku VAT. W takiej sytuacji sporządzony zostanie do umowy stosowny aneks. 

5.  Zgodnie z art. 439 ust. 1 Pzp. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy z 
tytułu wykonania umowy odpowiednio do wzrostu lub spadku kosztów związanych z realizacją zamówienia. Waloryzacji podlegać 
będzie stawka jednostkowa o której mowa w ust 1 pkt 1) lit. a) niniejszego paragrafu, według następujących zasad: 
1) waloryzacja następować będzie raz w roku na wniosek zainteresowanej strony umowy tj. nie wcześniej niż po 12 

miesiącach od zawarcia aneksu na postawie postanowień niniejszej klauzuli waloryzacyjnej, 
2) stawka jednostkowa zostanie zwaloryzowana poprzez wyliczony wzrost (lub spadek) przeciętnego miesięcznego 

wynagrodzenia w sektorze przedsiębiorstw bez wypłaty nagród z zysku (liczony rok do roku) na podstawie danych 
publikowanych przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego w Monitorze Polskim, o ile wzrost (lub spadek) 
wynagrodzenia jest większy niż 105%. 

3) pierwsza waloryzacja będzie mogła nastąpić w 2025 r.  
6.  Maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza Zamawiający w efekcie zastosowania klauzuli waloryzacyjnej 

wynagrodzenia wynosi 15% łącznego wynagrodzenia Wykonawcy określonego w ofercie. 
 

§5.  
1. Niezależnie od egzekwowania postanowień zawartych w §3 ust. 1 pkt 6) niniejszej umowy, Zamawiający może naliczyć karę 

umowną łączną za: 
1) niewykonanie usługi określonej w §1 ust. 1 niniejszej umowy - w takim przypadku kara wynosi 200% wartości niewykonanej 

usługi (wartość niewykonanej usługi wyliczona zostanie na podstawie ilości wozogodzin niewykonanego zlecenia),  
2) uniemożliwienie wykonania zadań innym pojazdom Zamawiającego, w szczególności przez zablokowanie torowiska              

lub drogi przez osobę (lub osoby) działającą w imieniu Wykonawcy, w tym przez osobę prowadzącą pojazd komunikacji 
miejskiej - w takim przypadku wysokość kary umownej wynosi 2 000,00 zł za każde zdarzenie zawinione przez 
prowadzącego, 

3) nieprzestrzeganie podczas prowadzenia pojazdów komunikacji miejskiej przez osobę (lub osoby) działające w imieniu 
Wykonawcy, zasad określonych w załącznikach nr 1 i 2 do niniejszej umowy (według katalogu czynności naruszających  
wraz z wysokością przypadających za to kar umownych, określonego w załączniku nr 3 do niniejszej umowy), 

4) z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia pracownika na innej podstawie niż umowa o pracę,                                 
z wyłączeniem samozatrudnienia) - kara umowna w wysokości 1 000,00 PLN za każdy rozpoczęty miesiąc stwierdzonego 
naruszenia – kara umowna jest obliczana odrębnie za każdy przypadek naruszenia (tj. za każdego pracownika) 

2. Zamawiający może nie wyrazić zgody na wykonywanie usług, o których mowa w §1 ust. 1 niniejszej umowy, w imieniu 
Wykonawcy przez określone osoby, w przypadku łamania przez te osoby zasad prawa, współpracy, etyki zawodowej                    
i postanowień zawartych w Załącznikach nr 1 i nr 2 do niniejszej umowy oraz w przypadku narażenia dobrego imienia 
Zamawiającego, wówczas Wykonawca zobowiązany będzie do wykonywania prac objętych niniejszą umową                               
za pośrednictwem innych, zaakceptowanych przez Zamawiającego osób. 

3. W przypadku naliczenia przez Zamawiającego kar umownych według zasad określonych w niniejszym paragrafie, Zamawiający 
wystawi Wykonawcy notę obciążeniową, przy czym dopuszcza się wystawianie not obciążeniowych w formie elektronicznej z 
kwalifikowanym podpisem elektronicznym, a następnie przesyłanie ich na następujący adres e-mail: …... Wartość not 
obciążeniowych może zostać potrącona przez Zamawiającego z wynagrodzenia wypłacanego Wykonawcy, o którym mowa w §4 
ust. 1  niniejszej umowy, na co Wykonawca wyraża zgodę. Termin płatności kwot należnych z not obciążeniowych Zamawiający 
ustala na 7 dni od daty wystawienia danej noty obciążeniowej. 

4. Za odstąpienie od umowy przez Zamawiającego lub Wykonawcę z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, Wykonawca 
zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości równowartości 7 000 wozogodzin, według stawki określonej na podstawie §4 
ust. 1 pkt 1) lit a) niniejszej umowy. 

5. Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania przekraczającego wysokość zastrzeżonych kar umownych. 
 

§6.  
1. Strony rozliczać się będą miesięcznie. Do 5 dnia każdego miesiąca Wykonawca przekaże Zamawiającemu fakturę za usługi 

świadczone w miesiącu poprzednim, z podziałem wielkości usług przypadających na poszczególne jednostki organizacyjne 
Zamawiającego (zajezdnie autobusowe mieszczące się w Łodzi: EA- 1 przy ul. ul. Limanowskiego 147/149, EA-2 przy ul. Nowe 
Sady 15 oraz oraz tramwajowe: ET-1 przy ul. Telefonicznej 30/44 i ET-2 przy ul. Pabianickiej 215). 

2. Podstawę wystawienia faktury stanowi wykaz świadczonych usług podpisany przez kierownika właściwej jednostki organizacyjnej 
Zamawiającego. 
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3. Należność wynikająca z faktury zostanie zapłacona w terminie 10 dni od daty jej otrzymania przez Zamawiającego,            
z zastrzeżeniem zapisu §5 ust. 3 niniejszej umowy. Płatność nastąpi w formie przelewu na konto wskazane na fakturze. Za datę 
realizacji płatności uważa się datę wydania przez Zamawiającego polecenia przelewu pieniędzy.  

4. Wystawiając fakturę Wykonawca jest zobowiązany powołać się na numer niniejszej umowy nadany przez Zamawiającego.  
 

§7.  
1. Umowa zostaje zawarta na okres 48 miesięcy i obowiązuje od …………… do …………. r. Umowa może zostać rozwiązana                  

z zachowaniem trzymiesięcznego okresu wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego. Uprawnienie to 
dotyczy każdej ze Stron umowy. 

2. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie 
można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić podstawowemu interesowi 
bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni                                 
od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. W takim wypadku Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego 
z tytułu wykonanej części umowy.  

3. Na podstawie art. 454 ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych Zamawiający przewiduje możliwość dokonania następujących 
istotnych zmian umowy w stosunku do treści oferty, w sytuacji: 

1) uzasadnionych zmian w sposobie wykonania przedmiotu zamówienia proponowanych przez Zamawiającego lub Wykonawcę, 
jeżeli te zmiany są korzystne dla Zamawiającego, 

2) zmiany wartości umowy w wyniku uzasadnionych zmian w sposobie wykonania przedmiotu zamówienia,  
3) zmiana waluty w przypadku wprowadzenia do rozliczeń w miejsce PLN waluty EURO jako obowiązującej w Polsce, 
4) zmiany treści załączników 1, 2 i 3 do umowy, w przypadku gdy konieczność zmiany wynikać będzie z wprowadzonych 

uregulowań dotyczących porządku i organizacji pracy kierujących w MPK- Łódź Spółka z o. o., 
5) zmiany liczby wozogodzin składanych zleceń na prowadzenie pojazdów komunikacji miejskiej oraz realizacji zleceń, o których 

mowa odpowiednio w §2 pkt 1) i §3 ust. 1 pkt 9) niniejszej umowy, 
6) zmiany stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego 
7) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych                  

na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, 
8) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki                 

na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, 
9) zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia                          

4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (Dz. U. poz. 2215 oraz z 2019 r. poz. 1074 i 1572) 
  - jeśli zmiany, o których mowa w pkt 7) – 10) powyżej będą miały wpływ na koszty w wykonaniu zamówienia przez 

Wykonawcę. 
4. Jeżeli zmiana, o której mowa w ust. 3 pkt 6) powyżej, wynikać będzie ze zmiany przepisów, wartość netto wynagrodzenia 

Wykonawcy (tj. bez podatku od towarów i usług) nie zmieni się, a określona w aneksie wartość brutto wynagrodzenia zostanie 
wyliczona z uwzględnieniem stawki podatku od towarów i usług, wynikającej ze zmienionych przepisów, 

5. W sytuacji, o której mowa w ust. 3 pkt 7) powyżej, wynagrodzenie Wykonawcy zostanie podwyższone o wartość, o jaką wzrosną 
całkowite koszty wykonania umowy ponoszone przez Wykonawcę, a wynikające z podwyższenia wynagrodzeń poszczególnych 
pracowników biorących udział w realizacji pozostałej do wykonania, w momencie wejścia  w życie zmiany, części zamówienia,                 
do wysokości wynagrodzenia minimalnego obowiązującej po zmianie przepisów lub jej odpowiedniej części, w przypadku osób 
zatrudnionych w wymiarze niższym niż pełen etat. 

6. W sytuacji, o której mowa w ust. 3 pkt 8) powyżej, wynagrodzenie Wykonawcy zostanie podwyższone o wartość, o jaką wzrosną 
całkowite koszty wykonania umowy ponoszone przez Wykonawcę, wynikającą ze wzrostu kosztów wykonawcy zamówienia 
publicznego, wynikających z konieczności odprowadzenia dodatkowych składek od wynagrodzeń osób zatrudnionych na umowę 
o pracę lub na podstawie innej umowy cywilnoprawnej zawartej przez wykonawcę z osobą fizyczną nieprowadzącą działalności 
gospodarczej, a biorących udział w realizacji pozostałej do wykonania, w momencie wejścia w życie zmiany, części zamówienia  
przy założeniu braku zmiany wynagrodzenia netto tych osób 

7. W sytuacji, o której mowa w ust. 3 pkt 9) powyżej, wynagrodzenie Wykonawcy zostanie podwyższone o wartość, o jaką wzrosną 
całkowite koszty wykonania umowy ponoszone przez Wykonawcę, a wynikające ze wzrostu kosztów zatrudnienia poszczególnych 
pracowników w związku z wpłatami do pracowniczych planów kapitałowych, zwiększenia po stronie Wykonawcy kosztów 
gromadzenia wpłat do pracowniczych planów. 

8. Zmiana, o której mowa w ust. 3 pkt 2) powyżej, jest możliwa wyłącznie w przypadku, gdy łączna wartość zmian jest mniejsza niż 
progi unijne i jest niższa niż 10% wartości zamówienia określonej pierwotnie w umowie.  

9. Wnioski o dokonanie zmian, będą składane na piśmie wraz z opisem i uzasadnieniem oraz propozycją aneksu przez Stronę 
zainteresowaną dokonaniem danej zmiany. Po otrzymaniu wniosku o dokonanie zmiany, druga ze stron poinformuje pisemnie                    
o swojej decyzji, bądź zwróci podpisany aneks. 
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10. Aneks, o którym mowa w ust. 9 niniejszego paragrafu, wchodzić będzie każdorazowo w życie z dniem wejścia w życie zmian 
przepisów, o których mowa w ust. 3 pkt 6) – 9) powyżej, z zastrzeżeniem ust. 14 poniżej. 

11. W wypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 pkt 6) powyżej, wartość netto wynagrodzenia Wykonawcy (tj. bez podatku od towarów 
i usług) nie zmieni się, a określona w aneksie wartość brutto wynagrodzenia zostanie wyliczona z uwzględnieniem stawki podatku 
od towarów i usług, wynikającej ze zmienionych przepisów.  

12. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 pkt 7) powyżej, wynagrodzenie Wykonawcy zostanie podwyższone o wartość, o jaką 
wzrosną całkowite koszty wykonania umowy ponoszone przez Wykonawcę, a wynikające z podwyższenia wynagrodzeń 
poszczególnych pracowników biorących udział w realizacji pozostałej do wykonania, w momencie wejścia  w życie zmiany, części 
zamówienia,  do wysokości wynagrodzenia minimalnego obowiązującej po zmianie przepisów lub jej odpowiedniej części,                           
w przypadku osób zatrudnionych w wymiarze niższym niż pełen etat.  

13. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 pkt 8) powyżej, wynagrodzenie Wykonawcy zostanie podwyższone o wartość, o jaką 
wzrosną całkowite koszty wykonania umowy ponoszone przez Wykonawcę, wynikającą ze wzrostu kosztów wykonawcy 
zamówienia publicznego, wynikających z konieczności odprowadzenia dodatkowych składek od wynagrodzeń osób zatrudnionych 
na umowę o pracę, a biorących udział w realizacji pozostałej do wykonania, w momencie wejścia w życie zmiany, części 
zamówienia  przy założeniu braku zmiany wynagrodzenia netto tych osób. 

14. W przypadkach, o których mowa w ust. 3 pkt 7) i 8) niniejszego paragrafu, przed zawarciem aneksu, o którym mowa powyżej, 
Wykonawca winien wykazać Zamawiającemu wysokość dodatkowych kosztów wynikających z wprowadzenia zmian, o których 
mowa w ust. 3 pkt 7) i 8) powyżej. Aneks, o którym mowa w ust. 9 niniejszego paragrafu, powinien być zawarty przez Strony                        
w terminie 1 miesiąca  od daty złożenia Zamawiającemu przez Wykonawcę dokumentów wykazujących wysokość zmiany. 

 
§8. 

Wykonawca nie może dokonać cesji swojej wierzytelności wynikającej z niniejszej umowy na rzecz osoby trzeciej bez uprzedniej 
zgody Zamawiającego wyrażonej na piśmie. 

§9. 
Prawem właściwym jest prawo polskie. Sprawy sporne wynikające z treści niniejszej umowy rozstrzygane będą przez Sąd właściwy ze 
względu na siedzibę Zamawiającego. 

 
§10. 

1. W imieniu Zamawiającego osobą upoważnioną do kontaktów z Wykonawcą w sprawach związanych z realizacją niniejszej umowy 
w czasie jej obowiązywania jest Kierownik Działu Przewozów, bądź wskazana przez niego osoba. 

2. W imieniu Wykonawcy osobą upoważnioną do kontaktów z Zamawiającym w sprawach związanych z realizacją niniejszej umowy 
w czasie jej obowiązywania jest (są): ………………………………………………………………………………....  

3. Zmiana osób wskazanych w ust 1 i 2 nie wymaga sporządzenia aneksu do niniejszej umowy, a jedynie powiadomienia 
przekazanego faksem lub pocztą elektroniczną. 

 
§11. 

1. W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie obowiązujące przepisy prawa, w tym w szczególności 
przepisy ustawy Prawo zamówień publicznych oraz kodeksu cywilnego, zapisy Specyfikacji Warunków Zamówienia,                 
z uwzględnieniem odpowiedzi na pytania, wyjaśnień i ewentualnych zmian oraz treść oferty. 

2. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, jeden dla Wykonawcy, jeden dla Zamawiającego. 
3. Załączniki nr: 1, 2, 3 i 4 stanowią integralną część umowy. 

 
Załączniki: 

1. Zasady wykonywania usług przewozowych przez kierujących autobusem; 
2. Zasady wykonywania usług przewozowych przez kierujących tramwajem;  
3. Wykaz naruszeń „Zasad wykonywania usług przewozowych przez kierujących autobusem” i „Zasad wykonywania usług 

przewozowych przez kierujących tramwajem” wraz z kwotami kar umownych;  
4. Czynności zdawczo – odbiorcze i zasady prowadzenia wymaganej dokumentacji.  

 
 

ZAMAWIAJĄCY          WYKONAWCA 


