Projektowane postanowienia umowy			           Zmodyfikowany Załącznik nr 7a do SWZ 

        
 UMOWA Nr ………

w dniu ..................... r. w Warszawie pomiędzy: 
Samodzielnym Wojewódzkim Zespołem Publicznych Zakładów  Psychiatrycznej  Opieki  Zdrowotnej  w  Warszawie  przy  ul. Nowowiejskiej 27, 00-665 Warszawa,  NIP 526-17-44-274, REGON: 000298070, zwanym w dalszej treści umowy „Zamawiającym”, reprezentowanym przez:
Cezary Kostrzewa – p.o. Dyrektora,
a
…………………………………………………………………………………………………..………………………………………………………………………………………………….., zwaną w dalszej treści umowy „Wykonawcą”, reprezentowaną przez:
-  …………………………………….. 

w wyniku wyboru oferty Wykonawcy, w postępowaniu o udzielenie zamówienia prowadzonego 
w trybie przetargu nieograniczonego na podstawie art. 132 ustawy z dnia 11 września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1129 z późn. zm., zwanej dalej w treści umowy ustawą lub PZP), Strony zawierają umowę o następującej treści: 

§ 1 
DEFINICJE

W niniejszej Umowie następujące wyrażenia i określenia będą miały znaczenie zgodnie 
z podanymi poniżej definicjami, zapisanymi dużą literą w celu podkreślenia, że są to pojęcia zdefiniowane:
1) Strony – Zamawiający i Wykonawca, wymienieni w komparycji Umowy; 
2) Umowa – niniejsza Umowa wraz z załącznikami regulująca prawa i obowiązki Stron wynikające z niej i związane z jej wykonaniem; 
3) Miejsce realizacji umowy – miejsce wskazane przez Zamawiającego w zamówieniu, zgodne z opisem zawartym w załączniku nr 1 do Umowy;
4) Usługa żywienia – usługa żywienia pacjentów z dostawą posiłków do Oddziałów Szpitala Nowowiejskiego zlokalizowanych w Warszawie, zgodnie z opisem zawartym 
w załączniku nr 1 do Umowy. 

§ 2
PRZEDMIOT UMOWY

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest świadczenie usług żywienia pacjentów z dostawą  posiłków do Oddziałów Szpitala Nowowiejskiego zgodnie z ofertą Wykonawcy z dnia ……………………......, w części nr 1.
2. Przez usługę żywienia pacjentów rozumie się całodobowe wyżywienie pacjentów zgodnie  ze standardami Narodowego Instytutu Zdrowia Publicznego PZH – PIB oraz według zaleceń Zamawiającego.
3. W zakres usług żywienia wchodzą czynności wymienione w Opisie Przedmiotu Zamówienia, stanowiącym załącznik nr 1 do niniejszej Umowy[footnoteRef:1] a w szczególności:  [1: Załącznik nr 1 do umowy będzie zgodny w treści z Rozdziałem III pkt 3.3 SWZ w zakresie części nr 1
] 

1) przygotowanie posiłków składających się na całodzienne żywienie wszystkich pacjentów,
2) transport poporcjowanych posiłków w termoportach do wyznaczonego miejsca przez Zamawiającego środkiem transportu odpowiadającym wszystkim normom sanitarnym,
3) odbiór i mycie termoportów  i pojemników „GN” po każdym posiłku poza siedzibą Zamawiającego, 
4) zapewnienie przez cały czas trwania realizacji usługi niezbędnej ilości sprzętu do transportu                   i produkcji oraz innego sprzętu i wyposażenia używanego do właściwego wykonywania usługi,
5) Zapewnienie przez cały czas trwania realizacji usługi niezbędnej ilości personelu koniecznego do właściwego świadczenia usługi, posiadającego kwalifikacje (w tym przynajmniej jedną osobę posiadającą kwalifikacje dietetyka) i uprawnienia oraz aktualne zaświadczenia                                     o badaniach lekarskich (sanitarno-epidemiologicznych) o dopuszczeniu do wykonywania obowiązków służbowych na zajmowanym stanowisku, niezbędne w świetle obowiązujących przepisów prawa. 

§ 3
TERMIN I WARUNKI REALIZACJI 
PRZEDMIOTU UMOWY

1. Okres obowiązywania Umowy Strony ustalają od dnia ……………………………[footnoteRef:2] do dnia ……………………………….. lub do wyczerpania kwoty, o której mowa w § 4 ust. 1, w zależności od tego które zdarzenie nastąpi jako pierwsze. W przypadku wyczerpania kwoty o której mowa w zdaniu poprzednim umowa ulega rozwiązaniu bez konieczności składania przez którąkolwiek ze Stron dodatkowych oświadczeń w tym zakresie.  [2:  Nie wcześniej niż od dnia 19.04.2022 r. ] 

2.    Wykonawca w ramach realizacji Umowy zobowiązuje się:
1) utrzymania płynności dostarczania posiłków na wypadek awarii i różnego rodzaju nieprzewidzianych zdarzeń tj. np. Wyjątkowo intensywne zmiany pogody, załamania, zawieje, nadmierne opady śniegu, awaria samochodu dostawczego itp. bez ponoszenia dodatkowych kosztów  przez Zamawiającego.
2) do udostępnienia Zamawiającemu protokołu pokontrolnego Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej, potwierdzającego, że zakład, w którym produkowana jest żywność na potrzeby realizacji przedmiotu umowy oraz środki transportu, którymi dostarczana jest żywność do Oddziałów Zamawiającego, spełnia wymagania sanitarno-epidemiologiczne właściwe dla zakładów żywienia zbiorowego.
3) do pobierania i przechowywania próbek żywności wszystkich potraw wchodzących w skład każdego posiłku zgodnie z przepisami prawa, określonymi  w ustawie z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczeństwie żywności   i żywienia oraz obowiązujących rozporządzeń organów ustawodawczych UE z zakresu bezpieczeństwa żywności.
4) elastycznego reagowania na zapotrzebowanie Zamawiającego bez prawa dochodzenia odszkodowania za niepełną realizację zamówienia.
5) świadczenia usług żywieniowych odpowiadających wymogom dietetycznym dla poszczególnych diet i normom żywieniowym posiłków, zarówno pod względem technologii przyrządzania, temperatury wydawania, czasu wydawania oraz wg wymaganej kaloryczności,
6) udokumentowania Zamawiającemu raz na rok na wniosek Zamawiającego, że usługa świadczona jest przy bezwzględnym przestrzeganiu zaleceń Głównego Inspektora Sanitarnego        i Narodowego Instytutu Zdrowia Publicznego PZH – PIB.
3.  	Wymagania zatrudnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie umowy o pracę:
[bookmark: _Hlk93779091]1) 	Zgodnie z art. 95 ust. 1 ustawy Pzp Zamawiający wymaga zatrudnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie umowy o pracę co najmniej 1 osoby, posiadającej kwalifikacje do wykonywania pracy dietetyka, która będzie nadzorowała przygotowanie posiłków,
2) Wykonawca obowiązany jest udokumentować zatrudnienie w/w osoby, w terminie 14 dni od dnia zawarcia Umowy – tj. Wykonawca przedstawi Zamawiającemu oświadczenie, z którego będzie wynikać: fakt zawarcia umowy o pracę, data zawarcia umowy, zakres obowiązków / nazwa stanowiska, rodzaj umowy (pełen wymiar czasu pracy), okres obowiązywania umowy. Wykonawca obowiązany jest comiesięcznie ewidencjonować czas pracy zatrudnionej osoby. Jednocześnie Zamawiający zastrzega sobie prawo w każdym okresie realizacji przedmiotu umowy zwrócić się do Wykonawcy o udokumentowanie złożonego przez Wykonawcę oświadczenia poprzez przedstawienie dokumentacji zatrudnienia, zaś Wykonawca ma obowiązek przedstawić ją z zachowaniem przepisów ustawy z dnia 10.05.2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) oraz przepisów Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanego dalej „RODO”) w formie zanonimizowanej w terminie 14 dni od dnia otrzymania wezwania. Anonimizacja powinna zostać dokonana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, 
tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników.
3) W trakcie realizacji umowy na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie Wykonawca przedłoży dowody wymienione poniżej wskazane przez Zamawiającego w wezwaniu, w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia, o którym mowa w pkt 1:
a) 	oświadczenie Wykonawcy (lub Podwykonawcy) o zatrudnieniu na podstawie umowy 
o pracę osoby wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy (lub Podwykonawcy) (w zakresie, o którym mowa w pkt 1,
b)	poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę (lub Podwykonawcę) kopię umowy/umów o pracę osoby wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy (lub Podwykonawcy), wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami, o których mowa w  pkt 2 (tj. w szczególności bez imion, nazwisk, adresów, nr PESEL pracowników), informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania w zakresie, o którym mowa w pkt 2,
c)	zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę 
(lub Podwykonawcę) składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia 
na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy (w zakresie, o którym mowa 
w pkt 1 - w przypadku, w którym w/w czynności wykonuje osoba fizyczna prowadząca działalność gospodarczą, tj. Wykonawca zamówienia – zaświadczenie właściwej terenowej jednostki organizacyjnej Zakładu Ubezpieczeń Społecznych lub Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego albo innego dokumentu potwierdzającego, że wykonawca nie zalega z opłacaniem składek na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne),
d)	poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę (lub Podwykonawcę) kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami, o których mowa w pkt 2.
4) Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w pkt 1 czynności Zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane pkt 1 czynności.
5) W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.
6) Wykonawca odpowiada za czynności wykonywane przez osoby trzecie (w tym pracowników) jak za własne.
4. Wykonawca ponosi odpowiedzialność prawną za szkody wyrządzone na skutek nie przestrzegania wymogów zawartych w ust. 2. 
5. Zamawiający zastrzega sobie prawo do prowadzenia co miesięcznych lub w razie potrzeby kontroli w tym zakresie przez Zespół Kontroli Zakażeń Szpitalnych pomieszczeń, w których będą produkowane posiłki. 
6. Wykonawca jest zobowiązany przez cały okres realizacji umowy posiadać polisę ubezpieczeniową                     z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej obejmującej między innymi zdarzenia losowe                          i zatrucia na sumę ubezpieczenia co najmniej 2 000 000,00 złotych a w przypadku upływu ważności polisy, przedstawić niezwłocznie aneks do polisy lub nową polisę wraz z dowodami opłacenia składek pod rygorem odstąpienia przez Zamawiającego od umowy z winy Wykonawcy.
7. Wykonawca jest zobowiązany na każde wezwanie Zamawiającego przedłożyć aktualną polisę ubezpieczeniową, o której mowa w ust. 6 oraz dowody uiszczenia składki. 
8. W przypadku wystąpienia zatruć spowodowanych złą jakością dostarczonych produktów wykonawca zobowiązany jest pokryć wszelkie koszty leczenia osób poszkodowanych oraz kosztów przeprowadzenia koniecznych zabiegów sanitarnych.

§ 4
WYNAGRODZENIE

1. Wartość przedmiotu umowy w okresie jej obowiązywania, zgodnie z założeniami przyjętymi w ofercie, nie przekroczy kwoty: ………………………..zł brutto (słownie:…………………………………………………………………………….....), 
w tym należny podatek VAT  ……………………….zł.
2. Powyższa należność została ustalona na bazie cen jednostkowych:
a) za 1 I śniadanie (i ew. II śniadanie) …………zł netto (słownie:……………………), plus stawka podatku  VAT …. % oraz liczby szacowanych w czasie realizacji umowy śniadań, która wynosi 108 764; 
b) za 1 obiad (i ew. podwieczorek) ……………..zł netto (słownie:…………………), plus stawka podatku  VAT …… % oraz liczby szacowanych w czasie realizacji umowy obiadów, która wynosi 121 464;
c) za 1 kolację (i ew. posiłek nocny……………..zł netto (słownie:……………………), plus stawka podatku VAT …. % oraz liczby szacowanych w czasie realizacji umowy kolacji, która wynosi                     94 794;
d) za 1 posiłek regeneracyjny …………………zł netto (słownie:………………………), plus stawka podatku  VAT …….. % oraz liczby szacowanych w czasie realizacji umowy posiłków regeneracyjnych, która wynosi 210;
3.  II śniadanie, podwieczorek oraz posiłek nocny otrzymuje pacjent, w którego diecie przewidziano taki sposób żywienia np. dieta cukrzycowa, wrzodowa itp. Ilość wydanych śniadań II, podwieczorków i kolacji nocnych wynika z zastosowania diety zgodnie z normami Instytutu Żywności i Żywienia.
4. Przed wystawieniem faktury Wykonawca przedstawi do zatwierdzenia Koordynatorowi ds. Żywienia ze strony Zamawiającego ilość wydanych posiłków  z podziałem na rodzaje  określone w ust. 2.
5. Na fakturze zostaną wycenione w odrębnych pozycjach ilości osobodni, ilości wydanych śniadań, obiadów i posiłków regeneracyjnych. 
6. Zmiana cen brutto w przypadku zmiany podatku od towarów i usług VAT następuje automatycznie od dnia, w którym zaczyna obowiązywać nowa stawka. Ceny jednostkowe netto pozostają niezmienne w okresie obowiązywania umowy. Wykonawca zobowiązany jest niezwłocznie powiadomić Zamawiającego o tym fakcie na piśmie i podać odpowiednie przeliczenia.
7. Każdorazowa zmiana ceny o której mowa w ust. 6 wymaga podpisania przez strony aneksu do umowy  i   zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności.
8. Płatności dokonywane będą na podstawie prawidłowo wystawionej faktury, do 10-dnia następnego miesiąca w terminie do ………… dni[footnoteRef:3] od daty  doręczenia prawidłowo wystawionej faktury VAT Zamawiającemu na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany w fakturze.  [3:  Termin płatności faktur stanowi kryterium oceny ofert i zostanie uzupełniony na podstawie danych wskazanych przez Wykonawcę w złożonej ofercie. ] 

9. Miesiąc kalendarzowy stanowi okres rozliczeniowy.
10. Za datę zapłaty przyjmuje się datę obciążenia przez Bank rachunku Zamawiającego.
11. Opóźnienie płatności nie może być podstawą do wstrzymania świadczenia Usług żywienia.
12. Wykonawca może złożyć pisemne oświadczenie (oświadczenie należy dostarczyć na adres Zamawiającego) o chęci przekazania Zamawiającemu ustrukturyzowanej faktury elektronicznej wystawionej w związku z realizacją niniejszej umowy za pośrednictwem Platformy Elektronicznego Fakturowania dostępnej pod adresem: https://brokerpefexpert. efaktura.gov.pl/. Zgodnie z art. 4 ust. 2 ustawy z dnia 09.11.2018 r.  o elektronicznym fakturowaniu w zamówieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub usługi partnerstwie publiczno – prywatnym (t.j.Dz. U. z 2020 r. poz. 1666) Wykonawca może, ale nie musi wysyłać ustrukturyzowane faktury elektroniczne do Zamawiającego za pośrednictwem konta na tej Platformie. W przypadku, gdy Wykonawca złoży powyższe oświadczenie, Zamawiający (zgodnie z art. 4 ust. 1 w/w ustawy) zobowiązuje się do odebrania ustrukturyzowanej faktury elektronicznej, złożonej za pośrednictwem Platformy przy pomocy skrzynki o następujących danych identyfikacyjnych: Rodzaj adresu PEF - NIP, Numer adresu PEF - 5261744274, nazwa podmiotu: Samodzielny Wojewódzki Zespół Publicznych Zakładów Psychiatrycznej Opieki Zdrowotnej w Warszawie. . 
13. Zamawiający oświadcza, że będzie dokonywać płatności za wykonany przedmiot umowy                              z zastosowaniem mechanizmu podzielonej płatności. Wykonawca oświadcza, że wskazany                       w fakturze rachunek bankowy jest rachunkiem rozliczeniowym służącym wyłącznie dla celów rozliczeń z tytułu prowadzonej przez niego działalności gospodarczej.
§ 5
PRZEDSTAWICIELE STRON

1. Do reprezentowania Zamawiającego w sprawach związanych z realizacją przedmiotu Umowy, 
w tym do potwierdzania wykonania usługi oraz zgłaszania uwag co do sposobu jej świadczenia, uprawniona jest: Pan/i ……………..………tel…….......………. faks: ……………………., e–mail: …………………
2. Do reprezentowania Wykonawcy w sprawach związanych z realizacją przedmiotu Umowy, w tym do nadzoru nad osobami, którymi Wykonawca posługuje się przy realizacji przedmiotu Umowy oraz przyjmowania uwag co do sposobu jej świadczenia usługi, uprawniony jest:  Pan/i ………….…………,	 tel…………….……. faks: ……………………., e–mail: …………………
3. Zmiana osób, o których mowa w ust. 1 i 2, nie stanowi zmiany niniejszej Umowy przez co nie wymaga dla swojej ważności formy aneksu do Umowy i dokonywana będzie na podstawie oświadczenia złożonego drugiej Stronie faksem lub drogą elektroniczną.

§ 6
KARY UMOWNE
1. Strony ustalają, że w razie niewykonania lub nienależytego wykonania umowy obowiązywać będzie odpowiedzialność z tytułu kar umownych. 
2. W przypadku odstąpienia od umowy przez Wykonawcę z przyczyn niezależnych 
od Zamawiającego, Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości równej 1/12 wartości przedmiotu Umowy brutto określonej w § 4 ust. 1.
3. W przypadku odstąpienia od umowy przez Zamawiającego z przyczyn, za które odpowiedzialność ponosi Wykonawca, Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości równej 1/12 wartości przedmiotu Umowy brutto określonej w § 4 ust. 1.
4. Stwierdzenie przez Zamawiającego uchybień (np. na podstawie protokołu, emaila itp.) w zakresie realizacji przez Wykonawcę zobowiązań umownych określonych w § 3 ust. 2 pkt 5) i nie usunięcie ich w wyznaczonym terminie skutkuje naliczeniem 2% kary umownej liczonej od 1/12 wartości przedmiotu Umowy brutto określonej w § 4 ust. 1 za każdy miesiąc w którym stwierdzono powyższe uchybienia.
5. Za nie dotrzymywanie zobowiązań wynikających z § 2 ust. 1, 2, 3 pkt 1-5 lub pozostałych wymagań określonych w Załączniku nr 1 do Umowy, zostanie naliczona kara umowna w wysokości 2% z 1/12 wartości przedmiotu Umowy brutto określonej w § 4 ust. 1, za każdy miesiąc w którym stwierdzono powyższe uchybienia.
6. 8.000 zł z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w § 3 ust. 3 pkt 1 czynności.
7. Za brak odpowiedniej polisy lub nieprzedłożenie Zamawiającemu, na jego wezwanie, polisy na dany okres obowiązywania Umowy zostanie naliczona kara umowna w wysokości 1% z 1/12 wartości przedmiotu Umowy brutto określonej w § 4 ust. 1, za każdy miesiąc zwłoki w dostarczeniu Zamawiającemu polisy.
8. Z tytułu opóźnienia w płatnościach Wykonawca może naliczyć odsetki ustawowe za każdy dzień zwłoki. 
9. Zastrzeżenie kar umownych nie wyłącza odpowiedzialności Wykonawcy za szkody 
na zasadach ogólnych określonych w Kodeksie cywilnym.
10. W przypadku naliczenia Wykonawcy kar umownych, o których mowa w ust. 2-7, Zamawiający wystawi Wykonawcy notę obciążeniową i potrąci należną mu kwotę 
z wynagrodzenia Wykonawcy przy opłacaniu którejkolwiek z faktur za realizację przedmiotu Umowy, na co Wykonawca wyraża zgodę, lub zobowiąże Wykonawcę 
do dokonania płatności w wysokości wynikającej z noty obciążeniowej, w terminie 
do 60 dni licząc od dnia jej otrzymania przez Wykonawcę z zastrzeżeniem postanowień ust. 11.
11. W przypadku niespełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną  w wysokości:                      50% minimalnego wynagrodzenia brutto, w rozumieniu ustawy z dnia 10 października 2002 r.                                 o minimalnym wynagrodzeniu (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 2207), za każdą osobę, która wykonuje czynności określone w niniejszej umowie, a nie jest zatrudniona na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub Podwykonawcę.
12. Wykonawca wyraża zgodę na dokonanie potrącenia przez Stronę kar umownych                                                    z przysługującego mu wynagrodzenia, przy czym Strony ustalają, iż w okresie obowiązywania stanu zagrożenia epidemicznego albo stanu epidemii ogłoszonego w związku z COVID-19 na terenie Rzeczypospolitej Polskiej, i przez 90 dni od dnia odwołania stanu, który obowiązywał jako ostatni, Zamawiający nie może potrącić kary umownej zastrzeżonej na wypadek niewykonania lub nienależytego wykonania umowy, z wynagrodzenia wykonawcy lub z innych jego wierzytelności, o ile zdarzenie, w związku z którym zastrzeżono tę karę, nastąpiło w okresie obowiązywania stanu zagrożenia epidemicznego albo stanu epidemii.
13. Łączna maksymalna wysokość kar umownych nałożonych na Wykonawcę nie może być wyższa niż 20% wartości wynagrodzenia łącznego brutto, o którym mowa w § 4 ust. 1 umowy.
14. W przypadku, gdy wartość roszczeń z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania Umowy, przewyższa wartość przewidzianych kar umownych, Zamawiający może dochodzić odszkodowania na zasadach ogólnych.
15. Zamawiający ma prawo żądać od Wykonawcy odszkodowania na zasadach ogólnych, jeżeli Wykonawca nie wykonuje, bądź nienależycie wykonuje pozostałe zobowiązania Umowy, niewymienione w ust. 1.
16. Stwierdzenie przez Zamawiającego braku ważności decyzji dot. zakładu lub środków transportu, niewłaściwych warunków w zakładzie, potwierdzone kontrolą właściwej stacji Sanitarno Epidemiologicznej stanowi podstawę do natychmiastowego odstąpienia  od umowy i naliczenia Wykonawcy kary umownej.

§ 7
ROZWIĄZANIE UMOWY
1. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od Umowy w sytuacjach określonych 
w Kodeksie Cywilnym oraz w art. 455 ustawy Prawo zamówień publicznych.
1. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od Umowy z ważnych powodów, ze skutkiem natychmiastowym. Za ważne powody uważa się przypadki gdy:
1) Wykonawca nie realizuje przedmiotu Umowy zgodnie z Umową lub też nienależycie wykonuje swoje zobowiązania umowne, w szczególności w szczególności dostarczane posiłki nie spełniają wymogów Zamawiającego określonych w załączniku nr 1 do Umowy i nie zmienia sposobu realizacji przedmiotu Umowy mimo wezwania go do tego przez Zamawiającego w terminie określonym w tym wezwaniu;
2) suma kar umownych naliczonych na podstawie § 6 ust. od 3 do 7  przekroczy równowartość 10% kwoty, o której mowa w § 4 ust. 1;
3) Wykonawca w sposób rażący narusza inne postanowienia Umowy, w tym 
w szczególności w przypadku stwierdzenia uchybień dotyczących jakości lub terminowości wykonywania usług i nie zmienia sposobu realizacji przedmiotu Umowy mimo wezwania go do tego przez Zamawiającego w terminie określonym w tym wezwaniu w ilości powyżej dwóch pisemnych zgłoszeń;
4) Wykonawca przy realizacji przedmiotu umowy nie przestrzega wymogów określonych w § 3                ust. 2.
5) Wykonawca utraci aktualną decyzję właściwego miejscowo organu Państwowej Inspekcji Sanitarnej, w sprawie zatwierdzenia zakładu prowadzącego działalność związaną z produkcją                            i obrotem żywnością w zakresie przygotowania posiłków od surowca do gotowej potrawy oraz świadczenia usług dla odbiorców zewnętrznych,
6) Wykonawca na wezwanie Zamawiającego nie wykaże, że posiada aktualną decyzję lub zaświadczenie lub opinię lub inny dokument wystawiony przez Państwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego zatwierdzającą środek transportu służący do wykonywania przedmiotowego zamówienia jako spełniający odpowiednie wymagania do celów przewozu środków spożywczych.
7) Zamawiający ma prawo wypowiedzenia Umowy ze skutkiem natychmiastowym 
w wypadku wykreślenia zakładu Wykonawcy produkującym i wprowadzającym do obrotu żywność objętą przedmiotem Umowy z rejestru zakładów podlegających urzędowej kontroli Państwowej Inspekcji Sanitarnej.
3.	Odstąpienie od Umowy wymaga złożenia oświadczenia w formie pisemnej pod rygorem nieważności i jest skuteczne z dniem doręczenia go drugiej Stronie. Oświadczenie może zostać złożone w terminie do 60 dni od daty powzięcia informacji o podstawie odstąpienia.
4.	Oświadczenie o odstąpieniu od Umowy zostanie złożone w siedzibie Strony za pokwitowaniem lub przesłane na adres siedziby Strony wskazany w komparycji Umowy. Korespondencję odebraną lub nieodebraną a nadaną listem poleconym  za pośrednictwem operatora pocztowego 
i zwróconą Zamawiającemu z uwagi na brak możliwości jej doręczenia, uważa się za skutecznie doręczoną.
5.	W przypadku odstąpienia od Umowy, Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie wyłącznie za należycie zrealizowaną część przedmiotu Umowy. W razie odstąpienia od Umowy Wykonawcy nie przysługuje prawo do odszkodowania z tego tytułu.

§ 8
ZMIANY UMOWY
1. Zmiana postanowień zawartej umowy może nastąpić za zgodą obu stron wyrażoną  na piśmie pod rygorem nieważności.
2. Zamawiający przewiduje możliwość dokonania zmiany postanowień zawartej umowy  w stosunku do treści oferty zgodnie z w 455 ustawy Pzp w przypadku: 
1. zmiany obowiązujących przepisów, jeżeli zgodnie z nimi konieczne będzie dostosowanie treści umowy do aktualnego stanu prawnego, 
1. wystąpienia siły wyższej, tj. wyjątkowego wydarzenia lub okoliczności
a) na którą Strony nie miały wpływu,
b) przeciw której Strony nie mogły się zabezpieczyć przed zawarciem umowy,
c) której nie można było w racjonalny sposób uniknąć lub przezwyciężyć,
d) której nie można uznać za wywołaną w znaczącym stopniu przez żadną ze Stron.
1. zmiany osób reprezentujących Zamawiającego/ Wykonawcę w przypadku zmian organizacyjnych lub wynikłych z przyczyn losowych lub zmian osób uczestniczących przy realizacji zamówienie jeżeli wykonawca wykaże, że nowo zatrudnione osoby spełniają pierwotne wymagania określone przez Zamawiającego w SWZ.
1. gdy nastąpi zmiana powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym bezpośredni wpływ na realizację przedmiotu umowy.
1. wprowadzenia, zmiany albo rezygnacji z podwykonawcy na zasadach określonych w § 9.
1. zmiana zakresu rzeczowego zamówienia w granicach wartości umowy ( przesunięcie godzin na poszczególnych stanowiskach).
3. Istotne zmiany w umowie, na skutek wystąpienia poniższych okoliczności mogą dotyczyć następujących elementów umowy:
1) zmian związanych ze zmianą powszechnie obowiązujących przepisów prawa, w zakresie mającym wpływ na realizację Przedmiotu Umowy.
2) zmiany Wykonawcy, któremu Zamawiający udzielił zamówienia, którego ma zastąpić nowy wykonawca: 
a) w wyniku połączenia, podziału, przekształcenia, upadłości, restrukturyzacji lub nabycia dotychczasowego Wykonawcy lub jego przedsiębiorstwa, o ile nowy Wykonawca spełnia warunki udziału w postępowaniu oraz nie pociąga to za sobą innych istotnych zmian umowy, a także nie ma na celu uniknięcia stosowania przepisów ustawy Pzp,
b)	w wyniku przejęcia przez Zamawiającego zobowiązań Wykonawcy względem jego podwykonawców w przypadku o którym mowa w art. 465 ust. 1 ustawy Pzp.
3) w przypadku wystąpienia odpowiednio przesłanek określonych art. 455 ust. 1 pkt 3 i 4 oraz ust. 2 ustawy Pzp
4) zmiany wysokości wynagrodzenia, w przypadku wyłączenia lub rezygnacji z wykonania części zamówienia (zmniejszenie wynagrodzenia), z zastrzeżeniem, że minimalna wartość wynagrodzenia wykonawcy nie może być niższa niż 80% wartości wynagrodzenia łącznego brutto, o którym mowa w§ 4 ust. 1 umowy, oraz pod warunkiem wykazania przez Zamawiającego, że ograniczenie zamówienia jest niezależne od Zamawiającego i nie dało się przewidzieć w chwili ogłoszenia o zamówieniu. Zamawiający musi poinformować Wykonawcę o planowanym wyłączeniu lub rezygnacji z wykonania części zamówienia nie później niż na miesiąc przed tym wyłączeniem lub rezygnacji.
5) zmiany cen jednostkowych w przypadku wystąpienia okoliczności niezależnych od Wykonawcy, których nie mógł on przewidzieć z zachowaniem należytej staranności, spowodowanych wzrostem kosztów związanych z realizacją zamówienia, mających wpływ na jego należyte wykonanie, w szczególności takich jak: podatki, opłaty, media, wzrost płacy minimalnej. W przypadku opisanym w zdaniu poprzednim Wykonawca zobowiązany jest złożyć stosowny wniosek oraz załączyć do niego dowody potwierdzające wystąpienie opisanych okoliczności.
6) terminu obowiązywania umowy: 
[bookmark: _Hlk97631881]w zakresie przedłużenia terminu jej obowiązywania na kolejny okres uzgodniony przez strony, lecz nie dłuższy niż 12 miesięcy w przypadku niewykorzystania ilościowego 
i wartościowego umowy do minimalnego poziomu realizacji umowy określonego w pkt 4 niniejszego ustępu. Powyższa zmiana nie może skutkować zmianą ceny jednostkowej oraz łącznej wartości umowy. W przypadku odmowy podpisania przez Wykonawcę aneksu przedłużającego termin obowiązywania umowy Zamawiający jest zwolniony z wszelkiego rodzaju roszczeń odszkodowawczych, w tym z tytułu utraconych korzyści ze strony Wykonawcy związanych z niewykorzystaniem minimalnego poziomu realizacji  umowy.
7)	zmiany związane z COVID w zakresie terminu jej realizacji, sposobu wykonania w przypadku wystąpienia u Wykonawcy lub u jego Podwykonawcy okoliczności związanych z wystąpieniem COVID-19 mających bezpośredni wpływ na realizację umowy, w szczególności związanych z: 
a) nieobecnością pracowników lub osób świadczących pracę za wynagrodzeniem na innej podstawie niż stosunek pracy, które uczestniczą w realizacji zamówienia,
b) decyzji wydanych przez Głównego Inspektora Sanitarnego lub działającego z jego upoważnienia państwowego wojewódzkiego inspektora sanitarnego, w związku 
z przeciwdziałaniem COVID-19, nakładających na wykonawcę lub jego podwykonawcę obowiązek podjęcia określonych czynności zapobiegawczych lub kontrolnych.
4.	Zmiana postanowień niniejszej umowy wymaga formy pisemnej w postaci aneksu, pod rygorem nieważności. 

§ 9
Umowy o podwykonawstwo
1. Umowy o podwykonawstwo, o których mowa w niniejszej umowie, to umowy zawarte w formie pisemnej o charakterze odpłatnym, których przedmiotem są dostawy stanowiące część przedmiotu niniejszej umowy, zawarte między Wykonawcą a innym podmiotem zwanym Podwykonawcą, a także między Podwykonawcą a Dalszym Podwykonawcą lub między Dalszymi Podwykonawcami.
2. Wykonawca może powierzyć wykonanie części zamówienia Podwykonawcy. LUB Wykonawca oświadcza, iż powierzy następujący zakres zamówienia następującym podwykonawcom*:

	l.p.
	zakres zamówienia
	nazwa i adres podwykonawcy

	1. 
	
	

	2. 
	
	



* zapis zostanie uzupełniony na podstawie danych zawartych w ofercie 

3. Jeżeli powierzenie Podwykonawcy wykonania części przedmiotu umowy następuje w trakcie jego realizacji, Wykonawca na żądanie Zamawiającego i w terminie przez niego wskazanym przedstawia oświadczenie, o którym mowa w art. 25a ust. 1 ustawy PZP (JEDZ), lub oświadczenia lub dokumenty potwierdzające brak podstaw wykluczenia wobec tego Podwykonawcy. Jeżeli Zamawiający stwierdzi, że wobec danego Podwykonawcy zachodzą podstawy wykluczenia, Wykonawca obowiązany jest zastąpić tego podwykonawcę lub zrezygnować z powierzenia wykonania części zamówienia Podwykonawcy.
4. Wykonawca zobowiązany jest zawrzeć z Podwykonawcą umowę, której zapisy nie będą naruszały postanowień niniejszej umowy. Wykonawca zobowiązany jest do przedłożenia Zamawiającemu poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii zawartej umowy o podwykonawstwo w terminie                   7 dni od daty jej zawarcia.
5. Obowiązek, o którym mowa w ust. 4 zdanie drugie, dotyczy umów o podwykonawstwo bezpośrednio związanych z realizacją przedmiotu umowy:
1) podwykonawstwo dostaw o wartości równej lub większej niż 20 % wartości wynagrodzenia Wykonawcy dla danej części zamówienia określonego w § 4 ust. 1,
2) podwykonawstwo w zakresie dostawy przedmiotu umowy do placówek Zamawiającego środkami transportu będących własnością Podwykonawcy.
6. Realizacja części Przedmiotu Umowy poprzez Podwykonawców nie zmienia zobowiązań Wykonawcy wobec Zamawiającego za prawidłową realizację Przedmiotu Umowy. Wykonawca jest odpowiedzialny wobec Zamawiającego oraz osób trzecich za działania, zaniechanie działania, uchybienia i zaniedbania Podwykonawców w takim samym stopniu, jakby to były działania, uchybienia lub zaniedbania jego własnych pracowników.
7. Wykonawca jest obowiązany do udzielania Zamawiającemu wszelkich wyjaśnień dotyczących prawidłowości realizacji umów z Podwykonawcami.
8. Termin zapłaty wynagrodzenia należnego Podwykonawcy przewidziany w umowie o podwykonawstwo nie może być dłuższy niż 21 dni od dnia doręczenia Wykonawcy faktury lub rachunku za wykonanie zleconej części zamówienia Podwykonawcy. W przypadku gdy ww. termin zapłaty jest dłuższy niż 21 dni, Zamawiający wezwie Wykonawcę do zmiany ww. umowy pod rygorem wystąpienia o zapłatę kary umownej.
9. Przepisy niniejszego paragrafu stosuje się odpowiednio wobec dalszych podwykonawców.


§ 10
SIŁA WYŻSZA
1. Żadna ze Stron Umowy nie będzie odpowiedzialna za niewykonanie lub nienależyte wykonanie zobowiązań wynikających z Umowy spowodowane przez okoliczności niewynikające z winy danej Strony, w szczególności za okoliczności traktowane jako Siła Wyższa.
1. Dla celów Umowy ''Siła Wyższa" oznacza zdarzenie zewnętrzne, pozostające poza kontrolą Stron oraz niewiążące się z zawinionym działaniem Stron, którego Strony nie mogły przewidzieć i które uniemożliwia proces realizacji Umowy. Takie zdarzenia obejmują w szczególności: wojnę, rewolucję, pożary, powodzie, epidemie, akty administracji państwowej itp.
1. W przypadku zaistnienia Siły Wyższej, Strona, której taka okoliczność uniemożliwia lub utrudnia prawidłowe wywiązanie się z jej zobowiązań, niezwłocznie powiadomi drugą Stronę o takich okolicznościach i ich przyczynie. Wówczas Strony niezwłocznie ustalą zakres, alternatywne rozwiązanie i sposób realizacji Umowy. Strona zgłaszająca okoliczności musi kontynuować realizację swoich zobowiązań wynikających z Umowy w takim stopniu, w jakim jest to możliwe 
i musi szukać racjonalnych środków alternatywnych dla realizowania zakresu, jaki nie podlega wpływowi Siły Wyższej.
1. Jeżeli Siła Wyższa, będzie trwała nieprzerwanie przez okres 60 dni lub dłużej, Strony mogą 
w drodze wzajemnego uzgodnienia rozwiązać Umowę bez nakładania na żadną ze Stron dalszych zobowiązań oprócz płatności należnych z tytułu prawidłowo wykonanych usług.

§ 11
OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

1.	Wykonawca zapewnia, że od dnia 25 maja 2018 roku, tj. stosowania Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanego dalej „RODO”), będzie przetwarzać powierzone niniejszą umową dane osobowe (w szczególności dot. osób odpowiedzialnych za realizację umowy) zgodnie z RODO. W przypadku stwierdzenia przez Strony konieczności wprowadzenia dodatkowych zabezpieczeń, Strony wspólnie uzgodnią środki techniczne i organizacyjne zapewniające ochronę przetwarzanych, na potrzebę realizacji niniejszej umowy danych osobowych przewidziane przepisami RODO. W przypadku zmiany ustawodawstwa polskiego w zakresie ochrony danych osobowych, na terenie Rzeczpospolitej Polskiej związanego z wejściem w życie RODO, a mającego znaczący wpływ na zapisy niniejszego ustępu, Strony zobowiązują się uzgodnić środki techniczne 
i organizacyjne zapewniające ochronę danych osobowych zgodnie ze znowelizowanymi powszechnie obowiązującymi przepisami.
2.	Zamawiający wypełniając obowiązek informacyjny zawarty w art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych 
w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z dnia 4.05.2016 r., str. 1) przekazuje Wykonawcy informacje o treści zawartej w rozdziale XVIII SWZ.
3.	Wykonawca oświadcza, że wypełnił obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskał 
i przedstawił w złożonej w postępowaniu ofercie i niniejszej umowie.

§ 12
1. 	W przypadku zmiany dietetyka na etapie realizacji umowy, Wykonawca winien wykazać Zamawiającemu, że nowy dietetyk posiada co najmniej takie samo lub większe doświadczenie jakie podlegało punktacji na etapie prowadzonego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego.   
2. Każdej ze  stron  przysługuje prawo rozwiązania umowy z zachowaniem                                                                                 60-dniowego  okresu  wypowiedzenia  ze skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego,  z zachowaniem formy pisemnej, pod rygorem nieważności.

§ 13
POSTANOWIENIA KOŃCOWE
1. Wykonawca nie może przekazać praw i obowiązków wynikających z niniejszej Umowy na rzecz osób trzecich bez zgody Zamawiającego z uwzględnieniem postanowień ust. 2.
2. Przysługujące Wykonawcy wierzytelności z tytułu wykonania umowy nie mogą być przedmiotem poręczeń oraz cesji.
3. Strony zobowiązują się do zachowania w tajemnicy danych dotyczących działalności partnera zgodnie z obowiązującymi przepisami o ochronie informacji poufnych, informacji niejawnych lub tajemnicy przedsiębiorstwa. Wykonawcę zobowiązuje się do przyjęcia zobowiązania w tym zakresie od podległych pracowników.
4. W sprawach nieuregulowanych niniejszą Umową zastosowanie mają zapisy Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia na podstawie, której dokonano wyboru Wykonawcy, oferta Wykonawcy, a także przepisy Kodeksu Cywilnego, oraz ustawy PZP.
5. Wszelkie spory mogące wyniknąć pomiędzy Stronami przy realizowaniu przedmiotu Umowy lub 
z nią związane, w przypadku braku możliwości ich polubownego rozwiązania, będą rozpatrywane przez Sąd powszechny właściwy miejscowo dla siedziby Zamawiającego.
6. Wszystkie dokumenty wymienione w niniejszej Umowie, zarówno nazwane jak i nienazwane załącznikami, stanowią integralną część Umowy.
7. Niniejsza Umowa została sporządzona w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, z których jeden egzemplarz otrzymuje Wykonawca, a dwa egzemplarze otrzymuje Zamawiający. 


               Wykonawca:			Zamawiający:		
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