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Opis przedmiotu zaméwienia

Uniwersytet Szczecinski realizuje projekt obejmujgcy utworzenie Centrum Kompetencji
Cyfrowych i przeprowadzenie 3 edycji szkolen. Centrum Kompetencji Cyfrowych bedzie dziatato w
oparciu o system techniczno-organizacyijny, ktoérego podstawg jest portal internetowy.

Przedmiotem zamoéwienia jest przygotowanie zatozen funkcjonalnych dla portalu "Centrum
Kompetencji Cyfrowych". Zadanie polega na obszernej analizie przypadku, ktéra pozwoli na
opracowanie zestawu zatozen funkcjonalnych dla systemu IT. Portal ma byé platforma, z ktérej
beda korzystali zaréwno beneficjanci projektu jak i osoby szkolace. Nalezy przemysleé¢ i
przygotowac projekt systemu z uwzglednieniem rodzajéw kont uzytkownikdéw i idacych za nimi
uprawnienn dostepu, wymaganych do prawidlowego dziatania funkcjonalnoéci oraz modelu
realizowanych procedur.

Opis systemu

Planowany w projekcie system Centrum Kompetencji Cyfrowych ma skladaé sie ze: zbiér
zadan, ¢wiczen i testow. Dostep do zadari ma byé przydzielany osobom szkolonym etapowo, wraz z
realizacjg kolejnych etapow szkolenia. W systemie wystepuja moduty autonomiczne moduty dla
szkoled z réznych zakreséw. Kazdy modut posiada przydzielonego trenera oraz grupe oséb
szkolonych. Jeden trener oraz osoba szkolona moga mie¢ dostep do kilku modutéw réwnoczesnie.
Trener decyduje o zablokowaniu lub udostepnieniu kolejnych czesci przygotowanej treéci, w miare
realizacji szkolenia.

Na koncie trenera widoczne powinni réwniez by¢ informacje dla nauczyciela dotyczace
konkretnych zadan i ¢wiczen. Zawarte tam porady oraz opisy scenariuszy zaje¢ sa jednym z
elementéw jakie zostang réwniez osadzone w systemie. Cze$é zadarh moze wymagaé pobrania pliku
roboczego i wykonania na nim polecen.

System powinien posiada¢ mozliwos$é tworzenia zadarn samosprawdzalnych pozwalajgacych
na weryfikacje odpowiedzi poprzez uzycie przycisku sprawdz. Osoba szkolona otrzymuje informacje
zwrotng, ale nie otrzymuje poprawnej odpowiedzi. Pozwala to na ponowne wypetnienie éwiczenia,
az do uzyskania poprawnego wyniku. Trener powinien posiada¢ podglad liczby préb podjetych
przez szkolonych oraz wyniki korcowe.

W ramach kazdego moduly przygotowane zostang tresci merytoryczne w tym: zadania,
zadania z plikiem do pobrania, ¢wiczenia z testem jednokrotnego wyboru, éwiczenia z testem
wielokrotnego wyboru, ¢wiczenia z polami do uzupetnienia, porady dla nauczyciela. System zaktada
mozliwos¢ definiowania wszystkich tych elementéw poprzez interfejs uzytkownika w systemie.
Dodatkowo system musi posiada mozliwos¢ tworzenia modutdw oraz grupowania przygotowanych
tescie w rozdziaty, w ktérych znajdowacé sie beda poszczegélne zadania i éwiczenia.
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Kryteria oceny ofert i wybér dostawcy ustugi

Ocena zilozonych ofert dotyczy¢ bedzie zaréwno strony cenowej jak i jakosciowej. W celu
prawidtowej oceny powofana zostaje dwuosobowa komisja w skiad ktoérej wchodza czionkowie
bedacy personelem projektu ,,Centrum kompetencji cyfrowych”.

Warunkiem przystapienia do konkursu jest posiadanie przez oferenta udokumentowanego
doswiadczenia, niezbednego do realizacji przedmiotu zaméwienia. Doswiadczenie to jest jednym z
ocenianych kryteriow w konkursie. Dodatkowo w ramach zgtoszenia oferent musi przedstawic
przyktadowy materiat w ktérego sktad wejdzie fragment opisu funkcjonalnego, wraz z model
procesu, dotyczacy jednej z procedur realizowanych w dowolnym systemie IT.

Oferty oceniane bedg zgodnie z nastepujacymi kryteriami:

Cena - waga kryterium 40%.
Udokumentowane doswiadczenie zgodne z wymaganiami projektu — waga kryterium 50%
Ocena jakosci i dopasowania do potrzeb zamawiajacego przygotowanego materiatu
przyktadowego - waga kryterium 10%

Przestane oferty bedg oceniane w sposdb punktowy. Oferta moze zdoby¢ od 0 do 100 punktdw.

Sposdb obliczania oceny koricowej dla ztozonych ofert:

Ocena kryterium 1 (cena) polegac bedzie na przyporzadkowaniu wartosci z zakresu od 0 do 40
punktéw. Oferta z najnizsza ztozona cena otrzymuje 40 pkt. Pozostate oferty otrzymuja liczbe
punktéw zgodna z tabelg ponizej:

Cena oferty Liczba punktéw

Najnizsza wsrdd ztozonych 40 pkt * 100% 40 pkt
wyzsza 0 0,1% - 25% 40 pkt * 80% 32 pkt
wyzsza 0 25,1% - 50% 40 pkt * 60% 24 pkt
wyzsza 0 50,1% - 75% 40 pkt * 40% 16 pkt

wyzsza 0 75,1% - 100% 40 pkt * 20% 8 pkt
wyzsza o ponad 100,1% 40 pkt * 0% 0 pkt

Cena podana przez oferenta jest cena brutto i zawiera wszystkie podatki. W przypadku podania
przez oferenta ceny netto zamawiajacy przed dokonaniem oceny doliczy do podanej wartosci
nalezny podatek VAT wysokoséci 23%.

Ocena kryterium 2 (udokumentowane doswiadczenie zgodne z wymaganiami projektu) polegac
bedzie na przyporzadkowaniu wartosci z zakresu od 0 do 50 punktéw. Ocena ustalona zostanie
przez komisje konkursowg ktdra oceniaé bedzie takie elementy jak:

Oceniany wymog Zakres oceny

Udokumentowane doswiadczenie w realizacji projektéw finansowanych z | - 12,5 pkt
$rodkéw europeijskich.

Udokumentowane doswiadczenie wspotpracy z szkotami $rednimi. 0-12,5 pkt
Udokumentowana znajomo$¢ zasad zarzadzania projektami. 0-12,5 pkt
Udokumentowane doswiadczenie dydaktyczne pracy z mtodzieza. 0-12,5 pkt
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Suma przydzielonych ocen czastkowych doliczona zostaje do wyniku korficowego.

Ocena kryterium 3 (jakos¢ i dopasowanie przygotowanego materiatu przyktadowego do potrzeb
zamawiajgcego) polega¢ bedzie na przyporzadkowaniu wartosci z zakresu od 0 do 10 punktéw.
Ocena ustalona zostanie przez komisje konkursowa ktéra ocenia¢ bedzie przygotowany materiat.
Ocena przydzielona w wyniku prac komisji zostaje dopisana do wyniku koricowego.

Koricowa wartos$¢ punktowa kazdego z ocenianych projektéw jest suma wartoéci czastkowych ocen
poszczegdlnych kryteriow i jest wartoscig z zakresu 0-100 pkt. Wytonienie najlepszej oferty polega
na utworzeniu rankingu, w ktérym najwyzszg pozycje zajmuje oferta ktéra otrzymata najwieksza
liczbe punktéw. Pierwsza oferta w rankingu zostanie wybrana jako najlepsza.

W przypadku gdyby przestane oferty przekraczaty budzet przewidziany na realizacje zadania w

projekcie, zamawiajacy moze przeprowadzi¢ negocjacje z oferentami, w celu uzyskania nizszej
ceny.
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