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KOMENDA WOJEWÓDZKA POLICJI

WE WROCŁAWIU

SEKCJA DS. ZAMÓWIEŃ PUBLICZNYCH 


50-040 Wrocław, ul. Podwale 31-33
tel. 47 871 46 03
www.dolnoslaska.policja.gov.pl
katarzyna.dusza@wr.policja.gov.pl

PUZ-2380-040-031-040/2022/KD                                                                      Wrocław, 09.06.2022 r.

Uczestnicy postępowania nr PUZ-2380-040-031-040/2022/KD

I. Informacja o wyborze oferty najkorzystniejszej w częściach:

 3, 6, 7, 9, 10 i 11  postępowania

Działając na podstawie art. 253 ust. 1 pkt. 1 Ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (t.j.: Dz. U. z 2021 r. poz. 1129 ze zm.) Zamawiający zawiadamia, iż 
w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego w trybie podstawowym bez negocjacji, którego przedmiotem są usługi mycia pojazdów służbowych w SPPP w Legnicy, KMP w Legnicy, KPP w Jaworze, KPP w Kamiennej Górze, KPP w Kłodzku, KPP w Lubaniu, KPP w Lubinie, KPP w Oleśnicy, KPP w Polkowicach, KPP w Strzelinie, KPP w Środzie Śląskiej, KPP w Trzebnicy, KPP w Ząbkowicach Śląskich, numer sprawy: 
PUZ-2380-040-031-040/2022/KD, dokonał wyboru oferty najkorzystniejszej 


· w części 3:

oferty oznaczonej numerem 10 złożonej przez:

P.H.U. „PROMAX” Radosław Ostrowski, ul. Wałbrzyska 12, 58-400 Kamienna Góra dolnośląskie, NIP: 6141281234

1. Wartość brutto oferty: 11.520,00 zł

2. Kryterium oceny ofert – zatrudnienie, zgodnie z  punktem 1.1 i 1.2. Rozdział XV SWZ. Zobowiązanie do zatrudnienia na umowę o pracę jednej osoby skierowanej do realizacji zamówienia: NIE                      
Uzasadnienie dla części 3:

Do upływu wyznaczonego terminu składania ofert złożono 1 ofertę:

Oferta nr 10: P.H.U. „PROMAX” Radosław Ostrowski, ul. Wałbrzyska 12, 58-400 Kamienna Góra dolnośląskie, NIP: 6141281234

1. Wartość brutto oferty: 11.520,00 zł

2. Kryterium oceny ofert – zatrudnienie, zgodnie z  punktem 1.1 i 1.2. Rozdział XV SWZ. Zobowiązanie do zatrudnienia na umowę o pracę jednej osoby skierowanej do realizacji zamówienia: NIE                      
Wykonawcy byli zobowiązani do złożenia wraz z ofertą oświadczenia o niepodleganiu wykluczeniu. Wykonawca, który złożył ofertę wypełnił ten obowiązek składając wraz z ofertą wymagane oświadczenie.

Zamawiający nie żądał wniesienia wadium.

W toku badania i oceny ofert Zamawiający zbadał przesłanki do odrzucenia ofert. Złożona oferta nr 10 nie podlegała odrzuceniu. 
 Działając na podstawie art. 223 ust. 2 pkt 3 ustawy Pzp, Zamawiający poinformował Wykonawcę, że dokonał poprawy innej omyłki w złożonej ofercie. Wykonawca w złożonej ofercie dla części 3 wpisał w Formularzu ofertowym cenę 1 mycia pojazdu dla obu typów pojazdów w każdej z grup oraz wartość brutto dla danego typu pojazdu w każdej z grup, bazując na ilości myć podanych przez Zamawiającego. Wykonawca obliczył wartości brutto pojazdów grupy A oraz wartości brutto dla pojazdów grupy B, natomiast nie zsumował tych wartości. Wykonawca tym samym nie podał wartości oferty brutto.

Zamawiający uwzględniając ceny jednostkowe wskazane przez Wykonawcę, sumy dla poszczególnych typów pojazdów w każdej z grup (A i B) oraz wartości ogółem dla pojazdów grupy A i B,  wyliczył wartość oferty brutto.

Wykonawca nie zakwestionował dokonanych poprawek. 

Zamawiający nie żądał podmiotowych środków dowodowych.

Kryteria oceny ofert. Opis kryteriów, którymi kierował się Zamawiający przy wyborze oferty wraz z podaniem znaczenia tych kryteriów oraz sposobu oceny ofert:
1.1. Cena oraz dodatkowe kryteria i ich wagi:

Kryterium ceny brutto – 90% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt.

Kryterium zatrudnienia – pracownik skierowany do wykonywania usługi zatrudniony na 1 pełen etat na umowę o pracę – 10% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt.

Zamawiający będzie oceniać oferty przyznając im punkty. Ilość otrzymanych punktów w ww. kryteriach będzie decydować o zajętym miejscu przez ofertę. Oferta może otrzymać maksymalnie 100 punktów.

1.2. Sposób obliczenia punktów:

Kryterium cena brutto – 90% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt. W kryterium, w którym zamawiającemu zależy, żeby wykonawca przedstawił jak najniższą cenę, zostanie zastosowany następujący wzór arytmetyczny:

	                                              najniższa cena z zaoferowanych

liczba punktów = ---------------------------------------------------------------------- x 90

                                                         cena badanej oferty


Podstawą przyznania punktów w kryterium „cena” będzie cena ofertowa brutto podana przez Wykonawcę w Formularzu ofertowym (Załącznik nr 1 do SWZ).

Kryterium zatrudnienia – pracownik skierowany do wykonywania usługi zatrudniony na 1 pełen etat na umowę o pracę – 10% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt. 

Jeśli wykonawca zobowiąże się do zatrudnienia na umowę o pracę na jeden pełen etat, jednego pracownika skierowanego do wykonywania usługi, składając w tym celu stosowne oświadczenie w Formularzu ofertowym (Załącznik nr 1 do SWZ), to otrzyma 10,00 punktów.

Jeżeli Wykonawca nie złoży takiego zobowiązania w formularzu ofertowym (np. pozostawi puste miejsce, przekreśli, itp.), to jego oferta w tym kryterium otrzyma 0,00 punktów. Oferta nie zostanie jednak odrzucona.

Ilość punktów uzyskanych w wyniku ich zsumowania we wskazanych kryteriach oceny ofert stanowić będzie podstawę wyboru oferty najkorzystniejszej spośród ofert niepodlegających odrzuceniu. Zamawiający wybierze wykonawcę, którego oferta została najwyżej oceniona.

Zamawiający, kierując się kryteriami oceny ofert, przyznał punkty złożonym ofertom, które nie podlegały odrzuceniu w części 3 postępowania w następujący sposób:

	Nr oferty
	Nazwa i adres Wykonawcy
	Kryterium ceny brutto  - wartość oferty brutto
	Kryterium zatrudnienia – pracownik skierowany do wykonywania usługi zatrudniony na 1 pełen etat na umowę o pracę TAK/NIE
	SUMA PUNKTÓW

	10.
	P.H.U. „PROMAX” Radosław Ostrowski, ul. Wałbrzyska 12, 58-400 Kamienna Góra dolnośląskie, NIP: 6141281234
	90,00
	0,00
	90,00


W związku z faktem, iż oferta oznaczona numerem 10 zawiera najkorzystniejszy bilans kryteriów ceny i zatrudnienia, a Wykonawca wykazał, że nie podlega wykluczeniu oraz oferta jest ważna, tj. nie podlega odrzuceniu, Zamawiający w części 3 prowadzonego postępowania uznaje za najkorzystniejszą i wybiera ofertę oznaczoną numerem 10 złożoną przez: P.H.U. „PROMAX” Radosław Ostrowski, ul. Wałbrzyska 12, 58-400 Kamienna Góra dolnośląskie, NIP: 6141281234. 

Cena najkorzystniejszej oferty nie przewyższa kwoty, jaką Zamawiający zamierzał przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia.

Zamawiający zawiadamia, iż na podstawie art. 308 ust. 3 ustawy Pzp, umowa w sprawie zamówienia publicznego może zostać zawarta niezwłocznie od dnia zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty, gdyż w części 3 postępowania o udzielenie zamówienia prowadzonym w trybie podstawowym złożono tylko jedną ofertę.
· w części 6:

oferty oznaczonej numerem 4 złożonej przez:

Alex FHU Aleksander Sienkiewicz, Obora ul. Tulipanowa 9 59-335 Lubin województwo dolnośląskie, NIP: 692 100 98 03

1. Wartość brutto oferty: 65.760,00 zł
2. Kryterium oceny ofert – zatrudnienie, zgodnie z  punktem 1.1 i 1.2. Rozdział XV SWZ. Zobowiązanie do zatrudnienia na umowę o pracę jednej osoby skierowanej do realizacji zamówienia: NIE    

Uzasadnienie dla części 6:

Do upływu wyznaczonego terminu składania ofert złożono 1 ofertę:

Oferta nr 4: Alex FHU Aleksander Sienkiewicz, Obora ul. Tulipanowa 9 59-335 Lubin województwo dolnośląskie, NIP: 692 100 98 03

1. Wartość brutto oferty: 65.760,00 zł

2. Kryterium oceny ofert – zatrudnienie, zgodnie z  punktem 1.1 i 1.2. Rozdział XV SWZ. Zobowiązanie do zatrudnienia na umowę o pracę jednej osoby skierowanej do realizacji zamówienia: NIE                                           
Wykonawcy byli zobowiązani do złożenia wraz z ofertą oświadczenia o niepodleganiu wykluczeniu. Wykonawca złożył niniejsze oświadczenie na nieaktualnym wzorze. Działając na podstawie art. 128 ust. 1 ustawy Pzp, Zamawiający wezwał Wykonawcę do złożenia oświadczenia na aktualnym wzorze. Wzór oświadczenia został zmieniony w trakcie trwania postępowania i zamieszczony na stronie prowadzonego postępowania, tj. https://platformazakupowa.pl/transakcja/606167 w dniu 05.05.2022r. Wykonawca złożył przedmiotowe oświadczenie w wyznaczonym terminie. Zamawiający nie żądał wniesienia wadium.
W toku badania i oceny ofert Zamawiający zbadał przesłanki do odrzucenia ofert. Złożona oferta nr 4 nie podlegała odrzuceniu.

Zamawiający nie żądał złożenia podmiotowych środków dowodowych.

Kryteria oceny ofert. Opis kryteriów, którymi kierował się Zamawiający przy wyborze oferty wraz z podaniem znaczenia tych kryteriów oraz sposobu oceny ofert:
1.1. Cena oraz dodatkowe kryteria i ich wagi:

Kryterium ceny brutto – 90% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt.

Kryterium zatrudnienia – pracownik skierowany do wykonywania usługi zatrudniony na 1 pełen etat na umowę o pracę – 10% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt.

Zamawiający będzie oceniać oferty przyznając im punkty. Ilość otrzymanych punktów w ww. kryteriach będzie decydować o zajętym miejscu przez ofertę. Oferta może otrzymać maksymalnie 100 punktów.

1.2. Sposób obliczenia punktów:

Kryterium cena brutto – 90% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt. W kryterium, w którym zamawiającemu zależy, żeby wykonawca przedstawił jak najniższą cenę, zostanie zastosowany następujący wzór arytmetyczny:

	                                              najniższa cena z zaoferowanych

liczba punktów = ---------------------------------------------------------------------- x 90

                                                         cena badanej oferty


Podstawą przyznania punktów w kryterium „cena” będzie cena ofertowa brutto podana przez Wykonawcę w Formularzu ofertowym (Załącznik nr 1 do SWZ).

Kryterium zatrudnienia – pracownik skierowany do wykonywania usługi zatrudniony na 1 pełen etat na umowę o pracę – 10% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt. 

Jeśli wykonawca zobowiąże się do zatrudnienia na umowę o pracę na jeden pełen etat, jednego pracownika skierowanego do wykonywania usługi, składając w tym celu stosowne oświadczenie w Formularzu ofertowym (Załącznik nr 1 do SWZ), to otrzyma 10,00 punktów.

Jeżeli Wykonawca nie złoży takiego zobowiązania w formularzu ofertowym (np. pozostawi puste miejsce, przekreśli, itp.), to jego oferta w tym kryterium otrzyma 0,00 punktów. Oferta nie zostanie jednak odrzucona.

Ilość punktów uzyskanych w wyniku ich zsumowania we wskazanych kryteriach oceny ofert stanowić będzie podstawę wyboru oferty najkorzystniejszej spośród ofert niepodlegających odrzuceniu. Zamawiający wybierze wykonawcę, którego oferta została najwyżej oceniona.

Zamawiający, kierując się kryteriami oceny ofert, przyznał punkty złożonym ofertom, które nie podlegały odrzuceniu w części 6 postępowania w następujący sposób:

	Nr oferty
	Nazwa i adres Wykonawcy
	Kryterium ceny brutto  - wartość oferty brutto
	Kryterium zatrudnienia – pracownik skierowany do wykonywania usługi zatrudniony na 1 pełen etat na umowę o pracę TAK/NIE
	SUMA PUNKTÓW

	4.
	Alex FHU Aleksander Sienkiewicz, Obora ul. Tulipanowa 9 59-335 Lubin województwo dolnośląskie, NIP: 692 100 98 03
	90,00
	0,00
	90,00


W związku z faktem, iż oferta oznaczona numerem 4 zawiera najkorzystniejszy bilans kryteriów: ceny i zatrudnienia, a Wykonawca wykazał, że nie podlega wykluczeniu oraz oferta jest ważna, tj. nie podlega odrzuceniu, Zamawiający w części 6 prowadzonego postępowania uznaje za najkorzystniejszą i wybiera ofertę oznaczoną numerem 4 złożoną przez: Alex FHU Aleksander Sienkiewicz, Obora ul. Tulipanowa 9 59-335 Lubin województwo dolnośląskie, NIP: 692 100 98 03.
Cena najkorzystniejszej oferty nie przewyższa kwoty, jaką Zamawiający zamierzał przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia.

Zamawiający zawiadamia, iż na podstawie art. 308 ust. 3 ustawy Pzp, umowa w sprawie zamówienia publicznego może zostać zawarta niezwłocznie od dnia zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty, gdyż w części 3 postępowania o udzielenie zamówienia prowadzonym w trybie podstawowym złożono tylko jedną ofertę.
· w części 7:

oferty oznaczonej numerem 6 złożonej przez:

SALAMON STOLARKA DARIUSZ SALAMON, UL. Wały Jagiellońskie 24a, Oleśnica 56-400, dolnośląskie, NIP: 911-108-27-21
1. Wartość brutto oferty: 35.520,00 zł
2. Kryterium oceny ofert – zatrudnienie, zgodnie z  punktem 1.1 i 1.2. Rozdział XV SWZ. Zobowiązanie do zatrudnienia na umowę o pracę jednej osoby skierowanej do realizacji zamówienia: NIE
Uzasadnienie dla części 7:

Do upływu wyznaczonego terminu składania ofert złożono 1 ofertę:

Oferta nr 6: SALAMON STOLARKA DARIUSZ SALAMON, UL. Wały Jagiellońskie 24a, Oleśnica 56-400, dolnośląskie, NIP: 911-108-27-21
1. Wartość brutto oferty: 35.520,00 zł

2. Kryterium oceny ofert – zatrudnienie, zgodnie z  punktem 1.1 i 1.2. Rozdział XV SWZ. Zobowiązanie do zatrudnienia na umowę o pracę jednej osoby skierowanej do realizacji zamówienia: NIE 

Wykonawcy byli zobowiązani do złożenia wraz z ofertą oświadczenia o niepodleganiu wykluczeniu. Wykonawca, który złożył ofertę w niniejszej części wypełnił ten obowiązek.

Zamawiający nie żądał wniesienia wadium.

W toku badania i oceny ofert Zamawiający zbadał przesłanki do odrzucenia ofert. Złożona oferta nr 6 nie podlegała odrzuceniu.

Zamawiający nie żądał złożenia podmiotowych środków dowodowych.

Kryteria oceny ofert. Opis kryteriów, którymi kierował się Zamawiający przy wyborze oferty wraz z podaniem znaczenia tych kryteriów oraz sposobu oceny ofert:
1.1. Cena oraz dodatkowe kryteria i ich wagi:

Kryterium ceny brutto – 90% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt.

Kryterium zatrudnienia – pracownik skierowany do wykonywania usługi zatrudniony na 1 pełen etat na umowę o pracę – 10% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt.

Zamawiający będzie oceniać oferty przyznając im punkty. Ilość otrzymanych punktów w ww. kryteriach będzie decydować o zajętym miejscu przez ofertę. Oferta może otrzymać maksymalnie 100 punktów.

1.2. Sposób obliczenia punktów:

Kryterium cena brutto – 90% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt. W kryterium, w którym zamawiającemu zależy, żeby wykonawca przedstawił jak najniższą cenę, zostanie zastosowany następujący wzór arytmetyczny:

	                                              najniższa cena z zaoferowanych

liczba punktów = ---------------------------------------------------------------------- x 90

                                                         cena badanej oferty


Podstawą przyznania punktów w kryterium „cena” będzie cena ofertowa brutto podana przez Wykonawcę w Formularzu ofertowym (Załącznik nr 1 do SWZ).

Kryterium zatrudnienia – pracownik skierowany do wykonywania usługi zatrudniony na 1 pełen etat na umowę o pracę – 10% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt. 

Jeśli wykonawca zobowiąże się do zatrudnienia na umowę o pracę na jeden pełen etat, jednego pracownika skierowanego do wykonywania usługi, składając w tym celu stosowne oświadczenie w Formularzu ofertowym (Załącznik nr 1 do SWZ), to otrzyma 10,00 punktów.

Jeżeli Wykonawca nie złoży takiego zobowiązania w formularzu ofertowym (np. pozostawi puste miejsce, przekreśli, itp.), to jego oferta w tym kryterium otrzyma 0,00 punktów. Oferta nie zostanie jednak odrzucona.

Ilość punktów uzyskanych w wyniku ich zsumowania we wskazanych kryteriach oceny ofert stanowić będzie podstawę wyboru oferty najkorzystniejszej spośród ofert niepodlegających odrzuceniu. Zamawiający wybierze wykonawcę, którego oferta została najwyżej oceniona.

Zamawiający, kierując się kryteriami oceny ofert, przyznał punkty złożonym ofertom, które nie podlegały odrzuceniu w części 7 postępowania w następujący sposób:

	Nr oferty
	Nazwa i adres Wykonawcy
	Kryterium ceny brutto  - wartość oferty brutto
	Kryterium zatrudnienia – pracownik skierowany do wykonywania usługi zatrudniony na 1 pełen etat na umowę o pracę TAK/NIE
	SUMA PUNKTÓW

	6.
	SALAMON STOLARKA DARIUSZ SALAMON, UL. Wały Jagiellońskie 24a, Oleśnica 56-400, dolnośląskie, NIP: 911-108-27-21
	90,00
	0,00
	90,00


W związku z faktem, iż oferta oznaczona numerem 6 zawiera najkorzystniejszy bilans kryteriów: ceny i zatrudnienia, a Wykonawca wykazał, że nie podlega wykluczeniu oraz oferta jest ważna, tj. nie podlega odrzuceniu, Zamawiający w części 7 prowadzonego postępowania uznaje za najkorzystniejszą i wybiera ofertę oznaczoną numerem 6 złożoną przez: SALAMON STOLARKA DARIUSZ SALAMON, UL. Wały Jagiellońskie 24a, Oleśnica 56-400, dolnośląskie, NIP: 911-108-27-21.
Cena najkorzystniejszej oferty nie przewyższa kwoty, jaką Zamawiający zamierzał przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia.

Zamawiający zawiadamia, iż na podstawie art. 308 ust. 3 ustawy Pzp, umowa w sprawie zamówienia publicznego może zostać zawarta niezwłocznie od dnia zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty, gdyż w części 3 postępowania o udzielenie zamówienia prowadzonym w trybie podstawowym złożono tylko jedną ofertę.
· w części 9:

oferty oznaczonej numerem 2 złożonej przez:
DK AUTO SERVICE & SPA S.C., ul. Energetyków 9, Pęcz, 57-100 Strzelin, dolnośląskie, NIP: 9141569445
1. Wartość brutto oferty: 22.560,00 zł

2. Kryterium oceny ofert – zatrudnienie, zgodnie z  punktem 1.1 i 1.2. Rozdział XV SWZ. Zobowiązanie do zatrudnienia na umowę o pracę jednej osoby skierowanej do realizacji zamówienia: NIE
Uzasadnienie dla części 9:

Do upływu wyznaczonego terminu składania ofert złożono 2 oferty:

Oferta nr 2: DK AUTO SERVICE & SPA S.C., ul. Energetyków 9, Pęcz, 57-100 Strzelin, dolnośląskie, NIP: 9141569445
1. Wartość brutto oferty: 22.560,00 zł
2. Kryterium oceny ofert – zatrudnienie, zgodnie z  punktem 1.1 i 1.2. Rozdział XV SWZ. Zobowiązanie do zatrudnienia na umowę o pracę jednej osoby skierowanej do realizacji zamówienia: NIE
Oferta nr 3: Daniel Diagnostic Sp. z o.o., ul. Ząbkowicka 42, 57-100 Strzelin, Dolnośląskie, NIP: 9141570916

1. Wartość brutto oferty: 7.200,00 zł

2. Kryterium oceny ofert – zatrudnienie, zgodnie z  punktem 1.1 i 1.2. Rozdział XV SWZ. Zobowiązanie do zatrudnienia na umowę o pracę jednej osoby skierowanej do realizacji zamówienia: NIE             


Wykonawcy byli zobowiązani do złożenia wraz z ofertą oświadczenia o niepodleganiu wykluczeniu. Wykonawca, który złożył ofertę nr 3 w niniejszej części wypełnił ten obowiązek. Wykonawca, który złożył ofertę nr 2 złożył niniejsze oświadczenie tylko na jednego wspólnika spółki cywilnej. Wykonawca w złożonej ofercie złożył przedmiotowe oświadczenie podpisane przez Pana Damiana Kwaśniewskiego. Zgodnie z treścią art. 125 ust. 4 ustawy Pzp – w przypadku udziału w postępowaniu przetargowym spółki cywilnej, niniejsze oświadczenie składa każdy ze Wspólników. W związku z powyższym, działając na podstawie art. 128 ust. 1 ustawy Pzp, Zamawiający wezwał do złożenia oświadczenia o niepodleganiu wykluczeniu z postępowania aktualnego na dzień złożenia przez Pana Bogdana Kwaśniewskiego. Złożoną w postępowaniu ofertę nr 2 podpisał Pan Damian Kwaśniewski. Wykonawca nie załączył do oferty, ani wymaganego pełnomocnictwa do reprezentowania spółki cywilnej, ani umowy spółki cywilnej wskazującej sposób reprezentacji. Zamawiający wezwał do złożenia pełnomocnictwa dla Pana Damiana Kwaśniewskiego, które upoważnia go do reprezentowania spółki cywilnej w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego. Wykonawca w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie złożył przedmiotowe oświadczenie oraz pełnomocnictwo do reprezentowania spółki przez Pana Damiana Kwaśniewskiego. Zamawiający nie żądał wniesienia wadium.
W toku badania i oceny ofert Zamawiający zbadał przesłanki do odrzucenia ofert. Zamawiający odrzucił ofertę nr 3 na mocy art. 226 ust. 5. Złożona oferta nr 2 nie podlegała odrzuceniu. W związku z powyższym działając na podstawie art. 223 ust. 2 pkt 3 ustawy Pzp Zamawiający poprawił inną omyłkę w złożonej ofercie. Wykonawca nie zakwestionował dokonanych poprawek. Działając na mocy art. 223 ust. 1 Zamawiający zwrócił się do Wykonawcy z pismem, celem wyjaśnienia treści oferty, gdyż w złożonej ofercie nie wskazał miejsca wykonywania usługi. Wykonawca w wyznaczonym terminie wskazał miejsce świadczenia usługi.
Zamawiający nie żądał złożenia podmiotowych środków dowodowych.

Kryteria oceny ofert. Opis kryteriów, którymi kierował się Zamawiający przy wyborze oferty wraz z podaniem znaczenia tych kryteriów oraz sposobu oceny ofert:
1.1. Cena oraz dodatkowe kryteria i ich wagi:

Kryterium ceny brutto – 90% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt.

Kryterium zatrudnienia – pracownik skierowany do wykonywania usługi zatrudniony na 1 pełen etat na umowę o pracę – 10% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt.

Zamawiający będzie oceniać oferty przyznając im punkty. Ilość otrzymanych punktów w ww. kryteriach będzie decydować o zajętym miejscu przez ofertę. Oferta może otrzymać maksymalnie 100 punktów.

1.2. Sposób obliczenia punktów:

Kryterium cena brutto – 90% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt. W kryterium, w którym zamawiającemu zależy, żeby wykonawca przedstawił jak najniższą cenę, zostanie zastosowany następujący wzór arytmetyczny:

	                                              najniższa cena z zaoferowanych

liczba punktów = ---------------------------------------------------------------------- x 90

                                                         cena badanej oferty


Podstawą przyznania punktów w kryterium „cena” będzie cena ofertowa brutto podana przez Wykonawcę w Formularzu ofertowym (Załącznik nr 1 do SWZ).

Kryterium zatrudnienia – pracownik skierowany do wykonywania usługi zatrudniony na 1 pełen etat na umowę o pracę – 10% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt. 

Jeśli wykonawca zobowiąże się do zatrudnienia na umowę o pracę na jeden pełen etat, jednego pracownika skierowanego do wykonywania usługi, składając w tym celu stosowne oświadczenie w Formularzu ofertowym (Załącznik nr 1 do SWZ), to otrzyma 10,00 punktów.

Jeżeli Wykonawca nie złoży takiego zobowiązania w formularzu ofertowym (np. pozostawi puste miejsce, przekreśli, itp.), to jego oferta w tym kryterium otrzyma 0,00 punktów. Oferta nie zostanie jednak odrzucona.

Ilość punktów uzyskanych w wyniku ich zsumowania we wskazanych kryteriach oceny ofert stanowić będzie podstawę wyboru oferty najkorzystniejszej spośród ofert niepodlegających odrzuceniu. Zamawiający wybierze wykonawcę, którego oferta została najwyżej oceniona.

Zamawiający, kierując się kryteriami oceny ofert, przyznał punkty złożonym ofertom, które nie podlegały odrzuceniu w części 9 postępowania w następujący sposób:

	Nr oferty
	Nazwa i adres Wykonawcy
	Kryterium ceny brutto  - wartość oferty brutto
	Kryterium zatrudnienia – pracownik skierowany do wykonywania usługi zatrudniony na 1 pełen etat na umowę o pracę TAK/NIE
	SUMA PUNKTÓW

	2.
	DK AUTO SERVICE & SPA S.C., ul. Energetyków 9, Pęcz, 57-100 Strzelin, dolnośląskie, NIP: 9141569445
	90,00
	0,00
	90,00


W związku z faktem, iż oferta oznaczona numerem 2 zawiera najkorzystniejszy bilans kryteriów: ceny i zatrudnienia, a Wykonawca wykazał, że nie podlega wykluczeniu oraz oferta jest ważna, tj. nie podlega odrzuceniu, Zamawiający w części 9 prowadzonego postępowania uznaje za najkorzystniejszą i wybiera ofertę oznaczoną numerem 2 złożoną przez: DK AUTO SERVICE & SPA S.C., ul. Energetyków 9, Pęcz, 57-100 Strzelin, dolnośląskie, NIP: 9141569445.
Cena najkorzystniejszej oferty przewyższa kwotę, jaką Zamawiający zamierzał przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia, jednakże Zamawiający posiada środki finansowe na realizację zadania.
Zamawiający zawiadamia, iż na podstawie art. 308 ust. 2 ustawy Pzp, umowa w sprawie zamówienia publicznego może zostać zawarta w terminie nie krótszym niż 5 dni od dnia zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty, tj. od dnia ………………. r.
· w części 10:

oferty oznaczonej numerem 9 złożonej przez:
Podsiedlik Mariusz Autocerber, Polna 29, Komorniki, 55-300 Środa Śląska, dolnośląskie, NIP: 9131218129

1. Wartość brutto oferty: 12.693,60 zł

2. Kryterium oceny ofert – zatrudnienie, zgodnie z  punktem 1.1 i 1.2. Rozdział XV SWZ. Zobowiązanie do zatrudnienia na umowę o pracę jednej osoby skierowanej do realizacji zamówienia: TAK
Uzasadnienie dla części 10:

Do upływu wyznaczonego terminu składania ofert złożono 1 ofertę:

Oferta nr 9: Podsiedlik Mariusz Autocerber, Polna 29, Komorniki, 55-300 Środa Śląska, dolnośląskie, NIP: 9131218129

1. Wartość brutto oferty: 12.693,60 zł

2. Kryterium oceny ofert – zatrudnienie, zgodnie z  punktem 1.1 i 1.2. Rozdział XV SWZ. Zobowiązanie do zatrudnienia na umowę o pracę jednej osoby skierowanej do realizacji zamówienia: TAK

Wykonawcy byli zobowiązani do złożenia wraz z ofertą oświadczenia o niepodleganiu wykluczeniu. Wykonawca, który złożył ofertę nr 9 w niniejszej części wypełnił ten obowiązek. Zamawiający nie żądał wniesienia wadium.
W toku badania i oceny ofert Zamawiający zbadał przesłanki do odrzucenia ofert. Złożona oferta nr 9 nie podlegała odrzuceniu. Działając na mocy art. 223 ust. 1 Zamawiający zwrócił się do Wykonawcy z pismem, celem wyjaśnienia treści oferty, gdyż w złożonej ofercie nie wskazał miejsca wykonywania usługi. Wykonawca w wyznaczonym terminie wskazał miejsce świadczenia usługi.

Zamawiający nie żądał złożenia podmiotowych środków dowodowych.

Kryteria oceny ofert. Opis kryteriów, którymi kierował się Zamawiający przy wyborze oferty wraz z podaniem znaczenia tych kryteriów oraz sposobu oceny ofert:
1.1. Cena oraz dodatkowe kryteria i ich wagi:

Kryterium ceny brutto – 90% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt.

Kryterium zatrudnienia – pracownik skierowany do wykonywania usługi zatrudniony na 1 pełen etat na umowę o pracę – 10% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt.

Zamawiający będzie oceniać oferty przyznając im punkty. Ilość otrzymanych punktów w ww. kryteriach będzie decydować o zajętym miejscu przez ofertę. Oferta może otrzymać maksymalnie 100 punktów.

1.2. Sposób obliczenia punktów:

Kryterium cena brutto – 90% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt. W kryterium, w którym zamawiającemu zależy, żeby wykonawca przedstawił jak najniższą cenę, zostanie zastosowany następujący wzór arytmetyczny:

	                                              najniższa cena z zaoferowanych

liczba punktów = ---------------------------------------------------------------------- x 90

                                                         cena badanej oferty


Podstawą przyznania punktów w kryterium „cena” będzie cena ofertowa brutto podana przez Wykonawcę w Formularzu ofertowym (Załącznik nr 1 do SWZ).

Kryterium zatrudnienia – pracownik skierowany do wykonywania usługi zatrudniony na 1 pełen etat na umowę o pracę – 10% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt. 

Jeśli wykonawca zobowiąże się do zatrudnienia na umowę o pracę na jeden pełen etat, jednego pracownika skierowanego do wykonywania usługi, składając w tym celu stosowne oświadczenie w Formularzu ofertowym (Załącznik nr 1 do SWZ), to otrzyma 10,00 punktów.

Jeżeli Wykonawca nie złoży takiego zobowiązania w formularzu ofertowym (np. pozostawi puste miejsce, przekreśli, itp.), to jego oferta w tym kryterium otrzyma 0,00 punktów. Oferta nie zostanie jednak odrzucona.

Ilość punktów uzyskanych w wyniku ich zsumowania we wskazanych kryteriach oceny ofert stanowić będzie podstawę wyboru oferty najkorzystniejszej spośród ofert niepodlegających odrzuceniu. Zamawiający wybierze wykonawcę, którego oferta została najwyżej oceniona.

Zamawiający, kierując się kryteriami oceny ofert, przyznał punkty złożonym ofertom, które nie podlegały odrzuceniu w części 10 postępowania w następujący sposób:

	Nr oferty
	Nazwa i adres Wykonawcy
	Kryterium ceny brutto  - wartość oferty brutto
	Kryterium zatrudnienia – pracownik skierowany do wykonywania usługi zatrudniony na 1 pełen etat na umowę o pracę TAK/NIE
	SUMA PUNKTÓW

	9.
	Podsiedlik Mariusz Autocerber, Polna 29, Komorniki, 55-300 Środa Śląska, dolnośląskie, NIP: 9131218129
	90,00
	10,00
	100,00


W związku z faktem, iż oferta oznaczona numerem 9 zawiera najkorzystniejszy bilans kryteriów: ceny i zatrudnienia, a Wykonawca wykazał, że nie podlega wykluczeniu oraz oferta jest ważna, tj. nie podlega odrzuceniu, Zamawiający w części 10 prowadzonego postępowania uznaje za najkorzystniejszą i wybiera ofertę oznaczoną numerem 9 złożoną przez: Podsiedlik Mariusz Autocerber, Polna 29, Komorniki, 55-300 Środa Śląska, dolnośląskie, NIP: 9131218129.
Cena najkorzystniejszej oferty nie przewyższa kwoty, jaką Zamawiający zamierzał przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia.

Zamawiający zawiadamia, iż na podstawie art. 308 ust. 3 ustawy Pzp, umowa w sprawie zamówienia publicznego może zostać zawarta niezwłocznie od dnia zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty, gdyż w części 10 postępowania o udzielenie zamówienia prowadzonym w trybie podstawowym złożono tylko jedną ofertę.
· w części 11:

oferty oznaczonej numerem 1 złożonej przez:
AUTO-HANDEL-KOMIS-MECHANIKA POJAZDOWA BLACHARSTWO POMOC DROGOWA Sławomir Zarentowicz, Wrocławska 69, Prusice 55-110, dolnośląskie, NIP: 9150007876
1. Wartość brutto oferty: 36.600,00

2. Kryterium oceny ofert – zatrudnienie, zgodnie z  punktem 1.1 i 1.2. Rozdział XV SWZ. Zobowiązanie do zatrudnienia na umowę o pracę jednej osoby skierowanej do realizacji zamówienia: NIE
Uzasadnienie dla części 11:

Do upływu wyznaczonego terminu składania ofert złożono 1 ofertę:

Oferta nr 1: AUTO-HANDEL-KOMIS-MECHANIKA POJAZDOWA BLACHARSTWO POMOC DROGOWA Sławomir Zarentowicz, Wrocławska 69, Prusice 55-110, dolnośląskie, NIP: 9150007876
1. Wartość brutto oferty: 36.600,00

2. Kryterium oceny ofert – zatrudnienie, zgodnie z  punktem 1.1 i 1.2. Rozdział XV SWZ. Zobowiązanie do zatrudnienia na umowę o pracę jednej osoby skierowanej do realizacji zamówienia: NIE

Wykonawcy byli zobowiązani do złożenia wraz z ofertą oświadczenia o niepodleganiu wykluczeniu. Wykonawca złożył niniejsze oświadczenie na nieaktualnym wzorze. Działając na podstawie art. 128 ust. 1 ustawy Pzp, Zamawiający wezwał Wykonawcę do złożenia oświadczenia na aktualnym wzorze. Wzór oświadczenia został zmieniony w trakcie trwania postępowania i zamieszczony na stronie prowadzonego postępowania, tj. https://platformazakupowa.pl/transakcja/606167 w dniu 05.05.2022r. Wykonawca złożył przedmiotowe oświadczenie w wyznaczonym terminie. Zamawiający nie żądał wniesienia wadium.
W toku badania i oceny ofert Zamawiający zbadał przesłanki do odrzucenia ofert. Złożona oferta nr 1 nie podlegała odrzuceniu.

Zamawiający nie żądał złożenia podmiotowych środków dowodowych.

Kryteria oceny ofert. Opis kryteriów, którymi kierował się Zamawiający przy wyborze oferty wraz z podaniem znaczenia tych kryteriów oraz sposobu oceny ofert:
1.1. Cena oraz dodatkowe kryteria i ich wagi:

Kryterium ceny brutto – 90% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt.

Kryterium zatrudnienia – pracownik skierowany do wykonywania usługi zatrudniony na 1 pełen etat na umowę o pracę – 10% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt.

Zamawiający będzie oceniać oferty przyznając im punkty. Ilość otrzymanych punktów w ww. kryteriach będzie decydować o zajętym miejscu przez ofertę. Oferta może otrzymać maksymalnie 100 punktów.

1.2. Sposób obliczenia punktów:

Kryterium cena brutto – 90% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt. W kryterium, w którym zamawiającemu zależy, żeby wykonawca przedstawił jak najniższą cenę, zostanie zastosowany następujący wzór arytmetyczny:

	                                              najniższa cena z zaoferowanych

liczba punktów = ---------------------------------------------------------------------- x 90

                                                         cena badanej oferty


Podstawą przyznania punktów w kryterium „cena” będzie cena ofertowa brutto podana przez Wykonawcę w Formularzu ofertowym (Załącznik nr 1 do SWZ).

Kryterium zatrudnienia – pracownik skierowany do wykonywania usługi zatrudniony na 1 pełen etat na umowę o pracę – 10% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt. 

Jeśli wykonawca zobowiąże się do zatrudnienia na umowę o pracę na jeden pełen etat, jednego pracownika skierowanego do wykonywania usługi, składając w tym celu stosowne oświadczenie w Formularzu ofertowym (Załącznik nr 1 do SWZ), to otrzyma 10,00 punktów.

Jeżeli Wykonawca nie złoży takiego zobowiązania w formularzu ofertowym (np. pozostawi puste miejsce, przekreśli, itp.), to jego oferta w tym kryterium otrzyma 0,00 punktów. Oferta nie zostanie jednak odrzucona.

Ilość punktów uzyskanych w wyniku ich zsumowania we wskazanych kryteriach oceny ofert stanowić będzie podstawę wyboru oferty najkorzystniejszej spośród ofert niepodlegających odrzuceniu. Zamawiający wybierze wykonawcę, którego oferta została najwyżej oceniona.

Zamawiający, kierując się kryteriami oceny ofert, przyznał punkty złożonym ofertom, które nie podlegały odrzuceniu w części 11 postępowania w następujący sposób:

	Nr oferty
	Nazwa i adres Wykonawcy
	Kryterium ceny brutto  - wartość oferty brutto
	Kryterium zatrudnienia – pracownik skierowany do wykonywania usługi zatrudniony na 1 pełen etat na umowę o pracę TAK/NIE
	SUMA PUNKTÓW

	1.
	AUTO-HANDEL-KOMIS-MECHANIKA POJAZDOWA BLACHARSTWO POMOC DROGOWA Sławomir Zarentowicz, Wrocławska 69, Prusice 55-110, dolnośląskie, NIP: 9150007876
	90,00
	0,00
	90,00


W związku z faktem, iż oferta oznaczona numerem 1 zawiera najkorzystniejszy bilans kryteriów: ceny i zatrudnienia, a Wykonawca wykazał, że nie podlega wykluczeniu oraz oferta jest ważna, tj. nie podlega odrzuceniu, Zamawiający w części 11 prowadzonego postępowania uznaje za najkorzystniejszą i wybiera ofertę oznaczoną numerem 1 złożoną przez: AUTO-HANDEL-KOMIS-MECHANIKA POJAZDOWA BLACHARSTWO POMOC DROGOWA Sławomir Zarentowicz, Wrocławska 69, Prusice 55-110, dolnośląskie, NIP: 9150007876.
Cena najkorzystniejszej oferty przewyższa kwotę, jaką Zamawiający zamierzał przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia, jednakże Zamawiający posiada środki finansowe na realizację zadania.
Zamawiający zawiadamia, iż na podstawie art. 308 ust. 3 ustawy Pzp, umowa w sprawie zamówienia publicznego może zostać zawarta niezwłocznie od dnia zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty, gdyż w części 11 postępowania o udzielenie zamówienia prowadzonym w trybie podstawowym złożono tylko jedną ofertę.
II. Informacja o ofertach, które zostały odrzucone w części 9 postępowania

Działając na podstawie art. 253 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (tekst jednolity: Dz.U. z 2021 r. poz. 1129 ze zmianami) Zamawiający zawiadamia, iż w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego w trybie podstawowym bez negocjacji, którego przedmiotem są usługi mycia pojazdów służbowych w SPPP w Legnicy, KMP w Legnicy, KPP w Jaworze, KPP w Kamiennej Górze, KPP w Kłodzku, KPP w Lubaniu, KPP w Lubinie, KPP w Oleśnicy, KPP w Polkowicach, KPP w Strzelinie, KPP w Środzie Śląskiej, KPP w Trzebnicy, KPP w Ząbkowicach Śląskich, numer sprawy: PUZ-2380-040-031-040/2022/KD, odrzucił ofertę Wykonawcy:
- w części 9: Wykonawcę, który złożył ofertę nr 3: Daniel Diagnostic Sp. z o.o., ul. Ząbkowicka 42, 57-100 Strzelin, Dolnośląskie, NIP: 9141570916.
Podstawą odrzucenia jest wypełnienie dyspozycji art. 226 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych, które obligują Zamawiającego do odrzucenia oferty, której treść jest niezgodna z warunkami zamówienia.
Uzasadnienie dla części 9:

W dniu 25.05.2022r. działając na podstawie art. 224 ust. 1 ustawy z dnia 11 września 2019r. Prawo zamówień publicznych Zamawiający wezwał Wykonawcę do złożenia wyjaśnień dotyczących elementów cenotwórczych, które miały wpływ na wysokość zaoferowanej przez niego ceny w złożonej ofercie. Wykonawca w złożonych wyjaśnieniach poinformował, że „cena naszej oferty jest ceną realistyczną, która umożliwi wykonanie zamówienia. Na naszej myjni bezdodytkowej pojazd myje kierowca pojazdu. Z naszych wyliczeń wynika, że średni czas jaki potrzeba na umycie pojazdu to 6 minut mycie z detergentem i 4 minuty to płukanie pojazdu”. 
Zamawiający odnosząc się do przedstawionych wyjaśnień wskazał, iż postępowanie prowadzone jest na usługę mycia, a nie na wynajęcie myjni, celem samodzielnego mycia pojazdów przez funkcjonariuszy. Ponadto odwołując się do zapisów projektowanych postanowień umowy należy wskazać na § 4 ust. 4 i 7, które jednoznacznie wskazują, iż usługa będzie świadczona przez Wykonawcę umowy:

§ 4 ust. 4 Wykonawca będzie wykonywał usługi mycia pojazdów Zamawiającego poza kolejnością i rozpocznie mycie nie później niż w czasie 20 minut po podstawieniu pojazdu do mycia.
§ 4 ust. 7 Wykonawca oświadcza, że posiada kwalifikacje, niezbędny sprzęt, środki i uprawnienia wymagane do prawidłowego wykonywania przedmiotu umowy.
Zamawiający uznał, iż treść złożonej oferty jest niezgodna z warunkami zamówienia. Zgodnie ze stanowiskiem Urzędu Zamówień Publicznych wyrażonym w Komentarzu do ustawy Prawo Zamówień Publicznych „oferta nie może być niezgodna z warunkami zamówienia. Warunki zamówienia należy rozumieć zgodnie z definicją wyrażoną w art. 7 pkt 29 Pzp, która stanowi, że poprzez warunki zamówienia należy rozumieć warunki, które dotyczą zamówienia lub postępowania o udzielenie zamówienia, wynikające w szczególności z opisu przedmiotu zamówienia, wymagań związanych z realizacją zamówienia, kryteriów oceny ofert, wymagań proceduralnych lub projektowanych postanowień umowy w sprawie zamówienia publicznego”.
Norma art. 226 ust. 1 pkt 5 odnosi się do merytorycznego aspektu zaoferowanego przez wykonawców świadczenia oraz merytorycznych wymagań zamawiającego, w szczególności co do zakresu świadczenia jego ilości lub jakości, warunków realizacji lub innych elementów istotnych dla wykonania zamówienia.
Wykonawca, składając wyjaśnienia dotyczące elementów cenotwórczych oferty, jednoznacznie wskazał, iż udostępnia jedynie miejsce do świadczenia usługi mycia, bez personelu, który to mycie wykona. Tym samym złożona przez niego oferta jest niezgodna z warunkami zamówienia i podlega odrzuceniu na mocy art. 226 ust. 1 pkt 5.
Zatwierdził:

Komendant Wojewódzki Policji we Wrocławiu

Z up. Kierownik 
Sekcji do spraw Zamówień Publicznych
Małgorzata Rosołowicz
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