Zatacznik Nr 4 do SWZ
znak: DTG/68/ZP-5/22
(nie nalezy sklada¢ do oferty)

Szczegolowy opis przedmiotu zamowienia

w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego pn. ,,USLUGA OCHRONY
1 DOZORU MIENIA KARPACKIEJ PANSTWOWEJ UCZELNI W KROSNIE”,
znak: DTG/68/ZP-5/22

I. Przedmiotem zamdwienia jest wykonywanie ustug ochrony i dozoru budynkéw uczelni
w okresie 24 miesiecy od dnia podpisania umowy (lecz nie wczeéniej niz od 16 wrzeénia
2022 r.), zgodnie z ponizszym harmonogramem, , oraz wymaganiami umowy okreslonymi
we wzorze umowy stanowigcym zat. nr 6 do SIWZ:

a) Budynek przy ul. Zwirki i Wigury w Krosnie (akademik + budynek dydaktyczny),
teren czesciowo ogrodzony.

dni robocze od godz. 21.00 | do godz. 7.00 1 pracownik 10 godz.
soboty, od godz. 6.00 do godz. 18.00 | 1 pracownik 12 godz.
niedziele 1 dni

$wiateczne od godz. 18.00 | do godz. 6.00 1 pracownik 12 godz.

Wykonawca w okresie obowigzywania umowy w ramach ceny ofertowej (na wniosek
Zamawiajacego) zobowigzuje si¢ do pehienia ochrony i dozoru mienia podczas max. 12
dodatkowych dni (288 godz.) nie ujetych w ww. harmonogramie.

b) Kompleks budynkow przy ul. Dmochowskiego w Kro$nie (kompleks pieciu
budynkoéw dydaktycznych), teren ogrodzony.

dni robocze od godz. 20.00 | do godz. 8.00 1 pracownik 12 godz.
soboty i .
niedzicle od godz. 20.00 | do godz. 8.00 1 pracownik 12 godz.
od godz. 8.00 do godz. 20.00 | 1 pracownik 12 godz.
dni $wigteczne
od godz. 20.00 | do godz. 8.00 1 pracownik 12 godz.

Wykonawca w okresie obowigzywania umowy w ramach ceny ofertowej (na wniosek
Zamawiajacego) zobowigzuje si¢ do pelnienia ochrony i dozoru mienia podczas max. 12
dodatkowych dni (288 godz.) nie ujetych w ww. harmonogramie.

I1. Zakres ustugi

1. W ramach przedmiotu Umowy Wykonawca zobowigzany jest w razie odebrania
zgloszenia do natychmiastowego wyslania grupy interwencyjnej celem podjecia
interwencji. Czas przyjazdu grupy interwencyjnej jest jednym z kryteridw oceny ofert
opisanym w SWZ.



2.

3.

I11.

Wykonawca zobowigzuje si¢ do utrzymywania na wlasny koszt bezawaryjnej tacznosci
niezbednej do powiadamiania grupy interwencyjnej.

Z uwagi na fakt, iz osoby realizujgce ustuge ochrony i1 dozoru w budynkach
Zamawiajacego (zwane dalej pracownikami ochrony) w zakresie realizacji przedmiotu
umowy dziala¢ beda w sposob okreslony w art. 22 § 1 Kodeksu pracy, Zamawiajacy
wymaga, aby przedmiot zamowienia w calo$ci wykonywany byt przez osoby zatrudnione
przez wykonawce lub podwykonawce na podstawie umowy o prace. Wykonawca jest
zobowigzany zapewni¢, by ustuga ochrony i dozoru mienia bedaca przedmiotem Umowy
byla $wiadczona przez pracownikow Wykonawcy, w ramach ich obowigzkow
wynikajacych z umowy o prace. Roboczogodziny wypracowane w trakcie $wiadczenia
Umowy nie moga by¢ $wiadczone przez osoby zatrudnione przez Wykonawce na
podstawie umowy o dzielo, umowy zlecenia lub jakiegokolwiek stosunku nie begdacego
stosunkiem pracy w rozumieniu przepiséw Kodeksu pracy.

Postawa i zachowanie si¢ kazdego pracownika ochrony realizujacego przedmiot Umowy
powinno gwarantowa¢ skuteczng realizacje¢ przedmiotu Umowy. Pracownicy ochrony
powinni zachowywa¢ si¢ w sposob godny, odpowiedni dla rangi instytucji, ktora
ochraniaja.

. Wykonawca zobowigzany jest do wydelegowania do realizacji przedmiotu Umowy

pracownikow ochrony, ktorzy:

a) sa zatrudnieni przez Wykonawce na podstawie umowy o prace,

b) nie byli karani za przest¢pstwa lub przestepstwa skarbowe,

c) posiadaja stan zdrowia oraz predyspozycje fizyczne, ktore pozwola na skuteczng
realizacj¢ ustugi ochrony i dozoru mienia w ramach Umowy bez przeciwskazan i
przeszkod, w tym aktualne badania lekarskie medycyny pracy,

. Wykonawca jest zobowigzany zapewni¢, by przez caly okres trwania Umowy,

przedmiot Umowy byt realizowany przez osoby spetniajace warunki wskazane w ust. 7.

Zamawiajacy ma prawo zadania od Wykonawcy wymiany pracownika ochrony. Zadanie

takie jest dla Wykonawcy wigzace, a jego podstawa moga by¢:

a) brak kultury osobistej i nieumiejetnos¢ zachowania sige,

b) brak higieny,

c) ztamanie zakazu uzywania alkoholu lub innej psychoaktywnie dziatajacej
substancji w miejscu pelnienia stuzby,

d) nie realizowanie obowigzku ochrony w sposob wynikajacy z Umowy.

Zakres obowiazkow

. Do obowigzkéw pracownikéw ochrony nalezy w szczegdlnos$ci:

a) zabezpieczanie majatku trwatego 1 ruchomego Zamawiajacego,

b) nadzorowanie = powierzonego mienia celem zabezpieczenia obiektu przed
kradzieza, pozarem oraz innymi szkodami,

c¢) niedopuszczanie do wstepu 0sdb nieuprawnionych na teren chroniony,

d) udaremnianie wejscia na teren ochranianych obiektéw osobom usitujagcym wnie$¢ na
ich teren bron, przedmioty niebezpieczne lub inne podejrzane pakunki,

e) udaremnianie wejsScia na teren chronionych budynkéw osobom, ktorych zachowanie
wskazuje na stan po uzyciu alkoholu lub innej podobnie dziatajacej substancji,

f) zapobieganie zakldceniom porzadku publicznego oraz aktom wandalizmu,

g) powiadamianie Zamawiajacego o zakléceniach porzadku publicznego i1 aktach
wandalizmu,

h) ujecie oséb stwarzajacych w sposob oczywisty bezposrednie zagrozenie dla zycia lub
zdrowia ludzkiego, a takze chronionego mienia,
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1) regularny obchdd (nie rzadziej, niz co dwie godziny) terenu zewnegtrznego
budynku/budynkow,

j) powiadamianie = upowaznionych  pracownikOw  Zamawiajagcego o  naglych
zdarzeniach zaistnialych w chronionych obiektach, a w wypadkach zagrozen
wzywanie patrolu interwencyjnego Wykonawcy,

k) dbanie o zachowanie czystosci i porzadku w pomieszczeniu udostgpnionym przez
Zamawiajacego,

1) udzielanie pomocy osobom niepetnosprawnym wjezdzajacym i1 przebywajacym w
budynku Uczelni,

m) obserwacja obrazu z kamer monitoringu przesytanych do miejsca odbywania stuzby
przy ul. Zwirki i Wigury z innych budynkéw Zamawiajacego (ktore nie podlegaja
ochronie fizycznej w ramach niniejszej umowy) tj. budynkéw przy ul. Wyspianskiego,
Kazimierza Wielkiego, Stowackiego i Rynek w Kros$nie, a w wypadkach zagrozen
wzywanie patrolu interwencyjnego Wykonawcy i podejmowanie interwencji przez
grup¢ interwencyjng w miejscu zdarzenia.

n) podejmowanie interwencji w przypadku niewlasciwego zachowania mieszkancow
akademika, niszczenia mienia, lub pobytu o0s6b postronnych po godz. 22% w
nastepujacy sposob:

- upomnienie,
- w przypadku braku reakcji na upomnienie - wylegitymowanie, notatka stuzbowa, oraz
zawiadomienie Kanclerza KPU w Kros$nie, lub osoby przez niego wyznaczonej,

0) otwieranie i zamykanie budynku/6w, oraz obstuga systemu alarmowego,

p) wydawanie kluczy osobom prowadzacym zaj¢cia, ewidencjonowanie ich w zeszycie wg
grafiku zajec¢ 1 przyjmowanie zwrotow kluczy,

q) obstugiwanie kserokopiarki, oraz przyjmowanie 1 ewidencjonowanie optat za wykonane
kopie 1 wydruki (dotyczy budynku przy ul. Dmochowskiego),

r) w soboty 1 dni $wigteczne (w razie odbywania si¢ zaje¢ dydaktycznych), sprzatanie sal
wyktadowych (zmycie tablicy i podlogi), posadzek korytarzy, klatek schodowych,
oproznienie koszy, uzupetnianie papieru toaletowego i recznikoOw papierowych w wc po
zajeciach i w ciggu dnia,

s) sprawdzenie sal po zajeciach (zamykanie okien 1 drzwi, gaszenie Swiatla),

t) sprzatanie obejscia budynku przy wejsciu gtéwnym, wraz z od$niezaniem terenu przy
wejsciach do budynkéw w okresie zimowym,

u) odbieranie kluczy 1 sprawdzenie pokoi mieszkalnych po wykwaterowywanych
wyktadowcach, lub studentach zaocznych,

v) bezwzgledny zakaz wydawania kluczy do pomieszczen dydaktycznych, osobom nie
odbywajacym zaje¢¢, oraz zakaz udostepniania danych osobowych i1 telefonow
pracownikow Uczelni,

w)wykonywanie polecenia kierownika Akademika, oraz Administratora budynku w ww.
zakresie.

. Pracownik ochrony pehiacy stuzbe zobowigzany jest znac:

a) rozmieszczenie podrecznego sprzetu przeciwpozarowego oraz sposob jego uzycia,

b) miejsce rozmieszczenia gldwnego wytacznika pradu, gtbwnego zaworu wody,

c) instrukcje przeciwpozarowa oraz sposob alarmowania Policji, Strazy Pozarne;j,
Pogotowia Ratunkowego, Energetycznego i Wodno-kanalizacyjnego.

. Pracownikom ochrony zabrania si¢ w szczegdlnos$ci:

a) opuszczania terenu nieruchomos$ci w wyznaczonym czasie pracy,

b) snu na posterunku w godzinach pracy;

c¢) informowania o0séb postronnych o przebiegu sluzby, jej organizacji, warunkach
1 zaistniatych zdarzeniach;



d) przyjmowania wizyt oso6b postronnych;

e) wnoszenia na teren nieruchomosci Zamawiajacego:  alkoholu,  S$rodkow
odurzajacych oraz ich spozywania 1 przyjmowania;

f) wynoszenia lub wywozenia jakiegokolwiek mienia nienalezacego do Wykonawcy
lub jego pracownikow;



