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PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY 

 

UMOWA  

………………………..2023 

 

Zawarta w dniu …………… pomiędzy Gminą Łobżenica ul. Sikorskiego 7, 89-310 Łobżenica 

NIP 7642630261- reprezentowaną przez Burmistrza Łobżenicy p. Piotra Łososia przy 

kontrasygnacie Skarbnika Gminy, w dalszej części Umowy zwaną „Zamawiającym”, 

a 

………………….. prowadzącym działalność gospodarczą pod nazwą …………………….., 

z siedzibą w ……………………………, NIP ……………………., REGON …………….., 

legitymującym  się wpisem do …………………, w dalszej części Umowy zwanym 

„Wykonawcą”. 

 

Płatnik: Centrum Administracyjno – Finansowe w Łobżenicy, ul. Sikorskiego 7, 89-310 

Łobżenica,  NIP 7642675915, reprezentowane przez Dyrektora, p. Marka Połczyńskiego, w 

dalszej części Umowy zwanym „Płatnikiem”. 

 

Niniejsza umowa została zawarta w wyniku postępowania przeprowadzonego w trybie 

…………………….. Postępowanie przeprowadzone zostało na podstawie przepisów ustawy z 

dnia 11.09.2019 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1710, z późn. zm.) – 

dalej p.z.p.  

Pomiędzy Zamawiającym i Wykonawcą została zawarta umowa na realizację zamówienia pod 

nazwą: „Dowóz wraz z opieką dzieci z terenu Gminy Łobżenica do jednostek oświatowych 

w roku szkolnym 2023/2024” o następującej treści: 

 

§ 1 

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania przewóz (przywóz i odwóz) 

dzieci z terenu Gminy Łobżenica w roku szkolnym 2023/2024. 

2. Wykonawca będzie świadczył usługi przewozowe dzieci z terenu Gminy Łobżenica w 

dniach nauki szkolnej począwszy od dnia 4 września 2023 roku do dnia 21 czerwca 2024 

roku. 

3. Szczegółowy rozkład przewozu dzieci w roku szkolnym 2023/2024 określa załącznik 

nr ………, który stanowi integralną część niniejszej umowy. 

4. Opiekę nad dziećmi w czasie przewozów organizuje i zapewnia Wykonawca. 

5. Do obowiązków opiekuna należy między innymi: 

1) nadzorowanie wsiadania i wysiadania uczniów, by odbywało się to w sposób 

bezpieczny;  

2) weryfikacja czy wszyscy uczniowie weszli do pojazdu i zajęli miejsca siedzące;  

3) po zamknięciu drzwi pojazdu opiekun daje sygnał kierowcy do kontynuowania jazdy;  

4) opiekun zajmuje dowolne miejsce w autobusie zapewniające sobie dobrą widoczność 

i obserwację zachowania uczniów w czasie jazdy;  
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5) opiekun po zatrzymaniu autobusu na przystanku otwiera drzwi, zawsze wysiada 

pierwszy, i wypuszcza lub wpuszcza dzieci do autobusu;  

6) kontrolowanie na bieżąco stanu ładu i bezpieczeństwa w pojeździe, w razie 

konieczności podejmowanie interwencji w celu przywrócenia porządku; w rażących 

przypadkach opiekun ma prawo do podjęcia decyzji o zatrzymaniu pojazdu w celu 

przywrócenia bezpiecznych warunków jazdy - w takim przypadku kierowca 

zobowiązany jest zatrzymać pojazd w sposób niezagrażający bezpieczeństwu na 

drodze,  

7) w przypadku stwierdzenia sytuacji zagrażającej bezpieczeństwu uczniów opiekun nie 

dopuszcza do ich przewozu lub opuszczenia pojazdu na wyznaczonym przystanku. 

6. Wykonawca oświadcza, że zapoznał się z treścią: zarządzenia Nr 0050.129.2017 

Burmistrza Łobżenicy z dnia 09.10.2017 roku w sprawie wprowadzenia regulaminu 

przewozu uczniów na terenie Gminy Łobżenica, (zmienione zarządzeniem Nr 

0050.112.2020 Burmistrza Łobżenicy z dnia 31.08.2020 roku) oraz zobowiązuje się do 

jego bezwzględnego stosowania. 

7. Funkcji opiekuna, o której mowa w ust. 5 nie można łączyć z funkcją kierowcy. 

8. Wykonawca oświadcza, że w całym okresie realizacji przedmiotu umowy będzie posiadał 

uprawnienia niezbędne do realizacji przedmiotu umowy. 

9. Wykonawca oświadcza, że posiada odpowiednie kwalifikacje i umiejętności niezbędne do 

wykonania przedmiotu umowy w sposób zgodny z umową oraz obowiązującymi 

przepisami i zobowiązuje się do należytego wykonania umowy i ponosi w tym zakresie 

pełna odpowiedzialność. 

10. Przewóz dzieci odbywać się będzie pojazdami, które Wykonawca wykazał w swojej 

ofercie. 

11. W celu zapewnienia bezpieczeństwa dzieci i ich opiekunów Wykonawca użyje 

do przewozu dzieci środki transportu, które będą w szczególności: 

1) sprawne technicznie tj. będą spełniały wymogi ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. prawo 

o ruchu drogowym (Dz. U. z 2023 r., poz. 1047 z późn. zm.) oraz ustawy z dnia 

6 września 2001 r. o transporcie drogowym (Dz. U. z 2022 r., poz. 2201 z późn. zm.), 

2) posiadały odpowiednie oznaczenie, które pozwala na przewożenie dzieci, 

3) spełniały wymogi sanitarne, 

4) posiadały odpowiednie ogrzewanie. 

5) objęte ubezpieczeniem OC i NNW. 

12.  Wykonawca nie może przewozić większej liczby dzieci i towarzyszących 

im opiekunów niż liczba miejsc siedzących, w używanych do przewozu środkach 

transportu objętych ubezpieczeniem OC. 

13.  Wykonawca pokrywa wszelkie koszty ubezpieczenia pojazdów i przewożonych osób 

od ewentualnych następstw nieszczęśliwych wypadków, mogących nastąpić w trakcie 

realizacji przedmiotu umowy. 

14.  Wykonawca zobowiązuje się do zawarcia i utrzymywania przez cały okres 

obowiązywania niniejszej umowy, umowy ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej 

prowadzonej działalności gospodarczej oraz ubezpieczenia OC i ubezpieczenia pasażerów 

od następstw nieszczęśliwych wypadków dla środków transportu, którymi będzie 

wykonywał usługę. 
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15.  Niezrealizowanie przez Wykonawcę obowiązku ubezpieczenia uprawnia 

Zamawiającego do odstąpienia od niniejszej umowy oraz naliczenia kar umownych 

wynikających z § 8 ust. 2 lit. a. 

16.  W przypadku niesprawności pojazdów – środków transportu – z jakichkolwiek 

przyczyn, na Wykonawcy ciąży obowiązek zapewnienia na swój koszt zastępczego środka 

transportu w celu realizacji umowy. 

17.  W czasie obowiązywania niniejszej umowy Zamawiający ma możliwość zmiany 

harmonogramu tras i kursów na przewozy szkolne w roku szkolnym 2023/2024 w trakcie 

roku szkolnego, jeśli będzie to podyktowane incydentalnymi zmianami w organizacji 

pracy szkół/placówek oświatowych (m.in. skrócenie zajęć lekcyjnych, wprowadzenie 

dodatkowych zajęć, organizacja zajęć w sobotę w zamian za inny dzień tygodnia, strajki, 

egzaminy) bez sporządzania aneksu do umowy. O planowanych zmianach Zamawiający 

poinformuje Wykonawcę telefonicznie lub e-mailem niezwłocznie. 

18.  Wykonawca zobowiązuje się do punktualnego i terminowego podstawienia 

samochodów w wyznaczonych punktach odbioru dzieci zgodnie załącznikiem nr ………. 

19.  Wykonawca w okresie trwania umowy zobowiązany jest do zabezpieczenia ciągłości 

dowozu dzieci. 

20.  Wykonawca jest zobowiązany do wykonania usługi z należytą starannością i zgodnie 

z postanowieniami SWZ i niniejszej umowy. 

21.  W przypadku zmian ilości kilometrów, tras, kursów i ich wielkość, jak i ilości 

przewozów, godziny dowozu i odwozu, w związku z dostosowaniem ich do organizacji 

pracy jednostek oświatowych skutkujących zwiększeniem liczby pojazdów 

zaangażowanych w realizację zadań Wykonawca zobowiązuje się do zabezpieczenia 

odpowiedniej liczby pracowników do ich obsługi. 

22. Zamawiający ma prawo odwołać dowóz uczniów w danym dniu, bez ponoszenia 

kosztów, pod warunkiem, że odwołanie nastąpi w wyniku: 

1) zmiany planu zajęć szkolnych, 

2) wprowadzenia dodatkowych dni wolnych od nauki. 

23. Zgodnie z art. 95 ustawy 11 września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych (Dz. U. 

z 2022 r. poz. 1710, z późn. zm.), zwanej dalej ustawą pzp, Zamawiający wymaga 

zatrudnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę, zgodnie 

z art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks Pracy, osób wykonujących 

w szczególności następujące czynności w zakresie realizacji przedmiotu zamówienia: 

kierowania pojazdem. 

24. Wykonawca jest zobowiązany do dokumentowania zatrudnienia na umowę o pracę 

w postaci przechowywania umów o pracę.  

25. W trakcie realizacji zamówienia zamawiający ma prawo do wyrywkowej weryfikacji 

faktu zatrudniania na umowę o pracę osób, wykonujących wskazane przez zamawiającego 

czynności. W tym celu zamawiający wezwie wykonawcę do przedstawienia, 

w wyznaczonym terminie, nie krótszym niż 7 dni dowodów zatrudniania na umowę o 

pracę wskazanych osób.  

26. W celu weryfikacji zatrudniania, przez wykonawcę lub podwykonawcę, na podstawie 

umowy o pracę, osób wykonujących wskazane przez zamawiającego czynności w zakresie 

realizacji zamówienia, zamawiający może żądać w szczególności: 
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− oświadczenia zatrudnionego pracownika, 

− oświadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na 

podstawie umowy o pracę, 

− oświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego 

pracownika, 

− innych dokumentów, zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne 

do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię 

i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy 

o pracę i zakres obowiązków pracownika.  

27. W przypadku powzięcia przez zamawiającego informacji o naruszeniu przez 

wykonawcę lub podwykonawcę obowiązku zatrudnienia na podstawie umowy o pracę 

osób, albo w przypadku braku przedstawienia dowodów potwierdzających fakt 

zatrudnienia na umowy o pracę, zamawiający niezwłocznie zawiadomi o tym fakcie 

Państwową Inspekcję Pracy, celem podjęcia przez nią stosownego postępowania 

wyjaśniającego w tej sprawie.  

28. Jeśli Państwowa Inspekcja Pracy stwierdzi brak umów o pracę, osób wskazanych przez 

zamawiającego, będzie to stanowiło podstawę do naliczenia kar umownych, określonych 

w § 8 ust. 2 lit. e niniejszej umowy.  

29. Zamawiający ma prawo dokonać kontroli zatrudnienia, o której mowa w ust. 23 

wielokrotnie podczas trwania umowy o zamówienie publiczne. 

30. Zamawiający nie wymaga wniesienia zabezpieczenia należytego wykonania umowy. 

 

§ 2 

Integralną częścią umowy jest oferta Wykonawcy z dnia………., stanowiąca załącznik nr 2 

do niniejszej umowy. 

 

§ 3 

1. Zgodnie z wynikiem postępowania przetargowego, ustala się cenę ryczałtową za 1 km 

przewozu w wysokości............... zł. netto, słownie:............................…………..zł netto. 

Całkowite wynagrodzenie za realizację przedmiotu umowy nie przekroczy kwoty 

w wysokości: ............................................................................................................ zł brutto 

słownie..............................złotych ). 

2. Rozliczenia za wykonanie usługi będą dokonywane po miesiącu ich wykonania 

wg następującej zasady: 

Rzeczywista ilość kilometrów przejechanych w danym miesiącu x stawka netto za 1 km 

przewozu + wartość podatku VAT (stawka podatku VAT …..%) = kwota zł brutto. 

3. Zmiana ilość kilometrów, tras, kursów i ich wielkości, jak i ilości przewozów, godziny 

dowozu i odwozu w związku z dostosowaniem ich do organizacji pracy szkół i przedszkola 

nie skutkuje zmianą stawki netto za 1 km przewozu. 

4. Zapłata wynagrodzenia następować będzie na podstawie wystawionych faktur za okresy 

miesięczne przez Wykonawcę w terminie do 14 dni od daty wystawienia faktury. 
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Do faktury należy załączyć kartę przewozu z wykazem przejechanych kilometrów 

z podziałem na trasy i kursy. Karta winna być potwierdzona przez dyrektora danej 

placówki lub osobę przez niego upoważnioną. 

5. Wynagrodzenie płatne będzie przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na 

fakturze. 

6. Wykonawca oświadcza, że jest wpisany do wykazu podatników VAT prowadzonego przez 

Szefa Krajowej Administracji Skarbowej na podstawie art. 96b ustawy z dnia 11 marca 

2004 r. o podatku od towarów i usług. 

7. Wykonawca oświadcza, że numer rachunku na wystawionych przez niego fakturach VAT 

jest zgodny z numerem rachunku, o którym mowa w ust. 6. 

8. Poza wynagrodzeniem określonym w § 3 ust. 1 Wykonawcy nie przysługuje prawo żądania 

zwrotu jakichkolwiek kosztów związanych z realizacją przedmiotu umowy. 

9. Jako płatnika wskazuje się: Centrum Administracyjno – Finansowe w Łobżenicy, 

ul. Sikorskiego 7, 89-310 Łobżenica,  NIP 7642675915. 

 

§ 4 

W związku z realizacją przedmiotu umowy Wykonawca ponosi odpowiedzialność za szkodę 

wyrządzoną przewożonym dzieciom w zakresie określonym w zawartej umowie 

ubezpieczenia OC na podstawie ustawy z dnia 11 września 2015 r. o działalności 

ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej (Dz. U. z 2023 r., poz. 656 z późn. zm.), ustawy z dnia 

15 listopada1984 r. - Prawo przewozowe (Dz. U. z 2020 r., poz. 8) oraz kodeksu cywilnego. 

 

§ 5 

Zamawiający zastrzega sobie prawo do kontroli dowozów w zakresie: 

1) punktualności wyjazdu na trasę, 

2) oznakowania samochodu, że służy do przewozu dzieci, 

3) warunków sanitarnych, 

4) sprawdzenia uprawnień osób przebywających w pojeździe na trasie dowozu do szkoły 

lub dowozu do miejsca zamieszkania dzieci. 

 

§ 6 

1. Zamawiający zobowiązuje się współdziałać z Wykonawcą celem umożliwienia 

mu należytego wywiązywania się z powierzonej usługi, a w szczególności udzielać 

mu informacji i wyjaśnień o przewozie dzieci. 

W razie wzajemnego współdziałania przy realizacji zamówionej usługi, strony zobowiązują 

się działać niezwłocznie, przestrzegając obowiązujących przepisów prawa i ustalonych 

zwyczajów. 

2. Osobą odpowiedzialną za bieżące kontakty z Wykonawcą po stronie Zamawiającego jest 

……………………………………………………………………………………………… 

3. Osobą odpowiedzialną za bieżące kontakty z Zamawiającym po stronie Wykonawcy jest 

………………………………………………………………………………………………. 
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§ 7 

1. Jeżeli przed rozpoczęciem przewozu lub w trakcie jego wykonywania zaistnieją 

okoliczności uniemożliwiające jego wykonanie z treścią niniejszej umowy Wykonawca jest 

zobowiązany niezwłocznie powiadomić Zamawiającego o takich przeszkodach oraz 

zapewnić na własny koszt i ryzyko uczestnikom przewozów przewóz zastępczy w ciągu 

………. minut. 

2. W przypadku niezapewnienia przez Wykonawcę przewozu zastępczego, Zamawiający 

zorganizuje go sam, a kosztami obciąży Wykonawcę, na co Wykonawca wyraża zgodę. 

 

§ 8 

1. Strony postanawiają, że wiążącą je formą odszkodowania będą kary umowne. 

2. Ustala się kary umowne w następujących wypadkach i wysokościach: 

a. za odstąpienie od umowy przez którąkolwiek ze stron z przyczyn leżących po stronie 

Wykonawcy lub rozwiązanie umowy przez Zamawiającego z przyczyn zależnych 

leżących po stronie Wykonawcy - w wysokości 10% całkowitego wynagrodzenia 

umownego brutto określonego w § 3 ust. 1 niniejszej umowy, 

b. za zwłokę w przystąpieniu do realizacji przedmiotu umowy lub spowodowanie 

przerwy w realizacji zamówienia z przyczyn zależnych od Wykonawcy w wysokości 

4 000,00 zł netto za każdy dzień zwłoki lub przerwy, 

c. za spowodowanie opóźnienia w dowozie dzieci na zajęcia w wysokości 200,00 zł netto 

za każde spóźnienie, 

d. za zwłokę w stosunku do określonego w § 7 ust. 1 czasu podstawienia autobusu 

zastępczego w wysokości 400,00 zł netto za każde zdarzenie, 

e. z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności wskazane w rozdziale § 1 

ust. 22 umowy, w wysokości 500,00 zł z każde naruszenie wymogu zatrudnienia. 

3. Zamawiający ma prawo potrącić bez zgody wykonawcy naliczone kary umowne  wraz 

z odsetkami ustawowymi za zwłokę od tych kar z wynagrodzenia ustalonego w § 3 ust 1 

umowy za bieżący miesiąc. 

4. Strony zastrzegają sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego 

przenoszącego wysokość zastrzeżonych kar umownych do wysokości rzeczywiście 

poniesionej szkody przed sądami powszechnymi. 

5. Strony ustalają maksymalną wysokość kar umownych do wysokości 20 % całkowitego 

wynagrodzenia umownego brutto.  

6. Utrata koncesji lub inna utrata uprawnień do przewozu osób oraz niewykonanie  

lub nienależyte wykonanie obowiązków wynikających z umowy, powoduje rozwiązanie 

umowy z winy Wykonawcy z prawem żądania przez Zamawiającego stosownego 

odszkodowania.  

 

§ 9 

1. Oprócz przypadków wymienionych w kodeksie cywilnym i art. 456 p.z.p Zamawiający 

zastrzega sobie możliwość odstąpienia od umowy: 

1) w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o zaistnieniu istotnej zmiany 

okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, 
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czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie 

umowy może zagrozić podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub 

bezpieczeństwu publicznemu; 

2) jeżeli zachodzi co najmniej jedna z następujących okoliczności: 

a. dokonano zmiany umowy z naruszeniem art. 454 p.z.p. i art. 455 p.z.p. 

b. Wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegał wykluczeniu na podstawie art. 108 

p.z.p., 

c. Trybunał Sprawiedliwości Unii Europejskiej stwierdził , w ramach procedury 

przewidzianej w art. 258 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, że 

Rzeczpospolita Polska uchybiła zobowiązaniom, które ciążą na niej na mocy 

Traktatów, dyrektywy 2014/24/UE, dyrektywy 2014/25/UE i dyrektywy 

2009/81/WE, z uwagi na to, że Zamawiający udzielił zamówienia z naruszeniem 

prawa Unii Europejskiej. 

3) w przypadku ogłoszenia upadłości Wykonawcy lub wszczęcia postępowania 

likwidacyjnego, 

4) w przypadku wszczęcia postępowania egzekucyjnego, 

5) gdy Wykonawca nie rozpocznie realizacji przedmiotu umowy w terminie, bez 

uzasadnionych przyczyn lub nie kontynuuje ich pomimo wezwania Zamawiającego 

złożonego na piśmie,  

6) gdy Wykonawca przerwał realizację przedmiotu umowy i przerwa trwa dłużej niż 14 

dni, 

7) gdy Wykonawca realizuje przedmiot umowy niezgodnie z postanowieniami niniejszej 

umowy,  

2. Z uprawnienia do odstąpienia umownego można skorzystać w okresie 30 dni od 

wystąpienia ww. okoliczności, nie później jednak niż 14 dni od upływu terminu 

wskazanego w wezwaniu do zaprzestania naruszeń. 

3. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej. 

4. W przypadku odstąpienia z powodu dokonania zmiany umowy z naruszeniem art. 454 p.z.p. 

i art. 455 p.z.p., Zamawiający odstępuje od umowy w części, której zmiana dotyczy. 

5. W przypadku odstąpienia przez Zamawiającego od umowy Wykonawca może żądać 

wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy. 

 

§ 10 

1. Zamawiający działając zgodnie z przepisami art. 455 ustawy Pzp, przewiduje możliwość 

dokonania zmiany umowy bez przeprowadzenia nowego postępowania o udzielenie 

zamówienia. 

2. Zmiana niniejszej umowy jest możliwa w przypadku: 

1) terminu realizacji zamówienia - jeżeli zmiana terminu realizacji zamówienia będzie 

korzystna dla Zamawiającego lub konieczność zmiany terminu wynika ze zdarzeń 

niezależnych od Wykonawcy, których nie dało się przewidzieć przy zawieraniu 

umowy, 

2) zmiany zaistniałe z przyczyn organizacyjnych np.: zmiana danych teleadresowych 

lub innych danych podmiotowych, 

3) zmian ilości kilometrów, tras, kursów i ich wielkość, jak i ilości przewozów, godziny 
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dowozu i odwozu, w związku z dostosowaniem ich do organizacji pracy szkół 

i przedszkola, 

4) zmiany środka transportu - Zamawiający dopuszcza możliwość przewozu dzieci innym 

pojazdem niż wskazany przez Wykonawcę w wykazie środków transportu (zał. nr 9 do 

SWZ) w przypadku awarii, gdy będzie to pojazd zastępczy. Jednakże pojazd zastępczy 

musi odpowiadać standardowi samochodów/autobusów wskazanych w opisie 

przedmiotu zamówienia w SWZ. 

5) zmiany przez władzę ustawodawczą określonej w umowie stawki podatku  

od towarów i usług VAT w trakcie realizacji niniejszej umowy. W przypadku zmiany 

wskazanej powyżej Strony ustalają protokólarnie wartość usług wykonanych wg stanu 

na dzień poprzedzający zmianę stawki podatku VAT. Nowa stawka podatku będzie 

miała zastosowanie do prac wykonywanych po dniu zmiany. Jednocześnie kwota 

brutto wynagrodzenia umownego, określona w umowie zostanie aneksem do umowy 

odpowiednio zmieniona. 

3. Wszelkie zmiany do niniejszej umowy wymagają dla swojej ważności, formy pisemnej 

w postaci aneksu zatwierdzonego przez obie strony. 

 

§ 11 

1. Wykonawca może powierzyć, zgodnie z ofertą wykonanie części usług podwykonawcom, 

pod warunkiem odpowiedzialności Wykonawcy jak za działania własne i po spełnieniu 

wymagań jak dla Wykonawcy. 

2. Do zawarcia przez Wykonawcę umowy z podwykonawcą wymagana jest zgoda 

Zamawiającego.  

3. Jeżeli Zamawiający w terminie 7 dni od dnia przedstawienia mu przez Wykonawcę umowy 

z podwykonawcą lub jej projektu nie zgłosi na piśmie sprzeciwu lub zastrzeżeń, uważa się, 

że wyraził zgodę na zawarcie umowy.  

4. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za całość wykonanych usług objętych umową. 

Zlecenie wykonania części usług podwykonawcy nie zmienia zobowiązań Wykonawcy 

wobec Zamawiającego za wykonanie tych usług. Wykonawca jest odpowiedzialny 

za działania, uchybienia i zaniedbania podwykonawców i ich pracowników w takim samym 

stopniu, jakby to były działania, uchybienia lub zaniedbania jego własnych pracowników.  

 

§ 12 

1. Strony Umowy przewidują możliwość waloryzacji wynagrodzenia prowadzącej do 

dokonywania zmian jego wysokości w przypadku zmiany ceny niżej wymienionych 

materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia, zgodnie z art. 439 ust. 1 Pzp. 

Waloryzacja ta będzie dokonywana z zachowaniem poniższych zasad: 

1) jeżeli w czasie trwania Umowy hurtowe ceny netto paliwa publikowane przez PKN 

Orlen S.A. na stronie: https://www.orlen.pl/pl/dla-biznesu/hurtowe-ceny-paliw zmienią 

się o co najmniej 10% względem hurtowej ceny paliwa netto przyjętej w dniu składania 

oferty, każda ze Stron ma prawo wystąpić do drugiej Strony z wnioskiem o zmianę 

wynagrodzenia wynikającego z Umowy;  

2) Strona żądająca zmiany wynagrodzenia na tej podstawie przedłoży dowody na wpływ 

zmiany ceny paliwa na cenę wykonywanej usługi;  

https://www.orlen.pl/pl/dla-biznesu/hurtowe-ceny-paliw
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3) waloryzacja wynagrodzenia następuje po raz pierwszy po upływie pierwszych 6 

miesięcy realizacji przedmiotu Umowy, a początkowym terminem ustalenia zmiany 

wynagrodzenia jest pierwszy dzień kolejnego miesiąca w danym roku kalendarzowym, 

w którym waloryzacja przysługuje i następuje po raz pierwszy;  

4) waloryzacji będzie podlegać część wynagrodzenia należnego Wykonawcy pozostała do 

wypłaty, tj. część wynagrodzenia należna za realizację przedmiotu Umowy w okresie, 

w którym waloryzacja następuje;  

5) maksymalna zmiana wysokości wynagrodzenia całkowitego, jaką dopuszcza 

Zamawiający, nie może przekroczyć wysokości 15% wynagrodzenia całkowitego 

określonego w § 3 ust. 1 Umowy;  

6) w przypadku złożenia wniosku o zmianę wysokości wynagrodzenia z powodów, o 

których mowa w ust. 1, druga Strona jest zobowiązana w terminie 7 dni roboczych od 

dnia otrzymania wniosku do ustosunkowania się do niego, w szczególności poprzez: 

a) zaakceptowanie wniosku o zmianę,  

b) poinformowanie Strony wnioskującej o konieczności uzupełnienia wniosku lub 

przedstawienia dodatkowych wyjaśnień wraz ze stosownym uzasadnieniem takiego 

wezwania,  

c) zaproponowanie podjęcia negocjacji treści Umowy w zakresie wnioskowanej 

zmiany, odrzucenie wniosku o zmianę z podaniem uzasadnienia.  

2. Dokonanie zmian wysokości wynagrodzenia wymaga podpisania aneksu do Umowy. 

Zawarcie aneksu nastąpi nie później niż w terminie 10 dni roboczych od dnia zatwierdzenia 

wniosku o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy. Nowe 

wynagrodzenie będzie obwiązywało od pierwszego dnia miesiąca następującego po dacie 

zawarcia aneksu. 

 

§ 13 

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy ustawy z dnia 

23 kwietnia 1964r. - Kodeks Cywilny (Dz. U z 2022 r. poz. 1360 z późn. zm.), jeżeli 

przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2022 r. 

poz. 1710 z późn. zm.) nie stanowią inaczej. 

2. Wszelkie istotne zmiany niniejszej umowy wymagają aneksu sporządzonego z 

zachowaniem formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

3. Wszelkie spory mogące wynikać w związku z realizacją niniejszej umowy będą 

rozstrzygane przez sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego. 

4. Strony zobowiązują się wzajemnie do zawiadomienia drugiej Strony o każdorazowej 

zmianie adresu wskazanego w Umowie.  

5. Integralną częścią Umowy są następujące załączniki: 

1) Harmonogram tras i kursów na przewozy szkolne w roku szkolnym 2023/2024. 

2) Oferta Wykonawcy  

3) SWZ 

6. Umowa została sporządzona w 3 jednobrzmiących egzemplarzach, z których każdy 

uważany jest za oryginalny – z tego 2 egzemplarze dla Zamawiającego i 1 egzemplarze dla 

Wykonawcy. 
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7. Obowiązek informacyjny zgodnie z rozporządzeniem o ochronie danych osobowych z dnia 

27 kwietnia 2016 r.  Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, został spełniony w SWZ, strona 

druga. 

§ 14 

 

1. Administratorem Państwa danych osobowych z ramienia Zamawiającego jest Gmina 

Łobżenica, 89-310 Łobżenica, ul. Sikorskiego 7, adres kontaktowy w sprawach związanych 

z ochroną danych osobowych jest możliwy z Inspektorem Danych Osobowych pod 

adresem: rodo@lobzenica.pl; natomiast z ramienia Wykonawcy  jest: 

…………………………………... 

2. Przetwarzamy Państwa dane osobowe w celu zawarcia i realizacji niniejszej umowy, 

ewentualnego dochodzenia lub obrony przed roszczeniami oraz archiwizacji danych i 

dokumentów.  

3. Państwa dane osobowe na podstawie zawartych umów powierzenia mogą być przekazane 

podmiotom z którymi współpracujemy, głównie podwykonawcom z których usług 

korzystamy w celu realizacji usług.  

4. Naszą podstawą przetwarzania Państwa danych osobowych jest zawarta między nami 

umowa/zlecenie usługi, do których Państwa dane zostały nam przekazane lub fakt, że 

przetwarzanie Państwa danych osobowych jest niezbędne do celów wynikających z 

prawnie uzasadnionych interesów realizowanych przez Administratora.  

5. Państwa dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do wykonania umowy, 

okres niezbędny do realizacji prawnie uzasadnionych interesów administratora lub okres 

wynikający z przepisów prawa.  

6. Przysługuje Państwu prawo do: żądania dostępu do swoich danych osobowych, ich 

sprostowania, usunięcia, przenoszenia lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia 

sprzeciwu wobec przetwarzania Państwa danych osobowych, cofnięcia zgody na 

przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie, wniesienia skargi do organu 

nadzorczego.  

7. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale jest warunkiem zawarcia umowy.  

 

 

 

 

ZAMAWIAJĄCY:                              PŁATNIK:    WYKONAWCA: 

  

 

 

 

Podpis złożony został w mojej obecności 

mailto:rodo@lobzenica.pl

