PLATFORMA SZKOLENIOWA:Specyfikacja wymagań platformy szkoleniowej.
Zarządzanie
1. System LCMS opary na licencji GNU z otwartym kodem źródłowym. 
2. System dostępny za pomocą przeglądarki internetowej
3. Zarządzanie systemem przez panel administracyjny (zaplecze) dostępne tylko dla użytkowników z odpowiednimi uprawnieniami. Uczestnicy i prowadzący mają własne panele dostępu. 
4. Zewnętrzne uwierzytelnianie użytkowników (SSO) przy użyciu dostawców m.in. Facebook, Google, Microsoft, LinkedIn
5. Samodzielna rejestracja uczestników (użytkowników) za pomocą formularza na stronie internetowej. Możliwość modyfikacji pól formularza.
6. Możliwość wystawienie automatycznego certyfikatu po ukończeniu kursu (możliwość wczytania wzoru certyfikatu dla danej edycji kursu), 
7. Dostępność dla administratora rejestru wystawionych certyfikatów (kod certyfikatu, dane uczestnika)
8. Korzystanie z platformy musi być możliwe z wykorzystaniem zarówno komputerów, jak i urządzeń mobilnych
9. Dostępna natywna aplikacja na urządzenia mobilne dla systemów IOS oraz Android
10. Możliwość tworzenia nieograniczonej liczby kategorii kursów.
11. Możliwość tworzenia nieograniczonej liczby kursów i grupowania kursów za pomocą kategorii kursów
12. Możliwość tworzenia lekcji sekwencyjnych (lekcje należy wykonywać po kolei lub po zakończeniu winnych lekcji)  
13. Przypisywanie prowadzącego do edycji kursu (edycji kursów). Możliwość przypisania kilku prowadzących do jednej edycji kursu. 
14. Zgodność Platformy z wytycznymi WCAG 2.1 AA
15. Udostępnienie API do wymiany danych z zewnętrznymi serwisami
16. Wyświetlanie zawartości kursu – spisu lekcji i modułów.
17. Możliwość rejestracji uczestników kursu przez administratora i prowadzącego .
18. Możliwość tworzenia edycji kursu online. Edycja kursu jest kursem on-line realizowanym za pomocą platformy szkoleniowej bazującym na materiałach przygotowanych w ramach kursu bazowego – jest to kopia kursu bazowego będąca oddzielna instancją, zawierającą odrębne dane takie jak prowadzący kurs/szkolenie, uczestnicy kursu, terminy rozpoczęcia i zakończenia, wyniki testów, dane opisujące przebieg edycji szkolenia/kursu (logi)
19. Możliwość tworzenia kursów o formacie tematycznym oraz czasowym (możliwość podziału m.in. na dni, tygodnie, miesiące)
20. Możliwość tworzenia szkoleń/kursów darmowych, płatnych oraz zależnych (należy ukończyć określony kurs by móc przystąpić do kolejnego)
21. Możliwość utworzenia płatnej edycji kursu. Możliwość obsługi płatności online podczas zapisywania się na kurs za pomocą formularza zapisu na kurs
22. Obsługa kodów promocyjnych dla płatnych kursów. Kody promocyjne ustalane jako zniżka procentowa
1. Możliwość tworzenia szkoleń/kursów określanych jako stacjonarne – bez zawartości w postaci elektronicznych materiałów edukacyjnych – tylko zaproszenia
23. 
24. Możliwość ustawienia egzaminu końcowego dla kursu. Egzamin końcowy może być zrealizowany w określonym terminie, może trwać przez określony czas. Egzamin może być prowadzony w formie testu. 
25. Ocenianie i śledzenie aktywności uczestników.
26. Możliwość edycji zawartości strony głównej platformy
27. Możliwość prowadzenia działu aktualności
28. Możliwość prowadzenia aktywności typu newsletter
29. Dostępność wyszukiwarki kursów.
30. Dostępność wyszukiwarki studentów. 
31. Masowa wysyłka wiadomości e-mail
32. Modyfikowalny szablon platformy szkoleniowej

Tworzenie zawartości
1. Możliwość importowania kursów standardzie SCORM
2. Edytor WYSIWYG (osadzanie treści wideo, dźwiękowych etc.) – możliwość publikowania wideo kursów, e-podręczników, krótkich animowanych szkoleń multimedialnych 
3. Możliwość tworzenia testów w kursie (pytania typu: pojedynczy i wielokrotny wybór, prawda/fałsz, pytanie otwarte)  
4. Możliwość ustalenia reguł zakończenia kursu np. zobacz wszystkie lekcje, ukończ wszystkie testy na wybranym poziomie)  
5. Ustalanie czasu trwania testu, automatyczny wynik po zakończeniu, statystyki testów
Ogólne
Rejestracja uczestników wraz z wypełnieniem niezbędnych dokumentów projektowych wraz z zapisem na dostępne szkolenie (stacjonarne/online). 
Kursy
 
Możliwość tworzenia nieograniczonej liczby kursów  
Możliwość tworzenia edycji kursu [czas rozpoczęcia, zakończenia, zarządzania uczestnikami]
Możliwość tworzenia kursów darmowych, płatnych lub zależnych (należy ukończyć określony kurs by móc przystąpić do kolejnego)  
Przypisywanie prowadzącego do kursów
6. Możliwość opublikowania sStrona informacyjna o prowadzącym edycję kursu na postawie danych uzupełnianych za pomocą formularza [uzupełniana przez administratora i prowadzącego]
7. Możliwość opisywania edycji  kursu za pomocą dodatkowych pól np. opis, oOkreślanie poziomu trudności kursu, języka oraz innych opisów i prezentowanie tych informacji w opisie edycji kursu.
Możliwość tworzenia kursów sekwencyjnych (np. lekcja publikowana jest raz na jakiś czas lub lekcje należy wykonywać po kolei)  
Możliwość wystawienie automatycznego certyfikatu po ukończeniu kursu [Wzór do opracowania, rejestr wystawionych certyfikatów, kod certyfikatu]  
Możliwość ustawienia egzaminu końcowego dla kursu  
Kursy odnawialne w oparciu o subskrypcję  
Możliwość dodawania plików ćwiczeń do kursów  
Użytkownicy mogą się samodzielnie rejestrować na kursy, można też ich dodawać ręcznie  
Duża swoboda tworzenia treści w oparciu o 
8. Biblioteka dodanych mediów pozwala na szybkie wielokrotne wykorzystanie raz dodanych materiałów. 
9. Możliwość dodawania plików do lekcji (możliwość edycji formatów plików np. pdf. Doc, docx, ppt, pptx ... )
Kursy składają się z modułów i lekcji - szybki dostęp do spisu zawartości
Zawiera system prowizji dla prowadzących kursy (przy kursach płatnych)  [Do ustalenia szczegóły np. Procentowo za cały kurs, stała opłata, może zrezygnować i robić to poza systemem?]
System płatności online [wskazanie konta bankowego, wyłonienie dostawcy usługi, podpisanie umowy, prowizja dla pośrednika, wskazanie osób zarządzających kontem, ustalenie czasu obowiązywania umowy]
Kody promocyjne dla płatnych kursów  - []
10. Webinar – Mmożliwość planowania spotkań online [zapisywanie się na webinary]w postaci webinarów. Możliwość wykorzystania platform: Zoom, YouTube Live, Facebook Live. Możliwość integracji innych platform do realizacji spotkań on-line (webinarów).
Wsparcie techniczne
 i szkolenie
1. Przeprowadzenie 8 godzinnego szkolenia z obsługi administracyjnej dla 2 osób.
2. Zapewnienie telefonicznego wsparcia technicznego na okres 1 roku – co najmniej 5 godzin w miesiącu. 
3. Zapewnienie obsługi gwarancyjnej w przypadku awarii systemu nie z winy zamawiającego na okres 1 roku


Testy
1. Możliwość tworzenia testów w kursie (pytania typu: pojedynczy i wielokrotny wybór, prawda/fałsz, pytanie otwarte)  
2. Możliwość ustalenia reguł zakończenia kursu np. zobacz wszystkie lekcje, ukończ wszystkie testy na poziomie x)  
3. Ustalanie czasu trwania testu, automatyczny wynik po zakończeniu, statystyki testów
Administrowanie  
1. Zarządzanie systemem przez panel administracyjny (zaplecze) dostępne tylko dla użytkowników z odpowiednimi uprawnieniami. Uczestnicy i prowadzący mają własne panele dostępu od frontu. 
2. System modułowy z możliwością rozszerzenia o dodatkowe funkcjonalności w jednym panelu administracyjnym np. newsletter, galeria, repozytorium plików
Prowadzący kurs
1. Zarządzanie edycją kursu
Uczestnik kursu
Zestawienie kosztów.
Sprzęt
Koszt wdrożenia takiej platformy szkoleniowej to około 18.000- 22.000 zł brutto 
Serwer wraz z oprogramowaniem – koszt około 13.000 zł brutto (serwer będzie odpowiedzialny między innymi za udostępnianie platformy szkoleniowej) 
Serwer treści audiowideo i dokumentów:  Serwer przeznaczony do udostępniania użytkownikom plików audio-wideo. Koszty około 24.000 zł 
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Oprogramowanie 

Aplikacja wspomagająca nauczanie - umożliwia dostęp do szkoleń w formie nagranych plików wideo oraz transmisji live - dla wybranych użytkowników i/lub grup oraz nauczycieli. Zostaną w niej zintegrowane treści audio-wideo oraz dokumenty.   Aplikacja umożliwia między innymi:   
szybki dostęp do treści przekazywanych w ramach wybranego danego przedmiotu szkolenia
logowanie indywidualne użytkowników do swego konta z udostępnionymi dedykowanymi treściami audio-wideo
logowanie indywidualne do transmitowanych szkoleń
zarządzanie nią przez administratorów i wprowadzenie do bazy: użytkowników, treści audio-wideo, dokumentów (pliki pdf, grafika itp.)
Oprogramowanie umożliwia zapis informacji na temat nagranego szkolenia, uczestników (studentów) i wykładowców, przedmiotu szkolenia, sali, semestru itp. 
Zapis szkoleń składa się z informacji: 
o prowadzącym oraz o uczestnikach: studencie / studentach; 
na temat szkolenia (tytuł i opis, miejsce, data i czas); 
o częściach szkolenia - zapisanych w opisie i/lub jako znaczniki ułatwiające znalezienie konkretnego fragmentu/rozdziału nagranego szkolenia; 
Oprogramowanie ma wbudowany player wideo, który umożliwi: 
Oglądanie transmisji na żywo oraz nagrań 
Przechodzenie do czasu danego miejsca w filmie, poprzez kliknięcie w oknie komentarzy szkolenia na dany wiersz; 
Wpisywanie komentarzy i zaznaczanie miejsc w nagraniu - na żywo lub po nagraniu przez administratora systemu i/lub wykładowców 
Wyświetlenie napisów komentarzy dla osób niesłyszących; 
Wyświetlenie wcześniej przygotowanych przez technika tekstów mówionych przez osoby uczestniczące w szkoleniu; 
Oznaczenie ręczne markerów (np. obrysowanie danego miejsca, na które warto zwrócić uwagę podczas szkolenia) na playerze wideo
Do transmisji live mogą być wykorzystywane dostępne w danym czasie serwery CDN z odpowiednim do potrzeb szerokopasmowym dostępem (upload) do Internetu 


 



