Zatacznik nr 6 do Umowy

Wzér
Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych dla
Personelu Wykonawcy

Wypetniajagc wymagania przepiséw dotyczgcych ochrony danych osobowych, wynikajagcych z
unijnego, ogodlnego rozporzadzenia o ochronie danych, tzw. RODO, przekazujemy niniejszg
informacje. Informacja ta nie wymaga od Panstwa zadnego dziatania.

Jestesmy ADMINISTRATOREM Panstwa danych osobowych i dokonujemy ich przetwarzania.
Zgodnie z definicjg przetwarzanie oznacza m.in. zbieranie, utrwalanie, przegladanie, ujawnianie
poprzez przestanie albo usuwanie danych osobowych, ktére nie sg juz wykorzystywane.

Nasz adres:

Nadlesnictwo Starachowice, ul. Rotmistrza Witolda Pileckiego 14d, 27-200 Starachowice, tel.: +48
41 274 76 20, fax: +48 41 274 76 20, e-mail: starachowice@radom.lasy.gov.pl REGON:
290020101; NIP: 664-000-60-61

WyznaczyliSmy osobe, z ktérg mozecie Panhstwo kontaktowac sie we wszystkich sprawach
zwigzanych z ochrong swoich danych osobowych (adres siedziby jak wyzej), piszac bezposrednio
na adres: 1614iod@radom.lasy.gov.pl

Panstwa dane przetwarzamy w niezbednym zakresie, w celach: 1) spetnienia wymagan ustawy
o zamoéwieniach publicznych, wykonania umowy zawartej miedzy nami a Pahstwa pracodawca,
3) ewentualnego dochodzenia roszczen, 4) archiwizacji, zgodnie z obowigzujgcym w Lasach
Panstwowych wykazem akt. Podstawami prawnymi przetwarzania Panstwa danych sg: art. 6 ust.
1, lit. b RODO (zwigzek z umowg zawartg z Wykonawca), albo art. 6 ust. 1. lit. ¢ RODO (obowigzek
prawny cigzgcy na Nadlesnictwie).

Wasze dane uzyskaliSmy od Waszego Pracodawcy, ktory wykonuje ustugi lesne na rzecz
Nadlesnictwa Starachowice. W trakcie realizacji umowy na ustugi lesne, dostep do niektorych
danych mozemy réwniez uzyskiwaé bezposrednio od Panstwa.

Przetwarzane przez nas dane obejmujg w szczegolnosci imie i nazwisko, niekiedy informacje o
posiadanych uprawnieniach i wyksztatceniu, jesli sg wymagane. Dane te pochodzg z ujawnionych
w skfadanych przez Waszego Pracodawce dokumentach, takich jak cze$ciowo zanonimizowana
kopia umowy o prace wraz z dokumentem regulujgcym zakres obowigzkéw, dokument
potwierdzajgcy zgtoszenie pracownika do ubezpieczen lub potwierdzajgcy optacenie przez
pracodawce sktadek, czy tzw. ,JEDZ”. Mozemy takze przetwarza¢ dane identyfikujgce osobe,
wynikajgce z dokumentu tozsamosci (przetwarzanie wytgcznie na zasadzie wglagdu do dokumentu
przez upowaznionego pracownika Nadlesnictwa, celem kontroli, czy na powierzchni roboczej
pracuje zgtoszona osoba).

Panstwa dane moga by¢ przekazywane do podmiotéw upowaznionych na podstawie przepisow
prawa. Mogg by¢ nimi organy panstwowe, na ktérych uzasadnione zgdanie mamy obowigzek
udostepni¢ dane (np. prokuratura). Mogg to by¢ tez podmioty ktérym ujawniamy Pahstwa dane w
naszym prawnie uzasadnionym interesie: kancelariom prawnym (w celu opiniowania dokumentow
i reprezentacji procesowej), operatorom pocztowym i kurierom — w celu dostarczenia przesytki,
firmom ktére klasyfikujg nasze dokumenty dla potrzeb archiwizacji czy podmiotom ktére dokonujg



ich brakowania (zniszczenia). Mozemy takze ujawni¢ Wasze dane jednostce Laséw Panstwowych,
ktéra nas nadzoruje (zwtaszcza Regionalna Dyrekcja Lasow Panstwowych w Radomiu), w celu i
zakresie niezbednym do wykonania przez nig kontroli. Je$li Panstwa dane znajdujg sie w ofercie
Waszego Pracodawcy, ztozonej w ramach zamowienia publicznego, woéwczas bedg one
ujawnione, na podstawie ustawy, kazdemu kto sie zwréci o udostepnienie wglgdu do oferty.
Wasze dane osobowe zawarte w dokumentach, bedziemy przetwarza¢ przez caty czas trwania
umowy i jeszcze przez 10 lat, liczac od 1 stycznia roku nastepnego po zakohczeniu umowy, w
celach archiwalnych. Krécej bedziemy przechowywac jedynie dane zawarte w ofercie Wykonawcy
— wowczas bedzie to 5 lat liczac od 1 stycznia roku nastepnego po zakonczeniu sprawy. Po tym
czasie wszelkie Panstwa dane osobowe ujawnione w dokumentach papierowych, zostang
przekazane do zniszczenia. W tym momencie usuniemy takze Panstwa dane z naszego systemu
informatycznego.

Z zastrzezeniem jak nizej, macie Panstwo prawo zadania od nas:

1) Dostepu do Waszych danych osobowych (w tym uzyskania informacji m.in. o celu i sposobie
ich przetwarzania)

2) Sprostowania Waszych danych,

3) Ograniczenia przetwarzania (wowczas Panstwa dane mogg by¢ tylko przechowywane bez
zadnego ich wykorzystania. Oznacza to np. wstrzymanie sie przez nas od podjecia na ich
podstawie decyzji, ktdra Pahstwa dotyczy, przez czas niezbedny do szczegdtowego wyjasnienia
Waszej sprawy),

Zadanie usuniecia danych, sprzeciwu wobec ich przetwarzania oraz przenoszenia danych
mogg by¢ nieskuteczne z uwagi na ich charakter lub podstawy prawne przetwarzania.

W kazdym przypadku mozliwos¢ realizacji poszczegolnych Zzadah zostanie rozpatrzona
indywidualnie w $wietle przepiséw prawa.

Jezeli Panstwo uznacie, ze Wasze prawa do ochrony danych zostaty naruszone, informujemy o
prawie wniesienia skargi do organu nadzorczego: Biuro Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (PUODO); Adres: Stawki 2, 00-193 Warszawa; Telefon: 22 531 03 00.

Nie podejmujemy wobec Panstwa zautomatyzowanych decyzji, nie stosujemy tzw. profilowania.

Decyzje wobec Panstwa podejmujemy w granicach przepisow prawa i zawartej z nami umowy, na
podstawie indywidualnego badania sprawy.

Potwierdzam zapoznanie si¢ z niniejszg klauzula

Imie i nazwisko ... data......cccceenee. podpis: ...,



Niniejsza informacja zostata wydana na podstawie art. 13-14 Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady UE nr 2016/679 z dnia 27.04.2016r. (Dz.U. UE L.2016.119.1 z dnia 4 maja
2016r.), tzw. RODO.



