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Do wszystkich Wykonawcoéw:
post. nr 64/2024

Dotyczy: wyjasnienia tresci SWZ w przetargu nieograniczonym p.n. ,kompleksowa ustuga utrzymania czystosci
pomieszczen, terenbw zewnetrznych, terendw zielonych, utrzymania czysto$ci w kontenerach
zlokalizowanych w kompleksach wojskowych w roku 2025”.

Wyjasnienie tresci SWZ

I. 24 Wojskowy Oddziat Gospodarczy w Gizycku dziatajgc zgodnie z art. 135 ustawy z dnia
11 wrzesnia 2019r. Prawo Zamoéwien Publicznych (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 2019 z pdozn.
zm.), udziela wyjasnien tresci SWZ:

Pytania Wykonawcy:
1) Czy Zamawiajgcy zobowigzuje sie dokona¢ waloryzacji wynagrodzenia wykonawcy z uwagi
na zmiane wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie przepisow ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r.
o minimalnym wynagrodzeniu za prace)?

2) Czy Zamawiajgcy dopuszcza sytuacje, w ktoérej pomimo zmiany przepiséw majgcych wptyw
na koszt wykonania zamdéwienia i przekazania przez Wykonawce wszystkich dokumentéw
uzasadniajgcych dokonanie waloryzacji wynagrodzenia Zamawiajgcy nie wyrazi zgody na
podwyzszenie wynagrodzenia?

3) Czy w sytuacji, gdy (np. nastgpi zmiana wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace
albo wysokos$ci minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisow ustawy z
dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace) Zamawiajgcy dokona
waloryzacji wynagrodzenia Wykonawcy?

4) Prosze o jasne stanowisko, czy cena oferty ma uwzglednia¢ wzrost minimalnego
wynagrodzenia za prace, zgodnie z Rozporzagdzeniem Rady Ministrow z dnia 12 wrzes$nia
2024 r. w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalne;j
stawki godzinowej w 2025 r
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Odpowiedzi Zamawiajacego:

Odp. 1

Ze wzgledu na fakt, Zze przedmiot zamoéwienia bedzie realizowany w okresie od
01.01.-30.09.2025r. Zamawiajgcy oczekuje skalkulowania ceny oferty o stawki minimalnego
wynagrodzenia oraz minimalnej stawki godzinowej za prace obowigzujgce w roku 2025, ktore
obecnie sg znane, tym samym NIE przewiduje waloryzacji wynagrodzenia wykonawcy
w oparciu o te przestanke.

Odp. 2

Dopuszczalne zmiany umowy i ich zakres opisane sg w par. 11 projektu umowy
(zatgcznik nr 1.1.3. do SWZ2)

Odp.3i4
Zamawiajgcy udzielit wyjasnieh w tym zakresie w odpowiedzi na pytanie nr 1.

KOMENDANT

/-/ wz. pptk Mariusz MAZUR
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