MUZEUM MARYNARKI WOJENNEJ Gdynia, 12.12.2022 r.

W GDYNI

Zamawiajacy: Muzeum Marynarki Wojennej w Gdyni

ul. Zawiszy Czarnego 1B, 81-374 Gdynia

Sygnatura sprawy: ZP/05/MMW/2022

Przedmiot zamowienia:  Ustugi ochrony fizycznej oséb i mienia dla Muzeum Marynarki Wojennej w Gdyni

Dotyczy:

w okresie od 01.02.2023 r. do 31.01.2024 r.

WYJASNIENIE NR 1 SWZ

Dziatajgc na podstawie art. 284 ust. 1, 2 i ust. 6 ustawy Prawo zaméwien publicznych Zamawiajgcy informuje,
ze w ww. postepowaniu do specyfikacji warunkdw zamoéwienia wniesiono zapytania. Ponizej przedstawiamy
tre$¢ pytan oraz wyjasnienia.

Pytanie 1.

Prosze o potwierdzenie, ze Zamawiajgcy m.in. w zwigzku z zakresem ustugi opisanym w OPZ i SWZ
odnoszacym sie takze do ustawy o ochronie oséb i mienia z dnia 22 sierpnia 1997 r. (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1995) oraz na charakter wykonywanych czynnosci (m.in. kontrola alarméw przeciwpozarowych w
okreslonych czasie) wymaga od pracownikdw ochrony fizycznej petnej sprawnosci psychicznej i
fizycznej oraz waznych i aktualnych badan lekarskich w oparciu o art. 26 ust. 3 pkt. 7, nie dopuszczajgc
jednoczesnie realizacji przedmiotu ustugi bezposrednie, statej i doraznej ochrony fizycznej przez osoby
posiadajgce orzeczony stopien niepetnosprawnosci oraz schorzenia specjalne takie jak m.in.:

* 12 C — calosciowe zaburzenia rozwojowe np. autyzm lub zespo6t Aspergera

* 01 U — uposledzenie umystowe

» 02 P — choroby psychiczne

* 04 O — choroby narzgdu wzroku

* 06 E — epilepsja

* 12 C — calosciowe zaburzenia rozwojowe np. autyzm lub zespét Aspergera

Odpowiedz:

W punkcie 3.5 SWZ Zamawiajgcy okreslit, ze Wykonawca zobowigzany jest realizowa¢ ochrone przez
osoby posiadajgce wysokg sprawnosé fizyczng umozliwiajacg skuteczng ochrone w razie koniecznosci
podjecia interwencji. Wykluczeni sg pracownicy z dysfunkcjg narzadéw mowy, ruchu, stuchu lub
zaburzeniami psychicznymi. Wykonawca nie moze do ochrony obiektow Muzeum kierowa¢ osob o
orzeczonym stopniu niepetnosprawnosci ktéra uniemozliwia wykonanie przedmiotu zamowienia. Dlatego
wymienione w pytaniu:

* 01 U — upos$ledzenie umystowe

* 02 P — choroby psychiczne

* 04 O — choroby narzgdu wzroku

* 06 E — epilepsja

wykluczajg mozliwos¢ petnienia funkcji pracownika ochrony na potrzeby ochrony obiektéw MMW.
Zamawiajgcy podkresla, ze nie ma kompetencji, aby ocenia¢ autyzm czy zespét Aspargera. Jednakze, w
celu dochowania nalezytej starannosci w zabezpieczeniu obiekiéw muzealnych, Zamawiajacy wyklucza
mozliwos$¢ realizacji umowy przez osoby z autyzmem lub zespotem Aspergera.

Pytanie 2.

W zwigzku z wymogiem Zamawiajgcego w zakresie ochrony pomieszczen okreslonych w SWZ, OPZ
oraz wzorze umowy prosze o jednoznaczne potwierdzenie lub zaprzeczenie: Czy wszystkie
pomieszczenia i miejsca, w ktérych bedg swiadczy¢ prace pracownicy ochrony (zaréwno stacjonarnie
jak i okresowo, np. podczas patrolu) sg aktualnie dostosowane przez Zamawiajgcego i spetniajg wymogi
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogdlnych
przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy, do pracy, potrzeb i mozliwosci oséb niepetnosprawnych?
Jezeli nie sg aktualnie dostosowane (np. z uwagi na fakt, ze stanowig zabytki, a ewentualna przebudowa
lub dostosowanie wymaga zgody Wojewddzkiego Konserwatora Zabytkdw) to prosze o jednoznaczne
potwierdzenie lub zaprzeczenie czy Zamawiajgcy zezwoli Wykonawcy - pracodawcy, na wykonanie
niezbednych prac budowlanych i adaptacyjnych obiektéw do potrzeb oséb niepetnosprawnych i bedzie
partycypowat w kosztach ich dostosowania, zezwalajgc jednoczes$nie na $wiadczenie pracy przez osoby
Z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci oraz schorzeniami specjalnymi takimi jak m.in.:

» 12 C — catosciowe zaburzenia rozwojowe np. autyzm lub zespot Aspergera

* 01 U — uposledzenie umystowe



» 02 P — choroby psychiczne

* 04 O — choroby narzgdu wzroku

* 06 E — epilepsja

* 12 C — catosciowe zaburzenia rozwojowe np. autyzm lub zespo6t Aspergera?

Zaznaczamy, ze co prawda pracodawcg dla pracownikow ochrony jest Wykonawca ustugi, jednak
charakter Swiadczonej ustugi precyzuje miejsce wykonywania pracy jako obiekty wskazane w SWZ, OPZ
i wzorze umowy. Brak jest zatem mozliwosci $wiadczenia ustugi statej bezposredniej ochrony fizycznej
obiektow Zamawiajgcego wskazanych w SWZ, OPZ i umowie w wymaganej formie z siedziby
Wykonawcy ustugi, gdyz pracodawca musi oddelegowac¢ pracownikéw do wykonywania obowigzkow
stuzbowych w miejscach wskazanych, zarzgdzanych i administrowanych przez Zamawiajgcego

Odpowiedz:

Obiekty Muzeum Marynarki Wojennej w Gdyni spetniajg wszystkie wymogi dotyczgce przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy — w odniesieniu do swoich pracownikéw oraz os6b odwiedzajgcych
Muzeum.

Zamawiajgcy nie jest pracodawcg dla osdb petnigcych ustugi ochrony, zatem obowigzek zapewnienia
odpowiedniego stanowiska pracy dla pracownika ochrony, lezy po stronie Wykonawcy. W przypadku,
gdy Wykonawca nie moze spemi¢ witasciwych warunkéw dla osoby niepetnosprawnej, powinien
skierowa¢ do realizacji zamowienia osobe petnosprawng. Jednakze, uwzgledniajgc odpowiedz na
pytanie 1 oraz warunki opisane w SWZ, sytuacja taka nie powstanie, gdyz ograniczenia wymienione w
tych dokumentach wykluczajg osoby, dla ktérych nalezy dostosowaé stanowisko pracy. Zamawiajacy nie
wyraza zgody na wykonanie jakichkolwiek prac adaptacyjnych lub robét budowlanych w obiektach
Muzeum w zwigzku z realizacjg ustug ochrony.

Pytanie 3.

Czy w zwigzku z postawionym w SWZ i OPZ wymogiem zatrudnienia pracownikéw ochrony w ramach
umowy o prace Zamawiajgcy wymaga od Wykonawcy realizacji wszystkich godzin ustugi ochrony
fizycznej w ramach stosunku pracy? Czy tez Zamawiajacy dopuszcza czesto praktykowane omijanie
przepisow Prawa Pracy i ZUS w tym zakresie przez nierzetelnych Wykonawcéw zatrudniania
pracownikéw np. na 1/64 etatu + pozostata cze$¢ wynagrodzenia w ramach umowy tzw. ,$mieciowe;”?

Odpowiedz:

Zamawiajgcy wymaga realizacji wszystkich godziny ustugi ochrony fizycznej w obiektach Muzeum
Marynarki Wojennej w Gdyni w ramach stosunku pracy, z wyjatkiem zasad dotyczacych grup
interwencyjnych oraz innych wypadkéw wymienionych w SWZ, takich jak zastgpstwo nieobecnego
pracownika do 14 dni. Zamawiajacy wymaga aby przez 24 godziny ustugi Swiadczyly osoby bedace
pracownikami, a nie zleceniobiorca, z wylgczeniem przypadkéw opisanych w SWZ.

Pytanie 4.

W zwigzku z udzielonymi wyjasnieniami i specyfikacjg, prosze o potwierdzenie, ze Zamawiajgcy m.in. w
zwigzku z zakresem ustugi opisanym w OPZ i SWZ odnoszgcym sie takze do ustawy o ochronie oséb i
mienia z dnia 22 sierpnia 1997 r. (Dz. U. z 2021 r. poz. 1995) oraz na charakter wykonywanych
czynnosci (m.in. kontrola alarméw przeciwpozarowych w okreslonych czasie) wymaga od pracownikow
ochrony fizycznej petnej sprawnosci psychicznej i fizycznej oraz waznych i aktualnych badan lekarskich
w oparciu o art. 26 ust. 3 pkt. 7, nie dopuszczajgc jednoczesnie realizacji przedmiotu ustugi
bezposrednie, statej i doraznej ochrony fizycznej przez osoby posiadajgce naruszong sprawnoscé
organizmu, niezdolne do pracy albo zdolne do pracy jedynie w warunkach pracy chronionej lub
wymagajgce czasowej albo czesciowej pomocy innych oséb w celu petnienia rél spotecznych — czyli
0so6b posiadajgcych orzeczony umiarkowany stopien niepetnosprawnosci, zgodnie z definicjg zwartg w
art. 4.2 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o zatrudnianiu i rehabilitacji oséb niepetnosprawnych (Dz.U.
1997 Nr 123 poz. 776 wraz z pdzn.zm).

Odpowiedz:

Punkt 3.5 SWZ okresla wymogi osobowe w zakresie zdolnosci do wykonywania ustug ochrony:

»3.5. Ze wzgledu na specyfike ochranianych obiektow Wykonawca zobowigzany jest realizowaé
ochrone przez osoby niekarane, posiadajgce zdolnos¢ do wykonywania zadan pracownika ochrony, tj.
osoby posiadajgce wysokg sprawnosé fizyczng umozliwiajacg skuteczng ochrone w razie koniecznosci
podjecia interwencji. Wykluczeni sg pracownicy z dysfunkcjg narzgdéw mowy, ruchu, stuchu lub
zaburzeniami psychicznymi. Wykonawca nie moze do ochrony obiektdw Muzeum kierowa¢ osob o
orzeczonym stopniu niepetnosprawnosci ktéra uniemozliwia wykonanie przedmiotu zaméwienia.”

Tym samym, to nie fakt istnienia orzeczenia o niepetnosprawnosci jest podstawg do wykluczenia danej
osoby z petnienia ustug ochrony, lecz istnienie faktycznych przyczyn, o ktérych mowa w odpowiedzi na
pytanie 1 oraz w dokumentach postepowania. Tym niemniej, osoby z orzeczong niepetnosprawnoscig w
stopniu znacznym i umiarkowanym wg art. 4 Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepeinosprawnych — w ocenie Zamawiajgcego nie mogg petni¢
ustug ochrony. Wszyscy pracownicy ochrony jako pracownicy etatowi musza posiada¢ wazne i aktualne



badania lekarskie.

Pytanie 5.

W zwigzku z tym, iz Zamawiajgcy w umowie nie przewidziat waloryzacji wynagrodzenia dla Wykonawcy,
zwracamy sie z prosbg o skrocenie terminu realizacji zaméwienia do dn. 31.12.2023 r. Na przetomie
roku, corocznie nastepuje waloryzacja minimalnego wynagrodzenia za prace, ktéra na dzien dzisiejszy
nie jest znana. Wykonawca nie ma mozliwosci prawidtowego skalkulowania ceny ofertowej w przypadku,
gdy okres realizacji umowy wybiega po za kolejny rok kalendarzowy. Kolejnym argumentem za
skréceniem terminu realizacji zamowienia jest brak mozliwosci prawidtowej oceny przez Zamawiajgcego
cen ztozonych ofert jezeli dotyczg one okresu co do ktérego nie wiadomo jakie koszty sie poniesie.

Odpowiedz:

Zamawiajgcy nie wyraza zgody na zmiane okresu realizacji zaméwienia. Wykonawca jest zobowigzany
skalkulowa¢ cene oferty przy przyjeciu wlasnych zatozen dotyczacych ewentualnego wzrostu
wynagrodzen w roku 2024. Przejecie posterunkdw ochrony w Sylwestra bytoby niekorzystane dla
Zamawiajgcego.

Pytanie 6.

Prosimy o potwierdzenie, ze Zamawiajgcy m.in. w zwigzku z zakresem ustugi opisanym w OPZ i SWZ
odnoszacym sie takze do ustawy o ochronie oséb i mienia z dnia 22 sierpnia 1997 r. (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1995) oraz na charakter wykonywanych czynnosci (m.in. kontrola alarméw przeciwpozarowych w
okreslonych czasie) wymaga od pracownikéw ochrony fizycznej petnej sprawnosci psychicznej i
fizycznej oraz waznych i aktualnych badan lekarskich w oparciu o art. 26 ust. 3 pkt. 7, nie dopuszczajgc
jednoczesnie realizacji przedmiotu ustugi bezposrednie, statej i doraznej ochrony fizycznej przez osoby
posiadajgce naruszong sprawnos¢ organizmu, niezdolne do pracy albo zdolne do pracy jedynie w
warunkach pracy chronionej lub wymagajace czasowej albo czesciowej pomocy innych oséb w celu
petnienia rél spotecznych — czyli os6b posiadajgcych orzeczony umiarkowany stopien
niepetnosprawnosci, zgodnie z definicjg zwartg w art. 4.2 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o zatrudnianiu
i rehabilitacji osob niepetnosprawnych (Dz.U. 1997 Nr 123 poz. 776 wraz z p6zn.zm).

Odpowiedz:
Prosze zapoznac sie z odpowiedzig na pytanie 4.

Komisja Przetargowa



