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WZÓR UMOWY – załącznik nr 3 AG 261-17/23 
 

UMOWA NR  …/AG/23 
 

zawarta w trybie  podstawowym bez negocjacji na podstawie ustawy z 11 września 2019 r. - 
Prawo zamówień publicznych  (tj .Dz. U. z 2022 r. poz. 1710 ze zm.) 

 
w dniu   …….   r. pomiędzy: 

 
Szpitalem dla Nerwowo i Psychicznie Chorych im. Stanisława Kryzana w 

Starogardzie Gdańskim, ul. Skarszewska 7, działającym na podstawie wpisu do Rejestru w 
Sądzie Rejonowym Gdańsk – Północ w Gdańsku, VII Wydział Gospodarczy Krajowego 
Rejestru Sądowego z dnia 26.03.2001 r., nr KRS 0000004396, NIP 592-18-67-506, Regon 
000293611, reprezentowanym przez - 
 
Lek. med. Jacek Bielan – Dyrektor Szpitala 
 
zwanym w dalszej treści umowy „Zamawiającym” 
a  
 
 
   
reprezentowaną przez: 
 
1. ............................................................................................................................................. 
 
2. ............................................................................................................................................. 
 
zwanym w dalszej treści umowy „WYKONAWCĄ”  
 
o następującej treści: 
 

§ 1 
1. Przedmiotem umowy jest Usługa – odbiór, transport i utylizacji odpadów medycznych 

Szpitala dla Nerwowo i Psychicznie Chorych w Starogardzie Gdańskim o kodach 18 01 
03*; 18 01 06* 15 01 10*; 18 01 08*; 18 01 09* zgodnie z ofertą Wykonawcy z dnia ……… r. 
(zał. nr 1 do umowy). 

2. Wykonawca pod rygorem odpowiedzialności karnej określonej przepisami szczególnymi w 
zakresie gospodarki odpadami niebezpiecznymi, zobowiązuje się do wykonania pełnej usługi 
utylizacji, obejmującej odbiór i transport zgodnie z zachowaniem wymogów określonych w 
ustawie z dnia 14.12.2012 r. o odpadach (tj. Dz. U 2022 poz. 699  z późn. zm.) i ustawie z 
dnia 27.04.2001 r. Prawo ochrony środowiska (tj. Dz. U. 2022 poz. 2556 z późn. zm.) wraz z 
przepisami wykonawczymi do w/w ustawy oraz  zgodnie z Ustawą z dnia 19 sierpnia 2011 r. 
o przewozie towarów niebezpiecznych (DZ. U. 2022 poz. 2147 z późn. zm.) z 
uwzględnieniem wprowadzanych zmian w przepisach w trakcie trwania umowy. 

3. Wykonawca potwierdza, że posiada stosowne zezwolenie wynikające z Ustawy o odpadach 
(Dz. U. 2022 poz. 699  z późn. zm.) aktualne w okresie obowiązywania umowy. 

 
§ 2 

1. Wykonawca jest zobowiązany do sukcesywnego wykonywania przedmiotu umowy: 
1) dla odpadów o kodzie 18 01 03* z częstotliwością: 3 razy w tygodniu, 
2) dla odpadów o kodzie 18 01 06* z częstotliwością: 3 razy w miesiącu, 
3) odpadów o kodzie 15 01 10* z częstotliwością: 2 razy miesiącu, 
4) odpadów o kodzie 18 01 08* oraz 18 01 09*  z częstotliwością: raz w roku. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do odbioru odpadów medycznych przeznaczonych do 
utylizacji własnym transportem i na swój koszt z siedziby Zamawiającego. 
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3. Zamawiający przygotuje odpady do odbioru celem ich transportu i utylizacji w 
oznakowanych workach foliowych. 

4. Wykonawca zobowiązuje się do wystawiania każdorazowo przy odbiorze odpadów, kart 
przekazania odpadów lub innych dokumentów zgodnie z obowiązującymi przepisami 
prawa. 

5. Odpady medyczne odbierane będą sukcesywnie zgodnie z zapisami §2 ust. 1 z użyciem 
dysponowanych przez Wykonawcę środków transportu odpowiednio oznakowanych 
(przewóz odpadów niebezpiecznych) z zachowaniem przepisów o transporcie drogowym 
materiałów niebezpiecznych, obsługiwanych przez pracownika posiadającego uprawnienia 
do przewożenia towarów niebezpiecznych. 

6. Wykonawca ma prawo odmowy odbioru odpadów w opakowaniach nieodpowiednio 
dobranych do ich rodzaju i/lub gdy będą w opakowaniach uszkodzonych, nieszczelnych, a 
także w przypadku, gdy nie będą zawierały wymaganych prawem opisów. 

7. Wykonawca jest odpowiedzialny prawnie i fizycznie za odpady z chwilą ich odbioru od 
Zamawiającego, potwierdzonego Kartą przekazania odpadu i zgodnie Ustawą z dnia 14 
grudnia 2012 roku wraz z późn. zm. o odpadach stanie się ich legalnym posiadaczem. 

8. Odpady unieszkodliwiane będą w ……………………………………………………………….. 
 

§ 3 
Do bieżących kontaktów, przyjmowania wszelkich uwag i sugestii oraz sprawowania 
wewnętrznego nadzoru nad przebiegiem realizacji zobowiązań niniejszej umowy Strony 
wyznaczają: 

1) Ze strony Zamawiającego: … nr tel.: … e-mail: … 
2) Ze strony Wykonawcy: … nr tel.: … e-mail: … 

 
§ 4 

1. Wartość niniejszej umowy strony ustalają na kwotę: 
Cena za 1 kg odpadów: … zł netto. 

2. Łączna wartość niniejszej umowy wynosi: 
……………. zł netto 
…………… zł brutto 

3. Szacowania ilość odpadów na okres obowiązywania umowy: 26 000 kg. 
4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do wykorzystania 50% wartości przedmiotu 

zamówienia. Z tytułu nie wykorzystania pełnej ilości zapotrzebowania nie przysługują 
Wykonawcy wobec Zamawiającego żadne roszczenia odszkodowawcze. 

5. Wartości, o których mowa w ust. 1 i 2, zawierają wszelkie koszty związane z realizacją 
niniejszej umowy. 

6. Podstawą do zapłaty będzie faktura VAT  wystawiona na podstawie kart przekazania 
odpadów wygenerowanych i potwierdzonych w danym miesiącu kalendarzowym, zgodnie 
z obowiązującymi przepisami, za pośrednictwem platformy BDO.  

7. Zapłata za wykonanie przedmiotu umowy nastąpi przelewem na konto Wykonawcy nr 
………………………………, w terminie 30 dni od daty wpływu  faktury, z tytułu realizacji 
niniejszej umowy, do siedziby Zamawiającego.  

8. Wykonawca oświadcza, że wyżej wskazany numer rachunku bankowego, figuruje w 
wykazie podmiotów („Biała Lista”), o którym mowa w art. 96b ust.1 ustawy z dnia 11 marca 
2004 r. o podatku od towarów i usług. 

9. Terminem zapłaty jest dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 
10. Zmiana numeru rachunku bankowego, o którym mowa w ust. 5 powyżej, następuje 

poprzez złożenie Zamawiającemu pisemnego oświadczenia Wykonawcy o zmianie 
rachunku bankowego, podpisanego zgodnie z zasadami reprezentacji, pod rygorem 
nieważności, i staje się skuteczna z chwilą otrzymania tego oświadczenia przez 
Zamawiającego. Dla skuteczności oświadczenia o zmianie numeru rachunku bankowego 
Wykonawca zobowiązany jest dołączyć zaświadczenie banku potwierdzające prowadzenie 
rachunku Wykonawcy. W przypadku niepoinformowania Zamawiającego o zmianie 
rachunku bankowego w sposób określony w niniejszym ustępie, wszelkie płatności 
dokonane na rachunek bankowy ostatnio skutecznie wskazany zgodnie z umową uważa 
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się za skutecznie uiszczenie zapłaty. Zmiana rachunku bankowego nie wymaga 
sporządzenia aneksu do umowy. 

 
§ 5 

Usługa odbioru i utylizacji odpadów medycznych będzie realizowana w okresie: od 1 lipca 
2023 r. do 30 czerwca 2025 r. 
 

§ 6 
1. W razie stwierdzenia wad lub braków Zamawiający prześle reklamację Wykonawcy, który 

udzieli odpowiedzi na nią w terminie nie dłuższym niż 4 dni od daty jej złożenia. 
2. Reklamacja składana będzie telefonicznie lub e-mailem. 
 

§ 7 
1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne: 

1) W wysokości 0,2 % wartości brutto określonej  w § 4 ust. 2, za każdy dzień zwłoki w 
przypadku niedotrzymania terminów realizacji umowy. 

2) za odstąpienie od umowy przez Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie 
Wykonawcy bądź rozwiązanie umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy w 
wysokości 10% wynagrodzenia brutto określonego w §4 ust. 2 umowy. 

3) w przypadku braku wykonania obowiązku określonego w § 8 ust. 1 lub braku 
przedłożenia dokumentów, o których mowa w § 8 ust. 2 , w wysokości 1 000,00 zł za 
każdy stwierdzony przypadek. 

4) w przypadku braku waloryzacji wynagrodzenia Podwykonawcy lub dalszemu 
podwykonawcy zgodnie z art. 435 Pzp w wysokości 1 000,00 zł. 

2. Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania na zasadach ogólnych, o 
ile wartość faktycznie poniesionych szkód przekracza wysokość zastrzeżonych kar 
umownych. 

3. Zamawiający może potrącić należną mu karę z należności Wykonawcy. 
4. Kary umowne mogą wynieść maksymalnie 15 % wynagrodzenia brutto określonego §4 ust. 

2 umowy. 
 

§ 8. 
1. Zgodnie z art. 95 ust. 1 ustawy Zamawiający określa, iż czynności bezpośrednio związane z 

realizacją przedmiotu umowy, mają być wykonywane przez osoby zatrudnione na umowę o 
pracę tj.: odbiór, transport i unieszkodliwianie odpadów będących przedmiotem umowy. 

2. W celu weryfikacji zatrudniania, przez wykonawcę lub podwykonawcę, na podstawie umowy 
o pracę, osób wykonujących wskazane przez zamawiającego czynności w zakresie 
realizacji zamówienia, Zamawiający może żądać : 
1) oświadczenia zatrudnionego pracownika, 
2) oświadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie 

umowy o pracę, 
3) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego 

pracownika, 
4) innych dokumentów 
- zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na 
podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę 
zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika. 

3. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez 
Wykonawcę lub Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli 
przez Państwową Inspekcję Pracy. 

4. Brak złożenia dokumentów o których mowa w ust. 2  skutkować będzie naliczeniem kar 
umownych, o których mowa w § 7 ust. 1 pkt 3 umowy. 
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§ 9. 
1. Wykonawca może powierzyć wykonanie części Przedmiotu Umowy Podwykonawcom.  
2. Wykonawca wykona przy udziale Podwykonawców następujące części zamówienia 

:………………………. 
3. Wykonawca ponosi wobec Zamawiającego pełną odpowiedzialność za czynności, które 

wykonuje przy pomocy podwykonawców. 
 

§ 10. 
1. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany postanowień umowy w zakresie wynikającym 

ze zmiany powszechnie obowiązujących przepisów – w przypadku zmiany powszechnie 
obowiązujących przepisów mających wpływ na postanowienia umowy lub wykonanie 
przedmiotu umowy. 

2. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia określonego w § 4 i 
w formularzu cenowym w przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z 
realizacją przedmiotu zamówienia, o którym mowa w § 1 ust. 1, na następujących 
zasadach:  
1) Wynagrodzenie brutto, o którym mowa w § 4 ust. 2 Umowy będzie waloryzowane po 

upływie każdych następujących po sobie 12 miesięcy realizacji Umowy, począwszy od 
dnia zawarcia Umowy, pod warunkiem, że spełnione zostaną wymogi określone w 
poniższych pkt 2-5.  

2) Wynagrodzenie brutto, o którym mowa w § 4 ust. 2 Umowy ulegnie waloryzacji, jeżeli 
średnioroczny wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych, ogłaszany przez Prezesa 
Głównego Urzędu Statystycznego (dalej: GUS) w Dzienniku Urzędowym 
Rzeczpospolitej Polskiej „Monitor Polski”, po upływie 12 miesięcy od zawarcia Umowy z 
Wykonawcą, zmieni się o co najmniej 8 %, w stosunku do wysokości tego wskaźnika w 
dniu zawarcia Umowy.  

3) Zmiana wysokości wynagrodzenia Wykonawcy będzie następowała od pierwszego dnia 
następującego po upływie 12 miesięcy od daty zawarcia Umowy, pod warunkiem 
wykazania przez Wykonawcę poprzez przedstawienie odpowiednich dowodów, w jaki 
sposób cena materiałów lub koszty związane z realizacją Umowy, wpływają na warunki 
realizacji Umowy;  

4) Wartość zmiany wynagrodzenia Wykonawcy będzie równa ½ wzrostowi Wskaźnika, 
wskazanego w pkt 2 i będzie dokonywana:  
a) w przypadku pierwszej waloryzacji – od wartości wynagrodzenia określonego w 

Umowie;  
b) w przypadku każdej kolejnej waloryzacji – od wartości wynagrodzenia ustalonego w 

wyniku poprzedniej waloryzacji.  
5) Dopuszcza się zmianę wartości Umowy nie więcej niż do 10% wartości określonej w § 4 

ust. 2. 
3. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z ust. 2, zobowiązany jest 

do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy z którym zawarł umowę, której 
przedmiotem są dostawy lub usługi i której okres obowiązywania przekracza 6 miesięcy, w 
zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących 
zobowiązania podwykonawcy. 

4. Strony zobowiązują się dokonać zmiany wysokości wynagrodzenia należnego 
Wykonawcy, o którym mowa w § 4 ust. 2 Umowy, w formie pisemnego aneksu, 
każdorazowo w przypadku wystąpienia jednej z następujących okoliczności: 
1)  zmiany stawki podatku od towarów i usług, 
2) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia ustalonego na podstawie przepisów 

o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, 
3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu 

lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne 
4) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których 

mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych 
- na zasadach i w sposób określony w ust. 5 - 16, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na 
koszty wykonania Umowy przez Wykonawcę. 
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5. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 4 pkt 1, wartość wynagrodzenia netto nie 
zmieni się, a wartość wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych 
przepisów. Zmiana taka będzie dotyczyła wyłącznie tej części Umowy, która nie była 
objęta fakturowaniem przed wejściem w życie zmiany. 

6. Zmiana wysokości wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w 
ust. 4 pkt 2, 3 lub 4, będzie obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego 
Wykonawcy, w odniesieniu do której nastąpiła zmiana wysokości kosztów wykonania 
Umowy przez Wykonawcę w związku z wejściem w życie przepisów odpowiednio 
zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę lub dokonujących zmian w 
zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu 
lub w zakresie wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne lub 
zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych. 

7. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 4 pkt 2, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie 
zmianie o kwotę odpowiadającą wzrostowi kosztu Wykonawcy w związku ze zwiększeniem 
wysokości wynagrodzeń pracowników świadczących Usługi do wysokości aktualnie 
obowiązującego minimalnego wynagrodzenia za pracę, z uwzględnieniem wszystkich 
obciążeń publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia. Kwota 
odpowiadająca wzrostowi kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części 
wynagrodzenia pracowników świadczących Usługi, o których mowa w zdaniu 
poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio 
związane z realizacją przedmiotu Umowy. 

8. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 4 pkt 3, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie 
zmianie o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku z 
wypłatą wynagrodzenia pracownikom świadczącym Usługi. Kwota odpowiadająca zmianie 
kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników 
świadczących Usługi, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej 
zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu 
Umowy. 

9. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 4 pkt 4, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie 
zmianie o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku z 
zasadami gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych 
pracownikom świadczącym Usługi. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu Wykonawcy 
będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników świadczących Usługi, 
o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują 
oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy. 

10. W celu zawarcia aneksu, o którym mowa w ust. 4, każda ze Stron może wystąpić do 
drugiej Strony z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego 
Wykonawcy, wraz z uzasadnieniem zawierającym w szczególności szczegółowe 
wyliczenie całkowitej kwoty, o jaką wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz 
wskazaniem daty, od której nastąpiła bądź nastąpi zmiana wysokości kosztów wykonania 
Umowy uzasadniająca zmianę wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy. Termin 
zgłoszenia wniosku – od dnia opublikowania przepisów dokonujących zmian do 30 dnia od 
dnia wejścia ich w życie. Zmiana wynagrodzenia wchodzi w życie z dniem zmiany 
przepisów, które stanowią podstawę zmiany wynagrodzenia Wykonawcy.  

11. W przypadku zmian, o których mowa w ust. 4 pkt 2, 3 lub pkt 4, jeżeli z wnioskiem 
występuje Wykonawca, jest on zobowiązany dołączyć do wniosku dokumenty, z których 
będzie wynikać, w jakim zakresie zmiany te mają wpływ na koszty wykonania Umowy, w 
szczególności: 
1) pisemne zestawienie wynagrodzeń poszczególnych pracowników świadczących Usługi 

(zarówno przed jak i po zmianie) z uwzględnieniem składek ponoszonych przez 
pracodawcę, wraz z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace 
bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia 
odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 4 pkt 2 lub 
pkt 4, 

2) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników 
świadczących Usługi, wraz z kwotami składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń 
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Społecznych lub Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w części finansowanej 
przez Wykonawcę, z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace 
bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia 
odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 4 pkt 3. 

12. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 4 pkt 3, jeżeli z wnioskiem występuje 
Zamawiający, jest on uprawniony do zobowiązania Wykonawcy do przedstawienia w 
wyznaczonym terminie, nie krótszym niż 15 dni roboczych, dokumentów, z których będzie 
wynikać w jakim zakresie zmiana ta ma wpływ na koszty wykonania Umowy, w tym 
pisemnego zestawienia wynagrodzeń, o którym mowa w ust. 11 pkt 2. 

13. W terminie 15 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o którym mowa w ust. 10, 
Strona, która otrzymała wniosek, przekaże drugiej Stronie informację o zakresie, w jakim 
zatwierdza wniosek oraz wskaże kwotę, o którą wynagrodzenie należne Wykonawcy 
powinno ulec zmianie, albo informację o niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem. 

14. W przypadku otrzymania przez Stronę informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub 
częściowym zatwierdzeniu wniosku, Strona ta może ponownie wystąpić z wnioskiem, o 
którym mowa w ust. 10. W takim przypadku przepisy ust. 12 - 13 oraz 15 -16 stosuje się 
odpowiednio. 

15. Zamawiający, w przypadku, gdy kalkulacje nie będą w wystarczający sposób uzasadniać 
proponowanej zmiany wynagrodzenia, może odmówić jego zmiany do czasu uzupełnienia 
dokumentów lub złożenia wyjaśnień. 

16. Zawarcie aneksu nastąpi nie później niż w terminie 30 dni roboczych od dnia zatwierdzenia 
wniosku o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 

17. Zamawiający dopuszcza zmianę dot. wprowadzenia lub zmiany Podwykonawcy lub 
dalszego Podwykonawcy, z zastrzeżeniem, iż jeżeli zmiana albo rezygnacja z 
podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby wykonawca powoływał się, na 
zasadach określonych w art. 118 ust. 1, w celu wykazania spełniania warunków udziału w 
postępowaniu, wykonawca jest obowiązany wykazać zamawiającemu, że proponowany 
inny podwykonawca lub wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż 
podwykonawca, na którego zasoby wykonawca powoływał się w trakcie postępowania o 
udzielenie zamówienia. Przepis art. 122 ustawy pzp stosuje się odpowiednio. 

18. Zmiany postanowień niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem 
nieważności. 

 
§ 11. 

1. Zamawiającemu przysługuje prawo rozwiązania umowy w trybie natychmiastowym bez 
zachowania okresu wypowiedzenia, w przypadku gdy: 
1) Wykonawca straci wymagane prawem zezwolenia na prowadzenia działalności, o której 

mowa w §1 ust. 1, 
2) zostanie wszczęte postępowanie likwidacyjne wobec Wykonawcy, 
3) nastąpi znaczne pogorszenie sytuacji finansowej Wykonawcy, szczególnie w razie 

powzięcia wiadomości o wszczęciu postępowania egzekucyjnego z majątku Wykonawcy, 
4) Wykonawca wykonuje umowę niezgodnie z jej warunkami i pomimo uprzedniego 

wezwania przez Zmawiającego do usunięcia naruszeń, naruszenia te nie zostaną 
usunięte przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego co najmniej 7-
dniowym terminie. 

2. Oświadczenie o rozwiązaniu umowy, w trybie o którym mowa w ust. 1, wymaga formy 
pisemnej z podaniem uzasadnienia pod rygorem nieważności. 

3. Każdej ze Strony przysługuje prawo rozwiązania umowy z zachowaniem 2-miesięcznego 
okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego. Oświadczenie o 
rozwiązaniu umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności. 
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§ 12. 
1. Wykonawca może dokonać cesji wierzytelności wynikającej z niniejszej umowy jedynie za 

pisemną zgodą Zamawiającego. W terminie nie krótszym niż 30 dni przed planowaną cesją 
Wykonawca jest zobowiązany zawiadomić o tym Zamawiającego. Zawiadomieni  powinno 
zawierać: 

1) datę planowanego przeniesienia praw i obowiązków wynikających z niniejszej umowy, 

2) określenie podmiotu, na rzecz którego dokonywana jest cesja, 

3) wskazanie kwoty objętej cesją, 

4) wskazanie nr umowy, którego cesja dotyczy. 

2. Zamawiający zastrzega, że każda zmiana jego wierzyciela w ramach obowiązującej umowy 
wymaga uzyskania zgody podmiotu tworzącego Zamawiającego – Zarządu Województwa 
Pomorskiego, zgodnie z art. 54 ust. 5 ustawy z dnia 15.04.2011 r. o działalności leczniczej 
(Dz.U. z 2022 r. poz. 633 z późn. zm.). 

 
§ 13. 

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie powszechnie 
obowiązujące przepisy prawa, w szczególności przepisy ustawy Pzp, ustawy o odpadach 
(Dz. U. 2022 poz. 699  z późn. zm.). 

2. Wszelkie spory wynikające z realizacji umowy Strony rozstrzygać będą w miarę możliwości 
w sposób polubowny. 

3. W przypadku niemożności osiągnięcia porozumienia w sposób określony ust. 2, sprawy 
sporne będą rozstrzygane przez Sąd właściwy miejscowo dla siedziby Zamawiającego. 

4. Integralną część umowy stanowi oferta Wykonawcy oraz szczegółowy opis przedmiotu 
zamówienia. 

Niniejszą umową sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla 
każdej ze stron 
 
 
 

ZAMAWIAJĄCY                       WYKONAWCA 
 
 
 
 
 
 
 
Załączniki: 
1. kserokopia oferty Wykonawcy z dnia ….2023 r. 


