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SAMODZIELNY PUBLICZNY ZAKŁAD OPIEKI 

ZDROWOTNEJ W RADZIEJOWIE 

ul. Szpitalna 3, 88-200 Radziejów 
REGON 910333036 NIP 889-12-69-126 

tel. 54/285-62-00;  fax 54/285-37-01 

e-mail: sekretariat@szpitalradziejow.pl 

https://www.szpitalradziejow.pl 

Radziejów, dnia 13 grudnia 2024 r.  

       

Do Wykonawców ubiegających się  

o udzielenie zamówienia 

publicznego 

 

Wyjaśnienie treści Specyfikacji Warunków Zamówienia (SWZ) 

Dotyczy udzielenia zamówienia publicznego realizowanego na podstawie ustawy z dnia  

11 września 2019 roku Prawo zamówień publicznych (tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 1620 ze zm.)  

w trybie przetargu nieograniczonego  pn. „Usługa kompleksowego utrzymania czystości  

w Samodzielnym Publicznym Zakładzie Opieki Zdrowotnej w Radziejowie”. 
Niniejszym, na mocy przysługujących nam jako Zamawiającemu uprawnień i obowiązków 

wynikających z dyspozycji art. 143 ust. 2 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień 

publicznych (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1620 ze zm.) poniżej przekazujemy treść zapytań  

i udzielonych wyjaśnień. 

 

Pytanie nr 1: 

Zamawiający w SIWZ dopuszcza możliwość udziału w postepowaniu podmiotów 

działających w ramach konsorcjum. Zważywszy na fakt, iż: obserwowaną na rynku praktyką 

jest sytuacja, w której o udzielenie zamówienia ubiegają się podmioty będące spółkami 

kapitałowymi, działające w ramach konsorcjum, a następnie – już na etapie świadczenia 

usługi - faktury wystawiane są przez kilkanaście spółek cywilnych założonych przez 

konsorcjantów, powyższe może budzić wątpliwości co do zgodności takiej praktyki z 

przepisami ustawy z dnia 29.01.2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz ustawy z dnia 

11.03.2004 r. o podatku od towarów i usług (a zwłaszcza z art. 113 ust. 1 i 9 dotyczącym 

zwolnień podmiotowych, art. 106a – 106q dotyczącym zasad wystawiania faktur oraz art. 88 

dotyczącym braku prawa do odliczenia VAT) co potwierdzają kontrole podatkowe 

prowadzone w firmach świadczących usługi outsourcingowe, Zwracamy się zwracamy się  

z uprzejmą prośbą o udzielenie informacji, czy Zamawiający po udzieleniu zamówienia 

dopuszcza możliwość wystawiania faktur przez inny podmiot (de facto: przez innego 

podatnika VAT), niż ubiegający się o udzielenie zamówienia członkowie konsorcjum. 

Odp. Zamawiający nie dopuszcza takiej możliwości. 
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Pytanie nr 2 

Zwracamy się z prośbą o modyfikację wzoru umowy, poprzez zmniejszenie wygórowanych 

kar  umownych o 75%.  

W procedurze udzielania i realizacji zamówień publicznych to zamawiający jest w pozycji 

uprzywilejowanej względem wykonawców, umożliwiającej mu narzucanie warunków 

dotyczących realizacji zamówienia, jednak powinien on tak ukształtować treść umowy aby 

realizacja zamówienia w ogóle była możliwa. Zatem zastrzeganie kar umownych nie powinno 

być celem samym w sobie, ale środkiem dyscyplinującym wykonawcę. Wielokrotnie 

wskazywała na to Krajowa Izba Odwoławcza, m.in. w wyroku z dnia 5 marca 2014 r., sygn. 

akt KIO 283/14. 

Zamawiający próbuje wykorzystać swoją pozycję dominującą w przetargu i wbrew zasadom 

współżycia społecznego, wprowadzić do umowy rażąco wygórowaną karę umowną, która z 

uwagi na swą konstrukcję, może mieć zastosowanie zarówno w przypadku drobnego 

uchybienia, nieskutkującego powstaniem jakiejkolwiek szkody po stronie Zamawiającego, jak 

i w przypadku niewykonania zobowiązania w znacznej części. Kara umowna winna zostać 

opisana w sposób zróżnicowany, w zależności od rangi, skutków i okresu trwania uchybienia, 

jak i wpływu uchybień na funkcjonowanie Zamawiającego. Nie można również zapominać, 

że podstawową funkcją kary umownej jest naprawienie szkody (zryczałtowane 

odszkodowanie), a zatem stawka kary umownej nie powinna być ustalona abstrakcyjnie, lecz 

z uwzględnieniem przewidywanej szkody, jaka może powstać po stronie Zamawiającego. 

Jednakże postanowienie projektu umowy nie zostało oparte na powyższych założeniach, stąd 

wniosek o jego zmianę. Zaproponowane przez wykonawcę zmiany poprzez obniżenie 

wysokości kar umownych, zróżnicowanie  ich wysokości w stosunku o rangi, skutku i okresu 

trwania uchybienia i jego wpływu na funkcjonowanie zamawiającego ma z jednej strony 

zapewnić, iż w dalszym ciągu kary umowne będą spełniały funkcję represyjną, z drugiej zaś, 

że zaczną spełniać funkcję odszkodowawczą, a nie „zarobkową”. 

Odp. Zamawiający informuje, że nie wyraża zgody na powyższą zmianę, kary są zróżnicowane 

i nie są nadmierne. 

 

Pytanie nr 3 

Prosimy o potwierdzenie, że w przypadku konsorcjum, warunek udziału w postępowaniu 

możemy spełnić łącznie. 

Odp. TAK, w przypadku konsorcjum wystarczającym jest, aby jeden z jego członków spełniał 

warunek udziału. 

 

Pytanie nr 4 

Czy wraz z przejęciem usługi wykonawca przejmie pracowników w trybie art. 23’ KP? Jeżeli 

tak, to prosimy o odpowiedź na następujące pytania. 

a) Na podstawie jakiego rodzaju umowy o pracę są zatrudnieni przejmowani pracownicy? 

Ile osób i do kiedy ma zawarte umowy o pracę na czas określony / na zastępstwo? 

b) Ile osób przebywa na długich zwolnieniach lekarskich (powyżej 30 dni) i do kiedy? 
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c) Czy wśród osób przewidzianych do przejęcia są osoby przebywające na urlopach 

macierzyńskich, wychowawczych, bezpłatnych, świadczeniach rehabilitacyjnych? Jeśli 

tak to ile osób i do kiedy? 

d) Prosimy o podanie terminów ważności badań lekarskich (dat do kiedy) poszczególnych 

pracowników przewidzianych do przejęcia. 

e) Prosimy o jednoznaczne wskazanie czy w stosunku do przejmowanych pracowników 

zastosowanie ma Regulamin Wynagradzania czy Układ Zbiorowy pracy. 

f) Prosimy o przesłanie kopii wszystkich aktualnych Regulaminów, Układu Pracy, 

postanowień (w tym Regulaminu Pracy, Wynagradzania, Układu Zbiorowego pracy, 

Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych, Regulaminu Funduszu 

mającego zastosowanie w stosunku do osób niepełnosprawnych) mających zastosowanie 

w stosunku do przejmowanych pracowników. Jedynie dogłębna analiza tych dokumentów 

pozwoli na prawidłowe skalkulowanie kosztów wynagrodzeń pracowników 

podlegających przejęciu. 

G) Prosimy o wskazanie ilu pracowników z przewidzianych do przekazania kolejnemu 

wykonawcy jest byłymi pracownikami Zamawiającego. 

h) Czy Zamawiający zobowiązuje się do przejęcia pracowników w przypadku 

rozwiązania lub zakończenia kontraktu? 

i) Czy przejmowanym pracownikom przysługuje uprawnienie do dodatkowego 

wynagrodzenia rocznego wynikającego z ustawy z dnia 12.12.1997r. o dodatkowym 

wynagrodzeniu rocznym dla pracowników jednostek sfery budżetowej (Dz. U. nr 160, 

poz. 1080 z późn. zm.)? 

j) Czy z tytułu ewentualnych zaległości wynikających z ustawy z dnia 12.12.1997r. o 

dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracowników jednostek sfery budżetowej (Dz. 

U. nr 160, poz. 1080 z późn. zm.) Zamawiający bądź obecny wykonawca wypłacił 

wszystkie wymagane kwoty? 

k) Czy przejmowanym pracownikom przysługuje uprawnienie do podwyżki 

wynagrodzenia na podstawie ustawy z dnia 22.07.2006r. o przekazaniu środków 

finansowych świadczeniodawcom na wzrost wynagrodzeń (Dz. U. nr 149, poz. 1076)? 

l) W jakiej wysokości przysługują poszczególnym pracownikom podwyżki na podstawie 

ustawy z dnia 22.07.2006r. o przekazaniu środków finansowych świadczeniodawcom na 

wzrost wynagrodzeń (Dz. U. nr 149, poz. 1076)? 

m) Czy pracownikom wypłacone zostały wszystkie wymagane kwoty z tytułu podwyżek 

na podstawie ustawy z dnia 22.07.2006r. o przekazaniu środków finansowych 

świadczeniodawcom na wzrost wynagrodzeń (Dz. U. nr 149, poz. 1076)? 

n) Czy pracownikom wypowiedziano warunki umów o pracę w części dotyczącej 

wynagrodzenia? Jeśli tak, to które składniki wynagrodzeń zostały zmienione? 

o) Czy w stosunku do Zamawiającego toczą się postępowania sądowe wszczęte przez 

pracowników przewidzianych do przejęcia? Jeśli tak, prosimy o podanie wykazu spraw ze 
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wskazaniem wartości przedmiotu sporu, roszczenia pracowników i etapu, na którym 

znajduje się sprawa. 

u) Czy istniej jakiekolwiek porozumienie, umowa, pakiet socjalny zawarty ze związkami 

zawodowymi, w którym pracodawca zobowiązał się do jakichkolwiek gwarancji w 

zakresie zatrudnienia pracowników lub wysokości ich wynagrodzeń, także w przypadku 

przejęcia tychże pracowników przez następnego pracodawcę? Czy pracownicy są objęci 

jakimikolwiek gwarancjami uniemożliwiającymi nowemu pracodawcy modyfikację treści 

ich stosunków pracy? 

p) Czy na dzień przejęcia będą jakiekolwiek nieuregulowane zobowiązania w stosunku do 

przekazywanych pracowników? Jeśli tak, z jakiego tytułu i w jakiej kwocie? 

r) Ilu pracowników nabędzie uprawnień do odpraw emerytalnych w trakcie trwania 

kontraktu? Prosimy o podanie ilości osób w rozbiciu na poszczególne lata oraz wysokości 

przysługujących odpraw. 

s) Ilu pracowników nabędzie uprawnień do nagród jubileuszowych w trakcie trwania 

kontraktu? Prosimy o podanie ilości osób w rozbiciu na poszczególne lata oraz wysokości 

przysługujących nagród. 

t) Ile osób ze wskazanych do przejęcia jest członami związków zawodowych (jakich)? 

Jakie funkcje te osoby pełnią w związkach? 

w) Prosimy o przedstawienie wykazu wykorzystania urlopów za rok 2023r. na 

poszczególnego pracownika z uwzględnieniem dodatkowych urlopów przysługujących 

pracownikom w związku z orzeczeniem o niepełnosprawności. 

x) Prosimy o podanie wysokości wynagrodzeń zasadniczych brutto poszczególnych 

pracowników przewidzianych do przejęcia, kosztów ZUS pracodawcy, premii, dodatków 

do wynagrodzeń. 

y) Czy w związku z koniecznością przejęcia pracowników na podst. Art. 23’ KP nowy 

Wykonawca przez i po zakończeniu okresu gwarancyjnego będzie mógł zmienić warunki 

pracy oraz miejsce pracy pracownikowi? 

z) Prosimy o wyszczególnienie osób, które obecnie znajdują się w wieku ochronnym 

przedemerytalnym? 

aa) Prosimy o wyszczególnienie osób, które zatrudnione są z orzeczonym stopniem 

niepełnosprawności wraz z określeniem jego rodzaju? 

bb) Prosimy o podanie zapisów znajdujących się w umowach o pracę pracowników 

dedykowanych do przejęcia, dotyczących dodatków do wynagrodzeń np. premia 

regulaminowa, dodatek stażowych, dodatek funkcyjny, dodatek negocjacyjny itp.? 

Odp. Zamawiający nie wymaga przejęcia pracowników w trybie art. 23 ustawy z dnia 

26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 1666 ze zm.) 

Pytanie nr 5 

Czy Zamawiający zamierza ograniczyć powierzchnie sprzątania w trakcie trwania umowy? 
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Odp. Zgodnie z zapisami umowy. 

 

Pytanie nr 6 

Jeśli zamawiający zamierza ograniczyć powierzchnię, prosimy o wyrażenie zgody na 

ograniczenie w tym czasie ilości osób/etatów świadczących usługę adekwatnie do 

ograniczonej powierzchni. 

Odp. Zamawiający nie określa liczby etatów Wykonawcy.  

Pytanie nr 7 

Czy Zamawiający przewiduje możliwość rozwiązania umowy w przypadku braku 

porozumienia co do waloryzacji? 

Odp. Zamawiający określił zapisy dot. rozwiązania umowy w przypadkach określonych 

w umowie, stanowiącej załącznik do SWZ. 

Pytanie nr 8 

Dotyczy § 12 pkt 1 lit a) wzoru umowy: To postanowienie daje nieuzasadnioną swobodę 

Zamawiającemu, w zakresie potencjalnego rozwiązania umowy. Rozwiązanie umowy w 

takim trybie jest najdalej idącą konsekwencją, dlatego też uprawnienie takie powinno 

przysługiwać wyłącznie w przypadku najcięższych naruszeń, wymienionych wyczerpująco  

w umowie. Wnioskujemy o wykreślenie tego postanowienia.  

Odp. Zamawiający pozostawia zapisy w powyższym zakresie  bez zmian. 

 

Pytanie  nr 9 

Proszę podać ilość łóżek na poszczególnych oddziałach, niezbędne do opracowania 

optymalnej organizacji pracy 

Odp. Oddział Chirurgii Ogólnej -38, Oddział Chorób Wewnętrznych – 32, Oddział 

Pediatryczny – 14, Neonatologiczny – 10 łóżeczek, Odział Leczenia 1 dnia -8 , Oddział 

Reumatologiczny -15, Oddział Rehabilitacji Ogólnoustrojowej- 39, Oddział Terapii 

Uzależnień od Alkoholu- 42, Oddział  Detoksykacji - 13 , Oddział Intensywnej Terapia - 

3, Oddział ZOL - 70 

 

Pytanie nr 10 

W zł. 7 (OPZ),1),wiersz 3 kolumny, Zamawiający umieścił zapis ,, Zabezpieczenie w środki 

utrzymania czystości (dla całego obiektu) i środki do dezynfekcji (blok operacyjny, gabinety 

zabiegowe, pracownia endoskopii, izba przyjęć, poradnie specjalistyczne) powierzchni 

(podłogi, ściany).”. Proszę o uszczegółowienie, iż są to środki , które będą służyły 

pracownikom Wykonawcy do realizacji usługi, a nie do wykorzystania ich przez personel 

medyczny np. do dezynfekcji blatów roboczych 
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Odp. Potwierdzamy, że środki te służyć będą do realizacji usługi przez Wykonawcę.  

 

Pytanie nr 11 

W przypadku , gdyby jednak Wykonawca miał zapewnić personelowi medycznemu takie 

środki, proszę podać ich średnie miesięczne zużycie oraz podać informację czy mają to być 

roztwory preparatów myjąco – dezynfekcyjnych czy może gotowy do użycia oparty na 

alkoholu preparat dezynfekcyjny? 

Odp. Nie dotyczy.  

Pytanie nr 12 

Czy Zamawiający zezwoli na wstawienie profesjonalnej pralnicy do mopów do pomieszczeń 

stanowiących przedmiot najmu? 

Odp. Zamawiający nie wyraża zgody na powyższe. 

 

Pytanie nr 13 

Kto ponosi koszt zakupu naklejek do oznakowania worków z odpadami medycznymi? 

Odp. Wykonawca. 

 

Pytanie nr 14 

W załączniku z metrażami brak wykazanych dla POZN 

Odp. Powierzchnia POZN jest tożsama z powierzchnią POZ.   

 

Pytanie nr 15 

W zał. 7 Zamawiający podaje minimalne średniomiesięczne zapotrzebowanie na worki 

foliowe niezbędne do realizacji usługi. Proszę o weryfikację wiersza 1 tej tabeli ( są dwa 

wiersze opatrzone numerem 1). 

Odp. W jednym wierszu numerem oznaczone są kolumny. 

 

Pytanie nr 16 

Prosimy o podanie wymaganej  dziennej krotności sprzątania i dezynfekcji 

Odp. Plan higieny do akceptacji przez Zamawiającego  przed podpisaniem umowy.  

 

Pytanie nr 17 
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Czy wśród okien do umycia są również takie , które wymagają usług specjalistycznych: 

alpiniści, podnośnik? Proszę podać ich metraż oraz częstotliwość ich mycia /rok 

Odp. Ocena sposobu mycia okien leży po stronie Wykonawcy, w trakcie wizji lokalnej.  

Pytanie nr 18 

Czy do obowiązków Wykonawcy należy konserwacja lub też polimeryzacja  powierzchni? 

Jeśli tak, prosimy o podanie metrażu z podziałem na rodzaje oraz częstotliwości jej 

wykonywania ? 

Odp. Brak konieczności polimeryzacji.  

 

Pytanie nr 19 

Czy w zakresie obowiązków są czynności pomocnicze przy pacjencie ? 

Odp. Zamawiający informuje, że w zakresie obowiązków nie ma czynności 

pomocniczych przy pacjencie. 

 

Pytanie nr 20 

Proszę o potwierdzenie, że  zabezpieczenie szpitala w materiały eksploatacyjne tj. papier 

toaletowy, ręczniki papierowe, mydło w płynie, środek do dezynfekcji rąk należy do 

Zamawiającego 

Odp. TAK 

 

Pytanie nr 21 

Czy Zamawiający posiada myjnie–dezynfektory do dezynfekcji basenów, kaczek? Jeśli tak 

proszę podać ich ilość nazwę oraz jakie środki i w jakiej ilości ma zapewnić Wykonawca do 

ich eksploatacji – jeśli należy to do obowiązków Wykonawcy. 

Odp.  Zamawiający stosuje baseny i kaczki jednorazowe.  

 

Pytanie nr 22 

Czy Zamawiający posiada pojemniki do dezynfekcji przez zanurzenie, czy też należy 

zabezpieczenie tych pojemników do obowiązków Wykonawcy. 

Odp.  Zamawiający posiada swoje pojemniki do dezynfekcji przez zanurzenie.  
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Pytanie nr 23 

Proszę o potwierdzenie, że w razie konieczności prac interwencyjnych w oddziałach, w 

godzinach nocnych,  będzie  je wykonywała osoba z bloku operacyjnego 

Odp. TAK 

 

Pytanie nr 24 

Prosimy o podanie ilości sal operacyjnych oraz średniomiesięczną ilość zabiegów 

Odp. 3 sale operacyjne, liczba zabiegów: 100 

 

Pytanie nr 25 

Proszę o podanie średniej miesięcznej ilości: endoskopii,  zgonów 

Odp. 116 gastroskopia, 97 kolonoskopia , 15 zgonów . 

 

Pytanie nr 26 

Czy szatnia przeznaczona dla pracowników Wykonawcy jest  wyposażona w szafki BHP? 

Odp. NIE 

 

Pytanie nr 27 

Czy do obowiązków Wykonawcy należy transport wewnątrzszpitalny w rozumieniu 

transportu czystej i brudnej bielizny, transportu odpadów? Jeśli tak, do kogo należy 

zabezpieczenie wózków do transportu w tym, wózki do transportu odpadów? Czy 

Zamawiający wymaga do tych czynności zabezpieczenia oddzielnej obsady? 

Odp. NIE 

 

Pytanie nr 28 

Czy jest w zakresie dystrybucja posiłków i zmywanie naczyń? Jeśli tak, do kogo należy 

zabezpieczenie wózków do transportu posiłków? 

Odp. NIE 

 

Pytanie nr 29 

Zamawiający informuje, że wydzierżawi powierzchnie, na pomieszczenia Wykonawcy. 

Prosimy o odpowiedź, czy pomieszczenie odpowiada obowiązującym przepisom, a w 
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szczególności zasadom bezpieczeństwa i higieny pracy, ppoż.? Czy w stosunku do tego 

pomieszczenia Zamawiający posiada decyzje nakazujące przeprowadzenia prac, a wydane 

przez SANEPID lub inne inspekcje zewnętrzne według właściwości miejscowej 

Zamawiającego? Kto pokryje koszty ewentualnych nakazów? 

Odp. Brak nakazów wykonania prac. Udostępniane do wydzierżawienia pomieszczenia 

odpowiadają obowiązującym przepisom.  

Pytanie nr 30 

Czy do obowiązków Wykonawcy należy dezynfekcja promienników lamp bakteriobójczych? 

Odp. NIE. 

 

Pytanie nr 31 

Prosimy o opublikowanie wartości faktur netto za ostatnie 3 miesiące (sierpień, wrzesień, 

październik) jakimi obecny Wykonawca obciążał Zamawiającego. 

Odp. Wysokość faktur netto za ostatnie 3 miesiące: 

Sierpień-139 373,30 zł 

Wrzesień-130 056,89 zł 

Październik -130 056,89 zł 

 

Pytanie nr 32 

Czy na obecnego Wykonawcę usług utrzymania czystości zostały nałożone kary umowne? 

Jeśli tak prosimy o wskazanie wartości tych kar.  

Odp. Na obecnego Wykonawcę nie zostały nałożone  kary umowne.  

 

Pytanie nr 33 

Prosimy o podanie ile obecnie osób świadczy usługę na poszczególnych oddziałach. 

Odp. Liczba osób wykonujących usługę leży po stronie wykonawcy.  

 

Pytanie nr 34 

Prosimy o informację po czyjej stronie leży obowiązek realizację usług „ddd 

(dezynfekcja, dezynsekcja i deratyzacja)?  

Odp. Realizacja usług DDD leży po stronie Zamawiającego.  
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Pytanie nr 35 

Czy Zamawiający wskazuje godziny w jakich ma się odbywać transport wewnętrzny 

odpadów medycznych i komunalnych 

Odp. Nie wskazujemy godzin transportu odpadów.  

 

Pytanie nr 36 

Prosimy o informację, czy Zamawiający dostarczy pracownikom Wykonawcy środki ochrony 

indywidualnej w przypadku utworzenia oddziału zakaźnego u Zamawiającego, czy też 

zaostrzenia sytuacji epidemiologicznej w kraju? 

Odp. Zaopatrzenie w ŚOI pracowników Wykonawcy leży po stronie Wykonawcy.  

 

Pytanie nr 37 

Proszę o potwierdzenie, że w zakresie usługi nie ma czynności służących profilaktyce, 

zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia podlegających zwolnionej stawce 

podatku Vat? Jeśli takie usługi występują prosimy o oszacowanie jaki stanowią procent 

w skali całej wartości zamówienia netto oraz wyszczególnienie tych czynności. 

Odp. W zakresie usługi brak jest wskazanych czynności.   

 

Pytanie nr 38 

Prosimy o potwierdzenie i dopisanie w umowie, że w myśl ustawy o odpadach: „ Wytwórcą 

odpadów jest Zamawiający. Wykonawca nie ponosi kosztów zagospodarowania odpadów. 

Wszystkie obowiązki wynikające z ustawy o odpadach oraz ustawy prawo ochrony 

środowiska należą do Zamawiającego 

Odp. Powyższy zapis znajduje się w umowie § 5 pkt 10: 

 

Wytwórcą odpadów jest Zamawiający. Wykonawca nie ponosi kosztów zagospodarowania 

odpadów. Wszystkie obowiązki wynikające z ustawy o odpadach oraz ustawy prawo ochrony 

środowiska należą do Zamawiającego.  
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Pytanie nr 39 

Czy do obowiązków Wykonawcy należy konserwacja lub też polimeryzacja powierzchni? 

Jeśli tak, prosimy o podanie metrażu z podziałem na rodzaje oraz częstotliwości jej 

wykonywania ?  

Odp. Brak konieczności polimeryzacji powierzchni.  

 

Pytanie nr 40 

Prosimy o wskazanie oddziałów, które Zamawiający planuje wyłączyć w okresie trwania 

zamówienia. 

Odp.  Na chwilę obecną nie planujemy wyłączeń.  

 

Pytanie nr 41 

Proszę o potwierdzenie, że w zakresie usługi nie ma czynności pomocniczych służących 

profilaktyce, zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia podlegających 

zwolnionej stawce podatku Vat?  

Odp.  Zamawiający informuje, że w zakresie usługi nie ma czynności pomocniczych 

służących profilaktyce, zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia 

podlegających zwolnionej stawce podatku Vat . 

 

 

Pytanie nr 42 

Na jakiej podstawie wykonawca ma wypełnić w formularzu ofertowych termin płatności (pkt. 

3 formularza)? Termin płatności nie stanowi kryterium wyboru oferty. 

Odp. Termin płatności Zamawiający określił na 30 dni, zgodnie z zapisem w formularzu 

ofertowym. 

 

Pytanie nr 43 

Czy formularz cenowy zał. nr 2 należy dołączyć do oferty? Nie wynika to z SWZ. 

Odp. Tak, Zamawiający informuje, że formularz ofertowy należy dołączyć do oferty, 

Zgodnie z zapisami w pkt.7.1. SWZ(tabela). 

 

Pytanie nr 44 

Jaka jest ilość łóżek na poszczególnych oddziałach? 

Odp. Odpowiedź zawarta w pytaniu nr 9. 

 

Pytanie nr 45 

Po stronie wykonawcy leży zakup tylko środków do dezynfekcji podłóg i ścian na bloku 

operacyjnym, gabinetach zabiegowych, pracowni endoskopii, izbie przyjęć, poradni 

specjalistycznej, zgodnie z załącznikiem 7 pkt. 1, a pozostałe środki do dezynfekcji zakupuje 

zamawiający. Prosimy o modyfikację tego zapisu, gdyż takie rozwiązanie nie jest zgodne ze 

standardami sprzątania i wprowadza chaos w organizacji pracy. Zgodnie z takim zapisem np. 

gabinety zabiegowe na oddziale wykonawca ma myć i dezynfekować własnymi środkami, a 

np. salę chorych i toalety środkami zamawiającego. Taka sytuacja powoduje zbyt dużą liczbę 

roztworów roboczych na wózku serwisowym i możliwość pomyłki przez osobę sprzątającą. 
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Proponujemy aby wszystkie środki myjąco-dezynfekcyjne i dezynfekcyjne niezbędne do 

utrzymania czystości powierzchni objętych przedmiotem zamówienia dostarczał wykonawca 

lub zamawiający. 

Odp. Zamawiający pozostawia zapisy SWZ bez zmian. 

 

Pytanie nr 46 

W jakim przedziale czasowym ma być sprzątany kontener TK? 

Odp. W tym samym przedziale co Pracownia Diagnostyki Obrazowej.  

 

Pytanie nr 47 

Czy zamawiający wymaga sprzątania w systemie mopa jednego kontaktu? 

Odp. TAK 

 

Pytanie nr 48 

Prosimy o załączenie plany higieny, ponieważ wykonawca nie ma wiedzy z jaką 

częstotliwością ma wykonywać poszczególne czynności, a jest to niezbędne do prawidłowej 

wyceny usługi. 

Odp. Opracowanie planu higieny leży po stronie Wykonawcy i plan musi zostać 

zaakceptowany przez Zamawiającego przed podpisaniem umowy.  

 

 

Pytanie nr 49 

Czy zamawiający dopuszcza kierownika/brygadzistę do nadzoru, który będzie jednocześnie 

sprzątał? 

Odp. Organizacja pracy personelu Wykonawcy należy do Wykonawcy.  

 

Pytanie nr 50 

W wykazie powierzchni i jednocześnie w formularzu asortymentowo-cenowym zamawiający 

wykazuje powierzchnię dla pododdziału neonatologicznego. Natomiast w wykazie 

minimalnych zasobów ludzkich nie ma pododdziału neonatologicznego. Prosimy  

o weryfikację czy ta powierzchnia wchodzi w zakres usługi czy nie powinna być wliczona w 

powierzchnię Oddziału Leczenia Jednego Dnia. 

Odp. Powierzchnia pomieszczeń po Pododdziale Neonatologicznym wchodzi w zakres 

sprzątania Oddziału Chirurgicznego II, będącego w bezpośrednim sąsiedztwie.  

 

Pytanie nr 51 

Proszę o załączenie wzoru kart do potwierdzania wykonanych czynności 

Odp. Protokół  odbioru/reklamacji  usługi, stanowi Załącznik nr  5 do Umowy. 

 

Pytanie nr 52 

Czy zamawiający potwierdza, że do wykonawcy nie należy: 

- zdejmowanie brudnej i zakładanie czystej bielizny pościelowej 

- podawanie i odbieranie basenów i kaczek 

- zdejmowanie i zakładanie lamp do i po myciu 

- przygotowanie do transportu (liczenie, wypisywanie dokumentacji itp.) i transport 

poza  

  brudownik  bielizny brudnej  

- odbiór z pralni ( w tym pokwitowanie) i transport bielizny czystej i odzieży  
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- transport narzędzi do i ze sterylizacji 

- transport materiału do laboratorium i odbieranie wyników 

- transport zwłok 

- transport posiłków 

- dystrybucja posiłków, zbieranie naczyń po posiłkach i ich zmywanie 

- transport apteki 

- zakup ręczników, papieru toaletowego, mydła do rąk, środków do dezynfekcji rąk 

Odp. Do Wykonawcy należy zdejmowanie i zakładanie lamp przed i po myciu.  

 

 

 

Pytanie nr 53 

Prosimy o rezygnację z fakultatywnych podstaw wykluczenia z art. 109 ust. 1 ustawy. 

Odp. Zamawiający nie wyraża zgody na rezygnację z fakultatywnych podstaw 

wykluczenia z art. 109 ust. 1 ustawy. 

 

 

Pytanie nr 54 

Czy zamawiający dopuszcza pranie mopów w pralce na terenie szpitala? 

Odp. NIE 

 

 

Pytanie nr 55 

Czy pomieszczenia najmu spełniają wymogi BHP i sanepidu? 

Odp. Wskazane pomieszczenia spełniają wymagania prawne.  

 

 

Pytanie nr 56 

 

Czy zamawiający, poza kombajnem czyszczącym, wymaga również maszyny szorująco-

zbierającej o prędkości obrotowej szczotek 350 obr/min., zbiornik na wodę czystą 4 l. i 

szerokości roboczej 46 cm? 

Odp. Zamawiający nie wymaga wskazanych maszyn.  

 

 

Zamawiający informuje, że zmodyfikował Opis przedmiotu zamówienia w zakresie pkt. 

3) Wykazu minimalnych zasobów ludzkich niezbędnych do wykonania usługi. 

Zaktualizowany w tym zakresie Załącznik nr 7 stanowi załącznik do niniejszych 

wyjaśnień.  

Wyjaśnienia na zadane pytania stają się integralną częścią SWZ i są dla Wykonawców 

wiążące.  

Ponadto Zamawiający informuje, że zmienia termin składania i otwarcia ofert: 

 

Termin składania ofert: 27.12.2024 r. godz. 09:00 
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Termin otwarcia ofert: 27.12.2024 r. godz. 09:15 

Termin związania ofertą rozdział XIII pkt. 1 otrzymuje brzmienie :  

„Wykonawca pozostaje związany ofertą w terminie 90 dni od dnia złożenia oferty tj. do 

dnia 26.03.2025 r.” 

Termin wniesienia wadium upływa w dniu 27.12.2024 r. 

 

 

        p.o. DYREKTOR 
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