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Załącznik nr 6.3 do SWZ 

PROJEKT UMOWY 
 

zawarta w dniu ............... w ……………. w wyniku prowadzonego postępowania nr / znak 
sprawy …………………… w trybie przetargu nieograniczonego na podstawie art. 132 ustawy z dnia 
11.09.2019 r. Prawo zamówień publicznych (tj. Dz.U. z 2022 r. poz. 1710, z późn. zm.), zwanej dalej 
„ustawą Pzp”, pomiędzy: 
 
Gminą Trzebiatów 
NIP: 857-19-22-079 
z siedzibą w: Urząd Miejski w Trzebiatowie, 
przy ulicy Rynek 1, 72-320 Trzebiatów 
e-mail: sekretariat@trzebiatow.pl 
tel. 91 38 72 984 
reprezentowaną przez: 
 
reprezentowaną przez: 
………………………………………. 
………………………………………. 
zwaną w dalszej części umowy „zamawiającym”, 
 
a 
 
............................................................................................, 
z siedzibą w .................................... przy ul. ..................................................................., 
wpisaną do..............................................................  
NIP ...................... REGON ...................... 
reprezentowanym przez: 
………………………………………… 
................................... – …………………… 
zwanym dalej „wykonawcą” 
o następującej treści:            
 
 

§ 1 
PRZEDMIOT UMOWY 

- dotyczy części 3 zamówienia 
1. Zamawiający powierza, a wykonawca przyjmuje do wykonania usługi polegające na odbiorze  

i zagospodarowaniu odpadów pochodzących z cmentarzy komunalnych w Trzebiatowie, 
Kłodkowie i Gosławiu. 

2. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia został przedstawiony w załączniku nr 7.3 do SWZ. 
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§ 2 
TERMIN WYKONANIA PRZEDMIOTU UMOWY 

Strony ustalają, że przedmiot umowy będzie wykonywany zgodnie z ofertą wykonawcy w okresie 
od dnia 01.01.2023 roku do dnia 31.12.2023 roku, z zastrzeżeniem postanowień rozdziału XIII SWZ. 

 
§ 3 

OBOWIĄZKI STRON 
1. Do obowiązków wykonawcy należy: 

1) należyte wykonywanie przedmiotu umowy; 
2) wykonywanie prac objętych przedmiotem umowy przy wykorzystaniu posiadanej wiedzy 

oraz doświadczenia przy wykorzystaniu odpowiedniego sprzętu i technologii, a nadto 
przestrzeganie wskazań i zaleceń Zamawiającego związanych z realizacją przedmiotu umowy; 

3) wykonywanie prac będących przedmiotem umowy z najwyższą starannością zgodnie 
z zasadami ochrony interesów Zamawiającego; 

4) realizowanie przedmiotu umowy zgodnie z obowiązującymi przepisami: 
 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony środowiska (Dz.U. z 2021 r. 

poz. 1973), 
 ustawy z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach (Dz.U. 2022 r. poz. 699),  
 ustawy z dnia 13 września 1996 r. o utrzymaniu czystości i porządku w gminach  

(Dz.U. z 2022 r. poz. 1297),  
 a także z innymi obowiązującymi przepisami z zakresu gospodarowania odpadami; 

5) wykonawca na każdym etapie realizacji umowy winien monitorować obowiązujące przepisy 
i zgodnie z nimi realizować przedmiot umowy; 

6) realizowanie przedmiotu umowy zgodnie z wymaganiami bhp i ppoż., określonymi 
w aktualnych przepisach prawa, w sposób nieuciążliwy dla środowiska i okolicznych 
mieszkańców, a ponadto w sposób zapewniający bezpieczeństwo osób oraz mienia, 
znajdujących się w pobliżu miejsca wykonywania prac; 

7) utrzymanie ładu i porządku w miejscu prowadzonych prac, usuwanie wszelkich nieczystości 
i odpadów oraz innych pozostałości po zużytych przez wykonawcę materiałach; 

8) posiadanie w okresie trwania umowy środków technicznych w ilości i rodzajach niezbędnych 
dla prawidłowego wykonania niniejszej umowy; 

9) zapewnienie na czas trwania umowy osób do obsługi sprzętu oraz urządzeń przeznaczonych 
do realizacji niniejszego zamówienia, posiadających odpowiednie kwalifikacje wymagane 
przepisami prawa;  

10) wyposażenie pracowników w środki ochronne oraz jednolite ubrania robocze posiadające 
oznaczenia identyfikujące firmę wykonawcy;  

11) zwrot zamawiającemu, w terminie 14 dni od daty otrzymania wezwania, kwoty stanowiącej 
równowartość wszelkiego rodzaju kar pieniężnych, grzywien i innych należności lub opłat, 
nałożonych w postępowaniu administracyjnym lub karnym na zamawiającego, powstałych na 
skutek zaniedbań wykonawcy lub zaniedbań osób przy pomocy, których wykonuje on 
czynności wynikające z niniejszej umowy albo, którym wykonywanie tych czynności powierza; 

12) posiadanie aktualnych zezwoleń na prowadzenie działalności związanej z przedmiotem 
zamówienia przez cały okres obowiązywania umowy; 
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13) powiadomienie zamawiającego o przeszkodach w realizacji umowy, nieleżących po stronie 
wykonawcy; 

14) wskazanie osób do kontaktów z zamawiającym do realizacji przedmiotu zamówienia; 
15) odbiór odpadów w poniedziałki lub w piątki na wyraźne zlecenie Zamawiającego, dokonane  

z dwudniowym wyprzedzeniem; 
16) obligatoryjny odbiór odpadów w dniach: 11.04.2023 r., 02.05.2023 r., 28.10.2023 r. (sobota), 

30.10.2023 r., 31.10.2023 r., 02.11.2023 r., 27.12.2023 r. 
 

§ 4 
KONTROLA WYKONANIA UMOWY  

1. Zamawiający jest uprawniony do dokonywania kontroli w zakresie stanowiącym przedmiot 
umowy. Kontrole mogą być przeprowadzane bez obecności Wykonawcy i bez powiadamiania 
Wykonawcy o terminie kontroli. 

2. Z każdej kontroli zostanie spisany protokół, do którego dołączona zostanie dokumentacja 
fotograficzna. 

3. W przypadku stwierdzenia nienależytego wykonywania umowy protokół stanowić będzie 
podstawę do naliczenia kar umownych lub odstąpienia od umowy.  

4. Wykonawca zobowiązany jest do sporządzania i przekazywania miesięcznych raportów za 
świadczone usługi transportowe. 

 
§ 5 

WYNAGRODZENIE ZA WYKONANIE PRZEDMIOTU UMOWY  
I SPOSÓB ZAPŁATY 

1. Strony zgodnie oświadczają, że cena widniejąca w ofercie wykonawcy, obejmująca realizację 
całości przedmiotu zamówienia, tj. …………………. zł brutto jest wartością jedynie przewidywaną. 

2. Strony ustalają, że wynagrodzenie wykonawcy z tytułu realizacji niniejszej umowy obliczane 
będzie jako iloczyn ilości faktycznie odebranych odpadów oraz ceny jednostkowej, ustalonej 
zgodnie z ofertą wykonawcy: 

………………. zł brutto (słownie: ............................................................................................)  
za odbiór i zagospodarowanie 1 m3 odpadów; 

3. Rozliczenie wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu umowy nastąpi w miesięcznych okresach 
rozliczeniowych. 

4. Podstawę zapłaty wynagrodzenia miesięcznego stanowić będzie faktura VAT wystawiona 
za wykonanie prac objętych przedmiotem umowy. 

5. Podstawę wystawienia faktury stanowić będą wystawione potwierdzenia odbioru, które będą 
zawierać: datę odbioru, nr rejestracyjny pojazdu, ilość odebranych odpadów, podpis 
odbierającego oraz podpis przedstawiciela Zamawiającego. 

6. Wynagrodzenie płatne będzie w terminie 14 dni od daty otrzymania faktury przez zamawiającego 
przelewem na rachunek bankowy wykonawcy wskazany na fakturze VAT. 

7. Wynagrodzenie ustalone w sposób określony w ust. 2 obejmuje wszystkie koszty związane  
z wykonaniem przedmiotu umowy. 

8. Za dzień dokonania zapłaty przyjmuje się dzień złożenia polecenia przelewu w banku przez 
zamawiającego. 
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9. Faktury za wykonanie przedmiotu zamówienia będą wystawiane na:  
Nabywca: Gmina Trzebiatów 

ul. Rynek 1, 72-320 Trzebiatów 
NIP: 857-19-22-079 

Odbiorca/Płatnik: Zarząd Dróg Gminnych i Gospodarki Komunalnej 
ul. Sportowa 19, 72-320 Trzebiatów 

10.  Ceny jednostkowe, o których mowa w ust. 2 są niezmienne i nie podlegają waloryzacji.  
11.  Zmiana stawki podatku VAT w trakcie obowiązywania umowy będzie stanowić podstawę do 

zmiany wynagrodzenia brutto, bez zmiany wynagrodzenia netto. 
12. Na podstawie art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 9 listopada 2018 r. o elektronicznym fakturowaniu 

w zamówieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub usługi oraz partnerstwie 
publiczno-prywatnym (Dz.U. z 2020 r. poz. 1666), zamawiający zobowiązany jest do odbierania 
faktur elektronicznych za pośrednictwem platformy elektronicznego fakturowania, jeżeli 
Wykonawca wysłał ustrukturyzowaną fakturę za pośrednictwem tej platformy. Poniżej informacje 
o koncie zamawiającego na Platformie PEF: 

Gmina Trzebiatów 
Numer adresu PEF: 8571922079 

13. W przypadku wystawienia przez wykonawcę faktury VAT niezgodnie z umową 
lub obowiązującymi przepisami prawa, zamawiający ma prawo wstrzymania płatności do czasu 
wyjaśnienia przez wykonawcę przyczyn oraz usunięcia tej niezgodności, a także w razie potrzeby 
otrzymania faktury lub noty korygującej VAT, bez obowiązku płacenia odsetek za ten okres. 

§ 6  
PODWYKONAWCY 

1. W przypadku wykonywania przedmiotu Umowy przy pomocy podwykonawców, wykonawca 
ponosi odpowiedzialność wobec zamawiającego za wszystkie działania lub zaniechania 
podwykonawców, jak za własne. 

2. Zamawiający żąda, aby w przypadku realizacji przedmiotu umowy przy pomocy 
podwykonawców, wykonawca w terminie 7 dni od daty zawarcia umowy z zamawiającym 
umowy, przedstawił dane kontaktowe podwykonawców i osób zaangażowanych z ich strony w 
realizację przedmiotu umowy. Wykonawca zobowiązany jest też do niezwłocznego 
zawiadomienia zamawiającego o każdej zmianie tych danych. 

3. Jeżeli zmiana w zakresie podwykonawstwa dotyczy podmiotu, na którego zasoby wykonawca 
powoływał się w celu wykazania spełnienia warunku udziału w postępowaniu, wykonawca jest 
zobowiązany do wykazania zamawiającemu, że proponowany inny podwykonawca, lub 
wykonawca samodzielnie, spełnia je w stopniu nie mniejszym niż podwykonawca na którego 
zasoby Wykonawca powoływał się w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia. 

4. W przypadku wykonywania przedmiotu umowy przy pomocy podwykonawców, podwykonawcy 
zobowiązani są do posiadania na dzień zawarcia z wykonawcą umowy świadczenia usług 
wszelkich stosownych zezwoleń oraz wpisów do właściwych rejestrów umożliwiających 
wykonywanie postanowień Umowy w sposób zgodny z jej treścią i odpowiednimi przepisami 
prawa, o ile obowiązek ten wynika z przepisów prawa. 
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5. Wykonawca zobowiązany jest do przedłożenia zamawiającemu zawartej z podwykonawcą 
umowy w terminie 3 dni od daty jej zawarcia wraz ze wskazaniem zakresu czynności przedmiotu 
Umowy jaki będzie wykonywany przez podwykonawcę. 

6. Zamawiający uprawniony jest do zgłoszenia sprzeciwu, w terminie 10 dni od daty otrzymania 
umowy o świadczenie usług opisanej w ust. 5. 

7. W przypadku, gdy w trakcie realizacji postanowień niniejszej Umowy umowa wykonawcy z 
podwykonawcą wygaśnie albo ulegnie rozwiązaniu albo wykonawca bądź podwykonawca 
odstąpi od zawartej umowy o świadczenie przez podwykonawcę usług, wykonawca, który 
zamierza w dalszym ciągu realizować przedmiot Umowy przy pomocy podwykonawcy 
zobowiązany jest do przedłożenia zamawiającemu nowej umowy z podwykonawcą w terminie 3 
dni od daty jej zawarcia. Postanowienia ustępów powyżej stosuje się. 

8. Powierzenie wykonania części zamówienia podwykonawcom nie zwalnia wykonawcy  
z odpowiedzialności za należyte wykonanie tego zamówienia. 

9. Wykonawcy wspólnie realizujący przedmiot Umowy ponoszą solidarną odpowiedzialność za jej 
wykonanie i ustanowienie zabezpieczenia jej należytego wykonania. 

§ 7 
KARY UMOWNE 

1. Za niewykonanie lub nienależyte wykonanie umowy zamawiający może żądać zapłaty kar 
umownych. Wykonawca zapłaci zamawiającemu kary umowne, w przypadku: 
1) niewykonania usługi odbioru odpadów w ustalonym terminie, o którym mowa w § 3 ust. 1  

pkt 15) umowy – w wysokości 200,00 zł (słownie: dwieście złotych i 00/100); 
2) niewykonania usługi odbioru odpadów w ustalonym terminie, o którym mowa w § 3 ust. 1  

pkt 16) umowy – w wysokości 10 000,00 zł (słownie: dziesięć tysięcy złotych i 00/100); 
3) odstąpienia od umowy przez zamawiającego z przyczyn leżących po stronie wykonawcy –  

w wysokości 10% wynagrodzenia brutto, określonego  w § 5 ust. 1 umowy; 
4) odstąpienia od umowy przez wykonawcę z przyczyn niezależnych od zamawiającego –  

w wysokości 10% wynagrodzenia brutto, określonego w § 5 ust. 1 umowy; 
5) stwierdzenia braku umowy o pracę pracownika wykonującego czynności polegające na 

wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – 
Kodeks pracy (Dz.U. z 2022 r. poz. 1510) – w wysokości 5 000,00 zł (słownie: pięć tysięcy 
złotych 00/100) za każdy stwierdzony przypadek; 

6) każdego ponownego stwierdzenia braku umowy o pracę danego pracownika wykonującego 
czynności polegające na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 
26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz.U. z 2022 r. poz. 1510) – w wysokości 5 000,00 zł 
(słownie: pięć tysięcy złotych 00/100) za każdy stwierdzony przypadek; 

7) niewywiązania się z deklaracji, złożonej wraz z ofertą, w celu uzyskania punktów w poza 
cenowych kryteriach oceny ofert, tj. za: 

 realizowanie usługi odbioru odpadów bez udziału pojazdów wskazanych w formularzu 
ofertowym spełniających normy emisji spalin Euro 5 lub wyższej – w wysokości 
10 000,00 zł (słownie: dziesięć tysięcy złotych i 00/100) za każdy stwierdzony 
przypadek / za każdy pojazd. Kara może być naliczana nie częściej niż raz w miesiącu. 
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2. Kara umowna powinna być zapłacona przez wykonawcę w terminie 14 dni od daty otrzymania od 
Zamawiającego żądania zapłaty. 

3. W przypadku niedotrzymania terminu, o którym mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu umowy, 
kary określone w ust. 1 niniejszego paragrafu umowy będą przez zamawiającego potrącone 
z wynagrodzenia wykonawcy lub zaspokojone z zabezpieczenia należytego wykonania umowy, na 
co Wykonawca wyraża zgodę. 

4. W przypadku nałożenia na zamawiającego w postępowaniu administracyjnym lub karnym przez 
uprawniony podmiot, np. Straż Miejską Inspekcję Sanitarną, jakiegokolwiek rodzaju kar 
pieniężnych, grzywien lub innych należności albo opłat, związanych z przedmiotem umowy, 
Wykonawca zobowiązuje się do uiszczenia na rzecz zamawiającego kwoty odpowiadającej 
wysokości tych kar, grzywien, należności lub opłat. 

5. Niewykonanie usługi powinno być każdorazowo zgłoszone wykonawcy przez zamawiającego 
za pośrednictwem poczty elektronicznej, telefonicznie, faksem lub pismem. Zapłata kary 
umownej nie zwalnia wykonawcy z obowiązku niezwłocznego i prawidłowego wykonania 
przedmiotu umowy. 

6. Zamawiającemu przysługuje prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego 
przewyższającego wysokość zastrzeżonych kar umownych, na zasadach ogólnych wynikających  
z Kodeksu cywilnego. 

7. Podstawę do naliczenia kar będą stanowiły także protokoły z kontroli przeprowadzanych przez 
pracowników zamawiającego i/lub realizowane przez uprawnione w tym zakresie służby lub 
jednostki organizacyjne Gminy Trzebiatów. 

8. Sytuacje, o których mowa w ust. 1 pkt 5) – 6), dotyczą zarówno osób wykonujących czynności na 
rzecz wykonawcy, jak i podwykonawców. 

9. W przypadku powstałych szkód w trakcie wykonywania usługi przez wykonawcę w mieniu 
zamawiającego, na skutek działań lub zaniechań wykonawcy, zamawiający wstrzyma wypłatę 
wynagrodzenia do czasu naprawienia szkody lub proporcjonalnie obniży wynagrodzenie. 

10. Zamawiający zastrzega sobie prawo do żądania odszkodowania przenoszącego wysokość 
zastrzeżonej kary umownej.  

11. Zamawiający ma prawo żądać zapłaty kary umownej także wówczas, gdy nie poniesie żadnej 
szkody. 

12. Kary umowne za poszczególne naruszenia ulegają sumowaniu. 
13. Na podstawie art. 436 pkt 3) ustawy Pzp, ustala się, że łączna maksymalna wysokość kar 

umownych, których mogą dochodzić strony, nie może przekroczyć 20% wynagrodzenia brutto 
określonego w § 5 ust. 1 umowy. 

 
§ 8 

ZABEZPIECZENIE NALEŻYTEGO WYKONANIA UMOWY 
1. Wykonawca wniósł zabezpieczenie należytego wykonania umowy w wysokości 5% 

wynagrodzenia brutto wynikającego z oferty oraz wymienionego w § 5 ust. 1. umowy, tj. kwotę 
……………………….…..zł (słownie: …………………………………………………..….........) w formie 
........................................................................................................................................... 

2. Zabezpieczenie należytego wykonania umowy służy do pokrycia roszczeń Zamawiającego z tytułu 
niewykonania lub nienależytego wykonania przedmiotu umowy. 
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3. Zamawiający zwróci/zwolni zabezpieczenie w terminie 30 dni od dnia wykonania zamówienia 
i uznania przez zamawiającego za należycie wykonane, na zasadach określonych w ustawie Prawo 
zamówień publicznych. 

 
§ 9 

ZMIANY W UMOWIE 
1. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany umowy w następujących przypadkach: 

1) wstrzymania przez zamawiającego bądź inne uprawnione jednostki wykonywania 
usługi, 

2) zmiany terminu realizacji przedmiotu umowy oraz harmonogramu wskutek wystąpienia 
działania siły wyższej, warunków atmosferycznych uniemożliwiających rozpoczęcie bądź 
kontynuowanie usługi lub przerw w realizacji. Przez siłę wyższą Strony rozumieją 
zdarzenie nagłe, nieprzewidywalne i niezależne od woli Stron, uniemożliwiające 
wykonanie umowy na stałe, lub na pewien czas, któremu nie można zapobiec, ani 
przeciwdziałać przy zachowaniu należytej staranności. W razie wystąpienia przypadku 
siły wyższej, data realizacji może zostać przesunięta o czas, w którym siła wyższa 
uniemożliwiła kontynuację realizacji usługi pod warunkiem, że ma to bezpośredni wpływ 
na realizację przedmiotu umowy, o czym Strony zdecydują w Protokole Uzgodnień, 
podpisanym przez wykonawcę oraz zamawiającego; 

3) zmiany terminu realizacji przedmiotu umowy oraz harmonogramu, gdy na termin 
realizacji przedmiotu umowy wpłyną lub będą mogły mieć wpływ okoliczności związane 
z wystąpieniem epidemii, w tym wirusa SARS-CoV-2 lub choroby wywołanej tym 
wirusem (COVID-19), dotyczące w szczególności: 

a) nieobecności pracowników lub osób świadczących pracę za wynagrodzeniem na 
innej podstawie niż stosunek pracy, które uczestniczą lub mogłyby uczestniczyć w 
realizacji przedmiotu umowy; 

b) decyzji wydanych przez Głównego Inspektora Sanitarnego lub działającego z jego 
upoważnienia państwowego wojewódzkiego inspektora sanitarnego, w związku z 
przeciwdziałaniem epidemii, np. COVID-19, nakładających na wykonawcę 
obowiązek podjęcia określonych czynności zapobiegawczych lub kontrolnych; 

c) poleceń wydanych przez wojewodów lub decyzji wydanych przez Prezesa Rady 
Ministrów związanych z przeciwdziałaniem epidemii, np. COVID-19, o których 
mowa w art. 11 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych 
rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem 
epidemii, np. COVID–19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji 
kryzysowych;  

d) wstrzymania dostaw produktów, komponentów produktu lub materiałów, 
trudności w dostępie do sprzętu lub trudności w realizacji usług transportowych; 

e) innych okoliczności, które uniemożliwiają bądź w istotnym stopniu ograniczają 
możliwość wykonania umowy zgodnie z jej treścią. 

4) zmiany przepisów prawa niezależnych od Stron, lub prawa miejscowego; 
5) wystąpienia okoliczności, które nie były przewidziane na etapie sporządzania SWZ, a 

które można uznać za nieistotne oraz nienaruszające art. 454 ust. 2 ustawy Pzp. 
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2. Strony dopuszczają także możliwość zmiany w trakcie realizacji umowy: 
1) kluczowego personelu wykonawcy lub zamawiającego, 
2) zmiany podwykonawców, 
3) zmiany pojazdów, pod warunkiem, że pojazdy te będą spełniały wymagania określone w 

SWZ, a także normy emisji spalin na poziomie wymaganym na potrzeby uzyskania 
punktów w kryterium poza cenowym (jeżeli wykonawcy zostały przyznane punkty w 
kryterium poza cenowym). 

3. Zamawiający dopuszcza również zmianę wynagrodzenia należnego wykonawcy, w przypadku 
zmiany: 

1) stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego, 
2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo minimalnej stawki godzinowej, 

ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym 
wynagrodzeniu za pracę, 

3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 
wysokości składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, 

4) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których 
mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych. 

4. Wykonawca nie może żądać zmiany wynagrodzenia, o której mowa w ust. 3, w przypadkach, 
gdy w chwili złożenia oferty były już ogłoszone w Dzienniku Urzędowym przepisy ustaw lub 
aktów wykonawczych, z których wynikają zmiany, o których mowa w ust. 3 pkt 1 - 4. 

5. W przypadku o którym mowa w ust. 3 pkt 2 wynagrodzenie wykonawcy może ulec zmianie o 
wartość zmiany całkowitego kosztu wykonawcy, wynikającego ze zmiany wynagrodzenia osób 
bezpośrednio wykonujących przedmiot umowy do wysokości zmienionego minimalnego 
wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, wraz z pochodnymi 
(obciążeniami publicznoprawnymi) od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia za pracę albo 
minimalnej stawki godzinowej. 

6. W przypadku, o którym mowa w ust. 3 pkt 3 wynagrodzenie wykonawcy może ulec zmianie 
o wartość zmiany całkowitego kosztu wykonawcy wynikającego ze zmiany zasad podlegania 
ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki 
na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto 
wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących przedmiot umowy. 

7. We wszystkich przypadkach określonych ust. 3 wysokość wynagrodzenia może ulec zmianie 
jedynie wtedy, gdy zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia 
przez wykonawcę. 

8. Jeżeli zmiana, o której mowa w ust. 3 następuje na wniosek zamawiającego, wykonawca 
zobowiązany jest na żądanie zamawiającego do przedłożenia niezbędnych kalkulacji, wyliczeń 
i zestawień, na podstawie których możliwe będzie ustalenie wpływu zmian na koszt wykonania 
zamówienia. 

9. Dopuszczalna jest istotna zmiana umowy bez przeprowadzenia nowego postępowania 
o udzielenie zamówienia jedynie w przypadku wystąpienia przesłanek, o których mowa 
w art. 455 ust. 1 -4 ustawy Pzp. 

10. Wszystkie powyższe zmiany treści umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności 
w postaci aneksu podpisanego przez obie strony umowy. 
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11. Przyczyny zmian umowy, o których mowa w ust. 1 i 2, stanowią katalog zmian, na które 
zamawiający może wyrazić zgodę. Nie stanowią jednocześnie zobowiązania do wyrażenia 
takiej zgody i nie rodzą żadnego roszczenia w stosunku do zamawiającego. 

 
§ 10 

ODSTĄPIENIE OD UMOWY 
1. Zamawiający ma prawo odstąpienia od umowy w każdym czasie, w przypadku ujawnienia, iż: 

1)  wykonawcy zostanie cofnięte lub wygaśnie zezwolenie na prowadzenie działalności 
będącej przedmiotem umowy. Wykonawca wykonując usługę musi spełniać wymagania 
prawne, w szczególności posiadać niezbędne pozwolenia, zezwolenia, decyzje, a brak ich 
posiadania lub wygaśnięcie w trakcie trwania umowy, stanowi istotne naruszenie 
warunków umowy i może stanowić podstawę do odstąpienia od umowy; 

2)  wykonawca bez uzasadnienia nie podjął wykonywania obowiązków wynikających  
z niniejszej umowy w ciągu 3 dni od daty rozpoczęcia prac, wskazanej w harmonogramie 
wykonywania prac, lub przerwał ich wykonywanie na co najmniej 2 dni; 

3)  wykonawca narusza podstawowe obowiązki wynikające z niniejszej umowy lub 
spowodował działaniem albo zaniechaniem swoim lub osób, którzy w jego imieniu realizują 
przedmiot niniejszej umowy, zagrożenie życia lub zdrowia mieszkańców; 

4)  wykonawca nie posiada aktualnej polisy ubezpieczeniowej od odpowiedzialności cywilnej; 
5) wykonawca wykonuje umowę z udziałem pojazdów niespełniających wymagań 

określonych w SWZ, lub pojazdów o parametrach gorszych niż wskazane w ofercie 
wykonawcy, a będących podstawą przyznania punktów w kryteriach oceny ofert. 

2. Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 21 dni od dnia, w którym dowiedział się  
o zaistnieniu podstawy odstąpienia od umowy. 

3. Na podstawie art. 456 ust. 1 ustawy Pzp, zamawiający może również odstąpić od umowy: 
1) w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o zaistnieniu istotnej zmiany okoliczności 

powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było 
przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić 
podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu; 

2) jeżeli zachodzi co najmniej jedna z następujących okoliczności: 
a) dokonano zmiany umowy z naruszeniem art. 454 i art. 455, 
b) wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegał wykluczeniu na podstawie art. 108, 
c) Trybunał Sprawiedliwości Unii Europejskiej stwierdził, w ramach procedury 

przewidzianej w art. 258 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, że 
Rzeczpospolita Polska uchybiła zobowiązaniom, które ciążą na niej na mocy 
Traktatów, dyrektywy 2014/24/UE, dyrektywy 2014/25/UE i dyrektywy 
2009/81/WE, z uwagi na to, że zamawiający udzielił zamówienia z naruszeniem 
prawa Unii Europejskiej. 

4. W przypadku, o którym mowa w ust. 3 pkt 2) lit. a), zamawiający odstępuje od umowy w części, 
której zmiana dotyczy. 

5. W przypadkach, o których mowa w ust. 3, wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia 
należnego z tytułu wykonania części umowy. 
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6. Odstąpienie przez zamawiającego od umowy z przyczyn określonych w ust. 1 stanowi podstawę 
do naliczenia kar umownych, o których mowa w § 7 ust. 1 pkt 3) umowy. 

7. Strony ustalają, że w przypadku odstąpienia od umowy, w mocy pozostają postanowienia § 7 
ust. 1 pkt 1)-8). 

§ 11 
PRZEDSTAWICIELE STRON 

1. Upoważnionym do nadzoru nad realizacją umowy, dokonywania zleceń oraz odbioru prac jest 
............................................., tel. ...................….. (ul.………………………….……..). 

2. Ze strony Wykonawcy do kontaktów w sprawie realizacji umowy upoważniony jest: 
…………………………..….., tel.: …................., fax ....................... czynny całą dobę, konto  
e-mail ............................................. . 

3. Strony ustalają, że w przypadku konieczności zmiany upoważnionych przedstawicieli nie jest 
wymagana forma aneksu, lecz pisemne zawiadomienie. 

 
§12 

WYMÓG ZATRUDNIENIA 
1. Zamawiający wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę lub 

podwykonawcę osób wykonujących wskazane poniżej czynności w trakcie realizacji zamówienia: 
- kierowanie pojazdami zbierającymi odpady, 
- praca przy obsłudze śmieciarki. 

2. W trakcie realizacji zamówienia zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności 
kontrolnych wobec wykonawcy odnośnie spełniania przez wykonawcę lub podwykonawcę 
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust.1 
czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:  

1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów  
i dokonywania ich oceny, 

2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 
wymogów, 

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 
3. Na każde wezwanie zamawiającego, w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, wykonawca 

przedłoży zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu 
zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę lub podwykonawcę osób 
wykonujących wskazane w ust. 1 czynności w trakcie realizacji zamówienia: 

1) oświadczenia zatrudnionego pracownika, 
2) oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o 

pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie zamawiającego; 
oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu 
składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem 
czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze 
wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby 
uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy; 

3) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub 
podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji 
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zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub 
podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został 
sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób 
zapewniający ochronę danych osobowych pracowników (tj. w szczególności1 bez 
adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. 
Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę, wymiar etatu i zakres 
obowiązków pracownika powinny być możliwe do zidentyfikowania; 

4) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez wykonawcę lub 
podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na 
podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy; 

5) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub 
podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez 
pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych 
osobowych pracowników; 

6) inne dokumenty, jeżeli zamawiający uzna je za konieczne. 
4. Z tytułu niespełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie 

umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust.1 czynności, zamawiający przewiduje sankcję 
w postaci obowiązku zapłaty przez wykonawcę kary umownej w wysokości określonej w umowie. 
Niezłożenie przez wykonawcę w wyznaczonym przez zamawiającego terminie żądanych przez 
zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę 
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez 
wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób 
wykonujących wskazane w ust.1 czynności.  

5. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawcę lub 
podwykonawcę, zamawiający może zwrócić się do Państwowej Inspekcji Pracy o 
przeprowadzenie kontroli. 

 
§ 14 

1. Zgodnie z art. 431 ustawy Pzp, zamawiający i wykonawca wybrany w postępowaniu o udzielenie 
zamówienia obowiązani są współdziałać przy wykonaniu umowy w sprawie zamówienia 
publicznego, w celu należytej realizacji zamówienia. 

2. Do spraw nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy ustawy Pzp, przepisy 
Kodeksu cywilnego i inne przepisy powszechnie obowiązujące, mające zastosowanie przy 
wykonaniu umowy, SWZ, a także przepisy prawa miejscowego. 

3. Spory powstałe na tle realizacji niniejszej umowy będzie rozstrzygał sąd właściwy dla siedziby 
zamawiającego. 

4. Na podstawie art. 591 ust 1 ustawy Pzp, w sprawie majątkowej, w której zawarcie ugody jest 
dopuszczalne, każda ze stron umowy, w przypadku sporu wynikającego z zamówienia, może 
złożyć wniosek o przeprowadzenie mediacji lub inne polubowne rozwiązanie sporu do Sądu 
Polubownego przy Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej, wybranego mediatora albo 
osoby prowadzącej inne polubowne rozwiązanie sporu. 

 
                                                
1 Wyliczenie ma charakter przykładowy. Umowa o pracę może zawierać również inne dane, które podlegają anonimizacji. 
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§ 15 
1. Zamawiający informuje, że zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego  

i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku  
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119  
z 04.05.2016, str. 1), dalej „RODO”, że  
1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urząd Miejski w Trzebiatowie z siedzibą w 

Trzebiatowie (72-320), ul. Rynek 1; 
2) jeśli ma Pani/Pan pytania dotyczące sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych 

osobowych, a także przysługujących Pani/Panu praw, może się Pani/Pan skontaktować  
z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych e-mail: sekretariat@trzebiatow.pl; 

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO w celu 
związanym z realizacją niniejszej Umowy. 

2. Wykonawca informuje, że zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego  
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku  
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119  
z 04.05.2016, str. 1), dalej „RODO”, że  
1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest …………………………. z siedzibą w 

………………….. (…-……) przy ul. …………………………………..; 
2) jeśli ma Pani/Pan pytania dotyczące sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych 

osobowych, a także przysługujących Pani/Panu praw, może się Pani/Pan skontaktować z 
……………………………………………..[Wykonawcą] e-mail: ………….@.........................; 

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO wyłącznie 
w celu związanym z realizacją niniejszej Umowy. 

 
§ 16 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 
1. Wszelkie zmiany do umowy poza zmianą adresu zamawiającego, wykonawcy i danych do umowy 

oraz zmianą upoważnionych przedstawicieli, o których mowa w § 11 ust. 1 i 2 umowy wymagają 
pod rygorem nieważności zachowania formy pisemnej w formie aneksu.  

2. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za szkody wyrządzone osobom trzecim w związku 
z realizacją przedmiotu umowy. 

3. Wykonawca nie może, bez pisemnej zgody zamawiającego, dokonać cesji wierzytelności 
wynikających z niniejszej umowy. 

4. W sprawach nieuregulowanych umową mają zastosowanie przepisy ustawy Prawo zamówień 
publicznych oraz przepisy Kodeksu cywilnego. 

5. Wykonawca zobowiązany jest do niezwłocznego informowania zamawiającego o każdej zmianie 
adresu siedziby i o każdej innej zmianie w działalności mogącej mieć wpływ na realizację umowy. 
Pisma nadane na ostatni ze znanych adresów stron uznaje się za skutecznie doręczone z dniem 
dokonania pierwszego awiza. 

6. Wszystkie spory związane z wykonaniem umowy będzie rozstrzygał sąd właściwy dla miejsca 
siedziby zamawiającego. 
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7. Umowę niniejszą sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, jeden egzemplarz dla 
wykonawcy oraz dwa egzemplarze dla zamawiającego. 

8. Integralną częścią niniejszej umowy stanowią: 
a) SWZ wraz z załącznikami; 
b) Oferta wykonawcy; 
c) Zabezpieczenie należytego wykonania umowy. 

 
ZAMAWIAJĄCY      WYKONAWCA 


