Ogtoszenie nr 2021/BZP 00159628/01 z dnia 2021-08-25

Ogtoszenie o0 zamoéwieniu
Ustugi
Ustugi rekrutacyjne i szkoleniowe.

| SEKCJA | - ZAMAWIAJACY

1.1.) Rola zamawiajacego

Postepowanie prowadzone jest samodzielnie przez zamawiajgcego

1.2.) Nazwa zamawiajacego: Rzeszowska Agencja Rozwoju Regionalnego Spotka Akcyjna
1.4) Krajowy Numer Identyfikacyjny: REGON 690260330

1.5) Adres zamawiajacego

1.5.1.) Ulica: ul. Szopena 51

1.5.2.) Miejscowosé: Rzeszow

1.5.3.) Kod pocztowy: 35-959

1.5.4.) Wojewodztwo: podkarpackie

1.5.5.) Kraj: Polska

1.5.6.) Lokalizacja NUTS 3: PL823 - Rzeszowski

1.5.7.) Numer telefonu: (17) 86-76-239

1.5.8.) Numer faksu: (17) 85-20-611

1.5.9.) Adres poczty elektronicznej: zamowienia.publiczne@rarr.rzeszow.pl
1.5.10.) Adres strony internetowej zamawiajacego: https://rarr.rzeszow.pl/
1.6.) Rodzaj zamawiajacego: Zamawiajacy publiczny - inny zamawiajacy
Spétka prawa handlowego

1.7.) Przedmiot dziatalnosci zamawiajgcego: Sprawy gospodarcze i finansowe

| SEKCJA Il - INFORMACJE PODSTAWOWE

2.1.) Ogtoszenie dotyczy:

Zamowienia publicznego

2.2.) Ogtoszenie dotyczy ustug spotecznych i innych szczegélnych ustug: Nie

2.3.) Nazwa zaméwienia albo umowy ramowej:

Ustugi rekrutacyjne i szkoleniowe.

2.4.) Identyfikator postepowania: ocds-148610-56daaa13-04c2-11ec-b885-f28f91688073
2.5.) Numer ogtoszenia: 2021/BZP 00159628/01

2.6.) Wersja ogtoszenia: 01
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2.7.) Data ogtoszenia: 2021-08-25 12:19
2.8.) Zamoéwienie albo umowa ramowa zostaly ujete w planie postepowan: Nie

2.11.) O udzielenie zaméwienia mogq ubiega¢ sie wylacznie wykonawcy, o ktérych mowa w art.
94 ustawy: Nie

2.14.) Czy zamoéwienie albo umowa ramowa dotyczy projektu lub programu
wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej: Tak

2.15.) Nazwa projektu lub programu

»Social Impact Vouchers” - akronim projektu: SIV o numerze umowy CE1345
wspotfinansowanym ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach
programu INTERREG CENTRAL EUROPE. Okres realizacji projektu: 01.03.2019 do
28.02.2022.

2.16.) Tryb udzielenia zaméwienia wraz z podstawa prawna

Zamowienie udzielane jest w trybie podstawowym na podstawie: art. 275 pkt 1 ustawy

| SEKCJA lIl - UDOSTEPNIANIE DOKUMENTOW ZAMOWIENIA | KOMUNIKACJA

3.1.) Adres strony internetowej prowadzonego postepowania
https://platformazakupowa.pl/pn/rarr_rzeszow

3.2.) Zamawiajacy zastrzega dostep do dokumentéw zamoéwienia: Nie

3.4.) Wykonawcy zobowigzani sa do sktadania ofert, wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w
postepowaniu, oswiadczen oraz innych dokumentéw wytacznie przy uzyciu srodkow
komunikaciji elektronicznej: Tak

3.5.) Informacje o srodkach komunikacji elektronicznej, przy uzyciu ktérych zamawiajacy bedzie
komunikowat sie z wykonawcami - adres strony internetowej: Komunikacja w postepowaniu o
udzielenie zamowienia, w tym sktadanie ofert, wymiana informaciji oraz przekazywanie dokumentow lub
oswiadczen miedzy zamawiajacym a wykonawca, z uwzglednieniem wyjgtkow okreslonych w ustawie
Pzp, odbywa sie przy uzyciu srodkéw komunikacji elektronicznej. Przez Srodki komunikaciji
elektronicznej rozumie sie srodki komunikacji elektronicznej zdefiniowane w ustawie z dnia 18 lipca
2002 r. o $wiadczeniu ustug drogg elektroniczng (Dz. U. z 2020 r. poz. 344).

Zawiadomienia, oswiadczenia, wnioski lub informacje Wykonawcy przekazuja:

1) drogq elektroniczna: na adres mailowy zamowienia.publiczne@rarr.rzeszow.pl

2) poprzez Platforme, dostepng pod adresem: https://platformazakupowa.pl/pn/rarr_rzeszow

3.6.) Wymagania techniczne i organizacyjne dotyczace korespondenciji elektronicznej: Oferte,
oswiadczenia, o ktorych mowa w art. 125 ust. 1 Pzp, podmiotowe $rodki dowodowe, petnomocnictwa,
zobowigzanie podmiotu udostepniajgcego zasoby sporzgadza sie w postaci elektronicznej, w ogdlnie
dostepnych formatach danych, w szczegdlnosci w formatach .txt, .rtf, .pdf, .doc, .docx, .odt. Oferte, a
takze oswiadczenie o jakim mowa w Rozdziale VIl ust. 1 SWZ sktada sig, pod rygorem niewaznosci, w
formie elektronicznej lub w postaci elektronicznej opatrzonej kwalifikowanym podpisem elektronicznym
lub podpisem zaufanym lub podpisem osobistym.

3.8.) Zamawiajacy wymaga sporzadzenia i przedstawienia ofert przy uzyciu narzedzi
elektronicznego modelowania danych budowlanych lub innych podobnych narzedzi, ktére nie
s ogolnie dostepne: Nie

3.12.) Oferta - katalog elektroniczny: Nie dotyczy

3.14.) Jezyki, w jakich moga by¢ sporzadzane dokumenty sktadane w postepowaniu:
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polsKi

3.15.) RODO (obowiazek informacyjny): 1. Administratorem Panstwa danych osobowych w
rozumieniu Rozporzadzenia PE i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 5/46/WE (,RODO”) jest: RARR S.A. ul. Szopena 51, 35-959
Rzeszow, e-mail: sekretariat@rarr.rzeszow.pl.

2. W sprawach zwigzanych z Panstwa danymi osobowymi prosze kontaktowac sie z 10D, wysytajac e-
mail na adres: iod@rarr.rzeszow.pl.

3. Panstwa dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu zwigzanym
z prowadzeniem postepowania o udzielenie zamowienia publicznego pod nazwg Ustugi rekrutacyjne i
szkoleniowe - numer BS.2611.18.2021 prowadzonym w trybie podstawowym bez mozliwosci
prowadzenia negocjacji oraz na podstawie art.6 ust 1 lit. f) RODO w celu ustalenia, obrony i
dochodzenia roszczen wynikajacych z odrebnych przepisow.

4. Odbiorcami Panstwa danych osobowych bedag osoby lub podmioty, ktorym udostepniona zostanie
dokumentacja postepowania w oparciu o art. 18 oraz art. 74 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. (Dz.U.
2019, poz. 2019 z pézn.zm.), dalej ,ustawa Pzp”.

5. Majac na uwadze powyzsze przystuguje Panstwu prawo do:

e uzyskania informacji, czy Administrator przetwarza Panstwa dane osobowe, a jezeli ma to miejsce, to
do uzyskania dostepu do nich, z takim zastrzezeniem ze Administrator ma prawo do zgdania od osoby,
ktorej dane dotyczg wskazania dodatkowych informacji majacych na celu sprecyzowanie nazwy lub
daty zakonczonego postepowania o udzielenie zamowienia.;

e sprostowania danych osobowych w przypadku, gdy sg nieprawidtowe, z zastrzezeniem, ze
skorzystanie z prawa do sprostowania nie moze skutkowa¢ zmiang wyniku postepowania o udzielenie
zamowienia publicznego ani zmiang postanowien umowy w zakresie niezgodnym z ustawg Pzp, jak
rowniez integralnoscig protokotu oraz jego zatgcznikow;

e uzupetnienia danych osobowych, w przypadku, gdy sg niekompletne, z zastrzezeniem, ze
skorzystanie z prawa do uzupetnienia nie moze skutkowac¢ zmiang wyniku postepowania o udzielenie
zamowienia publicznego ani zmiang postanowien umowy w zakresie niezgodnym z ustawg Pzp, jak
rowniez integralnosciag protokotu oraz jego zatgcznikow;

e zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem przypadkow, o ktorych
mowa w art. 18 ust. 2 RODO tj. przechowywania danych osobowych w celu zapewnienia korzystania
ze $rodkdw ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na
wazne wzgledy interesu publicznego UE lub panstwa cztonkowskiego, z zastrzezeniem ze prawo nie
ogranicza przetwarzania danych osobowych do czasu zakonhczenia postepowania o udzielenie
zamowienia publicznego;

e wniesienia sprzeciwu dotyczacego przetwarzanych danych, z zastrzezeniem, iz przystuguje ono
wytgcznie w zakresie danych przetwarzanych na podstawie art.6 ust 1 lit. f RODO,

e wniesienia skargi do Prezesa UODO, gdy uznajg Panstwo, ze przetwarzanie danych osobowych
narusza przepisy RODO.

6. Panstwa dane osobowe bedg przechowywane :

a) w celu zwigzanym z prowadzeniem postepowania - zgodnie z art. 78 ustawy Pzp, przez okres 4 lat
od dnia zakonczenia postepowania o udzielenie zaméwienia,

b) w przypadku prowadzenia postepowan na ustugi — okres przechowywania dokumentac;ji
postepowania wynosi 5 lat od dnia zakonczenia postepowania o zawarcie umowy koncesiji,

c) w celu ustalenia, obrony i dochodzenia roszczen — do momentu przedawnienia roszczen.

7. Obowigzek podania przez Panstwa danych osobowych jest wymogiem ustawowym okreslonym w
przepisach ustawy Pzp, zwigzanym z udziatem w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego;
konsekwencje niepodania okreslonych danych wynikajg z ustawy Pzp; tj. odrzucenie oferty, lub
wykluczenie wykonawcy i odrzucenie oferty.

8. W odniesieniu do Panstwa danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposéb
zautomatyzowany.

| SEKCJA IV — PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

4.1.1.) Przed wszczeciem postepowania przeprowadzono konsultacje rynkowe: Nie
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4.1.2.) Numer referencyjny: BS.2611.18.2021
4.1.3.) Rodzaj zaméwienia: Ustugi

4.1.4.) Zamawiajacy udziela zaméwienia w czesciach, z ktérych kazda stanowi przedmiot
odrebnego postepowania: Nie

4.1.5.) Wartos¢ zaméwienia: 97166,67 PLN
4.1.8.) Mozliwe jest skladanie ofert czesciowych: Nie

4.1.13.) Zamawiajacy uwzglednia aspekty spoteczne, Srodowiskowe lub etykiety w opisie
przedmiotu zamoéwienia: Nie

4.2. Informacje szczego6towe odnoszace sie do przedmiotu zaméwienia:

4.2.2.) Krétki opis przedmiotu zamoéwienia

Przedmiot zamdwienia musi zostac zrealizowany w ramach trzech etapow dziatan Wykonawcy.
1) Przeprowadzenie rekrutacji kandydatek do programu work.Her (etap 1),

2) Pozyskanie potencjalnych pracodawcéw, ktorzy zatrudnig 7 kobiet — uczestniczek programu
work.Her na stanowiska na ktérych wykorzystywane sg kompetencje cyfrowe/IT (etap Il) oraz
3) Coaching dla uczestniczek programu work.Her (etap III).

ETAP |

1.1. Przeprowadzenie rekrutacji kandydatek do programu work.Her*

Okres realizacji zadania: od momentu podpisania Umowy do maksymalnie 31.1.2022
Wykonawca zobowigzuje sie wykonac nastepujgce czynnosci:

- zrekrutowanie 30 kobiet do programu work.Her zgodnie z zapotrzebowaniem zgtoszonym
przez potencjalnych pracodawcoéw w zakresie kompetenciji cyfrowych/IT.

Zrekrutowana kandydatka to taka, ktéra wypetni i przesle Formularz zgtoszeniowy on-line oraz
zawarte w nim: Zgode na przetwarzanie danych osobowych, O$wiadczenie kandydatki o sytuacji
zawodowej dostepne na stronie internetowej: http://workher.pl. Aby wystaé Formularz
zgtoszeniowy nalezy zaakceptowac¢ Regulamin programu oraz Polityke prywatnosci.
Administratorem danych osobowych gromadzonych za posrednictwem ww. strony internetowej
jest Fundacja Fundusz Wspétpracy ul. Gérnoslaska 4A, 00-444 Warszawa.

Kandydatka znajdzie sie wowczas automatycznie w bazie kandydatek; dostep do bazy posiada
Zamawiajgcy na podstawie odrebnej umowy.

Kazda z 30 zrekrutowanych kandydatek musi spetnia¢ przynajmniej jedno z nastepujacych
kryteriow dostepu do programu:

- stracita prace w wyniku pandemii COVID-19,

- jest kobietg 60+, ktéra chce pozosta¢ aktywna zawodowo,

- sprawuje opieke nad dzieémi lub innymi osobami zaleznymi, ktore potrzebuja jej codzienne;j
pomocy, a jednoczesnie chce podjg¢ zatrudnienie,

- przekazanie informacji zwrotnej i wynikdw rekrutacji Zamawiajgcemu, oméwienie dalszych
krokéw, w tym podpisania umowy udziatu w programie z kandydatka,

- przeprowadzenie i analiza testdow kompetencji na podstawie narzedzi stworzonych przez
Wykonawce i zaakceptowanych przez Zamawiajgcego dla 30 kandydatek spetniajgcych kryteria
dostepu. Testy kompetencji zostang przeprowadzone w formie spotkan bezposrednich w
siedzibie Zamawiajgcego lub w formule on-line. W zaleznosci od formy przeprowadzonego
spotkania musi ono zosta¢ odpowiednio udokumentowane (np. zrzuty ekranu, listy obecnosci).
Wykonawca jest zobowigzany do przekazania Zamawiajgcemu 30 testow kompetencji z krétkg,
analiza,

- przedstawienie harmonogramu dla ww. spotkan z rozpisaniem na daty i godziny oraz
okresleniem formy ich przeprowadzenia, w terminie do 4 dni roboczych przed rozpoczeciem tego
etapu przedmiotu zaméwienia. Wykonawca na biezgco bedzie informowat Zamawiajgcego o

2021-08-25 Biuletyn Zaméwien Publicznych Ogtoszenie o zaméwieniu - Zaméwienie udzielane jest w trybie podstawowym na podstawie: art. 275 pkt 1 ustawy - Ustugi



Ogtoszenie nr 2021/BZP 00159628/01 z dnia 2021-08-25

wszelkich zmianach w harmonogramie.

- opracowanie kart profili kompetenc;ji dla 30 kandydatek, bedacych podsumowaniem ich
doswiadczenia zawodowego, mocnych stron, na podstawie przeprowadzonych rozmow i testow
kompetencji. Wz6r karty profilu kandydatki zostanie opracowany przez Wykonawce i
zaakceptowany przez Zamawiajgcego.

Wykonawca jest zobowigzany do przekazania Zamawiajagcemu 30 kart profili kompetenc;ji
uczestniczek programu.

* work.Her: http://workher.pl

ETAP II

1.2. Pozyskanie potencjalnych pracodawcow, ktérzy zatrudnig 7 kobiet — uczestniczek programu
work.Her na stanowiska, na ktérych wykorzystywane sg kompetencje cyfrowe/IT*

Okres realizacji zadania: od momentu podpisania Umowy do maksymalnie 31.1.2022
Wykonawca zobowigzuje sie wykona¢ nastepujace czynnosci:

- nawigzanie wspotpracy z pracodawcami rekrutujgcymi na stanowiska wymagajace posiadania
kompetencji cyfrowych/IT,

- stworzenie bazy potencjalnych pracodawcow (tabela Excel) z uwzglednieniem stanowisk na
jakie pracodawca prowadzi rekrutacje w odniesieniu do kompetenciji cyfrowych/IT (np. grafika
cyfrowa — kreatywne projektowanie, umiejetnosci komputerowe ECDL, strony i aplikacje
internetowe),

- match-making — ocena zgodnosci profili kompetencji 30 uczestniczek programu work.Her (etap
I) z oczekiwaniami potencjalnych pracodawcéw pod katem kompetenciji cyfrowych/IT oraz celem
zarekomendowania uczestniczkom programu ewentualnych szkolen podnoszacych ich
kwalifikacje. Ta czynno$¢ odbedzie sie w trakcie jednego z planowanych spotkan Wykonawcy z
Zamawiajgcym. Wykonawca opracuje krotki raport podsumowujgcy wyniki realizacji tego
zadania.

- przekazanie potencjalnym pracodawcom CV min. 2 uczestniczek programu work.Her
spetniajgcych wymagania i posiadajgcych kompetencje oczekiwane na stanowisku na jakie
prowadzona jest rekrutacja przez potencjalnego pracodawce (w odniesieniu do kompetenc;ji
cyfrowych/IT),

- zorganizowanie spotkan rekrutacyjnych uczestniczek programu z potencjalnymi pracodawcami.
Uczestniczki programu, ktére spetniajg oczekiwania pracodawcy/ow skierowane zostang na
szkolenia z kompetenciji cyfrowych/IT proponowanych w ramach programu work.Her
(przeprowadzenie i organizacja szkolen lezy po stronie Zamawiajgcego),

- doprowadzenie do podpisania umowy o prace miedzy wybranymi kandydatkami a pracodawcag
na okres minimum 1 miesigca. Pracodawca zapewni wynagrodzenie miesieczne odpowiadajace
ptacy minimalnej na dzien podpisania umowy.

* kompetencje cyfrowych/IT (np. Grafika cyfrowa — kreatywne projektowanie, umiejetnosci
komputerowe ECDL, strony i aplikacje internetowe)

ETAP 11l

1.3. Przeprowadzenie indywidualnych proceséw coachingowych dla uczestniczek programu
work.Her

Okres realizacji zadania: od momentu podpisania Umowy do maksymalnie 31.1.2022
Wykonawca zobowigzuje sie wykonac nastepujgce czynnosci:

- przeprowadzenie indywidualnych procesow coachingowych — tgcznie 90 godzin (1 os x 3
godz./2 spotkania, jedna godzina jest liczona jako 60 minut) dla 30 uczestniczek programu,
bedacych na réznych etapach rozwoju kariery zawodowe;.

- coaching kariery ma na celu wsparcie uczestniczek programu w nastepujgcych obszarach
tematycznych:

- radzenie sobie w zmianie zwigzanej z ponownym wejsciem na rynek pracy,

- wzbudzenie motywacji i pewnosci siebie w oparciu o diagnoze kompetencji i mozliwosci ich
wykorzystania w miejscu pracy,

- adaptacja w nowym srodowisku pracy i stworzenie sobie mozliwosci rozwojowych wewnatrz
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organizacji,

- wsparcie w przygotowaniu CV na potrzeby konkretnej oferty pracy/konkretnego pracodawcy,
- jeden proces coachingowy (dotyczacy jednej osoby coachowanej) bedzie prowadzony przez
jednego coacha,

- opracowanie programu coachingu indywidualnego w oparciu o ww. obszary tematyczne.
Program zostanie przestany w wersji elektronicznej na adres e-mail Zamawiajgcego, w celu
akceptaciji lub wniesienia ewentualnych uwag,

- opracowanie kart coachingowych dla 30 kandydatek, bedgcych podsumowaniem
indywidualnych proceséw coachingowych oraz potwierdzeniem odbytych spotkan. Wzér karty
zostanie przestany w wers;ji elektronicznej na adres e-mail Zamawiajgcego, w celu akceptacji lub
whniesienia ewentualnych uwag.

Wykonawca jest zobowigzany do przekazania Zamawiajgcemu 30 kart z coachingu
indywidualnego,

- sesje coachingowe bedg odbywac sie w formule online w godzinach uprzednio ustalonych
pomiedzy Wykonawcg a Uczestniczkg programu, istnieje réwniez mozliwos¢ odbycia spotkan
bezposrednich w siedzibie Zamawiajacego. W zaleznosci od formy przeprowadzonego
spotkania musi ono zosta¢ odpowiednio udokumentowane (np. zrzuty ekranu, listy obecnosci),
- harmonogram dla ww. spotkan z rozpisaniem na daty i godziny, forme ich przeprowadzenia
zostanie przedstawiony Zamawiajgcemu, w terminie do 4 dni roboczych przed rozpoczeciem
tego etapu przedmiotu zamoéwienia. Wykonawca na biezaco bedzie informowat Zamawiajgcego
o wszelkich zmianach w harmonogramie.

- przeprowadzenie indywidualnych spotkan ze specjalistg ds. HR — fgcznie 30 godzin (1 os x 1
godz., jedna godzina jest liczona jako 60 minut) dla 30 uczestniczek programu, bedacych na
réznych etapach rozwoju kariery zawodowe;.

- specjalista ds. HR zdradzi tajniki rekrutacji w firmach, przedstawi dobre i zte praktyki oraz
przeprowadzi symulacje rozmowy kwalifikacyjnej z uwzglednieniem konkretnej oferty pracy w
zakresie kompetencji cyfrowych/IT,

- po symulacji rozmowy kazda z uczestniczek otrzyma feedback wzmacniajgcy w formie
pisemnej przestany za pomocg poczty elektronicznej i/lub przekazany w formie papierowej
kazdej z uczestniczek spotkania oraz Zamawiajgcemu),

- spotkania bedg odbywac sie w formule online, w godzinach uprzednio ustalonych pomiedzy
Wykonawcg a Uczestniczkg programu, istnieje rowniez mozliwos$¢ odbycia spotkan
bezposrednich w siedzibie Zamawiajacego. W zaleznosci od formy przeprowadzonego
spotkania musi ono zosta¢ odpowiednio udokumentowane (np. zrzuty ekranu, listy obecnosci),
- harmonogram dla ww. spotkan z rozpisaniem na daty i godziny, forme ich przeprowadzenia
zostanie przedstawiony Zamawiajgcemu, w terminie do 4 dni roboczych przed rozpoczeciem
tego etapu przedmiotu zamowienia. Wykonawca na biezaco bedzie informowat Zamawiajgcego
o wszelkich zmianach w harmonogramie.

4.2.6.) Gtéwny kod CPV: 79600000-0 - Ustugi rekrutacyjne
4.2.7.) Dodatkowy kod CPV:

80570000-0 - Ustugi szkolenia w dziedzinie rozwoju osobistego

4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamoéwienia albo umowy ramowej: do 2022-01-31
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na
podobne ustugi lub roboty budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert
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4.3.1.) Sposo6b oceny ofert: 1.Kryteria oceny i wyboru ofert i ich znaczenie:
1) K1: Cena — znaczenie w ocenie 60 %.

2) K2: Doswiadczenie w przeprowadzeniu procesow rekrutacyjnych — 20 %
3) K3: Doswiadczenie w zakresie coachingu — 20 %

Ad. 1) Kryterium: Cena - znaczenie w ocenie 60%
Punkty zostang przyznane wg wzoru:

Najnizsza cena spos$rod ofert niepodlegajgcych odrzuceniu
X60%x100=...... pkt

Cena badanej oferty brutto
Maksymalna ilos¢ punktow w ramach tego kryterium: 60 punktow

Ad. 2) Kryterium: Doswiadczenie w przeprowadzeniu procesow rekrutacyjnych — znaczenie w ocenie
20%.

llos¢ punktéw ze spetnienie kryterium ,Doswiadczenie w przeprowadzeniu procesow rekrutacyjnych”
bedzie przyznawana w nastepujacy sposoéb:

Warunkiem udziatu w postepowaniu jest posiadanie przez Wykonawce doswiadczenia dot. ostatnich 4
lat — liczac od daty ztozenia oferty, a jesli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy — to tego okresu,
w zakresie przeprowadzenia minimum 5 proceséw rekrutacyjnych na rzecz srednich i duzych firm, z
ktorych kazdy zakonczyt sie zatrudnieniem co najmniej 1 osoby i do tego warunku Scisle odnosi sie
niniejsze kryterium. Oferta Wykonawcy, ktory posiada wieksze doswiadczenie w tym obszarze, bedzie
dodatkowo punktowana wedle ponizszego wzoru.

- min. 5 procesow rekrutacyjnych — 0 punktéw

- 6-10 procesow rekrutacyjnych — 10 punktow

- 11 i wiecej procesow rekrutacyjnych — 20 punktow

Maksymalna ilos¢ punktow w ramach tego kryterium: 20 punktow

Ad. 3) Kryterium: Doswiadczenie w zakresie coachingu — znaczenie w ocenie 20%.

llo$¢ punktéw ze spetnienie kryterium ,Doswiadczenie w zakresie coachingu” bedzie przyznawana w
nastepujacy sposob:

Warunkiem udziatu w postepowaniu jest posiadanie przez Wykonawce doswiadczenia dot. ostatnich 4
lat — liczac od daty ztozenia oferty, a jesli okres przeprowadzenia dziatalnosci jest krotszy — to tego
okresu, w realizacji co najmniej 150 godzin zegarowych ustug indywidualnego coachingu i do tego
warunku scisle odnosi sie niniejsze kryterium. Oferta Wykonawcy, ktory posiada wieksze
doswiadczenie w tym obszarze, bedzie dodatkowo punktowana wedle ponizszego wzoru.

- 150 godzin — 0 punktéw

- 151-300 godzin — 10 punktow

- 301 i wiecej godzin — 20 punktow

Maksymalna ilos¢ punktow w ramach tego kryterium: 20 punktow

4.3.2.) Sposob okreslania wagi kryteriéow oceny ofert: Procentowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium:
organizacja, kwalifikacje zawodowe i doswiadczenie os6b wyznaczonych do realizacji
zamowienia
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4.3.5.) Nazwa kryterium: Doswiadczenie w przeprowadzeniu proceséw rekrutacyjnych
4.3.6.) Waga: 20
Kryterium 3

4.3.4.) Rodzaj kryterium:
organizacja, kwalifikacje zawodowe i doswiadczenie osdb wyznaczonych do realizaciji
zamowienia

4.3.5.) Nazwa kryterium: Doswiadczenie w zakresie coachingu
4.3.6.) Waga: 20

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, sSrodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet
lub stosuje rachunek kosztéw cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

| SEKCJA V - KWALIFIKACJA WYKONAWCOW

5.1.) Zamawiajacy przewiduje fakultatywne podstawy wykluczenia: Tak

5.2.) Fakultatywne podstawy wykluczenia:
Art. 109 ust. 1 pkt 4
Art. 109 ust. 1 pkt 5

Art. 109 ust. 1 pkt 7
5.3.) Warunki udzialu w postepowaniu: Tak

5.4.) Nazwa i opis warunkéw udziatu w postepowaniu.
W niniejszym postepowaniu zamawiajgcy okresla nastepujace warunki udziatu w postepowaniu:

1) w zakresie posiadania okreslonej zdolnosci technicznej lub zawodowej:

Wykonawca musi zapewnic¢/dysponowac:

1.a) minimum 2 osobami z wyksztatceniem wyzszym (studia magisterskie) oraz waznym
certyfikatem, akredytacjg lub innym dokumentem potwierdzajgcym kwalifikacje coachingowe,

oraz

1.b) minimum 1 osobg z wyksztatceniem wyzszym (studia magisterskie) kierunkowym:
psychologia, socjologia, zarzgdzanie zasobami ludzkimi i doswiadczeniem min. 2 lat w dziale
rekrutacji i/lub doswiadczeniem praktycznej rekrutacji min. 300 godzin w firmie zatrudniajace;
min. 200 pracownikow,

2) w zakresie posiadanego doswiadczenia:
Wykonawca musi posiadac:

2.a) doswiadczenie - w ciggu ostatnich 4 lat — liczac od daty ztozenia oferty, a jesli okres
przeprowadzenia dziatalnosci jest krotszy — w tym okresie, przeprowadzit min. 5 proceséw
rekrutacyjnych na rzecz $rednich i duzych firm proceséw rekrutacyjnych, z ktérych kazdy
zakonczyt sie zatrudnieniem co najmniej 1 osoby.

oraz

2.b) udokumentowane doswiadczenie w realizacji co najmniej 150 godzin zegarowych ustug
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indywidualnego coachingu, w ciggu ostatnich 4 lat — liczac od daty ztozenia oferty, a jesli okres
prowadzenia dziatalnosci jest krotszy — w tym okresie.

UWAGA! Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ weryfikacji danych zawartych w o$dwiadczeniu
stanowigcym zatacznik nr 4 do SWZ oraz zataczniku nr 3 do SWZ — Formularzu ofertowym, w
trakcie trwania umowy. Zamawiajgcy moze wezwa¢ Wykonawce do przedstawienie referenciji,
Swiadectw pracy, protokotéw odbioru wykonania ustug itp. dla potwierdzenie posiadanego
doswiadczenia w zakresie przeprowadzenia deklarowanej liczby procesow rekrutacyjnych czy
posiadania stosownego doswiadczenia w zakresie swiadczonych godzin ustug doradztwa
coachingowego.

5.5.) Zamawiajacy wymaga ztozenia oswiadczenia, o ktérym mowa w art.125 ust. 1 ustawy: Tak

5.6.) Wykaz podmiotowych srodkéw dowodowych na potwierdzenie niepodlegania wykluczeniu:
W celu potwierdzenia braku podstaw do wykluczenia, kazdy wykonawca sktadajgcy oferte,
zobowigzany jest ztozy¢ wraz z ofertg stosowne oswiadczenie, stanowigce zatgcznik nr 4 do SWZ.

5.7.) Wykaz podmiotowych srodkéw dowodowych na potwierdzenie spelniania warunkéw
udziatu w postepowaniu: W celu potwierdzenia spetnienia warunkow udziatu w postepowaniu, kazdy
wykonawca sktadajgcy oferte, zobowigzany jest ztozy¢ wraz z ofertg stosowne oswiadczenie,
stanowigce zatgcznik nr 4 do SWZ.

UWAGA! Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ weryfikacji danych zawartych w oswiadczeniu
stanowigcym zatgcznik nr 4 do SWZ, w trakcie trwania umowy. Zamawiajacy moze wezwac
Wykonawce do przedstawienie referenciji, Swiadectw pracy, protokotéw odbioru wykonania ustug itp.
dla potwierdzenie posiadanego doswiadczenia w zakresie przeprowadzenia deklarowanej liczby
procesoOw rekrutacyjnych czy posiadania stosownego doswiadczenia w zakresie $wiadczonych godzin
ustug doradztwa coachingowego.

5.9.) Zamawiajacy przewiduje uzupetnienie przedmiotowych srodkéw dowodowych: Nie

5.11.) Wykaz innych wymaganych oswiadczen lub dokumentéw:

Podmiotowe srodki dowodowe wymagane od wykonawcy obejmujg rowniez:

1) Oswiadczenie wykonawcy, w zakresie art. 108 ust. 1 pkt 5 ustawy, o braku przynaleznosci do
tej samej grupy kapitatowej, w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurenc;ji
i konsumentow (Dz. U. z 2020 r. poz. 1076), z innym wykonawca, ktéry ztozyt odrebng oferte,
oferte czesciowg lub wniosek o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu, albo o$wiadczenia o
przynaleznos$ci do tej samej grupy kapitatowej wraz z dokumentami lub informacjami
potwierdzajgcymi przygotowanie oferty, oferty czesciowej lub wniosku o dopuszczenie do
udziatu w postepowaniu niezaleznie od innego wykonawcy nalezgcego do tej samej grupy
kapitalowej — wymagane wytgcznie od Wykonawcy, ktérego oferta zostanie najwyzej oceniona —
na wezwanie.

2) Odpis lub informacja z Krajowego Rejestru Sadowego lub z Centralnej Ewidencji i Informacji o
Dziatalnosci Gospodarczej, w zakresie art. 109 ust. 1 pkt 4 ustawy, sporzadzonych nie
wczesniej niz 3 miesigce przed jej ztozeniem, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do
rejestru lub ewidencji;

3) Jezeli Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, zamiast dokumentu, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 2, sklada dokument lub dokumenty
wystawione w kraju, w ktorym wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania,
potwierdzajgce odpowiednio, ze nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upadtosci.
Dokument, o ktérym mowa powyzej, powinien by¢ wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy
przed uptywem terminu sktadania ofert.

4) Jezeli w kraju, w ktérym Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania, nie wydaje sie
dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 2, zastepuje sie je w catosci lub czesci dokumentem
zawierajgcym odpowiednio oswiadczenie Wykonawcy, ze wskazaniem osoby albo oséb
uprawnionych do jego reprezentaciji, ztozone przed notariuszem lub przed organem sgdowym,
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administracyjnym albo organem samorzadu zawodowego lub gospodarczego wiasciwym ze
wzgledu na siedzibe lub miejsce zamieszkania Wykonawcy.

| SEKCJA VI - WARUNKI ZAMOWIENIA

6.1.) Zamawiajacy wymaga albo dopuszcza oferty wariantowe: Nie

6.3.) Zamawiajacy przewiduje aukcje elektroniczng: Nie

6.4.) Zamawiajacy wymaga wadium: Nie

6.5.) Zamawiajacy wymaga zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy: Nie

6.6.) Wymagania dotyczace sktadania oferty przez wykonawcéw wspodlnie ubiegajacych sie o
udzielenie zamoéwienia:

1) Wykonawcy mogg wspolnie ubiegac sie o udzielenie zamdwienia. W takim przypadku
Wykonawcy ustanawiajg pethomocnika do reprezentowania ich w postepowaniu albo do
reprezentowania i zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego. Petnomocnictwo winno
by¢ zatgczone do oferty.

2) W przypadku Wykonawcéw wspdlnie ubiegajgcych sie o udzielenie zamowienia,
oswiadczenia, o ktorych mowa w Rozdziale VII SWZ, sktada kazdy z wykonawcow.
Oswiadczenia te potwierdzajg brak podstaw wykluczenia oraz spetnianie warunkéw udziatu w
zakresie, w jakim kazdy z wykonawcéw wykazuje spetnianie warunkow udziatu w postepowaniu.
3) Wykonawcy wspolnie ubiegajacy sie o udzielenie zamowienia dotgczajg do oferty
oswiadczenie, z ktérego wynika, ktére ustugi wykonajg poszczegdlni wykonawcy.

4) Oswiadczenia i dokumenty potwierdzajgce brak podstaw do wykluczenia z postepowania
skfada kazdy z Wykonawcow wspolnie ubiegajacych sie o zamdwienie.

6.7.) Zamawiajacy przewiduje uniewaznienie postepowania, jesli Srodki publiczne, ktére
zamierzal przeznaczy¢ na sfinansowanie catosci lub czesci zamoéwienia nie zostaly przyznane:
Tak

| SEKCJA VII - PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY

7.1.) Zamawiajacy przewiduje udzielenia zaliczek: Nie
7.3.) Zamawiajacy przewiduje zmiany umowy: Tak

7.4.) Rodzaj i zakres zmian umowy oraz warunki ich wprowadzenia:

1. Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ dokonania zmian umowy w zakresie dotyczacym:

a) zmiany wynagrodzenia w przypadku zmiany:

- stawki podatku od towaréw i ustug oraz podatku akcyzowego;

b) zmiany terminu realizacji przedmiotu umowy w przypadku przedtuzenia sie postepowania
uniemozliwiajgcego realizacje przedmiotu umowy w terminie okreslonym w § 5 ust. 1 umowy, w
sytuacji gdy procedura udzielania zamdwienia tj. okres od ogtoszenia zamdwienia do wyboru
oferty najkorzystniejszej trwac bedzie dtuzej niz 30 dni kalendarzowych, odpowiednio o liczbe
dni przekraczajgcych w/w okres, o ktorg przedtuzyta sie procedura — pod warunkiem, ze
realizacja zamdwienia w pierwotnych terminach jest niemozliwa;

c) zmiany terminu realizacji przedmiotu umowy w przypadkach:

- gdy bedzie tego wymagata prawidtowa realizacja projektu;

- wystgpienia decyzji administracyjnych (decyzje wtadz publicznych, zmiany obowigzujgcego
prawa, oczekiwanie na nieprzewidziane wczesniej a konieczne wyniki ekspertyz, wyroki sgdowe
itp.) uniemozliwiajgcych wykonanie przedmiotu umowy w pierwotnym terminie;

- zaistnienia zdarzenia nieprzewidzianego lub zdarzen losowych uniemozliwiajgcych realizacje
przedmiotu zamowienia w terminie okreslonym w § 5 ust. 1 umowy;

- zaistnienia sity wyzszej w rozumieniu Kodeksu Cywilnego (kleska zywiotowa, niepokoje
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spoteczne, dziatania militarne itp.);

- opOznien z przyczyn lezgcych po stronie Zamawiajgcego;

d) zmiany oséb odpowiedzialnych za realizacje przedmiotu zamowienia w uzasadnionych
przypadkach, pod warunkiem, ze nowe osoby beda spetniaty warunki w stopniu nie nizszym niz
osoby wskazany pierwotnie. Zmiana nastgpi na wniosek Wykonawcy i po akceptacji
Zamawiajgcego.

2. Wystgpienie ktérejkolwiek z wymienionych w ust. 1 okolicznosci nie stanowi bezwzglednego
zobowigzania Zamawiajgcego do dokonania takich zmian, ani nie moze stanowi¢ podstawy
roszczen Wykonawcy do ich dokonania.

3. Warunkiem dokonania zmian umowy jest ztozenie uzasadnionego wniosku przez strone
inicjujgcg zmiane i jego akceptacja przez drugq strone lub sporzadzenie przez strony
stosownego protokotu.

4. Zmiany tresci umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

5. W przypadku wystgpienia okoliczno$ci zwigzanych z wystgpieniem COVID-19 na nalezyte
wykonanie umowy, Strony dokonajg zmian w niniejszej umowie w zakresie i na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych.

7.5.) Zamawiajacy uwzglednit aspekty spoteczne, sSrodowiskowe, innowacyjne lub etykiety
zwigzane z realizacjg zaméwienia: Nie

| SEKCJA VIl - PROCEDURA

8.1.) Termin skladania ofert: 2021-09-07 10:00

8.2.) Miejsce skladania ofert: W celu zlozenia oferty nalezy zarejestrowac (zalogowac) sie na
Platformie i postepowac zgodnie z instrukcjami dostepnymi u dostawcy rozwigzania informatycznego
pod adresem https://platformazakupowa.pl/pn/rarr_rzeszow

8.3.) Termin otwarcia ofert: 2021-09-07 10:05

8.4.) Termin zwiagzania oferta: 30 dni

| SEKCJA IX — POZOSTALE INFORMACJE

Termin wykonania zamowienia

Maksymalnie: od momenty podpisania umowy do 31.01.2022 r.

Przedmiotem zamdwienia bedzie realizowany w ramach trzech etapow we wskazanych ponizej
terminach, jednak kazdy musi zakonczy¢ sie nie pdzniej niz 31.01.2022 r.

Etap |: przeprowadzenie rekrutacji kandydatek do programu work.Her; od momentu podpisania
Umowy do maksymalnie 31 stycznia 2022 r. W pierwszej kolejnosci, przy realizacji etapu 1
zaleca sie zrekrutowanie 30 kobiet do programu work.Her.

Etap II: pozyskanie potencjalnych pracodawcow, ktérzy zatrudnig 7 kobiet — uczestniczek
programu work.Her na stanowiska, na ktérych wykorzystywane sg kompetencje cyfrowe/IT; od
momentu podpisania Umowy do maksymalnie 31 stycznia 2022 r.

Etap Ill: przeprowadzenie indywidualnych procesow coachingowych dla uczestniczek programu
work.Her; od momentu podpisania Umowy do maksymalnie 31 stycznia 2022 r.
Zamawiajacy jest obowigzany udzieli¢ wyjasnien niezwtocznie, jednak nie pozniej niz na 2 dni
przed uptywem terminu sktadania odpowiednio ofert, pod warunkiem Zze wniosek o wyjasnienie
tresci SWZ wptynat do zamawiajgcego nie pozniej niz na 4 dni przed uptywem terminu sktadania
odpowiednio ofert.

Oferte sktada sie pod rygorem niewaznosci w formie elektronicznej lub w postaci elektroniczne;j
opatrzonej kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub podpisem zaufanym lub podpisem
osobistym.
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Wykonawca bedzie zobowigzany do podpisania umowy w miejscu i terminie wskazanym przez
Zamawiajgcego. Umowa bedzie podpisywana w siedzibie zamawiajgcego (Rzeszow, ul.
Szopena 51) po wczesniejszym ustaleniu doktadnego terminu. Dotyczy to tez wykonawcow,
ktorzy majq siedzibe poza Rzeszowem. Zamawiajgcy wyznaczy dwa proponowane terminy na
podpisanie umowy. W przypadku, gdy Wykonawca nie stawi sie w zadnym z zaproponowanych
termindw, wowczas Zamawiajacy uzna, ze uchyla sie on od podpisania umowy i przystapi do
ponownego wyboru najkorzystniejszej oferty.

Wykonawca, ktérego oferta zostanie uznana za najkorzystniejszg, zobowigzany bedzie wraz z
umowg podstawowa, stanowigca zatgcznik nr 2 do SWZ, zawrzeé rowniez z Zamawiajgcym,
umowe podpowierzenia przetwarzania danych osobowych, stanowigcg integralng cze$¢ umowy
podstawowej. Wykonawca nie moze odmoéwi¢ podpisania wskazanej umowy podpowierzenia
przetwarzania danych osobowych, za$ takie ewentualne postepowanie skutkowac bedzie
uznaniem, iz Wykonawca uchyla sie od podpisania umowy podstawowej.

2021-08-25 Biuletyn Zaméwien Publicznych Ogtoszenie o zaméwieniu - Zaméwienie udzielane jest w trybie podstawowym na podstawie: art. 275 pkt 1 ustawy - Ustugi
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	3.15.) RODO (obowiązek informacyjny): 1. Administratorem Państwa danych osobowych w rozumieniu Rozporządzenia PE i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 5/46/WE („RODO”) jest: RARR S.A. ul. Szopena 51, 35-959 Rzeszów, e-mail: sekretariat@rarr.rzeszow.pl. 2. W sprawach związanych z Państwa danymi osobowymi proszę kontaktować się z IOD, wysyłając e-mail na adres: iod@rarr.rzeszow.pl. 3. Państwa dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu związanym z prowadzeniem postępowania o udzielenie zamówienia publicznego pod nazwą Usługi rekrutacyjne i szkoleniowe - numer BS.2611.18.2021 prowadzonym w trybie podstawowym bez możliwości prowadzenia negocjacji oraz na podstawie art.6 ust 1 lit. f) RODO w celu ustalenia, obrony i dochodzenia roszczeń wynikających z odrębnych przepisów. 4. Odbiorcami Państwa danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym udostępniona zostanie dokumentacja postępowania w oparciu o art. 18 oraz art. 74 ustawy z dnia 11 września 2019 r. (Dz.U. 2019, poz. 2019 z późn.zm.), dalej „ustawa Pzp”. 5. Mając na uwadze powyższe przysługuje Państwu prawo do: ● uzyskania informacji, czy Administrator przetwarza Państwa dane osobowe, a jeżeli ma to miejsce, to do uzyskania dostępu do nich, z takim zastrzeżeniem że Administrator ma prawo do żądania od osoby, której dane dotyczą wskazania dodatkowych informacji mających na celu sprecyzowanie nazwy lub daty zakończonego postępowania o udzielenie zamówienia.; ● sprostowania danych osobowych w przypadku, gdy są nieprawidłowe, z zastrzeżeniem, że skorzystanie z prawa do sprostowania nie może skutkować zmianą wyniku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego ani zmianą postanowień umowy w zakresie niezgodnym z ustawą Pzp, jak również integralnością protokołu oraz jego załączników; ● uzupełnienia danych osobowych, w przypadku, gdy są niekompletne, z zastrzeżeniem, że skorzystanie z prawa do uzupełnienia nie może skutkować zmianą wyniku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego ani zmianą postanowień umowy w zakresie niezgodnym z ustawą Pzp, jak również integralnością protokołu oraz jego załączników; ● żądania ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO tj. przechowywania danych osobowych w celu zapewnienia korzystania ze środków ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na ważne względy interesu publicznego UE lub państwa członkowskiego, z zastrzeżeniem że prawo nie ogranicza przetwarzania danych osobowych do czasu zakończenia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego; ● wniesienia sprzeciwu dotyczącego przetwarzanych danych, z zastrzeżeniem, iż przysługuje ono wyłącznie w zakresie danych przetwarzanych na podstawie art.6 ust 1 lit. f RODO, ● wniesienia skargi do Prezesa UODO, gdy uznają Państwo, że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO. 6. Państwa dane osobowe będą przechowywane : a) w celu związanym z prowadzeniem postępowania - zgodnie z art. 78 ustawy Pzp, przez okres 4 lat od dnia zakończenia postępowania o udzielenie zamówienia,  b) w przypadku prowadzenia postępowań na usługi – okres przechowywania dokumentacji postępowania wynosi 5 lat od dnia zakończenia postępowania o zawarcie umowy koncesji,  c) w celu ustalenia, obrony i dochodzenia roszczeń – do momentu przedawnienia roszczeń. 7. Obowiązek podania przez Państwa danych osobowych jest wymogiem ustawowym określonym w przepisach ustawy Pzp, związanym z udziałem w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego; konsekwencje niepodania określonych danych wynikają z ustawy Pzp; tj. odrzucenie oferty, lub wykluczenie wykonawcy i odrzucenie oferty. 8. W odniesieniu do Państwa danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób zautomatyzowany.
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	SEKCJA VII - PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY
	7.1.) Zamawiający przewiduje udzielenia zaliczek: Nie
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