
 

Załącznik nr 9 do SWZ  
 
 

UMOWA  ................................... 
 
Zawarta w dniu …………….. 2021 r. pomiędzy: 
Gminą Bieruń, Urząd Miejski w Bieruniu, z siedzibą przy ul. Rynek 14, 43-150 Bieruń, zwaną dalej „Zamawiającym” 
reprezentowaną przez: 
……………………………….. - …………………………. 
 
a 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
zwanym dalej „Wykonawcą” reprezentowanym przez: 
 
……………………………… - ………………………….. 
 
na podstawie dokonanego przez Zamawiającego wyboru oferty w trybie podstawowym (nr sprawy: 
ZP.271.28.2021) na zasadach ustawy Prawo zamówień publicznych została zawarta umowa następującej treści 
 

§ 1  
Przedmiot zamówienia 

Zamawiający powierza a Wykonawca przyjmuje do wykonania usługi związane z realizacją zamówienia pn.: 
„Przewóz dzieci i młodzieży niepełnosprawnej z terenu Bierunia do ośrodków edukacji specjalnej w roku 
2022 ” zwane dalej przedmiotem umowy. 
 

§ 2   
Termin realizacji 

1. Termin rozpoczęcia przedmiotu umowy ustala się na dzień: 03.01.2022 r. 

2. Termin zakończenia przedmiotu umowy ustala się na dzień: 31.12.2022 r. 

§ 3 
Nadzór nad realizacją umowy 

1. Nadzór nad realizacją postanowień niniejszej umowy z ramienia Zamawiającego pełnić będzie: 

……….......…………..............................………, tel:.............................................,   e-mail:………………………… 

2. Przedstawicielem Wykonawcy będzie:…….............................................…………………, 

tel;…………………………….,  e-mail:…………………………. 

§ 4 
Rozliczenie za wykonane usługi 

1. Jednostkę rozliczeniową stanowić będzie cena 1 km przebiegu, która wynosi: 

netto - ……….. zł/km  

Cena jednostkowa nie podlega waloryzacji przez cały okres trwania umowy. 
2. Wartość umowy ustala się do kwoty:  

 netto  -  …………………..   zł 

 VAT  -  …….…………….   zł 

 brutto -  …………………..   zł 

słownie brutto:…………………………………………………………………………. 
3. Zamawiający zastrzega sobie prawo niewykorzystania pełnej kwoty umowy wskazanej w ust. 2. Wartość 

zamówienia udzielonego Wykonawcy wyniesie 80% wartości umowy wskazanej w ust. 2. 

 
§ 5 

Zabezpieczenie należytego wykonania umowy 

1. Wykonawca wniósł zabezpieczenie należytego wykonania umowy w formie …………………….. w wysokości  

3 % wartości brutto umowy tj. …………………… zł 

(słownie: ………………………………………….) 



 

2. Zabezpieczenie zostanie zwolnione w terminie 30 dni od dnia wykonania zamówienia  

i uznania przez Zamawiającego za należycie wykonane.  

3. Zabezpieczenie należytego wykonania umowy służy zabezpieczeniu roszczenia Zamawiającego wobec 

Wykonawcy z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania przez Wykonawcę wszystkich zobowiązań 

zawartych w niniejszej umowie, w szczególności: 

1) roszczeń o zapłatę kar umownych; 

2) roszczeń odszkodowawczych,  

3) roszczeń o zwrot kosztów wykonania zastępczego; 

4) roszczeń o wypłatę kwoty zabezpieczenia w związku z niewykonaniem zobowiązania dotyczącego wydłużenia 

zabezpieczenia na kolejne okresy. 

4. Wykonawca zobowiązuje się do przedłużenia zabezpieczenia lub wniesienia nowego zabezpieczenia na 

kolejne okresy, w formie innej niż pieniądz, w przypadku gdy: 

1) okres na jaki ma zostać wniesione zabezpieczenie przekracza 5 lat, a wniesione przez Wykonawcę 

zabezpieczenie przed zawarciem umowy nie obejmuje całego wymaganego okresu; 

2) w razie zmiany terminu zakończenia przedmiotu umowy dokonanej w drodze aneksu do umowy lub 

niedotrzymania z winy Wykonawcy umownego terminu realizacji przedmiotu umowy. 

5. W trakcie realizacji zamówienia, forma wniesionego zabezpieczenia może zostać zmieniona na formy 

wskazane w art. 450 ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych. Zmiana formy zabezpieczenie jest 

dokonywana z zachowaniem ciągłości zabezpieczenia i bez zmniejszenia jego wysokości.  

6. W przypadku nieprzedłużenia lub niewniesienia nowego zabezpieczenia najpóźniej na 30 dni przed upływem 

ważności dotychczasowego zabezpieczenia wniesionego w innej formie niż pieniądz, Zamawiający zmienia 

formę na zabezpieczenie w pieniądzu, poprzez wypłatę kwoty z dotychczasowego zabezpieczenia lub 

przeznaczy na poczet zabezpieczenia należności z faktur, na co Wykonawca wyraża zgodę. 

7. Wypłata, o której mowa w ust. 6, następuje nie później niż w ostatnim dniu ważności dotychczasowego 

zabezpieczenia. Przepis ust. 4 stosuje się odpowiednio.  

 
§ 6 

Zakres świadczeń i obowiązki wykonawcy 

1. Przedmiotem zamówienia jest świadczenie usług transportowych w zakresie przewozu osób niepełnosprawnych 

zamieszkałych w Bieruniu do ośrodków edukacji specjalnej i z powrotem, wraz z zapewnieniem im opieki                 

w czasie dowożenia we wszystkie dni nauki organizowane przez ośrodki, w celu realizacji obowiązku szkolnego 

i obowiązku nauki. 

2. Zakres świadczenia usług, wynikający z umowy jest tożsamy z opisem przedmiotu zamówienia zawartym               

w opisie przedmiotu zamówienia,  stanowiącym załącznik nr 1 do niniejszej umowy. 

3. Wykaz pojazdów przeznaczonych do realizacji przedmiotu umowy zawiera załącznik nr 2. 

4. Godziny odbioru osób niepełnosprawnych z miejsca zamieszkania ustala Wykonawca   z  ich opiekunami. 

5. Godziny odbioru osób niepełnosprawnych z ośrodków edukacji specjalnej ustala Wykonawca                                 

z przedstawicielami ośrodków.  

6. Wykonawca jest zobowiązany do wyposażenia pojazdów w środki łączności (np. telefon komórkowy). 

7. Z przodu i z tyłu pojazdów przeznaczonych do realizacji przedmiotu zamówienia w sposób widoczny musi być 

umieszczone oznakowanie zgodne z art. 58 ust. 1 ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. – Prawo o ruchu 

drogowym (t.j.: Dz. U. z 2021 r. poz. 450 z późn. zm.)  informujące o dokonywanym przewozie dzieci                  

i młodzieży niepełnosprawnej. 

8. Pojazdy przeznaczone do realizacji przedmiotu zamówienia muszą być dopuszczone do ruchu i posiadać 

aktualne ubezpieczenie OC i NNW. 

9. Pojazdy przeznaczone przez Wykonawcę do realizacji przedmiotu zamówienia  muszą być utrzymane w stałej 

sprawności technicznej, zapewniającej pełną realizację zadań oraz gwarantującej bezpieczeństwo 

przewożonych pasażerów, a także powinien być utrzymany w nienagannej czystości wewnętrznej                             

i zewnętrznej. 

10. W przypadku awarii pojazdu Wykonawca zobowiązuje się do zapewnienia w czasie do 30 minut  pojazdu 

zastępczego o parametrach i na warunkach co najmniej takich jak określone  w załączniku nr 2 do niniejszej 

umowy. 



 

11. Wykonawca zobowiązany jest do natychmiastowego powiadomienia Zamawiającego  

o zaistniałych zakłóceniach w realizacji zleconego przewozu (awaria pojazdu, roboty drogowe, przeszkody na 

trasie lub inne przyczyny). 

12. Podczas wykonywania przewozu Wykonawca musi zapewnić nadzór i opiekę przewożonej grupie osób 

niepełnosprawnych, sprawowaną przez osobę posiadającą kwalifikacje do wykonywania zawodu pielęgniarki, 

ukończony kurs udzielania pierwszej pomocy lub udokumentowane minimum sześciomiesięczne doświadczenie 

w opiece nad osobami niepełnosprawnymi. 

13. Zadaniem opiekuna jest udzielanie czynnej pomocy osobom niepełnosprawnym w bezpiecznym zajęciu 

miejsca w pojeździe, opieki podczas trwania podróży, przy opuszczaniu pojazdu po jej zakończeniu oraz 

przekazanie przewożonej grupy osób niepełnosprawnych personelowi ośrodka edukacji specjalnej wg nazwisk 

odnotowanych    w karcie kursowej. 

14. Wykonawca bierze na siebie pełną odpowiedzialność za szkody wynikające z wypadków lub wszelkiego 

rodzaju zdarzeń zaistniałych w czasie wykonywania przewozów lub przedmiotu umowy.  

15. Wykonawca zobowiązany jest posiadać ubezpieczenie OC w zakresie prowadzonej działalności oraz 

ubezpieczenie w zakresie odpowiedzialności cywilnej z tytułu szkód wyrządzonych w ruchu drogowym                     

i ubezpieczenie w zakresie następstw nieszczęśliwych wypadków przez cały okres obowiązywania umowy. W 

przypadku gdy okres obowiązywania umowy ubezpieczenia upływa w czasie trwania umowy Wykonawca 

zobowiązany jest do przedłużenia okresu ubezpieczenia. 

16. Bez zgody Zamawiającego podczas wykonywania przewozu osób niepełnosprawnych Wykonawca nie będzie 

dokonywał przewozu innych osób, nie wskazanych w wykazie osób niepełnosprawnych upoważnionych do 

korzystania z przewozu, przekazanym Wykonawcy przez Zamawiającego. 

17. W przypadku nie podjęcia przez Wykonawcę przedmiotu umowy w terminie wskazanym w § 2 ust.1 

Zamawiający upoważniony jest do zaangażowania do jego wykonania podmioty trzecie, a kosztami obciąży 

Wykonawcę. 

18. Wykonawca zobowiązany jest do prowadzenia dokumentacji określonej przez Zamawiającego                               

– w szczególności karty kursowej i karty dziennych przebiegów. 

19. Wykonawca zobowiązany jest niezwłocznie powiadomić Zamawiającego o zamiarze dokonania zmiany 

opiekuna, kierowcy lub pojazdu przeznaczonego do realizacji przedmiotu umowy. Po uzyskaniu akceptacji 

przez Zamawiającego powyższe zmiany nie wymagają sporządzenia aneksu do umowy. 

 
 

§7 
Wymagania dotyczące zatrudnienia personelu 

1. Zamawiający określa wymagania dotyczące zatrudnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę  

na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane przez Zamawiającego czynności w zakresie 

realizacji zamówienia, jeżeli wykonanie tych czynności polega na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 

22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. – Kodeks pracy  (Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 z późn. zm.),  

w następujący sposób: 

1) Zamawiający, z zastrzeżeniem ust. 2, wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę 

lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane poniżej czynności w trakcie realizacji zamówienia: 

a) kierowca pojazdu, 

b) opiekun 

Zamawiający dopuszcza aby jedna z powyższych osób pełniła funkcję koordynatora i odpowiadała za 

kontakty z Zamawiającym. 

2. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec 

Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie 

umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności.  Zamawiający uprawniony jest                                

w szczególności do żądania:  

a) oświadczenia zatrudnionego pracownika, 

b) oświadczenia Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy  

      o pracę, 

c) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika, 



 

d) innych dokumentów, 

     -  zawierających dane, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy 

o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę umowy, rodzaj umowy o pracę i 

zakres obowiązków pracownika. 

 Dokumenty, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, Wykonawca    

  zobowiązany jest przedłożyć przed zawarciem umowy. 

3. Poza przypadkami określonymi w ust. 2, w trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego 

w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, nie krótszym niż 3 dni robocze, Wykonawca przedłoży 

Zamawiającemu wskazane ust. 2 dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ust. 1 

czynności.  

4.  Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy               

o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności Zamawiający przewiduje sankcję w postaci 

obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej w wysokości określonej w § 12 ust. 4.  

Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez 

Zamawiającego dowodów wskazanych w ust. 2, w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie 

przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób 

wykonujących wskazane w ust. 1 czynności i będzie podstawą do naliczenia kary umownej, o której mowa            

w § 12 ust. 4. 

5. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę  

lub podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję 

Pracy. 

6. W przypadku osób prowadzących jednoosobową działalność gospodarczą lub wspólników spółek 

osobowych i kapitałowych niezatrudniających pracowników, Zamawiający zastrzega a Wykonawca  

potwierdzi, że czynności w zakresie realizacji zamówienia, o których mowa w ust. 1 wykonają osobiście 

osoby prowadzące jednoosobową działalność gospodarczą lub wspólnicy spółek osobowych  

i kapitałowych. 

 
§ 8 

Wynagrodzenie za wykonane usługi 

1. Wynagrodzenie za wykonaną usługę będzie wypłacane raz w miesiącu na podstawie faktycznie zrealizowanych 

przebiegów (w km), po wystawieniu przez Wykonawcę faktury wraz z dokumentami rozliczeniowymi, 

potwierdzonymi przez Zamawiającego. 

2. Przez dokumenty rozliczeniowe rozumie się: 

a)  karta kursowa przewozu osób niepełnosprawnych (dojazdowa i powrotna), 

b)  karta dziennych przebiegów 

3. Faktura będzie płatna w ciągu 30 dni od daty otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury. 

4. Fakturę należy wystawić na: Gmina Bieruń, Urząd Miejski w Bieruniu ul. Rynek 14, 43 – 150 Bieruń, 

NIP 646 – 10 – 15 – 103. 

5. Wynagrodzenie przysługujące Wykonawcy płatne będzie z konta Zamawiającego na konto Wykonawcy: 

……………………………………………………………………………………………  

 

 

§ 9 

Realizacja przewozu 

1. Przewozy wykonywane będą w dniach, w których odbywają się zajęcia  

dydaktyczne w ośrodkach edukacji specjalnej. 

2. Zamawiający przekazał Wykonawcy wykaz osób niepełnosprawnych, upoważnionych do korzystania                     

z przewozu wraz z adresami ich zamieszkania, oraz adresami ośrodków edukacji specjalnej. 

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do korekty trasy, ilości przewożonych osób, oraz ustalania kursów wg 

aktualnych potrzeb. Informację o zmianach zamawiający przekaże na min. 3 dni przed wprowadzeniem 



 

zmiany. 

4. Podstawę wprowadzenia korekt stanowić będzie pisemna informacja Dyrektora Ośrodka Edukacji w Bieruniu, 

lub wyniki kontroli przewozów, przeprowadzonych przez upoważnionych pracowników Urzędu Miejskiego                  

w Bieruniu. 

 

§ 10 
Przetwarzanie danych osobowych 

Po zawarciu niniejszej umowy, Wykonawca zobowiązany w terminie do 14 dni od daty jej zawarcia, jednak nie 
później niż przed przystąpieniem do realizacji umowy,  zawrzeć umowę z Bieruńskim Centrum Usług dotyczącą 
powierzenia przetwarzania danych osobowych.  

 
§11 

Podwykonawcy 

1. Wykonawca we własnym zakresie może powierzyć usługi podwykonawcom. 

Wykonawca zrealizuje następujący zakres usług przy pomocy podwykonawców: 

a).......................................................................................................................................... 

b).......................................................................................................................................... 

2. Zatrudnienie przez Wykonawcę innych podwykonawców niż wskazani w ust. 1 wymaga pisemnej zgody 

Zamawiającego. 

3. Wykonawca zawiadamia Zamawiającego o wszelkich zmianach danych dotyczących nazw albo imion              

i nazwisk oraz danych kontaktowych podwykonawców i osób do kontaktu z nimi, zaangażowanych                    

w wykonanie przedmiotu umowy, a także przekazuje informacje na temat nowych podwykonawców, którym              

w późniejszym okresie zamierza powierzyć realizację usług. 

4. Jeżeli powierzenie podwykonawcy wykonania części zamówienia na usługi następuje  w trakcie jego 

realizacji, Wykonawca na żądanie Zamawiającego przedstawia oświadczenie, lub oświadczenia lub 

dokumenty potwierdzające brak podstaw wykluczenia wobec tego podwykonawcy. 

5. Jeżeli Zamawiający stwierdzi, że wobec danego podwykonawcy zachodzą podstawy wykluczenia, 

Wykonawca obowiązany jest zastąpić tego podwykonawcę lub zrezygnować z powierzenia wykonania części 

zamówienia podwykonawcy.   

 

§ 12 
Kary umowne 

1. Strony ustalają odpowiedzialność za nie wykonanie lub nienależyte wykonanie obowiązków wynikających                   

z niniejszej umowy w formie kar umownych. 

2. Wykonawca jest zobowiązany do zapłacenia Zamawiającemu kar umownych: 

a) za odstąpienie przez Zamawiającego od umowy z przyczyn, za które odpowiada Wykonawca, w wysokości 

10 % wynagrodzenia umownego brutto określonego w § 4 ust. 2; 

b) za odstąpienie przez Wykonawcę od umowy z przyczyn od niego zależnych w wysokości 10 % 

wynagrodzenia umownego brutto określonego w § 4 ust. 2; 

c) za każdy przypadek niedowiezienia osób niepełnosprawnych na godzinę rozpoczęcia zajęć w ośrodku 

edukacji specjalnej w wysokości 1 % wynagrodzenia brutto za miesiąc w którym stwierdzono opóźnienie, 

d) za każdorazowy brak wymaganego oznakowania informującego o dokonywanym przewozie grupy osób 

niepełnosprawnych w wysokości 1 % wynagrodzenia brutto za miesiąc, w którym stwierdzono brak tablicy 

informującej; 

e) za każdorazowe nie zrealizowanie pojedynczego kursu w wysokości 20 % wynagrodzenia miesięcznego 

brutto za miesiąc, w którym nie zrealizowano przewozu; 

f) za każdorazowe przewożenie osób postronnych, nie związanych z przedmiotowym przewozem osób 

niepełnosprawnych w wysokości 10 % wynagrodzenia brutto za miesiąc, w którym stwierdzono niniejszą 

nieprawidłowość; 

g) za każdorazowe przewożenie osób niepełnosprawnych bez opiekuna w wysokości 20 % wynagrodzenia 

brutto za miesiąc, w którym stwierdzone zostaną wymienione wyżej przypadki; 

h) za każdy stwierdzony przypadek wykonania usługi samochodem niespełniającym wymagań zawartych w 

opisie przedmiotu zamówienia stanowiącym załącznik nr 1 do niniejszej umowy w wysokości 20 % 

wynagrodzenia brutto za miesiąc, w którym stwierdzony zostanie wymieniony wyżej przypadek. 



 

i) w przypadku rozwiązania umowy w trybie §13 ust. 1 lit. a)-d) w wysokości 10 % wynagrodzenia umownego 

brutto określonego w § 4 ust. 2  

3. Kary umowne wymienione w ust. 2 lit. a – h, stosowane będą w oparciu o dokumentację sporządzoną przez 

służbę kontrolną działającą z ramienia Zamawiającego, informacje przekazane przez pracowników ośrodków 

edukacyjnych oraz dane zawarte w dokumentacji eksploatacyjnej Wykonawcy. 

4. Za niedopełnienie wymogu zatrudnienia Pracowników realizujących przedmiot umowy na podstawie umowy               

o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy – w 2 000,00 zł za każdy dzień zwłoki liczony od daty 

wyznaczonego terminu do przedłożenia wymaganej informacji, o której mowa w §7 ust. 1 pkt 4.   

5. Za nie zawarcie umowy o której mowa w §10 w terminie tam wskazanym, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu 

karę umowną w wysokości 0,5 % wynagrodzenia umownego brutto określonego w §4 ust. 2 za każdy dzień 

zwłoki.  

6. Należność z tytułu kar umownych Zamawiający może potrącić z faktur wystawionych przez Wykonawcę. 

7. Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego, jeśli powstała szkoda 

przewyższy wysokości kar umownych. 

 

§ 13 

Odstąpienie od umowy 

1. Zamawiający zastrzega sobie prawo do rozwiązania umowy w trybie natychmiastowym,  w przypadku gdy: 

a) Wykonawca nie rozpoczął świadczenia usług w terminie przewidzianym niniejszą umową; 

b) Wykonawca zaprzestał świadczenia usług w okresie objętym niniejszą umową i mimo wezwań Zamawiającego, 

nie wykonuje ich przez 2 kolejne dni kalendarzowe; 

c) Wykonawca utracił uprawnienia niezbędne do wykonania usługi; 

d) ogłoszono likwidację przedsiębiorstwa Wykonawcy. 

2. Prawo odstąpienia w przypadkach wskazanych  ust. 1 pkt. a-d może nastąpić w terminie 30 dni do daty 

powzięcia informacji o przyczynie odstąpienia.  

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do odstąpienia od umowy w przypadku, gdy łączna wartość naliczonych 

kar przekroczy 10% wartości umowy brutto określonej w §4 ust. 2. 

4. Zamawiający zastrzega sobie również prawo do odstąpienia od umowy w przypadku, gdy zwłoka                            

w przedłożeniu informacji o której mowa w § 7 ust. 1 pkt 3 i 4 przekroczy 7 dni roboczych od daty terminu 

wyznaczonego przez Zamawiającego.  

5. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży  w interesie 

publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy. Zamawiający w takim przypadku 

może odstąpić od umowy w terminie 1 miesiąca od powzięcia wiadomości  o powyższych okolicznościach, 

natomiast Wykonawca, może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części umowy.  

6. Wykonawca może odstąpić od umowy, jeżeli Zamawiający nie reguluje na bieżąco zapłaty za wykonane usługi  

i mimo wezwań Wykonawcy zwleka z zapłatą dłużej niż 3 miesiące. 

 
 

§ 14 
Zmiany umowy 

1. Wszelkie zmiany i uzupełnienia do niniejszej umowy mogą być dokonane w formie aneksu do umowy, za 
uprzednią zgodą obu stron wyrażoną na piśmie pod rygorem nieważności, zgodnie z zapisami  ustawy Prawo 
zamówień publicznych. 

2. Strony dopuszczają również możliwość zmian umowy w następujących przypadkach:  
 a) Wartości umownej w przypadku: 
      -  wprowadzenia zmian VAT, który będzie naliczany zgodnie  z obowiązującą  stawką.   

- zwiększenia zapotrzebowania na ilość pracy przewozowej w stosunku do wskazanej  w kalkulacji ceny 
ofertowej w związku z koniecznością dowozu dodatkowych osób niepełnosprawnych; 

b) Zmiany powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym wpływ na realizację przedmiotu 
umowy. 

c) Zmiany podwykonawcy lub powierzenia podwykonawcy części zakresu zamówienia w przypadku wystąpienia 
okoliczności, których nie można było przewidzieć na etapie sporządzania oferty  z zachowaniem wymagań 
określonych w SWZ. 

d) Zmian, których nie można było przewidzieć na etapie sporządzania SWZ, a które nie  wykraczają poza   
zakres ustawy Prawo zamówień publicznych. 



 

     e) Okoliczności, których nie można było przewidzieć przy udzielaniu zamówienia, w tym siły  wyższej. 

  przez siłę wyższą Strony rozumieją zdarzenie nagłe, nieprzewidywalne i niezależne od woli Stron, 

uniemożliwiające wykonanie umowy na stałe lub na pewien czas, któremu nie można zapobiec, ani 

przeciwdziałać przy zachowaniu należytej staranności. W razie wystąpienia przypadku siły wyższej, data 

realizacji będzie przesunięta o czas, w którym siła wyższa uniemożliwiła kontynuację realizacji usługi pod 

warunkiem, że ma to bezpośredni wpływ na realizację przedmiotu umowy, o czym Strony zdecydują                    

w Protokole Uzgodnień podpisanym przez Wykonawcę oraz Zamawiającego, 

 za siłę wyższą w rozumieniu niniejszej umowy strony nie uważają istniejącej pandemii choroby Covid19 

wywoływanej przez wirus SARS-CoV-2. Siłą wyższą w rozumieniu niniejszej umowy są jednak regulacje 

prawne wprowadzone po zawarciu umowy przez władze państwowe i samorządowe w związku z pandemią 

Covid19, o ile uniemożliwiają one lub częściowo stoją na przeszkodzie należytemu wykonaniu umowy. 

 
 

§ 15 
Postanowienia końcowe 

1. W razie powstania sporu na tle wykonania niniejszej umowy, organem rozstrzygającym będzie Sąd właściwy 

miejscowo dla siedziby Zamawiającego. 

2. Wykonawca bez zgody Zamawiającego nie może przenieść wierzytelności wynikających z niniejszej umowy na 

osoby trzecie. Dotyczy to również potwierdzenia cesji wierzytelności pod kredyt bankowy, którego 

zabezpieczeniem byłyby zobowiązania   z zawartej umowy. 

3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie będą miały zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego, 

przepisy ustawy prawo zamówień publicznych, ustawy prawo o ruchu drogowym, ustawy o transporcie 

drogowym oraz ustawy o ochronie danych osobowych. 

4. Umowę sporządzono w 2 jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron. 

 
 

ZAMAWIAJĄCY:      WYKONAWCA: 


