UMOWA POWIERZENIA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
(dalej: ,,Umowa Powierzenia”)

zawarta w Krakowie, pomiedzy:

Uniwersytetem Jagiellonskim w Krakowie, ul. Gotebia 24, 31-007 Krakoéw, zwanym dalej
,suniwersytetem” reprezentowanym przez:

zwanymi dalej tacznie ,,Stronami”
0 nastepujacej tresci:
§1
Powierzenie przetwarzania danych osobowych

1. W zwiazku z realizacjg Umowy nr .................oooeiinen. majacej za przedmiot pelnienie na
rzecz Zamawiajacego czynnosci ochrony osob i mienia, tj. budynku Narodowego Centrum
Promieniowania Synchrotronowego SOLARIS, potozonego w Krakowie, ul. Czerwone
Maki 98 wraz zterenem przyleglym (zwanego w dalszej czeSci niniejszej umowy
»Obiektem”) oraz o0sob przebywajacych na terenie Obiektu zawartej pomiedzy
Uniwersytetem a Przetwarzajacym (dalej: ,,Umowa Gléwna”), Uniwersytet powierza
Przetwarzajacemu w trybie art. 28 Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzqdzenie o ochronie danych), zwanego dalej
,Rozporzadzeniem”, przetwarzanie danych osobowych.

2. Uniwersytet o§wiadcza, ze w rozumieniu Rozporzadzenia jest administratorem danych
osobowych przetwarzanych w Rejestrze ruchu osobowego (ksiazka wejs¢ 1 wyjsé),
monitoringu (CCTV), ksigzce pobran kluczy do pomieszczeh oraz w liscie obecnosci
pracownikow.

3. Uniwersytet powierza Przetwarzajacemu dane osobowe z wyzej wymienionych zbiorow, w
zakresie okreslonym Umowa Powierzenia, i poleca Przetwarzajacemu ich przetwarzanie.

4. Przetwarzajacy oswiadcza, ze profesjonalnie zajmuje si¢ dziatalnoscig objeta zakresem
Umowy Powierzenia oraz gwarantuje, ze ma odpowiednig wiedze, wiarygodno$¢ i zasoby
dla jej realizacji.

5. W zwigzku z wykonywaniem Umowy Powierzenia zadnej ze Stron nie przystuguje
dodatkowe wynagrodzenie.

§2
Zakres i cel przetwarzania danych
1. Przetwarzajacy bedzie przetwarzal nastepujace Dane:

e Monitoring: wizerunek 0sob przebywajgcych na terenie jednostki i terenu przylegtego
e Rejestr ruchu osobowego: imi¢ i nazwisko, nr dowodu osobistego

e Ksigzka pobran kluczy do pomieszczen, lista obecno$ci pracownikow NCPS
SOLARIS: Imi¢ i Nazwisko

zwane dalej ,,Danymi”.



2. Powierzone przez Uniwersytet Dane be¢dg przetwarzane przez Przetwarzajacego
wylacznie w zwigzku i w celu wykonania Umowy Glownej i w sposéb zgodny z Umowa
Powierzenia.

3. Dane beda przetwarzane przez Przetwarzajacego przy wykorzystaniu systemow
informatycznych lub w wersji tradycyjnej (papierowej), wytacznie w celu prawidtowe;j
realizacji Umowy Gltowne;j.

4. Przetwarzajacy uprawniony jest do wykonywania na Danych jedynie takich operacji,
ktoére sa niezbedne do wykonywania Umowy Gtownej, tj.:

1) zbieranie
2) utrwalanie
3) przechowywanie
4) przegladanie
§3
Sposéb wykonania Umowy Powierzenia

1. Przetwarzajacy w kazdym przypadku bedzie dokonywat przetwarzania Danych wytacznie
zgodnie z przepisami prawa, Umowa Powierzenia oraz dobrymi praktykami stosowanymi w
dziedzinie ochrony danych osobowych. Strony przez przepisy prawa rozumiejg wszelkie
akty prawa krajowego i europejskiego obowigzujace Uniwersytet i Przetwarzajacego teraz
lub w przysztosci, z uwzglednieniem ich ewentualnych zmian, ktore nastapiag w okresie
obowigzywania niniejszej Umowy, zwane dalej ,,Aktami Prawnymi”.

2. Przetwarzajacy o$wiadcza, iz prowadzi rejestr kategorii czynno$ci przetwarzania oraz
dysponuje odpowiednimi $rodkami, w tym nalezytymi zabezpieczeniami umozliwiajgcymi
przetwarzanie Danych zgodnie z Rozporzadzeniem. Przetwarzajacy zobowigzuje si¢, przy
przetwarzaniu powierzonych Danych, do ich zabezpieczenia poprzez podjgcie srodkow
technicznych 1 organizacyjnych, o ktérych mowa w art. 32 Rozporzadzenia, zapewniajacych
adekwatny stopien bezpieczenstwa odpowiadajacy ryzyku zwigzanym z przetwarzaniem
Danych, w szczegdlno$ci wynikajacemu z przypadkowego lub niezgodnego z prawem
zniszczenia, utraty, modyfikacji, nieuprawnionego ujawnienia lub nieuprawnionego dostepu
do Danych przesylanych, przechowywanych lub w inny sposob przetwarzanych.

3. Do przetwarzania Danych Przetwarzajacy dopusci jedynie osoby, ktore:

1) zostaty przeszkolone przez Przetwarzajacego z tematyki ochrony danych osobowych;

2) posiadajag indywidualne upowaznienia do przetwarzania Danych nadane przez
Przetwarzajacego;

3) zobowigzaly si¢ w formie pisemnej do przestrzegania zasad ochrony danych
osobowych, w tym do bezterminowego zachowania poufnosci tresci Danych, jak
roOwniez sposobow ich zabezpieczania, oraz o$wiadczyly, iz znaja obowigzujace
przepisy prawa.

§4
Obowiazki Przetwarzajacego

1. Przetwarzajacy zobowiazuje si¢ do przetwarzania Danych wylacznie w celu i w zakresie
okreslonym Umowg Powierzenia.

2. Przetwarzajacy bedzie prowadzit ewidencje oséb upowaznionych do przetwarzania Danych,
w tym majacych dostep do systemow informatycznych, w ktorych przetwarzane sa Dane.

3. Przetwarzajacy zobowigzuje si¢ nie ujawnia¢ osobom nieupowaznionym informacji o
Danych, zwtaszcza o srodkach ochrony i zabezpieczeniach stosowanych w odniesieniu do
Danych przez niego lub Uniwersytet.

4. W razie potrzeby Uniwersytet moze wyda¢ Przetwarzajagcemu szczegdtowe zalecenia
dotyczace przetwarzania Danych zgodnie z Umowa Powierzenia, zwlaszcza dotyczace
zabezpieczenia Danych, a Przetwarzajacy zobowigzany jest niezwlocznie zastosowac si¢ do
zalecen Uniwersytetu.



5.

6.

10.

W miar¢ mozliwosci Przetwarzajacy udzieli pomocy Uniwersytetowi w zakresie
niezbednym do odpowiadania na zadania osoby, ktorej dane dotycza, oraz wywigzywania
si¢ z obowigzkoéw okreslonych w art. 32-36 Rozporzadzenia.

Przetwarzajacy zobowigzuje si¢ do:

1) udzielenia Uniwersytetowi, na kazde jego zadanie, wszelkich informacji niezbednych
do wykazania spelnienia obowigzkéw Przetwarzajacego wynikajacych z Aktoéw
Prawnych, w terminie do 7 (siedmiu) dni od dnia przyjecia zadania;

2) niezwlocznego, skutecznego poinformowania Uniwersytetu o:

a) kazdym przypadku naruszenia ochrony Danych, tj. wszelkich sytuacjach
stanowigcych naruszenie Aktéw Prawnych lub Umowy Powierzenia, zwlaszcza
mogacych skutkowaé¢ odpowiedzialnoscig Uniwersytetu lub Przetwarzajacego
na podstawie Aktow Prawnych (w tym o naruszeniu tajemnicy Danych lub ich
niewlasciwego wykorzystania), nie pdzniej jednak niz w ciggu 24 godzin od
stwierdzenia danego zdarzenia. Powiadomienie powinno by¢ dokonane droga
elektroniczng na nast¢pujace adresy e-mail: iod@uj.edu.pl
i opisywaé charakter naruszenia oraz kategorie danych, ktérych naruszenie
dotyczy,

b) kazdym prawnie umocowanym zadaniu udostgpnienia Danych wiasciwemu
organowi publicznemu,

¢) kazdym zadaniu otrzymanym bezposrednio od osoby, ktorej dane przetwarza,
w zakresie przetwarzania jej Danych, powstrzymujac si¢ jednocze$nie od
odpowiedzi na zadanie, chyba ze zostanie do tego upowazniony przez
Uniwersytet,

d) jakimkolwiek postepowaniu, w szczegolnosci administracyjnym lub sadowym,
dotyczacym przetwarzania Danych,

e) jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczacym
przetwarzania Danych, skierowanych do Przetwarzajacego, a takze o wszelkich
planowanych, o ile s3 wiadome, lub realizowanych kontrolach 1 inspekcjach
dotyczacych przetwarzania Danych, w szczegolnosci prowadzonych przez
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Przetwarzajacy umozliwi upowaznionym pracownikom Uniwersytetu dokonanie w
godzinach pracy Przetwarzajacego sprawdzenia w formie audytu (inspekcji) stanu ochrony
1 bezpieczenstwa Danych, pod katem zgodnosci przetwarzania z Aktami Prawnymi oraz
postanowieniami Umowy Powierzenia.
Przetwarzajacy ma obowiazek wspoldziata¢ z pracownikami Uniwersytetu w
czynnosciach sprawdzajacych, o ktorych mowa w ust. 7.
Przetwarzajacy udostepnia Uniwersytetowi wszelkie informacje niezbedne do wykazania
spetnienia obowigzkow okreslonych w art. 28 Rozporzadzenia.
Przetwarzajacy zobowigzuje si¢ poinformowa¢ swoich pracownikdw o obowiazkach
wynikajacych z Aktow Prawnych oraz z Umowy Powierzenia.

§5

Powierzenie wielopoziomowe

. Przetwarzajacy moze powierzy¢ Dane do dalszego przetwarzania innemu podmiotowi

przetwarzajacemu tylko po uzyskaniu uprzedniej pisemnej zgody Uniwersytetu.
Podwykonawca Przetwarzajagcego musi spelnia¢ te same gwarancje i obowiazki, jakie
zostaly natozone na Przetwarzajacego w celu wykonania Umowy Powierzenia.
Przetwarzajacy ponosi petng odpowiedzialno§¢ wobec Uniwersytetu za niewywigzanie si¢ z
obowigzkow spoczywajacych na podwykonawcy.

Przekazanie powierzonych Danych do panstwa trzeciego lub organizacji mi¢dzynarodowej
moze nastgpi¢ tylko na pisemne polecenie Uniwersytetu. W przypadku posiadania takiego
obowigzku prawnego przez Przetwarzajacego, Przetwarzajacy powiadamia o tym
Uniwersytet przed rozpoczeciem przetwarzania.


mailto:iod@uj.edu.pl

§6
Obowiazki i prawa Uniwersytetu

1. Uniwersytet zobowigzuje si¢ poinformowac Przetwarzajgcego o zamiarze przeprowadzenia
audytu lub inspekcji w formie pisemnej (dozwolona wersja elektroniczna) na przynajmniej
7 (siedem) dni roboczych przed planowanym terminem takiego sprawdzenia. Uniwersytet
dotozy staran, aby czynno$ci wykonywane w ramach audytu lub inspekcji nie zakldcaty
dziatalno$ci Przetwarzajacego.

2. Przedstawiciele Uniwersytetu sg uprawnieni do wstgpu do pomieszczen, w ktorych
przetwarzane sg Dane oraz zadania od Przetwarzajacego udzielania informacji dotyczacych
przebiegu przetwarzania Danych.

3. Na zakonczenie kontroli, o ktorych mowa w ust. 1, przedstawiciel Uniwersytetu sporzadza
protokét w 2 egzemplarzach, ktory podpisuja przedstawiciele obu Stron. Przetwarzajacy
moze wnie$¢ zastrzezenia do protokotu w ciggu 5 dni roboczych od daty jego podpisania
przez Strony. Przetwarzajacy zobowigzuje si¢ dostosowaé do zalecen pokontrolnych
majacych na celu usuniecie uchybien i poprawe bezpieczenstwa przetwarzania Danych w
terminie wyznaczonym przez Uniwersytet.

§7
Odpowiedzialno$¢ Przetwarzajacego

1. Przetwarzajacy ponosi pelng odpowiedzialnos¢ za szkode Uniwersytetu lub innych
podmiotow 1 0sob powstata w wyniku przetwarzania Danych:

a) niezgodnie z Rozporzadzeniem lub Aktami Prawa w zakresie dotyczacym
Przetwarzajacego, lub

b) niezgodnie z Umowa Powierzenia, lub

c) bez zgodnego z prawem polecenia Uniwersytetu albo wbrew takiemu
poleceniu.

2. W zakresie, w jakim zgodnie z Rozporzadzeniem za szkod¢ osoby, ktorej dane dotycza,
odpowiadajag Uniwersytet 1 Przetwarzajacy, ich odpowiedzialno§¢ wobec tej osoby jest
solidarna.

3. Przetwarzajacy zobowigzany jest do poinformowania pracownikéw wykonujacych zadania
w NCPS SOLARIS UJ o zapisach klauzuli informacyjnej dotyczacej przetwarzania danych
osobowych, ktorej tres¢ stanowi zatgcznik do umowy powierzenia.

§8
Okres obowiazywania Umowy Powierzenia i warunki zakonczenia wspolpracy
Umowa Powierzenia zostaje zawarta na czas realizacji Umowy Gléwnej.
2. Uniwersytet ma prawo rozwigza¢ Umowe Powierzenia bez zachowania terminu
wypowiedzenia, jezeli:

1) Przetwarzajacy wykorzystat Dane w sposob niezgodny z Umowa Powierzenia, w
szczegblnosci udostepnil Dane osobom nieupowaznionym,

2) Przetwarzajacy powierzyl przetwarzanie Danych podwykonawcy bez uprzedniej
zgody Uniwersytetu lub nie poinformowat Uniwersytetu o przekazywaniu Danych do
panstwa trzeciego lub organizacji mi¢dzynarodowej,

3) w wyniku kontroli przeprowadzonej przez uprawniony organ zostalo stwierdzone, ze
Przetwarzajacy przetwarza Dane z naruszeniem Aktow Prawnych i Przetwarzajacy nie
zaprzestal niewtasciwego przetwarzania Danych,

4) Uniwersytet stwierdzil nieprawidtowosci w przetwarzaniu Danych lub naruszenie
Umowy Powierzenia, a Przetwarzajagcy w wyznaczonym przez Uniwersytet terminie
nie usunal uchybien,

5) Przetwarzajacy zawiadomi o swojej niezdolnosci do dalszego wykonywania Umowy
Powierzenia, a w szczegdlnosci o niespelnianiu wymagan okre§lonych w § 3.

3. Rozwigzanie Umowy Powierzenia przez Uniwersytet jest roOwnoznaczne z
wypowiedzeniem Umowy Gléwnej na warunkach w niej przewidzianych.

—_—



Po wygasnigciu lub wypowiedzeniu Umowy Powierzenia, Przetwarzajacy niezwtocznie
zwréci Uniwersytetowi wszelkie materiaty lub no$niki z Danymi, ktére pozostajg w
dyspozycji jego 1 podwykonawcoéw oraz podejmie stosowne dziatania, majace na celu
wyeliminowanie mozliwos$ci dalszego przetwarzania Danych, i usunie Dane w sposob
uniemozliwiajacy ich odtworzenie z wszelkich posiadanych przez siebie 1
podwykonawcdéw nos$nikow informacji (w tym réwniez z kopii zapasowych), z
zastrzezeniem ust. 5.

W przypadku, gdy prawo Unii lub prawo panstwa czlonkowskiego nakazuja
Przetwarzajacemu lub podwykonawcy przechowywanie Danych przez okres wskazany w
tych przepisach, Przetwarzajacy lub podwykonawca maja prawo przechowywaé Dane
wytacznie w zakresie koniecznym do wykonania tego obowigzku prawnego.

Zwrot, o ktérym mowa w ust. 4, odbedzie si¢ na podstawie sporzadzonego przez Strony w
dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach protokotu zwrotu, podpisanego przez ich
upowaznionych przedstawicieli. W protokole odnotowuje si¢, czy, w jakim zakresie i przez
jaki okres wtasciwe przepisy prawa nakazuja Przetwarzajacemu przechowywanie Danych.

§9

Postanowienia koncowe
W sprawach nieuregulowanych Umowa Powierzenia zastosowanie znajduja odpowiednie
przepisy prawa powszechnie obowigzujacego, w tym przepisy Kodeksu cywilnego oraz
Rozporzadzenia, a takze inne przepisy dotyczace ochrony danych osobowych.
Zmiany 1 uzupelienia niniejszej Umowy moga by¢ dokonywane pod rygorem
niewaznosci wylacznie w formie pisemnej lub elektronicznej 1 musza zosta¢ podpisane
przez upowaznionych przedstawicieli zar6wno Uniwersytetu jak i Przetwarzajacego.
Jezeli jedno lub wiecej postanowien Umowy Powierzenia begdzie lub stanie si¢ niewazne
lub bezskuteczne, nie wplywa to na wazno$¢ lub skuteczno$¢ pozostatych postanowien
Umowy Powierzenia. Po podje¢ciu wiedzy w przedmiocie niewaznosci jakichkolwiek
postanowien Umowy Powierzenia, Strony niezwlocznie sporzadza pisemny aneks do
Umowy Powierzenia, ktérym uchylg wadliwe postanowienia i w razie koniecznosci
zastapig je nowymi.
Wszystkie spory, nieporozumienia, czy roszczenia wynikle lub powstate w zwiazku
z wykonywaniem Umowy Powierzenia, Strony bedg staraly si¢ rozwigzaé polubownie.
Gdy polubowne rozstrzygnigcie nie zostanie osiagniete, wszelkie spory wynikajace z
Umowy Powierzenia bedg rozstrzygane przez sad powszechny witasciwy miejscowo dla
siedziby Uniwersytetu.
Umowa niniejsza zostata sporzagdzona pisemnie na zasadach okre$lonych w art. 78 i 78!
Kodeksu cywilnego, tj. opatrzona przez upowaznionych przedstawicieli obu Stron
podpisami kwalifikowanymi lub podpisami wtasnorecznymi, i o ile formg jej zawarcia jest
forma pisemna, to w dwoch (2) jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym (1) w kazde;j
wersji jezykowej dla kazdej ze Stron.

UNIWERSYTET PRZETWARZAJACY

Zatacznik do umowy powierzenia



Klauzula informacyjna Uniwersytetu Jagiellonskiego dla kontrahentéw bedacych
osobami fizycznymi, osob reprezentujacych kontrahentow, pelnomocnikow
kontrahentow oraz pracownikow i wspolpracownikow kontrahentow wyznaczonych do
kontaktu i odpowiedzialnych za wykonanie umowy

Zgodnie z art. 13 1 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1)
(zwanego dalej ,,RODO”’) Uniwersytet Jagiellonski (UJ) informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Jagiellonski, ul. Gotgbia 24, 31-033
Krakow, www.uj.edu.pl.

2. UJ powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moze Pani/Pan si¢ skontaktowac
w przypadku jakichkolwiek pytan lub uwag dotyczacych przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych i praw przystugujacych Pani/Panu na mocy przepisow o ochronie danych osobowych.
Dane kontaktowe: adres e-mail: iod@uj.edu.pl tel. 12 663 12 25

3. UJ moze przetwarza¢ Pani/Pana dane w nastepujacych celach:

a) zawarcia i wykonania umowy — w mysl art. 6 ust. 1 lit. b) RODO w przypadku Kontrahenta
bedacego osobg fizycznag, osob uprawnionych do reprezentowania lub dziatajacych na
podstawie pelnomocnictwa Kontrahenta;

b) wynikajacych z uzasadnionych interesow prawnych obejmujacych realizacje umowy
z Kontrahentem w mys$l art. 6 ust. 1 pkt f RODO -w przypadku osoby wskazanej przez
Kontrahenta w zwigzku z realizacja umowy;

c) wypelnienia obowiazkéw prawnych dotyczacych prowadzenia ksiagg rachunkowych
i dokumentacji podatkowej —na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢c) RODO w zw. z art. 74 ust. 2 ustawy
z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci;

d) wynikajacych z uzasadnionych intereséw prawnych obejmujacych ustalenie, dochodzenie lub
obron¢ ewentualnych roszczen z tytutu realizacji umowy, w mysl art. 6 ust. 1 pkt f RODO;

e) wypehlienia obowigzkow prawnych dotyczacych przechowywania dokumentacji - na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO w zw. ustawg z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach

4. UJ pozyskat Pani/Pana dane osobowe:

a) w przypadku Kontrahenta bedacego osobg fizyczng, 0sob uprawnionych do reprezentowania
lub dziatajacych na podstawie pelnomocnictwa Kontrahenta - bezposrednio od Pani/Pana.
Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest niezbedne w celach zwigzanych z zawarciem
i realizacjg umowy.

b) w przypadku osoby wskazanej przez Kontrahenta w zwigzku z realizacja umowy - od
Kontrahenta, z ktorym zawart umowe. Zakres Pani/Pana danych osobowych moze obejmowac:
imi¢ 1 nazwisko, stanowisko, miejsce pracy, dane kontaktowe oraz inne dane niezb¢dne w
zwigzku z realizacjg umowy.

Pani/Pana dane osobowe moga zosta¢ udostgpnione podmiotom uprawnionym do ich odbioru na

podstawie przepisOw powszechnie obowigzujacego prawa.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy oraz organizacji

miedzynarodowych.

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres obowigzywania umowy zawartej z

Kontrahentem, a nastgpnie przez okres wymagany przez odpowiednie przepisy prawa w zakresie

przechowywania dokumentacji lub przez okres przedawnienia roszczen okreslony w przepisach prawa.


http://www.uj.edu.pl/
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10.

Posiada Pani/Pan prawo do: uzyskania informacji o przetwarzaniu danych osobowych i uprawnieniach
przystugujacych zgodnie z RODO, dostepu do tresci swoich danych oraz ich sprostowania, a takze
prawo do usuniecia danych osobowych ze zbioréw administratora (chyba ze dalsze przetwarzanie jest
konieczne dla wykonania obowigzku prawnego albo w celu ustalenia, dochodzenia Iub obrony
roszczen), oraz prawo do ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania — w przypadkach i na warunkach okreslonych w RODO.

Posiada Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Nie bedzie Pani/Pan podlega¢ decyzjom podejmowanym w sposdb zautomatyzowany (bez udziatu
cztowieka). Pani /Pana dane osobowe nie beda rowniez wykorzystywane do profilowania.



