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Załącznik nr 1 do SWZ – opis przedmiotu zamówienia

PCEN III.242.11.2024


Szkolenia certyfikujące na „RMP Mastera” oraz „RSMP Mastera” dla nauczycieli/ specjalistów  ds. doradztwa zawodowego, konsultantów ds. doradztwa edukacyjno-zawodowego wraz z zakupem licencjonowanych narzędzi diagnostycznych i pakietem materiałów szkoleniowych (dydaktyczno-metodycznych)

1) Przedmiotem zamówienia jest usługa polegająca na  organizacji i realizacji następujących zadań :

a) SZKOLENIE CERTYFIKUJĄCE NA RMP MASTERA ORAZ RSMP MASTERA

Szkolenie certyfikujące na RMP Mastera i RSMP Mastera dla 16 osób będących  nauczycielami/ specjalistami ds. doradztwa zawodowego w szkołach, konsultantami ds. doradztwa edukacyjno-zawodowego współpracującymi ze szkołami (liceum/technikum, ew. 7-8 klasa SP) w projekcie pilotażowym pn. „Model nowoczesnego systemu doradztwa zawodowego dla pomorskich szkół” (min. 33 godziny dydaktyczne, w tym 28 godzin dydaktycznych zajęć warsztatowych + 5 godzin dydaktycznych na przygotowanie do certyfikacji – test, sesję indywidualną i egzamin/ każdy  certyfikowany uczestnik x 2 grupy średnio 8-osobowe = 66 godziny dydaktyczne)

Celem certyfikacji będzie:
· dogłębne poznanie narzędzi Reiss Motivation Profile® oraz  metodyki Reiss Motivation Profile®
· zdobycie praktycznej wiedzy z zakresu  stosowania narzędzi Reiss Motivation Profile® w praktyce szkolnej (dorośli, młodzież).
Pełna ścieżka certyfikacji na RMP Mastera i RSMP Mastera zakończona egzaminem (min. 33 godziny dydaktyczne),  obejmuje w szczególności:
· przygotowanie do certyfikacji 
Każdy uczestnik wykona profil motywacyjny RMP, który zostanie indywidualnie omówiony podczas sesji informacji zwrotnej (zdalnie) oraz otrzyma pakiet materiałów do samodzielnej pracy indywidualnej oraz pracy z grupą
· 4-dniowe warsztaty (online, 20% wiedza, 80% ćwiczenia)
Warsztaty zapewnią każdemu uczestnikowi otrzymanie aktualnej wiedzy, poznanie narzędzi oraz zdobycie  praktycznych umiejętności do zastosowania w praktyce. Każdy uczestnik przeprowadzi rozmowę feedbackową RMP/RSMP 
· część praktyczna  z omawianiem profili  RMP/RSMP
· egzamin certyfikujący (test wiedzy, praktyczny i prezentacja)
Szkolenie certyfikujące zrealizowane zostanie w trybie zdalnym z wykorzystaniem nowoczesnych technologii informacyjno-komunikacyjnych, narzędzi cyfrowych oraz technik i metod aktywizujących pracę dorosłych.


Certyfikacja daje uprawnienia do tytułu „Reiss Profile® Master”/ Reiss School Motivation Profile® Master (w skrócie „RMP Master” / „RSMP Master”). 

„RMP Master” i „RSMP Master” zostanie upoważniony do samodzielnego stosowania profilowania motywacyjnego RMP/RSMP zgodnie z metodologią prof. Stevena Reissa.
Certyfikowani RMP Masterzy i RSMP Masterzy wykorzystują metodę RMP w szkołach w pracy z młodzieżą i z dorosłymi, w tym  z rodzicami/ opiekunami prawnymi młodzieży.

b) NARZĘDZIA  DIAGNOSTYCZNE  
Licencjonowane narzędzia Reiss Motivation Profile® do profilowania  motywacyjnego dorosłych na potrzeby certyfikacji – szkolenia certyfikującego na „RMP Mastera” oraz „RSMP Mastera” (punkt 1a):  330 Jednostek testu profilowania motywacyjnego, w tym: 
· 30 Jednostek RMP 
· 300 Jednostek RSMP
c) PAKIET MATERIAŁÓW SZKOLENIOWYCH (DYDAKTYCZNO-METODYCZNYCH)

16 pakietów materiałów szkoleniowych, dydaktyczno-metodycznych dla uczestników na potrzeby realizacji szkolenia certyfikującego na „RMP Mastera” oraz „RSMP Mastera”) i pracy w szkołach projektu. Każdy pakiet zawiera:
· Workbook dla Mastera
· Podręcznik ZAPI
· Książka "Odkryj siłę wewnętrznych potrzeb"
· Książka „Co cię motywuje” - S.Reiss (PL)
· Plansza magnetyczna dwustronna A4 z 20 magnesami
· Plansza z tworzywa blackout z motywatorami na flipchart (z magnesami)
· Notes duży i mały z długopisem do pracy warsztatowej
· Inne materiały niezbędne do diagnozowania profili motywacyjnych na potrzeby realizacji certyfikacji, w tym raporty badań RMP/RSMP; prezentacje, case study itp.

Termin realizacji usługi (1 a-c): od dnia podpisania umowy do dnia 13.12.2024 roku, w tym:
· przekazanie licencjonowanych narzędzi diagnostycznych – jednostek  RMP/ RSMP  (1b)  najpóźniej na 2 tygodnie przed  terminem rozpoczęcia szkolenia certyfikującego dla grupy;
· dostarczenie 16 pakietów materiałów szkoleniowych (dydaktyczno-metodycznych) (1c)  najpóźniej na 3 tygodnie przed  terminem rozpoczęcia szkolenia certyfikującego dla grupy;
· szkolenie certyfikujące z wydaniem certyfikatów (1a):  w terminach uzgodnionych z Zamawiającym (przykładowe ramy czasowe: grupa 1.  od  6  września do 12 listopada 2024 ; grupa 2. od 1 października do 13 grudnia 2024)


Wykonawca  posiada:
a) uprawnienia formalne do przeprowadzania szkoleń certyfikujących - międzynarodową licencję uprawniającą  do prowadzenie szkoleń w dziedzinie motywacji wewnętrznej wg metodologii profesora Stevena Reissa, nadających  tytuły RMP Mastera i RSMP Mastera w Polsce;
b) posiada doświadczenie na rynku szkoleniowo-rozwojowym w dziedzinie motywacji wewnętrznej, w tym doświadczenie w obszarze szkoleń certyfikujących w zakresie RMP i  RSMP dla edukacji, w szczególności dla kadry uczącej i/ lub  zarządzającej oświatą  pracującej  z młodzieżą szkolną na poziomie szkoły podstawowej (kl. 7-8) oraz szkoły ponadpodstawowej (liceum,  technikum);
c) wykwalifikowaną kadrę z doświadczeniem w pracy szkoleniowej z programem i certyfikowanymi narzędziami Reiss Motivation Profile®  (RMP)  i Reiss School Motivation Profile® (RSMP);
d) dysponuje potencjałem technicznym, posiada uprawnienia oraz kadrę przygotowaną  do przeprowadzenia  egzaminu  certyfikującego - nadającego tytuł RMP Mastera i RSMP Mastera;
e) publikacje książkowe, poradniki i inne materiały edukacyjno-metodyczne, w tym  audio i wideo - pomocnicze do pracy z narzędziem RMP i RSMP; 
f) licencję na platformę - polskojęzyczny portal, na którym są wykonywane badania RMP/RSMP,  w tym posiada uprawnienia do dystrybucji testów RMP i RSMP na terenie Polski oraz do  założenia konta dla administratora wskazanego przez PCEN; platforma zapewnia  24-godzinny, bezpieczny  dostęp do narzędzi RMP i RSMP przez uczestników szkolenia – certyfikowanych RMP i RSMP Masterów (testy, generowane opisowe raporty do profili motywacyjnych i matryc motywacji zespołów, baza wiedzy - materiały dodatkowe, prezentacje, case study, kodeks etyczny).

2) Forma doskonalenia przeznaczona jest dla nauczycieli/specjalistów ds. doradztwa zawodowego w szkołach pilotażowych (20 szkół wyłonionych w trybie konkursu „Model nowoczesnego Systemu Doradztwa Zawodowego dla pomorskich szkół” – lista szkół została opublikowana 21 listopada 2023 r. na stronie PCEN) oraz konsultantów ds. doradztwa edukacyjno-zawodowego współpracujących ze szkołami projektu pilotażowego na terenie  powiatu/subregionu województwa pomorskiego,  zwanych dalej osobami. Zamawiający zapewni wskazane osoby.
3) Forma doskonalenia odbywać się będzie zdalnie na platformie Click Meeting/ Zoom lub Google Meet, zapewniającej raportowanie i zapis spotkań oraz bezpieczeństwo i ochronę danych osobowych.
4) Zamawiający szacuje przeszkolić 16 osób (2 grupy po średnio 8 osób): grupa 1. to nauczyciele/specjaliści ds. doradztwa zawodowego w szkołach pracujący z młodzieżą i dorosłymi  (rodzicami/ opiekunami);  grupa 2. to konsultanci ds. doradztwa edukacyjno-zawodowego współpracujący ze szkołami projektu pilotażowego na terenie  powiatu/subregionu województwa pomorskiego.
5) Zamawiający ustala, że cena brutto za zakup narzędzi, materiałów  oraz przeprowadzenie szkolenia certyfikującego (min. 66 godzin dydaktycznych) dla grupy 16 osób jest ceną ryczałtową, nie może ulec zmianie. Zamawiający zapłaci tylko za faktycznie zrealizowane zamówienie. 
6) Wykonawca nie ponosi kosztów powielania materiałów dla uczestników. 
7) Zamawiający zapewni dostęp do platformy online Click Meeting lub Google Meet. Wykonawca z tego tytułu nie ponosi żadnych kosztów.  
8) Zamawiający zastrzega sobie prawo obserwacji lub realizacji monitorowania formy doskonalenia.
9) Wykonawca wyraża zgodę na wykorzystanie materiałów szkoleniowych z danej formy doskonalenia na potrzeby jej uczestników.
10) Zamawiający prowadzi dokumentację niezbędną do realizacji form doskonalenia (listy obecności).
11) Zamawiający po realizacji formy doskonalenia przeprowadzi ewaluację zgodnie z procedurami i narzędziami ewaluacji stosowanymi u Zamawiającego.
12) Zamawiający wystawia zaświadczenie ukończenia formy doskonalenia. Wykonawca z tego tytułu nie ponosi kosztów.  
13) Zamawiający wskaże osobę/osoby odpowiedzialną/e za realizację przedmiotu zamówienia i upoważnioną /upoważnione do kontaktów i reprezentowania Zamawiającego.
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