

Załącznik nr 2 do SWZ 
UMOWA  
projekt

Zawarta w dniu …................. 2023 r. pomiędzy
Zarządem Dróg Miejskich z siedzibą w Grudziądzu, ul. Ludwika Waryńskiego 34A, 86-300 Grudziądz, NIP 876-24-26-842, Regon 871118833, reprezentowaną przez: 
…………………………………………………………………………………………………...
zwaną w treści umowy „Zamawiającym”,      
a
.......................................................................................................................................................z siedzibą w ………, NIP:  ……….., REGON ………………, reprezentowanym przez:
......................................................................................................................................................
zwanym w dalszej części umowy „Wykonawcą”

Umowa finansowana jest ze środków budżetowych będących w dyspozycji komórki organizacyjnej: Zarząd Dróg Miejskich
- źródło finansowania: budżet gminy,
- klasyfikacja budżetowa: Dział 600, Rozdział 60015, Paragraf 427, kwota ……… zł
- zadanie budżetowe (bieżące/inwestycyjne): bieżące, ZDM/SYGŚWI
- klasyfikacja strukturalna: nie dotyczy,
- rodzaj dokumentu stanowiącego podstawę dokonania płatności: faktura VAT,
- stawka podatku VAT 23%,
- płatność z rachunku bankowego: 55 1020 5011 0000 9302 0169 6079.
Zmiana powyżej wskazanych danych nie wymaga zawarcia aneksu i następuje na podstawie oświadczenia złożonego przez Zamawiającego.
w wyniku przeprowadzonego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie podstawowym  została zawarta umowa o następującej treści:
§ 1
1. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania zadania pn.:
Konserwacja sygnalizacji świetlnej na terenie miasta Grudziądza, w zakresie zgodnym z załącznikiem „Wykaz sygnalizacji świetlnych”, zwanego dalej przedmiotem umowy.
§ 2
Strony umowy ustalają termin wykonania zadania : 01.05.2023 r. – 30.04.2026 r.

§ 3
Wykonawca będzie wykonywał przedmiot umowy zgodnie z wymogami wynikającymi 
z obowiązujących przepisów prawnych.

§ 4
1. Wynagrodzenie Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy ustala się w kwocie:
	Lp.
	Lokalizacja
	Miesięczna kwota ryczałtowa brutto
	Uwagi

	Sygnalizacje akomodacyjne i stałoczasowe

	1. 
	Jana Pawła II- Łyskowskiego
	
	

	2. 
	Hallera- Solidarności
	
	

	3. 
	Piłsudskiego- Mickiewicza (w tym przy Straży Pożarnej)
	
	

	4. 
	Piłsudskiego- Sikorskiego- Mikołaja z Ryńska
	
	

	5. 
	Szosa Toruńska- Droga Mazowiecka
	
	

	6. 
	Legionów- Kruszelnickiego
	
	

	7. 
	Wybickiego- Sikorskiego
	
	

	8. 
	Toruńska- Marcinkowskiego
	
	

	9. 
	Włodka- Hallera- Dworcowa
	
	

	10. 
	Chełmińska- Włodka
	
	

	11. 
	Chełmińska- Gdyńska- Droga Łąkowa
	
	

	12. 
	Chełmińska- Piaskowa
	
	Gwarancja

	13. 
	Chełmińska- Bydgoska
	
	Gwarancja

	14. 
	Chełmińska (Netto)
	
	Gwarancja

	15. 
	Chełmińska- Kraszewskiego
	
	

	16. 
	Konstytucji 3 Maja- Południowa- Strażacka
	
	

	17. 
	Konstytucji 3 Maja- Rakowskiego
	
	

	Wzbudzane przejścia dla pieszych

	18. 
	Paderewskiego- Jaśminowa 
	
	

	19. 
	Piłsudskiego- Filomatów 
	
	

	20. 
	Hallera- Cmentarna 
	
	

	21. 
	Nauczycielska 
	
	

	22. 
	Bydgoska 
	
	

	23. 
	Korczaka 
	
	

	24. 
	Południowa 
	
	

	25. 
	Konstytucji 3 Maja- Łęgi 
	
	

	26. 
	Sobieskiego 
	
	

	27. 
	Droga Kujawska (przejście wzbudzane)
	
	

	Aktywne przejścia dla pieszych (znak D6 + sygnalizator)

	28. 
	Warszawska – znak D6- 12, sygnalizatory- 18
Paderewskiego – znak D6- 1, sygnalizatory- 2
	
	

	RAZEM (pozycje 1-28)
	
	



W pozycji 12,13 i 14 sygnalizacje świetlne objęte są gwarancją wykonawcy robót budowlanych przez cały okres obowiązywania niniejszej umowy. Dla tych pozycji zakres konserwacji w ramach niniejszej umowy obejmuje wyłącznie sprawdzenie zasilania w przypadku awarii, sprawdzenie poprawności pracy sterownika, poszczególnych sygnalizatorów, przycisków wzbudzania i detektorów. Zakres konserwacji nie obejmuje kosztów wymiany sygnalizatorów i przycisków wzbudzania, napraw sterownika i urządzeń detekcji.

2. Dane do faktur:
1) Nabywca:
Gmina-miasto Grudziądz
ul. Ratuszowa 1
86-300 Grudziądz
NIP: 876-24-26-842
2) Odbiorca:
Zarząd Dróg Miejskich
ul. Ludwika Waryńskiego 34A
86-300 Grudziądz
3. Należność za wykonanie zamówienia regulowana będzie przez Zamawiającego 
na podstawie comiesięcznych faktur częściowych, w terminie 30 dni od daty doręczenia faktury Zamawiającemu, na rachunek Wykonawcy. Podstawą wystawienia faktury jest podpisany przez Zamawiającego protokół odbioru.
4. Za datę zapłaty uznaje się datę obciążenia kwotą należności rachunku bankowego Zamawiającego.
5. Za nieterminowe regulowanie należności Wykonawca ma prawo do odsetek ustawowych za każdy dzień opóźnienia.
§ 5
1. Przedstawicielem Zamawiającego  upoważnionym do kontaktów z Wykonawcą jest:
.......................................................................................................................................................
2. Przedstawicielem Wykonawcy koordynującym wykonanie zamówienia jest:
.......................................................................................................................................................
§ 6
Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność prawną i materialną za szkody, jakie poniesie Zamawiający na skutek niewykonania lub nienależytego wykonania przedmiotu umowy.
§ 7
1. Do obowiązków Wykonawcy należy:
1) Prowadzenie całodobowego, 7 dni w tygodniu pogotowia technicznego. Wszelkie informacje przekazywane będą telefonicznie (nr tel. ….) lub drogą elektroniczną (adres e-mail: …) lub pisemnie.
2) Zapewnienie poprawnej pracy urządzeń sygnalizacji świetlnych objętych umową.
3) Zapewnienie właściwego stanu technicznego sterowników, sygnalizatorów, masztów niskich i wysokich (w tym ich pionowania), przycisków dla pieszych, sygnałów akustycznych, detektorów pojazdów, instalacji kablowych. Konserwator zobowiązany jest do dysponowania sprzętem, wyposażeniem, narzędziami i oprogramowaniem niezbędnymi do realizacji powierzonych czynności.
4) Usuwanie awarii zgłoszonych przez Zamawiającego,  Służby Miejskie i mieszkańców. Zamawiający zastrzega sobie prawo do wyznaczania dni i godzin pracy na skrzyżowaniach o dużym natężeniu ruchu.
5) Naprawie na podstawie niniejszej umowy nie podlegają uszkodzenia urządzeń powstałe w wyniku kolizji drogowych, wandalizmu i zdarzeń losowych. Konserwator zobowiązany jest do niezwłocznego zabezpieczenia urządzeń uszkodzonych w wyniku kolizji. Zakres prac dodatkowych określać będzie każdorazowo Zamawiający. Rozliczenie nastąpi na podstawie odrębnego kosztorysu, zaakceptowanego przez Zamawiającego.
6) Przystąpienie do usuwania awarii sygnalizacji świetlnej w czasie do … godzin 
od przyjęcia zgłoszenia. Urządzenia, których awaria lub uszkodzenie stwarza zagrożenie dla otoczenia, powinny być natychmiast odłączone spod napięcia, natomiast przywrócenie pełnej sprawności powinno nastąpić w terminie do 24 godzin. W przypadku zniszczenia urządzeń sygnalizacji świetlnej, których odtworzenie wymaga szerszego zakresu prac (np. ziemnych), dopuszcza się dłuższy czas usunięcia awarii, po uzyskaniu akceptacji Zamawiającego, jednak nie dłuższy niż 48 dni.
7) Sporządzenie raz do roku protokołów badania instalacji elektrycznej w zakresie skuteczności ochrony przeciwporażeniowej, pomiarów izolacji, pomiarów rezystancji uziemienia dla każdej sygnalizacji świetlnej. Protokoły z pomiarów będą stanowiły załączniki do dzienników eksploatacji sygnalizacji świetlnych.
8) Czyszczenie sygnalizatorów dwa razy w roku oraz słupów jeden raz w roku, w terminach uzgodnionych z Zamawiającym.
9) Malowanie słupów niskich jeden raz w roku oraz masztów jeden raz w trakcie trwania umowy,  w terminach uzgodnionych z Zamawiającym.
10) Zmianę czasów w programach sygnalizacji na życzenie Zamawiającego. Wykonawca powinien dysponować oprogramowaniem pozwalającym dokonywać zmian w istniejącym oprogramowaniu sterowników Aster-40 i Peek Traffic, EC-2 na życzenie Zamawiającego.
11) Prowadzenie przeglądów bieżących w cyklu tygodniowym w każdy poniedziałek do godziny 10:00, przeglądów okresowych w cyklu miesięcznym w każdy ostatni dzień miesiąca oraz każdorazowo w przypadku zgłoszenia awarii lub uszkodzeń sygnalizacji.
12) Prowadzenie dziennika eksploatacji dla każdej sygnalizacji oddzielnie z wpisami przeglądów, pomiarów oraz awarii. Książki sygnalizacji świetlnych są własnością Zamawiającego. 
13) Prawidłowe zabezpieczenie i oznakowanie terenu robót oraz dbanie o stan techniczny                            i prawidłowość oznakowania przez cały czas trwania robót.
14) Zabezpieczenie mienia oraz zapewnienie warunków bezpieczeństwa bhp i ppoż.
15) Zapewnienie w pełni wykwalifikowanego personelu do kierowania i wykonania robót  
przewidzianych umową, w szczególności w konserwacji, bieżącej obsługi 
i programowania sterowników Aster i Peek Traffic. Wykonawca powinien dysponować autoryzacją serwisową lub zaświadczeniem o odbyciu szkolenia 
w zakresie programowania i eksploatacji sterowników Aster i Peek Traffic.
16) Zapewnienie zaplecza technicznego zlokalizowanego w odległości nie większej niż 10 km od granicy administracyjnej miasta, wyposażonym w telefon stacjonarny lub komórkowy czynny całą dobę, 7 dni w tygodniu.
17) Posiadanie umowy ubezpieczenia w pełnym okresie obowiązywania umowy z tytułu szkód, które mogą zaistnieć z powodu zdarzeń mogących wyniknąć w wyniku realizacji przedmiotu niniejszej umowy oraz od odpowiedzialności cywilnej.

2. Do obowiązków Zamawiającego należy:
1) Kontrolowanie jakości wykonywanych robót.
2) Dokonywanie raz w miesiącu odbiorów częściowych przedmiotu umowy w terminie 3 dni roboczych licząc od dnia zgłoszenia gotowości do odbioru.
§ 8
1. Strony postanawiają, iż obowiązującą je formą odszkodowania są niżej wymienione kary  umowne.
2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne:
1) za odstąpienie od umowy z przyczyn zależnych od Wykonawcy w wysokości 15% wynagrodzenia o którym mowa w § 4
2) za każdy dzień zwłoki w wykonaniu i przekazaniu przedmiotu umowy Zamawiającemu w wysokości 2% wynagrodzenia, o którym mowa w § 4,
3) za zwłokę w usunięciu wad stwierdzonych przy odbiorze w wysokości 2% wynagrodzenia, o którym mowa w § 4, za wykonany przedmiot odbioru za każdy dzień zwłoki liczonej od dnia wyznaczonego na usunięcie wad za każdy dzień zwłoki 
w naprawie lub usunięciu awarii,
4) za każdy dzień zwłoki przy usunięciu awarii stwarzającej zagrożenie życia i zdrowia ludzkiego w wysokości 15% wynagrodzenia, o którym mowa w § 4.

§ 9
1. Wykonawca (dotyczy również Podwykonawcy) oświadcza, że osoby wykonujące prace w ramach niniejszej umowy z ramienia Wykonawcy oraz Podwykonawcy będą w okresie realizacji przedmiotu umowy zatrudnieni na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks Pracy (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1510).
2. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 
1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania ich oceny, 
2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania 
ww. wymogów,
3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania przedmiotu umowy.
3. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub Podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności w trakcie realizacji zamówienia: 
1) oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy 
o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy; 
2) poświadczone za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę 
lub Podwykonawcę kopie umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych, tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników. Imię i nazwisko pracownika nie podlegają anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania; 
3) zaświadczenie właściwego oddziału Zakładu Ubezpieczeń Społecznych, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy; 
4) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych. Imię i nazwisko pracownika nie podlegają anonimizacji. 
4. Za niedopełnienie wymogu zatrudnienia Pracowników na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne w wysokości kwoty minimalnej wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (obowiązujących 
w chwili stwierdzenia przez Zamawiającego niedopełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia Pracowników świadczących roboty budowlane na podstawie umowy o pracę 
w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy) oraz liczby miesięcy w okresie realizacji umowy, w których niedopełniano przedmiotowego wymogu – za każdą osobę.
5. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.
§ 10
1. Zamawiający na podstawie art 436 pkt 4 P.z.p., przewiduje możliwość dokonania zmiany Wynagrodzenia w przypadku wystąpienia:
1) zmiany stawki podatku od towarów i usług;
2) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 
10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę;
3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne 
lub zdrowotne lub;
4) zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych 
- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania przedmiotu umowy przez Wykonawcę. 
2. Zmiany wysokości Wynagrodzenia na podstawie ust. 1 będą dokonywane według zasad opisanych poniżej:
1) w przypadku wystąpienia okoliczności, o której mowa w ust. 1 pkt 1 cena brutto przedmiotu umowy ulegnie zmianie o wartość różnicy pomiędzy nową wartością podatku od towarów i usług (ustaloną w oparciu o nową stawkę podatku od towarów i usług), a dotychczasową wartością podatku od towarów i usług (ustaloną w oparciu o stawkę podatku od towarów i usług). W takiej sytuacji cena brutto, o której mowa w zdaniu poprzednim będzie obejmowała stawkę i wartość podatku, wynikającą z przepisów obowiązujących w dniu wystawienia faktury. Cena netto Przedmiotu umowy nie ulegną zmianie;
2) [bookmark: _Hlk22389349][bookmark: _Hlk20411634]w przypadku wystąpienia okoliczności, o której mowa w ust. 1 pkt 2 wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu umowy zostanie zmienione o kwotę odpowiadającą wartości udokumentowanej zmiany kosztu Wykonawcy, wynikającej ze zmiany kwoty wynagrodzeń osób bezpośrednio wykonujących czynności objęte przedmiotem umowy do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty zmiany minimalnego wynagrodzenia albo wysokości minimalnej stawki godzinowej tych osób;
3) [bookmark: _Hlk22389430]w przypadku wystąpienia okoliczności, o której mowa w ust. 1 pkt 3 wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu umowy, zostanie zmienione o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy, jaką będzie on zobowiązany dodatkowo ponieść w celu uwzględnienia tej zmiany, przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących czynności objęte daną ceną elementu przedmiotu umowy;
4) [bookmark: _Hlk22389816]w przypadku wystąpienia okoliczności, o której mowa w ust. 1 pkt 4 wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu umowy zostanie zmienione o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy, jaką będzie on zobowiązany dodatkowo ponieść w celu uwzględnienia tej zmiany, przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących czynności objęte daną ceną elementu przedmiotu umowy.
3. [bookmark: _Hlk22390251][bookmark: _Hlk22390235]W przypadku wystąpienia okoliczności, o której mowa ust. 1 pkt 2-4 warunkiem dokonania zmiany cen elementu przedmiotu umowy jest złożenie przez Wykonawcę Zamawiającemu wniosku o dokonanie zmian wraz z dokumentami potwierdzającymi zasadność zmiany kwoty za wykonanie przedmiotu umowy, a w szczególności: 
1) [bookmark: _Hlk22390803]szczegółową kalkulacją kosztów pracy ponoszonych na realizację prac objętych przedmiotem umowy obejmującą: 
a) imienny wykaz osób bezpośrednio wykonujących prace wraz ze wskazaniem wielkości ich zaangażowania czasowego w wykonywanie tych prac na rzecz Zamawiającego, tj. udziału procentowego prac wykonywanych przez te osoby na rzecz Zamawiającego w łącznym czasie pracy tych osób;
b) wysokość wynagrodzenia za pracę albo wysokość stawki godzinowej osób, 
o których mowa powyżej i związane z tym obciążenia publicznoprawne lub wysokość zmiany składek na ubezpieczenie społeczne bądź zdrowotne uiszczanych dla osób, będącą konsekwencją zmiany obowiązującego minimalnego wynagrodzenia albo minimalnej stawki godzinowej lub wysokość zmiany kosztów wynikających z wpłat na pracownicze plany kapitałowe i łączną kwotę wynagrodzenia należnego Wykonawcy w związku z ww. zmianami mającymi wpływ na wykonanie przedmiotu umowy;
c) określenie procentowego udziału elementów cenotwórczych składających 
się na koszt wykonania przedmiotu umowy, ze szczególnym wykazaniem procentowanego udziału kosztów pracy ;
2) kopiami dokumentów potwierdzających ponoszenie przez Wykonawcę kosztów pracy w kwotach wykazanych powyżej.
4. Na podstawie dokumentów przedłożonych wraz z wnioskiem, o którym mowa powyżej, Wykonawca powinien wykazać, że zaistniała zmiana ma bezpośredni wpływ na koszty wykonania prac objętych przedmiotem umowy oraz określić stopień, w jakim wpłynie ona na wysokość wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu umowy. 
5. Zamawiający może żądać od Wykonawcy dodatkowych wyjaśnień w zakresie odnoszącym się do przedstawionej kalkulacji kosztów, w tym w szczególności wyjaśnień, których celem jest jednoznaczne i wyczerpujące wykazanie, w jaki sposób zmiany przepisów, o których mowa w ust. 1 pkt 2-4 wpłynęły na koszt wykonania przez Wykonawcę prac objętych przedmiotem umowy.
6. Wniosek o dokonanie zmiany kwoty wynagrodzenia za wykonanie  przedmiotu umowy,  którym mowa w ust. 2:
1) [bookmark: _Hlk20412571]dotyczący okoliczności wymienionych w ust. 1 pkt 2 lub 3 powinien zostać złożony przez Wykonawcę w terminie 30 dni od dnia wejścia w życie przepisów będących przyczyną ich zmian. Jeżeli Wykonawca w terminie, o którym mowa w zdaniu poprzednim nie wystąpi do Zamawiającego z wnioskiem o dokonanie zmian wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu umowy, to wówczas Strony przyjmować będą, że zmiana przepisów nie ma wpływu na koszty wykonania przedmiotu umowy przez Wykonawcę;
2) dotyczący okoliczności wymienionych w ust. 1 pkt 4 powinien zostać wniesiony przez Wykonawcę w terminie 30 dni od dnia zawarcia umowy o prowadzenie pracowniczego planu kapitałowego będącego przyczyną ich zmian.  Jeżeli Wykonawca w terminie, o którym mowa w zdaniu poprzednim nie wystąpi 
do Zamawiającego z wnioskiem o dokonanie zmian wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu umowy, to wówczas Strony przyjmować będą, że zmiana przepisów nie ma wpływu na koszty wykonania przedmiotu umowy przez Wykonawcę.
7. Ciężar dowodu, że okoliczności wymienione w ust. 1 pkt 2-4 mają wpływ na koszty wykonania prac objętych przedmiotem umowy spoczywa na Wykonawcy.
8. [bookmark: _Hlk20415025]Zmiana wysokości wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu umowy w wysokości wskazanej odpowiednio w ust. 1 pkt 2-4, pod warunkiem ich wykazania przez Wykonawcę w sposób opisany w niniejszym paragrafie, nastąpi począwszy od zaistnienia zdarzenia, o który, mowa w ust. 1 pkt 2-4.  Zmiany wysokości wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu umowy zostaną potwierdzone przez Strony poprzez zawarcie aneksu do umowy.
9. W przypadku, gdy dana okoliczność wskazana w ust. 1 pkt 1-4 dotyczyć będzie Podwykonawcy, przy pomocy którego Wykonawca realizuje zadania będące przedmiotem umowy, to w takim przypadku Wykonawca do wniosku, obowiązany jest dołączyć dowody potwierdzające, iż zmiana wysokości wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu umowy w wysokości wskazanej odpowiednio w ust. 1 pkt 1 – 4 została uwzględniona w umowie łączącej Wykonawcę z takim Podwykonawcą.
§ 11
1. Zamawiający na podstawie art. 439 P.z.p., przewiduje możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia w przypadku zmiany cen materiałów i kosztów zawiązanych z realizacją zamówienia innych niż te wskazane § 10.
2. Zmiany wysokości wynagrodzenia będą dokonywane według zasad opisanych poniżej:
1) każda ze Stron może żądać zmiany wynagrodzenia (odpowiednio podwyższenia 
lub obniżenia) w przypadku zmiany Wskaźnika GUS ogłaszanego przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego o ponad 20 %;
2) wartość zmiany Wskaźnika GUS ogłaszanego przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego w trakcie realizacji przedmiotu umowy porównywana będzie 
do wartości Wskaźnika GUS ogłoszonego za poprzedni rok kalendarzowy w trakcie obowiązywania umowy („Bazowy Wskaźnik GUS”);
3) ewentualna zmiana wynagrodzenia nastąpi z początkiem każdego roku kalendarzowego w trakcie obowiązywania umowy w przypadku, gdy Wskaźnik GUS będzie większy albo mniejszy o 20 % niż Bazowy Wskaźnik GUS;
4) ewentualna zmiana wynagrodzenia dotyczyć będzie części wynagrodzenia przypadającej do zapłaty po zaistnienie zdarzenia opisanego w pkt 3;
3. Strony ustalają maksymalną wartość zmiany wynagrodzenia w efekcie zastosowania powyższych postanowień na poziomie do 5 % kwoty nominalnej łącznego wynagrodzenia netto określonej w dniu zawarcia umowy. 
4. Wykonawca, którego Wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z postanowieniami 
ust. 2-3, zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego Podwykonawcy, 
z którym zawarł umowę w zakresie będącym przedmiotem zamówienia, jeżeli łącznie spełnione są następujące warunki:
1) przedmiotem umowy są roboty budowlane lub usługi;
2) okres obowiązywania umowy przekracza 12 miesięcy.
5. Jeżeli w terminie, o którym mowa ust 2 Wykonawca wystąpi z wnioskiem o zmianę Wynagrodzenia jednocześnie na podstawie postanowień ust. 2 i § 10, to Wykonawcy będzie należny wzrost Wynagrodzenia jedynie w oparciu o jedną z tych podstaw, 
w zależności od tego, która z kwot zmiany będzie wyższa.
§ 12
Wszelkie zmiany postanowień niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem
nieważności.
§ 13
W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową stosuje się odpowiednie przepisy Kodeksu Cywilnego oraz ustawy Prawo zamówień publicznych.
§ 14
Spory pomiędzy stronami rozstrzyga Sąd Powszechny właściwy dla siedziby Zamawiającego.
§ 15
Umowę sporządzono w dwóch  jednobrzmiących egzemplarzach  po jednym dla każdej 
ze stron. Wszelkie zmiany treści umowy mogą być dokonane wyłącznie w formie pisemnej pod rygorem nieważności. 
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