
ZAŁĄCZNIK NR 5 do SWZ 
 

PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY 
(dotyczy Pakietu nr 1) 

 
zawarta w dniu ………………… r.  
 
pomiędzy:  
SZPITAL OGÓLNY, UL. SZPITALNA 5, 18-200 WYSOKIE MAZOWIECKIE  
reprezentowany przez:  
Dyrektor Szpitala – Wojciech Łuczaj 
NIP: 722 13 34 542  
REGON: 450666236  
zwany dalej „Zamawiającym” 
oraz 
 
.................................................................................................................................... 
 
reprezentowany przez:  
 
1. .....................................................................................  
2. .....................................................................................  
 
NIP: ………………………………….  
REGON: ……………………………..  
zwany dalej „Wykonawcą” 
 
Stosownie do treści art. 431 ustawy Prawo zamówień publicznych  z dnia 11 września 2019 r. 
(Dz. U. z 2024 r., poz. 1320 t.j.) zwaną dalej Pzp, Zamawiający i Wykonawca wybrany  
w postępowaniu o udzielenie zamówienia obowiązani są współdziałać przy wykonaniu umowy 
w sprawie zamówienia publicznego, w celu należytej realizacji zamówienia. 
 
Wykonawca został wyłoniony zgodnie z ustawą Pzp w drodze przeprowadzanego przetargu 
w trybie podstawowym bez negocjacji na podstawie art. 275 pkt 1. 
Oznaczenie sprawy 24/2024. 

§ 1 

1. Przedmiotem umowy jest wykonanie przez Wykonawcę kompleksowej usługi polegającej na 
odbiorze, transporcie i zagospodarowaniu odpadów o kodzie 20 03 01, 20 01 01, 20 01 39, 20 
01 02 (Pakiet nr 1). 
2. Przedmiot zamówienia będzie realizowany zgodnie z Formularzem ofertowym i Formularzem 
cenowym Wykonawcy. 
3. Formularz ofertowy Wykonawcy stanowi Załącznik nr 2 do niniejszej umowy, Formularz cenowy 
stanowi Załącznik nr 1 do niniejszej umowy. Załączniki są integralną częścią umowy. 
4. Dodatkowo zakres rzeczowy przedmiotu niniejszej umowy określają obowiązujące w 
postępowaniu zapisy specyfikacji warunków zamówienia (SWZ). 
5. Zamawiający informuje, że ilości odpadów określone w dokumentacji przetargowej stanowią 
przybliżone ilości. Zamawiający jest uprawniony do zmniejszenia wielkości dostaw jednakże 
maksymalnie o 40% całości umowy. 
 

§ 2 

1. W celu wykonania usługi będącej przedmiotem umowy Wykonawca zobowiązuję się do 
realizowania niniejszej  umowy zgodnie z postanowieniami Ustawy o odpadach z dnia 14 grudnia 
2012 r., oraz ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony środowiska. 
2. Wykonawca zapewnia odbiór, transport i zagospodarowanie odpadów z miejsca: Szpital 
Ogólny w Wysokiem Mazowieckiem, ul. Szpitalna 5, 18-200  Wysokie Mazowieckie. 
3. Zamawiający informuje Wykonawcę, iż stosuje i posiada wdrożenie Certyfikowanego Systemu  



Zarządzania wg norm ISO 9001: 2015 i 14001 : 2015. 
 

§ 3 

Wykonawca zobowiązuje się do: 
1. Odbierania odpadów z miejsc ich składowania, załadunku w obecności przedstawiciela 
Zamawiającego i zagospodarowania odpadów po uprzednim transporcie własnym środkiem  
transportu, z następującą częstotliwością: 
- odpady o kodzie 20 03 01: w każdy poniedziałek, środę i piątek, 
- odpady o kodach 20 01 01, 20 01 39: raz w tygodniu, 
- odpady o kodzie 20 01 02: raz w miesiącu. 
2. Odbierania odpadów z miejsc ich składowania w godz. ………………., 
3. Usunięcia przyczyny reklamacji w terminie …… godzin od jej zgłoszenia. 
4. Prowadzenia dokumentacji zgodnie z wymogami określonymi w ustawie o odpadach z dnia 14 
grudnia 2012 r. oraz ustawie Prawo ochrony środowiska z dnia 27 kwietnia  2001 r.  
5. Dostarczanie w trakcie obowiązywania umowy pojemników typu: 
- na odpady o kodzie 20 03 01: pojemniki PA 1100 L - 5 szt., 
- na odpady o kodzie 20 01 01: pojemniki PA 1100 L - 1 szt. 
6. Stałej konserwacji i utrzymywania w sprawności technicznej pojemników w ramach 
wykonywanej usługi, w tym: wymianę i naprawę uszkodzonych pojemników, utrzymanie ich w 
należytym stanie sanitarnym, systematyczną dezynfekcję, terminowe opróżnianie pojemników, 
utrzymanie czystości wokół pojemników po usunięciu odpadów. 
7. Przy odbiorze odpadów o kodach 20 01 39, 20 01 02 Wykonawca w momencie odbioru 
zostawia min. ilość worków danego koloru (w przypadku obioru np. 5 szt. worków koloru żółtego 
zostawia 5 szt. worków koloru żółtego). 
8. Uzyskania potwierdzenia, upoważnionego pracownika Szpitala Ogólnego w Wysokiem 
Mazowieckiem, o ilości odbieranych odpadów (ich objętości) każdorazowo przy dokonywanym 
odbiorze. 
 

§ 4 

1. Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę przez cały okres 
realizacji zamówienia, na podstawie umowy o pracę osób świadczących przedmiotową usługę w 
zakresie transportu, załadunku i rozładunku oraz prac obejmujących zagospodarowanie odpadów 
będących przedmiotem zamówienia, jeżeli wykonanie tych czynności polega na wykonywaniu prac 
w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 – Kodeksu Pracy. 
2. Zamawiający, w trakcie realizacji zamówienia, uprawniony jest do weryfikacji zatrudniania przez 
Wykonawcę lub podwykonawców, na podstawie umowy o pracę, osób wykonujących wskazane 
przez Zamawiającego czynności w zakresie realizacji zamówienia. 
3. W ramach realizacji uprawnienia, o którym mowa w ust. 2, Zamawiający może żądać od 
Wykonawcy, w szczególności: 

1) oświadczenia zatrudnionego pracownika, 
2) oświadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie 
umowy o pracę, 
3) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika, 
4) innych dokumentów, 

- zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na 
podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę 
zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika. 
4. Zamawiający w ramach weryfikacji i kontroli spełniania przez Wykonawcę i podwykonawcę 
obowiązku, o którym mowa w ust. 1 jest uprawniony do: 

1) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w przypadku przesłanych dokumentów, o 
których mowa w ust. 3, w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów, 
2) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania usługi. 

5. Wykonawca każdorazowo na żądanie Zamawiającego, w terminie wskazanym przez 
Zamawiającego w wezwaniu, nie krótszym niż 2 dni robocze, zobowiązuje się do: 

1) złożenia oświadczenia zatrudnionego pracownika. Oświadczenie powinno zawierać w 



szczególności: imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, 
rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika, dokładne wskazanie podmiotu, który 
zatrudnia pracownika datę złożenia oświadczenia oraz podpis pracownika składającego 
oświadczanie, 
2) złożenia oświadczenia Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy 
o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. 
Oświadczenie powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego 
oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności 
wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych 
osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia 
oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy; 
3) złożenia Zamawiającemu poświadczone za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę lub 
podwykonawcę kopie umów o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności, których 
dotyczy oświadczenie, o którym mowa w ust. 3 pkt 2, wraz z dokumentem regulującym zakres 
obowiązków, jeżeli został sporządzony. Kopie umów powinny zostać zanonimizowane w 
sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami o 
ochronie danych osobowych, tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników. 
Informacje takie jak imię i nazwisko pracownika, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i 
wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania. 

6. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez 
Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę 
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie, jako niespełnienie przez 
Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób 
wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. 
7. Wykonawca z tytułu niezłożenia w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych 
przez Zamawiającego dowodów, o których mowa w ust. 3, zapłaci karę umowną zgodnie z §8 ust. 
2 lit. d. 
8. W przypadku ujawnienia, w jakikolwiek sposób, niespełnienia wymogu zatrudnienia przez 
Wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, o 
których mowa w ust. 1, w trakcie realizacji zamówienia, Wykonawca zobowiązany jest do 
zatrudnienia na umowę o pracę osób lub osoby, których dotyczy uchybienie w terminie nie 
dłuższym niż 3 dni robocze od daty ujawnienia uchybienia i do dostarczenia Zamawiającemu 
dokumentu potwierdzającego zatrudnienie powyższych osób lub osoby na umowę o pracę, o 
których mowa w ust. 3. Zatrudnienie osoby lub osób, o których mowa w ust. 1, na umowę o pracę i 
tym samym usunięcie uchybienia nie zwalnia Wykonawcy z obowiązku zapłacenia kary umownej, 
zgodnie z §8 ust. 2 lit. d. 
9. W przypadku uzasadnionych wątpliwości, co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę 
lub podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową 
Inspekcję Pracy. 
10. W przypadku realizacji usługi przy pomocy podwykonawców lub dalszych podwykonawców do 
postanowień umów z podwykonawcami lub dalszymi podwykonawcami należy wprowadzić 
postanowienia niniejszego paragrafu. 

 
§ 5 

Zamawiający zobowiązuje się do: 
1. Gromadzenia odpadów w miejscu ich powstania w pojemnikach i workach dostarczanych przez 
Wykonawcę.  
2. Udostępnienia miejsca odbioru odpadów. 
3. Zapłaty wynagrodzenia na rzecz Wykonawcy. 
 

§ 6 

Niniejsza umowa zostaje zawarta na okres 12-miesięcy, tj. od dnia ………………. r. do dnia 
…………………… r. 
 

§ 7 

1. Strony ustalają, że za realizację przedmiotu umowy Zamawiający zapłaci wynagrodzenie 



umowne ustalone na podstawie cen wyszczególnionych w Formularzu cenowym stanowiącym 
ofertę Wykonawcy. 
Łączna  maksymalna wartość umowy zostaje określona na ................................................... zł 
brutto (słownie: .................................................. złotych) i zawiera wszystkie składniki 
cenotwórcze. Wartość umowy netto (bez podatku VAT) wynosi …....................................... zł. 
2. Strony postanawiają, że rozliczenie odbywać się będzie w systemie miesięcznym na podstawie 
wystawionej przez Wykonawcę faktury VAT.  
3. Wykonawca wystawi fakturę VAT w ostatnim dniu miesiąca na podstawie ilości odebranych 
odpadów określonych w karcie przekazania odpadów w miesiącu którego dotyczy faktura VAT. 
Faktura będzie obejmować wynagrodzenie za ilość odpadów odebraną w danym miesiącu.  
4. Termin zapłaty ustala się do 60 dni od daty otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo 
wystawionej faktury VAT potwierdzającej zrealizowaną usługę. 
5. Zapłata wynagrodzenia nastąpi na rachunek bankowy Wykonawcy: 
……………………………………………………………………………………………..(należy uzupełnić) 
6. Zmiana numeru rachunku bankowego Wykonawcy może zostać dokonana wyłącznie w formie 
aneksu do umowy – pod rygorem nieważności. W przypadku podania błędnego rachunku 
bankowego, ryzyko i odpowiedzialność ponosi Wykonawca. 
7. Za dzień zapłaty strony przyjmują dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.  
 

§ 8 

1. Strony postanawiają, iż Zamawiający na wypadek niewykonania lub nienależytego wykonania 
zobowiązania będzie przysługiwało prawo żądania od Wykonawcy kary umownej zgodnie z 
postanowieniami ust. 2 niniejszego paragrafu. 
2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne: 

a) w przypadku nieterminowego odbioru odpadów Wykonawca zobowiązuje się do zapłaty kary 
umownej w wysokości 2000,00 zł za każdy dzień zwłoki, 
b) w przypadku odbioru odpadów w innych godzinach niż wskazane w §3 ust. 2 z winy 
Wykonawcy, Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości 300,00 zł za każdy taki przypadek, 
c) w przypadku niewykonania usługi przez Wykonawcę Zamawiający niezwłocznie zleci 
wykonanie zastępcze innemu podmiotowi. Wykonawca zostanie obciążony różnicą w kosztach 
zastępczego wykonania usługi, 
d) z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę 
osób wykonujących prace wskazane w § 4 ust. 1 umowy, Zamawiający przewiduje sankcje w 
postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej w wysokości 1000,00 zł za każdy 
taki przypadek, 
e) z tytułu braku zapłaty lub nie terminowej zapłaty wynagrodzenia należnego podwykonawcom 
z tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia, o którym mowa w §9 ust. 2, Wykonawca zapłaci karę 
w wysokości 0,01% wynagrodzenia brutto określonego w §7 ust. 1, za każdy dzień zwłoki, 
f) z tytułu braku zmiany wysokości wynagrodzenia, podwykonawcy zgodnie z 
postanowieniami o których mowa w §9 ust. 2, Wykonawca zapłaci karę w wysokości 0,01% 
wynagrodzenia brutto określonego w §7 ust. 1, za każdy dzień zwłoki, 
g) za zwłokę w usunięcia przyczyny reklamacji, o której mowa w §3 ust. 3, w wysokości 0,1% 
wynagrodzenia brutto określonego w §7 ust. 1, za każdy dzień zwłoki. 
h) z tytułu odstąpienia od umowy przez Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie 
Wykonawcy (niezależnych od Zamawiającego), w wysokości 20% wynagrodzenia umownego 
brutto określonego w §7 ust. 1, 
i) w przypadku odstąpienia od umowy przez Wykonawcę z przyczyn niezależnych od 
Zamawiającego, w wysokości 20% wynagrodzenia umownego brutto określonego w §7 ust. 1. 

3. Zapłata kar umownych nie zwalnia Wykonawcy z obowiązku realizacji umowy.  
4. W razie naliczenia kar umownych Zamawiający będzie upoważniony do potrącenia ich kwoty z 
faktury Wykonawcy.  
5. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których mogą dochodzić strony wynosi 30% 
wartości umowy. 
6. Zamawiający zastrzega sobie prawo do żądania odszkodowania uzupełniającego, gdyby 
wysokość poniesionej szkody przewyższała wysokość kar umownych. 

 
 



§ 9 

1. Zmiana niniejszej umowy jest możliwa w przypadku: 
1) zmiany danych związanych z obsługą administracyjno-organizacyjną umowy, (np. zmiana 
danych teleadresowych, itp.), 
2) stwierdzenia rozbieżności lub niejasności w Umowie, których nie można usunąć w inny 
sposób, a zmiana umowy będzie umożliwiać usunięcie rozbieżności i doprecyzowanie Umowy 
w celu jednoznacznej interpretacji jej zapisów przez strony, 
3) konieczność wprowadzania zmian będzie następstwem zmian wprowadzonych w umowach 
pomiędzy Zamawiającym a inną niż Wykonawca stroną w tym instytucjami nadzorującymi 
realizację projektu, w ramach którego realizowane jest zamówienie,  
4) zmiany Strony umowy w sytuacji, gdy w prawa i obowiązki Wykonawcy wstąpi inny podmiot 
(dotyczy sukcesji związanej z np. przekształceniem), 
5) zmiany w zakresie podwykonawstwa w szczególności w przypadku: 

a) samodzielnego zrealizowania Umowy przez Wykonawcę, pomimo zadeklarowania udziału 
podwykonawcy w realizacji zamówienia, 
b) zlecenia podwykonawcy innego zakresu zamówienia, aniżeli wskazany przez Wykonawcę 
w ofercie, 
c) zlecenia części zamówienia podwykonawcy, w sytuacji, gdy Wykonawca zadeklarował 
samodzielną realizację zamówienia, 
d) zmiany podwykonawców na zasobach, których Wykonawca opierał się wykazując 
spełnianie warunków udziału w postępowaniu pod warunkiem, że nowy podwykonawca 
wykaże spełnianie warunków w zakresie nie mniejszym niż wskazany na etapie 
postępowania o zamówienie publiczne dotychczasowy podwykonawca, 

6) obniżenia cen w stosunku do cen ofertowych, 
7) zmiany ceny umownej brutto w przypadku zmian stawki VAT; zmiana zostanie dokonana z 
dniem wejścia w życie odpowiedniego aktu prawnego zmieniającego stawkę VAT. 

2. Strony dopuszczają zmianę wynagrodzenia Wykonawcy przez jego waloryzację nie wcześniej 
jednak niż po upływie 6 miesięcy od dnia jej zawarcia w przypadku gdy wskaźnik wzrostu cen w 
skali roku wzrośnie o ponad 15 % w stosunku do terminu składania ofert (średnia miesięcznego 
wzrostu z 12 miesięcy to jest 6 miesięcy przed zawarciem umowy i 6 miesięcy po zawarciu 
umowy). Zmiana liczona jest wyłącznie w stosunku do zakresu umowy pozostającego do 
wykonania w dacie zawarcia aneksu. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione na 
podstawie postanowień zawartych w niniejszym punkcie, zobowiązany jest do zmiany 
wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie 
odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy 
na tożsamych zasadach jak w niniejszej umowie w terminie 7 dni od daty zmiany wynagrodzenia 
Wykonawcy. W przypadku zmian, o których mowa w niniejszym ustępie Zamawiający dopuszcza 
zmianę Wynagrodzenia, maksymalnie o 15% w stosunku do ceny ofertowej.  
3.  W przypadku dokonania zmiany wynagrodzenia, o której mowa w niniejszym paragrafie, 
Wykonawca realizujący zobowiązania umowne z pomocą podwykonawców zobowiązany jest do 
zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie 
odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania Wykonawcy, 
jeżeli łącznie spełnione są następujące warunki:  

1) przedmiotem umowy są usługi  
2) okres obowiązywania umowy przekracza 6 miesięcy. 

4. Nie stanowią istotnej zmiany i nie wymagają zawarcia pisemnego aneksu do umowy zmiany 
danych teleadresowych Stron. Do skuteczności tych zmian wymagane jest pisemne 
zawiadomienie drugiej Strony. Do chwili zawiadomienia o zmianie danych teleadresowych 
korespondencję przesłaną na dotychczasowy adres uznaje się za doręczoną. 
5. Zmiana niniejszej umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności. 
6. Możliwość zmiany postanowień Umowy nie uprawnia Wykonawcy do żądania wprowadzenia 
zmian do treści Umowy. 
 

§ 10 

1. Zamawiający uprawniony jest do składania reklamacji o których mowa w §3 ust 3 dotyczących: 
- udostępnionych pojemników i ich stanu 



- przekazywanych worków na odpady (dotyczących ilości oraz ich przeznaczenia) 
- terminów odbioru odpadów. 
2. Reklamacje składane będą za pośrednictwem poczty elektronicznej na adres e-mail Siedziby 
Wykonawcy i rozpoznawane w terminie wskazanym w niniejszej umowie. 
3. Skutki nierozpoznania reklamacji w terminie określają postanowienia umowy, przy czym strony 
postanawiają, iż w przypadku nieterminowego rozpoznania reklamacji każdorazowo 
Zamawiającemu przysługiwać będzie prawo do zlecenia wykonania reklamowanej czynności 
podmiotowi trzeciemu i kosztami tej czynności lub różnicy w jej wartości obciążyć Wykonawcę. 
 

§11 

1. Zamawiający może odstąpić od umowy: 
1) w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o zaistnieniu istotnej zmiany okoliczności 
powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było 
przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić 
podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu; 
2) jeżeli zachodzi co najmniej jedna z następujących okoliczności: 

a) dokonano zmiany umowy z naruszeniem art. 454 i art. 455, 
b) Wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegał wykluczeniu na podstawie art. 108, 
c) Trybunał Sprawiedliwości Unii Europejskiej stwierdził, w ramach procedury przewidzianej 
w art. 258 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, że Rzeczpospolita Polska uchybiła 
zobowiązaniom, które ciążą na niej na mocy Traktatów, dyrektywy 2014/24/UE, dyrektywy 
2014/25/UE i dyrektywy 2009/81/WE, z uwagi na to, że zamawiający udzielił zamówienia z 
naruszeniem prawa Unii Europejskiej. 

2. W przypadku, o którym mowa w ust. 1 pkt 2 lit. a, zamawiający odstępuje od umowy w części, 
której zmiana dotyczy. 
3. W przypadkach, o których mowa w ust. 1, Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia 
należnego z tytułu wykonania części umowy. 
 

§ 12 

Zamawiający zastrzega sobie sprawowanie nadzoru nad zleconą usługą w związku z wdrożeniem 
u Zamawiającego Certyfikowanego Systemu Zarządzania wg norm ISO 9001: 2015 i 14001 : 2015. 

 
§ 13 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 
(ogólne rozporządzenie o ochronie danych) – dalej RODO - informuję, iż: 
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Szpital Ogólny w Wysokiem 

Mazowieckiem, ul. Szpitalna 5, 18-200 Wysokie Mazowieckie. 
2. Wyznaczyliśmy Inspektora Ochrony Danych Osobowych – można się z nim kontaktować we 

wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw 
związanych z przetwarzaniem danych. Z Inspektorem można kontaktować się przez e-mail: 
iod@kancelariarp.pl  lub listownie - na wyżej wskazany adres korespondencyjny. 

3. Dane osobowe Zleceniobiorcy i jego przedstawicieli (np. pracowników) przetwarzane będą: 
a. w celu realizacji umowy, na podstawie art. 6 ust. 1 pkt b RODO, w celach 

związanych z zawarciem i realizacją umowy zlecenia, na podstawie art. 6 ust. 1 lit b. 
i lit c. RODO w związku z obowiązującymi przepisami, w szczególności: ustawy z 
dnia 23 kwietnia 1964r – Kodeks Cywilny, w celu wypełniania przez Administratora 
obowiązków wynikających z przepisów prawa – w tym skonkretyzowanych w 
ustawie z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości - art. 6 ust. 1 lit. c) RODO, 

b. oraz ze względu na uzasadniony interes administratora - w celu dochodzenia i 
obrony przed ewentualnymi roszczeniami, a także w celu prowadzenia bieżącej 
komunikacji - art. 6 ust. 1 lit. f RODO; 

4. Podanie danych w celach określonych w lit a. jest obowiązkowe i stanowi warunek zawarcia i 
realizacji umowy – nie podanie danych może skutkować brakiem możliwości zawarcia umowy.  



5. W Szpitalu Ogólnym w Wysokiem Mazowieckiem wprowadzony jest monitoring wizyjny. 
Administratorem danych osobowych przetwarzanych przez monitoring jest Szpital Ogólny w 
Wysokiem Mazowieckiem, ul. Szpitalna 5, 18-200 Wysokie Mazowieckie. Dane osobowe 
przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO w celu zapewnienia bezpieczeństwa 
osobom objętym monitoringiem i ochrony mienia Szpitala. 

6. Podane przez Panią/Pana dane osobowe mogą być przekazywane: 
a) podmiotom przetwarzającym dane w imieniu administratora danych lub na podstawie 

stosownych umów podpisanych  z Administratorem,  
b) podmiotom uprawnionym przepisami prawa (organy władzy publicznej oraz podmioty 

wykonujące zadania publiczne lub działające na zlecenie organów władzy publicznej, w 
zakresie i w celach, które wynikają z przepisów powszechnie obowiązującego prawa),  

c) podmiotom upoważnionym przez Pana/Panią; 
d) nieoznaczonemu kręgowi odbiorców, w sytuacji wystąpienia z wnioskiem o dostęp do 

informacji publicznej, jeżeli dane osobowe przetwarzane przez Szpital zostaną 
zakwalifikowane jako stanowiące informację publiczną. 

e) w przypadku nagrań z monitoringu – osobom, które wykażą uzasadniony interes w 
dostępie do nagrania, wyłącznie w sytuacjach dotyczących bezpieczeństwa i porządku 
wewnętrznego.  

7. Podane przez Panią/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego; 
8. Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, 

usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia 
sprzeciwu, prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z 
prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem; 

9. Posiada Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego gdy uzna Pani/Pan, iż 
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO; 

10. Na podstawie podanych danych nie będą podejmowane decyzje w sposób 
zautomatyzowany, nie będą też przetwarzane w formie profilowania.  

11. Dane osobowe będą przetwarzane przez okres obowiązywania umowy lub do czasu 
wygaśnięcia wzajemnych roszczeń wynikających z umowy, a także gdy upłynie 
obowiązkowy okres ich przechowywania wskazany w przepisach prawa. W przypadku, gdy 
podstawą przetwarzania danych jest realizacja prawnie usprawiedliwionego interesu 
Administratora, przetwarzanie obejmuje okres istnienia tego interesu. 

12. W odniesieniu do monitoringu, dane osobowe będą przetwarzane wyłącznie do celów, dla 
których zostały zebrane i przechowywane przez okres nieprzekraczający 3 miesięcy. W 
przypadku, gdy nagrania obrazu stanowią dowód w postępowaniu lub Szpital powziął 
wiadomość, iż mogą one stanowić dowód w postępowaniu, nagranie może być 
przechowywane do czasu prawomocnego zakończenia postępowania.   

13. Zleceniobiorca posiada prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego gdy uzna, iż 
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO;. 

 
§ 14 

1. Wszelkie spory wynikające z niniejszej umowy będzie rozstrzygał sąd właściwy dla siedziby 
Zamawiającego. 

2. Wykonawca jest zobowiązany do informowania Zamawiającego o zmianie formy prawnej 
prowadzonej działalności, o wszczęciu postępowania układowego lub upadłościowego oraz 
zmianie jego sytuacji ekonomicznej mogącej mieć wpływ na realizację umowy oraz o zmianie 
siedziby firmy pod rygorem skutków prawnych wynikających z zaniechania, w tym do 
uznania za doręczoną korespondencję skierowaną na ostatni adres podany przez 
Wykonawcę.  

3. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy mają zastosowanie 
przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny, ustawy z dnia 11 września 2019 
r. - Prawo zamówień publicznych. 

4. Wykonawca oświadcza, że numer rachunku wskazany w umowie został zgłoszony do 
rejestru prowadzonego przez Krajową Administrację Skarbową (KAS). Wykonawca 
zobowiązuje się również do niezwłocznego informowania Zamawiającego o wszelkich 
zmianach jego numeru rachunku bankowego w trakcie trwania Umowy. 



5. Zamawiający oświadcza, że został zarejestrowany jako podatnik VAT i nadano mu NIP 722 
13 34 542. 

6. Wykonawca zobowiązuje się nie dokonywać cesji wierzytelności bez zgody Zamawiającego. 
7. Niniejszą umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach jeden dla 

Zamawiającego jeden dla Wykonawcy. 
 
 
 

.................................       ......................................... 
       (Wykonawca)              (Zamawiający) 


