Załącznik Nr 9 do SWZ

                                                                                                                         Znak sprawy: RID.VIII.271.8.2023


PROJEKT UMOWY

UMOWA NR ……………/……….

zawarta dnia……………………… roku w Barlinku pomiędzy:

Gminą Barlinek, NIP: 5971648491, REGON: 210967047, ul. Niepodległości 20, 74-320 Barlinek, woj. Zachodniopomorskie, reprezentowaną przez: 

Dariusza Zielińskiego – Burmistrza Barlinka, przy kontrasygnacie Edyty Włodkowskiej – Skarbnika Gminy zwaną dalej ZAMAWIAJĄCYM

a….………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….., reprezentowanym przez:

…………………………………………………………………………………………………...
…………………………………………………………………………………………………...
zwanym dalej WYKONAWCĄ.
W rezultacie dokonania przez Zamawiającego wyboru oferty w trybie podstawowym bez przeprowadzenia negocjacji art. 275 pkt 1 zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1710 z późn. zm.), została zawarta umowa następującej treści:
§1

1. Przedmiotem zamówienia jest dowóz i opieka w czasie przewozu dzieci niepełnosprawnych zamieszkałych na terenie Gminy Barlinek do ośrodków i placówek dla dzieci niepełnosprawnych oraz placówek oświatowych prowadzonych przez Gminę Barlinek na trasie dom – placówka, placówka – dom w terminie od dnia 01 września 2023 r. do dnia 30 czerwca 2024 r. we wszystkie dni nauki szkolnej, zgodnie z kalendarzem roku szkolnego 2023/2024. Trasy dowozu i odwozu dzieci stanowi załącznik nr 1 do niniejszej umowy.
2. Zakres przedmiotu zamówienia obejmuje w całym okresie realizacji zamówienia wykonanie usługi w zakresie dowozu i odwozu oraz opieki w czasie przewozu dzieci niepełnosprawnych do ośrodków i placówek dla dzieci niepełnosprawnych oraz placówek oświatowych prowadzonych przez Gminę Barlinek z terenu Gminy do:
· Niepubliczne Przedszkole „Bratek” Laskowo 16;
· Niepubliczne Przedszkole „Bratek”, Barlinek, ul. Szosowa 2b;
· Ośrodek Rewalidacyjno – Wychowawczy, Barlinek, ul. Sienkiewicza 15;
· Szkoła Przysposabiająca do Pracy, Barlinek, ul. Sienkiewicza 15;
· Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczego im. Janusza Korczaka w Strzelcach Krajeńskich, ul. Kościuszki 28;
· Szkoły Podstawowej nr 1, nr 4 i SP Mostkowo.
3. Przewóz ma być realizowany w oparciu o wskazane przez Zamawiającego trasy przewozu dzieci niepełnosprawne. Przewóz dzieci niepełnosprawnych musi się odbywać w taki sposób, aby umożliwiał uczniom dojazd z miejsca zamieszkania do placówek wskazanych w ust. 2 niniejszego paragrafu oraz ze wskazanych placówek do miejsca zamieszkania, w dni nauki szkolnej – co najmniej dwukrotne do placówki tj. kurs poranny do ośrodków i przedszkoli przed zajęciami oraz kursy popołudniowe z placówek w godzinach do 15.00 codziennie w dni nauki (z wyłączeniem dowozu do Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego im. Janusza Korczaka w Strzelcach Krajeńskich, gdzie dowóz należy zorganizować w poniedziałek rano, tak aby wychowankowie dojechali do ośrodka na godz.7.45, a odwóz z ośrodka w piątek do godz. 15.00) przy zachowaniu norm bezpieczeństwa obowiązujących w zakresie transportu drogowego osób, a także dostosowaniu liczby miejsc w autobusów na poszczególnych trasach do ilości przewożonych uczniów. 

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmiany liczby uczniów na poszczególnych trasach  przewozowych w całym okresie trwania umowy oraz wprowadzenia modyfikacji polegających na przewozie uczniów z innych miejscowości Gminy Barlinek i miasta Barlinka.
5. Zamawiający nie przewiduje zapłaty wynagrodzenia z tytułu gotowości do wykonania zamówienia  w przypadku, jeżeli wykonanie niniejszej umowy stanie się niemożliwe z przyczyn od Stron niezależnych, w szczególności ze względu na ograniczenie lub zawieszenie stacjonarnych zajęć szkolnych z jakichkolwiek przyczyn, w tym w związku z obowiązywaniem na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu epidemii lub stanu zagrożenia epidemicznego.
6. Wykonawca nie będzie rościł żadnego odszkodowania za wykonanie mniejszej ilości kilometrów przewozowych niż w SWZ wynikające w szczególności ze względu na ograniczenie lub zawieszenie stacjonarnych zajęć szkolnych w poszczególnych klasach. 
7.  Z przewozów korzystać mogą wyłącznie uczniowie niepełnosprawni. Zamawiający załączy do Umowy imienną listę uczniów zawierającą dane: imię i nazwisko ucznia, miejsce zamieszkania, adres i nazwę szkoły – załącznik nr 2  do umowy. Lista dowożonych  uczniów niepełnosprawnych będzie aktualizowana przez Zamawiającego w razie potrzeby.
8. Bieżącą kontrolę uczniów uprawnionych do przejazdu sprawuje kierowca pojazdu lub opiekun.
9. Treść SWZ stanowi integralną część niniejszej umowy. 
§2

1. Wykonawca zapewnia opiekunów we wszystkich pojazdach i na wszystkich trasach będących przedmiotem niniejszej umowy. Zatrudnieni przez Wykonawcę kierowcy i opiekunowie powinni reprezentować odpowiedni poziom moralny i etyczny, predysponujący do pracy z dziećmi i młodzieżą.

2. Kierowcy i opiekunowie zobowiązani są ubierać się schludnie i estetycznie.

3. Do obowiązków osoby sprawującej opiekę należy:

1) zwracanie uwagi na właściwe zachowanie się uczniów w czasie przejazdu i w miejscach postoju pojazdu,

2) zapewnienie bezpiecznego wsiadania i wysiadania uczniów z pojazdu i przejścia do ośrodka, szkoły lub do miejsca przystanku pojazdu,

3) dopilnowanie ładu i porządku pomocy przy wsiadaniu i zajmowaniu przez uczniów miejsc w pojeździe (opiekun wsiada ostatni),

4) w przypadku stwierdzenia sytuacji zagrażającej bezpieczeństwu uczniów – odpowiednie zareagowanie,

5) oddanie uczniów pod opiekę opiekuna z danego ośrodka, placówki, szkoły i odebranie w sytuacji powrotu uczniów do domów.
4. Osoba pełniąca funkcję opiekuna winna spełniać jedno z niżej podanych kryteriów:

a) posiadać wykształcenie w zakresie opiekuna społecznego lub pracownika socjalnego,

b) posiadać przygotowanie do wykonywania podstawowych czynności pielęgnacyjno-opiekuńczych,

§3

1. Kierowcom zabrania się:

1) palenia w pojeździe tytoniu w każdej postaci,

2) podczas prowadzenia pojazdu długotrwałych rozmów bezpośrednio lub przez telefon; przez długotrwałe rozmowy rozumie się rozmowy dłuższe niż czas przejazdu do kolejnego przystanku, krótkotrwałe rozmowy przez telefon komórkowy mogą odbywać się tylko przy wykorzystaniu zestawu słuchawkowego lub głośnomówiącego,
3) prowadzenia pojazdu z dwiema słuchawkami na uszach.

2. Opiekunom zabrania się:

1) palenia w pojeździe tytoniu w każdej postaci,

2) podczas jazdy pojazdu długotrwałych rozmów bezpośrednio lub przez telefon; przez długotrwałe rozmowy rozumie się rozmowy dłuższe niż czas przejazdu do kolejnego przystanku.
3. Wykonawca zobowiązany jest do 14 dni przed rozpoczęciem dowozów dostarczyć Zamawiającemu niżej wymienione dokumenty dotyczące zatrudnionych opiekunów dowozu:

1) oświadczenie z weryfikacji opiekuna w rejestrze sprawców przestępców na tle seksualnym,

2) kserokopia zaświadczenia o odbyciu szkolenia BHP. 
4. Jeżeli dokumenty, o których mowa w ust. 3 nie zostaną złożone w określonym terminie, Zamawiającemu będzie przysługiwało prawo wypowiedzenia umowy ze skutkiem natychmiastowym, po uprzednim wezwaniu Wykonawcy i wyznaczeniu mu dodatkowego 14 dniowego terminu do złożenia dokumentów.

5. Wykonawca zobowiązany jest do zatrudniania osób wykonujących w ramach zamówienia czynności kierowcy i opiekuna w trakcie realizacji zamówienia. W zakresie przedmiotowego obowiązku Wykonawca zobowiązuje się do poddania się czynnościom kontrolnym i udzielenia Zamawiającemu informacji oraz przedstawienia dokumentów w trybie określonym w Specyfikacji Warunków Zamówienia.

§4

1. Wykonawca zobowiązany jest wykonywać czynności będące przedmiotem niniejszej umowy z należytą starannością i zgodnie z obowiązującymi przepisami.

2. Pojazdy, którymi Wykonawca wykonuje usługi przewozowe, muszą być czyste wewnątrz i z zewnątrz, a ich wystrój zewnętrzny i wewnętrzny ma być estetyczny. Za pojazd czysty uważa się pojazd, którym w momencie rozpoczęcia pracy przewozowej:

1) wewnątrz pojazdu na siedzeniach i podłogach nie ma widocznych zanieczyszczeń np. błota, kurzu, a na szybach i uszczelkach okiennych, po przesunięciu po nich tkaniny, nie pozostają ślady, siedzenia powinny być nieuszkodzone,

2) zewnętrzna część pojazdu nie jest pokryta kurzem lub błotem.

3. Temperatura wewnątrz pojazdu powinna wynosić co najmniej plus 10ºC.

4. Pojazdy muszą być sprawne technicznie. Niedopuszczalne jest np.: przedostawanie się do wnętrza pojazdu spalin i innych nieprzyjemnych zapachów pochodzących od pracującego silnika lub innych podzespołów pojazdu, wyciekanie oleju lub paliwa.

5. Pojazdy muszą spełniać wymagania techniczne określone ustawą z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym (Dz. U. z 2023 r., poz. 1047 z późn. zm.) oraz Rozporządzenia Ministra Infrastruktury z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie warunków technicznych pojazdów oraz zakresu ich niezbędnego wyposażenia (Dz. U. z  2022 r. poz. 2016 z późn. zm.) oraz Rozporządzenie Ministra Infrastruktury z dnia 3 stycznia 2022 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie warunków technicznych pojazdów oraz zakresu ich niezbędnego wyposażenia (Dz. U. z 2022 poz. 122). 
6. Usługi objęte niniejszą umową mają być świadczone środkami transportu przystosowanymi do przewozu dzieci niepełnosprawnych, w tym na wózkach inwalidzkich (z odpowiednią homologacją, a w przypadku jej braku opinią rzeczoznawcy, stwierdzającą przystosowanie pojazdu do przewozu osób niepełnosprawnych), spełniającymi wymogi bezpieczeństwa i Kodeksu drogowego oraz wykonywane przez osoby posiadające odpowiednie kwalifikacje, uprawnienia do ich świadczenia; pojazdy samochodowe przystosowane do przewozu osób niepełnosprawnych winny być wyposażone w pasy bezpieczeństwa; część pasażerska pojazdu musi być ogrzewana, a w przypadku pojazdów przewożących dzieci niepełnosprawne na wózkach inwalidzkich dodatkowo w pasy bezpieczeństwa biodrowo – barkowe, przednie i tylne uchwyty mocujące wózek inwalidzki do podłoża, windę lub najazd/rampa. 
7. Wózek inwalidzki lub fotelik z którego osoba niepełnosprawna zmuszona jest korzystać w trakcie podróży, musi być pewnie zamocowany do konstrukcji pojazdu i skierowany tyłem do kierunku jazdy. Wózki składane oraz inny sprzęt rehabilitacyjny z którego korzystają przewożone osoby muszą być dokładnie unieruchomione, by nie było możliwości przesuwania się tych sprzętów w trakcie ruchu pojazdu.

8. W czasie trwania umowy Wykonawca musi zapewnić stałą obsługę przewozu uczniów, także w przypadku awarii pojazdu lub innych zdarzeń losowych, z zastrzeżeniem ust. 10.

9. W przypadku zaistnienia sytuacji opisanych w ust. 7 Wykonawca zobowiązany jest niezwłocznie do podstawienia pojazdu zastępczego.

10. Wykonawca nie ponosi odpowiedzialności za niewykonanie lub spóźnienie przewozu wskutek działania siły wyższej, rozumianej jako zdarzenie nadzwyczajne, zewnętrzne i niemożliwe do zapobieżenia i przewidzenia.

11. Przez okres trwania umowy Wykonawca zobowiązany jest:

1) posiadać aktualną polisę potwierdzającą ubezpieczenie od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności gospodarczej związanej przedmiotem zamówienia na kwotę 350 000 zł.
2) posiadać obowiązkowe ubezpieczenie odpowiedzialności cywilnej na każdy pojazd, którym świadczona jest usługa,

3) posiadać aktualną polisę ubezpieczeniową NNW obejmującą przewożone osoby, minimalna suma ubezpieczenia 10 000 zł na każdy pojazd,
4) uzyskać na swój koszt wszelkie niezbędne zezwolenia i pozwolenia wymagane przepisami prawa do prowadzenia usług przewozowych będących przedmiotem niniejszej umowy.
5) dysponować osobami posiadającymi wymagane kwalifikacje zawodowe, doświadczenie i wykształcenie niezbędne do wykonania zamówienia.
12. W przypadku nieprzedłożenia Zamawiającemu aktualnych dokumentów, o których mowa w ust. 11 pkt 1 - 3 wraz z dowodami uiszczenia należnych składek w terminie 7 dni od dnia zawarcia umowy oraz w terminie 7 dni od dnia upływu ważności poprzednich polis ubezpieczeniowych, Zamawiający może – na koszt i ryzyko Wykonawcy – zawrzeć stosowne umowy ubezpieczenia.
§5
Wykonawca oświadcza, że posiada licencję nr ……… na wykonywanie krajowego transportu drogowego osób wydaną przez ……………………………………. ważną do dnia …………. lub zezwolenie nr ……… na wykonywanie zawodu Przewoźnika drogowego.
§6
1. Wynagrodzenie Wykonawcy ustala się jako iloczyn liczby faktycznie przejechanych kilometrów oraz określonej w ofercie ceny za 1 km . 
2. Za usługi wymienione w § 1 niniejszej umowy Zamawiający płacić będzie Wykonawcy według przedstawionego rozliczenia miesięcznego za faktycznie przejechane kilometry. 
3. Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie w terminie …… dni od dnia otrzymania przez Zamawiającego faktury na rachunek bankowy Wykonawcy podany na fakturze. W przypadku zwłoki w zapłacie, Wykonawcy przysługuje prawo naliczenia ustawowych odsetek za opóźnienie.

4. Ustalona cena jednego kilometra przewozu dzieci niepełnosprawnych na poszczególnych trasach nie może ulec zmianie w całym okresie trwania umowy.

5. W przypadku dowozu ucznia niepełnoprawnego z miejscowości innej niż wskazanej w Załączniku nr 1 do umowy liczba kilometrów przewozowych zastanie zaktualizowana do rzeczywistej liczby przejechanych kilometrów na danej trasie. 
6. Do cen kilometra przewozu doliczony zostanie podatek od towarów i usług (VAT) zgodnie z obowiązującymi przepisami w dniu wystawienia faktury.

7. W przypadku płatności faktur za usługi powierzone podwykonawcom, Zamawiający dokona zapłaty takiej faktury w terminie ……… dni od daty jej doręczenia pod warunkiem przedstawienia przez Wykonawcę dowodu zapłaty podwykonawcy za te usługi lub pisemnego polecenia płatności przez Zamawiającego bezpośrednio podwykonawcy, które zawierać będzie dokładny adres, nazwę i nr konta podwykonawcy, na którego ma być dokonana płatność oraz potwierdzenie, że przedmiot umowy został wykonany z najwyższą starannością.
8. Zamawiający nie wyraża zgody na przeniesienie wierzytelności wynikającej z niniejszej umowy na osoby trzecie bez pisemnej zgody Zamawiającego.
9. Za datę płatności przyjmuje się dzień obciążenia rachunku bankowego płatnika.
§7

1. Zamawiający zobowiązany jest do zapłacenia kary umownej Wykonawcy z tytułu odstąpienia od umowy z przyczyn zależnych od Zamawiającego w wysokości 5.000,00 zł.

2. Wykonawca zobowiązany jest do zapłacenia Zamawiającemu kar umownych z tytułu:

a) za każde stwierdzone 10 minut spóźnienia autobusu w stosunku do aktualnie obowiązującego harmonogramu przejazdów z przyczyn niezależnych od Zamawiającego – kara umowna w wysokości 200,00 zł, z zastrzeżeniem §4 ust. 10.

b) Za każde stwierdzone 20 minut w podstawieniu pojazdu zastępczego w przypadku wystąpienia awarii w stosunku do aktualnie obowiązującego harmonogramu  przejazdów z przyczyn niezależnych od Zamawiającego – kara umowna w wysokości 100 zł 

c) świadczenia usługi w sposób niezgodny z wymogami umowy w szczególności świadczenie usługi pojazdami o niższych parametrach technicznych niż wskazane w ofercie za każdy stwierdzony przypadek – 1 000,00 zł,

d) naruszenie obowiązków zatrudnienia pracowników skierowanych do realizacji zamówienia, za każdy stwierdzony przypadek – 2000,00 zł,

e) za odstąpienie od umowy przez Zamawiającego lub jej rozwiązanie bez zachowania okresu wypowiedzenia z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy w wysokości         5 000,00 zł;

f) za każdy przypadek naruszenia obowiązków, o których mowa w § 13 w kwocie 1000,00 zł – za każde naruszenie.

3. O nałożeniu kary umownej, jej wysokości i podstawie jej nałożenia Zamawiający będzie informował Wykonawcę pisemnie w terminie 14 dni od zaistnienia zdarzenia stanowiącego podstawę nałożenia kary.
4. Łączna wysokość kar umownych nie może przekroczyć 30% miesięcznej wartości zamówienia wynikającej z wystawionej faktury.
5. Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych Kodeksu cywilnego, jeżeli wartość powstałej szkody przekroczy wysokość kary umownej.

6. Kary umowne stają się wymagalne z chwilą zaistnienia podstaw do ich naliczenia. 
§8

1. Wykonawca zobowiązuje się do:

1) stosowania pisemnych poleceń i wskazówek Zamawiającego w zakresie przedmiotu umowy,

2) przedłożenia Zamawiającemu, na jego pisemne żądanie w każdym czasie trwania umowy, wszelkich dokumentów, materiałów i informacji potrzebnych do oceny prawidłowości wykonania umowy.

3) osoby do kontaktu:

· Kierownik Referatu Oświaty, Sportu, Kultury i Spraw Społecznych Pan Zdzisław Kik, e-mail: edukacja@barlinek.pl; telefon: (95) 7465 592;

· inspektor ds. oświaty i spraw społecznych Pani Magdalena Lewandowska, e-mail: oswiatadowozy@barlinek.pl; telefon: (95) 7465 568.
2. Jeżeli Wykonawca przy realizacji zamówienia będzie współpracować z podwykonawcami, będą miały zastosowanie niżej wymienione zapisy:

1) Wykonawca oświadcza, że przy realizacji zamówienia zamierza współpracować z podwykonawcami. Zlecenie wykonania części usługi podwykonawcom nie zmienia zobowiązań Wykonawcy wobec Gminy, za wykonanie tej części usług. Wykonawca jest odpowiedzialny za działania, uchybienia i zaniedbania przedstawionych przez siebie podwykonawców w takim samym stopniu, jakby to były działania, uchybienia i zaniedbania Wykonawcy.

2) Wykonawca ma obowiązek przedstawić na piśmie propozycję podwykonawców mających realizować część zamówienia, podając nazwę firmy, zakres oraz rodzaj podzleconych usług. Wykonawca zobowiązany jest dostarczyć na żądanie Gminy dodatkowych informacji dotyczących podwykonawców.
§ 9
1. Niezależnie od uprawnień wynikających z przepisów powszechnie obowiązującego prawa, Zamawiający może rozwiązać umowę bez wypowiedzenia w razie: 

1) utraty przez Wykonawcę uprawnień do przewozu osób;

2) braku posiadania przez Wykonawcę ważnej polisy OC lub NNW;

3) naruszenia przepisów dotyczących bezpieczeństwa w ruchu drogowym;

4) braku ubezpieczenia OC lub przeglądu technicznego któregokolwiek pojazdu przy pomocy którego Wykonawca realizuje przewozy;

5) co najmniej trzykrotnego niewykonania dowozu lub odwozu w danym miesiącu

6) co najmniej sześciokrotnego opóźnienia w dowozie lub odwozie uczniów 
w danym miesiącu;

7) otwarcia likwidacji Wykonawcy;

8) wszczęcia postępowania egzekucyjnego i zajęcia majątku Wykonawcy, co utrudnia lub uniemożliwia należyte wykonywanie umowy;

9) w przypadku, gdy Wykonawca utraci możliwość realizacji zamówienia przy udziale podwykonawcy, na zasoby którego powoływał się na zasadach określonych w art. 118 i nast. Pzp., w celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, jeżeli w terminie 7 dni Wykonawca nie wskaże innego odpowiedniego podwykonawcy albo nie wykaże, że samodzielnie spełnia warunek w stopniu nie mniejszym, niż wymagany w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia;

10) jeżeli Wykonawca utraci możliwość realizacji zamówienia przy udziale osób skierowanych do jego realizacji zgodnie ze złożoną ofertą, jeżeli w terminie 7 dni Wykonawca nie wskaże Zamawiającemu nowych odpowiednich osób, spełniających warunki określone w SWZ.

2. W przypadkach, o których mowa w ust. 1, Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy do dnia rozwiązania umowy. 
§10

Zamawiający zastrzega sobie prawo kontrolowania sposobu wykonywania umowy. Po przeprowadzonej kontroli sporządza się protokół kontroli, który przekazuje się Wykonawcy.

§11
1. Zamawiający przewiduje możliwość zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, w przypadku wystąpienia co najmniej jednej z okoliczności wymienionych poniżej z uwzględnieniem warunków ich wprowadzenia:

2. Zmiany w trasie dowozu:

a) Zamawiający ma prawo wprowadzania zmian w trasie dowozu, a Wykonawca zobowiązuje się do ich realizacji pod warunkiem, że zmiany nie wykraczają poza przedmiot zamówienia:
· w sytuacji wystąpienia robót drogowych lub innych przeszkód drogowych uniemożliwiających jazdę dotychczas ustaloną trasą, Gmina ustali zmianę w trasie przejazdu zaproponowaną przez Wykonawcę. Zmiany takie zostaną wprowadzone w możliwie najkrótszym terminie

· w sytuacji zmiany rozkładu zajęć w szkołach i/lub liczby dowożonych uczniów, Gmina ustali zmiany w trasach, tj. m.in. zmiany długości trasy, godziny przyjazdu i/lub odjazdu, zmiany dnia dowozu i odwozu na sobotę – w sytuacji odpracowania zajęć. Zmiany takie zostaną wprowadzone w terminie nie dłuższym niż 14 dni od dnia przekazania przez Gminę Wykonawcy informacji o zmianach.

b) Wydłużenie, skrócenie lub utworzenie nowej trasy skutkuje zmianą ilości kilometrów pokonywanych dziennie.

3. Wydłużenie, skrócenie lub utworzenie nowej trasy skutkuje zmianą ilości kilometrów pokonywanych dziennie, przy czym łączna wartość zmian nie może przekroczyć 20% łącznej wartości kilometrów wskazanych w załączniku nr 1 do niniejszej umowy.
4. Zmiany umowy wskazane ust. 2 nie wymagają aneksu do umowy, a jedynie skutecznego powiadomienia drugiej strony w formie pisemnej.

5. Zgodnie z art. 439 Pzp Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany w drodze aneksu postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty Wykonawcy, w przypadku wzrostu ceny paliwa wykorzystywanego do realizacji zamówienia jeżeli w okresie od 1 września 2023 do 30 czerwca 2024 r. nastąpi wzrost średniej ceny hurtowej paliwa minimum o 30 % w stosunku do średniej ceny hurtowej tego paliwa obowiązującej w dniu złożenia oferty przez Wykonawcę, liczony jako średnia arytmetyczna wszystkich dziennych cen jednostkowych netto za 1 litr tego paliwa dla PKN ORLEN S.A. publikowanych na stronie www.e-petrol.pl w okresie kolejnych 30 dni. 
6. W przypadku, o którym mowa w ust. 5 zmianie ulegnie wysokość wynagrodzenia, o którym mowa w ust. § 6 ust. 1 za dany miesiąc. 
7. Aneks może zostać zawarty najwcześniej po upływie okresu 30 dni, o którym mowa w ust. 5, po uprzednim złożeniu przez Wykonawcę stosownego wniosku wraz z uzasadnieniem Zamawiającemu i zawiera się go na kolejny miesięczny okres rozliczeniowy nie dłuższy niż 31 dni. 
8. W aneksie do umowy strony uzgodnią nową cenę jednostkową za 1 km, jednak nie wyższą niż o 15 % w stosunku do cen zaproponowanych w ofercie przetargowej Wykonawcy. 
9. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z ust. 5-8, zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy , z którym zawarł umowę , w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy , jeżeli łącznie spełnione są następujące warunki: 
1) przedmiotem umowy są roboty budowlane , usługi lub dostawy, 

2) okres obowiązywania umowy przekracza 6 miesięcy. 
§12
1. Nie stanowi zmiany umowy:

a) zmiana danych związanych z obsługą administracyjno – organizacyjną umowy (np. zmiana nr rachunku bankowego),
b) zmiany danych teleadresowych,
c) zmiany osób wskazanych do kontaktów między stronami,

2. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od zawarcia umowy w przypadkach określonych w przepisach powszechnie obowiązujących, w tym zgodnie z art. 456 ustawy Pzp.

3. Strony przyjmują możliwość natychmiastowego rozwiązania umowy w przypadku nienależytego wykonania umowy przez Wykonawcę, po uprzednim wezwaniu go przez Zamawiającego do zgodnego z umową i zasadami współżycia wykonania umowy, z zakreśleniem terminu do usunięcia uchybień.
§ 13 
1. W zakresie, w jakim Zamawiający, na podstawie art. 95 ust. PZP określił wymagania zatrudnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie stosunku pracy osób wykonujących czynności wchodzące w skład przedmiotu zamówienia, jeżeli wykonanie tych czynności polega na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1510 ze zm.), Wykonawca gwarantuje Zamawiającemu, że osoby wykonujące te czynności będą zatrudnione na podstawie stosunku pracy („Obowiązek Zatrudnienia”), przy czym wykonanie tych zobowiązań może nastąpić również poprzez zatrudnienie osób wskazanych przez podwykonawców.

2. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę obowiązku zatrudnienia. 

3. Na każde wezwanie Zamawiającego, w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełniania Obowiązku Zatrudnienia osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności:

a) oświadczenia Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie stosunku pracy osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju stosunku pracy i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy;

b) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony);

c) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę osób wykonujących czynności, do których odnosi się Obowiązek Zatrudnienia, za ostatni okres rozliczeniowy lub poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń dokonane w stosunku do osób wykonujących czynności, do których odnosi się Obowiązek Zatrudnienia;
d) oświadczenia zatrudnionego pracownika o zatrudnieniu na podstawie stosunku pracy;

- zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie stosunku pracy, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę oraz zakres obowiązków pracownika.

4. Brak przedłożenia któregokolwiek z dokumentów i oświadczeń wskazanych w ust. 3 w terminie wskazanym w wezwaniu, o którym mowa w ust. 3. poczytuje się jako naruszenie Obowiązku Zatrudnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę.

5. Zamawiający uprawniony jest do sprawdzania tożsamości osób uczestniczących w wykonywaniu Przedmiotu Umowy.

6. W przypadku wątpliwości co do przestrzegania przepisów prawa pracy przez Wykonawcę lub podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.

7. Wykonawca zobowiązuje się dopuścić do wykonywania poszczególnych prac osoby, które zgodnie z obowiązującymi przepisami posiadają kwalifikacje do ich wykonania (np. odbyły odpowiednie szkolenia i ukończyły je z wynikiem pozytywnym, posiadają wymagane zaświadczenia kwalifikacyjne itp.).

§14
1. Rozpoczęcie
wykonywania
usług
przewozowych nastąpi w dniu 1 września 2023 r. do 30 czerwca 2024 r.

2. Strony aneksem mogą przedłużyć okres obowiązywania umowy, na tych samych zasadach co określonych w SWZ i niniejszej umowie.  

§15
1. W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy o publicznym transporcie zbiorowym, Prawa przewozowego, Prawa zamówień publicznych i Kodeksu cywilnego.

2. Spory związane z zawarciem lub wykonaniem niniejszej umowy rozstrzygane będą przez Sąd powszechny właściwy miejscowo ze względu na siedzibę Gminy.

§16
Umowa niniejsza została sporządzona w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, jeden egzemplarz dla Wykonawcy, dwa egzemplarze dla Zamawiającego.
Załączniki:

· załącznik nr 1 – trasy dowozu i odwozu dzieci do ośrodków i placówek ;
· załącznik nr 2 – wykaz dzieci niepełnosprawnych dowożonych  do ośrodków i placówek.
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