Wi ul, Nateczowslka 14, 20-701 Lublin
I I nl m “H ZARZAD TRANSPORTU tel.: 81466 29 00, fax: 8146629 01
. MIE)SKIEGO W LUBLINIE e-mail: ztm@ztm.lublin.eu

DZ.371.2.2022 Lublin, dnia 13 grudnia 2022 r.

Wykonawcy
ubiegajacy sie o udzielenie zamoéwienia

Dotyczy: Przetargu nieograniczonego na ustuge pod nazwa ,,Swiadczenie ustugi przewozu
regularnego os6b w ramach publicznego transportu zbiorowego- podziat na 2 czesci”
(Nr ogtoszenia o zaméwieniu opublikowanego w Dz.U.U.E nr 2022/S 226-650269 z dnia
23.11.2022r.)

Zamawiajacy, ktérym jest Zarzad Transportu Miejskiego w Lublinie, ul. Nateczowska 14,
20-701 Lublin na podstawie art. 137 ust. 1 w zw. z ust. 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r.
Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 1710 ze zm.) uprzejmie informuje, ze w
postgpowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego, prowadzonego w trybie przetargu
nieograniczonego na ustuge pod nazwa ,,Swiadczenie ustugi przewozu regularnego os6b w
ramach publicznego transportu zbiorowego- podziat na 2 czesci” dokonat zmiany tresci
specyfikacji warunkéw zamoéwienia (SWZ) w nastepujgcym zakresie:

1. W zatgczniku nr 9a/9b do SWZ- Projektowane postanowienia umowy w § 7 ust. 1 pkt
22 byto: umozliwienie zamawiajagcemu dostepu do pojazdéw, w ktérych zainstalowane
sg automaty stanowigce jego wtasno$¢, w celu ich obstugi technicznej w terminie i
godzinach wskazanych przez zamawiajgcego, po zmianie jest: umozliwienia
zamawiajgcemu dostgpu do pojazdéw, w ktérych zainstalowane sg automaty stanowigce
jego wiasnoéé, w celu ich obstugi technicznej w terminie i godzinach wskazanych przez
zamawiajgcego, a takze zobowigzuje sie¢ do wigczania wiw automatéw (jezeli dotyczy)
oraz sprawdzania prawidiowosci ich uruchomienia i niezwtocznego informowania
zamawiajgcego o wszelkich zaobserwowanych (badZ zgtaszanych przez pasazerow)
nieprawidtowos$ciach w jego funkcjonowaniu.

2. W zatgczniku nr 9a/9b do SWZ- Projektowane postanowienia umowy w § 7 ust. 1 pkt
32 bylo: umozliwienia zamawiajgcemu wycofania z ruchu i skierowania do wskazanej
przez zamawiajgcego stacji kontroli pojazdéw autobusu, wzgledem ktérego istnieje
podejrzenie niespetniania okreslonych wymogéw technicznych, po_zmianie jest:
umozliwienia zamawiajagcemu wycofania z ruchu autobusu, w trybie okreslonym w § 17
ust. 2 umowy.

3. W zalgczniku nr 9a/9b do SWZ- Projektowane postanowienia umowy w § 13 ust. 1
bylo: Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie za wzkm niewykonane z przyczyn
niezaleznych od wykonawcy, w wysokosci 50 % stawki wozokilometra okreslonego w §
12 ust. 3. Wykonawca jest zobowigzany do przechowywania do 30 dni kalendarzowych
po zakonczeniu kwartatu, wszelkich informacji, dowodéw, dokumentow dotyczacych
przyczyn majgcych wptyw na niewykonanie w danym kwartale ustugi, w zakresie
przewidzianym w niniejszej umowie oraz do udostepniania ich zamawiajgcemu na kazde
jego zadanie, po zmianie jest: Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie za wzkm
wykonane z przyczyn niezaleznych od wykonawcy, w wysokosci 60 % stawki
wozokilometra okreslonego w § 12 ust. 3. Wykonawca jest zobowigzany do
przechowywania do 30 dni kalendarzowych po zakoriczeniu kwartatu, wszelkich
informacji, dowodéw, dokumentéw dotyczacych przyczyn majgcych wplyw na
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niewykonanie w danym kwartale ustugi, w zakresie przewidzianym w niniejszej umowie
oraz do udostepnienia ich zamawiajgcemu na kazde jego zadanie.

W zalgezniku nr 9a/9b do SWZ- Projektowane postanowienia umowy w § 14 ust. 11
byto: Na podstawie art. 4c ustawy z dnia 08.03.2013 r. o przeciwdziataniu hadmiernym
opdznieniom w transakcjach handlowych (t.j. Dz.U. z 2022 r., poz. 893) wykonawca
oswiadcza, ze posiada status duzego przedsiebiorcy w rozumieniu wiw ustawy, po
zmianie jest: Na podstawie art. 4c ustawy z dnia 08.03.2013 r. o przeciwdziataniu
nadmiernym opoznieniom w transakcjach handiowych (t.j. Dz.U. z 2022 r., poz. 893)
wykonawca o$wiadcza, ze posiada/nie posiada* (*niewtasciwe skreélié) status duzego
przedsigbiorcy w rozumieniu w/w ustawy.

W zatgczniku nr 9a/9b do SWZ- Projektowane postanowienia umowy w § 21 ust. 5
bylo: Srednia kwartalna cena oleju napedowego Ekodiesel w okresie waloryzaciji
obliczana bgdzie na podstawie danych publikowanych na stronie internetowej PKN Orlen
— www.orlen.pl, po zmianie jest: Srednia kwartalna cena oleju napedowego Ecodiesel w
okresie waloryzacji obliczana begdzie jako $rednia arytmetyczna na podstawie hurtowych
cen oleju napedowego Ecodiesel bez podatku vat, publikowanych na stronie
internetowej PKN Orlen — www.orlen.pl.

W zataczniku nr 9a/9b do SWZ- Projektowane postanowienia umowy w § 12 po ust. 5
dodaje sig ust. 6 i 7 w brzmieniu:

6. Maksymalna warto$¢ zmiany wynagrodzenia jaka dopuszcza Zamawiajacy w
efekcie zastosowania postanowien o zasadach wprowadzenia zmian wysokos$ci
wynagrodzenia, o ktdrych jest mowa w § 20 ust. 3-8 oraz w § 21, nie moze przekroczy¢
tacznie 20% wynagrodzenia brutto okreslonego w ust.5, z zastrzezeniem postanowien
ust.7.

7. Umowa wygasa najpézniej ostatniego dnia kalendarzowego przed
przekroczeniem fgcznej wartosci wynagrodzenia, o ktérym jest mowa w ust. 5 i 6.

W zalgczniku nr 9a/9b do SWZ- Projektowane postanowienia umowy zamawiajgcy
usunat zapis § 21 ust. 10.

W zatgczniku nr 9a/9b do SWZ- Projektowane postanowienia umowy w § 1 ust. 8 bylo:
Ustugi stanowigce przedmiot umowy bedg wykonywane do momentu wyczerpania
wielkosci pracy eksploatacyjne;j tj. liczby wzkm, o ktérej mowa w ust. 4 lub okresu, o
ktorym mowa w ust. 5, w zaleznosci od tego, ktére z tych zdarzer wystapi jako pierwsze.
Po zmianie jest: Ustugi stanowigce przedmiot umowy beda wykonywane do momentu
wyczerpania wielkosci pracy eksploatacyjnej tj. liczby wzkm, o ktérej mowa w ust. 4 lub
uptywu okresu, o ktorym mowa w ust. 5 lub osiggnigcia tgcznego maksymalnego
wynagrodzenia, o ktorym mowa w § 12 ust. 5 i 6, w zaleznosci od tego, ktére z tych
zdarzen nastapi jako pierwsze.

W zalaczniku nr 9a/9b do SWZ- Projektowane postanowienia umowy w § 22 ust. 3
byto: W przypadku, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 4, zamawiajgcy odstepuje od umowy w
czesci, ktérej zmiana dotyczy, po zmianie jest: W przypadku, o ktérym mowa w ust. 2
pkt 3, zamawiajgcy odstepuje od umowy w czesci, ktérej zmiana dotyczy.

W zatgczniku nr 9a/9b do SWZ- Projektowane postanowienia umowy w § 22 ust. 5 pkt 1
byto: w stosunku do wykonawcy wszczeto postepowanie likwidacyjne lub stat sie
niewyptacalny, po zmianie jest: w stosunku do wykonawcy wszczeto postepowanie
likwidacyjne.
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W zatgczniku nr 9a/9b do SWZ- Projektowane postanowienia umowy w § 22 ust. 5 pkt 6
byto: wykonawca uporczywie $wiadczy ustugi pojazdami innymi niz okreslone w
umowie, przez co zamawiajgcy rozumie $wiadczenie ustug pojazdami innymi niz
okreslone w umowie co najmniej przez okres 10 nastepujgcych po sobie dni, lub
stwierdzone co najmniej 5 razy w okresie obowigzywania umowy $wiadczenia ustug
pojazdami innymi niz okreslone w umowie bez wzgledu na okres $wiadczenia ustug
takimi pojazdami, po zmianie jest: wykonawca $wiadczy ustugi pojazdami innymi niz
okreslone w umowie, przez co zamawiajacy rozumie $wiadczenie ustug co najmniej
jednym pojazdem innym niz okreslony w umowie co najmniej przez okres 10
nastepujacych po sobie dni, lub stwierdzone co najmniej 15 razy w kazdym kwartale
obowigzywania umowy $wiadczenia ustug pojazdem innym niz okreslony w umowie bez
wzgledu na okres $wiadczenia ustugi. Przy czym w odniesieniu do jednego pojazdu
niezgodnosci stwierdzone w jednym dniu traktowane sg jako jedno naruszenie.

W zatgczniku nr 9a/9b do SWZ- Projektowane postanowienia umowy w § 22 ust. 13
byto: Wykonawca moze rozwigza¢ umowe za uprzednim szesciomiesiecznym okresem
wypowiedzenia, jezeli zamawiajgcy przez okres kolejnych trzech miesiecy
kalendarzowych nie ureguluje wymaganych wynagrodzen naleznych wykonawcy,
pomimo udzielenia mu dodatkowego 30 dniowego terminu. Przepis § 22 ust. 6-7 stosuje
si¢ odpowiednio, po zmianie jest: Wykonawca moze rozwigzaé umowe w trybie
natychmiastowym bez jej wypowiedzenia, jezeli zamawiajacy przez okres kolejnych 3
miesigcy nie ureguluje naleznych wynagrodzeri za wykonanie ustugi stanowiagcej
przedmiot umowy, pomimo wezwania ze strony wykonawcy. Przepis § 22 ust. 6-7
stosuje sie odpowiednio.

W zatgczniku nr 8 do projektowanych postanowien umowy — Standardy $wiadczenia
ustug w pkt 5.2.1 byto: wyjazd z zajezdni na trase nieposprzatanego i nieumytego
wewnatrz i na zewnatrz pojazdu (niepozamiatana i niemyta podtoga na mokro, niemyty
pojazdu z zewnatrz na myjni, nieusunigte napisy, graffiti, naklejki, gumy do zucia itp.)
po zmianie jest: wyjazd z zajezdni na trase nieposprzatanego i nieumytego wewnatrz i
na zewnatrz pojazdu (niepozamiatana i niemyta podtoga na mokro, niemyty pojazdu z
zewnatrz na myjni, nieusuniete napisy, graffiti, naklejki, gumy do zucia itp.). Nie stanowi
naruszenia standardu wyjazd z zajezdni pojazdu nie umytego z zewnatrz w przypadku
gdy temperatura zewnetrzna ustalona na podstawie informacji podawanych przez
Instytut Meteorologii i Gospodarki Wodnej — Paristwowy Instytut Badawczy dla miasta
Lublina, bedzie nizsza niz — 5 stopni Celsjusza.

W zatgczniku nr 9a/9b do SWZ- Projektowane postanowienia umowy w § 5 po ust. 11
dodaje sig ust. 12 w brzmieniu: Wykonawca zobowigzany jest do zapfaty kary umownej
w wysokosci 1000 zt (stownie: tysigc ztotych) za kazdy ujawniony przypadek z tytutu
braku zaptaty lub nieterminowej zaptaty wynagrodzenia naleznego podwykonawcy z
tytutu zmiany wysokosci wynagrodzenia , o ktérym mowa w ust. 11.

W zataczniku nr 9a/9b do SWZ- Projektowane postanowienia umowy w § 20 ust. 3-8
bylo: 3. Niezaleznie od powyzszego zamawiajacy przewiduje, iz stawka za wzkm
okreslona w §12 ust. 3, ulegnie odpowiedniej zmianie w przypadku zmiany:

1) wysokosci stawki podatku od towaréw i ustug VAT oraz podatku akcyzowego,

2) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie art. 2
ust. 3-5 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace -
jezeli zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania przez wykonawce zaméwienia,



3) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu
lub wysokos$ci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne - jezeli zmiany
te bedg miaty wptyw na koszty wykonania przez wykonawce zaméwienia.

4) zasad przystapienia, gromadzenia i wysoko$ci wptat do pracowniczych planéw
kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych
planach kapitatowych,

jezeli zmiany te bedg miaty wplyw na koszty wykonania przez wykonawce zamowienia.
4. W sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 3 pkt 1 zmiana stawki
podatku od towarow i ustug nastapi w gore lub w dét, przy czym automatycznej zmianie
ulegnie kwota VAT i kwota wynagrodzenia brutto. Ustalona korekta wynagrodzenia, o
ktérym mowa powyzej, nastapi automatycznie i obowigzywaé bedzie od dnia wejscia w
zycie zmian przepiséw, o ktérych mowa powyze;j.

5. W sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 3 pkt 2 wykonawca
sktada pisemny wniosek o dokonanie zmiany wysokosci wynagrodzenia w zakresie
ptatnosci  wynikajacych z faktur wystawionych po wejéciu w zycie przepisow
zmieniajacych wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia za prace. Wniosek powinien
zawieraé wyczerpujace uzasadnienie faktyczne i prawne oraz doktadne wyliczenie
kwoty, o ktorg wzrosty koszty wykonania zaméwienia a w szczegdinosci wykonawca
bedzie zobowigzany wykazaé za pomocg $rodkéw dowodowych wplyw zmiany
wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace na podwyzszenie kosztow wykonania
zamowienia w stosunku do ceny podanej w ofercie wykonawcy. Wykonawca bedzie
zobowigzany do przedfozenia wszelkich dokumentéw pracowniczych w tym dotyczgcych
wynagrodzen takich jak: zestawienie kosztéw wszystkich pracownikow zatrudnionych
przy wykonywaniu niniejszej umowy, z podaniem okresu zatrudnienie, rodzaju umowy,
wynagrodzenia, lista ptac, deklaracje ZUS i raporty imienne z potwierdzeniem wptat do
ZUS, potwierdzenie wyptat pracownikom, umowy o prace wraz z aneksami, informacje o
naliczonych premiach, a takze innych niezbednych dokumentéw, na podstawie ktérych
zamawiajacy bedzie moégt jednoznacznie potwierdzié, ze nastagpit wzrost kosztow i w
jakiej wysokosci. Zamawiajacy zaznacza, iz przy dokonywaniu analizy materiatow
dowodowych ztozonych wraz z wnioskiem przez wykonawce pierwszeristwo przy ocenie
zasadnosci twierdzen zawartych we wniosku i na ich poparcie bedg miaty dokumenty
urzedowe sporzadzone w przepisanej formie przez powotane do tego organy wiadzy
publicznej i inne organy paristwowe w zakresie ich dziatania. Ponadto wniosek powinien
obejmowac jedynie te dodatkowe koszty realizacji zaméwienia, ktoére wykonawca
obowigzkowo ponosi w zwigzku z podwyzszeniem wynagrodzen poszczegdinych
pracownikow biorgcych udziat w realizacji pozostatej do wykonania, w momencie wejscia
w zycie zmiany, czgéci zamowienia, do wysokosci wynagrodzenia minimalnego
obowigzujgcego po zmianie przepisow lub jej odpowiedniej czesci, w przypadku osoéb
zatrudnionych w wymiarze nizszym niz peten etat. Nie beda akceptowane koszty
wynikajgce z podwyzszenia wynagrodzen pracownikom wykonawcy, ktére nie sg
konieczne w celu ich dostosowania do wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace.
6. W sytuacji wystapienia okolicznosci wskazanych w ust. 3 pkt 3 wykonawca
sktada pisemny wniosek

0 zmiane w zakresie platnosci wynikajgcych z faktur wystawionych po zmianie zasad
podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci
stawki sktadki na ubezpieczenia spofeczne lub zdrowotne. Whniosek powinien zawieraé
wyczerpujace uzasadnienie faktyczne

i prawne oraz dokfadne wyliczenie kwoty, o ktorg wzrosty koszty wykonania zamoéwienia
a w szczegolnosci wykonawca bedzie zobowigzany wykazaé za pomocg $rodkow
dowodowych wptyw zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub
ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne
lub zdrowotne na podwyzszenie kosztéw wykonania zamdwienia w stosunku do
kalkulacji ceny podanej w ofercie. Wykonawca bedzie zobowigzany do przedtozenia



dokumentéw takich jak: lista ptac, deklaracje ZUS i raporty imienne z potwierdzeniem
wplat do ZUS, a takze innych niezbednych dokumentéw, na podstawie ktorych
zamawiajgcy bedzie mogt jednoznacznie potwierdzié, ze nastgpit wzrost kosztow i w
jakiej wysoko$ci. Zamawiajacy zaznacza, iz przy dokonywaniu analizy materiatow
dowodowych ztozonych wraz z wnioskiem przez wykonawce pierwszenstwo przy ocenie
zasadnos$ci twierdzen zawartych we wniosku i na ich poparcie beda mialy dokumenty
urzedowe sporzgdzone w przepisanej formie przez powotane do tego organy wiadzy
publicznej i inne organy panstwowe w zakresie ich dziatania. Ponadto wniosek powinien
obejmowac jedynie te dodatkowe koszty realizacji zaméwienia, ktére wykonawca oraz
druga strona umowy o pracg lub innej umowy cywilnoprawnej taczacej wykonawce
zamoéwienia publicznego z osobg fizyczng nieprowadzacg dziatalnosci gospodarcze;j,
bioracych udziat w realizacji pozostatej do wykonania w momencie wejscia w zycie
Zmiany, ponosi obowigzkowo w zwigzku ze zmiang zasad podlegania ubezpieczeniom
spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki skiadki na
ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne, przy zatozeniu braku zmiany wynagrodzenia
netto tych osdb (wyjatek stanowi wzrost minimalnego wynagrodzenia za prace, o ktérym
mowa w ust.5).

7. W sytuacji wystapienia okoliczno$ci wskazanych w ust. 3 pkt 4 wykonawca
sktada pisemny wniosek

0 zmiane w zakresie ptatnosci wynikajgcych z faktur wystawionych po zmianie zasad
przystapienia, gromadzenia i wysokosci wpfat do pracowniczych planéw kapitatowych.
Whniosek powinien zawieraé wyczerpujagce uzasadnienie faktyczne i prawne oraz
dokiadne wyliczenie kwoty, o ktérg wzrosty koszty wykonania zaméwienia a w
szczegdlnosci wykonawca bedzie zobowigzany wykazaé za pomocg Srodkéow
dowodowych wptyw zmiany zasad przystgpienia, gromadzenia i wysokosci wptat do
pracowniczych planéw kapitafowych na podwyzszenie kosztéw wykonania zaméwienia
w stosunku do kalkulacji ceny podanej w ofercie. Wykonawca bedzie zobowigzany do
przediozenia dokumentéw takich jak: lista ptac, deklaracje ZUS i raporty imienne z
potwierdzeniem wptat do pracowniczych planéw kapitalowych, a takze innych
niezbednych dokumentéw, na podstawie ktérych zamawiajgcy bedzie mogt
jednoznacznie potwierdzi¢, ze nastgpit wzrost kosztéw i w jakiej wysoko$ci. Zamawiajacy
zaznacza, iz przy dokonywaniu analizy materiatbw dowodowych ztozonych wraz z
wnioskiem przez wykonawce pierwszenstwo przy ocenie zasadnosci twierdzen
zawartych we wniosku i na ich poparcie bedg miaty dokumenty urzedowe sporzgdzone
w przepisanej formie przez powotane do tego organy wtadzy publicznej i inne organy
panstwowe w zakresie ich dziatania. Ponadto wniosek powinien obejmowa¢ jedynie te
dodatkowe koszty realizacji zaméwienia, ktére wykonawca oraz druga strona umowy o
prace lub innej umowy cywilnoprawnej taczacej wykonawce zamdwienia publicznego z
osobg fizyczng nieprowadzacy dziatalnosci gospodarcze;j, biorgcych udziat w realizaciji
pozostatej do wykonania w momencie wejscia w zycie zmiany, ponosi obowigzkowo w
zwigzku ze zmiang zasad przystapienia, gromadzenia i wysokosci wptat do
pracowniczych planéw kapitatowych, przy zatozeniu braku zmiany wynagrodzenia netto
tych os6b (wyjatek stanowi wzrost minimalnego wynagrodzenia za prace, o ktérym
mowa w ust.5).

8. Obowigzek wykazania wplywu zmian, o ktérych mowa w ust. 3 na koszty
wykonania zaméwienia, spoczywa na wykonawcy pod rygorem odmowy dokonania
waloryzac;ji.

po zmianie jest:

3.Niezaleznie od powyzszego zamawiajacy przewiduje dokonanie zmiany
wynagrodzenia wykonawcy poprzez doptate pokrywajacag wzrost kosztéow Wykonawcy w
przypadku zmiany:



1) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie art. 2 ust.
3-5 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. 0 minimalnym wynagrodzeniu za prace - jezeli
zmiany te beda miaty wptyw na koszty wykonania przez wykonawce zamoéwienia,

2) zasad podiegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne - jezeli zmiany te
beda miaty wptyw na koszty wykonania przez wykonawce zaméwienia.

3) zasad przystgpienia, gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw
kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych
planach kapitatowych,

jezeli zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania przez wykonawce zamowienia.
Zmiana wynagrodzenia wykonawcy po wypetnieniu przez niego obowigzkoéw o ktérych
mowa w ust. 5- 8 i zaakceptowaniu wniosku przez zamawiajacego bedzie dokonywana
poprzez doptate wynikajacg ze wzrostu kosztéw wykonawcy.

3a

Zamawiajgcy dokona zmiany wynagrodzenia wykonawcy o ktérym jest mowa w ust.3
poprzez doptatge wynikajacg ze wzrostu kosztéw wykonawcy na zasadach ustalonych w
ust. 5-8 w formie statej doptaty do stawki za jeden wzkm. Doptata wyliczona bedzie jako
Sredniomiesigczny wzrost kosztéw wskazanych przez wykonawce podzielonych przez
sredniomiesigczny poziom wzkm dla catego okresu realizacji umowy.

3b . Stawka doptaty wynikajacej ze wzrostu kosztéw wykonawcy do wzkm wyliczona w
sposob o ktérym jest mowa w ust.3a nie bedzie podlegata waloryzacji jednakze moze
ulec zmianie w przypadku zmiany okoliczno$ci i wystapienia przestanek, o ktérych mowa
w ust. 3, po spetnieniu warunkéw, o ktérych mowa w ust. 5-8.

4, Zamawiajacy przewiduje, iz stawka za wzkm okreslona w §12 ust. 3, ulegnie
odpowiedniej zmianie w przypadku ustawowej zmiany wysokosci stawki podatku od
towardw i ustug VAT oraz podatku akcyzowego .W sytuacji wystapienia okolicznosci
wskazanych w zdaniu pierwszym , zmiana stawki podatku od towaréw i ustug, podatku
akcyzowego nastapi w gore lub w dét, przy czym automatycznej zmianie ulegnie kwota
VAT i kwota wynagrodzenia brutto. Ustalona korekta wynagrodzenia, o ktérym mowa
powyzej, nastapi automatycznie i obowigzywaé bedzie od dnia wejscia w zycie zmian
przepisow, o ktérych mowa powyzej.

5. W sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 3 pkt 1 wykonawca
sktada pisemny wniosek o dokonanie zmiany wysokosci wynagrodzenia w zakresie
pfatnosci wynikajgcych z faktur wystawionych po wejsciu w zycie przepisow
zmieniajagcych wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia za prace. Whniosek powinien
zawieraC wyczerpujgce uzasadnienie faktyczne i prawne oraz dokiadne wyliczenie
kwoty, o ktérg wzrosty koszty wykonania zaméwienia a w szczegolnosci wykonawca
bedzie zobowigzany wykazaé za pomocg $rodkéw dowodowych wplyw zmiany
wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace na podwyzszenie kosztow wykonania
zamoéwienia w stosunku do ceny podanej w ofercie wykonawcy. Wykonawca bedzie
zobowigzany do przedtozenia wszelkich dokumentow pracowniczych w tym dotyczacych
wynagrodzen takich jak: zestawienie kosztéw wszystkich pracownikéw zatrudnionych
przy wykonywaniu niniejszej umowy, z podaniem okresu zatrudnienie, rodzaju umowy,
wynagrodzenia, lista ptac, deklaracje ZUS i raporty imienne z potwierdzeniem wplat do
ZUS, potwierdzenie wyptat pracownikom, umowy o prace wraz z aneksami, informacje o
naliczonych premiach, a takze innych niezbednych dokumentéw, na podstawie ktérych
zamawiajgcy bedzie mégt jednoznacznie potwierdzié, ze nastapit wzrost kosztow i w
jakiej wysokosci. Zamawiajacy zaznacza, iz przy dokonywaniu analizy materiatéw
dowodowych zlozonych wraz z wnioskiem przez wykonawce pierwszenstwo przy ocenie
zasadnosci twierdzen zawartych we wniosku i na ich poparcie beda miaty dokumenty
urzedowe sporzadzone w przepisanej formie przez powotane do tego organy wiadzy
publicznej i inne organy paristwowe w zakresie ich dziatania. Ponadto wniosek powinien
obejmowaé jedynie te dodatkowe koszty realizacji zaméwienia, ktére wykonawca



obowigzkowo ponosi w zwigzku z podwyzszeniem wynagrodzeri poszczegdlnych
pracownikow biorgcych udziat w realizacji pozostatej do wykonania, w momencie wejscia
W Zycie zmiany, czgsci zamowienia, do wysokosci wynagrodzenia minimalnego
obowigzujgcego po zmianie przepiséw lub jej odpowiedniej czesci, w przypadku oséb
zatrudnionych w wymiarze nizszym niz pefen etat. Nie bedg akceptowane koszty
wynikajace z podwyzszenia wynagrodzen pracownikom wykonawcy, ktére nie sg
konieczne w celu ich dostosowania do wysokoéci minimalnego wynagrodzenia za prace.
6. W sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 3 pkt 2 wykonawca
skfada pisemny wniosek

0 zmiang w zakresie pfatnosci wynikajacych z faktur wystawionych po zmianie zasad
podiegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci
stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne. Wniosek powinien zawieraé¢
wyczerpujgce uzasadnienie faktyczne

i prawne oraz doktadne wyliczenie kwoty, o ktorg wzrosty koszty wykonania zamdwienia
a w szczegolnosci wykonawca bedzie zobowigzany wykazaé za pomoca $rodkow
dowodowych wplyw zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub
ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spofeczne
lub zdrowotne na podwyzszenie kosztow wykonania zamoéwienia w stosunku do
kalkulacji ceny podanej w ofercie. Wykonawca bedzie zobowigzany do przediozenia
dokumentéw takich jak: lista ptac, deklaracje ZUS i raporty imienne z potwierdzeniem
wptat do ZUS, a takze innych niezbednych dokumentéw, na podstawie ktorych
zamawiajacy bedzie mégt jednoznacznie potwierdzié, ze nastagpit wzrost kosztow i w
jakiej wysokoéci. Zamawiajagcy zaznacza, iz przy dokonywaniu analizy materiatow
dowodowych ztozonych wraz z wnioskiem przez wykonawce pierwszenstwo przy ocenie
zasadnosci twierdzer zawartych we wniosku i na ich poparcie bedg miaty dokumenty
urzgdowe sporzgdzone w przepisanej formie przez powotane do tego organy witadzy
publicznej i inne organy paristwowe w zakresie ich dziatania. Ponadto wniosek powinien
obejmowac jedynie te dodatkowe koszty realizacji zaméwienia, ktére wykonawca oraz
druga strona umowy o prace lub innej umowy cywilnoprawne; taczgcej wykonawce
zamowienia publicznego z osobg fizyczng nieprowadzaca dziatalnosci gospodarczej,
biorgcych udziat w realizacji pozostatej do wykonania w momencie wejscia w zycie
Zmiany, ponosi obowigzkowo w zwigzku ze zmiang zasad podlegania ubezpieczeniom
spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki skladki na
ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne, przy zatozeniu braku zmiany wynagrodzenia
netto tych os6b (wyjatek stanowi wzrost minimalnego wynagrodzenia za prace, o ktérym
mowa w ust.5).

7. W sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 3 pkt 3 wykonawca
sktada pisemny wniosek

0 zmiang w zakresie ptatnosci wynikajacych z faktur wystawionych po zmianie zasad
przystapienia, gromadzenia i wysokosci wplat do pracowniczych planéw kapitatowych.
Whiosek powinien zawiera¢ wyczerpujgce uzasadnienie faktyczne i prawne oraz
dokiadne wyliczenie kwoty, o ktérg wzrosty koszty wykonania zamoéwienia a w
szczegolnosci wykonawca bedzie zobowigzany wykazaé za pomoca $rodkéw
dowodowych wplyw zmiany zasad przystapienia, gromadzenia i wysokosci wptat do
pracowniczych planéw kapitatowych na podwyzszenie kosztéw wykonania zaméwienia
w stosunku do kalkulacji ceny podanej w ofercie. Wykonawca bedzie zobowigzany do
przediozenia dokumentéw takich jak: lista ptac, deklaracje ZUS i raporty imienne z
potwierdzeniem wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, a takze innych
niezbgdnych dokumentéw, na podstawie ktorych zamawiajacy bedzie mogt
jednoznacznie potwierdzi¢, ze nastapit wzrost kosztow i w jakiej wysokosci. Zamawiajacy
zaznacza, iz przy dokonywaniu analizy materiatbw dowodowych ztozonych wraz z
wnioskiem przez wykonawce pierwszenstwo przy ocenie zasadnosci twierdzen
zawartych we wniosku i na ich poparcie bedg miaty dokumenty urzedowe sporzadzone



16.

17.

18.

19.

W zataczeniu ujednolicony:

Zalgcznik nr 8a do SWZ- Formularz ofertowy

Zatacznik nr 8b do SWZ- Formularz ofertowy

Zalgcznik nr 9a do SWZ- Projektowane postanowienia umowy;

w przepisanej formie przez powotane do tego organy wiadzy publicznej i inne organy
panstwowe w zakresie ich dziatania. Ponadto wniosek powinien obejmowaé jedynie te
dodatkowe koszty realizacji zamoéwienia, ktére wykonawca oraz druga strona umowy o
pracg lub innej umowy cywilnoprawnej taczacej wykonawce zaméwienia publicznego z
osobg fizyczng nieprowadzacy dziatalnosci gospodarczej, biorgcych udziat w realizacii
pozostatej do wykonania w momencie wejscia w zycie zmiany, ponosi obowigzkowo w
zwigzku ze zmiang zasad przystapienia, gromadzenia i wysokosci wptat do
pracowniczych planéw kapitatowych, przy zatozeniu braku zmiany wynagrodzenia netto
tych os6b (wyjatek stanowi wzrost minimalnego wynagrodzenia za prace, o ktérym
mowa w ust.5).

8. Obowigzek wykazania wptywu zmian, o ktérych mowa w ust. 3 na koszty
wykonania zaméwienia, spoczywa na wykonawcy pod rygorem odmowy dokonania
Zmiany wynagrodzenia poprzez doptate wynikajacg ze wzrostu kosztéw wykonawcy.
Wysokoé¢ doptaty ustalana bedzie w formie pisemnego aneksu. Zmiana wynagrodzenia
poprzez doptate wynikajgca ze wzrostu kosztéw wykonawcy bedzie obowigzywata od
kolejnego miesigca po miesigcu w ktorym prawidtowo udokumentowany wniosek o
ktorym jest mowa w ust.5-7 zostanie zaakceptowany przez zamawiajacego.

W zatgczniku nr 9a/9b do SWZ- Projektowane postanowienia umowy w § 14 ust. 15 tiret drugi
byto: jako Odbiorca: Zarzad Transportu Miejskiego w Lublinie, ul. Nateczowska 14, 20 — 701
Lublin, po zmianie jest: jako Odbiorca: Zarzad Transportu Miejskiego w Lublinie, ul.
Nateczowska 14, 20 — 701 Lublin, NIP 7123149401.

W zalgczniku nr 9a do SWZ- Projektowane postanowienia umowy w § 12 ust. 5 bylo: Strony
ustalajg, ze tgczne maksymalne wynagrodzenie za caty okres obowigzywania umowy w liczbie
wzkm nie wigkszej niz 1 400 000 (stownie: jeden milion czterysta tysiecy ) wyniesie
............................................. zt netto (stownie: ...............) wraz z obowigzujagcym podatkiem
VAT - ... % co daje facznie ........................... zt brutto (stownie: .............. ) i podlega
waloryzacji zgodnie z postanowieniami § 21 umowy, po zmianie jest: Strony ustalajs, ze
maksymalne wynagrodzenie za caly okres obowigzywania umowy w liczbie wzkm nie wigkszej
niz 1400 000 (stownie: jeden milion czterysta tysiecy) wskazane przez wykonawce w ofercie

WYNIESI® ..o zt netto (sfownie: ...
wraz z obowigzujgcym podatkiem VAT - ...... % co daje tgcznie ........................ zt brutto
(stownie: .........ccooiii ) i podlega zmianom zgodnie z postanowieniami § 20 i
21 umowy.

W zatgczniku nr 9b do SWZ- Projektowane postanowienia umowy w § 12 ust. 5 byto: Strony
ustalajg, ze tgczne maksymalne wynagrodzenie za caty okres obowigzywania umowy w liczbie

wzkm nie wiekszej niz 2100000 (stownie: dwa miliony sto tysiecy) wyniesie
............................................. zt netto (stownie: ...............) wraz z obowigzujgcym podatkiem
VAT - ... % co daje tacznie ........................... zt brutto (stownie: .............. ) i podlega

waloryzacji zgodnie z postanowieniami § 21 umowy, po_zmianie jest: Strony ustalaja, ze
maksymalne wynagrodzenie za caly okres obowigzywania umowy w liczbie wzkm nie wiekszej
niz 2 100 000 (stownie: dwa miliony sto tysiecy) wskazane przez wykonawce w ofercie wyniesie
............................................. zt netto (stownie: ..................el) Wraz z
obowigzujacym podatkiem VAT - ...... % co daje tacznie ........................ zt brutto (stownie:
........................................... ) i podiega zmianom zgodnie z postanowieniami § 20 i 21 umowy.

W Zatgczniku nr 8a/8b- Formularz ofertowy w nazwie kolumny bylo: Kryterium nr 3: poda¢ czy
pojazd posiada automat biletowy (nalezy wpisa¢ TAK lub NIE) po zmianie jest: Kryterium nr 4:
podac czy pojazd posiada automat biletowy(nalezy wpisa¢ TAK lub NIE).

Zatgcznik nr 9b do SWZ- Projektowane postanowienia umowy; DYREKTOR

Zalgcznik nr 8 do Projektowanych postanowiefh umowy- Standardy $wiadczenia uslug/_-.f-""_“‘

uwzgledniajgcy zmiang z dn. 13.12.2022 r. _Crzegors Malec



