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Zatgcznik nr 1¢c do SWZ

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
Dla czescinr 3

Obstuga parkingu wraz z poborem opfat przy ul. Bulwar Filadelfijski 11-15W

Przedmiot zamdéwienia

Przedmiotem zamdwienia jest ustuga pracownicza polegajgca na oddaniu przez
Wykonawce pracownikbw do wykonywania zadan zwigzanych z realizacjg ustug
pracowniczych:

Obstuga parkingu wraz z poborem optat przy ul. Bulwar Filadelfijski 11-15W w
Toruniu

Zamawiajacy szacuje, iz liczba roboczogodzin realizowanych przez pracownikow
Wykonawcy w czasie realizacji zaméwienia wyniesie okoto 9504 roboczogodzin.
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zmniejszenia lub zwiekszenia tgcznej ilosci
roboczogodzin w zakresie do * 30% wzgledem ilosci podstawowej okreslonej w pkt.
2. Zaistnienie okolicznoéci, o ktérej mowa powyzej, spowoduje odpowiednio zmniejszenie
lub zwiekszenie wynagrodzenia naleznego Wykonawcy z tytutu niniejszej umowy.
Zwigkszenie ilosci roboczogodzin i tym samym wynagrodzenia Wykonawcy moze
nastgpi¢ wytgcznie z zastosowaniem prawa opcji, o ktorym mowa w art. 441 ustawy Pzp.
Prawo opcji jest uprawnieniem Zamawiajgcego, z ktérego moze, ale nie musi skorzystaé
w ramach realizacji niniejszej umowy. W przypadku nieskorzystania przez
Zamawiajgcego z prawa opcji Wykonawcy nie przystugujg zadne roszczenia z tego tytutu.
Warunkiem uruchomienia prawa opcji jest ztozenie przez Zamawiajgcego pisemnego
oswiadczenia woli w przedmiocie skorzystania z prawa opcji w okreslonym przez niego
zakresie. Prawem opcji jest mozliwos¢ zwiekszenia ilosci roboczogodzin na warunkach
zawartej umowy do 30 % zamdwienia podstawowego. Zamawiajgcy gwarantuje, iz
zrealizuje zamdwienie na poziomie nie nizszym niz 70 % wolumenu podstawowego.

Terminy wykonywania ustug

Ustuga bedzie wykonywana w okresie 13 miesiecy od dnia 1 grudnia 2024 r. od

godziny 00:00 do dnia 31 grudnia 2025 r. do godziny 12:00

Umowa moze by¢ zawieszona z dniem rozpoczecia remontu na caty okres jego

trwania.

Realizacja przedmiotu zamodwienia

1. Wykonawca jest zobowigzany przedstawi¢ Zamawiajgcemu do akceptacji liste
cztonkow Personelu Wykonawcy, ktorych wyznaczyt do realizacji ustug.
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4.

2. W przypadku zgtoszenia przez Zamawiajgcego zastrzezen do ktérejkolwiek z oséb -
Wykonawca jest zobowigzany przedstawi¢ propozycje nowej osoby, w terminie 24 godzin
od daty otrzymania zastrzezen - nowy pracownik rozpoczyna prace nie pézniej niz 24
godziny od daty otrzymania akceptacji.

3.

Zamawiajgcy przewiduje, ze rozpoczecie realizacji przedmiotu zamodwienie rozpocznie
sie w terminie od 1 grudnia 2024 r. od godziny 00:00

Cztonkowie Personelu Wykonawcy, przed dopuszczeniem do realizacji poszczegélnych
ustug, zobowigzani sg do okazania Zamawiajgcemu dowodu tozsamo$ci. Zamawiajgcy
zastrzega, ze jakakolwiek niezgodnos¢ danych podanych w dowodzie tozsamosci z
danymi wskazanymi przez Wykonawce lub tez odmowa okazania dowodu tozsamosci
spowoduje cofniecie zgody Zamawiajgcego na przystgpienie przez cztonka personelu
Wykonawcy do realizacji prac.

5. Przedmiot Umowy bedzie realizowany przez Personel Wykonawcy we wszystkie dni
tygodnia 24/7 tgcznie z dniami ustawowo wolnymi od pracy.

6. Mozliwa jest zmiana czasu wykonywania czynnos$ci po akceptacji Zamawiajgcego.

V.

Wymagania organizacyjne

Wykonawca przy wykonywaniu zamowienia stosowat bedzie wtasne narzedzia, srodki
i materiaty.

Zamawiajacy na terenie zaktadu posiada pomieszczenie ochrony/inkasenta/wartownie
dla pracownikéw. Dodatkowo zapewnia TOI TOI.

Zamawiajgcy zastrzega sobie, ze na Wykonawcy spoczywa obowigzek zakupu odziezy
roboczej dla zatrudnionych pracownikéw tj.;

a) spodnie robocze ochronne z kieszeniami (ogrodniczki),

b) bluza robocza letnia,

¢) bluza robocza zimowa,

d) buty ochronne robocze,

e) koszulki bawetniane w ilosci min. 2 szt. na osobe,

f) rekawice ochronne,

g) rekawice robocze gumowane,

h) czapki ochronne - lato,

i) czapki zimowe,

j) kamizelki ostrzegawcze.

Jednoczesnie na Wykonawcy spoczywa obowigzek wymiany/naprawy uszkodzonej
czesci odziezy roboczej, dbania o jej czystos¢, a takze dostosowania rozmiardow
odziezy do poszczegodlnych osob personelu.

Zamawiajgcy zastrzega sobie takze, iz na Wykonawcy spoczywa obowigzek
dostarczania wody do picia w ilosciach uzaleznionych od potrzeb pracownikéw oraz
warunkéw pogodowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Zakres ustugq i prac

Ustugi wykonywane przez Personel Wykonawcy obejmujg m.in. nastepujgce czynnosci:

1. Obstuga parkingu przy ul. Bulwar Filadelfijski 11-15W w Toruniu
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e Obstuga kasy fiskalnej i terminala ptatniczego- wystawianie paragonéw zgodnie z
cennikiem

e Obstuga komputera z zainstalowanych programem do wystawiania faktur
Przygotowanie i rozliczenie raportow kasowych z kazdej zmiany wedtug zasad
ksiegowych

o Przekazywanie bezpiecznych kopert z zawartoscig pieniezng dwa razy w tygodniu

wyznaczonemu pracownikowi

Bezpieczne koperty muszg by¢ ewidencjonowane w dzienniku wychodzgcym

Przekazywanie kopii faktur raz w tygodniu

Ustawianie organizacyjne pojazdoéw przebywajgcych na parkingu

Utrzymanie czysto$ci w pomieszczeniu ochrony/inkasenta/wartowni

Posiadanie telefonu komérkowego w pomieszczeniu ochrony/inkasenta/wartowni

dostepnego catg dobe

o Utrzymywanie porzadku i czystosci na parkingu przy uzyciu wtasnego sprzetu,

e Zamawianie i kupno potrzebnych srodkéw czystosci, chemii

e Przeniesienie na Wykonawce odpowiedzialnosci materialnej zwigzanej z poborem
optat parkingowych oraz posiadanie ubezpieczenia OC

VI. Wymagania, ktére powinien spetni¢ Wykonawca:

1. Zapewnienie oséb (czionkéw Personelu Wykonawcy). Zamawiajgcy wymaga na etapie
realizacji umowy przedstawienia kazdorazowo do akceptacji liste cztonkéw Personelu
Wykonawcy wraz z:

e dokumentem potwierdzajgcy legalnos¢ zatrudnienia, oswiadczenie lub zezwolenie na
prace w przypadku zatrudnienia obcokrajowcow

¢ Wykonawca zobligowany jest do przedstawienia umowy o prace tymczasowg lub
umowe cywilnoprawng w pierwszy dzien zatrudnienia swojego personelu,

2. Zamawiajgcy wymaga aby Koordynator byt zatrudniony na umowe o prace przez caty
okres obowigzywania umowy.

3. Zamawiajgcy wymaga, aby Koordynator Wykonawcy byt do dyspozycji na terenie
wykonywania ustugi w ciggu 2 godz. od wezwania przez Zamawiajgcego.

4. Zamawiajgcy wymaga, aby Koordynator Wykonawcy wyznaczyt sposrod cztonkow
Personelu Wykonawcy jedng osobe, ktéra bedzie petnita funkcje brygadzisty
nadzorujgcego prace Personelu Wykonawcy. Wyznaczony brygadzista musi mieC staty
kontakt z Koordynatorem.

5. Odprowadzanie za Personel Wykonawcy wszelkich sktadek ubezpieczeniowych, zaliczek
na podatek dochodowy i innych wymaganych przepisami powszechnie obowigzujgcego
prawa, oraz comiesiecznego przedktadania dokumentéw potwierdzajgcych dokonanie
tych ptatnosci.

6. Zamawiajgcy wymaga, aby minimalne wynagrodzenie za prace Personelu Wykonawcy
nie byto nizsze niz okre$lone w Rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 13 wrzeénia 2022r.
w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimailnej
stawki godzinowej w 2025r.

7. Prowadzenie obstugi kadrowo-ptacowej poprzez (m.in. zapewnienie badan lekarskich i
szczepien, (jesli sg wymagane) szkolen BHP, prowadzenie ewidencji czasu pracy,
sprawowanie nadzoru nad podpisywaniem listy obecnosci przez Personelowi Wykonawcy
oraz innych wymaganych przepisami prawa).
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VIlI.  Wymagania, ktére muszg spetnia¢ cztonkowie Personelu Wykonawcy:

Znajomosc jezyka polskiego na poziomie swobodnej komunikacji w mowie (kazdy czionek

Personelu Wykonawcy musi swobodnie rozumie¢ polecenia w zakresie wykonywania
przedmiotu Umowy),

2. Szybkos¢ w przyswajaniu wiedzy,
Szybkos¢ oceny potrzeb,
Sumiennos¢ w wykonywaniu zadan,

w
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