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Zatacznik nr 6 do SWZ — Wzér umowy

Umowa nr U/ZZO|......12023

Zawarta w Nowym Dworze wdniu ............... 2023 r. roku

pomiedzy

zwanym w dalszej czesci umowy WYKONAWCA

a

Zaktadem Zagospodarowania Odpadéw Nowy Dwor Spétka z o. 0. majacym siedzibe w Nowym Dworze przy
ul. Nowy Dwor 35, kod pocztowy 89-620 Chojnice zwang dalej w treSci umowy Zamawiajacym, zarejestrowang
w Sadzie Rejonowym Gdansk — Pétnoc w Gdanisku VIII Wydziat Gospodarczy Nr rejestru: KRS nr 0000323621,
Regon: 220719005, NIP: 555-20-72-738, Nr BDO : 000018498

reprezentowanym przez:

§1
Zamawiajacy zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania:
1. ,Catodobowa stata fizyczna ustuga ochrony mienia Zaktadu Zagospodarowania Odpadéw Nowy Dwor”
w okresie od 01.01.2024 r. do 31.12.2025 r., o powierzchni okoto 35 h w skfad, ktérego wchodza;
a) nieruchomosci zabudowane.

b)  ruchome $rodki trwate w tym pojazdy i urzadzenia branzowe.

§2
1. Do obowigzkow Wykonawcy nalezy:

a) Czas trwania ochrony obiektu od poniedziatku do pigtku od godz. 21.00 do godziny 6.00 rano dnia

nastepnego, od pigtku od godz. 21.00 do poniedziatku rano do godz. 6.00 catodobowo, w dni ustawowo
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wolne od pracy catodobowo strzezenie powierzonego mienia, w tym przed kradziezg i kradziezg z
wtamaniem.

b)  Obchody terenu chronionego.

c) Udaremnianie prob dokonania kradziezy lub dewastaciji mienia chronionego.

d) Interwencje w przypadku ingerencji os6b z zewnatrz zagrazajacej zniszczeniem, kradziezg lub innym
naruszeniem substancji chronionego mienia.

e) Nadzdr i niezwloczne zgtaszanie Zamawiajacemu o wszelkich zdarzeniach mogacych wptyngé na
substancje chronionego mienia, w szczegdlnosci o pozarze, zalaniu, wycieku itp. oraz o0 zagrozeniu ich
powstania.

f) Posiadanie uzbrojonej grupy interwencyjnej, ktéra na zgtoszenie Zamawiajacego oraz pracownikéw
ochrony pojawi si¢ na terenie Zaktadu w ciggu 20 minut od zgtoszenia (nie spetnienie tego wymogu moze
spowodowac rozwigzanie umowy bez okresu wypowiedzenia).

g) Posiadanie przez pracownikow ochrony srodkdw fgcznosci

h) Powierzenie realizacji zamdwienia pracownikom ochrony o odpowiednim do realizacji zadania
stanie zdrowia i wieku.

i) Wymiana pracownika ochrony na zadanie Zamawiajacego

j) Umundurowanie i posiadanie identyfikatora przez pracownika ochrony realizujgcego zadanie

ochrony mienia.

§3
Wykonawca zapoznat si¢ ze stanem zabezpieczenia obiektow, do ktdrego nie wnosi zadnych uwag ani
zastrzezen.
Zaréwno przekazanie przedmiotu umowy, o ktérym mowa w § 1 umowy do ochrony Wykonawcy, jak i jego
zdanie po zakonczeniu realizacji umowy dokonuje sie w formie ,,Protokotu przekazania mienia”, ktéry powinien
by¢ podpisany przez przedstawiciela Wykonawcy oraz Zamawiajacego.

Odpowiedzialnos¢ Wykonawcy za powierzone mienie rozpoczyna si¢ z chwilg podpisania umowy.

§4

Wykonawca zobowigzuje si¢ zachowaC w tajemnicy wszelkie informacje uzyskane przy wykonywaniu
przedmiotu niniejszej umowy, zwigzane z ochrong mienia znajdujacego si¢ w obiektach, o ktorych mowa w
§1ust.1umowy, a w szczegdlnosci dotyczace rozktadu pomieszczen, systemu zabezpieczen.

Zamawiajacy zobowigzuje Wykonawce do przestrzegania przepisow;

a) ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informaciji niejawnych / Dz. U. z 2010 r. Nr 182, poz. 1228/,
b) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych /Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z

pbézn. zm./,

c) innych przepiséw o odpowiedzialnoci karnej za naruszenie tajemnicy panstwowej i stuzbowej w
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zwigzku z wykonywaniem ustugi,
d) ustawy z dnia 22 sierpnia 1997r. 0 ochronie osob i mienia /Dz.U. z 2005r. Nr 145, poz. 1221/,
e) przepisow BHP i p.poz.

3. W pomieszczeniu przebywania pracownikow ochrony Zamawiajacy umozliwi Wykonawcy podglad

ochranianego terenu z kamer monitoringu.

§5

1. Dla prawidtowego wykonania obowigzkéw okreslonych w § 1 Wykonawca zapewni obecno$¢ pracownika

ochrony od poniedziatku do pigtku od godz. 21.00 do godziny 6.00 rano dnia nastepnego, od piatku od godz.

21.00 do poniedziatku rano do godz. 6.00 catodobowo, w dni ustawowo wolne od pracy catodobowo

strzezenie powierzonego mienia, w tym przed kradziezq i kradziezg z wkamaniem.

2.  Obsada personalna chronionego mienia okreslona jest w Zataczniku Nr 2 do Umowy.

3. Stuzba ochrony mienia wykonywana jest przez agentéw ochrony o odpowiednim do realizacji zadania stanie

zdrowia i wieku w oparciu 0 wydane przez Wykonawce instrukcje, regulaminy i plany stuzb uwzgledniajace

specyfike obiektow.

4. Pracownik ochrony petni stuzbe w mundurze z emblematem Wykonawcy oraz identyfikatorem osobowym i

jest wyposazony w sprzet specjalnego przeznaczenia oraz $rodki tacznosci.

5. Pracownicy Wykonawcy stosujg sie do polecen oséb wskazanych przez Zamawiajacego.

§6

1. Na Wykonawcy cigzy obowigzek pisemnego poinformowania Zamawiajacego o kazdym zamiarze

dokonania zmian w obsadzie personalnej posterunkéw w chronionym obiekcie ustalonej w zatgczniku nr 2 do

umowy.

2. Informacja ta, zawierajaca dane personalne osob, winna dotrze¢ do Zamawiajacego na 5 dni przed

dokonaniem zamierzonych zmian.

3. Wykonawca na kazde zadanie Zamawiajacego dokona zmian personalnych w obsadzie posterunkow w

chronionych obiektach.

§7

Do obowigzkéw pracownikéw Wykonawcy nalezy migdzy innymi:

1. Podejmowanie dziatan interwencyjnych w przypadku stwierdzenia zaktocen porzadku na terenie chronionych

obiektow,

2. Ochrona obiektéw przed rabunkiem, zagrozeniem wybuchu, pozarem, napadem, kradzieza, dewastacja,

zalaniem,

3. Niedopuszczenie do wnoszenia na teren ochranianych obiektdw materiatow niebezpiecznych, materiatow
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przeznaczonych do sprzedazy lub rozpowszechniania,
4. Prawidtowe reagowanie na mogace wystapic sytuacje nagte, awaryjne zwigzane z istniejacymi w chronionych
obiektach instalacjami,
5. Obchody strzezonego terenu z czestotliwo$cig wyznaczong przez Zamawiajacego, ale nie rzadziej, niz co 2
godziny
6. Prowadzenie Dziennika Dozoru, w ktorym odnotowuje sie wszelkie zdarzenia zwigzane z ochrong obiektow.
7. Zakaz wpuszczania 0s6b postronnych na teren Zaktadu bez powiadomienia Zarzadu oraz Kierownika Zaktadu
(nie spetnienie tego wymogu spowoduje natozenie kary pienieznej lub rozwigzaniem umowy bez okresu
wypowiedzenia)
8. Do obowigzkow pracownikow Zamawiajacego nalezy miedzy innymi:
a)  Przekazanie lokalizacji i informacji w zakresie:
- umiejscowienia oraz instruktaz gtéwnego wytacznika pradu i gazu
- umiejscowienia hydrantéw p. pozarowych
- zawér odcinajacy doptyw wody
- numery telefonéw alarmowych i stacjonarnych
- dostep do w/w pomieszczen
Powyzsze informacje oraz lokalizacje zostang ujete w zatgczniku nr 3 do niniejszej umowy
b)  zapewnienie pracownikom Wykonawcy wtasciwe warunki socjalno-bytowe podczas wykonywania przez
nich czynnosci zwigzanych z realizacjg umowy.
9. Zamawiajacy zakazuje Wykonawcy wpuszczanie oséb postronnych na teren sktadowiska, przyjmowania

odpaddw oraz ich wazenia, a takze prowadzenia wszelkich czynno$ci zwigzanych z gospodarkg odpadami.

§8
W przypadku stwierdzenia przez pracownika Wykonawcy jakiegokolwiek zagrozenia strzezonego obiektu oraz
znajdujacego sie w nim mienia zobowigzany on jest — poza podjeciem odpowiednich dziatan — do
natychmiastowego powiadomienia odpowiednich stuzb Policja, Straz Pozarna itp. i przedstawiciela

Zamawiajacego.

§9
W przypadku zaistnienia kradziezy lub wlamania, rabunku, dewastacji, pozaru lub innych zdarzeh powodujacych
szkode w ochranianych przez Wykonawce obiektach, strony obowigzuje nastepujacy tryb postepowania:
a) natychmiast po stwierdzeniu zaistnienia zdarzen, o ktérych mowa powyzej — pracownik Wykonawcy
powiadamia wtasciwe organy /Policje, Straz Pozarng lub inny organ/, Zamawiajacego i jednoczesnie

zabezpiecza Slady.
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b) Zamawiajacy w ciggu 7 dni sporzadza protokdt z udziatem przedstawiciela Wykonawey, w ktérym podaje

rodzaj ilo$¢ i wartos¢ utraconych przedmiotéw lub poniesionej szkody.

§10

1. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ cywilng w tym odszkodowawcza za szkody powstate w mieniu
Zamawiajacego wytgcznie z winy Wykonawcy w czasie trwania niniejszej umowy.

2.  Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ materialng za szkody wyrzadzone przez jego pracownikéw, ktérym

zostato powierzone petnienie obowigzkdw okreslonych w §1 umowy.

§ 11

1. Wykonawca posiada polise ubezpieczeniowg od odpowiedzialnosci cywilnej obejmujacg dziatalno$¢ w
zakresie przedmiotu NiNIEJSZE] UMOWY W ...eeevvrvveessisisnnenninans Ubezpieczenia Nr.....cecevvvvuneenins W
przypadku uptywu terminu waznosci polisy, Wykonawca zobowigzany jest niezwlocznie w terminie nie
dtuzszym niz 7 dni, dostarczy¢ Zamawiajacemu nowg polise.

2. Termin podijecia decyzji w sprawie wyptaty przez Wykonawce odszkodowania za szkode wynosi 14 dni od
daty zgtoszenia zadania przez Zamawiajacego.

3. Zamawiajacy moze wstrzymac regulowanie optat za wykonang ustuge na rzecz Wykonawcey w przypadku
powstania szkody, gdy toczy si¢ postepowanie wyjasniajace w sprawie okolicznoSci i przyczyny powstania

szkody.

§12
WYKONAWCA zobowigzuje sie do zapewnienia wiasnych $rodkéw tgcznosci oraz przekazania

ZAMAWIAJACEMU informacji, o co najmniej jednym numerze telefonu do kontaktu.

§13
1. Nalezno$¢ za wykonang ustuge okreslong w § 1 umowy przystugujaca Wykonawcy bedzie ptatna z dotu za
kazdy miesiac i jest iloczynem liczby roboczogodzin w danym miesigcu i stawki za 1 roboczogodzing ustugi.

2. Ustala sie wynagrodzenie wedtug stawki za 1 roboczogodzine ustugi okreslonej w § 1 umowy w wysokosci:

.............. zk netto ( stownie: ........................ Zlotych ...../100)
VAT ........ %zt....... zt (stownie: .............. Ztotych ............... 1100)
tj. tacznie: .oovvveiicinnnen, zt brutto ( stownie: ................... Ziotych ........ /100)

Wynagrodzenie okre$lone w ust. 2 niniejszego paragrafu zawiera wszystkie koszty zwigzane z realizacjg ustugi

bedacej przedmiotem zaméwienia.
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§ 14

W przypadku, gdy opdznienie Zamawiajacego z zapfatg nalezno$ci przekracza 30 dni kalendarzowych od daty
ptatno$ci wskazanej na fakturze, Wykonawca ma prawo do rozwigzania umowy w trybie natychmiastowym, bez
zachowania okresu wypowiedzenia.

§15

1. Wynagrodzenie przystugujace Wykonawcy bedzie ptatne za miesigc poprzedni przelewem na jego rachunek
bankowy Nr ...ceuvieesniennnn w terminie .......... dni od dnia otrzymania przez Zamawiajacego prawidtowo
sporzadzone;j faktury.

2. Podstawg wystawienia faktury sa wpisy do Dziennika Dozoru, ktorych kserokopie potwierdzone za zgodno$¢
z oryginatem WYKONAWCA przesyta, co miesiac wraz z fakturg do Zaktadu Zagospodarowania Odpadéw
Nowy Dwor Sp. z 0. o.

3. Zamawiajacy i Wykonawca o$wiadczajg, ze sg ptatnikami podatku VAT.

NIP Zamawiajacego : 555-20-72-738
NIP Wykonawey : ..........ccccoeeeeeeinnnnne.

4.  Za dzien zapfaty uznaje sie dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajacego.

§16

1. Umowe niniejszg strony zawierajg na czas okreslony od 01.01.2024 roku do 31.12.2025 roku.

2. W przypadku, gdy Wykonawca nie bedzie wywigzywat sie nalezycie z warunkéw okreslonych w umowie
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo rozwigzania umowy w trybie natychmiastowym z zachowaniem formy
pisemne;.

3. Zamawiajagcemu przystuguje prawo rozwigzania umowy za T7-dniowym okresem wypowiedzenia,
w przypadku podjecia decyzji o zagospodarowaniu mienia Zaktadu Zagospodarowania Odpadéw Nowy Dwér
Sp. z 0. 0. okreslonego w § 1 umowy, w tym zbycia mienia, jego wydzierzawienia w cato$ci, przekazania

mienia przez Zaktadu Zagospodarowania Odpadéw Nowy Dwér Sp. z 0. 0. innemu organowi.

§17

1. Wykonawca zobowigzuje sie zaptaci¢ kary umowne w wysoko$ci 30 % tacznej warto$ci brutto przedmiotu
umowy, w przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy.

2. Postanowienia ust. 1 nie wytgczajgq prawa Zamawiajacego do dochodzenia od Wykonawcy odszkodowania

uzupetiajacego na zasadach ogélnych, jezeli warto$¢ szkody przekroczy wysoko$¢ kar umownych.
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W przypadku wpuszczenia 0s6b postronnych na teren Zaktadu bez powiadomienia Zarzadu oraz Kierownika

Zakfadu, Zamawiajacy natozy kare pieniezng w wysokosci 500,00 zt za jednorazowy przypadek.

§18
Umowa moze zosta¢ zmieniona w sytuacji wystapienia okolicznosci wskazanych w niniejszym paragrafie
ponizej lub jezeli zmiana jest dopuszczalna na podstawie przepisdéw ustawy Prawo zamdwien publicznych.
Kazda ze Stron Umowy moze zawnioskowaé o jej zmiane. W celu dokonania zmiany Umowy Strona o to
wnioskujaca zobowigzana jest do zlozenia drugiej Stronie propozycji zmiany w terminie 21 dni od dnia
zaistnienia okolicznosci bedacych podstawg zmiany.
Whniosek o zmiang Umowy powinien zawieraC co najmniej:
1) zakres proponowanej zmiany, a w przypadku zmiany wysokos$ci wynagrodzenia szczeg6towy
sposdb wyliczenia okre$lajacy wysoko$¢ wynagrodzenia po zmianie,
2) opis okoliczno$ci faktycznych uprawniajacych do dokonania zmiany,
3) podstawe dokonania zmiany, to jest podstawe prawng wynikajacq z przepisow Ustawy lub
postanowien Umowy,
4) informacje i dowody potwierdzajace, ze zostaty spetione okolicznosci uzasadniajace dokonanie
zmiany Umowy.
Dowodami, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 4 powyzej, sq wszelkie dokumenty, ktére uzasadniajg dokonanie
proponowanej zmiany.
W przypadku ztoZzenia wniosku 0 zmiane druga Strona jest zobowigzana w terminie 30 dni od dnia otrzymania
wniosku do ustosunkowania sie do niego. Przede wszystkim druga Strona moze:
1) zaakceptowa¢ wniosek o zmiane,
2) wezwac Strone wnioskujgacg 0 zmiane do uzupetnienia wniosku lub przedstawienia dodatkowych
wyjasnien wraz ze stosownym uzasadnieniem takiego wezwania,
3) zaproponowa¢ podjecie negocjacji tresci umowy w zakresie wnioskowanej zmiany,
4) odrzuci¢ wniosek o zmiang. Odrzucenie wniosku 0 zmiane powinno zawiera¢ uzasadnienie.
Z negocjacji treSci zmiany umowy Strony sporzadzajg notatke przedstawiajacq przebieg spotkania i jego
ustalenia.
formy pisemnej pod rygorem niewazno$ci.
Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ zmiany postanowien zawartej umowy w nastepujacych przypadkach:
1) zmiany przepisdéw prawnych istotnych dla realizacji przedmiotu umowy majacych wptyw na zakres
lub termin wykonania niniejszej umowy w zakresie niezbednym do dostosowania sie do nowych

przepiséw,
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9.

10.

1.

12.

2) wystgpienia nadzwyczajnej zmiany okolicznosci, ktorych strony umowy nie byly w stanie
przewidzie¢, pomimo zachowania nalezytej starannosci w zakresie niezbednym do nalezytego
wykonania umowy, w tym w zakresie zmiany terminu realizacji przedmiotu umowy,

3) zaistnienia sity wyzszej uniemozliwiajacej wykonanie umowy zgodnie z terminem i na warunkach
okre$lonych w umowie w zakresie zmiany termindw umownych i sposobu realizacji przedmiotu
umowy, nie dtuzej jednak niz o czas trwania tych okolicznosci,

4) zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysoko$ci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace.

Powyzsze postanowienia stanowig katalog zmian, na ktére Zamawiajacy moze wyrazi¢ zgode. Nie stanowig
jednoczesnie zobowigzania do wyrazenia takiej zgody.

Stosownie do tresci art. 436 pkt 4 lit. b ustawy Prawo zaméwien publicznych Zamawiajacy, na zasadach
okreslonych w ust. 11-16 ponizej, przewiduje mozliwo$¢ zmiany wysokosci wynagrodzenia w przypadku
Zmiany:

1) stawki podatku od towardw i ustug oraz podatku akcyzowego,

2) wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysoko$ci minimalnej stawki godzinowej,
ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za
prace,

3) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci
stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne,

4) zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktorych mowa w
ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. poz. 2215 oraz
22019r. poz. 1074 i 1572)

- jezeli zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania zamowienia przez wykonawce.

W sytuacji wystapienia okolicznosci wskazanych w ust. 10 pkt 1 niniejszego paragrafu kazda ze stron jest
uprawniona ztozy¢ drugiej stronie pisemny wniosek o zmiang umowy w zakresie ptatno$ci wynikajacych z
faktur wystawionych po wejsciu w zycie przepisdw zmieniajacych stawke podatku od towaréw i ustug oraz
podatku akcyzowego. Wniosek powinien zawiera wyczerpujace uzasadnienie faktyczne i wskazanie
podstaw prawnych zmiany stawki podatku od towaréw i ustug oraz podatku akcyzowego, a takze doktadne
wyliczenie kwoty wynagrodzenia naleznego Wykonawcy po zmianie umowy, z tym zastrzezeniem, ze warto$¢
netto wynagrodzenia Wykonawcy nie zmieni sie, a wartos¢ brutto wynagrodzenia zostanie wyliczona na
podstawie nowych przepisow.

W sytuacji wystapienia okolicznosci wskazanych w ust. 10 pkt 2 niniejszego paragrafu kazda ze stron jest
uprawniona ztozy¢ drugiej stronie pisemny wniosek o zmiang umowy w zakresie ptatnosci wynikajacych z

faktur wystawionych po wejsciu w zycie przepiséw zmieniajacych wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia za
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13.

14.

15.

16.

prace albo wysoko$ci minimalnej stawki godzinowej. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujace uzasadnienie
faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia naleznego
Wykonawcy po zmianie umowy, w szczegoinosci Wykonawca zobowigzuje sie wykaza¢ zwigzek pomiedzy
wnioskowang kwotg zmiany wynagrodzenia, a wptywem zmiany minimalnego wynagrodzenia za prace albo
wysokosci minimalnej stawki godzinowej na kalkulacje wynagrodzenia. Wniosek powinien obejmowac jedynie
koszty realizacji umowy, ktére Wykonawca obowigzkowo ponosi w zwigzku ze zmiang wysokosci ptacy
minimalnej albo wysoko$ci minimalnej stawki godzinowej. Zamawiajacy o$wiadcza, iz nie bedzie akceptowat
kosztow wynikajacych ze zmiany wynagrodzen pracownikom Wykonawcy, ktére nie sq konieczne w celu ich
dostosowania do wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace, w szczegolno$ci koszty podwyzszenia
wynagrodzenia w kwocie przewyzszajacej wysoko$¢ ptacy minimalnej albo wysoko$ci minimalnej stawki
godzinowej.

W sytuacji wystapienia okoliczno$ci wskazanych w ust. 10 pkt 3 niniejszego paragrafu kazda ze stron jest
uprawniona ztozy¢ drugiej stronie pisemny wniosek o zmiane umowy w zakresie ptatno$ci wynikajacych z
faktur wystawionych po zmianie zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu
zdrowotnemu lub wysokosci sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne. Wniosek powinien zawiera¢
wyczerpujace uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz doktadne wyliczenie kwoty
wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy, w szczegoélnosci Wykonawca zobowigzuje sie wykazac
zwigzek pomigdzy wnioskowang kwotg zmiany wynagrodzenia a wptywem zmiany zasad, o ktérych mowa w
ust. 10 pkt 3 niniejszego paragrafu na kalkulacje wynagrodzenia. Wniosek moze obejmowac jedynie koszty
realizacji umowy, ktére Wykonawca obowigzkowo ponosi w zwigzku ze zmiang zasad, o ktérych mowa w ust.
10 pkt 3 niniejszego paragrafu.

W sytuacji wystapienia okoliczno$ci wskazanych w ust. 10 pkt 4 niniejszego paragrafu kazda ze stron jest
uprawniona ztozy¢ drugiej stronie pisemny wniosek o zmiang umowy w zakresie ptatnosci wynikajacych z
faktur wystawionych po zmianie zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych plandw
kapitatowych. Wniosek powinien zawieraé wyczerpujace uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw
prawnych oraz doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy, w szczegdlnosci
Wykonawca zobowigzuje sie wykaza¢ zwigzek pomigdzy wnioskowang kwotg zmiany wynagrodzenia a
wptywem zmiany zasad, o ktérych mowa w ust. 10 pkt 4 niniejszego paragrafu na kalkulacje wynagrodzenia.
Whniosek moze obejmowaé jedynie koszty realizacji umowy, ktdre Wykonawca obowigzkowo ponosi w
zwigzku ze zmiang zasad, o ktérych mowa w ust. 10 pkt 4 niniejszego paragrafu.

W przypadku zmiany umowy w zakresie zmiany wynagrodzenia z przyczyn okreslonych w ust. 10 kazda ze
stron moze wystgpi¢ z pisemnym wnioskiem, o ktorym mowa w ust. 11-14 w terminie 30 dni od wejscia w
zycie przepisow dokonujgcych zmian.

Zmiana umowy w zakresie zmiany wynagrodzenia z przyczyn okreslonych w ust. 10 obejmowac bedzie

wytacznie ptatnosci za realizacje ustugi, ktdrej w dniu zmiany odpowiednio stawki podatku VAT, wysokosci
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minimalnego wynagrodzenia za prace, sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne i wptat do
pracowniczych planow kapitatowych, jeszcze nie wykonano.

17. Stosownie do tresci art. 439 ustawy Prawo zamdwien publicznych Zamawiajacy, na zasadach okre$lonych w
ust. 18-23 ponizej, przewiduje mozliwo$¢ zmiany wysokosci wynagrodzenia w przypadku zmiany ceny
materiatow lub kosztéw zwigzanych z realizacjq zamowienia.

18. Sposo6b ustalania zmiany wynagrodzenia — miernikiem zmiany ceny materiatéw lub kosztdw zwigzanych z
realizacjq zamdwienia jest Srednioroczny wskaznik cen towardw i ustug konsumpcyjnych ogdtem ogtaszany
w komunikacie Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

19. Maksymalna warto$¢ zmiany wynagrodzenia, jakg dopuszcza Zamawiajacy w efekcie zastosowania
postanowien o zasadach wprowadzania zmian wysoko$ci wynagrodzenia w przypadku zmiany ceny
materiatow lub kosztéw zwigzanych z realizacjg zamdéwienia nie moze przekroczy¢ kumulatywnie 15%
szacunkowej warto$ci wynagrodzenia wskazanej w § 13 ust. 2 umowy.

20. Zmiana wynagrodzenia moze polega¢ zarowno na jego wzroscie jak i obnizeniu.

21. W przypadku zaistnienia sytuacji wskazanej w ust. 19 strona umowy wystepujaca o zmiane wynagrodzenia
winna ztozy¢ drugiej stronie umowy wniosek o dokonanie zmiany wysokosci wynagrodzenia zawierajacy
szczegotowe kalkulacje obrazujgce, czy i w jakim stopniu zmiana przyjetego wskaznika wptyneta na koszty
wykonania umowy.

22. W terminie 30 dni od dnia otrzymania wniosku, strona umowy, ktdra wniosek otrzymata przekaze drugiej
stronie informacje o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz wskaze kwote, o ktérg wynagrodzenie nalezne
Wykonawcy powinno ulec zmianie, albo informacje o niezatwierdzenie wniosku wraz z uzasadnieniem.

23. Nie stanowi zmiany umowy, w rozumieniu art. 454 ustawy Prawo zaméwien publicznych:

1) zmiana danych zwigzanych z obstugg administracyjno-organizacyjng Umowy (np. zmiana nr
rachunku bankowego);

2) zmiana danych teleadresowych, zmiany osdb reprezentujacych Strony.

§19
W sprawach nieuregulowanych umowa majg zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego oraz ustawy z dnia 22

sierpnia 1997r. o ochronie 0séb i mienia (tekst jednolity Dz. U. z 2005r. Nr 145, poz. 1221 z p6zn. zm.).

§ 20
Spory mogace wyniknaé z realizacji postanowien niniejszej umowy strony podajg pod rozstrzygniecie sadu
wiasciwego dla siedziby Zamawiajgcego.

§ 21

1. Integralng czescig niniejszej umowy sa;
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a) Protokét przekazania mienia — zatacznik nr 1.
b)  Obsada personalna posterunkow w chronionych obiektach — zatgcznik nr 2.
Protokot w zakresie lokalizacji i obstugi miejsc i urzadzen na terenie dozoru — zatacznik nr 3

c)
§ 22
Umowa zostata sporzadzona w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednej dla kazdej ze stron
§23

Niniejsza umowa wchodzi w zycie z dniem jej podpisania.

WYKONAWCA

ZAMAWIAJACY
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Zatacznik nr 1

PROTOKOL PRZEKAZANIA MIENIA

Zaktadu Zagospodarowania Odpaddw Nowy Dwor potozonego w gminie Chojnice, o powierzchni okoto 35 h

w sktad, ktérego wchodza;
a.)  nieruchomosci zabudowane.

b.)  ruchome Srodki trwate w tym pojazdy i urzadzenia branzowe.

WYKONAWCA

ZAMAWIAJACY
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Zatacznik nr 2

Obsada personalna posterunkéw w chronionych obiektach

WYKONAWCA

ZAMAWIAJACY
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Zatacznik nr 3

Protokét w zakresie zapoznania sie z lokalizacja i obstuga miejsc i urzadzen na

terenie dozoru Zaktadu Zagospodarowania Nowy Dwér Sp. z 0. o.

- umiejscowienia oraz instruktaz gtéwnego wytacznika pradu i gazu
- umiejscowienia hydrantow p. pozarowych

- zawdr odcinajacy doptyw wody
- numery telefondw alarmowych i stacjonarnych

- dostep do w/w pomieszczen

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA
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