Uchwata Nr 111 /8/2002
Rady Miejskiej w Karpaczu
z dnia 4 grudnia 2002 r.

w sprawie powotania Sekretarza Gminy Karpacz.

Na podstawie art. 18 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity Dz. U. 22001 r. Nr 142 poz. 1591 z pozniejszymi zmianami),

Rada Miejska w Karpaczu
uchwala co nastepuje:

§1

Na wniosek Burmistrza Miasta Karpacza powoluje si¢ Panig Joanng Kopate do peinienia
funkcji Sekretarza Gminy Karpacz.
w §2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Karpacza.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie

Stosownie do art. 18 ust. 3 do wylacznej wlasciwosci Rady Miejskiej nalezy
powolywanie i1 odwolywanie Sekretarza Gminy oraz Skarbnika Gminy na wniosek
Burmistrza.

Wobec zlozenia przez Burmistrza Miasta Karpacza stosownego wniosku podjecie
niniejszej uchwaly jest uzasadnione
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Karpacz,dnia 2002.12.04

Pani
Joanna Kopata
wm.

Na podstawie Uchwaly Nr III/ 8 /02 Rady Miejskiej w Karpaczu z dnia 4 grudnia
2002r. w sprawie powolania Sekretarza Gminy Karpacz nawigzuj¢ z Panig stosunek pracy w
celu jej wykonywania na stanowisku Sekretarza Gminy na podstawie

POWOLANIA

“.~ 1. Stosunek pracy nawiazuje si¢ w dniu 4 grudnia 2002r. i czas jego trwania jest nieokreslony.
2. Na czas wykonywania pracy na stanowisku Sekretarza Gminy ustalam na podstawie
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 26 lipca 2000r. w sprawie zasad wynagradzania i
wymagan kwalifikacyjnych pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w urzgdach gmin,
starostwach powiatowych i urzedach marszatkowskich (Dz.U.Nr 61, poz.707, ze zmianami),
od dnia 04 grudnia .2002r.
wynagrodzenie miesi¢czne wg tabeli stanowiacych zatacznik cytowanego rozporzadzenia w
wysokosci:

- Wynagrodzenie zasadnicze wg XVII kategorii zaszeregowania
w kwocie: - 2200.-
(stownie: dwa tysigce dwiescie ztotych)
- Dodatek za wystuge lat w wysokosci 10% wynagrodzenia zasadniczego
w kwocie: - 220.-
(stownie: dwiescie dwadziescia zlotych )
- Dodatek funkcyjny wg 3 stawki w wysokosci do 80% najnizszego wynagrodzenia
w tabeli w kwocie: - 568.-
. (stownie: piecset szes¢dziesiat osiem zlotych).
3. Obowiazki na wykonywanym stanowisku zostana okreslone odrgbnie zgodnie z
obowiazujacym Regulaminem Organizacyjnym Urzedu Miejskiego w Karpaczu.
4. Sekretarz Gminy jest jednoczesnie Kierownikiem Referatu Organizacji i Nadzoru.
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USTAWA z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(Dz.U.2022.530)

Rozdziat 6
Przepisy przejsciowe

Art. 53. [Nastepstwo prawne]

L

Z dniem wejscia w zycie ustawy dotychczasowe stosunki pracy osob zatrudnionych
na podstawie powotania innych niz osoby wymienione w art. 4 ust. 1 pkt 2
przeksztatcaja sie w stosunki pracy na podstawie umowy © prace na czas
nieokreslony, chyba ze odrebne przepisy przewidujg nawigzanie stosunku pracy na
podstawie powotania.

2

Warunek, o ktérym mowa w art. 6 ust. 4 pkt 1, nie dotyczy pracownikow
zatrudnionych na kierowniczym stanowisku urzedniczym przed dniem wejscia w
Zycie ustawy.

B

Pracownicy, ktérzy w dniu wejscia w zycie ustawy nie spetniajg warunku, o ktérym
mowa w art. 6 ust. 4 pkt 2, moga nadal by¢ zatrudnieni na dotychczasowych
stanowiskach.

&,

Sekretarze, ktérzy w dniu wejscia w zycie ustawy nie spetniajg warunkéw
okredlonych w art. 5 ust. 2, moga by¢ nadal zatrudnieni na dotychczasowych

stanowiskach.
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