(umowa zawarta w wyniku przeprowadzonego postepowania o udzielenie zamodwienia publicznego w_trybie
podstawowym bez negocjacji art. 275 pkt. 1 ustawy z 11 wrzesnia 2019 r. — Prawo zamdwien publicznych (t.j. Dz.U.
2022 poz. 1710). na: ,Swiadczenie ustug utrzymania czystoéci w budynkach Starostwa Powiatowego w Czarnkowie
i Delegatury Wydziatéw w Trzciance w roku 2023” — znak sprawy ....c..ccceeeeee. )

zawarta W dniu ...ceeeeeees roku w Czarnkowie pomiedzy:

Powiatem Czarnkowsko — Trzcianeckim z siedziba: ul. Rybaki 3, 64-700 Czarnkéw

NIP: 763 209 22 18, REGON: 570799510

reprezentowanym przez Zarzad Powiatu Czarnkowsko - Trzcianeckiego w imieniu, ktérego dziataja:
- Feliks taszcz — Starosta Czarnkowsko-Trzcianecki

- Wiodzimierz Ignasinski — Cztonek Zarzadu

zwanym w umowie Zleceniodawcg
zwang w umowie Zleceniobiorcg

§ 1 PRZEDMIOT UMOWY

1. Przedmiotem umowy jest swiadczenie ustug w zakresie utrzymania czystosci w budynkach Starostwa

Powiatowego w Czarnkowie i Delegatury Wydziatow w Trzciance.
2. Informacje ogdlne dotyczgce powierzchni:

- budynek gtéwny Starostwa Powiatowe w Czarnkowie ul. Rybaki 3 - 1392,69 m?

- budynek ,geodezji” Starostwo Powiatowe w Czarnkowie ul. Rybaki 3 — 371,60 m?

- budynek Delegatury Wydziatéw w Trzciance ul. 27 Stycznia 42 — 480,85 m?

- ogdlna powierzchnia okien: 352,49 m?
Rodzaje powierzchni ptaskich przeznaczonych do sprzatania: wykfadziny techniczne (60%); lastriko (10%);
ptytki podtogowe (10%); panele i parkiety (10%); wyktadziny dywanowe (10%). Szczegétowy zakres
czynnosci okreslony zostat w zatgczniku nr 1, ktory stanowi integralng czesé umowy.

3. Zleceniobiorca oswiadcza, ze spetnia wszystkie wymagania konieczne do wykonania umowy zgodnie
z jej trescig, a w szczegdlnosci posiada wyposazenie techniczne i przeszkolonych pracownikéw
gwarantujgcych profesjonalne wykonanie przedmiotu umowy.

4. Szczegdétowe warunki Swiadczenia ustug stanowigcych przedmiot umowy ustalajgce m.in. zakres
czynnosci okreslane sg w Zatgczniku nr 1.

§ 2 WYKONANIE PRZEDMIOTU UMOWY
1. Zleceniobiorca zobowigzany jest do:

a) statego utrzymywania czystosci w budynkach przy uwzglednieniu réznych rodzajow powierzchni
podtogowych;

b) wydelegowania do realizacji przedmiotu umowy pracownikéw, ktdérzy posiadajg odpowiednie
kwalifikacje i doswiadczenie;

c) dostarczania we wilasnym zakresie i na wtasny koszt niezbednych narzedzi oraz Srodkdéw
czyszczacych, konserwujacych i dezynfekujgcych, a takze dostarczania i uzupetniania papieru
toaletowego), kostek / ptyndw / zeli odswiezajgcych w ubikacjach, recznikéw papierowych,
mydta/pianki w ptynie przy umywalkach, workdw na $mieci w koszach i niszczarkach.

d) wyznaczenia osoby sprawujacej nadzér nad wykonywaniem Ustugi sprzatania (koordynatora
ustugi), nie bedacej jednoczesnie pracownikiem sprzatajgcym, ktora bedzie utrzymywac staty
kontakt ze Zleceniodawcg w szczegdlnosci za posrednictwem telefonu komdrkowego przez catg
dobe w ciggu catego okresu obowigzywania Umowy. Do obowigzkdw koordynatora Ustugi nalezato



e)

f)

bedzie przeprowadzanie kontroli ustugi oraz stawiennictwo na kazde zgdanie Zleceniodawcy, we
wszystkich lokalizacjach objetych Umowa, majace na celu prawidtowe wykonywanie Ustugi;
wykonywania przedmiotu umowy z zachowaniem reziméw sanitarnych, zgodnie z obowigzujgcymi
technologiami i przepisami;
zatrudnienia takiej liczby pracownikéw, ktéra gwarantuje nieprzerwang realizacje ustugi,
Pracownicy Zleceniobiorcy zobowigzani s3 wykonywa¢ ustuge z nalezytg starannoscia
i z poszanowaniem intereséw Zleceniodawcy.
Przy wykonaniu umowy nalezy dotozy¢ wszelkiej starannosci, aby przestrzegane byty warunki bhp,
p.poz, zabezpieczenia mienia i zachowania tajemnicy stuzbowej z uwzglednieniem obowigzujgcych
przepiséw, w tym ustawy o ochronie danych osobowych. Pracownikéw Zleceniobiorcy obowigzuje
kulturalne zachowanie wobec pracownikéw Zleceniodawcy i innych osdb przebywajacych
w pomieszczeniach Zleceniodawcy.
Pracownicy Zleceniobiorcy realizujgcy postanowienia niniejszej umowy podlegajg bezposrednio
Zleceniobiorcy i tylko od niego otrzymywaé mogg polecenia. Zleceniodawca lub upowazniony przez
niego przedstawiciel moze wydac pracownikom Zleceniobiorcy specjalne dyspozycje z pominieciem
Zleceniobiorcy, pod warunkiem jednoczesnego powiadomienia osoby, o ktorej mowa w ust. 4 pkt 2).
Strony zobowigzujg sie do wspdtpracy odnosnie wszelkich okolicznosci dotyczacych przedmiotu
umowy (kontrola dyscypliny pracy i jakosci ustugi, przekazywanie uwag, ocena jakosci wykonywanej
ustugi,);
1) ze strony Zleceniodawcy osobg do kontaktu jest Naczelnik Wydziatu Organizacyjno —0Ogdlnego Pan
Stawomir Twarowski tel. 608310192 badz osoba przez niego upowazniona,
2) ze strony Zleceniobiorcy 050bg do KONTAKEU .......c.ccuveieeeieeieeiesete ettt e e enenas
Zleceniodawca zobowigzany jest do udostepnienia pracownikom Zleceniobiorcy pomieszczen
socjalnych z dostepem do zrdédta energii elektrycznej, urzadzen sanitarnych i pomieszczen
przeznaczonych do sktadowania sprzetu i Srodkéw czystosci.
Zleceniobiorca os$wiadcza, ze stosowane przez niego narzedzia, materiaty i sSrodki czystosci
w szczegdlnosci papiery toaletowe, reczniki papierowe, mydto w ptynie/pianka, srodki zapachowe s3
nieagresywne i dobrej jakosci, nie powodujg niszczenia mebli, elementéw wyposazenia oraz spetniajg
wymogi BHP tj. posiadajg odpowiednie atesty dopuszczajgce do stosowania w pomieszczeniach stale
uzytkowanych przez ludzi.

§ 3 WYNAGRODZENIE
Wynagrodzenie z tytutu swiadczenia ustug wymienionych w § 1 ust. 1 zostato okreslone na taczng
kwote brutto ...ceecceeeeeceecenene zt
Wynagrodzenie ptatne bedzie miesiecznie w kwocie ......cceeeeereernne.. zt brutto.
Zleceniobiorca bedzie wystawiat faktury VAT ostatniego dnia miesigca, w ktérym $wiadczona byta
ustuga po uprzednim spisaniu protokotu stwierdzajgcego prawidtowq realizacje zakresu utrzymania
czystosci w wyznaczonych obiektach.
Zleceniodawca bedzie wyptacat wynagrodzenie Zleceniobiorcy przelewem na konto Zleceniobiorcy
podane na fakturze wystawionej przez Zleceniobiorce w terminie ... dni od daty
wystawienia faktury.
Za date zapfaty strony uznajg date obcigzenia rachunku bankowego Zleceniodawcy. W przypadku nie
wywigzania sie Zleceniodawcy z obowigzku dokonania zaptaty w ustalonym terminie, Zleceniobiorca
ma prawo naliczy¢ ustawowe odsetki od zalegtej kwoty za kazdy dzien zwtoki.

§ 4 ODPOWIEDZIALNOSC

Zleceniobiorca ponosi wobec Zleceniodawcy odpowiedzialno$¢ za szkody w mieniu, wynikte
z niewykonania lub jej nienalezytego wykonania. Odpowiedzialno$¢ ta dotyczy skutkdéw dziatan jak
i zaniechan pracownikow Zleceniobiorcy.

Pracownicy Zleceniobiorcy zobowigzani sg do niezwtocznego powiadomienia osoby, o ktérej mowa
w §2 ust. 5 pkt 1) o kazdym przypadku stwierdzonej szkody. Pracownicy Zleceniobiorcy zobowigzani
sg takze do podjecia niezbednych dziatan majacych na celu zabezpieczenie mienia i ujawnionego
uszkodzenia.

Ujawnienie szkody, o ktérej mowa w ust.1 wymaga przeprowadzenia przez przedstawicieli stron
postepowania wyjasniajgcego w celu ustalenia okolicznosci powstania szkody, jej wysokosci i osdb
odpowiedzialnych za jej powstanie.



4. Odpowiedzialno$¢ Zleceniobiorcy jest wytgczona, gdy niewykonanie lub nienalezyte wykonanie
umowy jest nastepstwem dziatania sity wyziszej.

§ 5 POUFNOSC

1. Zleceniobiorca jest zobowigzany do zachowania w tajemnicy informacji, danych i wiedzy, bez wzgledu
na forme ich utrwalenia uzyskanych w trakcie wykonywania umowy.

2. W szczegdlnosci Zleceniobiorca jest zobowigzany zachowac w tajemnicy pozyskane od Zleceniodawcy
informacje dotyczace rozmieszczenia i konfiguracji infrastruktury techniczno - systemowej sieci oraz
stosowanych zabezpieczen.

3. Uzyskane przez Zleceniobiorce, w zwigzku z wykonywaniem umowy, informacje nie moga byc
wykorzystane do innego celu, niz do realizacji umowy.

4. Osoby wykonujace zadania w zwigzku z realizacja umowy na terenie budynkdéw, pomieszczen lub
czesci pomieszczen uzytkowanych przez poszczegdlne wydziaty sg zobowigzane do przestrzegania
obowigzujgcych tam uregulowan wewnetrznych dotyczacych bezpieczenstwa informacji. Wszystkie
osoby biorgce udziat w realizacji przedmiotu umowy zostang poinformowane o poufnym charakterze
informacji oraz zobowigzane do zachowania ich w poufnosci. W takim przypadku Zleceniobiorca
odpowiedzialny jest za wszelkie naruszenia dokonane przez takie osoby.

5. Zleceniodawca zastrzega sobie mozliwos¢ dochodzenia roszczen wobec Zleceniobiorcy, w przypadku
wyrzadzenia przez niego szkdd Zleceniodawcy lub osobom trzecim, bedacych wynikiem naruszenia
bezpieczenstwa informacji, na zasadach okreslonych w KC.

§ 6 KARY UMOWNE
1. Zleceniobiorca zaptaci Zleceniodawcy kary umowne w sytuacji:
1) za zwitoke w wykonaniu przedmiotu umowy - 0,5% miesiecznej wartosci brutto ustugi za kazdy
dzier zwtoki,
2) zazwitoke w usunieciu stwierdzonych uchybien i nieprawidtowosci w swiadczonych ustugach - 0,5
% miesiecznej wartosci brutto ustugi za kazdy dzied zwioki liczony od uptywu terminu
wyznaczonego na usuniecie uchybien i nieprawidtowosci.
2. Zleceniodawca kazdorazowo w zleceniu  okresli termin do  usuniecia  uchybien
i nieprawidtowosci.
3. Kary umowne mogg byé potragcone z wynagrodzenia Zleceniobiorcy za dany miesigc.
4. Strony przewidujag mozliwos¢ dochodzenia odszkodowania przewyiszajagcego wysokos¢ kar
umownych.

§ 7 CZAS TRWANIA UMOWY | ZASADY ROZWIAZANIA UMOWY

1. Umowa niniejsza zostaje zawarta na czas okreslony od dnia zawarcia umowy, jednak nie wcze$niej
niz od 02.01.2023 r. przez okres 12 miesiecy.

2. Umowa moze zosta¢ rozwigzana przez kazdg ze stron z zachowaniem jednomiesiecznego okresu
wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego. Wypowiedzenie wymaga formy
pisemnej przedtozonej drugiej stronie.

3. Zleceniodawca moze rozwigza¢ umowe bez zachowania okreslonego w ust. 2 terminu wypowiedzenia
w przypadku:

1) zaprzestania przez Zleceniobiorce wykonywania obowigzkéow okreslonych w zatgczniku nr 1
niniejszej umowy,

2) powtarzajacych sie niedoktadnosci i uchybien, po uprzednim 2-krotnym pisemnym upomnieniu
Zleceniobiorcy,

3) w przypadku, gdy Zleceniobiorca nie wykonuje umowy lub wykonuje jg niezgodnie z jej
postanowieniami.

4. Zleceniobiorca moze rozwigza¢ umowe bez zachowania okreslonego w ust. 2 terminu wypowiedzenia
w przypadku gdy Zleceniodawca nie wywigzuje sie ze swoich zobowigzan finansowych przez co
najmniej jeden okres ptatnosci i nie uregulowat naleznosci, po uprzednim wezwaniu do zaptaty, w
terminie okres$lonym w tym wezwaniu.

§ 8 Wymagania, o ktérych mowa w art. 95 ust. 1 ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych

1. Wykonawca, podwykonawca, dalszy podwykonawca wykonujgcy czynnosci w zakresie realizacji umowy
jest zobowigzany do zatrudnienia wszystkich oséb na podstawie umowy o prace, gdzie wykonanie tych



czynnosci polega na wykonywaniu pracy w sposob okre$lony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974
r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1510, 1700).

2. Wymoég zatrudniania przez Wykonawce, podwykonawce, dalszego podwykonawce osdb zatrudnionych
na umowe o prace dotyczy oséb wykonujgcych czynnosci w ramach niniejszego zamdwienia, o ktérych
mowa w SWZ.

3. Przed zawarciem umowy lub najpdiniej w dniu podpisania umowy Wykonawca zobowigzany jest
przedlozy¢ Zamawiajagcemu liste oséb zatrudnionych na umowe o prace w zakresie czynnosci
wskazanych w SWZ. W przypadku zmiany osdb zatrudnionych na umowe o prace w trakcie realizacji
umowy, Wykonawca, podwykonawca, dalszy podwykonawca zobowigzany jest zaktualizowad liste i
przekazac jg Zamawiajgcemu.

4. W przypadku powziecia przez Zamawiajgcego watpliwosci, co do aktualnosci przekazanej
Zamawiajgcemu listy oséb zatrudnionych na umowe o prace i sposobu ich zatrudnienia Wykonawca,
podwykonawca, dalszy podwykonawca zobowigzany jest na pierwsze zgdanie Zamawiajgcego przedtozyé
zaktualizowang liste osdb zatrudnionych na umowe o prace w zakresie wskazanym przez Zamawiajgcego
wraz ze stosownymi dokumentami.

5. Dokumentami o ktérych mowa § 8 ust. 4 przedktadanymi Zamawiajgcemu przez Wykonawce,
podwykonawce, dalszego podwykonawce dotyczacymi oséb zatrudnionych na umowe o prace s3
odpowiednio:

a) kopia umowy o prace,

b) inne dokumenty dopuszczajgce do wykonywania powierzonych im czynnosci (jezeli dotyczy).

6. Na Wykonawcy cigzy obowigzek zapewnienia, aby réwniez podwykonawcy i dalsi podwykonawcy
spetniali wszystkie wymogi wzgledem oséb zatrudnionych na umowe 0 prace.

7. Informacje wrazliwe wynikajace z przekazywanych dokumentéw podlegajgce ochronie zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa o ochronie danych osobowych winny byé zanonimizowane.

8. W przypadku nie przedstawienia w terminie informacji, o ktédrych mowa w ust. 3, 4 i 5 powyzej,
Wykonawca ptaci¢ bedzie kazdorazowo kare w wysokosci 100 zt za kazdy dzien zwtoki. W przypadku nie
zatrudnienia przy realizacji wymaganych czynnosci oséb na podstawie umowy o prace, Wykonawca bedzie
zobowigzany do zapfacenia kary umownej Zamawiajgcemu, w wysokosci 500 zt za kazidg osobe
zatrudniong w oparciu o inny stosunek prawny niz stosunek pracy.

9. Nie wypetnienie zobowigzan dotyczacych zatrudniania oséb na podstawie umowy 0 prace moze
by¢ podstawa do wypowiedzenia przez Zamawiajgcego umowy z przyczyn lezgcych po stronie
Wykonawcy, jezeli Wykonawca w terminie 7 dni nie przedtozy kopii umowy o prace.

§ 9 ZMIANY DO UMOWY

1. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ zmian wysokosci wynagrodzenia naleznego wykonawcy,
w przypadku zmiany ceny materiatéw lub kosztéw zwigzanych z realizacja zamdwienia pod
warunkiem, ze réznica miedzy publikowanym przez GUS wskaznikiem wzrostu cen towardw i ustug
konsumpcyjnych za pierwsze pdétrocze roku 2023 w stosunku do drugiego pdtrocza minionego roku
bedzie wyzsza o minimum 2% przy zatozeniu, ze zmiana ta moze nastgpié nie wczesniej niz po uptywie
6 miesiecy od rozpoczecia terminu realizacji umowy.

2. Ewentualng zmiane miesiecznego wynagrodzenia po uptywie 6 miesiecy od rozpoczecia terminu
realizacji umowy strony ustalg na podstawie negocjacji w oparciu o przedstawione dokumenty oraz
publikowang informacje GUS.

3. Dokonane zmiany sg obowigzujace w okresie kolejnych 6 miesiecy obowigzywania umowy.

4. W przypadku zmniejszenia wskaznika o ktérym mowa w ust.l o minimum 2% na zasadach
okreslonych w ust. 1i2 umowy, Zamawiajgcy moze wystgpi¢ z wnioskiem do Wykonawcy o
umniejszenie wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.

5. W przypadku zmiany ustawowej stawki VAT.

6. Zmiany ilosci 0séb zatrudnionych w ramach zawartej umowy.

7. Zmiana godzin $wiadczonych ustug w ramach umowy nie wymaga odrebnego aneksu.

§ 10 POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Wszelkie zmiany umowy oraz zmiany jej Zatgcznikdw wymagajg formy pisemnej, pod rygorem
niewaznosci.
2. Sprawy sporne w zwigzku z wykonaniem umowy strony beda w pierwszej kolejnosci rozwigzywadé
polubownie.
3. W sprawach nieuregulowanych umowg majg zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu cywilnego.



Stro
1.
a)

Ewentualne spory wynikte na tle realizacji umowy strony poddajg rozpoznaniu przez Sgd wtasciwy dla
siedziby Zleceniodawcy.

Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, 1 egz. dla zleceniobiorcy i 2 egz. dla
zleceniodawcy.

ZLECENIODAWCA ZLECENIOBIORCA

ZAtACZNIK NR 1 do umowy nr IZ......... PS z dnia. ......... r.

ny przyjmujg nastepujace warunki Swiadczenia ustug w trakcie trwania umowy:
Powierzchnie biurowe i ogodlne:
Czynnosci wykonywane codziennie (przez 5 dni roboczych):

odkurzanie wykfadzin dywanowych, mat, wycieraczek przy pomocy odkurzacza,

usuwanie plam z wykfadzin dywanowych,

zamiatanie i mycie podtdg twardych,

opréznianie pojemnikdw na Smieci i wynoszenie odpaddéw w miejsce wskazane przez
zamawiajgcego wraz z utrzymaniem obowigzujgcych na obiekcie zasad segregaciji,

mycie koszy i wymiana plastikowych workéw (wg potrzeb) w pojemnikach na sSmieci,

usuwanie odciskdw palcéw i innych zabrudzen z drzwi, framug drzwi, czyszczenie klamek,

biezgce usuwanie zabrudzen na szybach w drzwiach wejsciowych zewnetrznych i wewnetrznych,
mycie drzwi szklanych i szklanych $cianek dziatowych,

usuwanie na mokro kurzu z parapetow, mebli(biurka, stoty, regaty, szafy, krzesta), wyposazenia
dodatkowego, kaloryferéw i innych powierzchni bez przektadania dokumentéw na nich lezgcych,

zmywanie naczyn po naradach i sprzatniecie pomieszczenia narad - wg potrzeb;
Czynnosci wykonywane raz w tygodniu:

odkurzanie Scian,

odkurzanie obrazéw i elementéw dekoracyjnych,

czyszczenie gniazdek, wytacznikow,

czyszczenie zewnetrzne sprzetu p.poz,

odkurzanie tapicerki meblowej,

czyszczenie krawedzi, katéw i innych trudno dostepnych miejsc,
usuwanie kurzu z listew Sciennych, przypodtogowych -1 raz w miesigcu

2. Sanitariaty:

R/
0’0

3.

Czynnosci wykonywane codziennie (przez 5 dni roboczych):
mycie i dezynfekcja posadzek
mycie i dezynfekcja sedesdw, pisuaréw, bidetéw ,

czyszczenie i przetarcie armatury i przedmiotéw metalowych, innych elementéw przedmiotéw
wyposazenia,
mycie i dezynfekcja kafelkdéw przy umywalkach,
czyszczenie luster
uzupetnianie zawartosci pojemnikéw na mydto, papier toaletowy, reczniki papierowe.
Czynnosci wykonywane okresowo:
mycie i dezynfekcja catej powierzchni kafelkow- 1 raz w miesigcu
Klatki schodowe, korytarze piwnic:
Czynnosci wykonywane codziennie:

usuwanie wszelkich plam i zabrudzen z podtogi,

zamiatanie i mycie ciggdw komunikacyjnych,

zamiatanie i mycie wiatrotapéw i klatek schodowych, przedsionkéw
odkurzanie wyktadzin, wycieraczek i mat,

czyszczenie i polerowanie wszystkich elementow metalowych,
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5.

usuwanie zabrudzen ze Scian,
czyszczenie lub mycie drzwi,

usuwanie odciskdw palcéw i innych zabrudzen z drzwi szklanych,
Czynnosci wykonywane raz w tygodniu:

odkurzanie i mycie kaloryferéw, wigcznikéw, gniazdek i sprzetu p.poz,
czyszczenie balustrad i poreczy,

czyszczenie oznakowania tablic.
Zaopatrzenie pomieszczen sanitarnych w srodki higieny:
dostarczanie papieru toaletowego koloru naturalnego oraz papierowych recznikdw jednorazowych
typu ZZ,
dostarczanie mydta w piance, w ptynie (obiekty : Geodezja i Trzcianka)
dostarczanie kostek toaletowo-higieniczno-zapachowych,
dostawa materiatéw i produktéw stuzgcych do utrzymania statej czystosci,
Serwis dzienny wykonywany w godzinach od 10.00 do 15.00

Serwis dzienny dotyczy sanitariatéw ( wszystkie czynnosci wykonywane codziennie przez 5 dni roboczych)
oraz korytarzy, klatek schodowych, ciggéw komunikacyjnych (wszystkie czynnosci wykonywane
codziennie przez 5 dni roboczych) — odniesienie do umowy.

W

razie koniecznosci serwis dzienny obejmuje réwniez nagla potrzebe usuniecia zabrudzen

z powierzchni biurowych oraz incydentalne i nagte zabrudzenia na terenie budynkéw Starostwa
Powiatowego.

6.
7.
8.

10.

1.

Sprzatanie po naradach i spotkaniach w tym réwniez w soboty i niedziele.

Catosciowe mycie okien 1 raz w kwartale.

llos¢ oséb zatrudnionych na poszczegélnych obiektach objetych umowg (ogétem 6 oséb

zatrudnionych na umowe o prace — zgodnie SWZ + zabezpieczenie zastepstw w przypadku urlopéw

lub choroby pracownikéw z grupy podstawowej):

e budynek Starostwa Powiatowego w Czarnkowie —3 osoby po 5 godzin (godz.14.00-19.00)

e serwis dzienny w budynku Starostwa Powiatowego w Czarnkowie — 1 osoba 5 godzin (godz.

10.00-15.00)

o budynek geodezji Starostwa Powiatowego w Czarnkowie — 1 osoba 4 godziny (godz.15.00-19.00)

o Delegatura Wydziatow Starostwa Powiatowego w Czarnkowie - Trzcianka ul.27 stycznia — 1 osoba

4 godziny (godz. 15.00-19.00)

e zabezpieczenie zastepstw w przypadku urlopéw lub choroby pracownikéw z grupy
podstawowej

Ustugodawca zapewni ciggtos¢ materiatéw higienicznych oraz utrzymania czystosci dla minimum
400 osdb korzystajacych dziennie z sanitariatow. (reczniki papierowe typu Z, papier toaletowy tzw.
big role do istniejagcych pojemnikéw, pianki i ptyny do mycia rak do istniejagcych podajnikow)
Ustugodawca bedzie dokonywat segregacji odpaddéw zgodnie z regulacjami przyjetymi w Starostwie
Powiatowym w Czarnkowie i Delegaturze Wydziatéw w Trzciance.

Wykonawca we wilasnym zakresie zabezpieczy: niezbedne urzadzenia; sprzet; ubidr dla
zatrudnionych pracownikéw swiadczacych ustuge sprzatania wraz z niezbednymi szkoleniami w
celu nalezytego wykonania przedmiotu umowy.
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