ZAŁĄCZNIK NR 5 DO SWZ


UMOWA NR ……(PROJEKT UMOWY)
BADANIA LEKARSKIE Z ZAKRESU MEDYCYNY PRACY ŻOŁNIERZY                               I PRACOWNIKÓW JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH MON W Węgorzewie
(UMOWA ZOSTANIE DOSTOSOWANA DO ZADAŃ)
niniejsza umowa została zawarta w dniu ......................  w Giżycku pomiędzy: 

Skarbem Państwa - 24 Wojskowym Oddziałem Gospodarczym z siedzibą w Giżycku (11-500) ul. Nowowiejska 20, NIP 845-197-50-09, REGON 280602118, reprezentowanym przez …………………………………….., zwanym w dalszej części umowy „ZAMAWIAJĄCYM”
a
przedsiębiorcą …………………………………………………….. prowadzącą działalność na podstawie wpisu do Krajowego Rejestru Sądowego/Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej), prowadzonego przez Sąd Rejonowy 
w ………………………… pod numerem ………………………………………. z siedzibą  …………………, NIP ….………………………..………………, reprezentowanego przez ……………………………………………………… zwanego     w dalszej części umowy „WYKONAWCĄ”. 

Zamówienie publiczne na wykonanie usługi w zakresie medycyny pracy żołnierzy                               i pracowników jednostek organizacyjnych MON w Węgorzewie na podstawie        art……… ustawy z dnia  11 września 2019r. prawo zamówień publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2021 r. poz. 1129 z późn. zm.), zwanej dalej „ustawa pzp”.

§ 1.
[bookmark: _GoBack]PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA
1. Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się wykonać badania lekarskie 
z zakresu medycyny pracy obejmujące profilaktyczne badania medyczne wstępne, okresowe, kontrolne, laboratoryjne, RTG, sanitarno – epidemiologiczne, diagnostyczne oraz konsultacje specjalistyczne zgodnie z załącznikiem 1 
do niniejszej umowy żołnierzy i pracowników jednostek:
a) JW 2568 Węgorzewo,
b) JW 4311 Grójec/Węgorzewo,
c) Grupa Zabezpieczenia Węgorzewo, 
d) Regionalne Centrum Informatyki Węgorzewo.
2. Realizacja usługi odbywać się będzie na podstawie imiennych skierowań, wystawionych i podpisanych przez uprawnionych lekarzy działających w imieniu Zamawiającego. 
a) JW 2568 Organ kadrowy (personalny) lub lekarz 24 Wojskowego Oddziału Gospodarczego,
b) JW 3411 Organ kadrowy (personalny) lub lekarz 24 Wojskowego Oddziału Gospodarczego,
c) Regionalne Centrum Informatyki Organ kadrowy (personalny) lub lekarz 24 Wojskowego Oddziału Gospodarczego,
d) Grupa Zabezpieczenia Organ kadrowy (personalny 24 Wojskowego Oddziału Gospodarczego) lub lekarz 24 Wojskowego Oddziału Gospodarczego.
3. Skierowanie zawierać będzie w szczególności: określenie rodzaju badania profilaktycznego, jakie ma być wykonane, określenie stanowiska pracy, na którym pracownik jest zatrudniony, informacje o występowaniu na stanowisku pracy czynników szkodliwych dla zdrowia lub warunków uciążliwych.
4. Realizacja usług medycznych będzie wykonywana w dni robocze tj. od poniedziałku do piątku w godzinach pracy placówki medycznej.
5. Termin rozpoczęcia badania zaproponowany przez Wykonawcę nie może przekroczyć  3 dni roboczych od dnia zgłoszenia się skierowanej osoby a termin zakończenia badań nie może być dłuższy niż 7 dni roboczych od dnia zgłoszenia się osoby skierowanej.
6. Badania wstępne i okresowe wykonywane będą w ciągu 7 dni roboczych od zgłoszenia się skierowanego pracownika Zamawiającego.
7. W przypadku stwierdzenia konieczności wykonania specjalistycznego badania konsultacyjnego lub badania dodatkowego, niezbędnego dla prawidłowej oceny stanu zdrowia osoby przyjmowanej do pracy lub pracownika, termin badania nie przekroczy 7 dni roboczych. 
8. Wykonawca w uzasadnionych przypadkach może zlecić badania dodatkowe  oraz skierować na konsultację specjalistyczną nie ujętą w formularzu ofertowym jeżeli uzna, że jest to niezbędne do wydania orzeczenia żołnierzowi/pracownikowi od której pobierze kwotę zgodnie z obowiązującymi u Wykonawcy cennikiem usług.
9. Badania lekarskie kończą się wydaniem orzeczenia lekarskiego w formie
zaświadczenia stwierdzającego:
a) Brak przeciwwskazań zdrowotnych do pracy na określonym stanowisku pracy;
b) Przeciwwskazania zdrowotne do pracy na określonym stanowisku pracy.
10. Orzeczenie lekarskie otrzymuje bezpośrednio żołnierz lub pracownik wojska, który był badany.
11. Badanie lekarza orzecznika i wystawienie zaświadczenia do celów sanitarno-epidemiologicznych (w 2 egz. – oryginał i kopia) 
12. Wykonawca do każdej wystawionej faktury oddzielnie za każdą jednostkę                  i instytucję wojskową  będzie załączał zestawienie zawierające następujące dane:
a)	Nazwiska i Imiona osób przebadanych;
b)	Numery PESEL osób przebadanych;
c) Nazwę jednostki wojskowej, bądź instytucji;
d) Datę i rodzaj udzielonych świadczeń;
e) Podział na pracowników wojska i żołnierzy zawodowych (PW; ŻZ).
13. Wykonawcy należy się wynagrodzenie za faktycznie wykonane badania.
§ 2.
PRAWA I OBOWIĄZKI ZAMAWIAJĄCY
1. Zamawiający zastrzega sobie prawo do niewykorzystania pełnego limitu badań lekarskich wyszczególnionych w załączniku nr 1 do umowy i odstąpienia od realizacji części zamówienia bez prawa roszczeń z tego tytułu przez Wykonawcę, z zastrzeżeniem iż wartość nie zrealizowanej części umowy nie może być mniejsza niż 50% zobowiązania umownego wskazanego w § 5 ust. 2. 
2. Zamawiający zastrzega sobie prawo dokonywania korekt ilościowych jednego rodzaju badań na rzecz drugiego rodzaju badań. 
3. Zamawiający nie ponosi konsekwencji finansowych zmniejszenia ilości badań wskazanych w ust. 1 i 2.
4. Odpowiedzialnym za realizację przedmiotu zamówienia ze strony Zamawiającego jest Kierownik Sekcji Medycznej 24 Wojskowego Oddziału Gospodarczego lub osoba przez niego upoważniona.
§ 3.
PRAWA I OBOWIĄZKI WYKONAWCY
1. Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania badań przez wykwalifikowany personel posiadający wszelkie niezbędne uprawnienia i dysponujący wysokiej, jakości sprzętem medycznym. 
2. Świadczenia zdrowotne muszą być wykonywane przez personel lekarski, pielęgniarki i inny posiadający odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia określone rozporządzeniem ministra Zdrowia i Opieki społecznej z dnia 30 maja 1996r. 
w sprawie prowadzenia badan lekarskich pracowników zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. 2020 poz. 1320 tj.).
3. Podstawowym obowiązkiem Wykonawcy jest świadczenie usług z najwyższą starannością, aktualną wiedzą medyczną, dostępnymi metodami i środkami zapobiegania, rozpoznawania i leczenia chorób oraz zasadami etyki zawodowej, respektując prawa pacjenta w szczególności zgodnie z przepisami:
a) ustawy z dnia 15.04.2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U.2021r., poz. 711 tj.), 
b) ustawy z dnia 05.12.1996 r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty (Dz. U. 
z 2021r. poz. 790 tj. z dnia 28.04.2021 r.), 
c) ustawy z dnia 15.07.2011r.  o zawodach pielęgniarki i położnej (Dz. U. z 2019 r.,  poz. 576 z późń. zm.). 
4. Wykonawca winien spełniać wymogi zawarte w: 
a) Ustawą z dnia 27 czerwca 1997 roku o służbie medycyny pracy (tekst jednolity Dz. U z 2019r., poz. 1175 tj. z dnia 25.06.2019 r.).
b) Rozporządzeniu Ministra Zdrowia i Opieki społecznej z dnia 30.05.1996r. 
w sprawie przeprowadzenia badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie Pracy (Dz. U. z 2016 r.  poz.   2067 t.j.).
c) Rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 17 lipca 2014r. w sprawie badań lekarskich osób ubiegających się o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowców. ( DZ. U. 2020r. poz. 2213 t.j.).
d) Rozporządzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 09 sierpnia 2010r. 
w sprawie służby medycyny pracy w jednostkach organizacyjnych podległych Ministrowi Obrony Narodowej ( Dz. U. z 2010 Nr 187 poz. 1257).
e) Rozporządzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 07 maja 2010r. 
w sprawie zadań służby medycyny pracy w jednostkach organizacyjnych podległych lub nadzorowanych przez Ministra Obrony Narodowej ( Dz. U. z 2010 Nr 88 poz. 577).
5. Wykonawca wystawi w 2 egzemplarzach osobie badanej orzeczenie lekarskie zgodne w treści ze wzorem zawartym w Rozporządzeniu Ministra Zdrowie z dnia 21 grudnia 2015 r. w sprawie badań lekarskich i psychologicznych osób ubiegających się o wpis lub posiadających wpis na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej (Dz. U. z 2015 poz. 2323 z późn. zm.)
6. Wykonawca zapewnia bieżącą realizację usług medycznych, w szczególności dyżury od poniedziałku do piątku lekarza uprawnionego do wykonywania badań profilaktycznych, oraz zastępstwa w razie czasowej nieobecności lekarza i lekarzy specjalistów.
7. Wykonawca będzie prowadził rejestr przyjmowanych pacjentów zawierający:
a) Imię i nazwisko pacjenta,
b) Nazwisko lekarza przyjmującego,
c) Datę zgłoszenia się pacjenta i rodzaje udzielonej porady, 
d) Wyznaczony termin przyjęcia do konsultacji i datę przyjęcia, 
e) Datę wpisania i inne dane niezbędne dla identyfikacji świadczonych usług wg wymogów przedmiotowej umowy.
8. Wskazane jest, aby konsultacje i badania dodatkowe odbywały się w tej samej lokalizacji, co gabinet medycyny pracy, bez potrzeby przemieszczania się do innych placówek.
9. Wykonawca zobowiązany jest do udziału w przeglądzie stanowisk pracy kadry 
i pracowników wojska, którzy wykonują pracę w warunkach szczególnie szkodliwych dla zdrowia, szczególnie uciążliwych i niebezpiecznych. Zamawiający będzie zgłaszał potrzebę udziału lekarza w przedsięwzięciu na terenie jednostki na 15 dni przed terminem przedsięwzięcia. Zgodnie z kodeksem pracy Dz. U.  z 2019, poz. 1040 tj.).
10. Wykonawca zobowiązuje się realizować procedurę odwoławczą zgodnie z zapisami Rozporządzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia 09 sierpnia 2010 r. w sprawie służby medycyny pracy w jednostkach organizacyjnych podległych Ministrowi Obrony Narodowej (Dz. U. 2010 Nr 187 poz. 1257).
11. Wykonawca po przeprowadzeniu przez specjalistę badań okulistycznych i po stwierdzeniu konieczności stosowania przez pracownika okularów korygujących wzrok przy obsłudze monitora ekranowego musi udokumentować konieczność korekcji wady wzroku, stosownym zaświadczeniem.
12.  Wykonawca podda się kontroli jakości wykonywanych usług na wniosek Zamawiającego.
13. Wykonawca oświadcza, że osoba/y realizujące czynności takie jak: związane 
z pracą w rejestracji (rejestratorki/rejestratorzy) jest/są zatrudniona/ę na umowę o pracę. Wykonawca, który świadczył usługi medyczne osobiście bez pomocy innych osób złoży oświadczenie, że świadczył usługi medyczne osobiście bez pomocy innych osób.
14. Wykonawca zobowiązuje się przekazać Zamawiającemu w dniu podpisania umowy oświadczenie zawierające wykaz osób o których mowa w ust. 13 z którymi zawarł umowę o pracę. 
15. Zamawiający zastrzega sobie prawo w przypadku podjęcia wątpliwości co do faktu wywiązywania się Wykonawcy z obowiązku zatrudnienia osób wykonujących czynności o których mowa w ust.13 na umowę o pracę  w okresie obowiązywania niniejszej umowy, wezwać Wykonawcę do przedłożenia kopii umów o pracę zawartych z osobą/ami o których mowa w ust. 13 przy pomocy których realizuje niniejszą umowę wraz z oświadczeniem niniejszych pracowników o udostępnieniu informacji zawartych w umowie o pracę w terminie 3 dni roboczych od dnia odebrania wezwania.
16. W przypadku zmiany - w okresie obowiązywania umowy – osób wykonujących czynności o których mowa w ust. 13 w ramach przedmiotu umowy, Wykonawca zobowiązany jest przekazać Zamawiającemu oświadczenie zawierające wykaz osób o których mowa w ust.13 z którymi zawarł umowę o pracę. Obowiązek ten Wykonawca realizuje w terminie 3 dni od dnia dokonania zmiany. 
§ 4. 
TERMIN REALIZACJI
Termin wykonania umowy ustala się na czas określony od dnia 03.01.2022r. do dnia 30.12.2022r. 
§ 5. 
WARTOŚĆ UMOWY
1. Wykonawca otrzyma wynagrodzenie za rzeczywiście wykonane badania w danym miesiącu według cen określonych w załączniku nr 1 do umowy.  
2. [bookmark: _Hlk52119010]Całkowita wartość niniejszej umowy w okresie obowiązywania wynosi kwotę brutto …………….. zł (słownie: ……………………………………………….. zł …./100), w tym netto …………………………. zł  (słownie: …………………………………………. zł …………./100), z zastrzeżeniem § 1 ust. 13, § 2 ust. 1 i 2, § 7 ust. 2. § 8 ust. 2,3 i 4 lub § 9 ust. 3.
3. Ustalone wynagrodzenie brutto obejmuje podatek VAT naliczony wg obowiązujących w tym zakresie przepisów na dzień składania ofert.
§ 6.
SPOSÓB PŁATNOŚCI
1. Płatność za wykonanie badań lekarskich z zakresu medyczny pracy będzie realizowana przez Zamawiającego w cyklach miesięcznych w terminie 30 dni od daty otrzymania prawidłowo wystawionej przez Wykonawcę faktury VAT wraz 
z wymaganymi dokumentami, o których mowa w § 1 ust 12.
2. Za datę płatności przyjmuje się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.
3. [bookmark: _Hlk52119045]Zamawiający oświadcza, że Wykonawca może przesyłać ustrukturyzowane faktury elektroniczne, o których mowa w art. 2 pkt. 4 ustawy z dnia 9 listopada 2018r. o elektronicznym fakturowaniu w zamówieniach publicznych (Dz.U, 2018r., poz. 2191), tj. faktury spełniające wymagania umożliwiające przesyłanie za pośrednictwem platformy faktur elektronicznych, o których mowa w art. 2 pkt. 32 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (tj. Dz. U z 2018 r. poz. 2174). Zamawiający informuje, iż posiada konto na platformie elektronicznego  fakturowania (w skrócie PEF) oraz innych ustrukturyzowanych dokumentów elektronicznych za swoim pośrednictwem, a także przy wykorzystaniu systemu teleinformatycznego obsługiwanego przez Open PEPPOL, której funkcjonowanie zapewnia Minister Przedsiębiorczości i Technologii z siedzibą przy Placu Trzech Krzyży 3/5, 00-507 Warszawa. Platforma dostępna jest pod adresem: https://efaktura.gov.pl/uslugi-pef/ .
4. Wykonawca zamierzający wysyłać ustrukturyzowane faktury elektroniczne za pośrednictwem PEF zobowiązany jest do uwzględnienia czasu pracy Zamawiającego, umożliwiającego Zamawiającemu terminowe wywiązanie się z zapłaty wynagrodzenia Wykonawcy. W szczególności zamawiający informuje, że przesyłanie ustrukturyzowanych faktur elektronicznych winno nastąpić                    w godzinach: poniedziałek-czwartek 7:00-15:30, zaś piątek 7:00-13:00.                      W przypadku przesłania ustrukturyzowanej faktury elektronicznej poza godzinami pracy, w dni wolne od pracy lub święta, a także po godzinie poniedziałek-czwartek 15:30, zaś piątek 13:00 uznaje się, że została ona doręczona w następnym dniu roboczym.
5. Wykonawca oświadcza, że numer rachunku rozliczeniowego wskazany we wszystkich fakturach, które będą wystawione w jego imieniu, jest rachunkiem dla którego zgodnie z Rozdziałem 3a ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Prawo Bankowe (Dz. U. z 2017r., poz.1876 ze zm.) prowadzony jest rachunek VAT. 
6. Zamawiający oświadcza, że będzie realizować płatności za faktury                              z zastosowaniem mechanizmu podzielonej płatności tzw. split payment. Zapłatę w tym systemie uznaje się za dokonanie płatności w terminie ustalonym w ust.1 .
7. Podzieloną płatność tzw. split payment stosuje się wyłącznie przy płatnościach bezgotówkowych, realizowanych za pośrednictwem polecenia przelewu lub polecenia zapłaty dla czynnych podatników VAT. Mechanizm podzielonej płatności nie będzie  wykorzystywany do zapłaty za czynności lub zdarzenia pozostające poza zakresem VAT (np. zapłata odszkodowania), a także za świadczenia zwolnione z VAT lub opodatkowane stawką. 
8. Wykonawca oświadcza, że wyraża zgodę na dokonywanie przez Zamawiającego płatności w systemie podzielonej płatności tzw. split payment.
9. Wykonawca, który w dniu podpisania umowy nie jest czynnym podatnikiem VAT, a podczas obowiązywania umowy stanie się takim podatnikiem, zobowiązuje się do niezwłocznego powiadomienia Zamawiającego o tym fakcie oraz o wskazanie rachunku rozliczeniowego, na który ma wpływać wynagrodzenie, dla którego prowadzony jest rachunek VAT
§ 7 
KARY UMOWNE
1. W razie niewykonania lub nienależytego wykonania umowy Wykonawca zapłaci  następujące kary umowne:
a) [bookmark: _Hlk52119431][bookmark: _Hlk52120369]10 % wartości umowy brutto (§ 5 ust. 2 umowy) w przypadku odstąpienia  przez Wykonawcę od umowy z przyczyn, za które Zamawiający nie odpowiada;
b) 10 % wartości umowy brutto (§ 5 ust. 2 umowy) w przypadku odstąpienia przez Zamawiającego od umowy z przyczyn, za które Wykonawca odpowiada;
c) [bookmark: _Hlk52119970][bookmark: _Hlk52119077]0,2 % wartości umowy brutto (§ 5 ust. 2 umowy) za każdy rozpoczęty dzień zwłoki w realizacji badań zgodnie z warunkami określonymi w § 1. 
d) 0,01% wartości umowy brutto (§ 5 ust. 2 umowy) za każdy rozpoczęty dzień  zwłoki w niedotrzymaniu terminu wskazanego w § 3 ust. 14-16
2. Łączna wartość naliczonych kar umownych określonych w ust. 1 nie może przekroczyć 20% wynagrodzenia brutto określonego w § 5  ust. 2.
3. Zamawiający zastrzega sobie prawo potrącenia kar, o których mowa w ust. 1 
z należności za wykonanie usługi objętej niniejszą umową bez wezwania do zapłaty na podstawie noty obciążeniowej. W przypadku braku możliwości potrącenia całości lub części niniejszych kar, Monitorujący zapłaci pozostałą kwotę na wskazany przez Zamawiającego rachunek bankowy w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia doręczenia żądania Zamawiającego - noty obciążeniowej.
4. Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego na zasadach  ogólnych.

§ 8
ZMIANY UMOWY
1. [bookmark: _Hlk84969927]Wszelkie zmiany treści umowy wymagać będą formy pisemnej pod rygorem nieważności.
2. Niedopuszczalna jest pod rygorem nieważności zmiana istotnych postanowień niniejszej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, chyba że:
a) Zamawiający przewidział możliwość dokonania takiej zamiany w ogłoszeniu o zamówieniu lub Specyfikacji  Warunków Zamówienia poprzez określenie ich zakresu, charakteru oraz warunków wprowadzenia takich zmian, 
b) Wynikają one z zapisów art. 454 lub art.. 455 ustawy prawo zamówień publicznych
3. Zamawiający dopuszcza zmianę wynagrodzenia umownego poprzez jego zwiększenie o 70% wynagrodzenia wskazanego w § 5 ust. 2 w przypadku  dodatkowych lub zamiennych badań lub konsultacji specjalistycznych ujętych w załączniku nr 1 w sytuacji zwiększenie liczby osób objętych badaniami lekarskimi w zakresie medycyny pracy dokonanych na wniosek dowódcy/komendanta jednostek organizacyjnych MON. Wykonawca zobowiązany jest wykonać badania lub konsultacje specjalistyczne na poziomie cen jednostkowych zaoferowanych w załączniku nr 1. Wycena ewentualnych badań lub konsultacji specjalistycznych dodatkowych, lub zamiennych, niewystępujących w załączniku nr 1, dla których nie można będzie ustalić wartości w oparciu o ceny jednostkowe znajdujące się w załączniku nr 1, będą przyjmowane wg cen rynkowych ujętych w funkcjonującym cenniku zatwierdzonym u Wykonawcy.
4. Zamawiający zastrzega możliwość zmiany wysokości zobowiązania wynikającego 
z oferty Wykonawcy w przypadku zmiany stawki podatku od towarów i usług 
w 2022r. 

   § 9
              WARUNKI ODSTĄPIENIA OD UMOWY
1. Zamawiający może odstąpić od umowy oprócz przypadków wymienionych 
w Kodeksie cywilnym lub art. 456 ustawie pzp także, jeżeli:
a) zostanie ogłoszona upadłość Wykonawcy lub rozwiązanie firmy;
b) zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy; 
c) Wykonawca nie będzie wykonywał przedmiotu umowy z wymaganą starannością oraz realizował ją niewłaściwie lub niezgodnie z umową, 
a wezwania Zamawiającego do należytego wykonywania tych czynności będą nieskuteczne co stwierdzi Zamawiający pisemnie, w przypadku, gdy taka sytuacja wystąpi po raz trzeci; 
d) w razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć 
w chwili zawarcia umowy. 
1. Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia informacji              o powyższych okolicznościach. Do zachowania terminu wystarczy nadanie przez Zamawiającego oświadczenia o odstąpieniu w palcówce operatora publicznego.
1. W powyższym wypadku Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części umowy.
1. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej z podaniem uzasadnienia pod rygorem nieważności.
§ 10
OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH
W związku z realizacją niniejszej umowy strony wyrażają zgodę na przetwarzanie posiadanych danych osobowych osób fizycznych związanych z realizacją umowy,                w rozumieniu  ustawy  z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (DZ. U  z 2018r., poz. 1000) oraz Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego 
i Rady (UE) z dnia 26 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych - RODO) w zakresie niezbędnym do realizacji umowy.

 § 11
   PODWYKONAWSTWO
1. [bookmark: _Hlk84970002]Zgodnie z treścią złożonej oferty (lub umowy podwykonawstwa), Wykonawca powierza podwykonawcy(om)………………………………………………………… adres …………………………………………………………….. wykonanie następującego zakresu umowy: ……………………………………………… . Przedstawicielem podwykonawcy jest ………………………………… tel. ………………..e -mail ………………………………………………………..
Opcjonalnie: 
Zgodnie z treścią złożonej oferty, Wykonawca wykona przedmiot umowy samodzielnie.
2. Wykonawca, w trakcie realizacji umowy w sprawie zamówienia publicznego, może powierzyć realizację części zamówienia podwykonawcy (om), mimo niewskazania w ofercie takiej części zamówienia do powierzenia podwykonawcom. W takim przypadku, Wykonawca w formie pisemnej umowy podwykonawstwa niezwłocznie poinformuje Zamawiającego o powierzeniu części zamówienia podwykonawcy (om).
3. W przypadku, gdy dojdzie do zmiany albo rezygnacji z podwykonawcy, na którego zasoby Wykonawca powoływał się, na zasadach określonych w art. 118 ust. 1 ustawy pzp, w celu wykazania spełniania warunków udziału 
w postępowaniu, o których mowa w art. 122 ustawy pzp wykonawca jest obowiązany wykazać formie pisemnie zamawiającemu, iż proponowany inny Wykonawca lub sam wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż wymagany w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia. Zmiana ta wymaga aneksy do umowy.
4. Umowa o podwykonawstwo nie może zawierać postanowień kształtujących prawa i obowiązki podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz postanowień dotyczących warunków wypłaty wynagrodzenia, w sposób dla niego mniej korzystny niż prawa i obowiązki wykonawcy, ukształtowane postanowieniami niniejszej umowy zawartej między zamawiającym a wykonawcą.
5. W przypadku nie spełnienia warunku, o którym mowa w ust. 4, zamawiający żąda, aby wykonawca w terminie określonym przez zamawiającego dokonał stosownych zmian w umowie podwykonawstwa pod rygorem niedopuszczenia podwykonawcy do realizacji części zamówienia. 
6. Wykonawca nie może zwolnić się od odpowiedzialności względem Zamawiającego z tego powodu, że niewykonanie lub nienależyte wykonanie umowy przez Wykonawcę było następstwem niewykonania lub nienależytego wykonania zobowiązań wobec Wykonawcy przez jego podwykonawców. 
7. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność odszkodowawczą za działania                        i zaniechania podjęte przez podwykonawcę w związku z realizacją niniejszej umowy. 
8. Podwykonawca zobowiązany jest przestrzegać obowiązków wskazanych w § 3 ust. 14-16.

  § 12
   POSTANOWIENIA KOŃCOWE
1. W przypadkach nie uregulowanych niniejszą umową zastosowanie będą miały przepisy Prawa zamówień publicznych, Kodeksu cywilnego oraz dotyczące przedmiotu zamówienia.
2. Właściwym do rozstrzygania sporów wynikających z nieprzestrzegania postanowień niniejszej umowy będzie sąd właściwy  miejscowo dla siedziby Zamawiającego.
3. Niniejszą umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach: jednym dla Wykonawcy, dwóch dla Zamawiającego.
4. Umowa wchodzi w życie z dniem podpisania.
5. Niniejsza umowa zawiera 2 załączniki na … stronach stanowiących integralną część przedmiotowej umowy:
Załącznik:
a) formularza ofertowy – załącznik nr 1.

WYKONAWCA                                                                              ZAMAWIAJĄCY
Strona 3 z 9

