Zalacznik 4 do Szczegolowych Warunkow Konkursu Ofert

Warunki Konkursu ofert z podzialem na poradnie

Spis Tabel

Tabela 1 (strona 2) Poradnia Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej
Tabela 2 (strona 3) Poradnia Otolaryngologiczna

Tabela 3 (strona 4) Poradnia Dermatologiczna

Tabela 4 (strona 5) Poradnia Gastroenterologiczna

Tabela 5 (strona 6) Poradnia Kardiologiczna

Tabela 6 (strona 8) Poradnia Nefrologiczna

Tabela 7 (strona 9) Poradnia Neurologiczna

Tabela 8 (strona 11)  Poradnia Proktologiczna

Tabela 9 (strona 12)  Poradnia Chorob Pluc

Tabela 10 (strona 13)  Poradnia Okulistyczna

Tabela 11 (strona 17)  Poradnia Polozniczo - Ginekologiczna
Tabela 12 (strona 19)  Poradnia Chirurgii Ogélnej

Tabela 13 (strona 20)  Poradnia medycyny pracy

Udzielajacy zamdwienia wymaga, aby $wiadczenia byty realizowane zgodnie z obowigzujacymi przepisami przez personel posiadajacy kwalifikacje odpowiadajace:



Tabela 1

Poradnia Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej

1 2 3 4 5 6
1. | Poradnia 1. Swiadczenia w zakresie NFZ | 1. ul. Nowowiejska 31 | 1) lekarz specjalista 1. Stawka za jednostk¢ rozliczeniowa specjalistyczng w ramach NFZ
Chirurgii Urazowo- Liczba lekarzy: 1-2 w dziedzinie ortopedii, — warto$¢ oczekiwana nie wyzsza niz 50% - praca bez pielggniarki
Ortopedycznej albo oraz nie wyzsza niz 40% - praca z pielggniarka

2.Swiadczenia w zakresie
Medycyna Pracy

i Wojskowych Komisji
Lekarskich

1. ul. Nowowiejska 31
Liczba lekarzy: 1

2) lekarz od drugiego roku
specjalizacji
w dziedzinie ortopedii

2.Stawka za jednostke rozliczeniowa pierwszorazowa w ramach NFZ
— warto$¢ oczekiwana nie wyzsza niz 50% - praca bez pielggniarki
oraz nie wyzsza niz 40% - praca z pielggniarka

3.Stawka za jednostke rozliczeniowa zabiegowa w ramach NFZ —
warto$¢ oczekiwana nie wyzsza niz 45% - praca bez pielggniarki oraz
nie wyzsza niz 40% praca z pielggniarka*

Tlo$¢ jednostek specjalistycznych:
Tlo$¢ jednostek pierwszorazowych:
Ilo$¢ jednostek zabiegowych:

15086 miesigcznie w poradni
8943 miesi¢cznie w poradni
285 miesigcznie w poradni

Umowa od 03.01.2022 r. do 31.12.2022 r

1. Stawka za jednego przyjetego pacjenta z zakresu medycyny
pracy i komisji wojskowych - warto§¢ oczekiwana nie wyzsza niz:
20zt za konsultacje specjalistyczna.

Liczba konsultacji w okresie trwania umowy: 60
Umowa od 03.01.2022 . do 31.12.2022 r




Tabela 2

Poradnia Otolaryngologiczna

4

6

2. ul. Andersa 16
Liczba lekarzy: 1

1. Stawka za jednostke rozliczeniowa specjalistyczng w ramach NFZ
— warto$¢ oczekiwana nie wyzsza niz 50% - praca bez pielggniarki
oraz nie wyzsza niz 40% - praca z pielggniarka

2.Stawka za jednostke rozliczeniowa zabiegowa w ramach NFZ —

warto$¢ oczekiwana nie wyzsza niz 45% - praca bez pielggniarki oraz
nie wyzsza niz 40% praca z pielggniarka

Ilo$¢ jednostek specjalistycznych: 242 miesigcznie w poradni
Ilo$¢ jednostek zabiegowych: 2330 miesigcznie w poradni

Umowa od 03.01.2022 r. do 31.12.2022 r




Tabela 3

Poradnia Dermatologiczna

1 2 3 4 5 6
3. | Poradnia 1. Swiadczenia w zakresie NFZ | 1. ul. Nowowiejska 31 1) lekarz specjalista 1. Stawka za jednostke rozliczeniowa specjalistyczng w ramach NFZ
Dermatologiczna Liczba lekarzy: 1-3 w dziedzinie dermatologii, — warto$¢ oczekiwana nie wyzsza niz 50% - praca bez pielggniarki

2. ul. Nowowiejska 5
Liczba lekarzy: 1-2

2. ul. Andersa 16
Liczba lekarzy: 1-3

albo
2) lekarz od drugiego roku

specjalizacji
w dziedzinie dermatologii

oraz nie wyzsza niz 40% - praca z pielggniarka
2.Stawka za jednostke rozliczeniowa pierwszorazowa w ramach NFZ

— warto$¢ oczekiwana nie wyzsza niz 50% - praca bez pielggniarki
oraz nie wyzsza niz 40% - praca z pielggniarka

Tlo$¢ jednostek specjalistycznych: 37114 miesi¢cznie w poradni
Tlo$¢ jednostek pierwszorazowych: 7749 miesi¢cznie w poradni

Umowa od 03.01.2022 r. do 31.12.2022 r

1. Stawka za jednostke rozliczeniowa specjalistyczng w ramach NFZ
— warto$¢ oczekiwana nie wyzsza niz 50% - praca bez pielggniarki
oraz nie wyzsza niz 40% - praca z pielggniarka

2.Stawka za jednostke rozliczeniowa pierwszorazowa w ramach NFZ
— warto$¢ oczekiwana nie wyzsza niz 50% - praca bez pielggniarki

oraz nie wyzsza niz 40% - praca z pielggniarka

Ilo$¢ jednostek specjalistycznych: 5419 miesigcznie w poradni
Ilo$¢ jednostek pierwszorazowych: 4663 miesi¢cznie w poradni

Umowa od 03.01.2022 r. do 31.12.2022 r

1. Stawka za jednostke rozliczeniowa specjalistyczng w ramach NFZ
— warto$¢ oczekiwana nie wyzsza niz 50% - praca bez pielggniarki
oraz nie wyzsza niz 40% - praca z pielggniarka

2.Stawka za jednostke rozliczeniowg pierwszorazowa w ramach NFZ

— warto$¢ oczekiwana nie wyzsza niz 50% - praca bez pielggniarki
oraz nie wyzsza niz 40% - praca z pielggniarka

[lo$¢ jednostek specjalistycznych: 18626 miesi¢cznie w poradni
[lo$¢ jednostek pierwszorazowych: 4550 miesigcznie w poradni

Umowa od 03.01.2022 r. do 31.12.2022 r




Tabela 4 Poradnia Gastroenterologiczna

1 2 3 4 5 6
4. | Poradnia 1. Swiadczenia w zakresie NFZ | 1. ul. Nowowiejska 31 1) lekarz specjalista 1.Stawka za jednostke rozliczeniowa specjalistyczna
Gastroenterologiczna Liczba lekarzy:1-2 w dziedzinie gastroenterologii z wykonaniem USG jamy brzusznej we wlasnym zakresie w ramach
albo NFZ - warto$¢ oczekiwana nie wyzsza niz 60% - praca bez

2. Swiadczenia w zakresie
Medycyna Pracy

i Wojskowych Komisji
Lekarskich.

1.ul. Nowowiejska 31
Liczba lekarzy:1

2. ul. Nowowiejska 10
Liczba lekarzy: 1

2) lekarz od drugiego roku
specjalizacji w dziedzinie
gastroenterologii

pielggniarki oraz nie wyzsza niz 40% - praca z pielegniarka.*

*Warunek wymagany:

Zabezpieczenie udzielania Swiadczen zdrowotnych w poradni 2 razy
w tygodniu, minimum 1 raz w tygodniu popoludniu, co najmniej 4
godziny rozpoczynajqc prace nie wezesniej niz od godziny 14.00.

2.Stawka za jednostke rozliczeniowa pierwszorazowa
z wykonaniem USG jamy brzusznej we wlasnym zakresie w ramach
NFZ - warto$¢ oczekiwana nie wyzsza niz 60% - praca bez
pielegniarki oraz nie wyzsza niz 40% - praca

z pielegniarka.

*Warunek wymagany:

Zabezpieczenie udzielania Swiadczen zdrowotnych w poradni 2 razy
w tygodniu, minimum 1 raz w tygodniu popotudniu, co najmniej 4
godziny rozpoczynajqc prace nie wezesniej niz od godziny 14.:00.

Ilos¢ jednostek specjalistycznych: 4563 miesiecznie w poradni.
Ilo$¢ jednostek pierwszorazowych: 4757 miesi¢cznie w poradni.

Umowa od 03.01.2022 r. do 31.12.2022 r

1. Stawka za jednego przyjetego pacjenta z zakresu medycyny
pracy i komisji wojskowych - warto§¢ oczekiwana nie wyzsza niz:
20zt za konsultacje specjalistyczna.

Liczba konsultacji w okresie trwania umowy: 24

Umowa od 03.01.2022 1. do 31.12.2022 r

1. Stawka za jednego przyjetego pacjenta z zakresu medycyny
pracy i komisji wojskowych - warto$¢ oczekiwana nie wyzsza niz:
20zt za konsultacje specjalistyczna.

Liczba konsultacji w okresie trwania umowy: 120

Umowa od 03.01.2022 r. do 31.12.2022 r




Tabela 5

Poradnia Kardiologiczna

3

4

5

6

5. | Poradnia
Kardiologiczna

1.

Swiadczenia w zakresie
NFZ

1. ul. Nowowiejska 31
Liczba lekarzy:1-3

Swiadczenia w zakresie
Medycyna Pracy

i Wojskowych Komisji
Lekarskich.

1. ul. Nowowiejska 31
Liczba lekarzy:1-3

1) lekarz specjalista w
dziedzinie kardiologii
albo

2) lekarz od drugiego roku
specjalizacji

w dziedzinie kardiologii

1.Stawka za jednostke rozliczeniowa specjalistyczng w ramach NFZ —
warto$¢ oczekiwana nie wyzsza niz 50% - praca bez pielggniarki oraz
nie wyzsza niz 40% - praca z pielggniarka, dotyczy kompleksowego
wykonania $wiadczenia w tym m.in. konsultacja specjalistyczna +
USG echo serca i opis.

2. Stawka za jednostke rozliczeniowa specjalistyczna bez wykonania
i opisu badania USG echo serca — warto$¢ oczekiwana nie wyzsza niz
45% - praca bez pielegniarki oraz nie wyzsza niz 40% - praca
z pielggniarka.

3. Stawka za jednostke rozliczeniowg pierwszorazowa w ramach NFZ
— warto$¢ oczekiwana nie wyzsza niz 50% - praca bez pielggniarki
oraz nie wyzsza niz 40% - praca z pielggniarka, dotyczy
kompleksowego wykonania $wiadczenia w tym m.in. konsultacja
specjalistyczna + USG echo serca i opis.

4. Stawka za jednostke rozliczeniowa pierwszorazowa bez wykonania
i opisu badania USG echo serca — warto$¢ oczekiwana nie wyzsza niz
45% - praca bez pielegniarki oraz nie wyzsza niz 40% - praca
z pielggniarka.

Ilo$¢ jednostek specjalistycznych: 16222 miesigcznie w poradni
Ilo$¢ jednostek pierwszorazowych: 11684 miesigcznie w poradni
Umowa od 03.01.2022 r. do 31.12.2022 r

Stawka za jednego przyjetego pacjenta z zakresu medycyny pracy
i komisji wojskowych- cena oczekiwana nie wyzsza niz:

20 zt za konsultacje specjalistyczna

50 zt za konsultacj¢ specjalistyczng z wykonaniem i opisem USG
echo serca

25 zt za wykonanie USG echo serca bez konsultacji specjalistycznej

8 zt za opis wyniku badania EKG

Szacowana ilo$¢ konsultacji specjalistycznych w ciagu trwania
umowy: 300

Szacowana ilo$¢ konsultacji specjalistycznych z wykonaniem i opisem
USG echo serca w ciagu trwania umowy: 300

Szacowana ilo$¢ z USG echo serca z opisem i bez konsultacji
specjalistycznej w ciagu trwania umowy: 300

Szacowana ilo§¢ opisow badanie EKG w ciggu trwania umowy: 300




2. ul. Nowowiejska 10
Liczba lekarzy: 1-2

Umowa od 03.01.2022 r. do 31.12.2022 r

Stawka za jednego przyjetego pacjenta z zakresu medycyny pracy
i komisji wojskowych- cena oczekiwana nie wyzsza niz:

20 zt za konsultacje specjalistyczng

50 zt za konsultacj¢ specjalistyczna z wykonaniem i opisem USG
echo serca

25 zt za wykonanie USG echo serca z opisem i bez konsultacji
specjalistycznej

8 zt za opis wyniku badania EKG

Szacowana ilo$¢ konsultacji specjalistycznych w ciggu trwania
umowy: 4320

Szacowana ilo$¢ konsultacji specjalistycznych z wykonanie i opisem
USG echo serca w ciagu trwania umowy: 4320

Szacowana ilo$¢ z USG echo serca z opisem i bez konsultacji
specjalistycznej w ciggu trwania umowy: 4320

Szacowana ilo$¢ opisow badanie EKG w ciggu trwania umowy: 4320

Umowa od 03.01.2022 r. do 31.12.2022 r




Tabela 6

Poradnia Nefrologiczna

1 2 3 4 5 6
6. | Poradnia 1. Swiadczenia w zakresie NFZ | 1. ul. Nowowiejska 31 1) lekarz specjalista 1. Stawka za jednostke rozliczeniowa specjalistyczng w ramach NFZ
Nefrologiczna Liczba lekarzy: 1-2 w dziedzinie nefrologii — warto$¢ oczekiwana nie wyzsza niz 50% - praca bez pielggniarki

albo

2) lekarz od drugiego roku
specjalizacji

w dziedzinie nefrologii

oraz nie wyzsza niz 40% - praca z pielegniarka*

2. Stawka za jednostke rozliczeniowa pierwszorazowa w ramach NFZ
— warto$¢ oczekiwana nie wyzsza niz 50% - praca bez pielggniarki
oraz nie wyzsza niz 40% - praca z pielggniarka*

*Warunek wymagany:

Zabezpieczenie udzielania swiadczen zdrowotnych w poradni 3 razy
w tygodniu, minimum 1 raz w tygodniu popotudniu, co najmniej 4
godziny rozpoczynajqc prace nie wczesSniej niz od godziny 14:00.

Ilo$¢ jednostek specjalistycznych: 10492 miesigcznie w poradni
Tlo$¢ jednostek pierwszorazowych: 2594 miesi¢cznie w poradni

Umowa od 03.01.2022 r. do 31.12.2022 r




Tabela 7

Poradnia Neurologiczna

1. ul. Nowowiejska 5
Liczba lekarzy: 1

albo

2) lekarz od drugiego roku
specjalizacji

w dziedzinie neurologii

2 3 4 5 6
Poradnia 1. Swiadczenia w zakresie NFZ | 1. ul. Nowowiejska 31 1) lekarz specjalista 1. Stawka za jednostke rozliczeniowa specjalistyczng w ramach NFZ
Neurologiczna Liczba lekarzy: 1-3 w dziedzinie neurologii — warto$¢ oczekiwana nie wyzsza niz 50% - praca bez pielggniarki

oraz nie wyzsza niz 40% - praca z pielegniarka*

*Warunek wymagany:

Zabezpieczenie udzielania Swiadczen zdrowotnych w  poradni
minimum 1 raz w tygodniu popotudniu, co najmniej 4 godziny
rozpoczynajgc prace nie wezesniej niz od godziny 14:00.

2.Stawka za jednostke rozliczeniowa pierwszorazowa w ramach NFZ
— warto$¢ oczekiwana nie wyzsza niz 50% - praca bez pielggniarki
oraz nie wyzsza niz 40% - praca z pielggniarka*

*Warunek wymagany:

Zabezpieczenie udzielania Swiadczen zdrowotnych w  poradni
minimum 1 raz w tygodniu popoludniu, co najmniej 4 godziny
rozpoczynajgc pracg nie wezesniej niz od godziny 14:00.

Tlo$¢ jednostek specjalistycznych: 35000 miesigcznie w poradni
Tlo$¢ jednostek pierwszorazowych: 12400 miesi¢cznie w poradni

Umowa od 03.01.2022 r. do 31.12.2022 r

1. Stawka za jednostke rozliczeniowa specjalistyczng w ramach NFZ
— warto$¢ oczekiwana nie wyzsza niz 50% - praca bez pielggniarki
oraz nie wyzsza niz 40% - praca z pielggniarka*

*Warunek wymagany:

Zabezpieczenie udzielania Swiadczen zdrowotnych w  poradni
minimum 1 raz w tygodniu popotudniu, co najmniej 4 godziny
rozpoczynajqc prace nie wezesniej niz od godziny 14:00.

2.Stawka za jednostke rozliczeniowa pierwszorazowa w ramach NFZ
— warto$¢ oczekiwana nie wyzsza niz 50% - praca bez pielegniarki
oraz nie wyzsza niz 40% - praca z pielggniarka*




2.Swiadczenia w zakresie
Medycyna Pracy

i Wojskowych Komisji
Lekarskich

1. ul. Nowowiejska 31
Liczba lekarzy: 1-3

*Warunek wymagany:

Zabezpieczenie udzielania Swiadczen zdrowotnych w  poradni
minimum 1 raz w tygodniu popoludniu, co najmniej 4 godziny
rozpoczynajgc prace nie wezesniej niz od godziny 14:00.

Tlo$¢ jednostek specjalistycznych: 7200 miesigcznie w poradni
Tlo$¢ jednostek pierwszorazowych: 7500 miesi¢gcznie w poradni

Umowa od 03.01.2022 r. do 31.12.2022 r

2. ul. Nowowiejska 10
Liczba lekarzy: 1-3

la. Stawka za jednego przyjetego pacjenta z zakresu medycyny
pracy i komisji wojskowych - warto§¢ oczekiwana nie wyzsza niz:
35zt za konsultacje specjalistyczng*.

*Warunek wymagany:

Zabezpieczenie udzielania Swiadczen zdrowotnych w  poradni
minimum 2 razy w tygodniu, co najmniej od godziny 8.00 do godziny
13.00.

1b. Stawka za jednego przyjetego pacjenta z zakresu medycyny
pracy i komisji wojskowych - warto§¢ oczekiwana nie wyzsza niz:
20zt za konsultacje specjalistyczna.

Liczba konsultacji w okresie trwania umowy:4800

Umowa od 03.01.2022 r. do 31.12.2022 r

la. Stawka za jednego przyjetego pacjenta z zakresu medycyny
pracy i komisji wojskowych - warto§¢ oczekiwana nie wyzsza niz:
35zt za konsultacje specjalistyczng*.

*Warunek wymagany:

Zabezpieczenie udzielania Swiadczen zdrowotnych w  poradni
minimum 2 razy w tygodniu, co najmniej od godziny 8.00 do godziny
13.00.

1b. Stawka za jednego przyjetego pacjenta z zakresu medycyny
pracy i komisji wojskowych - warto$¢ oczekiwana nie wyzsza niz:
20zt za konsultacj¢ specjalistyczna.

Liczba konsultacji w okresie trwania umowy:4800

Umowa od 03.01.2022 r. do 31.12.2022 r.

10




Tabela 8 Poradnia Proktologiczna

1 2 3 4 5 6
8. | Poradnia 1. Swiadczenia w zakresie NFZ | 1. ul. Nowowiejska 31 1) lekarz specjalista w 1. Stawka za jednostke rozliczeniowa specjalistyczna w ramach NFZ
Proktologiczna Liczba lekarzy:1-2 dziedzinie chirurgii lub — warto$¢ oczekiwana nie wyzsza niz 50% - praca bez pielggniarki

chirurgii ogélnej, lub
gastroenterologii, lub chirurgii
onkologicznej, lub choréb
wewngtrznych

oraz nie wyzsza niz 40% - praca z pielegniarka*

2. Stawka za jednostke rozliczeniowa zabiegowa w ramach NFZ —
warto$¢ oczekiwana nie wyzsza niz 45% - praca bez pielggniarki oraz
nie wyzsza niz 40% - praca z pielggniarka*

*Warunek wymagany:

Zabezpieczenie udzielania Swiadczen zdrowotnych w poradni 3 razy
w tygodniu, w tym minimum [ raz w tygodniu popotudniu, co najmniej
4 godziny rozpoczynajqc prace nie wczesniej niz od godziny 14:00.-
jeden lekarz

lub

Zabezpieczenie udzielania Swiadczen zdrowotnych w poradni 2 razy
w tygodniu, w tym minimum 1 raz w tygodniu popotudniu, co najmniej
4 godziny rozpoczynajqc prace nie wczesniej niz od godziny 14:00.-
dwoch lekarzy

Ilo$¢ jednostek specjalistycznych: 6633 miesigcznie w poradni
Ilo$¢ jednostek zabiegowych: 5253 miesigcznie w poradni

Umowa od 03.01.2022 r. do 31.12.2022 r

11




Tabela 9 Poradnia Choré6b Pluc
1 2 3 4 5 6
9. | Poradnia Choroéb Pluc 1. Swiadczenia w zakresie 1. ul. Nowowiejska 31 1) lekarz specjalista 1. Stawka za jednostke rozliczeniowa specjalistyczna w ramach NFZ
NFZ Liczba lekarzy:1 w dziedzinie pulmonologii — warto$¢ oczekiwana nie wyzsza niz 50% - praca bez pielggniarki

2.Swiadczenia w zakresie
Medycyna Pracy

i Wojskowych Komisji
Lekarskich

1. ul. Nowowiejska 31
Liczba lekarzy:1-2

2. ul. Nowowiejska 10
Liczba lekarzy:1

albo

2)lekarz od drugiego roku
specjalizacji z zakresu
pulmonologii

oraz nie wyzsza niz 40% - praca z pielegniarka*
2. Stawka za jednostke rozliczeniowa pierwszorazowa w ramach NFZ

— warto$¢ oczekiwana nie wyzsza niz 50% - praca bez pielggniarki
oraz nie wyzsza niz 40% - praca z pielggniarka*

Tlo$¢ jednostek specjalistycznych: 500 miesi¢cznie w poradni
Tlo$¢ jednostek pierwszorazowych: 500 miesi¢cznie w poradni

Umowa od 03.01.2022 r. do 31.12.2022 r

1. Stawka za jednego przyjetego pacjenta z zakresu medycyny
pracy i komisji wojskowych - warto§¢ oczekiwana nie wyzsza niz:
20zt za konsultacj¢ specjalistyczna.

Liczba konsultacji w okresie trwania umowy: 180

Umowa od 03.01.2022 r. do 31.12.2022 r

1.Stawka za jednego przyjetego pacjenta z zakresu medycyny
pracy i komisji wojskowych - warto§¢ oczekiwana nie wyzsza niz:
20zt za konsultacje specjalistyczna.

Liczba konsultacji w okresie trwania umowy: 480

Umowa od 03.01.2022 r. do 31.12.2022 r

12




Tabela 10 Poradnia Okulistyczna

10

Poradnia Okulistyczna

1. Swiadczenia w zakresie
NFZ

1. ul. Nowowiejska 31
Liczba lekarzy: 1-3

2. ul. Nowowiejska 5
Liczba lekarzy: 1-2

1)lekarz specjalista w
dziedzinie okulistyki

albo

2) lekarz od drugiego roku
specjalizacji

w dziedzinie okulistyki

1. Stawka za jednostke rozliczeniowa specjalistyczng w ramach
NFZ — warto$¢ oczekiwana nie wyzsza niz 50% - praca bez
pielegniarki (wykonanie przez pielegniarke badan wstepnych
okulistycznych przed wizyta: AKR; RR; Grubos¢ Rogoéwki ; Pole
Widzenia; Mezotest; Badanie Wczesnego Wykrywania Zac¢my
( kontrast); EFDT - 30; Pole Neurologiczne; Pole Jaskrowe)*

oraz nie wyzsza niz 40% - praca z pielggniarka.

*Warunek wymagany:
Zabezpieczenie udzielania Swiadczen zdrowotnych w poradni 3
razy w tygodniu.

2. Stawka za jednostke rozliczeniowa zabiegowa w ramach NFZ —
warto$¢ oczekiwana nie wyzsza niz 50% - praca bez pielggniarki
(wykonanie przez pielggniark¢ badan wstepnych okulistycznych
przed wizyta: AKR; RR; Grubos$¢ Rogoéwki ; Pole Widzenia;
Mezotest ; Badanie Wczesnego Wykrywania Za¢my ( kontrast);
EFDT - 30; Pole Neurologiczne; Pole Jaskrowe)*

oraz nie wyzsza niz 40% - praca z pielggniarka.

*Warunek wymagany:
Zabezpieczenie udzielania Swiadczen zdrowotnych w poradni 3
razy w tygodniu.

Ilos¢ jednostek specjalistycznych: 73500 miesigcznie w poradni
Ilo$¢ jednostek zabiegowych: 3000 miesi¢cznie w poradni

Umowa od 03.01.2022 r. do 31.12.2022 r

1. Stawka za jednostke rozliczeniowa specjalistyczng w ramach
NFZ — warto$¢ oczekiwana nie wyzsza niz 50% - praca bez
pielegniarki (wykonanie przez p. pielegniarke badan wstepnych
okulistycznych przed wizyta: AKR; RR; Grubos¢ Rogowki ; Pole
Widzenia; Mezotest; Badanie Wczesnego Wykrywania Zaémy
( kontrast); EFDT - 30; Pole Neurologiczne; Pole Jaskrowe)* oraz
nie wyzsza niz 40% - praca z pielggniarka.

Ilo$¢ jednostek specjalistycznych: 7131 miesigcznie w poradni
Umowa od 03.01.2022 r. do 31.12.2022 r
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2. Swiadczenia w zakresie
Medycyna Pracy

i Wojskowych Komisji
Lekarskich.

1. ul. Nowowiejska 31
Liczba lekarzy: 1-3

2.ul. Nowowiejska 5
Liczba lekarzy: 1-2

1. Stawka za jednego przyjetego pacjenta - wartos¢ oczekiwana
nie wyzsza niz: 45 zt - praca z pielggniarka, za konsultacje
specjalistyczng wraz z dodatkowymi badaniami okulistycznymi
$wiadczonymi w ramach umow zawartymi migdzy SPL dla PW
SPZOZ w Warszawie, a instytucjami zewngtrznymi z zakresu
medycyny pracy i Komisji Wojskowych, w tym dobor szkiet wraz
z wypisaniem recepty oraz badanie dna oka.*

*Warunek wymagany:

Zabezpieczenie udzielania S$wiadczen zdrowotnych w poradni
minimum 2 razy w tygodniu, co najmniej od godziny 8.00
do godziny 13.00.

2a. Stawka za jednego przyjetego pacjenta z zakresu
medycyny pracy i komisji wojskowych - warto§¢ oczekiwana nie
wyzsza niz: 25zt za konsultacje specjalistyczna.

2b.Stawka za jednego przyjetego pacjenta w ramach medycyny
pracy — dodatkowa konsultacja okulistyczna — obejmujaca dobor
szkiel wraz z wypisaniem recepty zgodnie z umowami zawartymi
miedzy SPL dla PW SPZOZ w Warszawie, a instytucjami
zewngtrznymi, cena oczekiwana nie wigcej niz 5 zt.

Liczba konsultacji w okresie trwania umowy: 10920
Liczba dodatkowych konsultacji: 5460

Umowa od 03.01.2022 r. do 31.12.2022 r

1. Stawka za jednego przyjetego pacjenta - warto$¢ oczekiwana
nie wyzsza niz: 45 zt - praca z pielegniarka, za konsultacje
specjalistyczng wraz z dodatkowymi badaniami okulistycznymi
$wiadczonymi w ramach umow zawartymi migdzy SPL dla PW
SPZOZ w Warszawie, a instytucjami zewngtrznymi z zakresu
medycyny pracy i Komisji Wojskowych, w tym dobor szkiet wraz
z wypisaniem recepty oraz badanie dna oka.*

*Warunek wymagany:

Zabezpieczenie udzielania S$wiadczen zdrowotnych w poradni
minimum 2 razy w tygodniu, co najmniej od godziny 8.00
do godziny 13.00.

2a. Stawka za jednego przyjetego pacjenta z zakresu
medycyny pracy i komisji wojskowych - warto$¢ oczekiwana nie
wyzsza niz: 25zt za konsultacje specjalistyczna.

2b.Stawka za jednego przyjetego pacjenta w ramach medycyny
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3.ul.gen.Andersal4il6.
Liczba lekarzy: 1-3

pracy — dodatkowa konsultacja okulistyczna — obejmujaca dobor
szkiel wraz z wypisaniem recepty zgodnie z umowami zawartymi
migdzy SPL dla PW SPZOZ w Warszawie, a instytucjami
zewngtrznymi, cena oczekiwana nie wigcej niz 5 zi.

Swiadczenia w_zakresie Medycyny Pracy i Wojskowych Komisji
Lekarskich tylko od poniedziatku do czwartku.

Liczba konsultacji w okresie trwania umowy:3600
Liczba dodatkowych konsultacji: 1800

Umowa od 03.01.2022 r. do 31.12.2022 r

4.ul. Nowowiejska 10
Liczba lekarzy: 1-3

1. Stawka za jednego przyjetego pacjenta z zakresu medycyny

pracy i komisji wojskowych - warto§¢ oczekiwana nie wyzsza niz:

257k za konsultacje specjalistyczna.

2.Stawka za jednego przyjetego pacjenta w ramach medycyny
pracy — dodatkowa konsultacja okulistyczna — obejmujaca dobor
szkietl wraz z wypisaniem recepty zgodnie z umowami zawartymi
miedzy SPL dla PW SPZOZ w Warszawie, a instytucjami
zewngtrznymi, cena oczekiwana nie wigcej niz 5 zt.

Swiadczenia w_zakresie Medycyny Pracy i Wojskowych Komisji
Lekarskich tylko od poniedziatku do srody oraz w pigtek.

Liczba konsultacji w okresie trwania umowy:3000
Liczba dodatkowych konsultacji: 1500

Umowa od 03.01.2022 r. do 31.12.2022 r

1. Stawka za jednego przyjetego pacjenta - warto$¢ oczekiwana
nie wyzsza niz: 45 zt - praca z pielggniarka, za konsultacje
specjalistyczng wraz z dodatkowymi badaniami okulistycznymi
$wiadczonymi w ramach umow zawartymi migdzy SPL dla PW
SPZOZ w Warszawie, a instytucjami zewng¢trznymi z zakresu
medycyny pracy i Komisji Wojskowych, w tym dobdr szkiet wraz

z wypisaniem recepty oraz badanie dna oka.*

*Warunek wymagany:

Zabezpieczenie udzielania swiadczen zdrowotnych w poradni
minimum 2 razy w tygodniu, co najmniej od godziny 8.00
do godziny 13.00.

2a. Stawka za jednego przyjetego pacjenta z zakresu
medycyny pracy i komisji wojskowych - warto§¢ oczekiwana nie
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wyzsza niz: 25zt za konsultacje specjalistyczna.

2b.Stawka za jednego przyjetego pacjenta w ramach medycyny
pracy — dodatkowa konsultacja okulistyczna — obejmujaca dobor
szkiel wraz z wypisaniem recepty zgodnie z umowami zawartymi
migdzy SPL dla PW SPZOZ w Warszawie, a instytucjami
zewnetrznymi, cena oczekiwana nie wigcej niz 5 zt.

Liczba konsultacji w okresie trwania umowy:5400

Umowa od 03.01.2022 r. do 31.12.2022 r

3.0dptatne $wiadczenia
zdrowotne

1. ul. Nowowiejska 31
Liczba lekarzy: 1-2

1.Stawka......... % w stosunku do obowiazujacego cennika
z ewentualnym uwzglednieniem przyznanego rabatu firmom

i podmiotom zewnetrznym, (w przypadku gdy cennik nie jest
zatacznikiem do umowy z firmg zewnetrzna oraz gdy ptatnikiem
jest pacjent w ramach odptatnych $wiadczen, procent ten oblicza
si¢ od ceny zawartej w cenniku §wiadczen zdrowotnych SPL dla
PW SPZOZ w Warszawie ),

*Warto$¢ oczekiwana nie wyzsza niz 50% za konsultacje
specjalistyczng w stosunku do obowigzujacego cennika SPL dla
PW SPZOZ w Warszawie z ewentualnym uwzglednieniem
przyznanego rabatu firmom i podmiotom zewnetrznym.

Maksymalna liczba konsultacji specjalistycznych w okresie
trwania umowy: 780

Umowa od 03.01.2022 r. do 31.12.2022 r
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Tabela 11

Poradnia Polozniczo - Ginekologiczna

1 2 3 4 5 6
11 | Poradnia Poloiniczo - | 1. Swiadczenia w zakresie NFZ | 1.ul. Nowowiejska 31. 1) lekarz specjalista w 1. Stawka za jednostke rozliczeniowa specjalistyczna z wykonaniem
Ginekologiczna Liczba lekarzy: 1-2 dziedzinie ginekologii i opisem badania USG potozniczo-ginekologicznego we wlasnym

1.ul.gen.Andersal4i16.
Liczba lekarzy: 1-3

2.0dptatne $wiadczenia

zdrowotne

1.ul.gen.Andersal4i16.
Liczba lekarzy: 1-3

albo

2) lekarz od drugiego roku
specjalizacji w dziedzinie
ginekologii

zakresie w ramach NFZ — warto$¢ oczekiwana nie wyzsza niz 50% -
praca bez pielegniarki oraz nie wyzsza niz 40% - praca
z pielegniarka.

2. Stawka za jednostke rozliczeniowa zabiegowa z wykonaniem

i opisem badania USG potozniczo-ginekologicznego we wlasnym
zakresie w ramach NFZ — warto$¢ oczekiwana nie wyzsza niz 45% -
praca bez pielggniarki oraz nie wyzsza niz 40% - praca

z pielggniarka.

Tlo$¢ jednostek specjalistycznych: 8150 miesi¢cznie w poradni
Ilo$¢ jednostek zabiegowych: 2000 miesigcznie w poradni

Umowa od 03.01.2022 r. do 31.12.2022 r

1. Stawka za jednostke rozliczeniowa specjalistyczng z wykonaniem
i opisem badania USG potozniczo-ginekologicznego we wlasnym
zakresie w ramach NFZ — warto$¢ oczekiwana nie wyzsza niz 50% -
praca bez pielegniarki oraz nie wyzsza niz 40% - praca

z pielegniarka.

Ilo$¢ jednostek specjalistycznych: 24700 miesigcznie w poradni

Umowa od 03.01.2022 r. do 31.12.2022 r

1.Stawka......... % w stosunku do obowiazujacego cennika z
ewentualnym uwzglednieniem przyznanego rabatu firmom i
podmiotom zewnetrznym, (w przypadku gdy cennik nie jest
zalgcznikiem do umowy z firmg zewngtrzng oraz gdy platnikiem jest
pacjent w ramach odptatnych $wiadczen, procent ten oblicza si¢ od
ceny zawartej w cenniku §wiadczen zdrowotnych SPL dla PW SPZOZ
w Warszawie ),

*Warto$¢ oczekiwana nie wyzsza niz 50% za konsultacje¢
specjalistyczng w stosunku do obowigzujacego cennika SPL dla PW
SPZOZ w Warszawie z ewentualnym uwzglednieniem przyznanego
rabatu firmom i podmiotom zewnetrznym.
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Maksymalna liczba konsultacji specjalistycznych w okresie trwania
umowy: 180

Umowa od 03.01.2022 r. do 31.12.2022 r
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Tabela 12

Poradnia Chirurgii Ogolnej

2

3

4

5

6

12

Poradnia Chirurgii

Ogolnej

1. Swiadczenia w zakresie NFZ

1.ul.gen.Andersal4i16.
Liczba lekarzy: 1

2.ul.Nowowiejska 5.
Liczba lekarzy: 1-2

1) lekarz specjalista w
dziedzinie chirurgii ogdlnej
albo

2) lekarz od drugiego roku
specjalizacji w dziedzinie
chirurgii ogoélnej

1. Stawka za jednostke rozliczeniowa specjalistyczna w ramach NFZ
— warto$¢ oczekiwana nie wyzsza niz 50% - praca bez pielggniarki
oraz nie wyzsza niz 40% - praca z pielggniarka*.

2. Stawka za jednostke rozliczeniowa zabiegowa w ramach NFZ —
warto$¢ oczekiwana nie wyzsza niz 45% - praca bez pielggniarki oraz
nie wyzsza niz 40% - praca z pielggniarka*.

*Warunek wymagany:

Zabezpieczenie udzielania Swiadczen zdrowotnych w  poradni
minimum 1 raz w tygodniu popotudniu rozpoczynajgc prace nie
wezesniej niz od godziny 14:00.

Tlo$¢ jednostek specjalistycznych:
Tlo$¢ jednostek zabiegowych:

1200 miesigcznie w poradni
1200 miesigcznie w poradni

Umowa od 03.01.2022 r. do 31.12.2022 r

1. Stawka za jednostke rozliczeniows specjalistyczng w ramach NFZ
— warto$¢ oczekiwana nie wyzsza niz 50% - praca bez pielggniarki
oraz nie wyzsza niz 40% - praca z pielggniarka*

*Warunek wymagany:

Zabezpieczenie udzielania Swiadczen zdrowotnych w  poradni
minimum 2 razy w tygodniu, w tym co najmniej 1 raz w godzinach
rannych minimum 4 godziny.

2. Stawka za jednostke rozliczeniowa zabiegowa w ramach NFZ —
warto$¢ oczekiwana nie wyzsza niz 45% - praca bez pielggniarki oraz
nie wyzsza niz 40% - praca z pielegniarka*

*Warunek wymagany:

Zabezpieczenie udzielania swiadczenn zdrowotnych w  poradni
minimum 2 razy w tygodniu, w tym co najmniej 1 raz w godzinach
rannych minimum 4 godziny.

Ilo$¢ jednostek specjalistycznych: 9897 miesigcznie w poradni
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Ilo$¢ jednostek zabiegowych: 13108 miesi¢gcznie w poradni

Umowa od 03.01.2022 r. do 31.12.2022 r
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Tabela 13

Poradnia medycyny pracy

1 2 3 4 5 6
13 | Poradnia medycyny 1.Swiadczenia w zakresie 1. ul. Nowowiejska 5 Lekarz uprawniony do badan
pracy Medycyna Pracy Liczba lekarzy: 1 profilaktycznych z zakresu 1. Stawka za jedna godzing pracy lekarza - warto$¢ oczekiwana nie
i Wojskowych Komisji medycyny pracy. Swiadczenia w wyzsza niz: 110 z}. za godzing pracy.

Lekarskich

zakresie Medycyna Pracy
i Wojskowych Komisji Lekarskich

- badania profilaktyczne (
wstepne, okresowe, kontrolne) z
wydaniem orzeczenia

zgodnie z

Rozporzadzeniem Ministra
Zdrowia i Opieki Spotecznej z
dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzania badan
lekarskich pracownikéw, zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej
nad pracownikami oraz orzeczen
lekarskich wydawanych do celéw
przewidzianych w kodeksie pracy
(Dz.U.z1996r., Nr 69 poz. 332z
pdzn. zm.)

- badania lekarskie oséb
ubiegajacych sie lub
posiadajacych pozwolenie na
bron

- badanie lekarskie os6b
ubiegajacych sie o wpis na liste
wykwalifikowanych pracownikéw
ochrony fizycznej,

- badanie pracownikéow
narazonych na promieniowanie
jonizujace,

- badanie do celéw sanitarno -
epidemiologicznych

Liczba godzin w okresie trwania umowy: 1680

Umowa od 03.01.2022 r. do 31.12.2022 r
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