Zalgeznik nr 1 do Ogloszenia konkursu ofert o udzielanie $wiadczen zdrowotnych nr SPL/3 7/K0/2021

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

powotanej w celu przeprowadzenia konkurséw ofert na $wiadczenia zdrowotne, zgodnie

z Zarzadzeniem Nr {4z.12021 Dyrektora Specjalistycznej Przychodni Lekarskiej

dla Pracownikéw Wojska Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej

w Warszawie z dnia 24..11.2021 r,

zwanym dalej ,,Regulaminem Pracy Komisji Konkursowej ”.

§1

Zadaniem Komisji jest przeprowadzenie i rozstrzygniecie Konkursu ofert SPL/37/K0/2021

zlozonych w zwiazku z zaméwieniami na wykonywanie §wiadczen zdrowotnych w zakresie

okreslonym w Regulaminie.

§2

1. W sklad Komisji Konkursowej wchodzi, co najmniej trzech czlonkéw, w tym

Przewodniczacy.

2. Czlonkowie Komisji powolywani sa sposréd pracownikéw Specjalistycznej

Przychodni Lekarskiej dla Pracownikéw Wojska Samodzielnego Publicznego Zaktadu

Opieki Zdrowotnej w Warszawie.

3, Pracami Komisji kieruje jej Przewodniczacy. Za czynno$ci administracyjne,

wykonywane zgodnie z procedurg konkursowa odpowiada Sekretarz Komisji
Konkursowe;j.

4. W przypadku nicobecnosci Przewodniczacego jego zadania wypelnia Zastgpca
Przewodniczacego.

§3

Komisja Konkursowa:

1) Opracowuje materiaty niezbedne do przeprowadzenia Konkursu (materialy
szczegOlowe zawierajace wzory dokument6éw, projekt ogloszenia).

2) Ogtasza Konkurs.

3) Przeprowadza czynnosci w postgpowaniu konkursowym: przyjmuje oferty, dokonuje
otwarcia ofert, ich badania i oceny, przygotowuje propozycj¢ rozstrzygnigcia
Konkursu.

4) Uczestniczy w rozstrzyganiu zlozonych srodkéw ochrony prawnej w zakresie
przewidzianym w Szczegbtowych Warunkach Konkursu Ofert (SWKO).

5) Dokumentuje przebieg post¢gpowania.




6) Przygotowuje projekty umow.
7) Prowadzi korespondencje z Oferentami.
§ 4

1. Czlonek Komisji Konkursowej podlega wylaczeniu z udziatu w pracy Komisji, gdy
sam jest Oferentem lub Oferentem jest:

a) jego matzonek, krewny i powinowaty do drugiego stopnia,

b) osoba zwigzana z nim z tytulu przysposobienia, opicki lub kurateli,

¢) osoba pozostajgca wobec niego w stosunku nadrzednosci stuzbowej,

d) osoba, ktorej matzonek, krewny i powinowaty do drugiego stopnia albo osoba
zwigzana z nig z tytulu przysposobienia, opicki lub kurateli pozostaje wobec niego
w stosunku nadrzednoscei sluzbowej,

¢) osoba, pozostajgca w takim stosunku, ze moze to budzié uzasadnione watpliwosci,
¢o do bezstronnosci.

2. W przypadku wystgpienia okoliczno$ci o ktérym mowa w ust. 1 pkt a-d, czlonek
Komisji zobowigzany jest do niezwlocznego poinformowania o tym fakcie Komisji
Konkursowej i wylaczenia sie z jej prac.

3. Czonkowie Komisji Konkursowej po otwarciu ofert sktadaja oswiadczenia, ze nie
zachodza wobec nich przestanki okreslone w ust. 1.

4. Wzoér o$wiadczenia Czlonka Komisji Konkursowej o braku/istnieniu* okolicznodci
uzasadniajagcych wylgczenie z udzialu w postepowaniu, okresla zalgcznik nr 1
do Regulaminu Pracy Komisji Konkursowe;.

5. Os$wiadezenia, o ktérych mowa w ust. 4, czlonkowie Komisji sktadajg po uzyskaniu
danych Oferentéw uczestniczacych w postepowaniu konkursowym, tj.
po czynnosciach Komisji wynikajacych z § 6 pkt 1 i 2 Regulaminu.

§5

1. Konkurs ofert sklada si¢ z czgéci jawnej i niejawne;.

2. Komisja Konkursowa pracuje na posiedzeniach zamknietych bez udzialu oferentéw,
za wyjatkiem czynnosci wymienionych w § 6 pkt 2, 31 6.

3. W toku prac Komisja Konkursowa uwzglednia szczegélowe warunki Konkursu
wprowadzone zarzadzeniem Dyrektora w zwigzku z niniejszym postgpowaniem
konkursowym.

§6
Z chwila rozpoczecia prac zwigzanych z przeprowadzeniem poszezegdlnych konkurséw na

okrelony zakres $wiadezen zdrowotnych, objetych zaméwieniami wymienionymi w § 1




Regulaminu, Komisja dokonuje kolejno nastgpujgcych czynnoscei:

1) rozpoczyna postgpowanie konkursowe poprzez stwierdzenie prawidtowosci ogloszenia
Konkursu oraz ustalenia liczby otrzymanych ofert,

2) dokonuje otwarcia kopert z ofertami i oglasza nazwy/dane Oferentow,

3) sprawdza oferty pod wzgledem formalnym, w szczegéinoSci, czy oferty zostaty
prawidtowo sporzadzone, zlozone w terminie i czy zawieraja wszystkic wymagane
dokumenty,

4) odrzuca sig oferte:

a) Ztozona przez Oferenta po terminie,

b) zawierajaca nieprawdziwe informacje,

¢) jezeli Oferent nie okreglit przedmiotu oferty lub nie podat proponowanej liczby lub ceny
$wiadczen opieki zdrowotne;j,

d) jezeli zawiera razaco niskg ceng w stosunku do przedmiotu zaméwienia,

e) jezeli jest niewazna na podstawie odrgbnych przepisow,

f) jezeli Oferent zitozy} oferte alternatywna,

g) jezeli Oferent lub oferty nie spelniaja wymaganych warunkéw okreslonych w przepisach
prawa oraz warunkéw okreslonych przez Udzielajacego zaméwienia w SWKO,

h) jezeli nie jest ztozona na formularzu udostepnionym przez Udzielajacego zamowienia,

i) ztozong przez oferenta, z ktérym w okresie 5 lat poprzedzajgcych ogloszenie postepowania,
zostala rozwigzana przez Udzielajacego zaméwienia umowa o udzielanie $wiadczen opieki
zdrowotnej w zakresie lub rodzaju odpowiadajgcym przedmiotowi ogloszenia, bez
zachowania okresu wypowiedzenia z przyczyn lezacych po stronie Oferenta,

5) w przypadku, gdy Oferent nie przedstawil wszystkich wymaganych dokumentéw lub gdy
oferta zawieraé begdzie braki formalne, komisja wzywa Oferenta do usunigcia tych brakow
w wyznaczonym terminie pod rygorem odrzucenia oferty,

6) oglasza oferentom ustalenia wynikajace z czynnosci wymienionych w pkt 3 i4,
umieszczajac réwniez stosowne informacje na stronie internetowej oraz na tablicy ogloszen
w siedzibie Udzielajacego zaméwienia,

7) wybiera najkorzystniejsza lub najkorzystniejsze oferty, albo nie przyjmuje zadnej z ofert,
w tym jezeli cena najkorzystniejszej oferty przewyzsza kwotg przeznaczong na finansowanie
zamodwienia,

8) oglasza Oferentom wynik czynnosci wskazanej w pkt 7 poprzez czynno$¢ wymieniong
w§ 11 ust. 1.




§7

1. Dyrektor uniewaznia postgpowanie konkursowe, gdy:

1) nie wplynela zadna oferta,

2) wplyneta jedna oferta niepodlegajaca odrzuceniu, z zastrzezeniem ust, 2,

3) odrzucono wszystkie oferty,

4) kwota najkorzystniejszej oferty przewyzsza kwote, ktérg Udzielajacy zaméwienia

przeznaczyt na finansowanie swiadczen opieki zdrowotnej w danym konkursie,

5) nastapila istotna zmiana okolicznosei powodujgca, ze prowadzenie postepowania lub

zawarcie umowy nie lezy w interesie oséb bedacych $wiadczeniobiorcami
W rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotne;j

finansowanych ze srodkéw publicznych, czego nie mozna bylo wezesniej przewidziec.

2. Jezeli w toku Konkursu ofert wplyngta z danego zakresu (dziedziny) tylko jedna oferta

niepodlegajaca odrzuceniu, Komisja moze przyjaé te oferte, gdy nie wplynety oferty

zlozone po terminie, oraz istniejg wskazania ze na ogloszony ponownie na tych samych

warunkach konkurs ofert nie wptynie wiecej ofert.

§8

Z przebiegu przeprowadzonych konkurséw Komisja sporzadza protokél, ktéry powinien

zawiera¢ w szczegdnosei:

a)
b)
<)
d)
€)
f)

g)
h)

)

oznaczenie konkursu poprzez wskazanie przedmiotu zaméwienia oraz okreglenie
miejsca i czasu konkursu,

imiona i nazwiska czlonkéw Komisji Konkursowej,

liczbe zgloszonych ofert,

wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom udziatu w danym konkursie
i podlegajacych odrzuceniu lub zgloszonych po terminie,

informacj¢ o wezwaniu Oferenta do uzupelnienic oferty lub usuniecia brakéw
W wWyznaczonym terminie,

informacje o ewentualnym wplynieciu protestow,

informacje o wystapieniu z wnioskiem o uniewaznienie rozstrzygniecia,

wskazanie najkorzystniejszej dla Udzielajgcego zaméwienia oferty albo stwierdzenie,
ze zadna z ofert nie zostala przyjeta wraz z uzasadnieniem,

wzmianke o odczytaniu protokotu,

podpisy czlonkéw danej Komisji.




§9
1. Przy wyborze ofert Komisja Konkursowa bierze pod uwage kryteria okreslone
w Szczegdltowych Warunkach Konkursow Ofert.

2. Jezeli nie mozna wybraé najkorzystniejszej oferty z uwagi na to, ze dwie lub wigcej ofert
przedstawia taki sam bilans ceny i innych kryteriéw oceny ofert, Udzielajacy zaméwienia
spodréd tych ofert wybiera ofertg z najnizszg ceng, a jezeli zostaty ztozone oferty o takiej
samej cenie, zamawiajacy wzywa oferentdw, ktérzy ztozyli te oferty, do zlozenia w
terminie okre§lonym przez Udzielajacego zaméwienia ofert dodatkowych. Oferenci
skladajac oferty dodatkowe nie moga zaoferowaé cen wyzszych niz zaoferowane w
ztozonych ofertach.

3. Udzielajacy zaméwienia zawrze umowg z oferentem, ktérego ofertg wybrano
w konkursie, po uplywie terminu przewidzianego na stosowanie $rodkéw ochrony
prawnej tj. od 15.12.2021 r. do 22.12.2021 r.

§10

1. W toku postgpowania konkursowego na udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej, do czasu
zakoficzenia postgpowania, Komisja przyjmuje i rozstrzyga umotywowane protesty,
w terminie 7 dni roboczych od dnia dokonania zaskarzonej czynnosci.

2. Protest podlega rozpoznaniu, jezeli zostal ztozony przez oferenta na pi$mie, w toku
danego postepowania konkursowego, jednakze przed rozstrzygnigciem konkursu.

3. Do czasu rozpatrzenia protestu postgpowanie w sprawie zawarcia umowy o udzielanie
$wiadczen opieki zdrowotnej ulega zawieszeniu, chyba ze z treéci protestu wynika, ze jest
on oczywiscie bezzasadny.

4. Komisja rozpatruje i rozstrzyga protest w ciggu 7 dni od dnia jego otrzymania i udziela
pisemnej odpowiedzi skladajacemu protest. Nieuwzglednienic protestu wymaga
uzasadnienia.

5. Protest zlozony po terminie nie podlega rozpatrzeniu.

6. Informacje o wniesieniu protestu i jego rozstrzygnieciu niezwlocznie zamieszeza sig
na tablicy ogloszen oraz na stronie internetowej SPL dla PW SPZOZ w Warszawie.

7. ‘W przypadku uwzglednienia protestu Komisja powtarza zaskarzong czynnosc.

§ 11
1. Komisja Konkursowa niezwlocznie zawiadamia oferentéw uczestniczgcych w konkursie

o jego zakoficzeniu i wyniku, poprzez umieszczenie informacji na stronie internetowe;j




SPL dla PW SPZOZ w Warszawie i tablicy Ogloszen Udzielajacego zaméwienia w jego
siedzibie.
2. Czlonkowie Komisji Konkursowej zobowigzani sg w toku postgpowania konkursowego

do przestrzegania zasad dotyczacych zachowania tajemnicy stuzbowej.

§12
Po zakonczeniu kazdego konkursu Komisja Konkursowa zlozone oferty, wraz z kopertami

umieszeza w kopercie zbiorezej, zalacza do sporzgdzonego protokolu.

§13
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem stosuje sie przepisy ustawy z dnia
15 kwietnia 2011r. o dziatalno$ci leczniczej oraz odpowiednio przepisy art. 140, art. 141, art.
146 ust. 1, art. 147, art. 148 ust. 1, art. 149, art. 150, art. 151 ust. 1,21 4-6, art. 152, art. 153
iart. 154 ust. 112 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej

finansowanych ze $rodkéw publicznych oraz Kodeksu Cywilnego.

Sporzgdzita: Sekretarz Komisji Konkursowej: Wmmd




Zalgeznik nr |

Warszawa, dn. ........ N

OSWIADCZENIE

Czlonka Komisji Konkursowej o braku/istnienin ~ okolicznoéci uzasadniajacych
wylgczenie z udzialu w postepowaniu

Na podstawie § 6 ,Regulaminu przeprowadzania konkursu ofert w celu zawarcia Wmnowy o
udziclanie $wiadczefi opieki zdrowotinej w Specjalistycznej Przychodni Lekarskiej dla
Pracownikéw Wojska Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Warszawie,

zawierania umowy na udzielanie $wiadezeni opieki zdrowotnej i prac Komisji Konkursowej.”
janizej podpisana/y:
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o$wiadczam, ze istnieja/nie istnieja* okolicznosci uzasadniajace wytaczenie mnie od udziaht
w pracach Komisji Konkursowej w zakresie nw. postepowania:
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(podpis skladajacego oswiadczenie)
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