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Zatgcznik nr 1b do SWZ

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Dla czescinr 2

Sprzatanie Dworca Kolejowego Torun Gtéwny ul. Kujawska 1 w Toruniu wraz z
terenem przyleglym, znajdujacym sie w zarzadzie Zamawiajacego.

Przedmiot zamowienia

1. Przedmiotem zamowienia jest ustuga pracownicza polegajgca na oddaniu przez

Wykonawce pracownikow do wykonywania zadan zwigzanych z realizacjg ustug
pracowniczych:

Sprzatanie Dworca Kolejowego Torun Giéwny ul. Kujawska 1 w Toruniu wraz z
terenem przyleglym, znajdujacym sie w zarzadzie Zamawiajacego.

. Zamawiajgcy szacuje, iz liczba roboczogodzin realizowanych przez 2 pracownikdéw

Wykonawcy w czasie realizacji zamowienia wyniesie okoto 3840 roboczogodazin.

. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zmniejszenia lub zwiekszenia tgcznej ilosci

roboczogodzin w zakresie do * 30% wzgledem ilosci podstawowej okreslonej w pkt. 2.
Zaistnienie okolicznosci, o ktorej mowa powyzej, spowoduje odpowiednio zmniejszenie
lub zwigkszenie wynagrodzenia naleznego Wykonawcy z tytutu niniejszej umowy.
Zwigkszenie ilosci roboczogodzin i tym samym wynagrodzenia Wykonawcy moze
nastgpi¢ wytgcznie z zastosowaniem prawa opcji, o ktorym mowa w art. 441 ustawy Pzp.
Prawo opcji jest uprawnieniem Zamawiajgcego, z ktérego moze, ale nie musi skorzysta¢
w ramach realizacji niniejszej umowy. W przypadku nieskorzystania przez
Zamawiajgcego z prawa opcji Wykonawcy nie przystugujg zadne roszczenia z tego tytutu.
Warunkiem uruchomienia prawa opcji jest ztozenie przez Zamawiajgcego pisemnego
oswiadczenia woli w przedmiocie skorzystania z prawa opcji w okreslonym przez niego
zakresie. Prawem opcji jest mozliwos¢ zwigkszenia ilodci roboczogodzin na warunkach
zawartej umowy do 30 % zamdwienia podstawowego. Zamawiajgcy gwarantuje, iz
zrealizuje zamowienie na poziomie nie nizszym niz 70 % wolumenu podstawowego.

4. Przedmiotem zamoéwienia na dworcu jest realizacja ustugi polegajgcej na:

1) Sprzataniu terenu zewnetrznego oraz pilnowaniu porzadku na terenie Dworca.
2) Codziennym sprzgtaniu powierzchni wewnetrznych obejmujgcym:

Zbieranie Smieci i wymiana workéw foliowych do $mieci

Zamiatanie reczne

Zamiatanie maszynowe

Usuwanie $mieci z terendw zielonych

Usuwanie $mieci z ogrodzenia

Systematyzacja smieci przy Smietniku gtébwnym

Maszynowe mycie parteru Dworca, podziemia i 1 pietra (budynek D) oraz podtogi w
przejsciu podziemnym

Nadzor nad porzadkiem i spokojem pasazerdw i najemcoéw Dworca

Pomoc przy asystach oséb z niepetnosprawnosciag, osob starszych i matek z dzieémi
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1. Wykonawca jest zobowigzany przedstawi¢ Zamawiajgcemu do akceptaciji liste cztonkdw

Awaryjnie petnienie podstawowych funkcji ochrony dworca.

3) Wykonywaniu raz w tygodniu/ w razie potrzeb

Mycia dostepnych czesci zewnetrznych budynku

Sprawdzania rynien

Mycia sSmietnikow

Sprzatania i mycia palarni

mycie parteru, pomieszczenh ochrony i pomieszczen WC (budynek A i B) oraz
przepompowni

4) Wykonywaniu dwa razy do roku / w miare potrzeby
5) Systematyzacji terendw zielonych (koszenie trawy)
6) Odsniezania — interwencyjnie

7) Doczyszczania powierzchni kostki brukowej parkingi i wszystkie powierzchnie za
pomocg myjki cisnieniowej na gorgcg wode

8) Kontroli stanu usterek (zeszyt usterek)

9) Zapewnieniu przez Wykonawce maszyny samojezdnej akumulatorowej i zamiatarki
recznej

10) Odkazanie pomieszczeh — w przypadku wystgpienia pandemii typu COVID 19

11) Zamawianie i kupno na wiasny koszt wszystkich potrzebnych s$rodkow
czystosci, chemii niezbednej do nalezytego wykonania zlecenia, zakup papieru
toaletowego, recznikdw papierowych, srodkéw zapachowych do toalet i pisuarow
oraz pomieszczeh a takze innych Srodkéw i materiatdbw niezbednych dla
starannego wykonania ustugi"

Terminy wykonywania ustug

Od stycznia do grudnia 2025r., w ilosci nieprzekraczajgcej 330 godzin miesiecznie

Pozostale wymagania

Personelu Wykonawcy, ktorych wyznaczyt do realizacji ustug.

2. W przypadku zgtoszenia przez Zamawiajgcego zastrzezen do ktérejkolwiek z oséb -

Wykonawca jest zobowigzany przedstawi¢ propozycje nowej osoby, w terminie 24
godzin od daty otrzymania zastrzezen - nowy pracownik rozpoczyna prace nie pozniej
niz 24 godziny od daty otrzymania akceptaciji.

3. Zamawiajgcy przewiduje, ze rozpoczecie realizacji przedmiotu zamdwienie rozpocznie

sie w terminie od 2 stycznia 2025r.
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IV. Realizacja przedmiotu zaméwienia

1. Czlonkowie Personelu Wykonawcy, przed dopuszczeniem do realizacji poszczegoinych
ustug, zobowigzani sg do okazania Zamawiajgcemu dowodu tozsamosci. Zamawiajgcy
zastrzega, ze jakakolwiek niezgodnos¢ danych podanych w dowodzie tozsamosci z
danymi wskazanymi przez Wykonawce lub tez odmowa okazania dowodu tozsamosci
spowoduje cofniecie zgody Zamawiajgcego na przystgpienie przez cztonka personelu
Wykonawcy do realizacji prac.

2. Przedmiot Umowy bedzie realizowany przez Personel Wykonawcy w dni robocze w
godzinach: rozpoczecie — 6:00 zakonczenie — 21:00; w soboty i Niedziele w godzinach:
rozpoczecie — 6:00; zakonczenie 21:00, wg harmonogramu

V. Wymagania organizacyjne

1. W ramach niniejszego zamowienia Zamawiajgcy zapewni bezptatnie Wykonawcy
narzedzia do nalezytego wykonywania przedmiotu Umowy.

2. Zamawiajgcy na terenie zaktadu posiada zaplecze socjalne z szathiami dla
pracownikéw.

3. Zamawiajacy zastrzega sobie, ze na Wykonawcy spoczywa obowigzek zakupu odziezy
roboczej dla zatrudnionych pracownikéw tj.;

a) spodnie robocze ochronne z kieszeniami (ogrodniczki),
b) bluza robocza letnia,

¢) bluza robocza zimowa,

d) buty ochronne robocze,

e) koszulki bawetniane w ilosci min. 2 szt. na osobe,

f) rekawice ochronne,

g) rekawice robocze gumowane,

h) czapki ochronne - lato,

i) czapki zimowe,

j) kamizelki ostrzegawcze.

4. Jednocze$nie na Wykonawcy spoczywa obowigzek wymiany/naprawy uszkodzonej
czesci odziezy roboczej, dbania o jej czystos¢, a takze dostosowania rozmiardow
odziezy do poszczegodlnych osob personelu.

5. Zamawiajgcy =zastrzega sobie takze, iz na Wykonawcy spoczywa obowigzek
dostarczania wody do picia w ilosciach uzaleznionych od potrzeb pracownikéw oraz
warunkéw pogodowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

VI. Szczegobtowy zakres obowiazkéw realizowanych w ramach ustugi na dworcu

1. Utrzymaniu czystosci w budynkach i przylegtych terenach zielonych catodobowo w
systemie 2 zmian po 8 h, wg grafikow. W szczegdlnosci prace porzadkowe, sprzatanie,
zamiatanie mycie mechaniczne i reczne pomieszczen biurowych, socjalnych i
sanitarnych i ogolnie dostepnych, mycie okien, balustrad, schoddéw, wind, Scian,
chodnikéw, tunelu itd usuwanie graffiti;

2. Podejmowanie dziatan prewencyjnych zmierzajgcych do utrzymania wtasciwego stanu
bezpieczenhstwa i porzadku w obiektach oraz na terenach przylegtych, poprzez dozoér
lub monitorowanie obiektu i podejmowanie dziatan zgodnych z obowigzujgcymi
przepisami w zakresie prewencji i interwencji;

3. Dozor obiektu i kontrola przestrzegania zakazéw uzywania otwartego ognia i
zatatwiania potrzeb fizjologicznych w miejscach do tego nieprzeznaczonych;
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VII.

str.

4. W zaleznosci od zaistniatej sytuacji utrzymywanie statego kontaktu z przedstawicielami
stuzb porzadkowych (policja, straz miejska, Stuzba Ochrony Kolei), a takze stuzb
ratunkowych (pogotowie ratunkowe, pogotowie energetyczne, pogotowie gazowe,
pogotowie wodociggowe),

5. Dozorowanie catodobowe, prowadzone wg harmonogramu ustalonego z
Zamawiajgcym, wykonywane na kazdej zmianie we wszystkie dni roku
kalendarzowego przez pracownikow obstugi dworca.

6. Udzielanie niezbednej pomocy osobom niepetnosprawnym i osobom o ograniczonej
sprawno$ci ruchowej w poruszaniu sie po catym terenie dworca tgcznie z przejsciami i
peronami oraz wejsciem/wyjsciem z pociggow,

7. Obstuga czytnikow elektronicznego systemu rejestracji wykonywanych patroli obiektu,
ktéry oparty jest na programach podobnych lub zblizonych do modelu Active Track,

8. Obstuga parkingu dworcowego polegajgca na prowadzeniu dozoru i monitoringu ruchu
samochodowego.

9. Wykonywanie polecen Zamawiajgcego zwigzanych z bezposrednig obstugg
zarzadzang nieruchomoscig (usuwanie nawisow lodu i $niegu z zadaszen,
wywieszanie ogtoszen, komunikatéow, rozktadéw jazdy PKP oraz innych operatorow
kolejowych, zabezpieczanie miejsc stwarzajgcych zagrozenie — do czasu przybycia
serwisu sprzatajgcego lub innego, w =zaleznosci od charakteru interwenc;ji).
Wykonywanie polecen Zamawiajgcego zwigzanych z zagrozeniami, bezposrednig
obstugg zarzgdzang nieruchomoscig lub sytuacjami nadzwyczajnymi.

10. Podstawowy dozdér nad osobami wykonujgcymi prace interwencyjne na dworcu na
Zlecenie Sgdu Rejonowego w Toruniu i kontrola przestrzegania ustalen i zakazow dla
tych pracownikéw. Bezzwtoczne informowanie o naduzyciach w tym zakresie.

Wymagania, ktére powinien spetni¢ Wykonawca:

Zapewnienie osob (cztonkdéw Personelu Wykonawcy). Zamawiajgcy wymaga na etapie

realizacji umowy przedstawienia kazdorazowo do akceptacji liste cztonkéw Personelu

Wykonawcy wraz z:

e dokumentem potwierdzajgcy legalnos¢ zatrudnienia, oswiadczenie lub zezwolenie na
prace w przypadku zatrudnienia obcokrajowcow

o Wykonawca zobligowany jest do przedstawienia umowy o prace tymczasowg lub
umowe cywilnoprawng w pierwszy dzien zatrudnienia swojego personelu,

Zamawiajacy wymaga aby Koordynator byt zatrudniony na umowe o prace przez caty

okres obowigzywania umowy.

Zamawiajacy wymaga, aby Koordynator Wykonawcy byt do dyspozycji na terenie

wykonywania ustugi w ciggu 2 godz. od wezwania przez Zamawiajgcego.

Zamawiajgcy wymaga, aby Koordynator Wykonawcy wyznaczyt sposrod czionkow

Personelu Wykonawcy jedng osobe, ktéra bedzie petnita funkcje brygadzisty

nadzorujgcego prace Personelu Wykonawcy. Wyznaczony brygadzista musi mieC staty

kontakt z Koordynatorem.

Odprowadzanie za Personel Wykonawcy wszelkich skladek ubezpieczeniowych, zaliczek

na podatek dochodowy i innych wymaganych przepisami powszechnie obowigzujgcego

prawa, oraz comiesiecznego przedktadania dokumentéw potwierdzajgcych dokonanie

tych ptatnosci.

. Zamawiajgcy wymaga, aby minimalne wynagrodzenie za prace Personelu Wykonawcy

nie byto nizsze niz okreslone w Rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2022r.
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w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalne;

stawki godzinowej w 2025r.

7. Prowadzenie obstugi kadrowo-ptacowej poprzez (m.in. zapewnienie badan lekarskich i
szczepien, (jesli sg wymagane) szkolen BHP, prowadzenie ewidencji czasu pracy,

sprawowanie nadzoru nad podpisywaniem listy obecnosci przez Personelowi Wykonawcy
oraz innych wymaganych przepisami prawa).

Wymagania, ktére musza spetnia¢ czionkowie Personelu Wykonawcy:

1. Znajomosc¢ jezyka polskiego na poziomie swobodnej komunikacji w mowie (kazdy cztonek
Personelu Wykonawcy musi swobodnie rozumie¢ polecenia w zakresie wykonywania
przedmiotu Umowy),

Dobra kondycja fizyczna - wykonywanie przedmiotu Umowy wymaga wysitku fizycznego,
Szybkos¢ w przyswajaniu wiedzy,

Szybkosc¢ oceny potrzeb,

Sumiennos¢ w wykonywaniu zadan,

agprw
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