ZAEACZNIK NR 8 DO SWZ

PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMoOwY (PPU)
UMOWA NR PAK/UL............... /2024/BO/AG

W  wyniku postepowania o udzielenie zamodwienia publicznego prowadzonego w trybie przetargu

nieograniczonego podstawie art. 132 i n. ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2019 r Prawo zamdwien publicznych (tj. Dz.U.

22024 r. poz. 1320), nr sprawy BO/36/2024, zostata sporzadzona umowa w wers;ji elektronicznej, ktéra wchodzi

w zycie z dniem jej podpisania przez Strony, w dacie ztozenia podpisu przez ostatnia z nich.

Umowa zostata zawarta w Warszawie przez nastepujace podmioty:

Polska Agencja Kosmiczna z siedziba: ul. Trzy Lipy 3, 80-172 Gdansk, NIP 957107-74-43, REGON 360992221,

ktdra reprezentuje:

Prof. dr hab. Grzegorz Wrochna — Prezes Agencji

zwana dalej ,Zamawiajacym”

... Z siedziba: ..., zarejestrowana w ..., NIP ..., REGON ..., ktérg reprezentuje:

zwana dalej ,,Wykonawca”

tagcznie zwane dalej ,Stronami” a osobno ,Strong”.

§1

Postanowienia ogélne

Przedmiotem umowy jest kompleksowa obstuga Polskiej Agencji Kosmicznej w zakresie rezerwacji,

sprzedazy, dostawy biletéw lotniczych, miejsc noclegowych ($wiat), polis i biletéw kolejowych (zagranica).

W ramach realizacji przedmiotu umowy Wykonawca zobowigzany jest do realizacji ustug zgodnie

z wymogami okreslonymi w Opisie Przedmiotu Zamdwienia, stanowigcym Zatacznik nr 1 do umowy oraz

ztozong ofertg, stanowiaca Zatacznik nr 2 do umowy. W zakres ustug wchodza ponizsze czynnosci:

1) rezerwacja, sprzedaz, dostawa biletéw lotniczych na trasach krajowych i zagranicznych wraz z
posrednictwem w procesie uzyskiwania wiz,

2) rezerwagja, sprzedaz, dostawa biletdw kolejowych na trasach zagranicznych,

3) rezerwagja, sprzedaz, dostawa miejsc noclegowych w kraju i za granica,

4) posrednictwo w procesie uzyskiwania, sprzedazy i dostaw polis ubezpieczeniowych na trasach
zagranicznych.

Wykonawca zobowigzuje sie do realizowania przedmiotu umowy z uwzglednieniem zasady oszczednego

gospodarowania srodkami Zamawiajacego, jednak z zachowaniem wymaganego standardu ustug.

Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ skorzystania z prawa opcji, w ramach ktérego, bedzie uprawniony w
przypadku, gdy nastgpi u Zamawiajgcego zwigkszone zapotrzebowanie na podréze, do zlecenia dodatkowych
ustug do 50% wartosci zamdwienia podstawowego.

Zamawiajgcy zastrzega, iz prawo opcji jest uprawnieniem, a nie zobowigzaniem Zamawiajgcego. Zamawiajacy
moze nie skorzystac z prawa opcji; Wykonawcy z tego tytutu nie bedzie przystugiwato jakiekolwiek roszczenie

finansowe.

Zamawiajacy zastrzega, iz ustugi objete prawem opcji majg by¢ realizowane na warunkach okreslonych dla
zamoOwienia podstawowego oraz z zastosowaniem zapisdw niniejszej umowy dla zamdwienia

podstawowego w tym takze kar umownych.



O zamiarze skorzystania z prawa opcji, Zamawiajgcy poinformuje Wykonawce pisemnie najpdzniej na dwa
tygodnie przed zakoriczeniem trwania umowy lub ciggu dwéch tygodni od wykorzystania 80% kwoty
przeznaczonej na realizacje zamdwienia, o ktérej mowa w § 5 ust. 1 umowy.

Wykonawca nie moze uchyli¢ sie od realizacji zamdwienia z prawa opcji. Odmowa zrealizowania przez
Wykonawce prawa opcji bedzie skutkowata naliczeniem kary umownej, przewidzianej w niniejszej umowie.

§2.
Oswiadczenia Stron
Zamawiajgcy i Wykonawca zobowigzujg sie wspédtdziata¢ w celu nalezytego wykonywania umowy,
w szczegolnosci poprzez wzajemne informowanie o przebiegu realizacji umowy, zgtaszanie watpliwosci
i problemdw, a takze szybkie reagowanie i podejmowanie decyzji, niezbednych dla nalezytego wykonywania
umowy.
Wykonawca o$wiadcza, ze przy wykonywaniu umowy bedzie kierowad sie najlepsza dostepng wiedzg, etyka
zawodowg, obowigzujgcymi przepisami oraz nalezytg starannoscig przy uwzglednieniu zawodowego
charakteru wykonywanych ustug. Wykonawca oswiadcza takze, ze zawodowo trudni sie wykonywaniem
czynnosci objetych niniejszg umowa.
Wykonawca o$wiadcza, ze posiada odpowiednie do$wiadczenie i kwalifikacje oraz potencjat ekonomiczny
i organizacyjny, potrzebne do nalezytego wykonywania umowy.
Wykonawca os$wiadcza, ze $wiadczone na podstawie Umowy Ustugi spetniajg standardy
Miedzynarodowego Zrzeszenia Przewoznikdw Powietrznych (IATA) w zakresie sprzedazy biletdw lotniczych.
Wykonawca zobowigzany jest okaza¢ Zamawiajgcemu aktualng akredytacje IATA w formie elektronicznej na
adresy e-mail oséb do kontaktéw Zamawiajacego na kazde zgdanie Zamawiajacego, w terminie 3 dni
roboczych od dnia zgtoszenia zagdania na adres e-mail ktérejkolwiek osoby do kontaktéw Wykonawcy.
W trakcie wykonywania umowy, Wykonawca ma obowigzek zatrudniania na umowe o prace co najmniej 2
0s6b, ktére bedg faktycznie swiadczyd ustugi na rzecz Zamawiajgcego.
Zamawiajgcy na podstawie przepisu art. 95 ust. 2 ustawy Pzp wymaga, aby Wykonawca lub podwykonawca
zatrudnit na_podstawie umowy o prace osoby wykonujgce podczas realizacji przedmiotu zamdwienia

nastepujace czynnosci: kasjer oraz osoba wykonujaca czynnosci w zakresie rezerwacji miejsc noclegowych
(obowigzek ten nie dotyczy sytuacji, gdy prace te beda wykonywane samodzielnie i osobiscie przez osoby
fizyczne prowadzace dziatalnos¢ gospodarcza w postaci tzw. samozatrudnienia, jako podwykonawcy).
Dokumentowanie zatrudnienia oséb wykonujgcych wskazane powyzej czynnosci bedzie polegato na:

1) na etapie po zawarciu umowy, a przed przystgpieniem do realizacji zamdwienia — Wykonawca w
terminie do 7 dni liczac od dnia podpisania umowy bedzie zobowigzany do przedstawienia
Zamawiajgcemu dokumentdw potwierdzajgcych sposdb zatrudnienia oséb wykonujacych powyzsze
czynnosci, tj. oswiadczenia Wykonawcy (Zatacznik nr 3 do Umowy - o$wiadczenie o zatrudnieniu na

podstawie umowy o prace — jezeli dotyczy) potwierdzajacego, ze osoby te sg zatrudnione na podstawie
umowy o prace wraz ze wskazaniem imion i nazwisk pracownikédw Wykonawcy i Podwykonawcy
wyznaczonych do wykonywania danych czynnosci. Nieprzedstawienie we wskazanym terminie
o$wiadczenia zawierajacego w/w informacje badZ przedstawienie ich niekompletnych, nieobejmujgcych
wszystkich wyspecyfikowanych czynnosci moze by¢ podstawg do odstgpienia od umowy przez
Zamawiajgcego z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy oraz naliczenia kar umownych.
Oswiadczenie musi zawiera¢ imie i nazwisko pracownika, okres zatrudnienia, podstawe prawna
wspoétpracy z osobg wykonujaca przedmiot zamoéwienia — umowa o prace lub inne, jezeli wykonywane
czynnosci nie podlegaja na wykonywaniu pracy w sposdb okredlony w art. 22 § 1 ustawy z dnia
26.06.1974 r. — kodeks pracy (dalej: kp., t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1456).

2) na etapie realizacji umowy — Wykonawca na kazde pisemne zadanie Zamawiajgcego w terminie 5 dni
roboczych przedktadat bedzie Zamawiajgcemu raport na temat stanu i sposobu zatrudnienia oséb
zaangazowanych w wykonywanie czynnosci wskazanych w ust. 6.



3) w przypadku koniecznoéci zmiany w okresie trwania umowy oséb zaangazowanych w wykonywanie
przedmiotu umowy, Wykonawca zobowigzany jest do przekazania o$wiadczenia o zmianach zgodnie z
zapisami pkt 1.

Wykonaweca zobowigzuje sie niezwtocznie informowac Zamawiajagcego o wystapieniu po stronie Wykonawcy
sytuacji, ktéra powoduje wejscie w zycie zakazdw ustanowionych przez art. 5k ust. 1 Rozporzadzenia Rady
(UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczacego $rodkdw ograniczajacych w zwiazku z dziataniami Rosji
destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie.

§3
Warunki realizacji
Umowa w zakresie zamodwienia podstawowego realizowana bedzie przez okres 24 miesiecy od dnia zawarcia
umowy nie dtuzej jednak niz do wyczerpania $srodkdw przeznaczonych na jej realizacje, okreslonych w § 5 ust.
1 umowy. W przypadku skorzystania przez Zamawiajacego z prawa opcji, umowa ulega przedtuzeniu o 12
miesiecy w stosunku do terminu wskazanego w zdaniu pierwszym, nie dtuzej jednak niz do wyczerpania
$rodkdéw przeznaczonych na jgj realizacje uwzgledniajgc opcjonalng czes¢ wynagrodzenia.

. Wykonawca zobowigzuje sie realizowa¢ Umowe na podstawie jednostkowych zamdwien sktadanych przez
Zamawiajgcego na Ustugi wskazane w § 1 ust. 2, zwanych dalej ,Zamdéwieniami”.

. Zamowienia, o ktérych mowa w ust. 2 bedg przekazywane Wykonawcy za posrednictwem indywidualnych
kont na Platformie Zamdwieniowej udostepnionej przez Wykonawce wspierang forma mailowg oraz
awaryjnie poprzez serwis Call Center.

Maksymalny czas reakcji na Zamdwienie wynosi 2 godziny od chwili jego otrzymania.

Szczegdtowe zasady realizacji poszczegdlnych Ustug zawarte zostaty w Zataczniku nr 1.

§4
Nadzér nad umowa
Osobami sprawujacymi nadzér nad umowa sa:
1) Ze strony Zamawiajacego: .....ccoemereuenne nr telefonu ............ adres e-mail: .............
2) Ze strony Wykonawcy: ................. nr telefonu ........... adres e-mail: ...ccceveeennne
Zmiana osoby odpowiedzialnej za nadzér nad umowa, o ktérej mowa w ust. 1 bedzie odbywad sie poprzez

pisemne zgtoszenie. Nie stanowi to zmiany Umowy.

§5
Wynagrodzenie i warunki ptatnosci
Maksymalne wynagrodzenie podstawowe Wykonawcy z tytutu wykonania umowy Wynosi: ... zt brutto
(stownie: ......c.cu.. ) (jest to kwota przeznaczona na realizacje zamdwienia przekazana przez Zamawiajacego

przed otwarciem ofert). Wynagrodzenie to obejmuje wszystkie koszty Wykonawcy zwigzane z realizacjg
przedmiotu umowy.

Wartos¢ ustug, o ktérych mowa w § 1 ust. 2 okresdlana bedzie kazdorazowo na podstawie cen brutto, z
uwzglednieniem ofert promocyjnych oraz sktadnikéw cenotwdrczych oraz zgodnie z zapisami Zatgcznika nr
1 do umowy, a takze z uwzglednieniem optat transakcyjnych zgodnie z ofertg wykonawcy — Zatacznik nr 2

do umowy.

Za wykonanie opcjonalnej czesci zamdwienia z tytutu realizacji Umowy Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy
maksymalne wynagrodzenie brutto (tj. 50% wartosci zamdwienia podstawowego z zaokragleniem do
dwadch miejsc po przecinku) w wysokosci ................ zt (stownie ztotych: ...) w tym VAT.



10.
11.

12.

Wynagrodzenie przystugujace Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy zalezy od ilosci i wartosci
faktycznie wykonanych ustug objetych przedmiotem umowy.

Do ceny netto biletéw oraz optat transakcyjnych Wykonawca doliczy podatek VAT, zgodnie z przepisami
obowigzujacymi w dniu powstania obowigzku podatkowego.

Ptatnosci bedg dokonywane przelewem w terminie do 21 dni od daty wptywu prawidtowo wystawionej
faktury VAT do siedziby Zamawiajgcego.

Faktury beda wystawiane tacznie za wszystkie koszty dotyczace 1 delegacji (w tym takze optata
transakcyjna) / za 1 miesiac z dotu w podziale na kategorie: za loty, za pociagi, za miejsca noclegowe, za
polisy, za optaty transakcyjne z podziatem na osobe zatwierdzajaca delegacje na platformie zakupowej/ w
innej formie wskazanej w ofercie stanowigcej Zatgcznik do 2 do umowy. Kazdy z kosztéw delegacji bedzie
wyszczegodlniony na fakturze jako osobna pozycja. Strony zgodnie przyjmujg, ze w przypadku przesytania
faktur w platformie elektronicznego fakturowania (PEF), za date wptywu prawidtowo wystawionej faktury
uznaje sie dzien, w ktérym Zamawiajgcy mdgt zapoznad sie z trescig faktury.

Ptatnos$¢ bedzie realizowana z zastosowaniem mechanizmu podzielonej ptatnosci, o ktérym mowa w
art. 108a-108d ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug.

Wynagrodzenie Wykonawcy bedzie przekazane na jego rachunek bankowy wskazany na fakturze
(fakturach).

Wynagrodzenie Wykonawcy bedzie obliczane, fakturowane i ptatne w ztotych.

W razie opdznienia w zaptacie wynagrodzenia umownego Zamawiajgcy zaptaci odsetki ustawowe za
opdznienie w transakcjach handlowych.

Jako dzien zaptaty Strony uznajg dzien obciazenia rachunku bankowego Zamawiajacego.

§6
Kary umowne

Zamawiajacy jest uprawniony do zadania od Wykonawcy kary umownej w wysokosci 15% Wynagrodzenia

maksymalnego, w przypadku odstgpienia od Umowy z przyczyn, za ktére odpowiedzialno$¢ ponosi

Wykonawca.

Zamawiajacy uprawniony jest do zadania od Wykonawcy kar umownych:

1) w przypadku zwtoki Wykonawcy w rozpoczeciu realizacji Ustug — w wysokoéci 1 000,00 zt za kazdy
rozpoczety dzien zwtoki, tgcznie nie wiecej niz 20 000,00 zt,

2) w przypadku zwtoki Wykonawcy w wykonaniu obowigzku, o ktérym mowa w § 2 ust. 4 — w wysokosci 1
000,00 zt za kazdy dzien zwtoki w przedtozeniu akredytacji, tacznie nie wiecej niz 20 000,00 zt,

3) w przypadku zwtoki Wykonawcy w wykonaniu obowigzku, o ktérym mowa w § 2 ust. 6 — w wysokosci
500,00 zt za kazdy dziern zwtoki w przedtozeniu kompletnych dokumentéw w odniesieniu do kazdej
osoby, tacznie nie wiecej niz 10 000,00 zt,

4) w przypadku niewykonania obowigzku, o ktérym mowa w § 2 ust. 7 — w wysokosci 1 000,00 zt za kazdy
stwierdzony przypadek w odniesieniu do jednej osoby, tgcznie nie wiecej niz 20 000,00 zt,

5) w przypadku braku zaptaty lub nieterminowej zaptaty wynagrodzenia naleznego podwykonawcom
z tytutu zmiany wynagrodzenia, o ktérej mowa w § 11 ust. 21 — w wysokosci 1000,00 zt za kazdy
przypadek w odniesieniu do jednego podwykonawcy,

6) w przypadku zwtoki w wykonaniu obowigzku, o ktérym mowa § 3 ust. 4 — w wysokosci 500,00 zt za kazda
rozpoczeta godzine zwtoki, tacznie nie wiecej niz 20 000,00 zt.

W przypadku zwtoki w rozpoczeciu realizacji Przedmiotu Umowy Zamawiajgcy moze powierzy¢ wykonanie

Przedmiotu Umowy wybranemu przez siebie podmiotowi, na koszt i ryzyko Wykonawcy do czasu rozpoczecia

realizacji Umowy przez Wykonawce i obcigzy¢ Wykonawce karami umownymi, o ktérych mowa w ust 2.

Zaptata kary umownej nie zwalnia Wykonawcy z obowigzku wykonania Umowy.

Naliczenie kary umownej z jednego tytutu nie wytgcza mozliwosci naliczenia kary umownej z innego tytutu.



6. Kary umowne moga by¢ naliczane z réznych tytutdw i podlegajg zsumowaniu, z zastrzezeniem, iz tagczna
wysokos$¢ kar umownych naliczonych przez Zamawiajgcego w zwigzku z Umowa nie moze przekroczy¢ 20%
Wynagrodzenia maksymalnego.

7. Jezeli zastrzezone kary umowne nie pokryjg szkody wyrzadzonej Zamawiajgcemu na skutek niewykonywania badz
nienalezytego wykonywania Umowy, Zamawiajgcy moze dochodzi¢ odszkodowania przewyzszajgcego wysokosc
zastrzezonych kar umownych na zasadach ogdlnych.

§7
Podwykonawcy (jezeli dotyczy)

1. Wykonaweca informuje, ze powierzy Podwykonawcom czesci zamdwienia wskazane w ztozonej ofercie (jesli
dotyczy).

2. Przed przystgpieniem do wykonania zamdéwienia Wykonawca poda, o ile sg juz znane, nazwy, dane
kontaktowe oraz przedstawicieli podwykonawcéw. Wykonawca zawiadamia Zamawiajgcego o wszelkich
zmianach ww. danych, w trakcie realizacji zamdwienia, a takze przekazuje informacje na temat nowych
podwykonawcdw, ktdrym w pdzniejszym okresie zamierza powierzy¢ realizacje ustug.

3. Postanowienia dotyczace podwykonawcy odnoszg sie wprost réwniez do dalszego podwykonawcy.

4. Wykonawca jest odpowiedzialny za dziatania lub zaniechania podwykonawcy, jego przedstawicieli lub
pracownikdw, jak za wtasne. Wykonawca jest zobowigzany do sprawowania na biezgco nadzoru nad pracami
wykonywanymi przez podwykonawece i do ich koordynagji.

5. Wykonawca, powierzajac realizacje ustug podwykonawcy, jest zobowigzany do dokonania we wtasnym
zakresie zaptaty wymagalnego wynagrodzenia naleznego podwykonawcy z zachowaniem terminéw
ptatnosci okreslonych w umowie z podwykonawca.

6. Woykonawca, ktéry powierza wykonanie czesci prac podwykonawcom, jest obowigzany, w umowie z
podwykonawcg, zastrzec obowigzek zachowania poufnosci zgodnie z zapisami § 12.

7. Wykonawca zapewnia, ze podwykonawcy, z ktérych bedzie korzystat w trakcie wykonywania przedmiotu
umowy beda podmiotami profesjonalnie $wiadczacymi zlecone im przez Wykonawce Zadania oraz
posiadajgcymi wszelkie niezbedne kwalifikacje do wykonywania zleconych im przez Wykonawce Zadan.

8. Korzystajagc w ramach wykonywania przedmiotu umowy ze $wiadczen podwykonawcéw, Wykonawca
zobowigzany jest natozy¢ na podwykonawce obowigzek przestrzegania wszelkich zasad, regut i zobowigzan
okreslonych w umowie, w zakresie, w jakim odnosi¢ sie one bedg do zakresu prac danego podwykonawcy.

9. Wykonawca korzystajgcy ze $wiadczen podwykonawcy ponosi petng odpowiedzialno$é za dziatania i
zaniechania podwykonawcy, jak za dziatania lub zaniechania wtasne.

10. Korzystanie ze $wiadczen podwykonawcdw niezgodnie z postanowieniami niniejszego paragrafu traktowane

bedzie jako istotne naruszenie warunkéw umowy.

§8
Sita wyzsza

1. Zadna ze stron nie bedzie odpowiedzialna za niedotrzymanie zobowigzah umownych, jezeli takie
niedotrzymanie bedzie skutkiem dziatania sity wyzszej.

2. Sita wyzsza oznacza zdarzenie zewnetrzne, nagte, nieprzewidywalne i niezalezne od woli Stron,
uniemozliwiajgce wykonanie umowy w catosci lub w czedci, na state lub pewien czas, ktéremu nie mozna
zapobiec, ani przeciwdziatac przy zachowaniu nalezytej starannosci Stron. Za site wyzszg Strony nie uznajg w
szczegdlnosci przerwy w dostepie do Internetu lub braku takiego dostepu, chyba ze jest to wynikiem
wystapienia sity wyzsze,j.

3. Sita wyzsza w szczegdlnosci obejmuje:

1) kleski zywiotowe, w tym pozar, powddz, susza, trzesienie ziemi, huragan,
2) stan epidemii,
3) dziatania wojenne, akty sabotazu, akty terrorystyczne.

4. Obowiazkiem kazdej ze Stron jest pisemne, bezzwtoczne, dokonane najpdzniej w ciagu 24 godzin od chwili,

w ktdrej stato sie mozliwe zawiadomienie drugiej strony o wystapieniu sity wyzszej. W zawiadomieniu nalezy



wskazad na rodzaj sity wyzszej oraz na sposob, w jaki wptyneta ona na niemozno$¢ dotrzymania przez Strone
zobowigzarn umownych. Brak takiego zawiadomienia oznaczaé bedzie, ze sita wyzsza nie skutkowata
niemoznoscig dotrzymania przez Strone postanowiert umownych, ze wszystkimi konsekwencjami dla Strony,
ktdéra nie dokona zawiadomienia.

Po stwierdzeniu zaistnienia przypadku sity wyzszej Wykonawca i Zamawiajgcy podejmujg wspdlnie wszystkie
kroki w rozsgdnych granicach w celu zapobiezenia lub zmniejszenia skutkéw oddziatywania sity wyzszej na
przedmiotu umowy.

Skutek sity wyzszej bedzie stuzyt do zwolnienia znajdujacej sie od jej dziatania Strony ze zobowigzan
dotknietych dziataniem danego przypadku sity wyzszej na podstawie niniejszej umowy, az do usuniecia
oddziatywania sity wyzszej.

. Jezeli Strony w dobrej wierze nie uzgodniag zaistnienia sity wyzszej, ciezar dowodu zaistnienia sity wyzszej
spoczywa na Stronie powotujacej sie na jej zaistnienie.

Zawieszenie wykonania obowigzkéw nie bedzie wykraczad poza zakres oddziatywania sity wyzszej, ani nie
bedzie trwato dtuzej niz oddziatywanie sity wyzszej.

§9
Dane osobowe

Dane osobowe przedstawicieli Stron niniejszej umowy oraz stuzbowe dane kontaktowe 0séb wyznaczonych
przez Strony do realizacji umowy sg wzajemnie udostepniane przez Strony, ktére stajg sie odrebnymi
administratorami tych danych osobowych, w rozumieniu przepiséw o ochronie danych osobowych
i przetwarzaja je zgodnie z nimi, we wtasnych celach zwigzanych z realizacjg niniejszej umowy.

Wykonawca os$wiadcza, ze osobom wymienionym w ust. 1 umozliwia zapoznanie sie i dostep do informacji
dotyczacych przetwarzania ich danych osobowych przez Zamawiajgcego na potrzeby realizacji niniejszej
umowy, ktdre zostaty zawarte w zatgczniku nr 3 do niniejszej umowy.

Na podstawie art. 28 ust. 3 i ust. 9 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych), Dz. U. UE. L. 119 z dnia 04.05.2016, str. 1 oraz Dz. Urz. UE L 127 z 23.05.2018, str. 2,
Zamawiajacy (jako administrator) powierza Wykonawcy (jako podmiotowi przetwarzajgcemu) przetwarzanie

danych osobowych zgodnie z zakresem i wedtug zasad okreslonych w zatgczniku nr 4 do niniejszej umowy.

§10

Odstapienie od umowy
Zamawiajgcy uprawniony jest do odstapienia od umowy w przypadku, gdy Wykonawca utraci konieczne do
realizacji Przedmiotu umowy uprawnienia. Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy w terminie 14 dni od dnia
powziecia wiadomosci o tych okolicznosdciach.
W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie
publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy
moze zagrozi¢ istotnemu interesowi bezpieczenstwa paristwa lub bezpieczernstwu publicznemu, Zamawiajacy
moze odstapi¢ od umowy w terminie 30 dni od dnia powzigcia wiadomosci o tych okolicznosciach.
Zamawiajacy moze odstgpi¢ od umowy w trybie natychmiastowym w przypadku nieprzestrzegania przez
Wykonawce ktéregokolwiek z warunkdw niniejszej umowy po uprzednim zawiadomieniu Wykonawcy
0 naruszeniu i nieusunieciu naruszenia w terminie 10 dni roboczych.
Odstapienie lub rozwigzanie od umowy dla swej waznosci i skutecznoéci wymaga zachowania formy pisemnej.
W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1-3, Wykonawca moze zadad wytgcznie wynagrodzenia naleznego
z tytutu wykonania czesci umowy.



§11
Zmiana umowy
Zamawiajacy, zgodnie z art. 455 ust. 1 pkt. 1 pzp, przewiduje mozliwos$é zmian Umowy w przypadkach
przewidzianych w Umowie a takze w przypadkach, gdy konieczno$¢ wprowadzenia zmian Umowy wynika:

1) z zaistnienia sity wyzszej, tj. zdarzenia losowego wywotanego przez czynniki zewnetrzne, ktérego nie
mozna byto przewidzie¢ ani mu zapobiec lub przezwyciezy¢ poprzez dziatanie z dochowaniem nalezytej
starannosci, w szczegdlnosci zagrazajacego bezposdrednio zyciu lub zdrowiu ludzi lub grozacego
powstaniem szkody w znacznych rozmiarach;

2) z okolicznodci, ktérych Zamawiajacy, dziatajac z nalezyta starannoscia, nie mdgt przewidzied a ktére majg
istotny wptyw na prawidtowe wykonanie przedmiotu Umowy;

3) zprzerw w realizacji przedmiotu Umowy, ktdrych Wykonawca, dziatajac z nalezytg starannoscia, nie mogt
przewidzie¢ i ktdre powstaty niezaleznie od Wykonawcy; Wykonawca przedstawia Zamawiajgcemu
dowody na zaistnienie takich okolicznodci;

4) z koniecznosci zmiany zakresu Umowy, wynikajacej z powstatej po zawarciu Umowy sytuacji braku
srodkéw Zamawiajgcego na sfinansowanie wykonania Umowy zgodnie z pierwotnymi warunkami;

5) niewykorzystania przewidzianej w umowie kwoty maksymalnej wynagrodzenia podstawowego
w terminie okreslonym w § 3 ust.1;

W przypadkach okreslonych w ust. 1 Zmawiajacy przewiduje mozliwoéé:
1) zmian w sposobie rozliczania z Wykonawca, o ile te zmiany beda korzystne dla Zamawiajgcego,
2) zmiany wynagrodzenia Wykonawcy;
3) zmiany terminu realizacji Umowy, w tym wydtuzenia czasu realizacji.
Dopuszcza sie zmiane wysokosci Wynagrodzenia, w przypadku, gdy zmiany beda miaty wptyw na koszty
wykonania Umowy przez Wykonawce:
1) w przypadku zmiany stawki podatku od towardw i ustug;
2) w przypadku zmiany wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie ustawy z dnia

10.10.2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu o prace;

3) w przypadku zmian zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub zmiany

wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne;

4) w przypadku zmiany zasad gromadzenia i wysokosci wptat do Pracowniczych Planéw Kapitatowych

5) w przypadku zmiana ceny materiatdw lub kosztéw zwigzanych z realizacjg zamdwienia
W sytuacji wystgpienia okoliczno$ci wskazanych w ust. 3 pkt 1, Wykonawca jest uprawniony ztozy¢ pisemny
whniosek o zmiane Umowy w zakresie ptatnosci wynikajgcych z faktur wystawionych po wejsciu w zycie
przepisdw zmieniajacych stawke podatku od towardw i ustug. Whniosek powinien zawierad¢ wyczerpujace
uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych zmiany stawki podatku od towardw i ustug oraz
doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia naleznego Wykonawcy po zmianie Umowy.
W sytuacji wystgpienia okoliczno$ci wskazanych w ust. 3 pkt 2, Wykonawca jest uprawniony ztozy¢ pisemny
whniosek o zmiane Umowy w zakresie ptatnosci wynikajgcych z faktur wystawionych po wejsciu w zycie
przepisdw zmieniajgcych wysokos¢ minimalnego wynagrodzenia za prace. Whniosek powinien zawierad
wyczerpujgce uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz doktadne wyliczenie kwoty
wynagrodzenia naleznego Wykonawcy po zmianie Umowy, w podwyzszenia Wynagrodzenia, a wptywem
zmiany minimalnego wynagrodzenia za prace na kalkulacje Wynagrodzenia. Whniosek powinien obejmowad
jedynie dodatkowe koszty realizacji Umowy, ktére Wykonawca obowigzkowo ponosi w zwigzku z
podwyzszeniem wysokosci ptacy minimalnej. Zamawiajacy odmawia zatwierdzenia kosztéw wynikajacych z
podwyzszenia Wynagrodzen pracownikom Wykonawcy, ktére nie sg konieczne w celu ich dostosowania do
wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace, w szczegdlnosci koszty podwyzszenia wynagrodzenia w
kwocie przewyzszajgcej wysokos¢ ptacy minimalne;j.
W sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 3 pkt 3 Wykonawca jest uprawniony ztozy¢ pisemny
whniosek o zmiane Umowy w zakresie ptatnosci wynikajgcych z faktur wystawionych po zmianie zasad
podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci sktadki na



ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne. Whniosek powinien zawiera¢ wyczerpujgce uzasadnienie faktyczne i
wskazanie podstaw prawnych oraz doktadne wyliczenie kwoty Wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie
Umowy, w szczegdlnosci Wykonawca zobowigzuje sie wykazad zwigzek pomiedzy wnioskowang kwotg
podwyzszenia Wynagrodzenia a wptywem zmiany zasad, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 3, na kalkulacje
Wynagrodzenia. Wniosek moze obejmowac jedynie dodatkowe koszty realizacji Umowy, ktére Wykonawca
jest zobowigzany ponies¢ w zwigzku ze zmiang zasad, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 3.

7. W sytuacji wystagpienia okolicznosci wskazanych w ust. 3 pkt 4, Wykonawca jest uprawniony ztozy¢ pisemny
whniosek o zmiane Umowy w zakresie ptatnosci wynikajacych z faktur wystawionych po zmianie zasad
gromadzenia i wysokoéci wptat do Pracowniczych Planéw Kapitatowych. Wykonawca zobowigzuje sie
wykazad pisemne zestawienie wynagrodzen (zardwno przed jak i po zmianie) pracownikéw uczestniczacych w
realizacji Przedmiotu Umowy, wraz z kwotami wptat do Pracowniczych Planéw Kapitatowych w czesci
finansowanej przez Wykonawece, z okresleniem daty przystgpienia pracownika do Pracowniczych Planéw
Kapitatowych oraz zakresu (czesci etatu),w jakim wykonujg oni prace bezposrednie zwigzane z realizacjg
przedmiotu umowy oraz cze$ci wynagrodzenia odpowiadajgcej temu zakresowi.

8. Zmiana Umowy w zakresie zmiany Wynagrodzenia z przyczyn okreslonych w ust. 3 dotyczy wytgcznie
wynagrodzenia za ustugi, ktérych w dniu zmiany odpowiednio stawki podatku VAT, wysokosci minimalnego
wynagrodzenia za prace i sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne, jeszcze nie wykonano.

9. Woykonawca jest uprawniony ztozy¢ wniosek o przeprowadzenie negocjacji dotyczgcych zawarcia porozumienia
w sprawie odpowiedniej zmiany Wynagrodzenia rozumianej jako suma wzrostu kosztéw realizacji zamdwienia
publicznego wynikajgcych z wptat do Pracowniczych Planéw Kapitatowych przez podmioty zatrudniajgce
uczestniczace w realizacji Przedmiotu Umowy.

10. W przypadku zmiany ceny materiatdow lub kosztdw zwigzanych z realizacjg Przedmiotu Umowy, o ktdrej mowa
w ust. 3 pkt 5, wynagrodzenie Wykonawcy okreslone w § 5 ust. 1 moze ulec zmianie, na zasadach okreslonych
ponizej.

11. Zmiany wynagrodzenia dokonuje sie na podstawie wniosku ztozonego przez jedna ze stron umowy nie
wczesniej niz po uptywie 6 miesiecy od dnia zawarcia umowy.

12. Zmiana wynagrodzenia przystuguje w przypadku, gdy z komunikatéw prezesa GUS ogtaszanych po zawarciu
umowy i dotyczgcych dwdch nastepujacych po sobie kwartatéw wynika, ze suma ogtaszanych wartosci zmian
cen towardw i ustug konsumpcyjnych stanowi wartos$é wieksza niz 6% lub mniejszg niz /-/6%.

13. Whiosek o zmiane moze dotyczy¢ wytgcznie wynagrodzenia za zakres Przedmiotu Umowy nieodebrany przez
Zamawiajacego przed dniem ztozenia wniosku.

14. Wartosc zmiany (WZ) okresla sie na podstawie wzoru: WZ = 0,5 x W x F %, przy czym:

W - wynagrodzenie netto za zakres Przedmiotu zamdwienia, o ktérym mowa w ust. 8,
F — suma dwdch nastepujacych po sobie wartosci zmiany cen towardw i ustug konsumpcyjnych wynikajacych z
komunikatéw prezesa GUS, o ktérych mowa w ust. 7.

15. Obliczong w sposdb okreslony w ust. 14 wartoé¢ nalezy dodad proporcjonalnie do wartosci elementéw
Przedmiotu Umowy, o ktérych mowa w ust. 13.

16. Warto$¢ zmiany nalezy powiekszy¢ o nalezny podatek VAT.

17. Zmiane umowy dotyczaca zmiany wynagrodzenia, po zaakceptowaniu wniosku przez obie strony wprowadza
sie aneksem do umowy.

18. Mozliwe jest wprowadzanie kolejnych zmian wynagrodzenia z zastrzezeniem, ze beda one wprowadzane nie
czesciej niz raz na pot roku, z zastrzezeniem ust. 12.

19. Maksymalna zmiana wartosci wynagrodzenia Wykonawcy tj. suma wszystkich wprowadzanych zmian na
podstawie ww. postanowien nie moze przekroczyd tgcznie wartosci stanowiacej 10% ceny oferty Wykonawcy.

20. W przypadku dokonania zmiany wynagrodzenia Wykonawcy okre$lonego w § 5 ust. 1 zgodnie z
postanowieniami niniejszego paragrafu, w zwiazku z art. 439 ust. 5 ustawy Pzp, Wykonawca zobowigzany jest
do zmiany wynagrodzenia przystugujacego Podwykonawcy, z ktéorym zawart umowe, w zakresie
odpowiadajagcym zmianom cen materiatow lub kosztéw dotyczacych zobowigzania Podwykonawcy, jezeli
tacznie spetnione s nastepujace warunki:



1) przedmiotem umowy sg ustugi,
2) okres obowigzywania umowy przekracza 6 miesiecy.
21. W przypadku dokonania zmiany wynagrodzenia Wykonawcy okreslonego w § 5 ust. 1 zgodnie z
postanowieniami niniejszego paragrafu, Wykonawca:

1) w terminie 14 dni od dnia zawarcia Aneksu wprowadzajagcego ww. zmiane wynagrodzenia - przedtozy
Zamawiajacemu os$wiadczenie zawierajgce wykaz podwykonawcow, ktérych umowy spetniajg warunki
okreslone w ust. 20 wraz z wartosciami zmiany wynagrodzer Podwykonawcdéw oraz wskazaniem termindw
zaptaty kwot zmiany wynagrodzenia Podwykonawcéw,

2) w terminie wskazanym przez Zamawiajgcego przekaze Zamawiajgcemu os$wiadczenie o uregulowaniu
wynagrodzenia Podwykonawcy z tytutu zmiany wynagrodzenia, o ktérej mowa w niniejszym paragrafie.
22. Zmiany Umowy na podstawie niniejszego paragrafu oraz innych, jesli sg wyraznie zastrzezone w tresci Umowy,
wymagajg pisemnego aneksu pod rygorem niewaznosci.

§12
Poufnos¢ informacji
1. Wykonawca jest zobowigzany zachowac¢ w tajemnicy wszystko, o czym dowiedziat sie w zwiazku
z wykonaniem Umowy. W tym samym zakresie Wykonawca odpowiada w szczegdlnosci za zachowanie
poufnosci przez osoby, przy pomocy ktérych wykonuje Umowe.
2. Zobowigzanie, o ktérym mowa w ust. 1, nie dotyczy sytuacji, w ktérych obowigzek ujawnienia informacji
wynika z powszechnie obowigzujacych przepisdw, orzeczenia sadéw lub decyzji wtasciwej wtadzy publicznej.
3. Postanowienia niniejszego paragrafu stosuje sie przez czas trwania Umowy oraz 5 lat po jej zakonczeniu.

§13
Postanowienia kornncowe
1. Strony dotozg wszelkich staran, by ewentualne spory rozstrzygnadé polubownie. W przypadku, gdy nie dojda
do porozumienia, spory rozstrzygane bedg wytgcznie przez sad powszechny witasciwy dla siedziby
Zamawiajgcego.
2. Integralna czescia niniejszej umowy jest:

a) Zatacznik nr 1 — Opis przedmiotu zamdwienia (OPZ)

b) Zatacznik nr 2 — Oferta Wykonawcy,

c) Zatgcznik nr 3 — Oswiadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o
prace oséb wykonujacych czynnosci w zakresie realizacji zamdwienia,

d) Zatacznik nr 4 — Zasady powierzenia i przetwarzania danych osobowych.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA



Zatacznik nr 3 do umowy
Wykonawca:

(imie, nazwisko, stanowisko/podstawa do reprezentagji)

Oswiadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy

o prace 0sob wykonujgcych czynnosci w zakresie realizacji zamdéwienia

Na potrzeby postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego na:

Kompleksowa obstuga Polskiej Agencji Kosmicznej w zakresie rezerwacji, sprzedazy, dostawy biletéw
lotniczych, miejsc noclegowych ($wiat), polis i biletdw kolejowych (zagranica) — znak sprawy: BO/36/2024

Oswiadczam, ze zatrudniam na podstawie umowy o prace osoby wykonujace czynnosci
w zakresie realizacji zamdwienia.
Wynagrodzenie tych osdb nie jest nizsze niz minimalne wynagrodzenie za prace ustalonego na podstawie
art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace.

Podstawa
. . Zakres wykonywanych .
LP Imie i nazwisko L. dysponowania
czynnosci
1 kasjer
2 kasjer

osoba wykonujaca
czynnosci w zakresie
3 XXXXXXXX XXX XXXXX .
rezerwacji miejsc

noclegowych

dnia e, r.

(podpis)
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Zatacznik nr 4 do Umowy

Zasady powierzenia i przetwarzania danych osobowych

§ 1. Powierzenie przetwarzania danych osobowych

Administrator Polska Agencja Kosmiczna (PAK) powierza Podmiotowi przetwarzajacemu (Wykonawca) do
przetwarzania dane osobowe, o ktérych mowa w § 2 ust. 1, w trybie art. 28 Rozporzadzenia.

Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie przetwarzaé powierzone mu dane osobowe, o ktérych mowa w § 2
ust. 1, zgodnie z Umowa, Rozporzadzeniem oraz z innymi przepisami prawa powszechnie obowigzujacego,
ktére chronig prawa lub wolnosci 0sdb, ktérych dane osobowe dotycza.

Podmiot przetwarzajacy o$wiadcza, iz znane sg mu tre$c oraz cele Rozporzadzenia, spetnia wymagania w
nim okreslone, w tym stosuje $rodki bezpieczeristwa spetniajgce wymogi Rozporzadzenia, a takze spetnia
wymogi okreslone w przepisach powszechnie obowigzujgcych dotyczacych ochrony danych osobowych, a
urzadzenia i systemy informatyczne stuzace do przetwarzania powierzonych mu danych osobowych sg

zgodne z wymaganiami Rozporzadzenia.

§ 2. Zakres i cel przetwarzania danych
Podmiot przetwarzajacy bedzie przetwarzat nastepujgce dane osobowe (zwane: ,Danymi Osobowymi”):
1) imie i nazwisko pracownikdw Polskiej Agencji Kosmicznej (PAK);
2) imie i nazwisko 0sdb nie bedacych pracownikami PAK;
3) dane osobowe cztonkdéw rodziny;
4) numer telefonu stuzbowego pracownika lub osoby nie bedacej pracownikiem PAK;
5) stanowisko stuzbowe pracownikéw PAK;
6) nazwe jednostki zatrudniajacej pracownikéw PAK;
4) e-mail pracownikéw PAK;
5) telefon stacjonarny i stuzbowy telefon komdrkowy pracownikéw PAK;
6) przetwarzane przez Administratora dane osobowe zawarte w materiatach przekazywanych
w ramach realizacji umowy zgodnie z Umowg o wspdtpracy.
Podmiot przetwarzajacy bedzie przetwarzat Dane Osobowe w nastepujacym zakresie:
1) przegladania;
2) opracowywania, czyli operacji na danych przekazanych Podmiotowi przetwarzajgcemu w celu
wykonania Zlecen, o ktérych mowa w Umowie o wspétpracy.
Powierzone przez Administratora Dane Osobowe bedag przetwarzane przez Podmiot przetwarzajacy

wytgcznie w celu realizacji Umowy o wspétprace.

§ 3. Obowigzywanie

Zasady niniejsze na czas realizacji Umowy o wspotpracy.

Administrator moze zakoriczy¢ powierzanie danych, wedtug witasnego wyboru, ze skutkiem

natychmiastowym albo z zachowaniem okresu wypowiedzenia nie dtuzszego niz jeden miesiac, jezeli:

1) Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych w postepowaniu w sprawie naruszenia przepiséw o
ochronie danych osobowych wydat ostateczna decyzje, w ktdrej stwierdzit naruszenie ochrony Danych
Osobowych przez Podmiot przetwarzajacy;

2) wydano prawomocne orzeczenie zasadzajace od Podmiotu przetwarzajacego odszkodowanie za
szkode w zwigzku z naruszeniem przepiséw przez Podmiot przetwarzajacy.

Administrator moze zakonczyé powierzanie danych, wedtug wtasnego wyboru, ze skutkiem

natychmiastowym albo z zachowaniem okresu wypowiedzenia nie dtuzszego niz jeden miesigc, takze jezeli

okolicznoséci wskazane w ust. 2 dotycza podmiotu, ktéremu Podmiot przetwarzajacy powierzyt przetwarzanie

Danych Osobowych.
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Administrator moze zakoniczy¢ powierzanie danych, wedtug witasnego wyboru, ze skutkiem
natychmiastowym albo z zachowaniem okresu wypowiedzenia nie dtuzszego niz jeden miesiac, jezeli na
podstawie informacji zgromadzonych w postepowaniu kontrolnym Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych uzna, ze mogto dojs¢ do naruszenia przepisdéw o ochronie danych osobowych, lub jezeli w toku
postepowania w sprawie naruszenia przepisow o ochronie danych osobowych Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych zobowigze podmiot, ktéremu jest zarzucane naruszenie, do ograniczenia przetwarzania
danych osobowych, wskazujac dopuszczalny zakres tego przetwarzania.

Administrator moze zakoniczy¢ powierzanie danych, wedtug witasnego wyboru, ze skutkiem
natychmiastowym albo z zachowaniem okresu wypowiedzenia nie dtuzszego niz jeden miesiac, jezeli
Podmiot przetwarzajacy narusza niniejsze zasady lub zobowigzania wynikajgce zUmowy o wspétprace, ktére
wigzg sie z ochrong Danych Osobowych.

§ 4. Skutki zakonczenia powierzania
Podmiot przetwarzajacy, z dniem zakoriczenia powierzania, zobowigzuje sie przekazaé¢ Administratorowi
przetwarzane na podstawie Umowy Dane Osobowe w formie bazy danych uzgodnionej co do swojej formy
z Administratorem, w tym dokumenty potwierdzajgce wykonanie obowigzkéw informacyjnych, o ktérych
mowa w § 5 ust. 2 pkt 14, oraz trwale usungd te Dane Osobowe z wszystkich nos$nikdw, w tym zaréwno
w wers;ji elektronicznej, jak i papierowej, w szczegdlnosci ze sporzadzonych kopii zapasowych, oraz usungé
wszelkie ich istniejgce kopie i zobowigzuje sie zniszczy¢é wszelkie informacje mogace postuzy¢ do
odtworzenia, w catosci lub czesci, powierzonych danych osobowych, chyba ze prawo Unii Europejskiej lub
przepisy prawa polskiego nakazuja przechowywanie danych osobowych. Zobowigzanie obejmuje réwniez te
podmioty, ktérym Podmiot przetwarzajgcy powierzyt przetwarzanie Danych Osobowych.
Podmiot przetwarzajgcy sporzadzi z czynnosci usuniecia Danych Osobowych protokét, ktéry przekaze
Administratorowi na adres jego siedziby, w terminie 7 dni roboczych od dnia usuniecia Danych Osobowych,
o ktérym mowa w ust. 1.
Niewykonanie przez Podmiot przetwarzajgcy obowigzku, o ktérym mowa w ust. 2, stanowi podstawe do
wstrzymania wyptaty Wynagrodzenia z Umowy o wspétprace, bez negatywnych skutkéw finansowych dla
Administratora.
Podmiot przetwarzajgcy zobowigzany jest zapewni¢ wykonanie obowigzkéw wskazanych w ust. 1 i 2 przez
podmiot, ktéremu Podmiot przetwarzajgcy powierzyt przetwarzanie Danych Osobowych.
Podmiot przetwarzajacy w catoséci odpowiada za dziatania lub zaniechania podmiotéw, ktérym Podmiot
przetwarzajgcy powierzyt przetwarzanie Danych Osobowych.

§ 5. Obowiazki Podmiotu przetwarzajacego

Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje sie, przy przetwarzaniu powierzonych Danych Osobowych, do ich

zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich $rodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajgcych

adekwatny stopiern bezpieczeristwa odpowiadajgcy ryzyku zwigzanemu z przetwarzaniem danych
osobowych, o ktérych mowa w art. 32 Rozporzadzenia.

Podmiot przetwarzajacy zobowigzany jest:

1) zabezpieczy¢ dane przed ich udostepnieniem osobom nieupowaznionym, przetwarzaniem

z naruszeniem Rozporzadzenia, zmianag, utratg, uszkodzeniem lub zniszczeniem;

2) dopusci¢ do przetwarzania Danych Osobowych wytgcznie osoby posiadajgce wydane przez niego
upowaznienie; w celu wykonania Umowy Administrator upowaznia Podmiot przetwarzajacy do
udzielania ww. upowaznien;

3) w odniesieniu do oséb upowaznionych przez Podmiot przetwarzajagcy do przetwarzania Danych
Osobowych - zapewnic¢ kontrole nad tym, jakie Dane Osobowe, kiedy, przez kogo oraz komu sg
przekazywane zwtaszcza, gdy przekazywane sg za pomocg teletransmisji danych;

4) prowadzi¢ ewidencje osdb upowaznionych przez niego do przetwarzania Danych Osobowych;
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5)  zapewnié, aby osoby, o ktérych mowa w pkt 4, zobowigzaty sie do zachowania w tajemnicy Danych
Osobowych oraz sposobdéw ich zabezpieczen, w szczegdlnoséci Podmiot przetwarzajacy zobowigzany
jest do odebrania od tych oséb stosownych o$wiadczen zobowigzujacych te osoby do zachowania w
tajemnicy Danych Osobowych oraz sposobdw ich zabezpieczenia takze po wygasnieciu zawartych z
tymi osobami umow o prace, umoéw cywilnoprawnych lub porozumien, na podstawie ktdrych osoby te
$wiadczyty prace lub ustugi na rzecz Podmiotu przetwarzajgcego;

6) udostepni¢ na zgdanie Administratora informacje w zwigzku z konieczno$cig wywigzywania sie przez
niego z obowigzku odpowiadania na zadania osoby, ktérej dane dotycza, oraz wywigzywania sie z
obowigzkdw okredlonych w art. 32-34 Rozporzadzenia;

7)  wykonywad obowigzki przewidziane w Rozporzadzeniu dla podmiotu przetwarzajgcego dane osobowe
oraz w przepisach powszechnie obowigzujgcych dotyczacych ochrony danych osobowych, w tym
prowadzi¢ rejestr wszystkich czynnosci przetwarzania dokonywanych w imieniu Administratora, o
ktérym mowa w art. 30 ust. 2 Rozporzadzenia, z zastrzezeniem art. 30 ust. 5 Rozporzadzenia;

8) zapewni¢ érodki techniczne i organizacyjne w celu wywigzania sie z obowigzku odpowiadania na
zadania osoby, ktdrej dane dotycza, w zakresie realizacji jej praw okreslonych w rozdziale llI
Rozporzadzenia;

9) w terminie 7 dni od zgtoszenia zadania przez Administratora do podjecia dziatan zwigzanych ze
zgtoszonym przez osobe fizyczng zadaniem na podstawie art. 15-21 Rozporzgdzenia — wykonaé
zadanie Administratora oraz poinformowac go o podjetych w tym zakresie dziataniach;

10) na kazde zadanie Administratora — w terminie przez niego wskazanym — udostepni¢ mu wszelkie
informacje niezbedne do wykazania spetnienia obowiazkdéw okreslonych w art. 28 Rozporzadzenia;
niezaleznie od tego obowigzku, Podmiot przetwarzajacy niezwtocznie informuje Administratora, jezeli
jego zdaniem wydane mu polecenie stanowi naruszenie Rozporzadzenia lub innych przepiséw Unii
Europejskiej lub przepiséw prawa polskiego o ochronie danych;

11) wspdtpracowac z organem nadzorczym ochrony danych osobowych;

12) w przypadku takiego obowigzku, wynikajgcego z art. 37 ust. 1 Rozporzadzenia, wyznaczy¢ inspektora
ochrony danych osobowych spetniajgcego wymagania okreslone w art. 37 ust. 5 Rozporzadzenia oraz
informowad¢ Administratora o jego zmianie w terminie 2 dni od wyznaczenia nowego inspektora;

13) w przypadku wyznaczenia inspektora danych osobowych, o ktérym mowa w pkt 12, zapewni¢ jego
status okreslony w art. 38 Rozporzadzenia.

14) wypetni¢ i udokumentowad wszelkie obowigzki, w szczegdlnosci informacyjne, wynikajgce z
Rozporzadzenia, w przypadku pozyskiwania przez Podmiot przetwarzajacy Danych Osobowych od
osoby, ktdrej dane dotycza, w zwigzku z realizacja Umowy o wspétprace.

Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje sie dotozy¢ najwyzszej starannosci przy przetwarzaniu powierzonych
Danych Osobowych.
Podmiot przetwarzajacy nie bedzie udostepniat Danych Osobowych osobom trzecim, z zastrzezeniem § 7.
Podmiot przetwarzajgcy przetwarza Dane Osobowe wytacznie w zakresie przewidzianym w Umowie, co
dotyczy tez przekazywania Danych Osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowse;j,
chyba Ze obowigzek taki naktada na niego prawo Unii Europejskiej przepiséw prawa polskiego; w takim
przypadku przed rozpoczeciem przetwarzania Podmiot przetwarzajacy informuje Administratora o tym
obowigzku prawnym, o ile prawo to nie zabrania udzielania takiej informacji z uwagi na wazny interes
publiczny.

§ 6. Obowiazki i prawa Administratora
Administrator, zgodnie z art. 28 ust. 3 lit. h Rozporzadzenia, ma prawo do przeprowadzenia audytu, w tym
inspekgji, Podmiotu przetwarzajgcego w zakresie stosowania przez niego Rozporzadzenia i przepiséw
powszechnie obowigzujacych dotyczacych ochrony danych osobowych oraz w zakresie wywigzania sie z
obowigzkdéw umownych. W wypadku wykazania jakichkolwiek uchybien Administrator zobowigzuje Podmiot

przetwarzajacy do ich usuniecia we wskazanym przez Administratora terminie (nie dtuzszym niz 7 dni), a w
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razie niezastosowania sie do zalecen Administratora moze zakoriczy¢ powierzanie, wedtug wtasnego
wyboru, ze skutkiem natychmiastowym albo z zachowaniem okresu wypowiedzenia nie dtuzszego niz jeden
miesigc.

Audyt, w tym inspekcje, o ktérych mowa w ust. 1, Administrator moze przeprowadzi¢ w kazdym czasie
powierzania Danych Osobowych.

§ 7. Dalsze powierzenie Danych Osobowych do przetwarzania
Podmiot przetwarzajgcy moze powierzyé Dane Osobowe do dalszego przetwarzania podwykonawcom
jedynie w celu wykonania Umowy o wspdtprace, po uzyskaniu uprzedniej szczegétowej lub ogdlnej pisemnej
zgody Administratora.
W przypadku ogdlnej pisemnej zgody, o ktérej mowa w ust. 1, Podmiot przetwarzajacy informuje
Administratora o wszelkich zamierzonych zmianach dotyczgcych dodania lub zastgpienia innych podmiotéw
przetwarzajacych, dajac tym samym Administratorowi mozliwos$¢ wyrazenia sprzeciwu wobec takich zmian.
Przekazanie powierzonych Danych Osobowych do panstwa trzeciego moze nastgpic¢ jedynie na pisemne
polecenie Administratora, chyba ze obowigzek taki naktada na Podmiot przetwarzajacy prawo Unii
Europejskiej lub przepiséw prawa polskiego. W takim przypadku przed rozpoczeciem przetwarzania Podmiot
przetwarzajacy informuje Administratora o tym obowigzku prawnym, o ile prawo to nie zabrania udzielania
takiej informacji z uwagi na wazny interes publiczny.
Podwykonawca, o ktérym mowa w ust. 1, powinien spetnia¢ te same gwarancje i obowigzki jakie zostaty
natozone na Podmiot przetwarzajacy, w szczegdlnosci obowigzek zapewnienia wystarczajgcych gwarancji
wdrozenia odpowiednich $rodkéw technicznych i organizacyjnych, by przetwarzanie Danych Osobowych
odpowiadato wymogom Rozporzadzenia.
Podmiot przetwarzajagcy ponosi petng odpowiedzialnos¢ wobec Administratora za jakiekolwiek
niewywigzanie sie lub nienalezyte wywigzanie sie ze spoczywajacych na podwykonawcy obowigzkdw,
w tym ochrony Danych Osobowych.

§ 8. Odpowiedzialnos¢ Podmiotu przetwarzajacego

Podmiot przetwarzajacy jest odpowiedzialny za udostepnienie lub wykorzystanie Danych Osobowych
niezgodnie z zasadami, a w szczegdlnosci za udostepnienie powierzonych do przetwarzania Danych
Osobowych osobom nieupowaznionym.

Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje sie do niezwtocznego poinformowania Administratora na adres e-mail
wskazany w § 4 Umowy o wspétpracy, o jakimkolwiek postepowaniu, w szczegdlnosci administracyjnym lub
sadowym, dotyczacym przetwarzania przez Podmiot przetwarzajacy Danych Osobowych, o jakiejkolwiek
decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczacym przetwarzania tych danych, skierowanych do Podmiotu
przetwarzajacego, a takze o wszelkich planowanych, o ile s3 wiadome, lub realizowanych kontrolach i
inspekcjach dotyczacych przetwarzania w Podmiocie przetwarzajagcym tych Danych Osobowych.
W przypadku sytuacji naruszenia ochrony Danych Osobowych przez Podmiot przetwarzajgcy lub podmiot,
ktéremu Podmiot przetwarzajacy powierzyt przetwarzanie Danych Osobowych, Podmiot przetwarzajacy w
terminie 12 godzin od stwierdzenia naruszenia zobowigzany jest poinformowad osoby do kontaktu dziatajace
w imieniu Administratora, na adres e-mail wskazany w § 4 Umowy o wspétpracy, o takim naruszeniu.
Zgtoszenie musi zawierac przynajmniej informacje i $rodki, o ktérych mowa w art. 33 ust. 3 Rozporzadzenia.
Podmiot przetwarzajgcy ponosi wszelka odpowiedzialnosé, tak wobec osdb trzecich, jak i wobec
Administratora, za szkody powstate w zwigzku z nienalezyta ochrong powierzonych Danych Osobowych lub
nienalezytym ich przetwarzaniem.
W  przypadku gdyby jakikolwiek podmiot trzeci wystapit z roszczeniami wobec Administratora
z tytutu naruszenia odpowiednio ich praw przez Podmiot przetwarzajgcy lub podmiot, ktéremu Podmiot
przetwarzajgcy powierzyt przetwarzanie Danych Osobowych, Podmiot przetwarzajgcy w szczegdlnosci:

1) wstapi do postepowania sgdowego wszczetego przeciwko Administratorowi;
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2) zapewni nalezyta ochrone intereséw Administratora, w szczegdlnosci poprzez wspétdziatanie oraz
udzielanie wszelkich informacji Administratorowi;

3) w zakresie, w jakim jest to dozwolone przepisami prawa, zwolni Administratora z wszelkich zobowigzan
z tytutu naruszenia praw przystugujacych osobie fizycznej na mocy Rozporzadzenia;

4) w przypadku gdy Administrator wykonat obowigzki natozone przez sady lub organ nadzorczy ochrony
danych osobowych - zwrdci Administratorowi kwote zaptaconych odszkodowan, kar lub innych
naleznosci;

zwrdci Administratorowi wszelkie poniesione koszty zwigzane z wystgpieniem przeciwko Administratorowi oséb

trzecich z tytutu naruszenia praw 0sdb fizycznych.

§ 9 Kary umowne

1. W przypadku naruszenia przez Podmiot przetwarzajacy ktdregokolwiek z postanowienn wynikajgcych
z niniejszych zasad, Administrator moze zadac¢ od Podmiotu przetwarzajgcego kary umownej w wysokosci
10 000,00 zt (stownie: dziesied tysiecy ztotych 00/100) za kazde naruszenie.

2. W przypadku zakonczenia powierzania, o ktérym mowa w § 3 ust. 2-5 lub § 6 ust. 1, lub odstgpienia od
powierzania przez Administratora z przyczyn lezacych po stronie Podmiotu przetwarzajacego, Administrator
moze zadac od Podmiotu przetwarzajgcego kary umownej w wysokosci 50 000,00 zt (stownie: pieédziesiagt
tysiecy ztotych 00/100).

3.  Administrator ma prawo do zadania od Podmiotu przetwarzajacego odszkodowania przewyzszajgcego
wysokos$¢ zastrzezonej kary umownej na zasadach ogdlnych w przypadku, gdy wielko$¢ szkody przekracza

wysokos$¢ zastrzezonej kary umowne;.

§ 10 Postanowienia koricowe

W sprawach nieuregulowanych zastosowanie beda miaty odpowiednie przepisy prawa Unii Europejskiej oraz

prawa polskiego.
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