Zwigzek Miedzygminny ,,Centrum Zagospodarowania Odpadéw — SELEKT”
w Czempiniu
ADRES: ul. Koscianskie Przedmiescie 2B, 64-020 Czempin
NIP: 6981716272
NR TELEFONU ORAZ ADRES E-MAIL: tel.: 61 282 63 03, faks: 61 282 63 03, e-mail:
czo.selekt@czempin.pl, strona internetowa prowadzonego postepowania:
platformazakupowa.pl/pn/selekt_czempin

Czempin, dnia 06.12.2021 r.

Znak sprawy: CZ0.271.3.2021

Dotyczy postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego na: ,Swiadczenie ustug
pocztowych dla Zwigzku Miedzygminnego ,,Centrum Zagospodarowania Odpadéw —
SELEKT” z siedzibg w Czempiniu”

Dziatajgc na podstawie art. 284 ust. 2 i ust. 6 ustawy Prawo zamoéwien publicznych udzielam
odpowiedzi na zadane pytania z dnia 03.12.2021 r.:

Pytanie 1:
W rozdziale XXIIl SWZ w pkt 1 ust. 1.3 Zamawiajgcy zawart zapis: ,W trakcie wykonywania

przedmiotu zamdwienia Zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie spetniania przez Wykonawce lub podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb wykonujacych czynnoéci wskazane
w ust. 1.2 czynnos$ci. Zamawiajgcy uprawniony jest w szczegolnosci do:

1) zadania oswiadczen i dokumentow w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogéw i
dokonywania ich oceny,

2) zgdania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
wymogow,

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania $wiadczenia.”

Wykonawca wnosi o modyfikacje zapisu na: W trakcie wykonywania przedmiotu zamowienia
Zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania czynnosci kontrolnych wobec Wykonawcy
odnosnie spetniania przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace nie wiecej niz 5 osdb wykonujgcych czynnosci wskazane w ust.
1.2 czynnosci, w terminie nie krotszym niz 14 dni. Zamawiajgcy uprawniony jest w
szczegoblnosci do:

1) zadania oswiadczen i dokumentow w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogéw i
dokonywania ich oceny,

2) zgdania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
wymogow,

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania swiadczenia.

Odpowiedz:



Zamawiajgcy akceptuje zmiane wskazang przez Wykonawce powyzej i w Rozdziale XXIII pkt
1 ust. 1.3. SWZ zapis w brzmieniu:

WV trakcie wykonywania przedmiotu zamdwienia Zamawiajgcy uprawniony jest do
wykonywania czynnosci kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie spetniania przez
Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb
wykonujgcych wskazane w wust. 1.2. czynnoSci. Zamawiajgcy uprawniony jest w
szczegolnosci do:

1) Zzadania oswiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzania spetniania ww. wymogow i
dokonywania ich oceny;

2) zgdania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
wymogow;

3) przeprowadzenia kontroli na miejscu wykonywania przedmiotu zamoéwienia.”

zmienia na zapis w brzmieniu:

~W trakcie wykonywania przedmiotu zamowienia Zamawiajgcy uprawniony jest do
wykonywania czynnosci kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie spetniania przez
Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace nie
wiecej niz 5 os6b wykonujgcych czynnosci wskazane w ust. 1.2 czynnosci, w terminie nie
krétszym niz 14 dni. Zamawiajgcy uprawniony jest w szczegoélnosci do:

1) zgdania oswiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow i
dokonywania ich oceny,

2) zgdania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
wymogow,

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania swiadczenia.”

Pytanie 2:
W rozdziale XXIll SWZ w pkt 1 ust. 1.4 Zamawiajgcy zawart zapis ,W trakcie wykonywania

przedmiotu zamowienia Wykonawca, na kazde wezwanie Zamawiajgcego i w terminie przez
niego wyznaczonym, przedtozy wskazane ponizej dokumenty w celu potwierdzenia
spetniania wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub
podwykonawce oséb wykonujgcych w trakcie realizacji przedmiotu zamowienia ustugi
wskazane w ust. 1.2.:

1) oswiadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o
prace oséb wykonujgcych ustugi wskazane w ust. 1.2. O$wiadczenie to powinno zawierac, w
szczegoblnosci: doktadne okreslenie podmiotu sktadajgcego oswiadczenie, date ztozenia
oswiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci wykonujg osoby zatrudnione na
podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych osob, rodzaju umowy o prace i
wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do zlozenia oswiadczenia w imieniu
Wykonawcy lub podwykonawcy;

[

2) poswiadczong za zgodnos$¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub
podwykonawce kopie umowy/uméw o prace zawartych przez Wykonawce Ilub
podwykonawce z osobami skierowanymi do wykonywania ustug w ust. 1.2. (wraz z
dokumentem regulujgcym zakres obowigzkéw, jezeli zostat sporzadzony). Kopia
umowy/umow powinna zosta¢ zanonimizowana w sposoéb zapewniajgcy ochrone danych
osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych



osobowych) (tj. w szczegolnosci bez adreséw, nr PESEL pracownikéw). Imie i nazwisko
pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj
umowy o prace i wymiar etatu, powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania;

[

3) zaswiadczenie wtasciwego oddziatu ZUS potwierdzajgce optacanie przez Wykonawce lub
podwykonawce sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na
podstawie umoéw o prace za ostatni okres rozliczeniowy; lub 4) poswiadczong za zgodnos¢ z
oryginatem odpowiednio przez Wykonawce Ilub podwykonawce kopie dowodu
potwierdzajgcego  zgtoszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen,
zanonimizowang w sposob zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie
z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych).

Z uwagi na wielkos¢ i charakter organizacji Wykonawca wnioskuje o osuniecie ww. zgdania
lub umozliwienie przedstawienia przez Wykonawce przedmiotowych dowodéw w terminie nie
krotszym niz 14 dni, dotyczacych nie wiecej niz 5 0osob.

Odpowiedz:

Zamawiajgcy wprowadza do Rozdziatu XXIII pkt 1 ust. 1.4 SWZ jako zdanie ostatnie w tym
punkcie nastepujacy zapis:

,Dokumenty wskazane wyzej przez Zamawiajgcego Wykonawca przediozy w stosunku
do nie wiecej niz 5 oséb w terminie nie krétszym niz 14 dni.”

Pytanie 3:
W rozdziale XXIIl SWZ w pkt 1 ust. 1.5 Zamawiajgcy zawart zapis: ,Z tytutu niespetnienia

przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace
oséb wykonujgcych wskazane w ust. 1.2. czynnosci, Zamawiajgcy przewiduje sankcje w
postaci obowigzku zaptaty przez Wykonawce nastepujgcej kary umowne;j:

1) za nieudostepnienie przez Wykonawce lub podwykonawce na zgdanie Zamawiajgcego
informacji i dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 1.3. i ust. 1.4. umowy - 5.000,00 zt (stownie:
pie¢ tysiecy ztotych 00/100) za kazda/y zadana/y informacje/dokument.”

Zdaniem Wykonawcy przewidziana przez Zamawiajgcego kara jest niewspdétmiernie wysoka
do warto$ci zamowienia oraz do czasu trwania umowy. Wykorzystywanie przez
Zamawiajgcego - bedgcego silniejszg strong stosunku prawnego powstajgcego w wyniku
udzielenia zamdwienia - jego pozycji do zastrzegania na swojg rzecz kar umownych, ktorych
wysokos¢ jest wygorowana jest sprzeczne z zasadami wspotzycia spotecznego, a tym
samym winno by¢ uznane za wykraczajgce poza dopuszczalne zgodnie z art. 3531 Kodeksu
cywilnego granice swobody umoéw. Uprzywilejowana pozycja Zamawiajgcego oraz
zasadniczo jednostronne okreslanie istotnych warunkow przysztej umowy sprawia, ze
umowa o udzielenie zamowienia staje sie niejako umowg adhezyjng, podczas gdy winna
zmierzac do zabezpieczenia intereséw obu stron, a kara umowna nie powinna prowadzi¢ do
nieuzasadnionego wzbogacenia po stronie Zamawiajgcego, poniewaz jej celem jest
dyscyplinowanie stron do prawidtowego i terminowego wywigzywania sie z przyjetych na
siebie obowigzkéw umownych. Nadto art. 484 kodeksu cywilnego stanowi m.in. jezeli
zobowigzanie zostato w znacznej czesci wykonane, dtuznik moze zgdac¢ zmniejszenia kary
umownej; to samo dotyczy wypadku, gdy kara umowna jest razgco wygoérowana, a z takim
przypadkiem kary wygérowanej mamy do czynienia.



W zwigzku z powyzszym Wykonawca wnosi o usuniecie ww. zapisu lub o obnizenie kary do
wysokosci 50 zt.

Odpowiedz:

Zamawiajgcy w Rozdziale XXIII pkt 1 ust. 1.5 SWZ zapis w brzmieniu:

»Z tytutu niespetnienia przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace osob wykonujgcych wskazane w ust. 1.2. czynnosci, Zamawiajgcy
przewiduje sankcje w postaci obowigzku zaptaty przez Wykonawce nastepujgcej kary
umownej:

1) za nieudostepnienie przez Wykonawce lub podwykonawce na zgdanie Zamawiajgcego
informacji i dokumentow, o ktorych mowa w ust. 1.3. i ust. 1.4. umowy - 5.000,00 zt (stownie:
pie¢ tysiecy ztotych 00/100) za kazdaly zgdana/y informacje/dokument.”

Zzmienia na zapis w brzmieniu:

»Z tytutu niespetnienia przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace osob wykonujgcych wskazane w ust. 1.2. czynnosci, Zamawiajgcy
przewiduje sankcje w postaci obowigzku zaptaty przez Wykonawce nastepujgcej kary
umownej:

1) za nieudostepnienie przez Wykonawce lub podwykonawce na zgdanie Zamawiajgcego
informacji i dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 1.3. i ust. 1.4. umowy - 50,00 z} (stownie:
pieédziesiat ztotych 00/100) za kazda/y zadana/y informacje/dokument.”

Pytanie 4:
W rozdziale XXIII SWZ w pkt 1 ust. 1.9 ppkt. 3) Zamawiajgcy zawart zapis: ,Wykonawca

zobowigzuje sie do wystawienia faktury w terminie do 7 dni od zakonczenia okresu
rozliczeniowego. Rozliczenie odbedzie sie na podstawie jedenastu faktur czesciowych i
jednej faktury koncowej. Wysokos¢ wynagrodzenia okreslonego na kazdej z faktur
czesciowych nie moze przekroczy¢ 8%, a na fakturze koncowej nie moze by¢é mniejsza niz
12% maksymalnego wynagrodzenia przystugujacego Wykonawcy od Zamawiajgcego z
tytutu realizacji przedmiotowych ustug.”

Wykonawca informuje, iz faktury za ustugi pocztowe wystawiane sg do 7 dni od zakonczenia
okresu rozliczeniowego, a za okres rozliczeniowy przyjmuje sie jeden miesigc kalendarzowy.
Podstawg obliczenia naleznosci bedzie suma optat za przesytki faktyczne nadane lub
zwrocone. Wynagrodzenie Wykonawcy stanowi¢ bedzie iloczyn ilosci poszczegdlnych
rodzajéw ustug zrealizowanych w okresie miesiegcznym i cen jednostkowych za
poszczegdblne rodzaje tych przesytek okreslonych w formularzu cenowym lub w aktualnym
na dzien nadania przesytek w cenniku Wykonawcy. W zwigzku z powyzszym Wykonawca
wnioskuje o usuniecie zapisu: ,Rozliczenie odbedzie sie na podstawie jedenastu faktur
czesciowych i jednej faktury koncowej. Wysoko$¢ wynagrodzenia okreslonego na kazdej z
faktur czesciowych nie moze przekroczy¢ 8%, a na fakturze koncowej nie moze byc¢
mniejsza niz 12% maksymalnego wynagrodzenia przystugujacego Wykonawcy od
Zamawiajgcego z tytutu realizacji przedmiotowych ustug.”

Odpowiedz:

Zamawiajgcy nie wyraza zgody na usuniecie powyzszego zapisu z pkt XXIII pkt 1 ust. 1.9.
ppkt 3) SWZ. Powyzszy zapis pozostaje bez zmian.

Zamawiajgcy wyjasnia, ze powyzszy zapis stanowi wypetnienie obowigzku natozonego na
Zamawiajgcego przepisem art. 443 ust. 1 i 2 ustawy Prawo zamowien publicznych w
brzmieniu:



»1. Zamawiajgcy ptaci wynagrodzenie w czesciach, po wykonaniu czesci umowy, lub udziela
zaliczki na poczet wykonania zamoéwienia, w przypadku uméw zawieranych na okres dtuzszy
niz 12 miesiecy.

2. Zamawiajgcy okresla w umowie procent wynagrodzenia wyptacanego za poszczegdline
czesci. Procentowa wartos¢ ostatniej czesci wynagrodzenia nie moze wynosi¢ wiecej niz
50% wynagrodzenia naleznego wykonawcy.”

Pytanie 5:
Czy Zamawiajgcy zaakceptuje otrzymywanie faktur drogg elektroniczng na adres e-mail

wskazany w umowie?

Odpowiedz:

TAK, Zamawiajgcy akceptuje otrzymywanie faktur od Wykonawcy drogg elektroniczng na
adres e-mail: czo.selekt@czempi.pl, ktory nalezy wskaza¢ w umowie.

Pytanie 6:
W rozdziale XXIII SWZ w pkt 1 ust. 1.10 ppkt. 1) Zamawiajacy zawart zapis: ,(...) Jezeli o

wprowadzenie zmian wysokosci wynagrodzenia wystepuje Wykonawca wymaga sie ztozenia
przez Wykonawce wniosku wraz z uzasadnieniem oraz odpowiednimi dowodami
potwierdzajgcymi wptyw zmian, o ktérych mowa powyzej, na wynagrodzenie Wykonawcy.
Zamawiajgcy dopuszcza rowniez zmiane sposobu realizacji przedmiotu umowy w przypadku
zZmiany przepiséw prawa, w tym prawa miejscowego, wptywajgcej na zasady lub sposéb lub
zakres odbierania lub zagospodarowywania odpadow komunalnych. W takim przypadku
sposob realizacji umowy zostanie dostosowany do zmienionych przepiséw prawa. Zmiana
wynagrodzenia w oparciu o powyzsze podstawy moze nastgpi¢ maksymalnie 5 razy w ciggu
catego okresu realizacji przedmiotowej umowy tj. w ciggu 12 miesiecy poczawszy od dnia 1
stycznia 2022 r. z tym, ze pierwszy wniosek Wykonawca moze ztozy¢ dopiero w drugim
miesigcu swiadczenia przedmiotowych ustug a kazdy nastepny w ciggu kolejnych miesiecy
parzystych. Zmiana wysokosci wynagrodzenia w oparciu o niniejszg klauzule nastgpi w
sytuacji wykazania przez Wykonawce, iz ww. Kkoszty przewyzszajg o ponad 50%
zaoferowane przez Wykonawce poszczegolne ceny jednostkowe zgodnie z Formularzem
Cenowym zatgczonym do oferty, ktérego wzér stanowi Zatgcznik nr 2 do SWZ i powyzsze
zostato bezposrednio wywotane czynnikami wskazanymi wyzej w niniejszym punkcie.
Wykonawca zobowigzany jest przedstawi¢ pisemne wyliczenie powyzszych okolicznosci i ich
wplywu na wysoko$¢ zaoferowanych cen jednostkowych i tgcznej ceny za Swiadczenie
przedmiotowych ustug w ciggu danych dwoch miesiecy realizowania przez Wykonawce
przedmiotowej umowy. Zamawiajgcy przewiduje zmiane wysokosci wynagrodzenia za
realizowanie przedmiotowych ustug maksymalnie do 50% pierwotnej wartosci zawartej
umowy o przedmiotowe zamdwienie. 2) zmiany wykonawcy, gdy nowy wykonawca ma
zastgpi¢ dotychczasowego wykonawce w wyniku sukcesji, wstepujgc w prawa i obowigzki
wykonawcy, w nastepstwie przejecia, potgczenia, podziatu, przeksztatcenia, upadtosci,
restrukturyzacji, dziedziczenia Iub nabycia dotychczasowego wykonawcy Ilub jego
przedsiebiorstwa, o ile nowy wykonawca spetnia warunki udziatu w postepowaniu, nie
zachodzg wobec niego podstawy wykluczenia oraz nie pocigga to za sobg innych istotnych
zmian umowy, a takze nie ma na celu unikniecia stosowania przepiséw ustawy, 3) realizacji
przez dotychczasowego wykonawce dodatkowych ustug, w sytuacji gdy staty sie one
niezbedne i zostaly spetnione tgcznie nastepujgce warunki: - zmiana wykonawcy nie moze
zosta¢ dokonana z powoddéw ekonomicznych Ilub technicznych, w szczegdlnosci
dotyczgcych zamiennosci lub interoperacyjnosci wyposazenia, ustug Ilub instalacji
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zamoéwionych w ramach zaméwienia podstawowego, - zmiana wykonawcy spowodowataby
istotng niedogodnosc¢ lub znaczne zwiekszenie kosztow dla zamawiajgcego, - wzrost ceny
spowodowany kazdg kolejng zmiang nie przekroczy 50% warto$ci pierwotnej umowy, z
wyjatkiem nalezycie uzasadnionych przypadkow. 4) koniecznosci zmiany umowy
spowodowanej okolicznosciami, ktorych Zamawiajacy, dziatajgc z nalezytg starannoscia, nie
mogt przewidzie¢, a zmiana nie zmodyfikuje ogdlnego charakteru umowy i wzrost ceny
spowodowany kazdg kolejng zmiang nie przekroczy 50% wartosci pierwotnej umowy.

Z uwagi, iz przedmiotem zamowienia jest $wiadczenie ustug pocztowych Wykonawca prosi o
modyfikacje lub wyjasnienie powyzszej tresci.

Odpowiedz:

Zamawiajgcy wyjasnia, ze fragment w Rozdziale XXIII pkt 1 ust. 1.10 ppkt. 1) SWZ w
brzmieniu: ”(...) wplywajacej na zasady lub sposéb lub zakres odbierania lub

zagospodarowywania odpadéw komunalnych.”  stanowi pomytke  pisarskag
Zamawiajgcego. Prawidtowy zapis w Rozdziale XXIIl pkt 1 ust. 1.10 ppkt 1 SWZ brzmi
nastepujgco:

»1) zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy i sposobu wykonywania
przedmiotu zaméwienia naleznego, w przypadku zmiany powszechnie obowigzujacych
przepiséw prawa, w tym:

- zmiany obowigzujacej stawki podatku VAT,

- zmiany wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o
minimalnym wynagrodzeniu za prace, przy czym zmiana moze nastgpi¢ tylko w sytuaciji,
kiedy Wykonawca po zmianie przepiséw jest zobowigzany podwyzszy¢ (wyréwnac)
wynagrodzenie pracownikéw (brutto) do obowigzujgcej wysokosci,

- zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,

jezeli zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania zamowienia przez Wykonawce.
Jezeli o wprowadzenie zmian wysokosci wynagrodzenia wystepuje Wykonawca wymaga sie
ztozenia przez Wykonawce wniosku wraz z uzasadnieniem oraz odpowiednimi dowodami
potwierdzajgcymi wptyw zmian, o ktdérych mowa powyzej, na wynagrodzenie Wykonawcy.
Zamawiajgcy dopuszcza rowniez zmiane sposobu realizacji przedmiotu umowy w przypadku
zmiany przepisow prawa, w tym prawa miejscowego. W takim przypadku sposoéb realizacji
umowy zostanie dostosowany do zmienionych przepiséw prawa.

Zmiana wynagrodzenia w oparciu o powyzsze podstawy moze nastgpi¢ maksymalnie 5 razy
w ciggu catego okresu realizacji przedmiotowej umowy tj. w ciggu 12 miesiecy poczgwszy od
dnia 1 stycznia 2022 r. z tym, ze pierwszy wniosek Wykonawca moze ztozy¢é dopiero w
drugim miesigcu Swiadczenia przedmiotowych ustug a kazdy nastepny w ciggu kolejnych
miesiecy parzystych.

Zmiana wysokosci wynagrodzenia w oparciu o niniejszg klauzule nastgpi w sytuacji
wykazania przez Wykonawce, iz ww. koszty przewyzszajg o ponad 50% zaoferowane przez
Wykonawce poszczegdlne ceny jednostkowe zgodnie z Formularzem Cenowym
zatgczonym do oferty, ktérego wzér stanowi Zatacznik nr 2 do SWZ i powyzsze zostato
bezposrednio wywotane czynnikami wskazanymi wyzej w niniejszym punkcie. Wykonawca
zobowigzany jest przedstawi¢ pisemne wyliczenie powyzszych okolicznosci i ich
wplywu na wysokosé zaoferowanych cen jednostkowych i tacznej ceny za
swiadczenie przedmiotowych ustug w ciaggu danych dwéch miesiecy realizowania
przez Wykonawce przedmiotowej umowy.




Zamawiajgcy przewiduje zmiane wysokosci wynagrodzenia za realizowanie przedmiotowych
ustug maksymalnie do 50% pierwotnej warto$ci zawartej umowy o przedmiotowe
zamdéwienie.”

W pozostatym zakresie zapisy Rozdziatu XXIII pkt 1 ust.1.10 ppkt 2) — 5) SWZ pozostajg bez
zmian.

Pytanie 7:
W Szczegotowym Opisie Przedmiotu Zamowienia stanowigcym zatgcznik nr 4 do SWZ w pkt

3 ppkt 1)a)c) Zamawiajgcy wskazat, ze ,przedmiot zaméwienia obejmuje przesyiki listowe (w
tym Kkartki pocztowe) w obrocie krajowym i zagranicznym: nierejestrowane oraz
rejestrowane, nie bedace przesytkami najszybszej kategorii, o wadze do 2000 g.”
Wykonawca informuje, ze w obrocie zagranicznym przesytki listowe zaréwno
nierejestrowane i rejestrowane przyjmowane sg tylko i wytgcznie w kategorii priorytet. Czy
zamawiajgcy akceptuje takg kategoryzacje przesytek?

Odpowiedz:

TAK

Pytanie 8:
W Szczegdtowym Opisie Przedmiotu Zamowienia stanowigcym zatgcznik nr 4 do SWZ w pkt

3 ppkt 3) Zamawiajgcy wskazat jako przedmiot zamoéwienia przesyiki kurierskie (przesytki
listowe bedace przesytkami rejestrowanymi lub paczki pocztowe) w obrocie krajowym i
zagranicznym. Wykonawca informuje, ze w obrocie zagranicznym przesyiki kurierskie sg
przyjmowane o wadze do 20 kg, a w obrocie krajowym do 50 kg. Czy wobec powyzszego
Zamawiajgcy akceptuje ww. wagi przesytek kurierskich?

Odpowiedz:
TAK.

Pytanie 9:
Czy w odniesieniu do przesytek kurierskich w obrocie krajowym (Pocztex) oraz

zagranicznym (EMS) Zamawiajgcy akceptuje zapisy regulaminu $wiadczenia ustug
dostepnych na stronie: https://www.pocztex.pl/do-pobrania/?

Odpowiedz:
TAK.

Pytanie 10:
W Szczegotowym Opisie Przedmiotu Zamowienia stanowigcym zatgcznik nr 4 do SWZ w pkt

10 ppkt 4) Zamawiajgcy wskazat zapis: ,Papierowe druki zwrotnego potwierdzenia odbioru
Wykonawca otrzyma od Zamawiajgcego.” Z uwagi na korzystanie przez Zamawiajgcego z
procedur zarezerwowanych dla Kodeksu postepowania administracyjnego oraz Ordynac;ji
podatkowej Wykonawca wnioskuje o zmiane wskazanych zapisow na nastepujaca tresc:
~Wykonawca zobowigzany jest do dostarczenia bezptatnie drukéw potwierdzenia odbioru w
obrocie krajowym i zagranicznym do przesylek nadawanych na zasadach ogolnych
natomiast w odniesieniu do przesytek nadawanych na zasadach specjalnych Zamawiajgcy
bedzie korzystat z wtasnych drukéw potwierdzenia odbioru, ktéry bedzie zgodny z
obwigzujgcymi wzorami drukéw, wynikajgcymi z odpowiednich aktéw prawnych?

Odpowiedz:

Zamawiajgcy w Zatgczniku Nr 4 do SWZ w pkt 10 ppkt 4) w miejsce zapisu:



»Papierowe druki zwrotnego potwierdzenia odbioru Wykonawca otrzyma od
Zamawiajacego.”

Zamawiajgcy wprowadza zapis w brzmieniu:

»Wykonawca zobowigzany jest do dostarczenia bezptatnie drukéw potwierdzenia
odbioru w obrocie krajowym i zagranicznym do przesytek nadawanych na zasadach
ogoinych, natomiast w odniesieniu do przesylek nadawanych na zasadach
specjalnych Zamawiajacy bedzie korzystat z wtasnych drukéw potwierdzenia odbioru,
ktore beda zgodne z obwigzujacymi wzorami drukéw, wynikajacymi z odpowiednich
aktéw prawnych.”

Pytanie 11:
Czy Zamawiajgcy dopuszcza zmiany cen w trakcie obowigzywania umowy w przypadku

zmiany Cennika ustug powszechnych w trybie przewidywanym w ustawie Prawo Pocztowe i
zatwierdzonej przez Prezesa Urzedu Komunikacji Elektronicznej?

Odpowiedz:
TAK.

Pytanie 12:
Czy niewyszczegdlnione przez Zamawiajgcego w formularzu cenowym rodzaje przesytek

beda wyceniane zgodnie z cennikiem Wykonawcy obowigzujgcym w dniu ich nadania?

Odpowiedz:
TAK.
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