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         Załącznik nr ….. do SWZ                                                                                                           

 
UMOWA  Nr  ………../2023 

 
na zadanie: „Dowóz uczniów do szkół i przedszkoli w gminie Sobótka w roku szkolnym 
2023/2024 i 2024/2025-drugie postępowanie” zawarta w dniu………...……....2023 r  w 

Sobótce, 
 

pomiędzy Gminą Sobótka, ul. Rynek 1, 55-050 Sobótka, zwaną w dalszej części umowy 
Zamawiającym, reprezentowaną przez: 
 
Burmistrza Miasta i Gminy Sobótka  - Mirosława Jarosza 
przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy - Magdaleny Sączawy  
 
a …………………………………………………………………………………………. 
z siedzibą ……………………………………………………………………………….. 
zarejestrowanym w KRS ……………………………………………………………….. 
NIP  …………………………………………………………………………………….. 
REGON …………………………………………………………………………………. 
reprezentowanym przez: ………………………………………………………………... 
 
zwanym w dalszej części umowy Wykonawcą 

 
§ 1 

1. Na podstawie rozstrzygniętego postępowania w trybie podstawowym bez negocjacji na 
podst. art. 275 ust. 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych           
(t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1710 ze zm.) Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do 
odpłatnego wykonania przewozy uczniów według szacunkowej ilości określonej w 
Specyfikacji Warunków Zamówienia z miejsca ich zamieszkania oraz wyznaczonych 
przystanków do placówek oświatowych określonych w § 2 umowy i  z powrotem, zgodnie 
z warunkami zawartymi: 

 
1) w niniejszej umowie, 
2) w formularzu ofertowym – załącznik nr 1 do SWZ, 
3) w SWZ -  załączniku nr 2 do umowy. 

 
Dokumenty określone w pkt 2 i 3 stanowią integralną część niniejszej  umowy.  
 
2. Wykonawca nie ma prawa przekazywać ani zlecać innym podmiotom prowadzenia 

w całości lub w części usług będących przedmiotem niniejszej umowy bez pisemnej zgody 
Zamawiającego. 

3. Wykonawca ma prawo do odpłatnego przewozu innych pasażerów pod warunkiem 
zapewnienia miejsc siedzących wszystkim przewożonym uczniom. 

4. Wykonawca oświadcza, że: 
1) posiada aktualną licencję na wykonywanie krajowego transportu 
drogowego osób, 
2) w dniu rozpoczęcia świadczenia zleconych usług przewozowych 
dysponować będzie siłami i środkami niezbędnymi do ich realizacji. 
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5. Pojazdy służące do przewozu uczniów powinny być oznakowane, ubezpieczone oraz 
spełniać wymogi niezbędne do dopuszczenia do ruchu drogowego oraz w zakresie 
właściwego stanu, a w szczególności czystości, estetyki wewnątrz i na zewnątrz pojazdów. 
6. Wykonawca zobowiązany jest przez okres trwania niniejszej umowy posiadać ważną 

polisę ubezpieczeniową od następstw nieszczęśliwych wypadków, której kserokopia 
stanowi załącznik nr 3 do niniejszej umowy. 

7. Wykonawca zobowiązany jest do ubezpieczenia w zakresie prowadzonej działalności 
gospodarczej z tytułu szkód, które mogą zaistnieć w związku ze zdarzeniami losowymi 
oraz od odpowiedzialności cywilnej. Kserokopia dokumentu ubezpieczenia stanowi 
załącznik nr 4 do umowy. 

 
§ 2 

1. Przewozy będą realizowane w dni nauki szkolnej, zgodnie z kalendarzem roku szkolnego 
ogłoszonym przez Ministra Edukacji i Nauki, z wyłączeniem wakacji, ferii, przerw 
świątecznych i innych dni wolnych od zajęć oraz dni, w których zajęcia nie będą się 
odbywały z powodu zdarzeń o charakterze nadzwyczajnym, nieprzewidzianym                    
i niezależnym od woli Zamawiającego.  

2. Przewozy będą realizowane do następujących placówek oświatowych: 
1) Zespół Szkolno-Przedszkolny w Sobótce, ul. Świdnicka 20, 20a; 
2) Szkoła Podstawowa Nr 2 w Sobótce, ul. Marii Skłodowskiej-Curie 19; 
3) Zespół Szkolno-Przedszkolny w Rogowie Sobóckim, ul. Szkolna 7; 
4) Zespół Szkolno-Przedszkolny w Świątnikach, ul. Parkowa 6; 
5) Przedszkole nr 1 w Sobótce – obiekt przy ul. Świdnickiej 49 i Słonecznej 34. 

 
§ 3 

Umowa zostaje zawarta na czas określony od dnia 4 września 2023 r. – 21 czerwca 2024 r. 
oraz od 02 września 2024 r. – 27 czerwca 2025 r. 
 

§ 4 
1. Do podstawowych obowiązków Wykonawcy należy: 

1) wykonywanie usług przewozowych uczniów zgodnie z grafikiem przewozów 
opracowanym przez Wykonawcę i przedłożonym do zaakceptowania Zamawiającemu 
przed rozpoczęciem przewozów, który po zaakceptowaniu przez Zamawiającego 
będzie stanowić załącznik Nr 5 do umowy, przy zachowaniu przepisów powszechnie 
obowiązujących, dotyczących wykonania tego rodzaju usług, 

2) przywóz uczniów do placówek oświatowych co najmniej 10 minut przed 
rozpoczęciem zajęć, dowóz uczniów do szkół nie może rozpoczynać się wcześniej  niż 
60 minut przed godziną rozpoczęcia zajęć lekcyjnych,  czas dojazdu uczniów z domu 
do szkoły i z powrotem nie może przekraczać 1 godziny w każdą stronę, 

3) zapewnienie przewożonym uczniom odpowiednich warunków bezpieczeństwa                 
i higieny, w tym miejsc siedzących oraz wygody i należytej obsługi, a w szczególności 
czystości, estetyki wewnątrz i na zewnątrz pojazdów, 

4) informowanie Zamawiającego o istotnych dla prawidłowego świadczenia usług 
przewozowych utrudnieniach, 

5) w przypadku awarii pojazdu świadczącego przewóz o podstawienie pojazdu 
zastępczego o nie gorszym standardzie w czasie 30 minut. 

2. W przypadku zastrzeżeń dotyczących stanu technicznego pojazdów Zamawiający ma 
prawo do zlecenia przeprowadzenia badań technicznych przez wskazaną przez siebie stację 
kontroli pojazdów. W razie potwierdzenia nienależytego stanu technicznego pojazdów 
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koszty przeprowadzonych badań diagnostycznych ponosi Wykonawca i jest zobowiązany 
niezwłocznie podstawić pojazd zastępczy spełniający wymagania określone w § 1 ust 5. 

3. W razie zaprzestania świadczenia usług lub nieprzystąpienia przez Wykonawcę do 
świadczenia usług przewozowych w terminie określonym  w § 3 umowy lub stwierdzenia 
przez Zamawiającego niewykonania obowiązku określonego w § 4 ust.1 pkt. 5 
Zamawiający będzie uprawniony do powierzenia wykonania usług  przewozu uczniów 
innemu wykonawcy, a Wykonawca zobowiązuje się do zapłaty całości kosztów 
związanych z wykonaniem przewozów zastępczych.   

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo zmiany grafiku przewozów w przypadku  zmian 
w organizacji pracy placówek oświatowych, a w szczególności wynikających ze zmian 
planu zajęć oraz zmiany wyznaczonych przystanków. O wszelkich zmianach Zamawiający 
niezwłocznie zawiadomi Wykonawcę.  

 
§ 5 

1. Wykonawca zapewnia opiekę w czasie przewozu uczniów do placówek oświatowych. 
Osoby sprawujące opiekę nad dziećmi będą przeszkolone w zakresie przepisów BHP         
i p.poż. oraz udzielania pierwszej pomocy. 

2. Wykonawca nie może przystąpić do wykonania usług będących przedmiotem umowy bez 
obecności opiekunów.   

3. Wykonawca przed podpisaniem umowy sporządzi listę osób biorących udział  w realizacji 
zamówienia wraz z oświadczeniem o uzyskaniu informacji, że dane osób (kierowców         
i opiekunów) dopuszczonych do dowozu nie są zamieszczone w Rejestrze Sprawców 
Przestępstw na Tle Seksualnym (RSTPS) z dostępem ograniczonym, zgodnie z art. 21 
ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle 
seksualnym (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 31) – wzór oświadczenia stanowi załącznik nr 6  do 
umowy. 

 
§ 6 

1. Wynagrodzenie za wykonanie usługi przewozu uczniów realizowane jest przez zakup 
przez Zamawiającego biletów miesięcznych. Ceny biletów miesięcznych określone 
w formularzu ofertowym stanowiącym załącznik nr 1 do SWZ Wykonawcy będą 
niezmienne w czasie trwania umowy - …………… zł brutto. 

2. W przypadku uczniów korzystających z dowozów w jedną stronę - do szkoły lub ze szkoły 
do miejsca zamieszkania, ceny biletów miesięcznych zmniejszone będą o 50%.  

3. Łączne wynagrodzenie brutto za wykonanie przedmiotu umowy nie może przekroczyć  
kwoty ……..………….. zł. 

4. W miesiącu, w którym planowane są ferie zimowe ceny biletów miesięcznych zmniejszone 
będą o 50 %. Zniżka obejmuje również miesiąc grudzień (ze względu na święta Bożego 
Narodzenia) – 15%, kwiecień (ze względu na święta wielkanocne) – 15 % i miesiąc 
czerwiec (ze względu na koniec roku szkolnego) – 15%. 

5. Wykonawca zobowiązany jest do dostarczania biletów miesięcznych do siedziby 
Zamawiającego zgodnie z comiesięcznym wykazem imiennym uczniów z poszczególnych 
placówek oświatowych. Ilość kupowanych biletów miesięcznych w okresie roku szkolnego 
2023/2024 i 2024/2025 może ulegać zmianie. 

6. Odbiór biletów następować będzie na podstawie protokołu zdawczo – odbiorczego. 
7. Podstawą do wystawienia faktury będzie podpisany protokół zdawczo – odbiorczy. 
8. Zapłata wynagrodzenia Wykonawcy nastąpi na podstawie faktur VAT w okresach 

miesięcznych przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy:   
 

   …………………………………………………………………………………………….. 
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w terminie 21 dni od dnia doręczenia prawidłowo wystawionej faktury w tutejszym 
urzędzie. 
Faktury należy wystawiać na Gminę Sobótka: 
ul. Rynek 1, 55 – 050 Sobótka, NIP:  896-10-00-784 

9. Zamawiający dopuszcza możliwość rozliczenia zamówienia poprzez wystawienie przez 
Wykonawcę ustrukturyzowanej faktury elektronicznej i udostępnienie jej przez 
Wykonawcę poprzez Platformę Elektronicznego Fakturowania dostępną pod adresem 
internetowym https://efaktura.gov.pl/. 

10. Zamawiający informuje, iż posiada skrzynkę na Platformie Elektronicznego 
Fakturowania, a identyfikatorem (numerem PEPPOL) jest numer 8961000784. 

11. Instrukcja dotycząca sposobu wystawienia ustrukturyzowanej faktury elektronicznej 
przez wykonawcę poprzez Platformę Elektronicznego Fakturowania znajduje się na stronie 
internetowej https://efaktura.gov.pl/. 

12. Należności wynikające z wystawionych faktur zostaną uregulowane przelewem na 
rachunek rozliczeniowy wskazany na fakturze VAT widniejący w elektronicznym wykazie 
podmiotów prowadzonym przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej na podstawie 
art. 96b ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (t.j. Dz. U. z 2022 r., 
poz. 931 ze zm.). 

13. W przypadku gdy rachunek bankowy wykonawcy nie spełnia warunków określonych w 
ust. 10 opóźnienie w dokonaniu płatności w terminie określonym w umowie, powstałe 
wskutek braku możliwości realizacji przez Zamawiającego płatności wynagrodzenia z 
zachowaniem mechanizmu podzielonej płatności bądź dokonania płatności na rachunek 
objęty wykazem, nie stanowi dla Wykonawcy podstawy do żądania od Zamawiającego 
jakichkolwiek odsetek/odszkodowań lub innych roszczeń z tytułu dokonania 
nieterminowej płatności. 

14. Wynagrodzenie nie będzie podlegać waloryzacji z tytułu inflacji przedstawionych w 
oficjalnych dokumentach Głównego Urzędu Statystycznego ani też z tytułu żadnych 
urzędowych zmian podatków, ceł i opłat, za wyjątkiem urzędowej zmiany podatku VAT. 
W przypadku urzędowej zmiany podatku VAT wynagrodzenie zostanie odpowiednio 
zmienione przy uwzględnieniu zapłaconej przed zmianą podatku części wynagrodzenia. 

15. Strony umowy przewidują możliwość waloryzowania wynagrodzenia z zastrzeżeniem 
poniższych ustaleń: 
1) Jeżeli w czasie trwania umowy hurtowe ceny netto oleju napędowego Ekodisel 

publikowane przez PKN Orlen na stronie internetowej www.orlen.pl zmienią się co 
najmniej 5% względem hurtowej ceny oleju napędowego netto przyjętej w dniu 
składania oferty, każda ze Stron ma prawo wystąpić do drugiej Strony z wnioskiem o 
zmianę wynagrodzenia za zakupywane bilety miesięczne. Strona żądająca zmiany 
wynagrodzenia na tej podstawie przedłoży dowody na wpływ zmiany cen oleju 
napędowego na ceny biletów miesięcznych. 

2) Waloryzacja wynagrodzenia następuje po raz pierwszy po upływie pierwszych 6 
miesięcy realizacji przedmiotu umowy, a początkowym terminem ustalenia zmiany 
wynagrodzenia jest pierwszy dzień kolejnego miesiąca w danym roku kalendarzowym, 
w którym waloryzacja przysługuje. 
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3) Waloryzacji będą podlegać jednostkowe ceny biletów określone w § 6 ust. 1 w wyniku 
zastosowania postanowień związanych z waloryzacją wynagrodzenia. 

4) Maksymalna zmiana wysokości wynagrodzenia całkowitego, jaką dopuszcza 
Zamawiający, nie może przekroczyć wysokości 10% wynagrodzenia całkowitego 
określonego w § 6 ust. 3 umowy. 

5) W przypadku złożenia wniosku o zmianę wysokości wynagrodzenia z powodów, o 
których mowa w pkt 1, druga Strona jest zobowiązana w terminie 7 dni roboczych od 
dnia otrzymania wniosku do ustosunkowania się do niego, w szczególności poprzez: 

a) zaakceptowanie wniosku o zmianę, 
b) wezwanie Strony wnioskującej o uzupełnienie wniosku lub przedstawienie 

dodatkowych wyjaśnień, 
c) zaproponowanie podjęcia negocjacji treści umowy w zakresie wnioskowanej zmiany, 
d) odrzucenie wniosku o zmianę z podaniem uzasadnienia. 
6) Dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia wymaga podpisania aneksu do umowy. 

Zawarcie aneksu nastąpi nie później niż w terminie 10 dni roboczych od dnia 
zatwierdzenia wniosku o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego 
Wykonawcy. 

7) Nowe wynagrodzenie będzie obowiązywało od pierwszego dnia miesiąca 
następującego po dacie zawarcia aneksu. 

 
§ 7 

Strony zastrzegają, że wierzytelności wynikające z niniejszej umowy nie mogą być 
przedmiotem cesji. 

 
§ 8 

Zamawiający zastrzega sobie prawo do kontrolowania jakości usług przewozowych 
świadczonych przez Wykonawcę.  
 

§ 9 
Wykonawca odpowiada za szkodę wynikłą wskutek opóźnionego przejazdu lub odwołania 
kursu środka przewozowego, jeżeli szkoda wynikła z jego winy lub rażącego niedbalstwa. 
 

§ 10 
Wykonawca ponosi odpowiedzialność cywilną za szkody wynikłe z ruchu jego pojazdów oraz 
za wszelkie szkody, na które w wyniku wykonania lub  niewykonania usług przewozowych 
zostaną narażeni przewożeni uczniowie. 
 

§ 11 
1. Wykonawca zobowiązuje się zapłacić Zamawiającemu kary umowne z następujących 

tytułów i w podanych wysokościach: 
1) w przypadku niewykonania usługi w danym dniu lub braku poinformowania 

Zamawiającego o tym fakcie najpóźniej dzień przed zamierzonym niewykonaniem 
tej usługi - w wysokości 1 % wynagrodzenia umownego brutto określonego w § 6 
ust. 3 umowy, 

2) w przypadku niewykonania jednego kursu - w wysokości 0,1 % wynagrodzenia 
umownego brutto określonego w § 6 ust. 3 umowy, 
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3) w przypadku zawinionego przez Wykonawcę opóźnionego przyjazdu - 
w wysokości 0,1 % wynagrodzenia umownego brutto określonego w § 6 ust. 3 
umowy, 

4) w przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania obowiązków 
wynikających z § 4 ust. 1 umowy - w wysokości 1 % wynagrodzenia umownego 
brutto określonego w § 6 ust. 3 umowy za każdy przypadek niewykonania lub 
nienależytego wykonania, 

5) za odstąpienie od umowy z przyczyn, za które odpowiedzialność ponosi 
Wykonawca - w wysokości 10 % wynagrodzenia umownego brutto określonego w 
§ 6 ust. 3 umowy, 

6) za brak zapłaty lub nieterminową zapłatę wynagrodzenia należnego 
Podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy - w wysokości 0,1% wynagrodzenia 
umownego brutto określonego w § 6 ust. 3 umowy za każdy dzień zwłoki, 

7) za brak przedłożenia do zaakceptowania projektu umowy o podwykonawstwo, 
której przedmiotem są usługi, lub projektu jej zmiany – w wysokości 0,1% 
wynagrodzenia brutto określonego w § 6 ust. 3 umowy, za każdy stwierdzony 
przypadek, 

8) za nieprzedłożenie poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o 
podwykonawstwo lub jej zmiany – w wysokości 0,1% wynagrodzenia umownego 
brutto określonego w § 6 ust. 3 umowy, za każdy stwierdzony przypadek, 

9) za brak zmiany umowy o podwykonawstwo w zakresie terminu zapłaty, o którym 
mowa w § 13 ust. 12 umowy - w wysokości 0,1% wartości wynagrodzenia 
umownego brutto określonego w § 6 ust. 3 umowy za każdy stwierdzony 
przypadek. 

2. Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną za odstąpienie od umowy z przyczyn, za 
które odpowiedzialność ponosi Zamawiający – w wysokości 10% wynagrodzenia 
umownego brutto określonego w § 6 ust. 3 umowy. 

3. Jeśli kary umowne nie pokrywają poniesionej szkody, Zamawiający może dochodzić 
odszkodowania uzupełniającego podnoszącego wysokość zastrzeżonych kar umownych. 

4. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z wynagrodzenia określonego      
w § 6 umowy. 

 
§ 12 

1. Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę na podstawie 
umowy o pracę osób wykonujących wskazane przez Zamawiającego czynności, w tym 
polegające na kierowaniu pojazdem i opiece nad przewożonymi dziećmi lub jeśli 
wykonanie czynności polega na świadczeniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1 
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 1510 ze zm.).  

2. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do żądania informacji od 
Wykonawcy dotyczących spełniania przez Wykonawcę lub Podwykonawców wymogu 
zatrudniania na podstawie umowy o pracę osób wskazanych w ust. 1. 

3. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 
1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i 

dokonywania ich oceny, 
2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 

wymogów, 
4. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym 

w tym wezwaniu terminie wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej 
dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudniania na podstawie umowy 
o pracę przez Wykonawcę lub Podwykonawców osób wskazanych w ust. 1: 
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1) oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawców o zatrudnieniu na podstawie umowy 
o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego; 
oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu 
składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem 
czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę, wraz ze wskazaniem 
liczby tych osób, imiona i nazwiska pracowników, rodzaj umowy, wymiar etatu, podpis 
osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy; 

2) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub 
Podwykonawców kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji 
zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub 
Podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został 
sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób 
zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami o ochronie 
danych osobowych, tj. w szczególności bez adresów i numerów PESEL pracowników. 
Imię i nazwisko pracownika nie podlegają anonimizacji. Informacje takie jak: data 
zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do 
zidentyfikowania; 

3) zaświadczenie właściwego oddziału Zakładu Ubezpieczeń Społecznych potwierdzające 
opłacanie przez Wykonawcę lub Podwykonawców składek na ubezpieczenia społeczne 
i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres 
rozliczeniowy; 

4) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub 
Podwykonawców kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez 
pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych 
osobowych pracowników zgodnie z przepisami ustawy o ochronie danych osobowych. 
Imię i nazwisko pracownika nie podlegają anonimizacji. 

5. Niezłożenie przez Wykonawcę w terminie 3 dni roboczych od dnia otrzymania od 
Zamawiającego żądania na piśmie dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez 
Wykonawcę lub Podwykonawców wymogu zatrudniania na podstawie umowy o pracę 
traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę wymogu zatrudniania na podstawie 
umowy o pracę osób wskazanych w ust. 1. 

6. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez 
Wykonawcę lub Podwykonawców Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie 
kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 

                                                             
§ 13 

1. Wykonawca może wykonać przedmiot umowy przy udziale Podwykonawców. 
2. Wykonawca ponosi wobec Zamawiającego pełną odpowiedzialność jak za działania 

własne, które wykonuje przy pomocy Podwykonawców. 
3. Wykonawca jest zobowiązany do terminowego regulowania wszelkich zobowiązań 

wobec podwykonawców, z którymi współpracuje w związku z realizacją umowy. 
Nieterminowe regulowanie wymagalnych zobowiązań wobec podwykonawców stanowi 
nienależyte wykonywanie umowy i uprawnia Zamawiającego do dokonywania wypłaty 
kwot z zabezpieczenia należytego wykonania umowy lub z wszelkich wierzytelności 
przysługujących Wykonawcy względem Zamawiającego, w celu dokonania zapłaty 
należności na rzecz Podwykonawców. 

4. Wykonawca, Podwykonawca lub dalszy Podwykonawca zamierzający zawrzeć umowę o 
podwykonawstwo, jest zobowiązany do przedłożenia Zamawiającemu, w trakcie 
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realizacji zamówienia publicznego, projektu umowy o podwykonawstwo. Ponadto 
Podwykonawca lub dalszy podwykonawca ma obowiązek dołączyć do wyżej 
wymienionych dokumentów zgodę Wykonawcy na zawarcie umowy o podwykonawstwo 
o treści zgodnej z przedłożonym projektem umowy. Podwykonawca lub dalszy 
Podwykonawca zobowiązany jest także przedstawić dokument właściwy dla danej formy 
organizacyjnej Podwykonawcy, wskazujący na uprawnienia osób wymienionych w 
umowie do reprezentowania strony. 

5. Do zawarcia przez Podwykonawcę umowy z dalszym Podwykonawcą jest wymagana 
zgoda Zamawiającego i Wykonawcy. 

6. Zamawiający podejmie decyzję, wyrażając zgodę lub zgłaszając zastrzeżenia do projektu 
umowy w formie pisemnej w terminie 7 dni od dnia doręczenia mu projektu umowy o 
podwykonawstwo, których przedmiotem są usługi objęte niniejszą umową. Jeżeli 
Zamawiający w terminie 7 dni od doręczenia mu projektu umowy nie zgłosi na piśmie 
zastrzeżeń, uważać się będzie, że wyraził zgodę na przedstawiony projekt umowy. 

7. Wykonawca, Podwykonawca lub dalszy Podwykonawca jest zobowiązany przedłożyć 
Zamawiającemu poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię zawartej Umowy o 
Podwykonawstwo, o treści zgodnej z zaakceptowanym uprzednio przez Zamawiającego 
projektem umowy, w terminie 7 dni od dnia jej zawarcia. W przypadku gdy Zamawiający 
w terminie 7 dni od doręczenia mu poświadczonej za zgodność z oryginałem przez 
przedkładającego kopii zawartej umowy o podwykonawstwo nie zgłosi na piśmie 
sprzeciwu do treści w/w umowy, uważać się będzie, że Zamawiający wyraził zgodę na 
umowę o podwykonawstwo. 

8. Zamawiający jest uprawniony do zgłoszenia pisemnych zastrzeżeń do projektu umowy o 
podwykonawstwo lub sprzeciwu do umowy o podwykonawstwo w szczególności gdy: 
a) umowa nie spełnia wymagań określonych w SWZ, 
b) przewiduje termin zapłaty wynagrodzenia dłuższy niż 30 dni od dnia doręczenia 

Wykonawcy przez Podwykonawcę lub dalszego Podwykonawcę faktury lub 
rachunku potwierdzających wykonanie zleconej Podwykonawcy lub dalszemu 
Podwykonawcy usług, 

c) zawiera postanowienia niezgodne z art. 463 p.z.p.  
9. W przypadku zgłoszenia przez Zamawiającego zastrzeżeń do projektu umowy lub 

sprzeciwu do Umowy o Podwykonawstwo, Wykonawca, Podwykonawca lub dalszy 
Podwykonawca zamówienia jest zobowiązany ponownie przedstawić w powyższym 
trybie projekt umowy o podwykonawstwo lub umowę o podwykonawstwo, 
uwzględniające zastrzeżenia i uwagi zgłaszane przez Zamawiającego. 

10. Każdorazowo Wykonawca, Podwykonawca lub dalszy Podwykonawca przedkłada 
Zamawiającemu poświadczoną za zgodność z oryginałem przez przedkładającego kopię 
zawartej umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi, w terminie 7 dni od 
jej zawarcia, z wyłączeniem umów o podwykonawstwo o wartości mniejszej niż 0,5% 
wartości Umowy.  

11. Umowa z Podwykonawcą lub dalszym Podwykonawcą lub jej zmiana powinna zawierać: 
a) zakres przedmiotu zamówienia, 
b) termin realizacji zamówienia, 
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c) termin zapłaty wynagrodzenia, który nie może być dłuższy niż 30 dni od dnia 
doręczenia rachunku lub faktury, 

d) zasady rozliczania za wykonane usługi. 
12. Umowa o podwykonawstwo lub jej zmiana nie może zawierać postanowień: 

a) uzależniających uzyskanie przez Podwykonawcę płatności od Wykonawcy od 
zapłaty przez Zamawiającego Wykonawcy wynagrodzenia obejmującego zakres 
usług wykonanych przez Podwykonawcę, 

b) uzależniających zwrot kwot zabezpieczenia przez Wykonawcę - Podwykonawcy, od 
zwrotu zabezpieczenia wykonania umowy przez Zamawiającego - Wykonawcy. 

13. Termin zapłaty wynagrodzenia przewidziany w umowie o podwykonawstwo nie może 
być dłuższy niż 30 dni od dnia doręczenia Wykonawcy, Podwykonawcy faktury lub 
rachunku potwierdzających wykonanie zleconej usługi. W przypadku, gdy termin zapłaty 
wynagrodzenia w Umowie o Podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi jest 
dłuższy, niż określony powyżej, Zamawiający poinformuje o tym Wykonawcę i wezwie 
go do doprowadzenia do zmiany umowy w powyższym zakresie, pod rygorem 
wystąpienia o zapłatę kary umownej, zgodnie z § 11 niniejszej umowy. 

14. Wszystkie umowy o podwykonawstwo muszą być zawarte w formie pisemnej pod 
rygorem nieważności. 

15. Wykonawca jest zobowiązany udostępniać Zamawiającemu wszelkie umowy oraz 
dokumenty rozliczeniowe z Podwykonawcami. 

16. Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za zawarcie przez Wykonawcę umowy o 
podwykonawstwo bez wymaganej zgody Zamawiającego, skutki z tego wynikające będą 
obciążały wyłącznie Wykonawcę. 

17. Zamawiający dokonuje bezpośredniej zapłaty wymagalnego wynagrodzenia 
przysługującego Podwykonawcy lub Dalszemu Podwykonawcy, który zawarł 
zaakceptowaną przez Zamawiającego umowę o podwykonawstwo, której przedmiotem są 
usługi będące przedmiotem zamówienia, w przypadku uchylania się od obowiązku 
zapłaty odpowiednio przez Wykonawcę, Podwykonawcę lub dalszego Podwykonawcę 
zamówienia na usługi. Wynagrodzenie, o którym mowa powyżej, dotyczy wyłącznie 
należności powstałych po zaakceptowaniu przez Zamawiającego umowy o 
podwykonawstwo lub po przedłożeniu Zamawiającemu poświadczonej za zgodność z 
oryginałem kopii umowy o podwykonawstwo. 

 
§ 14 

1. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy: 
1) w razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie 

leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia 
umowy. Odstąpienie od umowy w tym wypadku może nastąpić w terminie 30 dni od 
powzięcia wiadomości o tych okolicznościach, 

2) zostanie ogłoszona upadłość lub likwidacja Wykonawcy,  
3) zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy, 
4) w razie niezaakceptowania przez Zamawiającego grafiku przewozów opracowanego 

przez Wykonawcę, 
5) jeżeli Wykonawca nie wykonuje usług zgodnie z umową i obowiązującymi przepisami 

lub nienależycie wykonuje usługi przewozowe. 



Umowa Nr ……./2023 z dnia ……………..2023 r.  
 

2. W przypadku określonym w ust. 1 Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia 
należnego z tytułu wykonania części umowy. 

3. W przypadku odstąpienia od umowy Zamawiający ma prawo do kar umownych 
zastrzeżonych w § 11 umowy i odszkodowania. 

 
§ 15 

1. Zakazuje się zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty,                    
na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy. 

2. Zmiana umowy dokonana z naruszeniem przepisu ust. 1 jest nieważna. 
3. Zamawiający przewiduje możliwość dokonania zmian po zawarciu umowy, pod 

warunkiem podpisania aneksu zaakceptowanego przez obie strony. 
4. W szczególności Zamawiający dopuszcza: 

1) aktualizację danych Wykonawcy i Zamawiającego poprzez zmianę nazwy firmy, 
zmianę adresu siedziby, osoby wyznaczonej do kontaktu z Zamawiającym, o której 
mowa w § 7, zmianę formy prawnej itp., 

2) jeżeli nastąpi zmiana powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie 
mającym wpływ na realizację przedmiotu zamówienia, 

3) zmniejszenie lub zwiększenie liczby dzieci do przewozu, 
4) zmniejszenie lub zwiększenie liczby tras objętych usługami, 
5) świadczenie usług poza okresem 04.09.2023 r. – 21.06.2024 r. oraz 02.09.2024 r. – 

27.06.2025 r. 
 

§ 16 
Zmiana postanowień niniejszej umowy może nastąpić wyłącznie za zgodą stron wyrażoną               
w formie pisemnej pod rygorem nieważności. 
 

§ 17 
Wykonawca wyznacza do kontaktu z Zamawiającym w sprawach realizacji przedmiotu 
umowy – ………………………………………………………………………………………... 
…………………………………………………………………………………………………... 
 

§ 18 
W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu 
cywilnego, ustawy Prawo zamówień publicznych oraz innych obowiązujących w zakresie 
przedmiotu umowy przepisów prawa. 
 

§ 19 
1. Ewentualne spory mogące powstać w związku z wykonaniem niniejszej umowy będą 

rozstrzygane przez właściwy dla siedziby Zamawiającego sąd powszechny. 
2. Zaistnienie sporu nie upoważnia Wykonawcy do zawieszenia świadczenia usług 

przewozowych, a Zamawiającego do wstrzymania płatności za świadczone usługi. 
3. Strony oświadczają, że podejmą wszelkie działania mające na celu polubowne rozwiązanie 

sporu. 
 
 

§ 20 
 

Integralną część niniejszej umowy stanowi: 
1) Załącznik Nr 1 – kserokopia oferty Wykonawcy, 
2) Załącznik Nr 2 – Specyfikacja Warunków Zamówienia, 
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3) Załącznik Nr 3 – kserokopia polisy ubezpieczeniowej (od następstw nieszczęśliwych 
wypadków), 

4) Załącznik Nr 4 – kserokopia  ubezpieczenia w zakresie prowadzonej działalności 
gospodarczej w związku z zdarzeniami losowymi oraz od odpowiedzialności cywilnej,  

5) Załącznik Nr 5 – grafik przewozów, sporządzony zgodnie z §4 ust.1 pkt 1 umowy. 
6) Załącznik Nr 6 – wzór oświadczenia o uzyskaniu informacji dotyczących braku 

zamieszczenia w rejestrze sprawców przestępstw na tle seksualnym (RSTPS) z dostępem 
ograniczonym danych osób dopuszczonych do dowozu uczniów. 
 

§ 21 
 

Umowa została sporządzona w 2 jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej           
ze stron. 
 

 
 
 
WYKONAWCA       ZAMAWIAJĄCY 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


