Umowa
zawarta w dniu ......ccceeceenieeen r. w Warszawie pomiedzy:

Skarbem Panstwa - Wojewddzkim Sagdem Administracyjnym w Warszawie, ul. Jasna
2/4,00-013 Warszawa, NIP: 5252283365, REGON: 015608709

zwanym dalej ,zleceniodawcy”,

w imieniu ktérego dziala Wojciech Kitka - Dyrektor Wojewddzkiego Sadu
Administracyjnego w Warszawie,

na podstawie petnomocnictwa, ktérego kopia stanowi zatgcznik nr 1 do umowy

wpisang do Krajowego Rejestru Sgdowego pod Nr KRS: ... ,
1\J 0 S , REGON: ..o ,zwanym dalej ,zleceniobiorcg”,
reprezentowanym przez:

na podstawie petnomocnictwa, ktérego kopia stanowi zatacznik nr 1A do umowy
wydruk z wiasciwego rejestru dotyczacy wykonawcy stanowi zatacznik nr 2 do umowy

Zleceniodawca i zleceniobiorca zwani s3g dalej tgcznie stronami, a kazdy z nich z osobna
strona.

W zwiazku z faktem, iZ warto$¢ zaméwienia nie przekracza kwoty 130 000 zt bez podatku od towaréw i ustug, niniejsza umowa zostata
zawarta z wytgczeniem przepisdw ustawy z dnia 11 wrzeénia 2019 r. - Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 11710, z
po6zn. zm.), w oparciu o dyspozycje art. 2 ust. 1 pkt 1 tejze ustawy. Zamoéwienia udzielono Wykonawcy w postepowaniu (numer sprawy
WSA-ZP-PP-06-2023) na podstawie § 11 Regulaminu udzielania zaméwien publicznych w Wojewé6dzkim Sadzie Administracyjnym
w Warszawie i w konsekwencji powyzszego, zostata zawarta umowa nastepujacej tresci:

§1
Przedmiot umowy
1. Przedmiotem umowy jest zorganizowanie i przeprowadzenie przez zleceniobiorce
dwudniowego szkolenia wyjazdowego dla 26 pracownikow Wojewddzkiego Sadu
Administracyjnego w Warszawie whotelu ... , zlokalizowanym
............................... zwanym dalej ,obiektem hotelowym”, zgodnie z ofertg
zleceniobiorcy, stanowigca zalacznik nr 3 do umowy oraz opisem przedmiotu
zamowienia, stanowigcym zalacznik nr 4 do umowy.
2. Przedmiot umowy, o ktérym mowa w ust. 1, obejmuje:
1) przewdz 26 osob autokarem stanowigcym wiasnos$¢ zleceniobiorcy lub wynajetym
na jego koszt:
a) w pierwszym dniu szkolenia, w godzinach od 8.00 do 10.00, na trasie: Warszawa,
ul. Jasna 2/4 - obiekt hotelowy,
b) w drugim dniu szkolenia, w godzinach od 15.00 do 17.00, na trasie: obiekt
hotelowy — Warszawa, ul. Jasna 2/4;
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2) zakwaterowanie 26 os6b w obiekcie hotelowym w 26 pokojach jednoosobowych lub
pokojach dwuosobowych wykorzystywanych jako pokoje jednoosobowe,
dostepnych:

a) od godz. 15.00 w pierwszym dniu szklenia,

b) do godz. 11.30 w drugim dniu szkolenia,

3) wyzywienie dla 26 oséb w obiekcie hotelowym sktadajgce sie:
¢) w dniu pierwszym dniu szkolenia z:

— obiadu w formie bufetu,

— dwoch serwisow kawowych dostepnych dla uczestnikow szkolenia w trakcie
przerw,

— integracyjnej kolacji w formie bufetu,

d) w dniu drugim dniu szkolenia z:

— $niadania w formie bufetu,

— jednego serwisu kawowego dostepnego dla uczestnikdw szkolenia w trakcie
przerw,

— obiadu w formie bufetu;

4) przeprowadzenie szkolen dla 26 os6b w sali konferencyjnej w obiekcie hotelowym,
na zasadach okres$lonych w §3:

a) w pierwszym dniu szkolenia - w godzinach od 11.00 do 18.00,

b) w drugim dniu szkolenia - w godzinach od 10.00 do 15.00.

3. Zleceniobiorca o$wiadcza, ze:

1) zrealizuje przedmiot umowy w sposéb profesjonalny, z nalezytg staranno$cia
wynikajaca z zawodowego wykonywania tego rodzaju dziatalnosci, z zapewnieniem
odpowiedniego sprzetu, wyposazenia oraz produktéw najwyzszej jakoSci;

2) osoby prowadzace cykl szkolen (trenerzy) posiadaja odpowiednig wiedze i
doswiadczenie w zakresie objetym przedmiotem szkolenia;

3) obiekt hotelowy:

a) posiada kategorie oznaczong co najmniej trzema gwiazdkami, nadang decyzjg w
sprawie zaszeregowania obiektu hotelarskiego do okreslonego rodzaju i nadania
kategorii zgodnie zrozporzadzeniem Ministra Gospodarki i Pracy zdnia 19
sierpnia 2004 r. w sprawie obiektow hotelarskich i innych obiektéw, w ktérych
sg $wiadczone ustugi hotelarskie (Dz. U.z 2017 r. poz. 2166),

b) posiada wydzielong sale konferencyjng, w ktdrej zostanie przeprowadzony cykl
szkolen dla 26 os6b, wyposazong w co najmniej: zestaw multimedialny, tj. rzutnik
(projektor), ekran projekcyjny, nagto$nienie (gto$niki oraz mikrofon
bezprzewodowy), z mozliwoScig podtaczenia wiasnego laptopa do projektora, a
takze w stoty i krzesta ustawione w kierunku stotu gtéwnego (tzw. uktad szkolny
lub kolumnowy),

c) w terminie szkolenia nie bedzie w trakcie prac remontowych lub budowlanych
utrudniajacych pobyt.

4. Zleceniodawca na co najmniej 7 dni przez rozpoczeciem szkolenia potwierdzi
zleceniobiorcy liczbe 0s6b biorgcych udziat w cyklu szkolen, przy czym zleceniodawca
zastrzega prawo zmniejszenia tej liczby do co najmniej 22 os6b. W takim przypadku
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zleceniobiorca uwzgledni w rozliczeniu koncowym, o ktérym mowa w §7 ust. 4,
rzeczywistg liczbe osdb biorgcych udziat w cyklu szkolen.

§2
Termin realizacji
Wykonanie przedmiotu umowy okreslonego w § 1 nastapi w dniach: 17 - 18 kwietnia
2023 r. lub 20 - 21 kwietnia 2023 r. (zgodnie z wyborem wskazanym w ofercie
zleceniobiorcy).

§3
Warunki przeprowadzenia szkolen

1. Szkolenia obejmujg nastepujgce zagadnienia:

1) niematerialne pozaptacowe Srodki motywowania pracownikéw w jednostkach
sfery budzetowej;

2) cyberbezpieczenstwo;

3) zasady zawierania uméw w jednostkach sektora finanséw publicznych, w aspekcie
ustawy o finansach publicznych i ustawy o naruszeniu dyscypliny finansow
publicznych;

4) kontakt z interesantem sgdu z uwzglednieniem wybranych zasad
antykorupcyjnych oraz ochrony danych osobowych.

2. Zleceniobiorca na co najmniej 7 dni przez rozpoczeciem szkolen przedstawi
zleceniodawcy szczegétowy program szkolen, ktéry stanowi¢ bedzie zatacznik nr 5
do umowy. Szczeg6towy program szkolen zostanie sporzadzony przez zleceniobiorce
w uzgodnieniu ze zleceniodawcg, na podstawie zatozen opracowanych przez
zleceniodawce. Zleceniobiorca obowigzany jest do uwzglednienia wszelkich uwag
zleceniodawcy dotyczacych programu szkolen.

3. Zleceniobiorca w ramach realizacji niniejszej umowy:

1) przed rozpoczeciem szkolen przekaze nieodptatnie kazdemu uczestnikowi zestaw
materiatéw szkoleniowych;

2) po zakonczeniu szkolen wystawi bezptatnie wszystkim uczestnikom imienne
certyfikaty o ukonczeniu szkolenia wraz ze wskazaniem danych trenera i podpisem
trenera.

4. Szkolenia beda przeprowadzone przez treneréw wskazanych w ofercie zleceniobiorcy,
z zastrzezeniem ust. 5.

5. Zmiana trenera wymaga spetnienia tgcznie nastepujgcych warunkow:

1) wskazany nowy trener musi speinia¢ co najmniej te same warunki co trener
zastepowany - ocena do$wiadczenia trenera zostanie przeprowadzona przez
zleceniodawce zgodnie z zasadami okreSlonymi w dokumentacji postepowania,
w ktorym wytoniony zostat zleceniobiorca, a ocena doSwiadczenia nowego trenera
nie moze by¢ nizsza niz ocena zastepowanego trenera;

2) wniosek o zmiane trenera zleceniobiorca moze ztozy¢ zleceniodawcy nie p6Zniej niz
na 7 dni przed terminem rozpoczecia cyklu szkolen.
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6. Zleceniodawca w terminie 2 dni roboczych udzieli zleceniobiorcy pisemnej zgody na
zmiane trenera, natomiast gdy kwalifikacje trenera nie beda spetnia¢ wymogow
okreslonych w ust. 5 pkt 1, zleceniodawca moze:

1) dopusci¢ trenera, ktory posiada wymagane minimalne wymagane doswiadczenie
lecz nizsze niz wskazane w ofercie przez zleceniobiorce i naliczy¢ kare umowng, o
ktérej mowa w § 9 ust. 2 pkt 2;

2) nie wyrazi¢ zgody na zmiane trenera w przypadku, gdy zaproponowany przez
zleceniobiorce nowy trener nie posiada, w opinii zleceniodawcy, minimalnego
dos$wiadczenia do przeprowadzenia szkolenia i odstagpi¢ od umowy na podstawie §
10 ust. 1 pkt 2.

§4
Prawa autorskie

1. Materiaty szkoleniowe, o ktérych mowa w § 3 ust. 3 pkt 1, stanowi¢ beda utwory
w rozumieniu ustawy zdnia 4 lutego 1994r. o prawie autorskim iprawach
pokrewnych (Dz.U.z 2022 r. poz. 2509 ze zm.).

2. Zleceniobiorca o$wiadcza, ze bedg mu przystugiwac nieograniczone jakimikolwiek
prawami o0s6b trzecich autorskie prawa majgtkowe do materiatéw szkoleniowych
wraz z prawem zezwalania na wykonywanie zaleznego prawa autorskiego.

3. Zleceniobiorca, z chwil3 wydania materiatéw szkoleniowych, przenosi na
zleceniodawce autorskie prawa majatkowe do tych materiatow, w zakresie
nieograniczonym jakimikolwiek prawami oséb trzecich.

4. Przeniesienie praw, o ktérym mowa w ust. 3, obejmuje prawo do korzystania
irozporzadzania materiatami szkoleniowymi bez ograniczen czasowych Ilub
terytorialnych (w kraju i za granicg), we wszystkich formach i polach eksploatacji
znanych w chwili zawarcia umowy, a w szczeg6lnoSci:

1) utrwalania jakakolwiek technikg (w jakimkolwiek systemie, formacie i na
jakimkolwiek no$niku), w tym m.in. drukiem, na kliszy fotograficznej, na ta$mie
magnetycznej, cyfrowo;

2) zwielokrotniania jakgkolwiek technikga (w jakimkolwiek systemie, formacie
i na jakimkolwiek no$niku), w tym m.in. drukiem, na kliszy fotograficznej, na taSmie
magnetycznej, cyfrowo;

3) wprowadzania do pamieci komputera, do sieci komputerowej lub multimedialnej,
do baz danych;

4) publicznego udostepniania w taki sposob, aby kazdy mogl mie¢ dostep do
dokumentacji powykonawczej w miejscu i w czasie przez siebie wybranym.

5. Zleceniodawca ma prawo udziela¢ licencji do korzystania z materiatéw szkoleniowych
przez osoby trzecie na warunkach przez niego okres$lonych, jak réwniez przenosic¢
autorskie prawa majatkowe do materiatéw szkoleniowych, a takze prawo zezwalania
na wykonywanie zaleznego prawa autorskiego do materialéw szkoleniowych, na
osoby trzecie.
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. Zleceniobiorca zobowigzuje sie wzgledem zleceniodawcy, iz nie bedzie wnosit
przeciwko niemu zadnych roszczen dotyczacych sposobu korzystania z materiatow
szkoleniowych.

. W przypadku zgloszenia przez osoby trzecie roszczen opartych na zarzucie, Ze
korzystanie z materiatéw szkoleniowych uzyskanych przez zleceniodawce na
podstawie niniejszej umowy lub jego nastepcow prawnych narusza prawa wtasnosci
intelektualnej przystugujace tym osobom, zamawiajgcy poinformuje zleceniobiorce o
takich roszczeniach, a zleceniobiorca podejmie niezbedne dziatania majgce na celu
zazegnanie sporu i poniesie w zwigzku z tym wszystkie koszty. W szczegélnosci, w
przypadku wytoczenia w zwigzku z tym przeciwko zleceniodawcy lub jego nastepcy
prawnemu powddztwa z tytutu naruszenia praw wiasnosci intelektualnej,
zleceniobiorca przystapi do postepowania w charakterze strony pozwanej, a w razie
braku takiej mozliwosci wystgpi z interwencja uboczng po stronie pozwanej oraz
pokryje wszelkie koszty i odszkodowania, w tym koszty obstugi prawnej zasagdzone od
zleceniodawcy lub jego nastepcéw prawnych.

§5

Wspoélpraca i zasady korespondencji
. Osoba odpowiedzialng ze strony zleceniodawcy za nadzo6r nad prawidtowa realizacja
umowy oraz uprawniong, do kontaktowania sie ze zleceniobiorcg jest:
Monika Zdzieszynska, tel.: 22 553 79 55,
e-mail: monika.zdzieszynska@warszawa.wsa.gov.pl
. Osoba odpowiedzialng ze strony zleceniobiorcy za nadz6r nad prawidtowa realizacja
umowy oraz uprawniong, do kontaktowania sie ze zleceniodawca jest:

vyt sy, €-IMNATLL e e —_—
. Korespondencja zwigzana z realizacja niniejszej umowy moze by¢ doreczana za
pomoca Srodkow komunikacji elektronicznej i powinna by¢ kierowana na adresy
poczty elektronicznej wskazanej w ust. 1-2, tak aby mozna byto ustali¢ bezspornie, kto
jest nadawcg korespondencji z zastrzezeniem ust. 9.
. Przez fakt nadania korespondencji za pomocg $rodkéw komunikacji elektroniczne;j
nalezy rozumie¢ moment przestania danych przez nadawce korespondencji na adres
poczty elektronicznej w taki sposob, ze adresat korespondencji mdgt sie z nig zapoznac.
. Zmiana os6b do wspéipracy ze strony zleceniodawcy i zleceniobiorcy nie stanowi
zmiany umowy, jednak wymaga poinformowania w trybie zawiadomienia przestanego
na adres poczty elektroniczne;j.
. Szczegbtowy program szkolenia, godziny podawania poszczegélnych positkow i
szczegblowe menu zostanie ustalone w trybie roboczym pomiedzy osobami
wymienionymi w ust. 11 2.
. Ustalenia, o ktérych mowa w ust. 6, zostang dokonane nie pdzniej niz 7 dni przed
terminem planowanego szkolenia. Ustalenie konkretnego menu nie moze prowadzic¢
do przekroczenia wyliczonej w ofercie wartosci jednostkowej przedmiotowych ustug
oraz istotnie zmieniac ustalony standard positkow.
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10.

11.

Zleceniobiorca zobowiazuje sie do przekazywania zleceniodawcy wszelkich informac;ji
majacych wptyw na wykonanie umowy oraz do niezwtocznego udzielania odpowiedzi
na zgtaszane przez zleceniodawce uwagi dotyczgce wykonywania umowy.

. W przypadku odstgpienia od umowy albo zmiany umowy, korespondencja miedzy

stronami prowadzona bedzie w formie pisemnej i bedzie kierowana na nastepujgce

adresy:

1) zleceniodawca - Wojewddzki Sad Administracyjny w Warszawie, ul. Jasna 2/4,
00-013 Warszawa;

2) ZIECENIODIOICA - ittt et e e e e r e e e e e e e e e ees

W przypadku zmiany adresu do doreczen, strona zobowigzana bedzie poinformowac

o tym fakcie druga strone bez koniecznoSci sporzadzania aneksu do umowy, pod

rygorem uznania za skutecznie doreczong korespondencji wystanej na ostatni

prawidtowo wskazany przez te strone adres do doreczen.

Kazda ze stron przejmuje na siebie odpowiedzialno$¢ za wszelkie negatywne skutki

wynikte z powodu nie wskazania drugiej stronie aktualnego adresu.

§6

Odpowiedzialnos¢ zleceniodawcy i zleceniobiorcy

. Zleceniodawca ponosi odpowiedzialnos$¢ za zachowanie 0s6b bioracych udziat w cyklu

szkolen zakwaterowanych w obiekcie hotelowym.

. W przypadku wyrzadzenia przez osoby, o ktéorych mowa w ust. 1, szkod

w wyposazeniu obiektu hotelowego, na przylegltym terenie lub w parku, zleceniodawca
bedzie zobowigzany do naprawy tych szkdd w petnej wysokosci na zasadach ogélnych.

. Zleceniobiorca o$wiadcza, Ze wykonanie umowy lezy w granicach jego mozliwosci i nie

istniejg zadne przeszkody natury technicznej, prawnej ani finansowej, ktore moga
uniemozliwic¢ jego wykonanie.

Zleceniobiorca jest odpowiedzialny za dziatania i zaniechania os6b, przy pomocy
ktérych wykonuje zlecenie, jak za wtasne dziatania i zaniechania.

§7

Wynagrodzenie

. Wynagrodzenie z tytutu wykonania przedmiotu umowy nie moze przekroczy¢ tacznie

KWOLY wuvsvssesssesrsssemnnnnnns ZE brutto (stownie ztotych: ... ).

. Wynagrodzenie okreSlone w ust. 1:

1) wyliczone zostato wedtug niezmiennych stawek umownych zgodnie z przedtozona
oferta;
2) obejmuje wszelkie koszty zleceniobiorcy zwigzane z wykonaniem przedmiotu

umowy.

. W ostatnim dniu szkolenia osoba upowazniona przez zleceniodawce dokona

potwierdzenia nalezytego wykonania przedmiotu umowy zgodnie z wymogami
okreslonymi w umowie.

Rozlicznie konicowe za wykonanie przedmiotu umowy nastapi na podstawie
kosztorysu powykonawczego z uwzglednieniem rzeczywistej liczby os6b bioracych
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udziat w cyklu szkolen oraz cen jednostkowych podanych w ofercie i stanowi¢ bedzie
podstawe, na ktérej zleceniobiorca wystawi fakture.

. Umowe uwaza sie za wykonang z chwilg podpisania przez zleceniodawce rozliczenia,
o ktérym mowa w ust. 4.

§8

Warunki ptatnosci

. Zaptata wynagrodzenia nastgpi w ciggu 14 dni od daty doreczenia zleceniodawcy

prawidtowo wystawionej faktury. W razie watpliwosci za date doreczenia faktury

przyjmuje sie, w przypadku:

1) faktury papierowej - date adnotacji biura podawczego zleceniodawcy na fakturze;

2) faktury elektronicznej - date, gdy zleceniodawca potwierdzit odczyt wiadomosci
zawierajacej fakture elektroniczna;

3) e-faktury - date, gdy zleceniobiorca wprowadzit fakture za posrednictwem
platformy elektronicznego fakturowania (efaktura.gov.pl), jezeli zleceniobiorca
wystal ustrukturyzowang fakture za posrednictwem tej platformy.

. W przypadku, gdy zleceniobiorca doreczy zleceniodawcy fakture w formie

elektronicznej, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2:

1) formatem faktur, faktur korygujacych oraz duplikatéow faktur w formie
elektronicznej jest PDF (Portale Dokument Format);

2) faktury w formie elektronicznej beda wysytane przez zleceniobiorce na adres poczty
elektronicznej zleceniodawcy kadry@warszawa.wsa.gov.pl.

. Zleceniodawca upowaznia zleceniobiorce do wystawienia faktur na:

Wojewoddzki Sad Administracyjny w Warszawie

ul. Jasna 2 /4, 00-013 Warszawa

NIP 525-22-83-365.

. Za termin zaptaty strony zgodnie ustalajg dzien uznania rachunku bankowego

zleceniobiorcy.

. Zleceniobiorca jest uprawniony do naliczenia odsetek ustawowych za kazdy dzien

zwtoki w zaptacie.

. Bez uprzedniej, pisemnej zgody zleceniodawcy, zleceniobiorca nie moze przenie$¢ na

osobe trzecig wierzytelnosci wynikajacych z umowy ani regulowa¢ ich w drodze

kompensaty.

. Zleceniodawca oswiadcza, ze:

1) zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od
towarow i ustug (Dz. U. z 2022 r. poz. 931), jest zwolniony z podatku VAT za ustugi
szkoleniowe;

2) posiada status duzego przedsiebiorcy w rozumieniu ustawy z dnia 8 marca 2013 r.
o przeciwdziataniu nadmiernym opdznieniom w transakcjach handlowych
(Dz.U.z 2022 r. poz. 893).
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§9
Kary umowne
. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do dochodzenia kar umownych za niezgodne z
niniejszg umowa lub nienalezyte wykonanie zobowigzan wynikajgcych z umowy.
. Zleceniobiorca zaptaci zleceniodawcy kare umowna w nastepujacych przypadkach:
1) nienalezytego wykonania umowy, a w szczegdlnosci za:

a) opOznienie w udostepnieniu pokoi hotelowych w terminie, o ktérym mowaw § 1

ust. 2 pkt 2:
— za pierwsza rozpoczeta godzine - w wysokosci 500 zi,
— za kazda rozpoczeta nastepng godzine - w wysokosci 200 zt,

b) niedotrzymanie standardu i wyposazenia obiektu hotelowego, sposobu obstugi
(np. zaktécenia ze strony oséb, niebioracych udziatu w szkoleniu), ustug
restauracyjnych - za kazdy stwierdzony przypadek nienalezytego wykonania
umowy - w wysokosci 500 zl1,

2) przeprowadzenia szkolenia za zgodg zleceniodawcy przez trenera o doSwiadczeniu
nizszym niz okreslone w § 3 ust. 6 pkt 1 - w wysokosci 2000 z1;
3) odstapienia od umowy z powod6éw okreslonych w §10 ust. 1 pkt 1-5 - w wysokosci

20% wartosci wynagrodzenia, o ktérym mowa w §7 ust. 1.

. Kary umowne podlegajg sumowaniu, co oznacza, ze naliczenie kary umownej z jednego
tytutu nie wytacza mozliwosci naliczenia kary umownej z innego tytutu, jezeli istniejg
ku temu podstawy.

. Laczny limit kar umownych, ktére zleceniodawca moze naliczy¢ zleceniobiorcy ze
wszystkich tytuléw, nie moze przekroczy¢ 30% wartos$ci wynagrodzenia, o ktérym
mowa w §7 ust. 1.

. Naliczenie kar umownych, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1 i 2 nie zwalnia zleceniobiorcy
z obowigzku realizacji umowy.

. Kara umowna winna by¢ zaptacona przez zleceniobiorce w terminie 7 dni od
doreczenia zleceniobiorcy noty ksiegowe;j.

. Niezaleznie od postanowienia ust. 6, zleceniodawca ma prawo do potracenia
naliczonych kar umownych z wynagrodzenia przystugujacego zleceniobiorcy.

. Zleceniodawca moze odstapi¢ od natozenia kary lub jg obnizy¢, jezeli zleceniobiorca
wykaze, Ze naruszenie nastapito z przyczyn catkowicie od niego niezaleznych, ktorych
nie magt przewidzie¢ i ktérym nie mdgt zapobiec zgodnie z przestankami sity wyzsze;.
. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupetniajacego
przewyzszajacego zastrzezone kary umowne do petnej faktycznie poniesionej szkody.

§10
Odstapienie od umowy
. Zleceniodawcy przystuguje prawo do odstgpienia od cze$ci lub cato$ci umowy w trybie
natychmiastowym w przypadku, gdy:
1) zleceniobiorca nie przystapit do wykonania umowy w terminie okreslonym w §2;
2) zleceniodawca nie wyrazit zgody na zmiane nowego trenera i wystgpita przestanka
odstapienia od umowy okreslona w §3 ust. 6 pkt 2;
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3) zleceniobiorca powierzy wykonanie przedmiotu zamoéwienia osobie trzeciej bez
zgody zleceniodawcy;

4) zleceniobiorca dopuszcza sie naruszenia postanowien umowy, pomimo wezwania i
wyznaczenia terminu do zaprzestania naruszen;

5) w przypadku swiadomego dziatania zleceniobiorcy szkode zleceniodawcy;

6) zostanie zlozony wniosek o otwarcie postepowania upadto$ciowego lub
naprawczego zleceniobiorcy lub gdy zostanie ogtoszona likwidacja zleceniobiorcy;

7) przed terminem okreslonym w §2 zostang wprowadzone przepisy w sprawie
ustanowienia okreSlonych ograniczen, nakazéw i zakazow w zwigzku z
wystgpieniem stanu epidemii, ktére uniemozliwig realizacje umowy.

. OSwiadczenie zleceniodawcy o odstgpieniu od umowy z przyczyn okreslonych w ust. 1

powinno by¢ ztozone na piSmie w terminie 7 dni od daty powziecia informacji o

przyczynach odstgpienia.

. W przypadkach okres$lonych w:

1) ust. 1 pkt 1-6, zleceniobiorca moze zada¢ wylacznie wynagrodzenia naleznego z
tytutu zrealizowanej cze$ci umowy;

2) ust. 1 pkt 7, zleceniobiorcy nie przystuguja zadne roszczenia z tytutu wyptaty
wynagrodzenia ani dodatkowe roszczenia odszkodowawcze z tego tytutu.

Zleceniodawca moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od dnia powziecia

wiadomo$ci o zaistnieniu istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie

umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili

zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy moze zagrozi¢ podstawowemu

interesowi bezpieczenstwa panstwa lub bezpieczenstwu.

§11
Ochrona danych osobowych
. Przetwarzanie danych osobowych podlega obowigzujagcym przepisom prawa, w
szczegOlnosSci przepisom Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46 /WE.
. Na podstawie umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych, stanowigcej
zalacznik nr 6 do umowy, zleceniodawca (,,Administrator”) powierza przetwarzanie,
a zleceniobiorca (,,Procesor”) zobowigzuje sie do przetwarzania danych osobowych w
celu i zakresie niezbednym do realizacji umowy oraz na warunkach szczegétowo
wymienionych w umowie powierzenia przetwarzania danych osobowych.

§12
Poufnos¢ danych
. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy informacji poufnych i do
nieujawniania ich jakimkolwiek podmiotom z wyjatkiem sytuacji, gdy otrzyma na to
pisemng zgode zleceniodawcy lub gdy jest do tego zobowigzany na podstawie
bezwzglednie obowigzujacych przepiséw prawa.
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6.
7.

. Obowigzek zachowania tajemnicy oznacza w szczeg6lnosci, iz zleceniobiorca nie

bedzie przekazywa¢, ujawnia¢ ani wykorzystywac informacji poufnych w ramach
swojej wewnetrznej organizacji lub w stosunkach z jakgkolwiek osobg trzecia.

. Dostep do informacji poufnych beda miaty tylko osoby zaangazowane w realizacje

umowy.

. Obowiagzek i zasady zachowania w tajemnicy informacji poufnych, okreslone w

niniejszym paragrafie, pozostaja w mocy takze po zakonczeniu obowigzywania
umowy.

§13
Postanowienia koncowe

. Zleceniobiorca zobowigzany jest do niezwtocznego informowania zleceniodawcy

o wszystkich zdarzeniach majgcych lub mogacych mie¢ wptyw na wykonanie
przedmiotu umowy, w tym o wszczeciu wobec niego postepowania egzekucyjnego,
naprawczego, likwidacyjnego lub innego, atakze innych istotnych zdarzeniach
majacych wptyw na wykonanie umowy.

. Strony o$wiadczaja, Ze ich intencjq jest rozstrzyganie wszelkich ewentualnych sporéow

dotyczacych tresci i wykonywania umowy w drodze polubownej. W przypadku braku
porozumienia pomiedzy stronami sgdem wtasciwym do rozstrzygania sporéw bedzie
sad witasciwy dla siedziby zleceniodawcy.

Wszystkie zmiany i uzupelnienia umowy wymagaja formy pisemne;j.

. W sprawach nieuregulowanych umowg zastosowanie majg przepisy ustawy z dnia 23

kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny. (Dz.U.z 2022 r. poz. 1360 ze zm.)

. Umowe sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach - jednym dla

zleceniobiorcy i jednym dla zleceniodawcy.
Umowa zawiera 10 stron parafowanych przez kazdg ze Stron umowy.
Wszelkie zatgczniki do umowy stanowig jej integralng czesc¢.

ZLECENIODAWCA ZLECENIOBIORCA

Zalaczniki:
1) zatacznik nr 1 -pelnomocnictwo udzielone zleceniodawcy,
2) zatgcznik nr 1A - pelnomocnictwo udzielone zleceniobiorcy,

3) zalacznik nr 2 - wydruk z wtasciwego rejestru dotyczacy zleceniobiorcy,
4) zatacznik nr 3 - oferta zleceniobiorcy,

5) zatgcznik nr 4 - opis przedmiotu zamowienia,

6) zalacznik nr 5 - program szkolenia,

7) zatacznik nr 6 - umowa powierzenia danych osobowych.
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