Załącznik B do Formularza oferty
Opis Przedmiotu Zamówienia

1. Przedmiotem zamówienia jest świadczenie usług medycznych z zakresu profilaktycznych badań lekarskich dla pracowników Uniwersytetu Jagiellońskiego – Collegium Medicum w Krakowie, które Zamawiający zobowiązany jest zapewnić, zgodnie z:
· ustawą z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2023 r. poz. 1465), zwaną dalej „Kodeksem pracy”,
· ustawą z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2022 r. poz. 437), zwaną dalej „ustawą o służbie medycyny pracy”,
· ustawą z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (tekst jednolity: Dz. U. z 2023 r. poz. 742 ze zm.), zwana dalej „Ustawą Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce”,
· Rozporządzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pacy (tekst jednolity: Dz. U z 2023 r., poz. 607),
· [bookmark: _Hlk156298932]Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 27 września 2018 r. w sprawie orzekania o stanie zdrowia nauczyciela akademickiego na potrzeby udzielania urlopu dla poratowania zdrowia (tekst jednolity: Dz. U.
 z 2021 r., poz. 2138).
2. Badania profilaktyczne obejmują w szczególności badania: wstępne, okresowe i kontrolne dla pracowników Uniwersytetu Jagiellońskiego – Collegium Medicum w Krakowie, oraz badania na potrzeby wydania orzeczenia co do konieczności udzielenia nauczycielowi akademickiemu płatnego urlopu dla poratowania zdrowia dla pracowników.
3. Placówka medyczna, w której będą wykonywane badania profilaktyczne, w zakresie niniejszego zamówienia musi być zlokalizowana na terenie Krakowa. 
4. Termin wykonania badań profilaktycznych, łącznie z uzyskaniem odpowiedniego zaświadczenia/orzeczenia, nie może być dłuższy niż 12 dni roboczych od dnia zarejestrowania się u Wykonawcy osoby skierowanej przez Zamawiającego na badania profilaktyczne.
5. Badania wykonywane będą po telefonicznym lub osobistym zgłoszeniu się osoby skierowanej i ustaleniu terminu.
6. Badania profilaktyczne powinny być wykonywane w jednym i tym samym miejscu od poniedziałku
do piątku w godzinach pracy placówki z wyjątkiem dni ustawowych wolnych od pracy w rozumieniu Ustawy 
z dnia 18 stycznia 1951 r. o dniach wolnych od pracy, przy czym w wyjątkowych sytuacjach Wykonawca może powierzyć osobom trzecim wykonywanie niektórych obowiązków, z którymi ma zawarte odrębne umowy.
7. Wykonawca jest zobowiązany do wystawienia odpowiedniego orzeczenia lekarskiego.
8. Lekarz przeprowadzający badanie profilaktyczne może poszerzyć jego zakres o dodatkowe specjalistyczne badania konsultacyjne oraz badania dodatkowe na koszt Zleceniodawcy, zgodnie z cennikiem Wykonawcy.
9. Badania wstępne i okresowe, kontrolne przeprowadza się w zakresie oraz w trybie wynikającym 
z rozporządzenia Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pacy.
10. [bookmark: _Hlk156294053]Badanie lekarskie o potrzebie udzielenia nauczycielowi akademickiemu płatnego urlopu dla poratowania zdrowia, przeprowadza się w zakresie oraz w trybie wynikającym z rozporządzenia Ministra Zdrowia 
z dnia 27 września 2018 r. w sprawie orzekania o stanie zdrowia nauczyciela akademickiego na potrzeby udzielania urlopu dla poratowania zdrowia.
11. Podstawą przeprowadzenia badania profilaktycznego będzie imienne skierowanie wydawane pracownikowi przez Zamawiającego w trzech egzemplarzach (z których jeden egzemplarz jest przeznaczony dla Wykonawcy, drugi dla Zamawiającego, trzeci dla pracownika), zawierające elementy wymagane przepisami prawa, według wzoru stanowiącego załącznik do umowy.
12. Podstawą przeprowadzenia badania w celu udzielenia nauczycielowi akademickiemu płatnego urlopu dla poratowania zdrowia, będzie skierowanie, którego wzór określa rozporządzenie Ministra Zdrowia 
z dnia 27 września 2018 r. w sprawie orzekania o stanie zdrowia nauczyciela akademickiego na potrzeby udzielania urlopu dla poratowania zdrowia (tekst jednolity Dziennik Ustaw z 2021 r., poz. 2138), według wzoru stanowiącego załącznik do umowy.
13. Wykonawca będzie prowadził rejestrację oraz dokumentację medyczną pracowników Zamawiającego objętych niniejszą umową i przechowywał ją zgodnie z obowiązującymi przepisami.
14. Wykonawca oświadcza, że świadczenia zdrowotne, udzielane w ramach zawartej Umowy, wykonywane będą:
a) przez personel lekarki, personel pielęgniarski lub przez inne osoby wykonujące zawód medyczny, posiadające uprawnienia i kwalifikacje zawodowe oraz wymagania zdrowotne określone w odrębnych przepisach,
b) świadczone w oparciu o posiadany przez Wykonawcę sprzęt i aparaturę medyczną.
15. Wykonawca zagwarantuje możliwość kontroli realizacji postanowień umowy. Czynności kontrolnych będzie osoba, która zostanie pisemnie do tego upoważniona przez Zamawiającego.
16. Przewidywana szacunkowa ilość pracowników do przebadania w okresie realizacji zamówienia,
wyniesie około 1700 pracowników.
17. Zamawiający zastrzega, że szacunkowo określone ilości pracowników do przebadania mogą ulec zmianie
w zależności od potrzeb.
18. Wykonawca wyznacza osobę do udziału w komisji bezpieczeństwa i higieny pracy oraz lekarza
i pielęgniarkę medycyny pracy do przeglądu stanowisko pracy w celu dokonania oceny warunków pracy
w zakładzie pracy Zamawiającego.
19. Po zakończeniu miesiąca Wykonawca będzie przekazywał fakturę VAT za wykonane w danym miesięcy badania wraz ze szczegółowym wykazem osób przebadanych i rodzajem wykonanych badań. Faktury bez załączonego wykazu nie będą przyjmowane przez Zamawiającego.
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