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zatgcznik nr 6.6 do SWZ

Projektowane postanowienia umowy dla cz. 6

§1
Przedmiot umowy
Przedmiotem umowy jest $wiadczenie ustug hotelarskich i gastronomicznych
w zakresie catodziennego wyzywienia dla ...... funkcjonariuszy skierowanych do ochrony

porzadku i bezpieczenstwa publicznego, podczas Pol'and’Rock Festiwal 2023 na terenie
powiatu szczecineckiego w miejscowosci Ltubowo na warunkach okreslonych w umowie
i ofercie Wykonawcy, stanowigcej integralng cze$¢ umowy.

Zakwaterowanie w obiektach spetniajgcych wymogi okreslone przez Rozporzgdzenie
Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 19 sierpnia 2004 roku w sprawie obiektéw hotelarskich
i innych obiektéw, w ktérych swiadczone sg ustugi hotelarskie. (Dz. U. z 2017 r., poz. 2166).
Pokoje jedno-, dwu-, trzy- i czteroosobowe wyposazone w jednoosobowe, pojedyncze t6zka
lub kanapy, z postaniem (poduszka, kotdra i komplet poscieli), z tazienkami (z cieptg i zimng
woda).

Zapewnienie wtasciwej temperatury w pokojach, np. ogrzewanie, klimatyzacja, wentylacja.
Zamawiajgcy przed podpisaniem umowy dopuszcza mozliwos¢ przeprowadzenia wizji
lokalnej w obiekcie Wykonawcy, ktérego oferta zostanie wybrana jako najkorzystniejsza
celem weryfikacji oferty w zakresie jej zgodnosci z opisem przedmiotu zamdwienia.
Przestrzeganie czystosci, higieny, przepiséw sanitarnych i przepisow p. poz. Przestrzeganie
wytycznych Ministerstwa Rozwoju i GIS dla funkcjonowania hoteli/obiektéw/pensjonatow
w trakcie epidemii COVID-19 w Polsce.

Dziennej norma zywieniowa (tzw. wsad do kotta) obowigzujgca w resorcie spraw
wewnetrznych i administracji, wynosi: 30 zt. Dzienna norma zywieniowa zostata wyliczona na
podstawie tzw. normy szkolnej ,SZ” wynoszacej 25 zt powiekszonej o 5 zt zgodnie
Z rozporzgdzeniem MSWIA z dnia 9 lutego 2023 r. zmieniajgce rozporzgdzenie
w sprawie otrzymywania wyzywienia przez policjantow (Dz. U. z 2023 r. , poz. 306).

Positki majg by¢ urozmaicone, smaczne, zdrowe, przygotowywane ze swiezych produktéw
spozywczych, zgodnie z zasadami higieny i technologii produkcji, z zachowaniem wymogow
sanitarno — higienicznych i zasadami racjonalnego zywienia oraz o odpowiedniej wartosci
energetycznej. Warto$¢ energetyczna dziennej normy zywieniowej powinna zawiera¢ nie
mniej niz 3200 kcal.

Sporzadzajgc positki nalezy kierowaé sie nastepujgcym podziatem dziennej normy
zywieniowej:

1) $niadanie - 25% wartosci dziennej normy zywieniowej,

2) obiad - 50% warto$ci dziennej normy zywieniowej,

3) kolacja - 25% wartosci dziennej normy zywieniowe;.

Struktura positkow:

a) $niadanie — jadtospis moze uwzgledniaé np. pieczywo pszenne (w tym butki), zytnie,
ciemne, masto, wyroby wedliniarskie (zréznicowane — wieprzowe, drobiowe), produkty
mleczne w tym: musli lub pfatki z mlekiem, kawe, herbate, dzem, jogurt, jajka, parowki lub
kietbaski na ciepto, sery zotte, biate, twarogi, sery wedzone, topione, warzywa surowe
w tym: pomidory, ogorki swieze, kiszone, konserwowe, rzodkiewke, papryke, szczypior,
sataty; pasty rybne, miesne, jajeczne; dodatki: ketchup, musztarda, majonez.
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b) obiady — muszg sktada¢ sie z dwoch dan tj. zupa i drugie danie oraz deseru. Jadtospis
powinien uwzgledniaé minimum pie¢ obiadéw miesnych w ramach tzw. drugiego dania
Z uwzglednieniem miesa wieprzowego, drobiowego, wotowego, jeden obiad z rybg, jeden
obiad bezmiesny w postaci: pierogéw, nalesnikéw, makaronéw itp. Do obiadu oprocz
ziemniakow, ryzu, kasz dodatkiem muszg by¢ gotowane warzywa lub suréwka.

Deser np. owoc (jabtko, banan, gruszka), drozdzéwka lub batonik.

c) kolacja — jadtospis musi uwzglednia¢ dania ciepte, satatki, pieczywo pszenne (w tym
buiki), zytnie, ciemne, masto, wyroby wedliniarskie (zré6znicowane — wieprzowe, drobiowe),
kawe, herbate, dzem, jogurt, sery zote, biate, twarogi, sery wedzone, topione, warzywa
surowe w tym: pomidory, ogérki swieze, kiszone, konserwowe, rzodkiewke, papryke,
szczypiorek, sataty; pasty rybne, miesne, jajeczne; dodatki: ketchup, musztarda, majonez.
Wykonawca zobowigzany jest do uwzglednienia podczas podawania positkbw napojow do
$niadania i kolacji np. herbata, kawa, do obiadu — soki, woda.

Positki w zaleznosci od czasu stuzby majg by¢é wydawane w godzinach
6.00-21.00:

1) $niadanie — 6.00 -9.00
2) obiad - 14.30-17.00
3) kolacja — 18.30-21.00

W zaleznoéci od potrzeb Zamawiajgcego i wzgledéw organizacyjnych moze zaistnieé
koniecznos¢ przygotowania i wydania na wynos suchego prowiantu za $niadanie, obiad lub
kolacje. Zamawiajacy poinformuje o tym fakcie Wykonawce z chwilg sktadania
zapotrzebowania dziennego.

Suchy prowiant nalezy przygotowa¢ z produktow trwatych, ktére nie psujg sie szybko
i nie stwarzajg zagrozenia zatrucia pokarmowego i zapakowaé w opakowanie
przeznaczone do Zywnosci.

Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany ilosci oséb zywionych oraz godziny
wydawania poszczegélnych positkébw w zaleznosci od potrzeb, grafiku stuzb, o czym
kazdorazowo powiadomi Wykonawce z wyprzedzeniem minimum 12 godzinnym.

§2

Prawa i obowiagzki Zamawiajgcego

Zamawiajacy zastrzega sobie:

1) mozliwo$¢ zmiany norm zywieniowych wymienionych w § 1 w przypadku zmiany
przepisow prawnych okreslajgcych wysokos¢ norm zywienia:

- rozporzgdzenie MSWIA z dnia 9 lutego 2023 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie
przypadkow otrzymywania wyzywienia przez policjantow (Dz. U. z 2022 r., poz. 306).

2) prawo do wskazania Wykonawcy wszelkich nieprawidtowos$ci zwigzanych z realizacjg
przedmiotu zamowienia,

3) prawo do zlecania przedmiotowej ustugi innemu podmiotowi w przypadku, gdy
Wykonawca nie wykona jej w terminie i obcigzenia Wykonawcy kosztami za wykonang
ustuge.

Zamawiajgcy ma prawo:

1) do zgtaszania reklamacji na wykonang ustuge a Wykonawca jest zobowigzany do jej
niezwtocznego usuniecia,

2) odstgpi¢ od umowy w przypadku nienalezytego jej wykonania przez Wykonawce.



Mozliwos¢ reklamaciji ztozonych podlega ze skutkiem natychmiastowym w szczegolnosci:
1) jakos¢ w zakresie nieswiezosci positku,
2) niezgodnosc¢ positkdw z menu zaakceptowanym przez Zamawiajgcego.

§3

Prawa i obowiazki Wykonawcy

1. Wykonawca zobowigzuje sie do:
1) realizacji umowy z nalezytg starannoscia,
2) niezmiennosci marzy w czasie trwania umowy,
3)prowadzenia dokumentacji takiej jak: kalkulacja potraw, jadtospisy dzienne
zestawienie zbiorcze ilosci wydanych positkow za okres zywienia.
4) zakwaterowania i catodziennego zywienia w terminie zgodnie § 6 umowy.
5) zapewnienia catodziennej i sprawnej obstugi kelnerskiej dot. wydawania i podawania
positkow,
6) sporzgdzania menu positkdw na caty okres zywienia po wczesniejszym uzgodnieniu
i akceptacji Zamawiajgcego, w terminie najpézniej 7 dni przed rozpoczeciem ustugi.
7) przestrzegania wtasciwych przepiséw sanitarnych zgodnie z Ustawg z dnia 25 sierpnia
2006 r. o bezpieczenstwie zywnosci i zywienia (Dz. U. z 2020 r. poz. 2021).
9) posiadania przez caly okres realizacji umowy aktualnej Decyzji Panstwowego
Powiatowego Inspektora Sanitarnego dot. zatwierdzenia zakladu i na Zzadanie
Zamawiajgcego przedstawienie jej do wglagdu w ciggu 2 dni.
10) realizacji przedmiotu zamdwienia w oparciu o zasady wynikajgce z systemu HACCP
w celu zapewnienia jakosci zdrowotnej produktow spozywczych, oraz zapewnienie
wysokiego standardu higienicznego warunkow produkcji oraz przetwarzania zywnosci (GMP
GHP).
11) okazania na zadanie Zamawiajgcego aktualnych orzeczehh do celéow sanitarno —
epidemiologicznych oséb przygotowujgcych oraz wydajgcych positki, zgodnie z Ustawg
z dnia 17 marca 2021 r. 0 zmianie ustawy o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chorob
zakaznych u ludzi (Dz. U. z 2021 r. poz. 616) oraz Ustawg z dnia 25 sierpnia 2006 r.
o bezpieczenhstwie zywnosci i zywienia (Dz. U. z 2020 r. poz. 2021),
12) pobierania i przechowywania z kazdego positku probek zywnosci na potrzeby kontroli
sanitarno — epidemiologicznej, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia
17 kwietnia 2007 r. w sprawie pobierania i przechowywania prébek zywnosci przez zaktady
zywienia zbiorowego typu zamknietego (Dz. U. z 2007 r. Nr 80, poz. 545), w przypadku
ztozenia reklamacji pod wzgledem jakosci dostarczanych positkbw przez osobe
upowazniong ze strony Zamawiajgcego, lub wystgpienia zatrucia pokarmowego, Wykonawca
natychmiast powiadamia Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego na obszarze
wojewodztwa. Wykonawca zobowigzany bedzie do niezwtocznego przekazania probek do
badania mikrobiologicznego na wtasny koszt i po otrzymaniu wyniku dostarczenie
Zamawiajgcemu,
13) Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ za utrzymanie wiasciwej jakosci surowcow
zywienia, poprzez:

a) odpowiednig gramature,

b) warto$¢ energetyczng i odzywcza,

c) temperature positkow,

d) czystos¢ mikrobiologiczng potraw,

e) dobdr wiasciwych surowcow

f) dobor wtasciwych proceséw technologicznych
14) niezwtocznego zatatwiania reklamacji Zamawiajgcego.



15) do odbioru po kazdym positku odpadow pokonsumpcyjnych. Wykonawca we wtasnym

zakresie zabezpieczy do tego celu worki.

16) Zakwaterowanie w obiektach spetniajgcy wymogi okreslone przez Rozporzgdzenie
Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 19 sierpnia 2004 roku w sprawie obiektow hotelarskich
i innych obiektéw, w ktérych swiadczone sg ustugi hotelarskie. (Dz. U. z 2017 r., poz. 2166)

17) Pokoje jedno-, dwu-, trzy- i czteroosobowe, wyposazone w jednoosobowe tdzka lub
kanapy z postaniem (poduszka, kotdra i komplet poscieli) z tazienkami (z cieptg i zimng
woda)

18) Zapewnienie wifasciwej temperatury w pokojach, np. ogrzewanie, klimatyzacja,
wentylacja.

2. Wykonawca zobowigzuje sie do zatrudniania przez caly okres realizacji zamoéwienia
przynajmniej jednego kucharza z minimum 3-miesiecznym doswiadczeniem zawodowym
(podanym w peinych miesigcach), zgodnie ze zlozong oferta. W przypadku zmiany na
stanowisku kucharza Wykonawca zobowigzany jest poinformowaé Zamawiajgcego o tej
zmianie z podaniem imienia i nazwiska nowego kucharza.

3. Wykonawca zobowigzuje sie zatrudnia¢ przynajmniej 1 osobe, na podstawie stosunku pracy
(umowy o prace w rozumieniu przepiséw Kodeksu pracy) w rozumieniu przepiséw ustawy
Z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. 2022 r., poz. 1510 ze zm.), ktéra bedzie
przygotowywaé positki w trakcie realizacji umowy. Wymog ten nie dotyczy wiasciciela(i),
podmiotu gospodarczego, ktory bedzie osobiscie swiadczyt przedmiotowe ustugi.

4. W celu weryfikacji realizacji zatrudnienia Wykonawca bedzie zobowigzany na kazdorazowe
zgdanie Zamawiajgcego, nie dtuzej niz 5 dni roboczych, do przedtozenia wykazu
zatrudnienia oséb. Wraz z wykazem nalezy ztozy¢ o$wiadczenie potwierdzajgce fakt
zatrudnienia wykazanych osob na podstawie umowy o prace.

Oswiadczenie w formie pisemnej powinno zawiera¢ w szczegolnosci:

1) oswiadczenia zatrudnionego pracownika,

2) oswiadczenia wykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o prace,

3) poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem Kkopii umowy o prace zatrudnionego
pracownika,

4) innych dokumentéw - zawierajgcych informacje, w tym dane osobowe, niezbedne do
weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o prace, w szczegoélnosci imie i nazwisko
zatrudnionego pracownika, date zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy o prace i zakres
obowigzkéw pracownika.

5. W trakcie realizacji zamowienia Zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie spetniania przez Wykonawce wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o prace.

6. O kazdej zmianie personalnej osob wymienionych w wykazie osob Wykonawca
zobowigzany jest niezwiocznie (najpdzniej w terminie 5 dni roboczych od powstania
zmiany) poinformowa¢ Zamawiajgcego poprzez ztozenie aktualnego wykazu oséb.

7. W przypadku uzasadnionych watpliwosci, co do przestrzegania prawa pracy przez
Wykonawce lub Podwykonawce, Zamawiajgcy moze zwrociC sie o przeprowadzenie
kontroli przez Panstwowg Inspekcje Pracy.

8. Wykonawca caty zakres przedmiotu zamowienia wykona sitami wiasnymi lub /jezeli dotyczy/

podwykonawcy
1) Zamawiajgcy dopuszcza zlecenie czesci przedmiotu zamdwienia wymienionym nizej
podwykonawcom:
) P W ZAKIESIE ..ottt
D) W ZAKIESIE e

2) Zamawiajgcy dopuszcza rowniez zmiane podwykonawcy przez Wykonawce w trakcie
realizacji umowy. W tym przypadku Wykonawca zobowigzany jest niezwiocznie
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poinformowac pisemnie Zamawiajgcego o tym fakcie. Zmiana nastgpi w formie aneksu do
umowy podpisanego przez obie strony. Jezeli powierzenie podwykonawcy wykonania czesci
zamowienia nastgpi w trakcie jego realizacji, Wykonawca na zgdanie Zamawiajgcego
przedstawi oswiadczenie podwykonawcy dotyczgce braku przestanek wykluczenia. Zapisy te
stosuje sie odpowiednio do dalszych podwykonawcéw.

3) Wykonawca w terminie 7 dni od daty podpisania umowy zobowigzany jest przedstawi¢
Zamawiajgcemu umowe regulujgcg wspétprace z Podwykonawca.

4) W przypadku, gdy Wykonawca zatrudni Podwykonawce , zobowigzany jest dotgczy¢ do
wystawionej faktury, dokument potwierdzajgcy dokonanie zaptaty wynagrodzenia naleznego
Podwykonawcy za zrealizowang przez niego cze$¢ podmiotu umowy.

Zlecenie wykonania czesci przedmiotu zamowienia podwykonawcom okreslonych w § 3 nie
zmienia zobowigzan Wykonawcy wobec Zamawiajgcego za wykonanie wymienionej czesci
przedmiotu zamowienia. Wykonawca jest odpowiedzialny za dziatania, uchybienia lub
zaniedbania podwykonawcow i ich pracownikbw w takim samym stopniu, jakby to byty
dziatania, uchybienia lub zaniedbania jego wtasnych pracownikow.

§4
WYNAGRODZENIE

Wartos¢ umowy okreSla sie na kwote ... PLN brutto (stownie:
............................................ )-

Catodzienna stawka zywieniowa obejmuje (100% dziennej stawki zywieniowej),
w rozbiciu na: 25% $niadania, 50% obiad, 25% kolacja oraz suchy prowiant w zamian za
Sniadanie i kolacje.

Kwota okreslona w ust. 1 jest kwotg maksymalng, ktérej warto§¢ moze ulec zmianie.
Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ realizacji zamdwienia o warto$ci nizszej niz wymieniona
w ust. 1.

Podstawe do stwierdzenia wykonania ustugi, o ktérej mowa w § 1 bedzie faktyczna ilos¢
0sOb zakwaterowanych oraz ilos¢ faktycznie wydanych positkdbw potwierdzonych przez
przedstawicieli Zamawiajgcego i Wykonawcy.

Wykonawca zobowigzany jest wystawi¢ fakture VAT/rachunek na Komende Wojewodzka
Policji w Szczecinie, ul. Matopolska 47, 70-515 Szczecin, NIP: 851-030-96-92.
Zamawiajgcy dokona zaptaty przelewem w terminie do 30 dni kalendarzowych od dnia
dostarczenia prawidtowo wystawionej faktury VAT/rachunku. Dostarczenie wymienionego
dokumentu jest podstawg do zaptaty naleznosci za sSwiadczenie ustug bedgcych
przedmiotem niniejszej umowy.

Wynagrodzenie za wykonany przedmiot niniejszej umowy bedzie ptatne przelewem na
rachunek bankowy Wykonawcy, wyszczegdlnione na fakturze VAT/ rachunku.

Za termin zaptaty uwaza sie dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego, jezeli
obcigzenie rachunku nastagpito przed uptywem terminu zaptaty.

W uzasadnionych przypadkach Wykonawca na wniosek Zamawiajgcego dopuszcza
mozliwos¢ prolongaty terminu zaptaty. Prolongata jest rownoznaczna z odstgpieniem od
naliczania i zaptaty odsetek ustawowych za okres odroczenia ptatnosci.

Strony wylgczajg mozliwos¢ zbycia na rzecz oséb trzecich wierzytelnosci powstatych
w wyniku realizacji niniejszej umowy.

§5
PRZEDSTAWICIELE STRON

Do kontaktéw z Wykonawcg upowaznieni sg tylko wyznaczeni pracownicy Wydziatu



Osoby wskazane w ust. 1 i 2 mogg zosta¢ zamienione w trakcie realizacji umowy na inne na
podstawie informacji pisemnej bez koniecznosci sporzgdzania aneksu do umowy.

§6
TERMINY

Umowa obowigzuje w okresie: od dnia 30 07.2023 r. do dnia 07.08.2023 r.

§7
ODSTAPIENIE OD UMOWY

W razie zaistnienia okolicznosci powodujgcej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie
publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, lub dalsze
wykonywanie umowy moze zagrozi¢ istotnemu interesowi bezpieczenstwa panstwa lub
bezpieczehstwu publicznemu, Zamawiajgcy moze odstgpié od umowy w terminie
natychmiastowym od powziecia wiadomosci o tych okolicznoéciach.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, Wykonawca moze zgda¢ wytgcznie wynagrodzenia
naleznego z tytutu wykonania czesci umowy.

Strony zgodnie oswiadczajg, iz niezrealizowanie przez Zamawiajgcego catosci wartosci
umowy nie moze byC podstawg do jakichkolwiek roszczen Wykonawcy w stosunku do
Zamawiajgcego.

Odstgpienie od umowy powinno nastgpi¢ w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci
i powinno zawiera¢ uzasadnienie.

§8
WYPOWIEDZENIE UMOWY

Kazdej ze stron przystuguje prawo wypowiedzenia niniejszej umowy przed terminem,
o ktérym mowa w § 6 ust. 1 umowy, w terminie natychmiastowym, gdy zachodzi co najmnigj
jedna z nastepujgcych okolicznosci, uznanych przez Strony za wazng przyczyne
wypowiedzenia:
1) Wykonawca moze wypowiedzie¢ umowe w przypadku:
a) nadzwyczajnej zmiany stosunkow, ktorej przewidzie¢ nie mozna bylo wczeénigj i za
ktorg Wykonawca nie ponosi odpowiedzialnosci, w tym w szczegdlnosci kleska
zywiotowa, sita wyzsza, zdarzenie losowe (w rozumieniu przepiséw Kodeksu cywilnego)
utrata bez swojej winy przez Wykonawce w cato$ci mienia niezbednego do spetnienia
Swiadczenia;
2) Zamawiajgcy moze wypowiedzie¢ umowe w przypadku:
a) zostanie wydany nakaz zajecia majgtku Wykonawcy w zakresie uniemozliwiajgcym lub
znacznie utrudniajgcym mu prawidlowe wywigzanie sie z obowigzkéw wynikajgcych
Z niniejszej umowy;
b) nieuzasadnionej lub niezgodnej z zawartg umowg zmiany cen przez Wykonawce;
c) stwierdzenia razgcego pogorszenia jakosci wydawanych positkdw, niezachowania
wymogow sanitarno-higienicznych;
d) co najmniej dwukrotnie niepunktualnego rozpoczecia wydania positkow
€) zmiany miejsca wydawania positkdw bez zgody Zamawiajgcego




f) sytuacji wypowiedzenia umowy na podstawie ktérejkolwiek z przestanek wymienionych
w ust. 1 pkt. 1) i pkt. 2) Wykonawca moze zgdac¢ tylko wynagrodzenia naleznego z tytutu
wykonania czesci umowy.
2. Wypowiedzenie winno zosta¢ ztozone w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci
i powinno zawiera¢ uzasadnienie.

§9
ZMIANY UMOWY

1. Strony postanawiajg, iz dokonajg w formie pisemnego aneksu zmiany wynagrodzenia
okreslonego w § 4 w wypadku wystgpienia jednej ze zmian przepisow wskazanych w art. 436 pkt
4 b) ustawy Prawo zamowien publicznych, jezeli zmiany te bedg miaty wptyw na koszty
wykonania zamowienia przez wykonawce.
2. Zmiany wynagrodzenia nastepuja, jezeli dojdzie do zmian:
1) stawki podatku od towardw i ustug,
2) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r.
o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U.2020.2207 t.j. z dnia 2020.12.10),
3) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,
4) zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych,
0 ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 1342 oraz z 2022 r. poz. 1079).
3. Zmiana wysokosci wynagrodzenia obowigzywaé bedzie od dnia wejscia w zycie zmian,
o ktérych mowa w ust. 2.
4. W wypadku zmiany, o ktdrej mowa w ust. 2 pkt 1 wartos¢ netto wynagrodzenia Wykonawcy nie
zmieni sie, a okreslona w aneksie warto$¢ brutto wynagrodzenia zostanie wyliczona na
podstawie nowych przepiséw.
5. W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust 2 pkt 2 wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie
o wartos¢ wzrostu catkowitego kosztu Wykonawcy wynikajgcg ze zwiekszenia wynagrodzen osob
bezposrednio wykonujgcych zamowienie do wysokosci aktualnie obowigzujgcego minimalnego
wynagrodzenia, z uwzglednieniem wszystkich obcigzen publicznoprawnych od kwoty wzrostu
minimalnego wynagrodzenia.
6. W przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust 2 pkt 3 wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie
o wartos¢ wzrostu catkowitego kosztu Wykonawcy, jakg bedzie on zobowigzany dodatkowo
ponies¢ w celu uwzglednienia tej zmiany, przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto
wynagrodzenia oséb bezposrednio wykonujgcych zamowienie na rzecz Zamawiajgcego.

7. W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust 2 pkt 4 wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie
o wartos¢ wzrostu catkowitego kosztu Wykonawcy, jakg bedzie on zobowigzany dodatkowo
ponies¢ w celu uwzglednienia tej zmiany.

8. Z wyjatkiem przypadku, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, wprowadzenie zmian wysokosci
wynagrodzenia wymaga uprzedniego zlozenia przez  Wykonawce  oswiadczenia
o0 wysokosci dodatkowych kosztéw wynikajgcych z wprowadzenia zmian, o ktérych mowa
w ust 2 pkt 2 -4 umowy.

9. Zmiany tresci umowy w zwigzku ze zmiang wysokosci wynagrodzenia wykonawcy wymagaja
zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

10. Strony zobowigzujg sie dokonac¢ zmiany wysokoéci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy
kazdorazowo w przypadku zmiany cen materiatow i kosztéw, zwigzanych z realizacjg przedmiotu



umowy (dalej jako ,waloryzacja wynagrodzenia”), na nastepujacych zasadach:

a) zmiany dokonywane bedg w oparciu o kwartalne wskazniki wzrostu cen towardw

i ustug konsumpcyjnych, ogtaszane w komunikatach Prezesa GUS;

b) zmiany mogg zosta¢ wprowadzone na wniosek Strony nie wczes$niej niz po uptywie 3 miesiecy

od dnia zawarcia Umowy, przy czym zmiana jest dopuszczalna:

- w przypadku pierwszej waloryzacji, jesli wskaznik cen towaréw i ustug konsumpcyjnych,

o ktorym mowa w pkt a) za kwartat, poprzedzajgcy kwartat ziozenia wniosku

o waloryzacje wynagrodzenia, wzrosnie lub spadnie o min. 5 % w stosunku do wskaznika

z kwartatu, w ktérym przypadat termin sktadania ofert;

- w przypadku kazdej kolejnej waloryzacji, jesli wskaznik cen towardw i ustug konsumpcyjnych,

o ktérym mowa w pkt. a) za kwartat poprzedzajgcy kwartat ztozenia wniosku o waloryzacje

wynagrodzenia, wzrosnie lub spadnie o min. 5 % w stosunku do wskaznika z kwartatu, w ktérym

nastgpita ostatnia waloryzacja.

11. Strony mogg wystepowaé z wnioskami o waloryzacje wynagrodzenia nie czesciej niz jeden

raz na 3 miesigce.

12. Suma zmian wynagrodzenia Wykonawcy w wyniku waloryzacji, wprowadzonych

w trakcie obowigzywania Umowy, nie moze przekroczy¢ 10 % ceny kontraktowej netto okreslonej

w dniu zawarcia umowy.

13. Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostato zmienione, zobowigzany jest do zmiany

wynagrodzenia przystugujgcego podwykonawcy, z ktérym zawart umowe, w zakresie

odpowiadajgcym zmianom cen materiatbw Iub kosztow dotyczacych zobowigzania
podwykonawcy, jezeli okres obowigzywania umowy przekroczy 3 miesigce.

14. Zmiany umowy z tytutu waloryzacji wynagrodzenia wymagajg zachowania formy pisemnej

w postaci aneksu pod rygorem niewaznosci.

15. Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ dokonania nastepujgcych zmian postanowien zawartej
umowy:

a) istotne zmiany w tresci umowy wynikajgce z btedow pisarskich i rachunkowych

b) zmiany zwigzane z zaistnieniem sity wyzszej w rozumieniu kodeksu cywilnego, kleski
zywiotowej innych przyczyn niezaleznych od Stron umowy, powodujgce koniecznos$¢ zmiany
miejsca Swiadczenia ustugi lub zmiany terminu realizacji umowy, 0 czas trwania tych
przyczyn,

c) z przyczyn lezacych po stronie Zamawiajgcego, wynikajgcych ze zmiany stosunkéw
spoteczno-gospodarczych lub z innych powoddéw wystgpi koniecznos¢ zmiany terminu,
zakresu, badz innych zapiséw, bez zmiany ktérych realizacja umowy bedzie utrudniona,
niemozliwa lub narazi Zamawiajgcego na szkode,

d) zmiany miejsca wydawania w sytuacji gdy z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy
wydawanie positkéw w wyznaczonym miejscu jest utrudnione lub niemozliwe,

e) zmiany godzin wydawania positkéw w sytuacji kiedy taka potrzeba wystgpi po stronie
Zamawiajgcego.

16. Zmiany struktury positkdw i/lub ich gramatury w sytuacji gdy potrzeba zmiany wynika¢ bedzie
z potrzeb zwigzanych z obstugg imprezy masowej i zaangazowaniem 0s6b uczestniczgcych
w zabezpieczeniu imprezy lub innych osob wskazanych przez Zamawiajgcego. Jezeli
wystepujg zmiany dotyczgce okreslonych w umowie danych zwigzanych z obstugg
administracyjno-organizacyjng umowy, danych teleadresowych, danych rejestrowych,
rachunkéw bankowych po jednej ze Stron umowy, Strony niezwtocznie informujg pisemnie
o tych zmianach. Zmiany takie nie wymagajg formy pisemnej w postaci aneksu.

17 Zmiana zaakceptowanego przez Zamawiajgcego menu wykonanego w ramach realizacji
niniejszej umowy przez Wykonawce w sytuacji konieczno$ci dostosowania menu do
odbiegajgcych od przecietnych warunkéw pogodowych, czy potrzeb Zmawiajgcego
zwigzanych z wyzywieniem osoOb nie stanowi zmiany umowy nie wymaga zmiany umowy.



Zmiana menu odbywac sie bedzie poprzez pisemne polecenie Zamawiajgcego doreczone
Wykonawcy co najmniej 48h przed godzing rozpoczecia wydawania danego positku.
18. Wszelkie zmiany wymagajg zgody obu Stron i formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§10
KARY UMOWNE, ODPOWIEDZIALNOSC STRON

1. Strony ustalajg jako samoistne naleznosci, kary umowne z nastepujgcych tytutow:
1) Zamawiajgcy moze nalicza kare umowng w razie:

a) za opdznienie w rozpoczeciu wydawania positkow w stosunku do godzin ustalonych
w umowie, w wysokosci 50 zt za kazde 15 minut opdznienia.
b) za niezapewnienie warunkdéw higienicznych w odniesieniu do wydawanych positkow jak
réwniez otoczenia w ktorym wydawanie positkdw bedzie sie odbywato w wysokosci 100 zit
za kazde stwierdzone naruszenie.
C) rozwigzania umowy przez Zamawiajgcego z przyczyn zaleznych od Wykonawcy,
z powodu nie wykonania lub nienalezytego wykonania zobowigzania umownego,
w wysokosci 5% kwoty wynikajgcej z § 4 ust. 1 niniejszej umowy, pomniejszonej o
wartosc zrealizowanej czesci umowy;

2.  Wykonawca ma prawo nalicza¢ kare umowng w razie rozwigzania umowy przez Wykonawce
z przyczyn zaleznych od Zamawiajgcego, w wysokosci 5% kwoty wynikajgcej z § 4 ust. 1
niniejszej umowy, pomniejszonej o wartos¢ zrealizowanej czesSci umowy, powyzsze nie
dotyczy odstgpienia, o ktérym mowa w § 7 ust. 1 umowy

3. W przypadku skorzystania przez Wykonawce z uprawnienia, o kiorym mowa § 8 ust. 1 nie
bedzie on zobowigzany do zapfaty kary umownej, o ktérej mowa w ust. 1 w sytuacji, kiedy
przyczyng wypowiedzenia umowy bedzie nadzwyczajna zmiana stosunkéw, o ktérej
przewidzie¢ nie mozna bylo wczesniej, w tym w szczegolnosci ciezka choroba Wykonawcy,
ktéra uniemozliwia spetnienie swiadczenia umownego potgczona z likwidacjg prowadzonej
dziatalnosci, kleska zywiotowa, utrata bez swojej winy przez Wykonawce w catosci mienia
niezbednego do spetniania Swiadczenia.

4. Jezeli szkoda z tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania przedmiotu umowy
przewyzsza wysokos¢ kary umownej, Stronie uprawnionej przystuguje roszczenie o zaptate
odszkodowania na zasadach ogdinych do petnej warto$ci poniesionej szkody.

5. W przypadku zaistnienia sytuacji, gdy konieczne bedzie naliczenie kar umownych
Zamawiajgcy wystawi Wykonawcy note obcigzeniowg zawierajgcg szczegotowe naliczenie
wiw kar.

6. Zaptata kar umownych nie zwalnia Wykonawcy z obowigzku zrealizowania przedmiotu
umowy.

7. Wpykonawca ponosi odpowiedzialno§¢ za wszelkie stwierdzone nieprawidtowosci
Swiadczonych ustug ujawnione poprzez organy kontrolne oraz Zamawiajgcego.

8. Zamawiajgcy ponosi odpowiedzialnos¢ za szkody wyrzgdzone przez Kkorzystajgcych
Z positkow.

§ 11
SPORY

1. W razie powstania sporu na tle wykonywania niniejszej umowy Wykonawca jest
zobowigzany przede wszystkim do wyczerpania drogi postepowania pojednawczego.

2. Postepowanie wszczyna sie poprzez skierowanie w formie pisemnej roszczenia do
Zamawiajgcego.

3. Zamawiajgcy ma obowigzek do pisemnego ustosunkowania sie do zgtoszonego przez
Wykonawce roszczenia w terminie 21 dni od daty zgtoszenia roszczenia. Za date zgtoszenia



roszczenia przyjmuje sie date wptywu roszczenia do siedziby Zamawiajgcego.

W razie odmowy przez Zamawiajgcego uznania roszczenia Wykonawcy, wzglednie nie
udzielenia odpowiedzi na roszczenie w terminie, o ktérym mowa w ust. 3 Wykonawca
uprawniony jest do wystgpienia na droge sgdowa.

Spory powstate w wyniku realizowania niniejszej umowy, z zastrzezeniem ust. 1-4, beda
rozstrzygane przez sad powszechny miejscowo wiasciwy dla siedziby Zamawiajgcego.

§ 12
SILA WYZSZA

Strona nie jest odpowiedzialna za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie swoich
zobowigzan, jezeli niewykonanie zostato spowodowane sitg wyzszg tj. wydarzeniem
bedgcym poza obiektywng kontrolg, oraz gdy w chwili zawarcia umowy niemozliwe byto
przewidzenie zdarzenia i jego skutkow, ktore wptynety na zdolnos¢ strony do wykonania
umowy, oraz gdy niemozliwe byto unikniecie samego zdarzenia lub przynajmniej jego
skutkéw.

Za site wyzszg nie uznaje sie brak sSrodkow u Wykonawcy lub Zamawiajgcego, nie
dotrzymanie zobowigzan przez jego kontrahentéw oraz brak zezwoleh niezbednych
Wykonawcy dla wykonania umowy, wydawanych przez dowolng wtadze publicznag.

Strony zobowigzujg sie do wzajemnego powiadamiania sie o zaistnieniu sity wyzszej
i dokonania stosownych ustalen celem wyeliminowania mozliwych skutkow dziatania sity
wyzszej. Powiadomienia, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim, nalezy dokona¢ pisemnie
lub w inny dostepny sposéb, niezwiocznie po fakcie wystgpienia sity wyzszej. Do
powiadomienia nalezy dotgczy¢é dowody na poparcie zaistnienia sity wyzszej.

W przypadku braku zawiadomienia zaréwno o zaistnieniu jak i o ustaniu okolicznosci sity
wyzszej, jak rowniez nie przedstawienia dowodow, o ktorych mowa w ust. 3, ustep pierwszy
niniejszego paragrafu nie ma zastosowania.

§13
OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

Zamawiajgcy upowaznia Wykonawce do przetwarzania danych osobowych 0s6b
uprawnionych do realizacji przedmiotu zamowienia udostepnionych przez Zamawiajgcego
Wykonawcy na mocy niniejszej umowy w zgodzie z obowigzujgcymi przepisami prawa,
w zakresie i celu zwigzanym 2z realizacjg niniejszej Umowy. Zamawiajgcy poleca
przetwarzanie w zakresie opisanym powyzej.

Wykonawca oswiadcza, ze jako podmiot prowadzgcy swojg dziatalnos¢ przetwarza
udostepnione dane osobowe na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa.

Wykonawca oswiadcza, ze znane mu sg przepisy prawa regulujgcego przetwarzanie danych
osobowych zawarte w rozporzgdzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), zwane dalej
,rozporzgdzeniem” oraz wynikajacych z niego aktow wykonawczych oraz zobowigzuje sie do
ich przestrzegania.

Wykonawca zobowigzuje sie do przetwarzania danych osobowych z zachowaniem
szczegolnej starannosci w celu ochrony interesow o0sob, ktorych dane dotyczg oraz
z poszanowaniem ich praw.

Wykonawca zobowigzuje sie zapewni¢ zachowanie w tajemnicy zawodowej danych, przez
osoby ktére upowaznia do przetwarzania w celu realizacji niniejszej umowy, zaréwno



w trakcie trwania upowaznienia tych osob, jak i po jego ustaniu.

Wykonawca zobowigzuje sie, przy przetwarzaniu danych, do ich zabezpieczenia poprzez
wdrozenie odpowiednich srodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajgcych
adekwatny stopien bezpieczenstwa odpowiadajgcy ryzyku zwigzanym z przetwarzaniem
danych osobowych, o ktérym mowa w art. 32 rozporzgdzenia.

§ 14
POSTANOWIENIA KONCOWE

W sprawach nieuregulowanych umowg zastosowanie majg przepisy Kodeksu Cywilnego
oraz Ustawy Prawo zaméwienh publicznych.

Umowa wchodzi w zycie z dniem jej zawarcia.

Wykonawca zobowigzany jest do zachowania zasady poufnosci w stosunku do wszelkich
informaciji, w ktérych posiadanie strony wejdg w zwigzku z realizacjg niniejszej umowy oraz
zachowania tajemnicy i odpowiedniego zabezpieczenia wszelkich przekazanych dokumentdéw.
Uzyskane informacje zawierajgce dane osobowe oraz otrzymane dokumenty mogg byé
wykorzystane wytgcznie w celach zwigzanych z realizacja przedmiotu niniejszej umowy.
Umowa zostata sporzgdzona w 4 jednobrzmigcych egzemplarzach: 3 dla Zamawiajgcego
i 1 dla Wykonawcy.

Zatgczniki stanowigce integralng cze$¢ umowy:

1) zatgcznik nr 1 — szczegdtowy opis przedmiotu zaméwienia.

2) zatgcznik nr 2 - kserokopia Formularza kalkulacji cenowe;j.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA



