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Załącznik nr 5 do SWZ 

UMOWA (wzór) 

zawarta w dniu ………………….. roku we Wrocławiu 
 
pomiędzy: 
 
Wojewódzkim Szpitalem Specjalistycznym im. J. Gromkowskiego, 51-149 Wrocław, 
ul. Koszarowa 5, NIP: 895-16-31-106, REGON: 000290469 reprezentowany przez: 
Dyrektora Szpitala - Dominika Krzyżanowskiego 
zwanym dalej Zamawiającym 
 
a  
…………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………… 
NIP: ……………………………………….  REGON:………………………………  KRS: 
……………………………………………….. 
zwaną/ym dalej Wykonawcą - w imieniu kto rego działa/ją: 
1 ………………………………………………………………………………..  
2 ……………………………………………………………………………….. 
na podstawie ustawy z dnia 11 wrzes nia 2019 r. Prawo zamo wien  publicznych 
(Dz.U.2024.poz.1320. ze zm.) (dalej: „ustawa Pzp”) po wyczerpaniu procedury 
przewidzianej dla trybu podstawowego bez przeprowadzenie negocjacji, zgodnie z art. 
275 pkt1 ustawy, nr postępowania TP 77/24 zawarto umowę następującej tres ci: 
 

§ 1 
Przedmiot Umowy 

1. Przedmiotem Umowy jest dzierżawa następujących urządzeń drukujących: 
1) Model 1-………………………………….. 
2) Model 2-………………………………….. 
3) Model 3-………………………………….. 
4) Model 4-………………………………….. 
5) Model 5-………………………………….. 
6) Model 6-…………………………………..; 

oraz wdroz enie i udzielenie licencji na system wydruku podąz ającego i system 
raportowania i zarządzania urządzeniami drukującymi wraz z serwisem oraz dostawą 
materiało w eksploatacyjnych, na warunkach okres lonych w niniejszej Umowie oraz w 
załącznikach do niej, w tym załączniku nr 3 do niniejszej Umowy - Opisie przedmiotu 
zamo wienia (OPZ), a takz e wykonanie innych czynnos ci, o kto rych mowa w ust.  2 
poniz ej (dalej jako „Przedmiot Umowy”). 

2. W ramach realizacji niniejszej Umowy i umówionego wynagrodzenia, Wykonawca 
zobowiązuje się również do: 
1) dostarczenia do siedziby Zamawiającego urządzeń drukujących oraz ich 

instalacji i konfiguracji. Ryzyko przypadkowej utraty lub uszkodzenia urządzeń 
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drukujących przechodzi na Zamawiającego z chwilą podpisania protokołu 
odbioru; 

2) dostarczenia, zainstalowania, uruchomienia i wdrożenia systemu wydruku 
podążającego oraz systemu raportowania i zarządzania urządzeniami 
drukującymi (dalej łącznie jako „System”) oraz udzielenia licencji na korzystanie 
z Systemu, w tym:   

a) zainstalowania programów na serwerach wskazanych przez 
Zamawiającego, 

b) przygotowania sterowników urządzeń i skryptów instalacyjnych 
dla potrzeb instalacji oprogramowania na stacjach roboczych – 
końcowych użytkowników ww. Systemu w siedzibie 
Zamawiającego, 

c) zainstalowania niezbędnego oprogramowania na stacjach 
roboczych - końcowych użytkowników Zamawiającego – dotyczy 
skryptów, agentów i sterowników 

d) szkolenie administracyjne z Systemu dla min. 5 pracowników w 
terminie ustalonym z Zamawiającym. Szkolenie nie może trwać 
krócej niż 5 godzin zegarowych; 

3) przeprowadzenia prac przygotowawczych polegających na podłączeniu 
wszystkich urządzeń drukujących we wskazanych lokalizacjach Zamawiającego, w 
tym: 

a) wniesienia i ustawienia urządzeń drukujących w lokalizacjach 
wskazanych przez Zamawiającego, zainstalowania i 
uruchomienia urządzeń drukujących w lokalizacjach wskazanych 
przez Zamawiającego (podłączenia do sieci elektrycznej i 
teleinformatycznej), 

b) zainstalowania wszystkich materiałów eksploatacyjnych (z 
wyjątkiem papieru) niezbędnych do rozpoczęcia pracy urządzeń 
drukujących, 

c) skonfigurowania urządzeń drukujących do pracy z 
zainstalowanym Systemem, 

4) dostarczenia w formie elektronicznej instrukcji obsługi w języku polskim, 
5) dostarczania materiałów eksploatacyjnych do urządzeń drukujących (tj. tonery, 

bębny, pojemniki na zużyty toner lub inne materiały wymagane do prawidłowego 
użytkowania urządzeń), na podstawie zgłoszeń generowanych poprzez System lub 
Serwis/Help Desk Wykonawcy lub na wezwanie Zamawiającego, 

6) zapewnienia prawidłowego funkcjonowania Przedmiotu Umowy poprzez: 
naprawy, wymianę uszkodzonych części i podzespołów, przeglądy, czyszczenie i 
niezbędne regulacje i aktualizacje, 

7) zapewnienia pełnej obsługi konserwacyjno–serwisowej oraz utrzymaniowej 
Przedmiotu Umowy, 

8) wykonywania okresowych przeglądów i konserwacji zgodnie z zaleceniami 
producenta (jeśli są wymagane), 
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9) odbioru na zlecenie Zamawiającego i utylizacji zużytych pojemników po 
materiałach eksploatacyjnych i zużytych części zamiennych, 

10) deinstalacji oraz odbioru urządzeń drukujących oraz Systemu, z uwzględnieniem 
§ 4 ust. 13, w ciągu 7 dni roboczych  od dnia zakończenia Umowy. Odbiór zostanie 
potwierdzony protokołem zdawczo-odbiorczym, podpisanym przez obydwie 
Strony. 

3. Wykonawca oświadcza, że dzierżawione urządzenia drukujące wraz z Systemem 
są fabrycznie nowe, wolne od jakichkolwiek wad fizycznych i prawnych, 
wyprodukowane po 1 stycznia 2023 r., zgodne z odpowiednimi normami oraz 
spełniają parametry techniczne i jakościowe, zgodnie z Zestawieniem 
parametrów technicznych wskazanym w Formularzu asortymentowym, 
stanowiącym załącznik nr 2 do Umowy. 

4. Wykonawca gwarantuje, że posiada doświadczenie i wiedzę niezbędną do 
realizacji niniejszej Umowy. 

5. Wykonawca gwarantuje, iż będzie mu przysługiwać prawo własności urządzeń 
drukujących oraz że nie będzie ono obciążone żadnym ograniczonym prawem 
rzeczowym, ani nie będzie przedmiotem żadnego prawa obligacyjnego mogącego 
wpływać na realizację Umowy i na sytuację prawną Zamawiającego i jego prawo 
do posiadania urządzeń drukujących oraz korzystania z nich. 

6. Wykonawca gwarantuje, że urządzenia drukujące będą 
po zainstalowaniu/skonfigurowaniu przez Wykonawcę –gotowe do eksploatacji 
bez konieczności dokonywania żadnych dodatkowych zakupów i inwestycji (bez 
konieczności montażu dodatkowych urządzeń lub oprogramowania/licencji), a 
także kompletne tj. wyposażone w wystarczającą ilość kabli i innych urządzeń 
oraz materiałów, niezbędnych do prawidłowego funkcjonowania urządzeń 
drukujących oraz pozwalających na podłączenie ich do standardowych gniazdek 
zasilających obowiązujących na terenie Rzeczypospolitej Polskiej. 

7. Wykonawca gwarantuje, że urządzenia drukujące oraz wszystkie materiały 
wykorzystywane w ramach realizacji Przedmiotu Umowy, będą dopuszczone do 
obrotu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i będą spełniać wszystkie wymogi 
określone przepisami prawa powszechnie obowiązującego oraz że są zgodne z 
obowiązującymi na terenie Rzeczypospolitej Polskiej zaleceniami, normami, 
wymaganiami techniczno-eksploatacyjnymi oraz wymaganiami w zakresie norm 
bezpieczeństwa obsługi, w szczególności posiadają wszelkie wymagane 
przepisami prawa świadectwa, certyfikaty, atesty, deklaracje zgodności 

8. Wykonawca zobowiązuje się wykonać Umowę zgodnie z najlepszą wiedzą 
profesjonalną, z zachowaniem najwyższej staranności wymaganej dla 
profesjonalisty posiadającego doświadczenie w realizacji tego typu zobowiązań 
porównywalnych pod względem rozmiaru, zakresu i złożoności oraz z 
zachowaniem wszystkich obowiązków i wymogów wynikających z powszechnie 
obowiązujących przepisów prawa oraz właściwych norm technicznych oraz 
zaleceń i obowiązujących wymagań techniczno-eksploatacyjnych, jak również z 
wymagań w zakresie norm bezpieczeństwa obsługi. 
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9. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za działania i zaniechania osób, którymi 
posługuje się przy wykonaniu Umowy, niezależnie od podstawy nawiązania 
stosunku pracy lub rodzaju umowy cywilnoprawnej stanowiącej podstawę 
współpracy, jak za swoje własne działania lub zaniechania. W razie posługiwania 
się podwykonawcami, Wykonawca ponosi również odpowiedzialność za 
działania i zaniechania pracowników i współpracowników podwykonawcy lub 
dalszego podwykonawcy, i to niezależnie od podstawy i rodzaju stosunków 
prawnych łączącego ich z podwykonawcą jak za własne działania i zaniechania 

10. Wykonawca gwarantuje, że osoby, którymi będzie posługiwać się przy realizacji 
Umowy, posiadają niezbędną, odpowiednią wiedzę, kwalifikacje i są 
przygotowane do wykonywania Umowy. 
 

§ 2 
   Termin realizacji umowy 

1. Przedmiot Umowy, realizowany będzie w okresie 48 miesięcy od daty zawarcia 
Umowy (data wskazana w komparycji) lub do wyczerpania kwoty wskazanej w § 
5 ust. 1 Umowy, w zależności  od tego, który z terminów (tj. upływ 48 miesięcy 
lub wyczerpanie kwoty wskazane w § 5 ust. 1 Umowy) nastąpi wcześniej.    

2. Dostawa urządzeń drukujących, nastąpi najpóźniej w terminie [___] dni 
roboczych od dnia zawarcia Umowy. (termin zostanie wpisany zgodnie z 
oświadczeniem wykonawcy w ofercie). Dostawa urządzeń drukujących w ramach 
prawa opcji, o którym mowa w § 6 Umowy, nastąpi na podstawie zamówienia, 
złożonego przez Zamawiającego w formie e-mailowej na adres Wykonawcy: [___]. 
Dostawa urządzeń drukujących w ramach prawa opcji nastąpi w ciągu jednego 
miesiąca od dnia wysłania zamówienia przez Zamawiającego, zgodnie ze zdaniem 
poprzedzającym.  

3. Zamawiający, w przypadku wyczerpania kwoty wskazanej w § 5 ust. 1 Umowy, 

poinformuje na pis mie Wykonawcę o wyczerpaniu ww. kwoty. 

4. Po zakon czeniu terminu realizacji Umowy, Wykonawca zobowiązany jest, pod 

nadzorem Zamawiającego i w jego siedzibie, do wymontowania wszystkich 

nos niko w pamięci (HDD, SSD, SD z urządzen , za wyjątkiem kos ci pamięci RAM) 

oraz przekazania ich Zamawiającemu. Po zakon czeniu realizacji Umowy, 

Zamawiający przejmie na własnos c  wszystkie nos niki pamięci w ramach 

wynagrodzenia okres lonego w Umowie. 

 
  § 3 

                                             Realizacja i odbiór Przedmiotu Umowy 

1. Z czynnos ci odbioru urządzen  drukujących, Strony sporządzą protoko ł odbioru, 

kto ry podpisany zostanie przez upowaz nionych pracowniko w obu Stron. 

Osobami odpowiedzialnymi za realizację Umowy będą:  

1)po stronie Wykonawcy:  
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………………………., tel. ……………………………, tel./ faks: …………………. e-mail: 

……………………………. 

2)po stronie Zamawiającego:  

……………………………….., tel. ………………., e-mail ………………………………… 

Wyz ej wymienione osoby nie mają prawa dokonywania zmian zaro wno Umowy, 

jak i załączniko w do Umowy, jak ro wniez  nie mają prawa do wypowiedzenia lub 

rozwiązania Umowy ani tez  do zaciągania jakichkolwiek zobowiązan  w imieniu 

Stron, chyba, z e co innego wynika z przepiso w prawa lub odrębnego 

umocowania.  

2. Osoby wskazane w ust. 1 niniejszego paragrafu są uprawnione do wykonywania 

wszelkich czynnos ci związanych z realizacją niniejszej Umowy, w tym takz e do 

sporządzania i akceptowania Protokoło w Odbioru/Wdroz enia wymaganych 

postanowieniami niniejszej Umowy, a takz e informowania o skorzystaniu z 

prawa opcji, o kto rym mowa w § 6. 

3. Zmiana oso b, o kto rych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, nie stanowi zmiany 

Umowy. Kaz da Strona moz e zawiadomic  drugą Stronę na pis mie o zmianie 

powyz szych oso b lub danych w trybie przewidzianym dla zawiadomien . 

4. Wykonawca os wiadcza, z e osoby wykonujące czynnos ci wchodzące w zakres 

Umowy zatrudnione są na podstawie umowy o pracę. Wykonawca w dniu 

podpisania niniejszej Umowy przedstawi Zamawiającemu os wiadczenie 

wystawione przez Wykonawcę lub podwykonawcę o zatrudnieniu na podstawie 

umowy o pracę oso b, kto re będą wykonywały następujące czynnos ci w ramach 

Umowy: instalacja, konfiguracja  oraz usługi serwisowe. Obowiązek zatrudnienia 

na podstawie umowy o pracę nie dotyczy sytuacji, w kto rej Wykonawca, 

Podwykonawca lub dalszy Podwykonawca osobis cie wykonuje powyz sze 

czynnos ci (np. osoba fizyczna prowadząca działalnos c  gospodarczą, wspo lnicy 

spo łki cywilnej).  

5. W trakcie realizacji Umowy, na kaz de wezwanie Zamawiającego, w wyznaczonym 

w tym wezwaniu terminie, Wykonawca przedłoz y Zamawiającemu wskazane 

poniz ej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę oso b 

wykonujących wskazane w ust. 4 czynnos ci: 

1)oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie 

umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie 

Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne 

określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, 

wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na 

podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy 
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o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia 

oświadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy; 

2)poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie 

realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy 

lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli 

został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w 

sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z 

powszechnie obowiązującymi przepisami prawa, w szczególności 

Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie 

danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1) (dalej jako „RODO”), (tj. w 

szczególności bez imion, nazwisk, adresów, nr PESEL pracowników). Informacje 

takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny 

być możliwe do zidentyfikowania. 

6. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę oso b wykonujących wskazane w ust. 

4 czynnos ci, Zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez 

Wykonawcę kary umownej w wysokos ci okres lonej w § 7 ust. 4 lit. f Umowy. 

Niezłoz enie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie 

z ądanych przez Zamawiającego dowodo w, w celu potwierdzenia spełnienia 

przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie 

umowy o pracę, traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę oso b 

wykonujących wskazane w ust. 4 czynnos ci.  

7. Wykonawca, w terminie wskazanym w niniejszym paragrafie, dokona w siedzibie 
Zamawiającego: 

1) instalacji Systemu,  

2) konfiguracji Systemu,   

3) instalacji niezbędnego oprogramowania oraz sterowniko w urządzen  

drukujących na stanowiskach roboczych Zamawiającego; 

4) innych czynnos ci, kto re są niezbędne do rozpoczęcia korzystania przez 

Zamawiającego z urządzen  drukujących.  

8. Wykonawca w terminie ustalonym pomiędzy Stronami, nie po z niej niz  w 

terminie 14 dni od dnia podpisania protokołu wdroz enia Systemu, przeprowadzi 
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szkolenie pracowniko w Zamawiającego z obsługi urządzen  drukujących objętych 

Przedmiotem Umowy, 

9. Potwierdzeniem przeprowadzenia szkolenia, o kto rym mowa w ust. 8 powyz ej, 

będzie lista obecnos ci pracowniko w Zamawiającego uczestniczących w szkoleniu 

10. Sukcesywna dostawa materiało w eksploatacyjnych do dzierz awionych urządzen  

drukujących (tj. tonero w, bębno w, pojemniko w na zuz yty toner, lub innych 

materiało w wymaganych do prawidłowego uz ytkowania urządzen ), musi 

odbywac  się z wyprzedzeniem, w taki sposo b, aby urządzenia mogły pracowac  w 

trybie ciągłym (bez przerwy na oczekiwanie na dostawę materiało w 

eksploatacyjnych). 

 

§ 4 
                                                                   Usługa serwisu 

1. Wykonawca jest zobowiązany do s wiadczenia przez cały okres obowiązywania 

niniejszej Umowy kompleksowych usług serwisu urządzen  drukujących oraz 

Systemu, na warunkach okres lonych w niniejszej Umowie oraz załącznikach do 

Umowy. Usługi serwisu mają na celu utrzymanie w gotowos ci i sprawnos ci 

dzierz awionych urządzen  oraz Systemu przez cały okres trwania Umowy. 

2. Wykonawca gwarantuje dobrą jakos c  i prawidłowe działanie dzierz awionych 

urządzen  drukujących oraz dzierz awionego Systemu.   

3. W ramach s wiadczenia usług serwisu urządzen  drukujących oraz Systemu, 

Wykonawca jest zobowiązany w szczego lnos ci do: 

1) wymiany wszystkich części zamiennych, materiałów eksploatacyjnych (w 

tym tonerów); 

2) wykonywania przeglądów gwarancyjnych, zgodnie z zaleceniami 

producenta; 

3) utylizacji materiałów eksploatacyjnych (w tym tonerów). 

4) usuwania wszelkich awarii Systemu; 

5) dokonywania aktualizacji Systemu do najnowszej wersji. 

4. Wszelkie koszty s wiadczenia usług serwisowych, w tym zakupu i wymiany oraz 

utylizacji częs ci zamiennych, materiało w eksploatacyjnych (w tym tonero w), 

robocizny oraz dojazdu do miejsca pracy urządzen  drukujących, ponosi 

Wykonawca, kto remu nie przysługuje dodatkowe wynagrodzenie z tego tytułu, 

ponad wynagrodzenie obejmujące miesięczny czynsz z tytułu dzierz awy urządzen  

drukujących.  

5. Wykonawca nie jest zobowiązany do dostaw papieru do urządzeń drukujących. 

Zamawiający dokona zakupu papieru we własnym zakresie. Koszty zakupu papieru 

ponosi Zamawiający. 
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6. Zamawiający będzie zgłaszał awarie mailowo na adresy email wskazane w § 3 ust. 

1 pkt 2 Umowy lub przez odpowiedni system informatyczny, jez eli Wykonawca 

udostępni Zamawiającemu stosowny system do zgłaszania awarii. 

7. Usunięcie awarii urządzen  drukujących musi nastąpic  w terminie nie dłuz szym niz  

[___] dni robocze (Czas Naprawy) od dnia zgłoszenia awarii przez Zamawiającego. 

(termin zostanie uzupełniony po wyborze oferty). 

8. Do obliczania Czasu Naprawy, o kto rym mowa w ust. 7, nie stosuje się przepisu art. 

111 Kodeksu Cywilnego. Czas Naprawy upływa o godzinie zegarowej dnia 

roboczego odpowiadającej godzinie zegarowej dokonania zgłoszenia. W 

przypadku, gdy zgłoszenie zostało dokonane w innym dniu niz  dzien  roboczy, Czas 

Naprawy liczony jest od godziny 00:00 pierwszego dnia roboczego następującego 

po dniu zgłoszenia. 

9. W przypadku, kiedy usunięcie awarii lub usterki nie będzie moz liwe w terminie 

okres lonym w ust. 7, Wykonawca, zobowiązany jest do dostarczenia 

Zamawiającemu w terminie następnych 2 dni roboczych, urządzenia zastępczego o 

parametrach technicznych nie gorszych niz  Przedmiot Umowy podlegający 

naprawie. 

10. Usunięcie awarii Systemu musi nastąpic  w terminie nie dłuz szym niz : 

1) 2 godzin od dnia zgłoszenia awarii Systemu – w przypadku awarii 

mających charakter błędu krytycznego. Za błąd krytyczny uznaje się 

awarię skutkującym nieprawidłowym działaniem Systemu, powodującą 

albo całkowity brak możliwości korzystania z Systemu albo takie 

ograniczenie możliwości korzystania z Systemu, że nie będzie zapewniało 

możliwości korzystania z jednej ze wskazanych funkcjonalności, tj. 

wydruku, kopiowania lub skanowania, 

2) 2 dni robocze od dnia zgłoszenia awarii Systemu – w przypadku awarii 

niemających charakteru błędu niekrytycznego.   

11. W sytuacji, gdy w przypadku wystąpienia awarii mającej charakter błędu 

krytycznego, Wykonawca zapewni stałą dostępność funkcjonalności wydruku, 

kopiowania i skanowania w trybie awaryjnym, Czas Naprawy ulega wydłużeniu do 

2 dni roboczych liczonych od dnia dokonania zgłoszenia awarii. 

12. Czynnos ci związane z usuwaniem awarii będą dokonywane w siedzibie 

Zamawiającego w obecnos ci pracownika Zamawiającego, a w sytuacji gdy 

usuniecie awarii w tym miejscu okaz e się niemoz liwe, Wykonawca moz e usunąc  

awarię w innym miejscu poza siedzibą Zabawiającego. W przypadku, gdy usunięcie 

awarii będzie dokonywane poza siedzibą Zamawiającego, nos niki pamięci (dyski 

HDD, SSD) zostaną wymontowane i pozostaną w siedzibie Zamawiającego.  
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13. W przypadku awarii nos nika pamięci wykorzystywanego przez urządzenie 

drukujące (tj. dyski twarde, SSD, pamięci flash) będzie on wymieniony przez 

Wykonawcę na nowy, zas  uszkodzony nos nik pamięci przechodzi na własnos c  

Zamawiającego i pozostaje w posiadaniu Zamawiającego.    

14. W przypadku zapewnienia na czas naprawy urządzenia zastępczego, 

zainstalowane w nim nos niki pamięci przechodzą na własnos c  Zamawiającego. W 

takim wypadku, przy zwrocie urządzenia zastępczego Wykonawca zobowiązany 

jest wymontowac  nos niki pamięci i przekazac  je Zamawiającemu.  

15. Z tytułu s wiadczenia usług Serwisu urządzen  drukujących oraz Systemu, 

Wykonawcy nie przysługuje dodatkowe wynagrodzenie ponad wynagrodzenie 

obejmujące miesięczny czynsz z tytułu dzierz awy urządzen  drukujących. 

16. Wykonawca zapewni Zamawiającemu dostęp do stałych konsultacji z zakresu 

funkcjonowania Systemu udzielanych telefonicznie lub drogą mailową. 

 

§ 5 

                                            Warunki płatności wynagrodzenia 

1. Strony ustalają, że maksymalna wysokość wynagrodzenia Wykonawcy z tytułu 

realizacji niniejszej Umowy wyniesie [___] PLN netto, powiększona o podatek od 

towarów i usług (VAT), to jest łącznie [___] PLN brutto.  

2. W trakcie obowiązywania Umowy, Zamawiający zobowiązuje się płacić Wykonawcy 

czynsz z dołu, w cyklach rozliczeniowych równych jednemu miesiącowi 

kalendarzowemu (od 1 do ostatniego dnia danego miesiąca), zgodnie z Formularzem 

Ofertowym stanowiącym załącznik nr 1 do Umowy, który obejmuje:  

a) stałą miesięczną kwotę z tytułu dzierżawy urządzeń drukujących, w tym z 

tytułu udzielenia licencji na korzystanie z Systemu oraz serwisu urządzeń 

drukujących w wysokości [___] zł netto / 1 miesiąc,  

b) zmienną kwotę zależną od ilości dokonanych wydruków z tytułu wydruków 

kolorowych w wysokości [___] zł netto za 1 stronę wydruku i czarno-białych w 

wysokości [___] zł netto za 1 stronę wydruku. 

3. Zamawiający informuje, z e moz e nie wykorzystac  pełnej kwoty okres lonej w 

Formularzu oferty za wydruki stron kolorowych oraz czarno-białych.  

4. Podstawą do naliczenia kwoty zmiennej, o kto rej mowa w ust. 2 lit. b będzie 

kaz dorazowo odczyt stanu licznika wydruko w na wydzierz awionych urządzeniach, 

potwierdzony wydrukiem zaakceptowanym przez Strony. Wydruk stanu licznika 

nalez y dołączyc  do faktury VAT. 

5. W przypadku realizacji Przedmiotu Umowy w okresie kro tszym niz  jeden miesiąc 

kalendarzowy, Wykonawcy przysługuje za ten okres wynagrodzenie, o kto rym mowa 

w ust. 2 lit. a, obliczone proporcjonalne do czasu, w kto rym realizowany był 
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Przedmiot Umowy. Okres realizacji Przedmiotu Umowy w zakresie dzierz awy 

urządzen  drukujących liczony jest od dnia podpisania protokołu wdroz enia, kto ry 

potwierdza prawidłowe wdroz enie Systemu. 

6. Wynagrodzenie będzie płatne na podstawie faktury VAT wystawianej przez 

Wykonawcę, w terminie 30 (słownie: trzydziestu) dni od daty otrzymania przez 

Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury, na wskazany w fakturze numer 

rachunku bankowego Wykonawcy, pod warunkiem, z e rachunek bankowy jest 

zarejestrowany w wykazie podmioto w zarejestrowanych jako podatnicy VAT, 

niezarejestrowanych oraz wykres lonych i przywro conych do rejestru VAT, 

prowadzonym przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej (tzw. biała lista 

podatniko w VAT, dalej jako „Biała Lista VAT”). Faktura VAT nie moz e zostac  

wystawiona przed podpisaniem przez Strony protokołu odbioru, potwierdzającego 

dostawę urządzen  drukujących oraz wdroz enie Systemu. 

7. Wykonawca os wiadcza, z e jest/nie1 jest czynnym podatnikiem podatku VAT.  

8. Wykonawca zobowiązuje się do niezwłocznego poinformowania Zamawiającego o 

kaz dej zmianie statusu podatkowego, nie po z niej niz  w terminie jednego dnia 

roboczego od takiej zmiany.  

9. Wykonawca zobowiązuje się do pokrycia wszelkich bezpos rednich i pos rednich 

szko d (w tym utraconych korzys ci), jakie Zamawiający poniesie na skutek 

wprowadzenia go w błąd co do statusu podatkowego Wykonawcy.  

10. W przypadku, gdy rachunek bankowy wskazany w fakturze VAT nie znajduje się na 

Białej Lis cie VAT, Wykonawca upowaz nia Zamawiającego do wstrzymania się z 

zapłatą wynagrodzenia do czasu wystawienia faktury VAT zawierającej rachunek 

bankowy znajdujący się na Białej Lis cie VAT. 

11. W sytuacji, gdy wynagrodzenie powinno byc  płatne z zastosowaniem mechanizmu 

podzielonej płatnos ci, Wykonawca zobowiązuje się do umieszczenia na fakturze VAT 

wyrazo w "mechanizm podzielonej płatnos ci". 

12. W przypadku, gdy zgodnie z przepisami prawa wynagrodzenie powinno byc  płatne z 

zastosowaniem mechanizmu podzielonej płatnos ci, a Wykonawca w fakturze VAT nie 

zawarł dopisku, o kto rym mowa w ust. 11, Wykonawca upowaz nia Zamawiającego 

do wstrzymania się z zapłatą wynagrodzenia do czasu prawidłowego wystawienia 

faktury VAT. W przypadku, gdy zgodnie z przepisami prawa wynagrodzenie powinno 

byc  płatne z zastosowaniem mechanizmu podzielonej płatnos ci, Zamawiający moz e 

ro wniez  dokonac  zapłaty wynagrodzenia z zastosowaniem mechanizmu podzielonej 

płatnos ci, niezalez nie od umieszczenia przez Wykonawcę na fakturze VAT dopisku, o 

kto rym mowa w ust. 11. 

 
1 Niewłaściwe wykreślić.  
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13. Za dzien  dokonania zapłaty uwaz a się dzien  złoz enia polecenia przelewu przez 

Zamawiającego. 

14. Poza wynagrodzeniem miesięcznym, o kto rym mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu, 

Zamawiający nie jest zobowiązany do zapłaty jakichkolwiek kwot na rzecz 

Wykonawcy, w tym zwłaszcza kwot związanych z pokryciem poniesionych przez 

Wykonawcę wydatko w, strat, koszto w, utraconych zysko w lub roszczen .  

15. Wykonawca os wiadcza, z e wynagrodzenie w wysokos ci wynikającej z Formularza 

ofertowego, jest wynagrodzeniem ostatecznym i nie ulegnie podwyz szeniu przez cały 

okres trwania Umowy. 

16. Wykonawca oświadcza, że posiada status mikroprzedsiębiorcy/ małego 

przedsiębiorcy/ średniego przedsiębiorcy/ dużego przedsiębiorcy2 w rozumieniu 

ustawy dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziałaniu nadmiernym opóźnieniom w 

transakcjach handlowych (tj. Dz.U.2020, poz.935). 

 

                                                                    § 6 

                                                                    Prawo opcji 

1. Zgodnie z art. 441 ust. 1 PZP, z uwagi na charakter i specyfikę zamo wienia, w tym 
zmieniające się faktyczne zapotrzebowanie Zamawiającego na poszczego lny 
asortyment w czasie realizacji zamo wienia, w przypadku wystąpienia potrzeby 
wynikającej z biez ącego zapotrzebowania w tym zakresie, Zamawiający zastrzega 
sobie moz liwos c  skorzystania z prawa opcji w zakresie zwiększenia w okresie 
realizacji umowy ilos ci zamawianego przedmiotu zamo wienia o ilos ci wskazane w 
Formularzu asortymentowym, stanowiącym załącznik nr 2 do umowy. Wykonawca 
zobowiąz e się w takim przypadku umoz liwic  Zamawiającemu zakup dodatkowych 
ilos ci przedmiotu zamo wienia na takich samych zasadach jak dostawy objęte 
zamo wieniem podstawowym.  

2. Prawo opcji jest uprawnieniem Zamawiającego, z kto rego moz e, ale nie musi 
skorzystac  w ramach realizacji niniejszej umowy. 

3. W przypadku nieskorzystania przez Zamawiającego z prawa opcji Wykonawcy nie 
przysługują z adne roszczenia z tego tytułu. 

4. W przypadku skorzystania z prawa opcji, zmiana umowy w formie aneksu lub 
zawarcie umowy odrębnej nie będzie wymagane. Zamawiający przekaz e pisemną 
informację Wykonawcy o potrzebie realizacji prawa opcji nie po z niej niz  przed 
upływem 47 miesiąca obowiązywania umowy. 

 

§ 7 

Odpowiedzialność za nienależytą realizację Umowy i kary umowne 

1. Zamawiający zastrzega sobie prawo do odstąpienia od Umowy:  

 
2 Niewłaściwe wykreślić.  
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a) w okolicznościach i terminach określonych w art. 456 PZP,  

b) jeżeli opóźnienie w realizacji Przedmiotu Umowy, o którym mowa w § 2 ust. 1 

zd. 1, przekroczy 7 dni roboczych. 

2. W przypadku, o kto rym mowa w ust. 1 lit. b powyz ej, Zamawiający moz e odstąpic  od 

Umowy w terminie 30 dni od dnia upływu terminu tam wskazanego, bez 

koniecznos ci wzywania Wykonawcy do nalez ytego wykonania Umowy.  

3. Zamawiający moz e wypowiedziec  niniejszą Umowę bez zachowania okresu 

wypowiedzenia (tj. ze skutkiem natychmiastowym), po uprzednim wezwaniu 

Wykonawcy do nalez ytego wykonania umowy, w sytuacji, gdy: 

a) Wykonawca nie przeprowadzi szkolenia w terminie wskazanym w § 3 ust. 8; 

b) Wykonawca nie dostarczy Zamawiającemu materiałów eksploatacyjnych w 

terminie wskazanym w § 3 ust. 10 (nie zapewni ciągłego funkcjonowania 

urządzeń); 

c) Wykonawca nie usunie awarii w terminie wskazanym w § 4 ust. 7 lub § 4 ust. 10. 

4. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne, w następujących przypadkach:  

a) z tytułu zwłoki w realizacji Przedmiotu Umowy w stosunku do terminu, o 

którym mowa w § 2 ust. 2 – w wysokości 0,2 % całkowitego wynagrodzenia 

netto, o którym mowa w § 5 ust. 1 Umowy, za każdy rozpoczęty dzień;  

b) z tytułu zwłoki w przeprowadzeniu szkolenia w stosunku do terminu 

wskazanego w § 3 ust. 8 – 0,1 % całkowitego wynagrodzenia netto, o którym 

mowa w § 5 ust. 1 Umowy, za każdy rozpoczęty dzień; 

c) z tytułu zwłoki w dostawie materiałów eksploatacyjnych w stosunku do 

terminu wskazanego w § 3 ust. 10 (brak zapewnienia ciągłości w 

funkcjonowaniu urządzenia) – 0,05% całkowitego wynagrodzenia netto, o 

którym mowa w § 5 ust. 1 Umowy, za każdy rozpoczęty dzień;  

d) z tytułu zwłoki w usunięciu awarii w stosunku do terminu  wskazanego w § 4 

ust.  7 lub § 4 ust. 10 pkt 2 – 0,05% całkowitego wynagrodzenia netto, o 

którym mowa w § 5 ust. 1 Umowy, za każdy rozpoczęty dzień;  

e) z tytułu zwłoki w usunięciu awarii w stosunku do terminu  wskazanego w § 4 

ust. 10 pkt 1 – 0,04% całkowitego wynagrodzenia netto, o którym mowa w § 5 

ust. 1 Umowy, za każdą rozpoczętą godzinę;  

f) za naruszenie postanowień Umowy dotyczących zatrudnienia osób na umowę 

o pracę, o których mowa w § 3 ust. 4 - w wysokości 2000 złotych za każdy 

stwierdzony przez Zamawiającego  przypadek;  

g) z tytułu odstąpienia od Umowy albo jej rozwiązania przez Zamawiającego z 

winy Wykonawcy – 10% wynagrodzenia netto, o którym mowa w § 5 ust. 1 

Umowy;  
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h) w przypadku stwierdzenia przez Zamawiającego braku zapłaty lub 

nieterminowej zapłaty przez Wykonawcę wynagrodzenia należnego 

podwykonawcy z tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia w związku z 

dokonaną waloryzacją wynagrodzenia  przysługującego Wykonawcy, w 

wysokości 1000 zł za każde takie zdarzenie. 

5. Kary umowne, o kto rych mowa w ust. 4 mogą podlegac  sumowaniu. Kary umowne 

naliczone na podstawie niniejszej Umowy nie mogą przekroczyc  łącznie 30% 

wynagrodzenia, o kto rym mowa w § 5 ust. 1 Umowy. 

6. Zapłata kar umownych, o kto rych mowa w ust. 4, nastąpi przelewem na wskazany 

przez Zamawiającego rachunek bankowy w terminie 7 dni od dnia doręczenia 

Wykonawcy wezwania do jej zapłaty.  

7. W przypadku bezskutecznego upływu terminu, o kto rym mowa w ust. 6, 

Zamawiający moz e  potrącic  swoją wierzytelnos c  z tytułu kar umownych z 

wierzytelnos ci Wykonawcy  z tytułu  wynagrodzenia.  

8. Zamawiający ma prawo do dochodzenia odszkodowania przekraczającego wysokos c  

zastrzez onych kar umownych na zasadach ogo lnych.  

9. Odstąpienie przez Zamawiającego od umowy albo jej rozwiązanie nie zwalnia 

Wykonawcy od obowiązku zapłaty kar umownych zastrzez onych w Umowie.    

 

§ 8 
        Licencja na korzystanie z Systemu 

1. Wykonawca udziela Zamawiającemu licencji na korzystanie z Systemu, tj. systemu 

wydruku podążającego oraz systemu raportowania i zarządzania urządzeniami 

drukującymi, jak również na korzystanie z wszelkich innych utworów, w 

szczególności oprogramowania znajdującego się w urządzeniach drukujących, 

które są niezbędne do zapewnienia Zamawiającemu możliwości korzystania z 

urządzeń drukujących na warunkach określonych w niniejszej Umowie.  

2. Licencja obejmuje prawo do korzystania z utworów, o których mowa w ust. 1 na 

następujących polach eksploatacji: trwałe lub czasowe zwielokrotnienie utworów w 

całości lub w części jakimikolwiek środkami i w jakiejkolwiek formie, w 

szczególności dla celów wprowadzania, wyświetlania, stosowania, przekazywania i 

przechowywania utworów. 

3. Licencja udzielana jest na okres obowiązywania niniejszej Umowy. 

4. Licencja ma charakter licencji niewyłącznej. 

5. Wynagrodzenie z tytułu udzielenia licencji na wszystkich polach eksploatacji 

określonych w niniejszej Umowie zawiera się w wynagrodzeniu Wykonawcy 

określonym w niniejszej Umowie. Z tytułu udzielenia licencji Wykonawcy nie 

przysługuje żadne dodatkowe wynagrodzenie. 
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6. Wykonawca oświadcza, że przysługują mu wszelkie prawa do udzielenia licencji w 

zakresie, o którym mowa w niniejszym paragrafie, jak również, że posiada wszelkie 

niezbędne prawa do wypełnienia w całości zobowiązań z niej wynikających. 

 

§ 9 
WALORYZACJA I ZMIANY WYNAGRODZENIA 

1. Wysokość wynagrodzenia należnego Wykonawcy może podlegać waloryzacji na 

zasadach określonych w ust. 2 – 11, w przypadku zmiany cen materiałów lub 

kosztów związanych z realizacją przedmiotu Umowy.  

2. Przez zmianę ceny materiałów lub kosztów rozumie się wzrost odpowiednio cen lub 

kosztów, jak i ich obniżenie, względem ceny lub kosztu przyjętych w celu ustalenia 

wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w Ofercie Wykonawcy.   

3. Po upływie 6 miesięcy od zawarcia Umowy (data wskazana w komparycji Umowy), 

należne Wykonawcy wynagrodzenie może podlegać waloryzacji, obliczonej według 

współczynnika waloryzacyjnego określonego w ust. 4. Waloryzacja może dotyczyć 

jedynie kwot wynagrodzenia, które będą przysługiwać Wykonawcy za  usługi 

wykonane po upływie okresu, o którym mowa w zdaniu poprzedzającym. Gdyby 

okres wykonywania usługi  przypadał na czas przed i po upływie okresu, o którym 

mowa w zdaniu pierwszym, w takim przypadku, waloryzacja przypadająca po 

upływie 6  miesięcy, zostanie ustalona w sposób proporcjonalny do całej długości 

okresu wykonywania usługi .   

4. Wynagrodzenie podlegać będzie waloryzacji o współczynnik waloryzacyjny (Pn) 

wyliczony według wzoru: 

 

Pn = a + ( b x CPIn / CPIo + c x Rn / Ro) 

 
gdzie: 
Pn - współczynnik waloryzacyjny obliczany na podstawie wzoru powyżej do zastosowania 
a -  stały współczynnik o wartości 0,50 
b, c, - wagi stałe określonej w tabeli Koszyk waloryzacyjny 
CPIn - wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych (wskaźnik inflacji) opublikowany 
przez Prezesa GUS, obowiązujący w dniu złożenia wniosku o waloryzację 
CPIo - wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych (wskaźnik inflacji) opublikowany 
przez Prezesa GUS obowiązujący w dniu złożenia Oferty 
Rn - wskaźnik zmiany przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia brutto w sektorze 
przedsiębiorstw, opublikowany przez Prezesa GUS w Biuletynie Statystycznym GUS, 
obowiązujący w dniu złożenia wniosku o waloryzację 
Ro - wskaźnik zmiany przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia brutto w sektorze 
przedsiębiorstw, opublikowany przez Prezesa GUS w Biuletynie Statystycznym GUS 
obowiązujący w dniu złożenia Oferty. 
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Tabela – Koszyk waloryzacyjny 
Elementy utrzymania Symbol 

wskaźnika 
Waga 

Wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych CPI (b) CPI 0,25 
Dynamika przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia 
brutto w sektorze przedsiębiorstw (c) 

R 0,25 

SUMA 0,50 
 
5. Strona Umowy żądająca zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, 

przedstawia drugiej Stronie odpowiednio uzasadniony wniosek, zawierający 

dokładny opis wnioskowanej zmiany wraz ze szczegółową kalkulacją.  

6. Występując o wynagrodzenie, Wykonawca jest zobowiązany do uwzględnienia 

waloryzacji w oparciu o wartości wynikające z ostatnich dostępnych danych 

opublikowanych przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego. Zamawiający 

dokona wypłaty wynagrodzenia w oparciu o tak ustaloną wartość. Wniosek o zmianę 

wysokości wynagrodzenia nie może być składany częściej niż raz w roku 

kalendarzowym.  

7. Występując o zmianę wysokości wynagrodzenia, Strona występująca, zobowiązana 

jest do uwzględnienia danych do kalkulacji, w oparciu o wartości wynikające 

z  ostatnich dostępnych danych opublikowanych przez Prezesa GUS.  

8. W przypadku gdyby wskaźnik, o którym mowa w ust. 4, przestał być dostępny, 

zastosowanie znajdą inne, najbardziej zbliżone, wskaźniki publikowane przez 

Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego. 

9. Łączna wartość korekt wynikająca z waloryzacji nie przekroczy (+/-) 5 % 

wynagrodzenia netto/brutto, o którym mowa w § 5 ust. 1 Umowy. 

10. Jeżeli zostanie wykazane, że zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych 

z  realizacją Umowy uzasadniają zmianę wysokości wynagrodzenia należnego 

Wykonawcy, Strony Umowy zawrą stosowny aneks do umowy, określając nową 

wysokość wynagrodzenia Wykonawcy, z uwzględnieniem wprowadzanych zmian. 

Zwaloryzowane wynagrodzenie zostanie wypłacone w terminie na zasadach 

określonych w aneksie.    

11. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z  postanowieniami 

niniejszego paragrafu, zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego 

podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom 

kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy, jeżeli łącznie spełnione są 

następujące warunki: 

1) przedmiotem umowy są roboty budowlane, dostawy lub usługi; 
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2) okres obowiązywania umowy przekracza 6 miesięcy. 
 

§ 10 
Zmiany umowy 

 
1. Zamawiający przewiduje moz liwos c  dokonania zmian postanowien  umowy, w 

szczego lnos ci w przypadkach przewidzianych w ustępach poniz ej. 

2. Zmiany terminu realizacji przedmiotu umowy poprzez jego wydłużenie lub 

skrócenie w przypadkach gdy: 

a) wystąpiły klęski żywiołowe lub inne stany nadzwyczajne, stwierdzone w 

sposób prawnie określony zgodnie z obowiązującym porządkiem 

normatywnym, 

b) niedotrzymanie pierwotnego terminu realizacji przedmiotu umowy, 

stanowi konsekwencję działania siły wyższej, 

c) wystąpienia okoliczności, których strony umowy nie były wstanie 

przewidzieć pomimo zachowania należytej staranności. 

3. Zmiany lub rezygnacji z podwykonawcy, w tym zwłaszcza, jeśli dotyczy ona 

podmiotu, na którego zasoby Wykonawca powoływał się na zasadach 

określonych w art. 118 ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych w celu 

wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu. Wykonawca winien 

wykazać Zamawiającemu, że proponowany inny podwykonawca samodzielnie 

spełnia te warunki w stopniu nie mniejszym niż podwykonawca, na którego 

zasoby Wykonawca powoływał się w trakcie postępowania o udzielenie 

zamówienia publicznego. 

4. Zamawiający dopuszcza zmianę wynagrodzenia (ceny ofertowej) w razie 

rezygnacji przez Zamawiającego z realizacji częs ci przedmiotu umowy 

(maksymalnie do 50% umowy). W takim przypadku wynagrodzenie 

przysługujące Wykonawcy zostanie odpowiednio pomniejszone. Jez eli 

Wykonawca nie wyrazi zgody na zmianę w tym zakresie umowy, Zamawiający 

moz e wypowiedziec  umowę za 3 miesięcznym okresem wypowiedzenia za 

skutkiem na koniec miesiąca.  

5. Zamiany na nowy produkt o tych samych bądź lepszych parametrach po cenie nie 
wyższej niż w złożonej ofercie. Wykonawca zobowiązany jest do wykazania 
równoważności nowego wyrobu w stosunku do uprzednio zaoferowanego (bez 
konieczności podpisywania aneksu).  

6. W razie konieczności modyfikacji umowy w zakresie ust. 2–5 Wykonawca 

zobowiązany jest przekazać Zamawiającemu wniosek w formie pisemnej o 

dokonanie zmiany umowy. Wniosek ten winien zawierać propozycję zmiany 
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umowy wraz z jej uzasadnieniem oraz dokumenty niezbędne do oceny przez 

Zamawiającego, z zastrzeżeniem uwzględniania powyższych warunków. 

7. W terminie 30 dni od otrzymania wniosku, o kto rym mowa w ust. 6, Zamawiający 

wyda pisemne stanowisko wobec wniosku Wykonawcy. Za dzien  przekazania 

stanowiska uznaje się dzien  jego wysłania na adres włas ciwy dla doręczen  pism 

dla Wykonawcy. Termin o jakim mowa w zdaniu zd. 1 niniejszego przepisu 

rozpoczyna bieg od momentu doręczenia wniosku Zamawiającemu wraz 

z kompletem wymaganych dokumento w. Zamawiający moz e przedłuz yc  termin 

do zajęcia stanowiska o kolejne 30 dni.  

8. Zamawiający dokonana zmiany w zakresie wynagrodzenia należnego 

Wykonawcy, w przypadku zmiany powszechnie obowiązujących przepisów 

prawa  określonych w art. 436 pkt 4 lit. b ustawy Pzp, stanowiących o tzw. 

waloryzacji urzędowej – o ile zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania 

zamówienia przez  Wykonawcę - to jest zmiany: 

1) stawki podatku od towaro w i usług oraz podatku akcyzowego; 

2) wysokos ci minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokos ci   minimalnej 

stawki godzinowej ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 paz dziernika 

2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę; 

3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu 

lub wysokos ci stawki składki na ubezpieczenie społeczne lub ubezpieczenie 

zdrowotne, 

4) zasad gromadzenia i wysokos ci wpłat do pracowniczych plano w kapitałowych, 

o kto rych mowa w ustawie z dnia 4 paz dziernika 2018 r. o pracowniczych 

planach kapitałowych 

 - na zasadach i w sposo b okres lony poniz ej w zapisach lit. a – lit. b, jez eli zmiany 

te będą miały rzeczywisty wpływ na koszty wykonania umowy przez 

Wykonawcę, to jest: 

a) z powodu zaistnienia przesłanki, o kto rej mowa w pkt 1 powyz ej, zmiana 

dotyczyc  będzie częs ci przedmiotu umowy realizowanej po dniu wejs cia w 

z ycie przepiso w zmieniających stawkę podatku od towaro w i usług oraz 

podatku akcyzowego (stosownie do zaawansowania na dzień tej zmiany) i w 

związku z tym zmianie ulegnie kwota podatku od towaro w i usług oraz 

podatku akcyzowego i kwota brutto wynagrodzenia Wykonawcy, 

b) w przypadku zaistnienia przesłanki, o kto rej mowa w pkt 2 lub 3 lub 4 

powyz ej, zmiana będzie obejmowac  wyłącznie częs c  wynagrodzenia 

nalez nego Wykonawcy (stosownie do zaawansowania na dzień tej zmiany), w 

odniesieniu do kto rej to częs ci nastąpiła zmiana wysokos ci koszto w 

wykonania umowy przez Wykonawcę w związku z wejs ciem w z ycie 

przepiso w odpowiednio zmieniających wysokos c  minimalnego 
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wynagrodzenia za pracę/ minimalną stawkę godzinową lub dokonujących 

zmian w zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym/ 

ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokos ci stawki składki na 

ubezpieczenia społeczne/ ubezpieczenie zdrowotne lub w zakresie koszto w 

ponoszonych przez Wykonawcę na pracownicze plany kapitałowe. W tym 

przypadku Wykonawca jest zobowiązany przedłoz yc  do wniosku dokumenty, 

z kto rych będzie wynikac , w jakim zakresie zmiany te mają rzeczywisty 

wpływ na koszty wykonania umowy, w szczego lnos ci: 

− pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) 

pracowników Wykonawcy świadczących usługi, wraz z określeniem 

zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio 

związane z realizacją przedmiotu umowy oraz części wynagrodzenia 

odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w 

pkt 2 powyżej, lub; 

− pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) 

pracowników Wykonawcy świadczących usługi, wraz z kwotami składek 

uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych/Kasy Rolniczego 

Ubezpieczenia Społecznego w części finansowanej przez Wykonawcę, z 

określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace 

bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy oraz części 

wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o 

której mowa w pkt 3 lub pkt 4 powyżej. 

9. Z zastrzeżeniem postanowień umowy, które regulują to odmiennie, wszelkie 

zmiana niniejszej umowy wymagają zawarcia do niej aneksu w formie pisemnej 

pod rygorem nieważności. 

 

§ 11 

Siła wyższa 

1. Siła wyższa oznacza zdarzenie poza kontrolą Strony, występujące po podpisaniu 

Umowy, nieprzewidywalne, nadzwyczajne, niemożliwe do zapobieżenia, 

uniemożliwiające racjonalne wykonanie przez jedną ze Stron jej zobowiązań. Takie 

zdarzenia obejmują w szczególności: wojny, zamieszki, ataki terrorystyczne, 

rewolucje, pożary, epidemie, embarga przewozowe, ogłoszone strajki generalne w 

odnośnych gałęziach przemysłu, klęski żywiołowe.  

2. Jeżeli powstanie sytuacja siły wyższej, Strona dotknięta działaniem siły wyższej 

zobowiązana jest do bezzwłocznego powiadomienia w formie pisemnej drugiej 

Strony o jej zaistnieniu i przyczynach. 

3. Terminy realizacji ustalone w umowie mogą zostać przedłużone o uzasadniony okres, 
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jeżeli realizacja zobowiązań Wykonawcy lub Zamawiającego wynikających z Umowy 

zostanie opóźniona z przyczyny zaistnienia siły wyższej, za pisemną zgodą Stron. 

Przy określaniu uzasadnionego okresu należy wziąć pod uwagę zdolność Wykonawcy 

niewykonującego świadczenia do ponownego rozpoczęcia realizacji Umowy oraz 

zainteresowanie Zamawiającego otrzymaniem świadczenia pomimo opóźnienia. 

Jeżeli realizacja Umowy jest niemożliwa z powodu wystąpienia siły wyższej przez 

okres przekraczający 15 dni roboczych, Strony dołożą wszelkich starań w celu 

ustalenia nowych terminów jej realizacji. 

4. Żadna ze Stron nie będzie odpowiedzialna za niewykonanie lub opóźnienie 

wykonania swoich zobowiązań w ramach Umowy z powodu siły wyższej. 

Niewykonanie zobowiązań przez jedną ze Stron z powodu siły wyższej, zwalnia drugą 

Stronę z jej wzajemnych zobowiązań. 

 

§ 12 
Poufność 

1. Strony podejmą wszelkie starania celem zapewnienia, z e członkowie ich zarządu, 

kadra kierownicza, pracownicy, podwykonawcy, wykonawcy, podmioty powiązane 

lub inne podmioty zaangaz owane przy realizacji niniejszej umowy utrzymają w 

tajemnicy wszelkie informacje poufne, w tym wszelkie informacje techniczne, 

technologiczne, handlowe, finansowe i organizacyjne, dokumentacje, 

oprogramowanie, rysunki, rozszerzenia, udoskonalenia, procesy, projekty, know-how 

oraz inne niepublikowane informacje przesyłane lub udostępniane im w sposo b 

bezpos redni lub pos redni przez kto rąkolwiek ze Stron, w związku z realizacją 

Umowy. 

2. Informacje takie nie zostaną ujawnione osobom trzecim bez pisemnej zgody drugiej 

Strony przez okres 5 (pięciu) lat od dnia zawarcia Umowy, chyba, z e informacje takie 

zostały juz  opublikowane lub obowiązek ich udostępnienia wynika z powszechnie 

obowiązujących przepiso w prawa. W celu uniknięcia wątpliwos ci, Strony 

potwierdzają, z e ujawnienie informacji, o kto rych mowa w niniejszym paragrafie ze 

względu na obowiązek nałoz ony przez przepisy prawa powszechnie obowiązującego 

nie będzie uznawane za naruszenie Umowy. 

3. W przypadku rozwiązania Umowy, wszelka dokumentacja zawierająca informacje 

poufne, zostanie zwro cona Zamawiającemu przez Wykonawcę, jego 

podwykonawco w, wykonawco w, dostawco w, niezwłocznie, na pierwsze jego z ądanie. 

4. Wykonawca zobowiązuje się do wypełnienia w imieniu Zamawiającego obowiązku 

informacyjnego, o kto rym mowa art. 13 lub 14 rozporządzenia Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 

oso b fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 
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swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogo lne 

rozporządzenie o ochronie danych) w stosunku do 

pracowniko w/wspo łpracowniko w Wykonawcy, kto rzy  w imieniu Wykonawcy 

uczestniczą w realizacji niniejszej Umowy i kto rych dane w związku z realizacją 

niniejszej Umowy przetwarza Zamawiający.  

5. W celu realizacji obowiązku, o kto rym mowa w ustępie 4 niniejszego paragrafu, 

Klauzula informacyjna dla Wykonawcy, jego przedstawicieli i oso b zaangaz owanych 

w realizację umowy jest dostępna na stronie internetowej Wojewo dzkiego Szpitala 

Specjalistycznego im. J. Gromkowskiego we Wrocławiu: www.szpital.wroc.pl w 

Zakładce Ochrona Danych (Klauzula informacyjna dla pracowniko w kontrahenta - 

oso b kontaktowych). 

§ 13 
Postanowienia końcowe. 

1. Do rozstrzygania sporów mogących powstać na tle umowy będzie właściwy sąd 

powszechny o właściwości miejscowej dla Zamawiającego. 

2. Zamawiający zastrzega sobie, że przeniesienie wierzytelności przez Wykonawcę na 

osoby trzecie wymaga zgody Zamawiającego wyrażonej na piśmie pod rygorem 

nieważności.  

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie odpowiednie 

przepisy prawa powszechnie obowiązującego, w tym przepisy Kodeksu Cywilnego 

oraz ustawy - Prawo Zamówień Publicznych. 

4. Wszelkie zmiany warunków umowy wymagają zgody obu stron w formie aneksu na 

piśmie - pod rygorem nieważności, chyba że umowa w tym zakresie stanowi 

odmiennie. 

5.    Przez dni robocze na podstawie niniejszej umowy, rozumie się dni od poniedziałku 

do piątku, z wyłączeniem dni ustawowo wolnych od pracy.  

6. Umowa została sporządzona w jednym egzemplarzu w formie elektronicznej z 
kwalifikowanymi podpisami elektronicznymi/ Umowa została sporządzona i zawarta 
w dwóch egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.  

7. Integralną częs c  umowy stanowią następujące załączniki: 

1) Załącznik 1 - Formularz cenowy. 

2) Załącznik nr 2-Formularz asortymentowy. 

3) Załącznik nr 3- OPZ. 

 
ZAMAWIAJĄCY                                                                                         WYKONAWCA 
 
 


