UMOWA NR OŚ/   /2023
zawarta w dniu      .02.2023 roku w Dębicy pomiędzy:
Gminą Miasta Dębica z siedzibą przy ul. Ratuszowa 2, 39-200 Dębica, 
reprezentowaną przez: 
Burmistrza Miasta Dębicy - Mariusza Szewczyka
zwanym dalej Zamawiającym, a

…………………………………………………. w imieniu którego działa:
………………………………………. 

zwanym dalej Wykonawcą, 
W wyniku przeprowadzonego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego znak BZP………., na podstawie Ustawy z dnia 11 września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1710), została zawarta umowa na zadanie                pn. Odbiór odpadów komunalnych z terenu Miasta Dębicy o następującej treści:
§ 1. Przedmiot umowy
1. Przedmiotem umowy jest zadanie Część I: Odbiór odpadów komunalnych zmieszanych, który obejmuje:
1) Świadczenie usługi odbioru odpadów komunalnych zmieszanych (20 03 01) od właścicieli nieruchomości zamieszkałych przez mieszkańców miasta Dębica.

2) Świadczenie usługi transportu odpadów komunalnych zmieszanych  do instalacji prowadzonej przez Przedsiębiorstwo Gospodarowania Odpadami w Paszczynie 62B, 39-207 Brzeźnica
3) Porządkowanie punktów odbioru odpadów w trakcie realizacji usługi odbioru odpadów.

4) Kontrola przestrzegania obowiązku selektywnego zbierania odpadów.

5) Reagowanie na reklamacje i odpowiedzialność za szkody.

6) Prowadzenie Biura Obsługi Mieszkańców (BOM).
7) Prowadzenie działań informacyjnych i edukacyjnych.

8) Prowadzenie działań związanych z wymianą danych pomiędzy Zamawiającym a Wykonawcą.
9) Uczestnictwo w spotkaniach dot. realizacji zamówienia. 

2. Strony zgodnie ustalają, iż Zamawiający dostarczył Wykonawcy formularz zawierający specyfikację warunków zamówienia, zawierający m.in. istotne dla Zamawiającego postanowienia i zobowiązania Wykonawcy oraz, że są one obowiązujące przy wykonywaniu umowy na wykonanie zamówienia publicznego. 

§ 2. Termin realizacji
1. Realizacja przedmiotu umowy obejmuje okres od 01.07.2023 do 30.06.2024 r.
2. Termin przekazania Wykonawcy listy posesji objętych usługą – w dniu podpisania umowy.

§ 3. Obowiązki Zamawiającego
1. Zamawiający zobowiązuje się do współpracy w celu wykonania Umowy, w szczególności:

1) udostępniania Wykonawcy aplikacji informatycznej, w której umieszczone są informacje o nieruchomościach objętych obowiązkiem odbierania odpadów;

2) przekazywania informacji niezbędnych dla prawidłowego wykonywania Umowy, w szczególności informowania o zmianach w liczbie i lokalizacji nieruchomości objętych obowiązkiem odbierania odpadów.

2. Zamawiający zobowiązuje się do zapłaty Wykonawcy wynagrodzenia, na warunkach i w terminach określonych w niniejszej umowie.
§ 4. Obowiązki Wykonawcy
1. Do obowiązków Wykonawcy należy:

1) Wykonanie przedmiotu umowy z należytą starannością, zgodnie z postanowieniami dokumentów składających się na umowę i obowiązującymi w tym zakresie przepisami prawa.

2) Niezwłoczne przekazywanie informacji dotyczących realizacji Umowy na każde żądanie Zamawiającego, jednak nie później niż w terminie 3 dni roboczych od dnia otrzymania zapytania w formie pisemnej (faks, e-mail).

3) Przestrzeganie poufności, co do informacji pozyskanych w związku z realizacją Umowy, w szczególności do przestrzegania przepisów dotyczących ochrony danych osobowych. Wykonawca nie może wykorzystywać pozyskanych danych w żaden inny sposób lub w innym celu niż dla wykonywania Umowy, w szczególności zakazuje się wykorzystywania danych w celach reklamowych lub marketingowych. 

4) Posiadanie ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej z tytułu prowadzonej działalności związanej z przedmiotem umowy na kwotę nie niższą niż 500 000 zł przez cały okres realizacji Umowy. W terminie 3 dni od podpisania Umowy wykonawca przedłoży Zamawiającemu kopię umowy ubezpieczenia (lub polisy). W przypadku gdy umowa obejmuje okres krótszy niż okres realizacji Umowy Wykonawca obowiązany jest do zachowania ciągłości ubezpieczenia na wymaganą kwotę oraz przedkładania kopii kolejnych umów (polis). W przypadku nieprzedłożenia umowy ubezpieczenia (polisy), o której mowa Zamawiający uprawniony jest do zawarcia umowy ubezpieczenia na koszt Wykonawcy.

5) Poniesienie wszelkich wydatków koniecznych do naprawienia wyrządzonej szkody w przypadkach zawinionych.

6) Bieżące sprzątanie dróg dojazdowych ze wszelkich zanieczyszczeń powstałych w wyniku prowadzonych prac przez Wykonawcę i jego podwykonawców, a w przypadku spowodowania jakichkolwiek uszkodzeń ich natychmiastową naprawę.

7) Wykonywanie wszystkich usług objętych umową, jeżeli jest to możliwe, w taki sposób, aby nie zakłócać, w stopniu większym, niż jest to niezbędne, interesów osób trzecich.

8) Posiadanie w całym okresie realizacji niezbędnych, aktualnych uprawnień, zezwoleń i umów w celu wykonania przedmiotu Umowy.

9) Uzyskanie nowych wpisów, zezwoleń lub umów oraz przekazanie kopii tych dokumentów Zamawiającemu niezwłocznie pod rygorem odstąpienia od Umowy objętej niniejszym zamówieniem.

10) Przekazywanie Zamawiającemu sprawozdań, miesięcznych  raportów, wykazów i informacji na zasadach określonych w części II SWZ – Opisie przedmiotu zamówienia.

11) Inne obowiązki szczegółowo opisane w Szczegółowym opisie przedmiotu zamówienia stanowiącym załącznik do niniejszej umowy.
§ 5. Przedstawiciele stron nadzorujący wykonanie umowy
1. Koordynatorem realizacji usług wynikających z niniejszej umowy ze strony Zamawiającego będzie: Marcin Barnaś tel. 14 68 38 216, marcin.barnas@umdebica.pl 
Osobami odpowiedzialnymi za realizację usług wynikających z niniejszej umowy ze strony Wykonawcy będą: 
…………………
…………………
§ 6. Odpowiedzialność Wykonawcy

1. Wykonawca jest odpowiedzialny za prawidłową organizację i zabezpieczenie prac w czasie ich trwania. 

2. Wykonawca winien posiadać zasoby ludzkie w ilości gwarantującej sprawną realizację przedmiotu umowy.

3. Wykonawca w okresie wykonywania przedmiotu umowy ponosi w stosunku do osób trzecich pełną odpowiedzialność za szkody wyrządzone tym osobom, powstałe w związku z wykonywaniem przedmiotu umowy.

4. W przypadku wystąpienia osób trzecich z roszczeniem bezpośrednio do Zamawiającego, Wykonawca zobowiązuje się niezwłocznie zwrócić wszelkie koszty poniesione przez Zamawiającego, w tym kwoty zasądzone prawomocnymi wyrokami łącznie z kosztami zastępstwa procesowego.

§ 7. Wynagrodzenie
1. Strony ustalają wynagrodzenie w wysokości za całość zamówienia:

- netto:
……………  zł 
- VAT:
……………  zł
- brutto: 
……………. zł
słownie brutto: …………………………………………  zł, 00/100
2. Ceny jednostkowe netto danej pozycji wyceny zawarte w wycenie są stałe i obowiązują przez cały okres trwania umowy:
	Rodzaj odpadów
	Cena netto

za 1 Mg
	Szacowana ilość odpadów Mg

	Zmieszane odpady komunalne (20 03 01)
	…..
	6 200,00


3. Wypłata wynagrodzenia następować będzie na podstawie faktur za wykonane i odebrane usługi potwierdzone protokołem przez Zamawiającego w terminie 30 dni od daty złożenia faktury w siedzibie Zamawiającego. 
4. W protokole Wykonawca zobowiązany jest do wypisania wszystkich sprawozdań, miesięcznych  raportów, wykazów, nagrań i informacji (na zasadach określonych w części II SWZ – Opisie przedmiotu zamówienia) przekazywanych Zamawiającemu.
5. Wypłata wynagrodzenia odbywać się będzie na konto Wykonawcy podane na fakturze.
6. Zamawiający oświadcza, że jest płatnikiem podatku VAT, nr identyfikacji podatkowej                NIP 872-223-07-42, jest uprawniony do otrzymywania faktur VAT, upoważnia Wykonawcę do wystawiania faktur VAT za realizację niniejszego zamówienia bez swojego podpisu. 
7. Wykonawca oświadcza, że jest płatnikiem podatku VAT, nr identyfikacji podatkowej                  NIP …………….
§ 8. Faktura elektroniczna
 1. Wykonawca ma możliwość przesłania drogą elektroniczną ustrukturyzowanej faktury elektronicznej w rozumieniu Ustawy z dnia 9 listopada 2018 r. o elektronicznym fakturowaniu w zamówieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub usługi oraz partnerstwie publiczno-prywatnym     (Dz. U. z 2020 r. poz. 1666). 

2. W przypadku, gdy Wykonawca korzysta z możliwości przesłania ustrukturyzowanej faktury elektronicznej, wówczas zobowiązany jest do skorzystania z Platformy Elektronicznej Fakturowania udostępnionej na stronie internetowej https://efaktura.gov.pl. Zasady związane z wystawieniem ustrukturyzowanych faktur elektronicznych i innych ustrukturyzowanych dokumentów określa ustawa o elektronicznym fakturowaniu oraz akty wykonawcze.
§ 9. Roboty uzupełniające
Jeżeli w toku realizacji usług Zamawiający wystąpi z wnioskiem o wykonanie usług uzupełniających, , to Wykonawca zobowiązany jest wykonać te usługi na zasadzie kolejnego zamówienia Zamawiającego udzielonego z wolnej ręki, przy jednoczesnym zachowaniu tych samych norm, standardów i parametrów oraz na warunkach zawartych w niniejszej umowie.
§ 10. Kary umowne
1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne w przypadku:

1) odstąpienia od umowy przez Wykonawcę z powodów innych niż nie wywiązanie się Zamawiającego z warunków umowy, zapłaci on Zamawiającemu karę umowną w wysokości 20 % wynagrodzenia brutto, które przypadałoby do zapłaty z tytułu wykonywania Umowy do końca okresu obowiązywania Umowy, gdyby od Umowy nie odstąpiono,

2) odstąpienia od umowy przez Zamawiającego wskutek okoliczności, za które odpowiada Wykonawca, w wysokości 20% wynagrodzenia brutto, które przypadałoby do zapłaty z tytułu wykonywania Umowy do końca okresu obowiązywania Umowy, gdyby od Umowy nie odstąpiono.

2. Wykonawca jest zobowiązany do zapłaty na rzecz Zamawiającego kary umownej:

1) w wysokości 50 zł za każdy przypadek nieodebrania lub odebrania odpadów z nieruchomości objętej obowiązkiem odbierania odpadów w terminie niezgodnym z harmonogramem, kara będzie naliczana jako iloczyn kwoty 50 zł oraz ilości gospodarstw domowych (altan śmieciowych, punktów odbioru) od których nie odebrano odpadów lub odebrano odpady w terminie niezgodnym z harmonogramem z winy Wykonawcy,

2) w wysokości 300 zł za każdy dzień opóźnienia w dostarczeniu Zamawiającemu projektu harmonogramu odbioru odpadów,

3) w wysokości 300 zł za każdy dzień, w którym jest prowadzony odbiór odpadów, z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, system monitorowania pracy sprzętu odbierającego odpady nie działał, lub w którym nie możliwe było bieżące kontrolowanie przez Zamawiającego pracy sprzętu wykorzystywanego do wykonywania usług związanych z odbieraniem odpadów,

4) w wysokości 1000 zł za każdy przypadek stwierdzenia, że pojazd Wykonawcy odbierający odpady nie jest zgłoszony Zamawiającemu do listy pojazdów odbierających odpady,

5) w wysokości 10 000 zł za każdy przypadek zmieszania odebranych odpadów zmieszanych z odpadami segregowanymi,

6) w wysokości 1 000 zł za każdy przypadek zmieszania odebranych odpadów komunalnych pochodzących z miasta Dębica z odpadami z terenu z innej gminy lub z odpadami z nieruchomości niezamieszkałych.
3. Strony zastrzegają, że łączna wysokość kar umownych należnych Zamawiającemu nie może przekroczyć wynagrodzenia brutto za przedmiot umowy.

4. Niezależnie od naliczenia kar umownych Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia na zasadach ogólnych Kodeksu Cywilnego odszkodowania uzupełniającego przenoszącego wysokość zastrzeżonych kar umownych.

5. Wykonawca upoważnia Zamawiającego do potrącenia kar umownych z wynagrodzenia Wykonawcy.

6. Potrącenie będzie dokonane po pisemnym powiadomieniu Wykonawcy, z wynagrodzenia za przedstawiane do odbioru usługi.
§ 11. Odstąpienie od umowy
1. Stronom przysługuje prawo do odstąpienia od umowy w następujących przypadkach:
1) Wykonawcy, gdy:
a) Zamawiający odmawia bez uzasadnionej przyczyny odbioru usług lub podpisania protokołu odbioru usług;
b) Zamawiający zawiadomi Wykonawcę, że nie będzie w stanie realizować swoich obowiązków wynikających z umowy;
2) Zamawiającemu, gdy:
a) Wykonawca nie rozpoczął świadczenia usług lub przerwał świadczenie usługi i ich nie wznowił, mimo wezwania Zamawiającego, przez okres dłuższy niż 2 dni.

b) W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach. W takim wypadku Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części umowy.

2. Odstąpienie od umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności. Strona mająca zamiar odstąpić od umowy powinna podać pisemne uzasadnienie swojej decyzji.

3. Wszelkie zmiany, jakie strony chciałyby wprowadzić do ustaleń wynikających z niniejszej umowy, wymagają formy pisemnej i zgody obu stron pod rygorem nieważności takich zmian.
4. W przypadku odstąpienia od umowy strony są zobowiązane do następujących czynności: 
1) Wykonawca wspólnie z Zamawiającym sporządza protokół inwentaryzacji wykonanych usług według daty odstąpienia od umowy.

2) Strony wspólnie ustalą sposób zabezpieczenia przerwanych usług, a Wykonawca zabezpieczy przerwane usługi. Koszt usług i czynności zabezpieczających ponosi strona, która zerwała umowę.

§ 12. Zabezpieczenie należytego wykonania umowy
1. Zabezpieczenie należytego wykonania umowy zabezpiecza w szczególności terminowe wykonywanie obowiązków umownych oraz roszczenia o szkody powstałe na skutek nie wykonywania lub nienależytego wykonania umowy oraz zapłatę kar umownych.

2. Zabezpieczenie ustala się w wysokości 5% ceny oferty brutto, o której mowa w §7 ust 1 niniejszej umowy tj. …………… zł.

3. Zwrot zabezpieczenia nastąpi na wniosek Wykonawcy w terminie 30 dni od dnia wykonania zamówienia i uznania przez Zamawiającego za należycie wykonane.
§ 13. Warunki zmiany umowy
1. Zamawiający poza możliwością zmiany niniejszej umowy w przypadkach określonych w art. 455 ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych przewiduje możliwość zmiany umowy w stosunku do treści wybranej oferty w poniższych okolicznościach:

1) Zaistnienia, po zawarciu umowy, siły wyższej, przez którą na potrzeby zamówienia rozumieć należy zdarzenie zewnętrzne wobec łączącej strony umowy więzi prawnej:

a. o charakterze niezależnym od stron,

b. którego strony nie mogły przewidzieć przed zawarciem umowy,

c. którego nie można uniknąć, ani którego strony nie mogły zapobiec przy zachowaniu należytej staranności.

2) Zwiększony ruch migracyjny związany z agresją Rosji na Ukrainę nie będzie traktowany jako siła wyższa.
4)
W razie zmiany prawa powszechnie obowiązującego wpływającego na zasady odbierania i zagospodarowania odpadów.

5)
Wprowadzenia zmian w stosunku do SWZ w zakresie wykonywania prac wykraczających poza zakres przedmiotu zamówienia, w sytuacji możliwości usprawnienia realizacji przedmiotu umowy,

6)
W przypadku określonych przepisami prawa.

2. Strony przewidują możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany:

1) Stawki podatku od towarów i usług.

2) Wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie Ustawy 
z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (t.j. Dz. U. z 2020 poz. 2207).

3) Zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne.

4) Zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w Ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (t.j. Dz. U. 2023 poz. 46.).

3. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 2 pkt 1 Wykonawca składa pisemny wniosek o zmianę umowy w zakresie zmiany wysokości wynagrodzenia odpowiednio 
w zakresie zmiany stawki podatku od towarów i usług. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i prawne oraz dokładne wyliczenia kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy, przy czym wysokość wynagrodzenia netto w ten sposób, że zostanie ona odpowiednio dostosowana do zmienionej stawki podatku VAT.

4. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 2 pkt 2 Wykonawca składa pisemny wniosek o zmianę umowy w zakresie zmiany wysokości wynagrodzenia odpowiednio do zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę. Wniosek powinien zawierać: wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i prawne oraz dokładne wyliczenia kwoty, o którą wzrosły koszty wykonywania zamówienia, w szczególności Wykonawca będzie zobowiązany wykazać wpływ zmiany minimalnego wynagrodzenia za prace na podwyższenie kosztów wykonania zamówienia w stosunku do kalkulacji ceny ofertowej. Wniosek powinien obejmować jedynie te dodatkowe koszty realizacji przedmiotu Umowy, które Wykonawca zobowiązany będzie ponieść w związku z podwyższeniem wysokości płacy minimalnej. Nie będą akceptowane koszty wynikające z podwyższenia wynagrodzenia pracownikom Wykonawcy, które nie są konieczne w celu ich dostosowania do wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę. Wynagrodzenie Wykonawcy zostanie zmienione odpowiednio o różnice pomiędzy wynagrodzeniem minimalnym z dnia zawarcia Umowy, a wynagrodzeniem minimalnym wynikającym z nowo wydanych przepisów. 

5. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 2 pkt 3 Wykonawca składa pisemny wniosek o zmianę umowy w zakresie zmiany wysokości wynagrodzenia odpowiednio w zakresie dokonanych zmian zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i prawne oraz dokładne wyliczenia kwoty o którą wzrosły koszty związane z realizacją postanowień Umowy, w szczególności Wykonawca będzie zobowiązany wykazać wpływ zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne na podwyższenie kosztów wykonania przedmiotu Umowy w stosunku do kalkulacji ceny ofertowej. Wniosek powinien obejmować jedynie te dodatkowe koszty realizacji przedmiotu Umowy, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze zmianą zasad podlegania obowiązkowym ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne.

6. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 2 pkt 4 Wykonawca składa pisemny wniosek o zmianę umowy w zakresie zmiany wysokości wynagrodzenia odpowiednio w zakresie dokonanych zmian zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w Ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (t.j. Dz. U. 2023 r. poz. 46). Wniosek powinien zawierać Wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i prawne oraz dokładne wyliczenia kwoty, o którą wzrosły koszty związane z realizacją postanowień Umowy, w szczególności Wykonawca będzie zobowiązany wykazać wpływ zmian zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w Ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych na podwyższenie kosztów wykonania przedmiotu Umowy w stosunku do kalkulacji ceny ofertowej. Wniosek powinien obejmować jedynie te dodatkowe koszty realizacji przedmiotu Umowy, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku z tą zmianą.

7. Zamawiający po dokonaniu analizy wniosków, o których mowa w ust. 3-6, wyznacza datę negocjacji w celu ustalenia ostatecznej wysokości zmiany wynagrodzenia.

8. Zmiana Umowy dotyczy zmiany wynagrodzenia jedynie w zakresie płatności realizowanych po dacie zawarcia aneksu do Umowy.

9. W przypadku zmian, o których mowa w ust. 2, z wnioskiem o zmianę Umowy, na zasadach określonych odpowiednio w ust. 3-6 może wystąpić również Zamawiający.

10. Wszelkie zmiany i uzupełnienia treści umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

§ 14. Ochrona danych osobowych
1. Strony zobowiązują się wzajemnie przestrzegać zasad ochrony danych osobowych wynikających z przepisów prawa powszechnie obowiązującego w tym Ustawy o ochronie danych osobowych i Rozporządzenia RODO oraz określonych w niniejszej Umowie.

2. Jeżeli przy wykonywaniu niniejszej Umowy Strona uzyska dostęp do danych osobowych, których administratorem jest druga Strona, Strona która uzyskała dostęp do danych osobowych zobowiązana jest do zachowania tych danych osobowych w tajemnicy, jak również do zapewnienia, aby wszelkie zbiory zawierające takie dane osobowe były należycie zabezpieczone. Strona, która uzyskała dostęp do danych osobowych, których administratorem jest druga Strona, zobowiązana jest do postępowania z danymi w sposób gwarantujący poszanowanie praw i wolności osób, których te dane dotyczą.

3. Wszelkie obowiązki Stron wynikające z postanowień niniejszej umowy odnoszą się także do poszczególnych pracowników oraz współpracowników Stron uczestniczących w przetwarzaniu danych osobowych. Strony zobowiązują się podjąć wszelkie niezbędne działania w celu zapewnienia, aby ich pracownicy oraz współpracownicy posiadali niezbędną wiedzę w zakresie zasad ochrony danych osobowych, o których mowa w niniejszej Umowie, wynikająca zarówno z Umowy, jak i z powszechnie obowiązujących przepisów prawa.

4. Strona Umowy przetwarzająca dane osobowe ponosi względem Strony będącej administratorem tych danych osobowych odpowiedzialność za szkodę wynikłą z naruszenia postanowień niniejszego punktu Umowy oraz umowy o powierzenie przetwarzania danych osobowych. Odpowiedzialność Strony przetwarzającej dane osobowe, o której mowa w zdaniu poprzednim, nie wyłącza uprawnienia Strony będącej administratorem danych osobowych do dochodzenia innych roszczeń wynikających z niniejszej Umowy, umowy o powierzenie przetwarzania danych osobowych lub wynikające z powszechnie obowiązujących przepisów. 

5. W wypadku skierowania przez osoby trzecie jakichkolwiek roszczeń do Strony będącej administratorem danych osobowych, a dotyczące naruszenia przez drugą Stronę postanowień niniejszego paragrafu Umowy lub umowy o powierzenie przetwarzania danych osobowych Strona, która przetwarza dane osobowe jest zobowiązana zwolnić Stronę będącą administratorem danych osobowych z długu (na podstawie art. 392 Kodeksu cywilnego), a w wypadku wytoczenia przez osobę trzecią procesu przeciwko Stronie będącej administratorem danych osobowych, wstąpić do procesu w charakterze interwenienta ubocznego obok tej Strony.

6. W wypadku, gdyby Strona będąca administratorem danych osobowych została zobowiązana na mocy orzeczenia sądu lub innego uprawionego organu do spełnienia jakichkolwiek świadczeń na rzecz osoby trzeciej, w związku z naruszeniem przez drugą Stronę postanowień niniejszej umowy lub umowy o powierzenie przetwarzania danych osobowych, Strona która dopuściła się naruszenia zobowiązana jest zwrócić drugiej Stronie wszelkie wynikłe z tego tytułu koszty, w tym wypłacone odszkodowania, zadośćuczynienia, koszty sądowe oraz koszty zastępstwa procesowego.

7. Wykonawca jako Administrator danych powierza Zamawiającemu jako Podmiotowi przetwarzającemu, w trybie art. 28 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (zwanego w dalszej części RODO) dane osobowe o których mowa w § 15 umowy, przy czym przetwarzanie to będzie dokonywane wyłącznie w zakresie i w celu niezbędnym do prawidłowego wykonywania umowy.

8. Wykonawca powierza Zamawiającemu przetwarzanie danych osobowych w następującym zakresie: sprawdzenia i kontroli spełnienia wymagań, o których mowa w § 15 Umowy.

9. Zamawiający zobowiązuje się przetwarzać dane osobowe wyłącznie w zakresie określonym w ust. 8.

10. Zamawiający zobowiązuje się przetwarzać powierzone dane osobowe zgodnie z niniejszą umową, RODO oraz innymi przepisami prawa powszechnie obowiązującego, które chronią prawa osób, których dane dotyczą.

11. Zamawiający oświadcza, iż stosuje środki bezpieczeństwa spełniające wymagania RODO.

12. Zamawiający zobowiązuje się, przy przetwarzaniu danych osobowych, do ich zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich środków technicznych i organizacyjnych zapewniających adekwatny stopień bezpieczeństwa odpowiadający ryzyku z przetwarzaniem danych osobowych, o których mowa w art. 32 RODO.

13. Zamawiający zobowiązuje się dołożyć należytej staranności przy przetwarzaniu danych osobowych.

14. Zamawiający zobowiązuje się do nadania upoważnień do przetwarzania danych osobowych wszystkim osobom, które będą przetwarzały powierzone dane w celu realizacji niniejszej Umowy.

15. Zamawiający zobowiązuje się zapewnić zachowanie w tajemnicy, (o której mowa w art. 28 ust. 3 pkt b RODO) przetwarzanych danych przez osoby, które upoważnia do przetwarzania danych osobowych w celu realizacji umowy, zarówno w trakcie zatrudnienia ich u Wykonawcy, jak i po jego ustaniu.

16. Podmiot przetwarzający po zakończeniu świadczenia usług związanych z przetwarzaniem usuwa/zwraca Wykonawcy wszelkie dane osobowe oraz usuwa wszelkie ich istniejące kopie, chyba że prawo Unii lub prawo państwa członkowskiego nakazują przechowywanie danych osobowych.

17. W miarę możliwości Wykonawca pomaga Zamawiającemu w niezbędnym zakresie wywiązać się z obowiązku odpowiadania na żądania osoby, której dane dotyczą oraz wywiązywania się z obowiązków określonych w art. 32-36 RODO.

18. Wykonawca udostępnia wszelkie informacje niezbędne do wykazania spełnienia obowiązków określonych w art. 28 RODO.

19. Wykonawca może powierzyć dane osobowe objęte niniejszą umową do dalszego przetwarzania Podwykonawcom jedynie w celu wykonania umowy po uzyskaniu uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego.

20. Zamawiający jest odpowiedzialny za udostępnienie lub wykorzystanie danych osobowych niezgodnie treścią umowy, a w szczególności za udostępnienie powierzonych danych osobowych osobom nieupoważnionym.

21. Wykonawca zobowiązuje się do niezwłocznego poinformowania Zamawiającego o każdym postępowaniu, w szczególności administracyjnym lub sądowym, dotyczącym przetwarzania przez Wykonawcę danych osobowych określonych w umowie, o każdej decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczącym przetwarzania tych danych, skierowanych do Wykonawcy, a także o wszelkich planowanych, o ile są wiadome, lub realizowanych kontrolach i inspekcjach dotyczących przetwarzania tych danych osobowych.

§ 15. Pracownicy Wykonawcy uczestniczący w realizacji umowy.

1. Zamawiający stosownie do art. 95 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1710), wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności w zakresie realizacji zamówienia, których wykonanie zawiera cechy stosunku pracy określone w art. 22 § 1 ustawy        z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1510).

2. Zamawiający wymaga, aby czynności polegające na faktycznym wykonywaniu prac związanych z wykonywaniem całego zamówienia o ile nie są (będą) wykonywane przez daną osobę w ramach prowadzonej działalności gospodarczej były wykonywane przez osoby zatrudnione przez Wykonawcę, podwykonawcę na podstawie umowy o pracę.

3. Rodzaj czynności (niezbędnych do wykonywania zamówienia), co do których wykonania Zamawiający wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia:

1) Czynności pracownika wykonującego bezpośrednio prace związane z wykonywaniem zamówienia.

4. Sposób dokumentowania zatrudnienia osób – Zamawiający wymaga, aby Wykonawca na wezwanie Zamawiającego dostarczył wykaz pracowników zawierający skład osobowy pracowników wykonujących prace związane z wykonaniem zamówienia, niezbędnych do należytego wykonania zamówienia w określonym przez Zamawiającego terminie,

5. W trakcie realizacji umowy Zamawiający, w wyznaczonym pisemnie terminie, zastrzega sobie prawo do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełnienia przez Wykonawcę, Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wskazanych w ust. 3.

6. Wykonawca jest zobowiązany do złożenia, na każde wezwanie Zamawiającego 
(w terminie nie krótszym niż 3 dni robocze od dnia doręczenia wezwania):

1) Oświadczenia Wykonawcy, o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę, osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy,

2) Poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę, kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji umowy czynności, których dotyczy w/w oświadczenie Wykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z obowiązującymi przepisami. Informacje takie jak: imię, nazwisko, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę, wymiar etatu oraz zakres obowiązków powinny być możliwe do zidentyfikowania,

3) Zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzającego opłacanie przez Wykonawcę, składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudniania na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy, poświadczonej za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę, Podwykonawcę kopii dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowanej w sposób zapewniający ochronę zgodnie z przepisami ustawy, o której mowa w pkt 2.

§ 16. Postanowienia Końcowe

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową, stosuje się przepisy ustawy prawo zamówień publicznych, kodeksu cywilnego.

2. Wszelkie sprawy sporne wynikłe z interpretacji niniejszej umowy rozstrzygać będzie sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego.

3. Zakazuje się cesji wierzytelności pieniężnych wynikających z niniejszej umowy.
4. Wszelkie dokumenty oraz oświadczenia woli związane z niniejszą umową wymagają formy pisemnej i powinny być doręczone za potwierdzeniem odbioru (osobiście lub listem poleconym) na adres wskazany w umowie lub podany przez Stronę w zawiadomieniu o zmianie adresu.
5. Strony oświadczają, że w przypadku niepodjęcia korespondencji wysłanej na adresy wskazane w niniejszej umowie lub w powiadomieniach o ich zmianie, takie nadesłanie będzie uznawane przez Strony jako doręczenie korespondencji, a oświadczenia w niej zawarte za złożone w terminie 14 dni od daty nadania.
6. Umowę niniejszą sporządzono w 3-ch jednobrzmiących egzemplarzach 2 egzemplarze dla Zamawiającego 1 egzemplarz dla Wykonawcy. 
W Y K O N A W C A :                                          


Z A M A W I A J Ą C Y:
Załącznik nr ….. do umowy nr …………………………… z dnia …………………….

OŚWIADCZENIE WYKONAWCY/PODWYKONAWCY*

Oświadczam, że niżej wymienione osoby są zatrudnione na umowę o pracę przy realizacji niniejszego przedmiotu zamówienia:
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