4 Zatacznik nr 7 do SWzZ

Umowa

NEOPSOR,,. o ennrcsssssinssimin

ZawWarta WdRil e r. pomiedzy:
Gming Mosina - Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Mosinie reprezentowanym przez:

......................................................

z kontrasygnata ksiegowej OPS w Mosinie Pani ... ., dziatajacej z upowaznienia Skarbnika
Gminy Mosina zwana w dalszej tresci umowy ,,Zamawiajacym”
a

i " «.. Wpisang do
rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS: ktorej akta rejestrowe sa
przechowywane w........... » postugujacej sie nadanym jej Numerem Identyfikacji Podatkowej: ................
oraz numerem REGON:.......coocveevenens , reprezentowanym przez:

zwanym dalej ,Wykonawca”,

Niniejsza umowa zostaje zawarta na podstawie art. 275 pkt 1 w zwiazku z art. 359 pkt 2 ustawy
z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowieri publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1605 z pézn. zm.),
zwanej dalej ,ustawa Pzp”.

Wykonawca zostat wytoniony w postgpowaniu nr OP-OR.252.5.2023.LSW o udzielenie zaméwienia
publicznego prowadzonego w trybie podstawowym bez przeprowadzenia negocjacji na ,,Swiadczenie
ustug schronienia wraz z wyzywieniem dla kobiet i mezZczyzn w  schronisku
dla oséb bezdomnych z terenu gminy Mosina w latach 2024 - 20257, dla ustug spotecznych ponizej
progéw unijnych.

81,
PRZEDMIOT UMOWY

1. Zamawiajacy zleca, a Wykonawca przyjmuje do realizacji ustuge polegajaca na $wiadczeniu
schronienia osobom bezdomnym kobietom i mezczyznom, w schronisku dla oséb bezdomnych,
skierowanych przez Zamawiajgcego.

2. Wykonawca zapewnia w schronisku pobyt catodobowy i $wiadczy ustugi, o ktérych mowa
W ust. 1, zgodnie z zakresem wskazanym w opisie przedmiotu zaméwienia, ktéry stanowi
zatacznik nr 1 do umowy.

3. Przedmiot zaméwienia bedzie Swiadczony w placéwce(-ach)/jednostce(-kach) wskazanej
w formularzu ofertowym, ktéry stanowi zatacznik nr 2 do umowy.

4. Wykonawca oswiadcza, ze standard ustug swiadczonych w schronisku dla oséb bezdomnych oraz
standard obiektu, w ktérym mieéci sie schronisko dla 0s0b bezdomnych jest zgodny
z zatacznikiem nr 2 do Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 2
kwietnia 2018 r. w sprawie minimalnych standardéw noclegowni, schronisk dla os6b bezdomnych,
schronisk dla o0s6b bezdomnych z ustugami  opiekuiczymi i ogrzewalni (Dz. U.
z2018r., poz. 896).

5. Wykonawca zobowiazuje sie do dostosowania swiadczonych ustug, w tym standardu obiektu,
w ktorym miesci sie schronisko, do obowiazujacych przepiséw prawa w trakcie realizacji umowy.



§2.
ODPOWIEDZIALNOSC i OBOWIAZKI WYKONWCY

1. Wykonawca odpowiedzialny jest za:

a) przestrzeganie i poszanowanie ochrony wolnosci, praw i obowiazkéw cztowieka i obywatela
w stosunku do wszystkich oséb korzystajacych ze schroniska, w tym do przestrzegania ich
débr osobistych zgodnie z przepisami obowigzujacymi na terenie Rzeczypospolitej Polskiej

b) realizacje dziatan profilaktycznych, interwencyjno-pomocowych oraz readaptacji spotecznej
0s6b w kryzysie bezdomnoéci zagrozonych uzaleznieniami,

c) zapewnienie nadzoru nad funkcjonowaniem schroniska,

d) prowadzenie miesiecznych list obecnosci 0séb skierowanych do placéwki przez Kierownika
Osrodka Pomocy Spotecznej w Mosinie, wedtug zatacznika nr 3 do niniejszej umowy,

e) sporzadzanie miesiecznych list odptatnosci za udzielone schronienie, bedacych podstawa do
wystawienia faktury/rachunku/noty ksiggowej przez Wykonawce za wykonang ustuge (wzor
miesigcznej listy odptatnosci stanowi zatacznik nr 4 do umowy),

f) udzielanie informacji osobom korzystajacym ze schroniska o mozliwosci skorzystania ze
swiadczen pomocy spotecznej oraz pomoc w jej zorganizowaniu,

g) stata wspotprace z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Mosinie przy realizacji planéw pomocy,
Indywidualnych Programéw Wychodzenia z Bezdomnosci, kontraktéw socjalnych i innych
dziatan majacych na celu wspieranie o0séb przebywajacych w schroniskach lub ich rodzin,
polegajaca w szczegdlnosci na:

wzajemnym ustalaniu i monitorowaniu wraz z pracownikiem socjalnym OPS
W Mosinie planu pomocy z klientem,

motywowaniu o0sob bezdomnych, u ktorych  wystepuje  problem uzaleznienia,
do podejmowania terapii odwykowej i jej kontynuowania,

motywowaniu osob bezdomnych do podejmowania wszelkiej aktywnosci zawodowej, jak
rowniez uczestnictwa w réznego rodzaju kursach, szkoleniach i innych formach aktywnosci
spotecznej i zawodowej,

motywowaniu do podejmowania lub kontynuacji  leczenia somatycznego  lub
psychiatrycznego chorych oséb bezdomnych, a takie w miare mozliwoici sprawdzanie
stosowania zalecen lekarskich,

pomocy osobom bezdomnym przy wypetnianiu i sktadaniu wszelkich dokumentéw
dotyczacych realizowanego planu pomocy takich jak np. dowdd osobisty, dokumenty do
ZUS, lokal socjalny, orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci itp.,

nadzor nad regulowaniem naleznosci przez osobe bezdomna na rzecz Oérodka Pomocy
Spotecznej w Mosinie, zawartej w decyzji administracyjnej,

wsparciu 0so6b bezdomnych w sprawach dotyczacych unormowania ich sytuacjirodzinnej,

- Zzapewnieniu dostepu do informacji o mozliwych formach pomocy, a takze Zapewnieniu
podstawowej informacji prawnej, medycznej i mieszkaniowej,

- zapewnieniu odpowiedniego wsparcia osobom tego wymagajacym, w szczegélnoéci
z powodu wieku, niepetnosprawnosci, dtugotrwatej choroby, polegajacego na pomocy
w codziennym funkcjonowaniu.

2. Wykonawca zobowiazany jest do:

a) zapewnienia zasobéw osobowych placéwki, w ktérej realizowane sg ustugi zgodnie z normami
zapisanymi w rozporzadzeniu Ministra Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 kwietnia
2018 w sprawie minimalnych standardow noclegowni, schronisk dla oséb bezdomnych, schronisk
dla osob bezdomnych z ustugami opiekunczymi i ogrzewalni (Dz.U. z 2018 poz.896),

b) zapewnienie opieki przez co najmniej 1 opiekuna na nie wiecej niz 50 osob przebywajacych
w schronisku,



C) zatrudnienie nie mniej niz 1 pracownika socjalnego (kwalifikacje zgodnie z art. 116 uops)
na nie wiecej niz 50 oséb przebywajacych w schronisku,

d) w porze nocnej - zapewnienie opieki przez co najmniej 1 opiekuna o kwalifikacjach wskazanych
w art. 48a ust. 2g uops.

§3,
SPOSOB WYKONYWANIA UMOWY

. Kazdorazowe umieszczenie osoby bezdomnej w schronisku dla oséb bezdomnych, o ktérym mowa
w § 1 ust. 3 umowy, odbywa sie na podstawie decyzji administracyjnej dotyczacej przyznania
schronienia w schronisku dla osoby bezdomnej, ktora wydaje Kierownik Osrodka Pomocy
Spotecznej w Mosinie, a w czasie nieobecnosci Kierownika Oérodka Pomocy Spotecznej, osoba
upowazniona do wydawania decyzji administracyjnych.

2. Decyzja powinna zawierac co najmniej nastepujace dane:
a) imie, nazwisko osoby bezdomnej,

b) okres, przez ktoéry ustuga schronienia ma by¢ $wiadczona (termin rozpoczecia i zakonczenia
swiadczenia ustugi schronienia),

¢) wysoko$¢ dobowego kosztu utrzymania w schronisku,

d) wysokos¢ odptatnosci jaka osoba bezdomna bedzie zobowigzana uiszczaé na konto Osrodka
Pomocy Spotecznej w Mosinie.

3. W przypadku braku mozliwosci ustalenia sytuacji dochodowej osoby bezdomnej dopuszcza sie
wydanie decyzji kierujacej bez ustalenia odptatnoici, a nastgpnie po uzyskaniu danych
dotyczacych dochodu osoby bezdomnej wydanie decyzji o odptatnosci.

. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach dopuszczalne bedzie podjecie $wiadczenia ustug
W oparciu o dane przekazane e-mailem lub telefonicznie. Zlecenie takie zostanie potwierdzone
przez Zamawiajacego w ciagu 7 dni kopig decyzji administracyjnej.

. Osoba bezdomna zobowigzana do uiszczania odptatnosci za Swiadczone ustugi w schronisku bedzie
regulowata naleznos¢ bezposrednio na rachunek bankowy wskazany przez Osrodek Pomocy
Spotecznej w Mosinie, zgodnie z wysokoscia ustalong w decyzji administracyjnej.

. Zamawiajacy ma prawo do prowadzenia okresowej kontroli realizacji ustugi raz na 3 miesigce
poprzez wywiad, rozmowe, $ledzenie przebiegu realizacji umowy w wymiarze jako$ciowym
w zakresie objetym niniejsza umowa. W tym celu Wykonawca:

a) zobowigzuje sie do poddania okresowej kontroli realizacji jakosci Swiadczonych ustug

przeprowadzanej przez upowaznionych pracownikow Zamawiajacego w miejscu realizacji
ustugi,

b) w celu umozliwienia przeprowadzenia kontroli udostepni pomieszczenie i sprzet dla
kontrolujacych,

) zobowiazuje sie do przedtozenia wszelkich dokumentow dotyczacych realizacji umowy oraz do
umozliwienia przeprowadzenia ogledzin w miejscu realizacji umowy,

d) w miejscu wyznaczonym przez Zamawiajacego, Wykonawca zobowiazuje sie przedtozyc
kontrolujacym wszelkie dokumenty dotyczace realizacji umowy oraz ztozy¢ pisemne
wyjasnienia,

e) Wykonawca zobowiazuje sie do udzielania ustnie lub na pismie, w zaleznosci od zadania

.....

kontrolujacego i w terminie przez niego okreslonym, wyjasnien i informacji dotyczacych
realizacji umowy, w tym $wiadczonych ustug.

Z przeprowadzonej kontroli kontrolujacy sporzadzaja pisemny protokét w dwéch egzemplarzach.,

W przypadku stwierdzenia jakichkolwiek nieprawidtowosci kontrolowany Wykonawca ma prawo
do ztozenia wyjasnien w terminie 14 dni od dnia otrzymania protokotu. Wyjasnienia sktadane s3
Zamawiajacemu na pismie. Zamawiajacy udziela odpowiedzi Wykonawcy w ciagu 14 dni od dnia
ztozenia przez Wykonawce wyjasnien.

9. Wykonawca zobowiazany jest do poinformowania Zamawiajacego faksem lub w formie
3



elektronicznej o kazdej nieobecnoéci osoby skierowanej do schroniska (niezaleznie od jej
przyczyny) trwajacej dtuzej niz 24 godziny w terminie 1 dnia roboczego od zaistnienia takiej
sytuacji.

54,
WYNAGRODZENIE
1. Strony zgodnie ustalaja wartos¢ wynagrodzenia za wykonanie umowy na kwote: ... zt netto,
VAT ccsmsssieans s . R zt brutto, obliczonej zgodnie z formularzem ofertowym, ktory stanowi

zatacznik nr 2 do umowy.

2. Maksymalne wynagrodzenie Wykonawcy, o ktérym mowa w ust. 1, wynika z szacunkow przyjetych
przez Zamawiajacego jako wielkosci graniczne mozliwe do realizacji w ramach niniejszej umowy.

3. Kwota, o ktorej mowa w ust. 1 okreéla gérna granice zobowigzan jakie Zamawiajacy moze
zaciagnac na podstawie umowy, zastrzezeniem zapisow dotyczacych waloryzaciji.

4. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ niewykorzystania maksymalnej wartosci umowy,
okreslonej w ust. 1, a Wykonawcy nie przystuguja z tego tytutu zadne roszczenia finansowe
wzgledem Zamawiajacego.

5. Wynagrodzenie wskazane w ust. 1 obejmuje zaptate za wykonanie przedmiotu umowy, w tym
wszelkie inne koszty zwiazane z jej realizacja w szczegoblnosci: koszty materiatow
i urzadzen niezbednych do wykonania umowy, w tym koszty transportu, ubezpieczenia oraz
wszystkie koszty pochodne, wynagrodzenie osob skierowanych do wykonania ustug, niezbedne
ubezpieczenia, zapewnienie niezbednej odziezy dla oséb skierowanych do wykonania ustug, oraz
inne koszty niezbedne do prawidtowego i bezpiecznego wykonania przedmiotu umowy.

6. Ceny jednostkowe ustug nie moga ulec podwyzszeniu przez okres obowigzywania umowy, z
zastrzezeniem postanowien wskazanych w § 8 umowy.

7. Podstawa do rozliczerh pomiedzy Zamawiajacym a Wykonawca beda ceny jednostkowe podane w
formularzu ofertowym, ktéry stanowi zatacznik nr 2 do umowy.

8. Zamawiajacy zaptaci nalezno$¢ za faktycznie udzielona pomoc tj. ilos¢ dni faktycznego
pobytu danej osoby w schronisku, a w przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci 80% ustalonej
naleznosci za kazdy usprawiedliwiony dzien, zgodnie z zasadami wskazanymi w § 5 umowy.

9. Naleznos¢ z tytutu realizacji niniejszej umowy zostanie uregulowana ze $rodkéw finansowych
zabezpieczonych w uchwale budzetowej gminy Mosina na rok 2024 wedtug nastepujacego
podziatu klasyfikacji budzetowej: dziat 852 rozdziat 85214 § 3110, a catoé¢ wartoéci zamowienia
dotyczacej roku 2024 i 2025 uwzgledniona jest w Wieloletniej Prognozie Finansowej Gminy
Mosina na lata 2022-2030.

10.Ewentualna zmiana klasyfikacji budzetowej nie wymaga zmiany umowy, a Wykonawca wyraza
zgode, aby Zamawiajacy dokonywat tego we wtasnym zakresie, bez koniecznosci informowania
Wykonawcy.

11.Waloryzacja wynagrodzenia bedzie dokonana na zasadach okreslonych w § 8 ust. 4-11,

§5,
WARUNKI PLATNOSCI

1. Rozliczenie ustug za pobyt o0séb, o ktérych mowa w § 1 niniejszej umowy, umieszczonych w
schronisku dla osob bezdomnych zgodnie z trescig § 3 umowy przez Wykonawce nastepowac
bedzie co miesiac.

2. Wykonawca w ciagu 3 dni roboczych od zakoriczenia danego miesiaca przekaze Zamawiajacemu
miesieczng liste odptatnosci osob korzystajacych z ustugi schronienia, ktorej wzér stanowi
zatacznik nr 4 do niniejszej umowy, sporzadzona W oparciu o wystawione decyzje
administracyjne, o ktorych mowa w § 3 ust. 2, oraz uwierzytelnione kserokopie list obecnosci,
stanowiacych zatacznik nr 3 do niniejszej umowy, bedacych podstawg do ustalenia
wynagrodzenia Wykonawcy za wykonanie ustugi w danym miesigcu.

3. Po sprawdzeniu miesiecznych list odptatnoéci w terminie 3 dni roboczych od momentu ich
otrzymania, Zamawiajacy przekaze w wersji elektronicznej na adres e-mail , 0 ktorym mowa w
§ 15 ust. 3 lub telefonicznie informacje o zgodnosci stanu faktycznego z przestanymi listami
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obecnosci. Informacja zwrotna o ww. zgodnosci bedzie podstawa do wystawienia przez
Wykonawce faktury/rachunku/noty ksiegowej za wykonang ustuge.

. Strony ustalaja, iz w przypadku wystapienia o0s6b posiadajacych skierowanie oraz aktualna

decyzje administracyjna przyznajaca schronienie i nieprzebywajacych w placéwce, Zamawiajacy
zaptaci  Wykonawcy  wynagrodzenie w  wysokosci 80 % stawki,  okreslonej
w formularzu ofertowym za kazdy usprawiedliwiony dzieri nieobecnoéci danej osoby w danym
miesiacu. Kazda nieobecno$¢ osoby ujeta w miesiecznej liscie odptatnodci musi  by¢
usprawiedliwiona. Za usprawiedliwiong nieobecnos$¢ w schronisku rozumie sie sytuacje, w ktorych
osoba bezdomna z przyczyn od niej niezaleznych nie moze przebywac w schronisku, w
szczegolnosci z powodu pobytu w szpitalu lub innej placowce medycznej.

. Ilos¢ dni obecnosci i nieobecnosci kazdej osoby skierowanej, wynikajaca z przedtozonej przez

Wykonawce miesiecznej listy odptatnoéci podlega ocenie co do zasadnoici oraz akceptacji
pracownikow socjalnych Osrodka Pomocy Spotecznej w Mosinie.

Zamawiajacy zastrzega, ze w przypadku wystapienia koniecznosci przeprowadzenia dodatkowych
wyjasnien w sprawach dotyczacych ptatnosci za udzielona ustuge, tj. ustalenia liczby dni obecnoéci
i nieobecnosci danej osoby w placéwce w danym miesigcu, wystawienie faktury/rachunku/noty
nastapi po zakonczeniu czynnosci wyjasniajacych oraz przestaniu sprawdzonej listy odptatnosci,
zgodnie z ust. 2 umowy.

Naleznosc ptatna bedzie przelewem w terminie do 14 dni kalendarzowych od daty prawidtowo
wystawionej  faktury/rachunku/noty na  rachunek bankowy  Wykonawcy o nr
Wykonawca oswiadcza, ze powyzszy rachunek
znajduje si¢ w wykazie podmiotéw zarejestrowanych jako podatnicy VAT, niezarejestrowanych
oraz wykreslonych i przywréconych do rejestru VAT, prowadzonym przez Ministerstwo
Finansow, zwanym dalej ,,biatg lista kontrahentow”.

. Wykonawca zobowiazany jest powiadomié¢ Zamawiajacego o kazdej zmianie rachunkdéw

bankowych wskazanych w biatej liscie kontrahentéw wraz z potwierdzeniem, ze zmieniony
rachunek znajduje si¢ w ministerialnym wykazie pod rygorem wstrzymania ptatnosci.
Powiadomienie moze nastapi¢ pisemnie lub elektronicznie w formie skanu, opatrzonego
kwalifikowanym podpisem elektronicznym na adres ops@ops.mosina.pl.

. Wykonawca ponosi wobec Zamawiajacego odpowiedzialnoé¢ za wszelkie szkody oraz obcigzenia

natozone na Zamawiajacego przez organy podatkowe, wynikte ze zmiany statusu rachunku
bankowego jako zawartego w wykazie podmiotow zarejestrowanych jako podatnicy VAT.

10. Faktura/rachunek/nota wystawiona przez Wykonawce musi zawiera¢ wszystkie niezbedne

11.

12.

13.

14.

13,

elementy, o ktorych mowa w ustawie o podatku od towarow i ustug, termin ptatnosci, przy czym

ustala sig, ze dane identyfikacyjne Zamawiajacego wpisywane beda na fakturach/rachunkach
nastepujaco:

a) nabywca: Gmina Mosina, Pl. 20 Pazdziernika 1, 62-050 Mosina,
NIP 777-31-54-370

b) odbiorca/ptatnik: Osrodek Pomocy Spotecznej, 62-050 Mosina, ul. Dworcowa 3.

Fakture/rachunek/note nalezy dostarczy¢ do siedziby Zamawiajacego tj. Osrodka Pomocy
Spotecznej w Mosinie.

Zamawiajacemu przystuguje prawo do wstrzymania wyptaty srodkéw - jezeli wystawiona przez
Wykonawce faktura/rachunek/nota nie spetnia wymagan okreslonych przez Zamawiajacego, a
W szczegolnosci zawieraja niekompletne lub nieaktualne dane - do Czasu usuniecia przez
Wykonawce zaistniatych nieprawidtowosci.

Za date wyptaty wynagrodzenia uznaje sie dzien ztozenia dyspozycji zaptaty przez
Zamawiajacego.

W przypadku zwtoki w zaptacie naleznosci, Zamawiajacy zaptaci odsetki ustawowe za kazdy
dzien zwtoki, z zastrzezeniem ust. 12,

Wykonawca nie moze bez zgody Zamawiajacego przenie$s¢ wierzytelnosci wynikajacych
zZ niniejszej umowy na osoby trzecie.



§6.
OKRES REALIZACJI UMOWY
Niniejsza umowa zostaje zawarta na okres 24 miesiecy. Realizacja ustug nastapi nie wczesniej niz
od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2025 r.

§7.
KARY UMOWNE

1. Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu kare umowna za odstapienie od umowy przez
ktorakolwiek ze Stron, z przyczyn za ktére odpowiedzialnoéé ponosi Wykonawca, w wysokosci
10 % maksymalnej wartosci umowy, o ktérej mowa w § 4 ust. 1 umowy.

L1 W przypadku, gdy Wykonawca w czasie obowiazywania niniejszej umowy przestanie $wiadczy¢
ustugi w niej okreslone, to Zamawiajacy bedzie uprawniony do naliczania kar umownych
w wysokosci 0,01 %, kwoty, o ktérej mowa w § 4 ust. 1 umowy, za kazdy dzien przerwy
w Swiadczeniu ustug.

3. W przypadku nienalezytego wykonywania umowy przez Wykonawce, za ktore w szczegdlnosci
uznaje sie naruszenie ktoregokolwiek z postanowien okreslonych w § 1, 2 oraz w § 3 umowy,
Zamawiajacy bedzie uprawniony do naliczania kary umownej w wysokosci 300,00 zt za kazdy
taki stwierdzony przypadek.

4. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w realizacji zleconych ustug schronienia, badz nie
spetniania standardéw okreslonych Rozporzadzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2018 r. w sprawie minimalnych standardéw noclegowni,
schronisk dla oséb bezdomnych, schronisk dla oséb bezdomnych z ustugami opiekunczymi i
ogrzewalni lub nierzetelnego wykonania umowy przez Wykonawce, Zamawiajacy ma prawo do
zastosowania kary umownej w formie obnizenia wynagrodzenia:

1) 0 30 % naleznosci za ustugi za dany miesiac - w przypadku pierwszego stwierdzenia
nieprawidtowosci,

2) 0 50 % naleznosci za ustugi za dany miesiac, w przypadku ponownego stwierdzenia
nieprawidtowosci.

5. W przypadku braku zaptaty lub nieterminowej zaptaty wynagrodzenia podwykonawcy z tytutu
zmiany wysokosci wynagrodzenia w zwiazku ze zmianami wynagrodzenia Wykonawcy
dokonanymi na podstawie § 8 ust. 2, 4 i 5, Zamawiajacy naliczy kary umowne w wysokosci
200,00 zt za kazdy stwierdzony przypadek.

6. W sytuacji okreslonej w ust. 4 Zamawiajacy ma prawo odstapi¢ od umowy ze skutkiem
natychmiastowym w przypadku stwierdzenia, iz nieprawidtowosci wystepuja nadal i
zastosowanie kary umownej jest niecelowe

7. Kary umowne beda potracane w pierwszej kolejnosci z wynagrodzenia naleznego Wykonawcy,
na co Wykonawca wyraza zgode i do czego upowaznia Zamawiajacego.

8. Zamawiajacy ma prawo dochodzi¢ odszkodowania uzupetniajacego na zasadach o0gdlnych
przewidzianych przepisami Kodeksu Cywilnego, jezeli szkoda przewyzszy wysokos¢ kar
umownych.

9. Strony moga zwolni¢ sie od odpowiedzialnosci z tytutu niewykonania niniejszej umowy
w przypadku, gdy to niewykonanie jest nastepstwem dziatania sity wyzszej, lub tez w
przypadku zawarcia porozumienia rekompensujacego skutki niewykonania umowy.

10. taczna maksymalna wysokos$¢ kar umownych, ktorych mogg dochodzi¢ strony, wynosi 30%
wartosci wynagrodzenia Wykonawcy, wskazanego w § 4 ust. 1 umowy.

§8.
ZMIANY UMOWY i WALORYZACJA

1. Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ istotnych zmian postanowien umowy w stosunku do tresci
oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru Wykonawcy, w nastepujacych przypadkach:



1) zmiany lub rezygnacji z podwykonawcy ustug lub wprowadzenie nowego podwykonawcy
w zakresie nieprzewidzianym w formularzu oferty. Jezeli zmiana albo rezygnacja
z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na ktorego zasoby Wykonawca powotywat sie na zasadach
okreslonych w art. 118 ust. 1 ustawy w celu wykazania spetniania warunkow udziatu w
postepowaniu, Wykonawca jest obowiazany wykaza¢ Zamawiajacemu, ze proponowany inny
podwykonawca (lub Wykonawca samodzielnie) spetnia je W stopniu nie mniejszym niz
podwykonawca, na ktorego zasoby Wykonawca powotywat sie w trakcie postepowania o
udzielenie zamoéwienia (w taki sposéb, ze wykaza¢ spetnianie warunkéw udziatu
W postepowaniu). Ponadto nowy podwykonawca nie moze podlega¢ wykluczeniu w oparciu
o przestanki obligatoryjne wykluczenia, o ktérych mowa w art. 108 ustawy oraz przestanki
fakultatywne, o ile zostaty one wskazane w SWZ dla przeprowadzonego postepowania
0 udzielenie zamoéwienia publicznego. W tym celu Wykonawca zobowiagzany jest przedtozyc
Zamawiajacemu stosowne o$wiadczenie, o ktorym mowa w art. 125 ust. 1 ustawy oraz art. 7
ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegblnych rozwigzaniach w zakresie
przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraing oraz stuzacych ochronie bezpieczenstwa

narodowego a w przypadku takiego zadania w SWZ, réwniez dokumenty (podmiotowe srodki
dowodowe);

2) zmiana danych zwigzanych z obstuga administracyjno-organizacyjng umowy, (np. danych
teleadresowych Wykonawcy, Zamawiajacego itp.) - zmiana moze nastapi¢ poprzez pisemne
zgtoszenie tego faktu drugiej stronie i nie wymaga zawarcia aneksu do umowys;

3) zmiana w zakresie sposobu wykonywania umowy lub innych  warunkow umowy
w przypadku zmiany powszechnie obowiazujacych przepiséw, w szczegolnosci przepisow
ustawy o pomocy spotecznej i innych aktéw prawnych majacych wptyw na $wiadczenie ustug
objetych przedmiotem umowy.

2. Strony przewiduja zmiane tresci niniejszej umowy, jezeli w toku obowigzywania niniejszej umowy
nastapi zmiana:

1) stawki podatku od towarow i ustug oraz podatku akcyzowego,

2) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej,
ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu
za pracg, z wytaczeniem minimalnego wynagrodzenia za prace, przewidzianego w
rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 14 wrzesnia 2023 r. w sprawie wysokoéci minimalnego

wynagrodzenia za prace oraz wysoko$ci minimalnej stawki godzinowej w 2024 r. (Dz. U., poz.
1993),

3) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci
stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne,

4) zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktorych mowa
W ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz.U. z 2023
r. poz. 46).

- jedli zmiany te beda miaty wptyw na koszty wykonania zaméwienia przez Wykonawce.

3. Wykonawca w terminie do 14 dni kalendarzowych od zaistnienia ktorejkolwiek z sytuacii,
o ktorych mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu, wystapi do Zamawiajacego z wnioskiem
o uwzglednienie tych zmian, zataczajac do wniosku szczegétowa kalkulacje wptywu tych zmian
na dotychczasowa wysokos¢ cen okreslonych w umowie i szczegbtowe wyliczenie proponowanej
nowej wysokosci tych cen oraz dokumenty poswiadczajace dokonane kalkulacje i wyliczenia.
Zamawiajacy moze zada¢ od Wykonawcy przedstawienia dodatkowych wyliczen i dokumentéw,
jezeli przedstawione przez Wykonawce uzna za niewystarczajace. Zamawiajacy po uznaniu zmian
okreslonych w ww. wniosku za zasadne zawrze stosowny aneks do umowy, w terminie 30 dni od
dnia otrzymania wniosku wraz z kompletem dokumentdw zadanych przez Zamawiajacego.

4. Na zasadzie art. 439 ust. 1 ustawy Prawo zamoéwien publicznych, w przypadku zmiany ceny
materiatow lub kosztow zwiazanych z realizacja zaméwienia, Strony dopuszczaja zmiane
wynagrodzenia umownego Wykonawcy wskazanego w § 4 ust. 1, w tym cen jednostkowych
wskazanych w formularzu ofertowym, jesli zmiana ta miata wptyw na realizacje ustug objetych
przedmiotem umowy (dalej takze jako: ,waloryzacja wynagrodzenia”).



10.

11,

1.

Waloryzacja wynagrodzenia/ceny jednostkowej bedzie odbywac sie na podstawie odestania do
prognozowanego Sredniorocznego wskaznika cen towaréw i ustug konsumpcyjnych ogétem, na
podstawie komunikatu Prezesa GUS w stosunku do roku ubiegtego. W sytuacji gdy wspomniany
wskaznik (tj. wzrost cen/spadek) osiagnie wysokoé¢ +/- 10%, Strony uprawnione sa do Zadania
zmiany wynagrodzenia maksymalnie do 10 % wartoéci wynagrodzenia wskazanego w § 4 ust. 1
wedtug ponizszych zasad:

a) poziom wskaznika cen towaréw i ustug konsumpcyjnych ogétem od 2% do 5% - ceny
jednostkowe wskazane w formularzu ofertowym zostang odpowiednio powiekszone lub
pomniejszone o 5 %,

b) poziom wskaZnika cen towaréw i ustug konsumpcyjnych ogotem od 6% do 10% - ceny
jednostkowe wskazane w formularzu ofertowym zostang odpowiednio powiekszone lub
pomniejszone o 10 %.

Termin waloryzacji wynagrodzenia ustala sie na dzien ztozonego i zaakceptowanego wniosku
przez Strony o waloryzacje wynagrodzenia umownego (zmniejszenie/zwiekszenie).

Waloryzacja wynagrodzenia, w tym ceny jednostkowej dopuszczona jest jeden raz w roku
kalendarzowym. Pierwsza waloryzacja moze nastapi¢ po uptywie 6 miesiecy od dnia podpisania
umowy, przy spetnieniu wszystkich wymogdw opisanych w niniejszej umowie.

Waloryzacja wynagrodzenia moze nastapi¢ pod warunkiem, ze zmiana cen zwiazanych z realizacjg
zamowienia ma rzeczywisty wptyw na koszt wykonania niniejszej umowy.

Wykazanie wptywu zmiany ceny materiatow lub kosztow, o ktérych mowa w ust. 4 5 niniejszego
paragrafu na koszt wykonania zaméwienia nalezy do Strony whnioskujacej, pod rygorem odmowy
dokonania zmiany umowy.

W sytuacji wystapienia okoliczno$ci uprawniajacych do zmiany wynagrodzenia, Strony nawzajem
sq wzgledem siebie uprawnione do ztozenia pisemnego wniosku o zmiane umowy w zakresie
ptatnosci dotyczacych okresu, za ktory waloryzacja ma nastapic. Wniosek powinien zawierac
wyczerpujace uzasadnienie faktyczne i wskazanie odpowiedniego wskaznika GUS, bedacego
podstawa takiego zadania wraz z potwierdzeniem, ze nastapita jego zmiana uzasadniajaca
zadanie. Ponadto wraz z wnioskiem nalezy poda¢ doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia po
zmianie umowy, w szczegélnosci nalezy wykaza¢ zwiazek pomiedzy wnioskowang kwota zmiany
wynagrodzenia a wptywem zmiany kosztow realizacji umowy na kalkulacje wynagrodzenia.
Ponadto w przypadku zadania podwyzszenia wynagrodzenia nalezy réwniez przedstawi¢ dowody
ich poniesienia w zwigkszonej wysokosci.

W przypadku zmiany wynagrodzenia wykonawcy na podstawie ust. 5-8 niniejszego paragrafu,
Wykonawca zobowiazany jest do zmiany wynagrodzenia przystugujacego podwykonawcy, z ktorym
zawart umowe, w zakresie odpowiadajacym zmianom kosztéow dotyczacych zobowiazania
podwykonawcy, jezeli spetnione sa tacznie nastepujace warunki: przedmiotem umowy sa ustugi i
okres obowiazywania umowy przekracza 6 miesiecy.

59,
ROZWIAZANIE | ODSTAPIENIE OD UMOWY

Poza przypadkami okreslonymi przepisami powszechnie obowiazujacego prawa, w tym art. 456

ustawy Pzp, Stronom przystuguje prawo odstapienia od umowy w przypadkach okreslonych w
niniejszym paragrafie.

. Zamawiajacemu przystuguje prawo odstapienia od umowy w przypadku zaistnienia istotnej

zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego
nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci
o tych okolicznosciach.

. Zamawiajacy bedzie mogt skorzysta¢ z prawa odstgpienia od realizacji umowy

ze skutkiem natychmiastowym w przypadku:



a) nieterminowego wykonywania zlecenia (np. przerwa w wykonywaniu umowy z winy Wykonawcy)
lub czynnosci i mimo pisemnego upomnienia po raz trzeci (w roznych sprawach lub osobach)
dopuszcza sie takiego uchybienia,

b) powierzenia wykonania umowy przez Wykonawce innej osobie lub jednostce bez zgody
Zamawiajacego,

C) wystapienia razacego zaniedbania, razacego btedu w wykonaniu czynnosci lub umowy w
szczegolnosci: narazit dobre imie Zamawiajacego, wyrzadzit szkode osobie skierowanej do
schroniska,

d) braku aktualnej polisy ubezpieczeniowej, o ktérej mowa w § 12 umowy,
e) ogtoszenia upadtosci lub rozwiazaniu Wykonawcy,
f) wydania nakazu zajecia majatku Wykonawcy.

Oswiadczenie o odstapieniu od umowy moze by¢ skierowane po uprzednim, pisemnym wezwaniu do
usuniecia uchybien, o ktorych mowa w pkt a-d.

4.

B

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 2 i 3, Wykonawca moze zada¢ wytacznie wynagrodzenia
naleznego z tytutu wykonania czesci umowy.

Zamawiajacy moze rozwigza¢ umowe z zachowaniem 30-dniowego okresu wypowiedzenia, w
przypadku:

1) nieprzystapienia przez Wykonawce do swiadczenia ustug lub przerwania ich wykonywania na
okres dtuzszy niz 3 dni robocze;

2) stwierdzenia przez Zamawiajacego nieprawidtowosci w wykonywaniu ustug i bezskutecznym
uptywie terminu dodatkowego wyznaczonego przez Zamawiajacego,

3) odmowy umieszczenia osoby w schronisku z uwagi na brak wolnych miejsc w sytuacji, gdy
liczba osob skierowanych do schroniska przez Zamawiajacego nie przekracza ilosci
wskazanej w § 1 ust. 2 umowy.

. Odstapienie od umowy lub jej rozwiazanie musi by¢ sporzadzone w formie pisemnej pod rygorem

niewaznosci i powinno zawiera¢ uzasadnienie.

§10.
PODWYKONAWCY

. Wykonawca powierza wykonanie czesci przedmiotu umowy Podwykonawcom lub dalszym

Podwykonawcom tylko w zakresie okreslonym w ofercie.

Powierzenie wykonania czesci przedmiotu umowy Podwykonawcom lub dalszym Podwykonawcom
nie wytacza obowiazku spetnienia przez Wykonawce wszystkich wymogoéw okreslonych
postanowieniami umowy, w tym dotyczacych personelu Wykonawcy.

Zmiana Podwykonawcy lub dalszego Podwykonawcy w zakresie wykonania ustug stanowiacych
przedmiot umowy stanowi istotng zmiane umowy, i wymagana zgody Zamawiajacego na
zmiane Podwykonawcy lub dalszego Podwykonawcy, wyrazong poprzez akceptacje umowy
o podwykonawstwo.

Umowa o podwykonawstwo nie moze zawiera¢ postanowien uzalezniajacych uzyskanie przez
Podwykonawce lub dalszego Podwykonawce zaptaty od Wykonawcy lub Podwykonawcy za
wykonanie przedmiotu umowy o podwykonawstwo od zaptaty przez Zamawiajacego
wynagrodzenia Wykonawcy lub odpowiednio od zaptaty przez Wykonawce wynagrodzenia
Podwykonawcy.

. Wykonawca jest odpowiedzialny za dziatania lub zaniechania Podwykonawcow, dalszych

Podwykonawcow, ich przedstawicieli lub pracownikéw, jak za wtasne dziatania lub zaniechania.



1.

8471
POWIERZENIE DANYCH OSOBOWYCH

Wykonawca w szczegolnosci oswiadcza, ze:

1) znane sa mu wszelkie obowiazki wynikajace z obowiazujacych przepiséw o ochronie danych
osobowych majace zastosowanie oraz RODO;

2) zapewni wystarczajace gwarancje wdrozenia odpowiednich $rodkéw technicznych
i organizacyjnych, aby przetwarzanie danych osobowych spetniato wymogi wynikajace
z obowiazujacych przepisow o ochronie danych osobowych oraz RODO majacych
zastosowanie i chronito prawa osob, ktorych dane dotycza;

3) w przypadku korzystania z podwykonawcéw/dalszych podwykonawcow zapewni aby zostaty
przez nich wdroZone odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne, aby przetwarzanie
danych osobowych spetniato wymogi wynikajace z obowiazujacych przepisdw o ochronie
danych osobowych oraz RODO majacych zastosowanie i chronito prawa 0sob, ktorych dane
dotycza;

4) zasady przetwarzania danych osobowych okresla odrebna umowa, ktéra stanowi zatacznik
nr 3 do niniejszej umowy.

Stosownie do art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) (Dz. Urz. UE L 119, str. 1 ze zm. - dalej
»RODO”) Zamawiajacy informuje, iz administratorem danych osobowych jest: Osrodek Pomocy
Spotecznej w Mosinie, reprezentowany przez Kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej z siedziba:
Mosina ul. Dworcowa 3, e-mail: ops@ops.mosina.pl, tel. +48 61 8192 082, a z Inspektorem Ochrony
Danych Osobowych mozna skontaktowac sie na adres e-mail: iod@ops.mosina.pl.

Zamawiajacy przetwarza dane osobowe zebrane w niniejszym postepowaniu o udzielenie
zamowienia publicznego w sposéb gwarantujacy zabezpieczenie przed ich bezprawnym
rozpowszechnianiem.

Dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu zZwigzanym
z prowadzeniem niniejszego postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego oraz jego
rozstrzygnigciem, jak rowniez, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO w celu zawarcia umowy w
sprawie zamdwienia publicznego oraz jej realizacji, a takze udokumentowania postepowania o
udzielenie zaméwienia i jego archiwizacji .

Kategorie przetwarzania danych osobowych:

a) dane identyfikacyjne kontrahentow (imie, nazwisko, PESEL, Regon, nazwa firmy),
b) dane teleadresowe kontrahentéw (telefon, adres, e-mail),

c) dane transakcyjne kontrahentéw (rozliczenia, metody ptatnoici, dane bankowe, umowy,
zamoéwienia).

Odbiorcami danych osobowych beda osoby lub podmioty, ktérym dokumentacja postepowania
zostanie udostepniona w oparciu o art. 3 ustawy o dostepie do informacji publicznej.

Dane osobowe pozyskane w zwigzku z prowadzeniem niniejszego postepowania o udzielenie
zamowienia publicznego beda przechowywane zgodnie z Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt
obowiazujacym u Zamawiajacego.

Niezaleznie od postanowien pkt 6 powyzej, w przypadku zawarcia umowy w sprawie zamowienia
publicznego, dane osobowe beda przetwarzane do uptywu okresu przedawnienia roszczen
wynikajacych z umowy w sprawie zaméwienia publicznego.

Dane osobowe pozyskane w zwiazku z prowadzeniem niniejszego postepowania o udzielenie
zamoéwienia moga zostac przekazane podmiotom przetwarzajacym dane w imieniu administratora
danych osobowych np. podmiotom $wiadczacym ustugi doradcze, w tym ustugi prawne, i
konsultingowe, firmom zapewniajacym niszczenie materiatow itp.

Stosownie do art. 22 RODO, decyzje dotyczace danych osobowych nie beda podejmowane
W spos6b zautomatyzowany, w tym réwniez w formie profilowania.
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10. Osoba, ktoérej dotycza pozyskane w zwiazku z prowadzeniem niniejszego postepowania dane
osobowe, ma prawo:

1) dostepu do swoich danych osobowych - zgodnie z art. 15 RODO;
2) do sprostowania swoich danych osobowych - zgodnie z art. 16 RODO;

3) do zadania od Zamawiajacego - jako administratora, ograniczenia przetwarzania danych
osobowych z zastrzezeniem przypadkéw, o ktorych mowa w art. 18 ust. 2 RODO, przy czym
prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania W odniesieniu
do przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze $rodkéw ochrony prawnej lub w celu
ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na wazne wzgledy interesu
publicznego Unii Europejskiej lub panstwa cztonkowskiego;

4) wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (na adres Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa) w przypadku uznania, iz przetwarzanie
jej danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych osobowych, w tym przepisy RODO.

11. Obowiazek podania danych osobowych jest wymogiem ustawowym oraz umownym; niepodanie
okreslonych danych bedzie skutkowato brakiem mozliwosci ubiegania sie o udzielenie zaméwienia
publicznego oraz zawarcie umowy.

12. Osobie, ktorej dane osobowe zostaty pozyskane przez Zamawiajacego w zwiazku z prowadzeniem
niniejszego postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego nie przystuguje:

1) prawo do usunigcia danych osobowych, o czym przesadza art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO,
2) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO,

3) okreslone w art. 21 RODO prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych, a to z

uwagi na fakt, ze podstawa prawna przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢
RODO.

13. W niektorych sytuacjach, mozemy pozyskiwaé dane z innych zrédet, niz bezposrednio
od Panstwa. W przypadku pozyskiwania danych osobowych w sposéb inny niz od oséb, ktorych
dane dotycza, zrodtem danych beda rejestry publiczne, m.in. CEIDG, REGON, KRS.

14.  Dane osobowe moga by¢ przekazywane do organéw publicznych i urzedéw panstwowych lub
innych podmiotow upowaznionych na podstawie przepiséw prawa lub wykonujacych zadania
realizowane w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej,
w szczegolnosci do podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ kontrolng wobec Zamawiajacego.

5§12,
UBEZPIECZENIE

1. Wykonawca w catym okresie obowiazywania umowy zobowiazany jest posiadac polise od
odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnoéci zwiazanej z przedmiotem umowy

na sume gwarancyjna nie mniejsza niz wynikajaca z oferty Wykonawcy wskazanej jako taczna cena
brutto.

2. Aktualng polisg¢ OC Wykonawca okaze przed zawarciem umowy i zobowigzany jest do okazania
kazdej nastepnej zawartej w trakcie obowiazywania umowy wraz z dowodami ich optacenia.

§13.
KLAUZULA POUFNOSCI

1. Wykonawca nieodwotalnie i bezwarunkowo zobowiazuje sie do zachowania w Scistej tajemnicy
Informacji Poufnych w rozumieniu niniejszego paragrafu oraz zobowiazuje sie traktowac
je i chroni¢ jak tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 roku o
zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. z 2022 r. poz. 1233).

2. Przez Informacje Poufne nalezy rozumie¢ wszelkie informacje (w tym przekazane lub pozyskane
w formie ustnej, pisemnej, elektronicznej i kazdej innej) zwiazane z umowa (W tym takze sam
fakt jej zawarcia), uzyskane w trakcie negocjacji warunkéw umowy, w trakcie postepowan
majacych na celu zawarcie umowy oraz w trakcie jej realizacji, bez wzgledu na to, czy zostaty
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one udostepnione Wykonawcy w zwiazku z zawarciem lub wykonywaniem umowy, czy tez zostaty
pozyskane przy tej okazji w inny sposob, w szczegélnosci informacje o charakterze finansowym,
gospodarczym, ekonomicznym, prawnym, technicznym, organizacyjnym, handlowym,
administracyjnym, marketingowym, w tym dotyczace Zamawiajacego, a takze innych
podmiotow, w szczeg6lnosci tych, z ktorymi Zamawiajacy pozostaje w stosunku dominacji lub
zaleznosci oraz, z ktorymi jest powiazany kapitatowo lub umownie (Informacje Poufne).

3. Wykonawca nie moze bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiajacego ujawniac, upubliczniaé,
przekazywac ani w inny sposob udostepniac¢ osobom trzecim lub wykorzystywac do celow innych
niz realizacja umowy, jakichkolwiek Informacji Poufnych.

4. Zobowiazanie do zachowania poufno$ci nie ma zastosowania do Informacji Poufnych:
1) ktore sa dostepne Wykonawcy przed ich ujawnieniem Wykonawcy przez Zamawiajacego;

2) ktore zostaty uzyskane z wyraznym wytaczeniem przez Zamawiajacego zobowigzania
Wykonawcy do zachowania poufnosci;

3) ktore zostaty uzyskane od osoby trzeciej, ktéra uprawniona jest do udzielenia takich
informacji;

4) ktorych ujawnienie wymagane jest na podstawie bezwzglednie obowigzujacych przepisow
prawa lub na podstawie zadania uprawnionych wtadz;

5) ktore stanowig informacje powszechnie znane.

5. W zakresie niezbednym do realizacji umowy, Wykonawca moze ujawnia¢ Informacje Poufne
swoim pracownikom lub osobom, ktérymi postuguje sie przy wykonywaniu umowy,
pod warunkiem, ze przed jakimkolwiek takim ujawnieniem zobowiaze te osoby do zachowania
poufnosci na zasadach okreslonych w umowie. Za dziatania lub zaniechania takich oséb
Wykonawca ponosi odpowiedzialno$é, jak za dziatania i zaniechania wtasne.

6. Zobowiazanie do zachowania poufnosci, o ktérym mowa w niniejszym paragrafie wiaze
Wykonawce bezterminowo, takze w razie wygasniecia, rozwiazania lub odstapienia od umowy.

7. Wykonawca zobowiazuje sie, ze zarowno on, jak i osoby, ktérymi postuguje sie przy wykonywaniu
umowy, niezwtocznie po zakonczeniu wykonania umowy, a takze na kazde pisemne zadanie
Zamawiajacego, bezzwtocznie zwrdca lub zniszczg wszelkie dokumenty lub inne no$niki
Informacji Poufnych, w tym ich kopie oraz opracowania wyciagi, za wyjatkiem jednego
ich egzemplarza dla celéw archiwalnych, ktory Wykonawca uprawniony jest zachowac.

514,
OSOBY ODPOWIEDZIALN

1. Osobami wyznaczonymi do kontaktow i odpowiedzialnymi za realizacje zapisow niniejszej umowy
pomigedzy Zamawiajacym, a Wykonawca sa:

a) ze strony O$rodka Pomocy Spotecznej w Mosinie:

2. Zmiana osob wskazanych w ust. 1 nie wymaga sporzadzenia aneksu. Zmiany moga by¢
dokonywane poprzez wzajemne powiadomienie stron w formie pisemnej.

3. Korespondencja pomiedzy stronami powinna by¢ realizowana z zachowaniem:

a) formy pisemnej dostarczanej bezposrednio do siedziby Osrodka Pomocy Spotecznej
w Mosinie, ul. Dworcowa 3, 62-050 Mosina,

b) w formie elektronicznej na adres email: .....coevveveesereresneensrnne.
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§ 15,
POSTANOWIENIA KONCOWE

. W sprawach nieuregulowanych umowa maja zastosowanie odpowiednie przepisy powszechnie
obowiazujacego prawa, w szczegolnosci przepisy Kodeksu cywilnego, Prawa zamoéwien
publicznych.

—_

2. Ewentualne sporne kwestie wynikte w trakcie realizacji niniejszej umowy Strony rozstrzygac beda
polubownie. W przypadku braku porozumienia Stron wtasciwym do rozpoznania sporéw wyniktych

na tle realizacji niniejszej umowy jest sad powszechny wtasciwy miejscowo dla siedziby
Zamawiajacego.

3. Strony zobowigzane sg do wzajemnego informowania o zmianie adresu wskazanego w umowie.
Korespondencja wystana na wskazany przez Strone adres bedzie uznawana za skutecznie
doreczong w sytuacji, gdy wréci ona z adnotacja ,,adresat nieznany”, ,adresat wyprowadzit sie”
lub podobna, a Strona bedaca nadawca nie zostata poinformowana o zmianie tego adresu.

4. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej w postaci aneksu pod rygorem
niewaznosci.

5. Umowe sporzadzono w 2 jednobrzmiacych egzemplarzach, po 1 dla kazdej ze Stron.

Zataczniki:

Opis przedmiotu zamowienia,

Formularz ofertowy,

Miesieczna lista obecnosci osob skierowanych do placéwki,
Miesieczna lista odptatnosci,

Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych.

ZAMAWIAJACY: WYKONAWCA:
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Zatacznik nr 3 do umowy

MIESIECZNA LISTA OBECNOSCI OSOBY SKIEROWANEJ DO PLACOWKI PRZEZ O$SRODEK POMOCY
SPOLECZNEJ W MOSINIE (indywidualna karta pobytu)
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T

- e .
Lsvomoniias

& O ’

20, ‘
4 .

2aeainn g
- T—

R o ‘
B isissisvminsiisis
F st

r 7. S ‘
Biasicims

L S .
- [E———

B iy ‘
10....

7 e :
T :

<o S — .
1200 3
$ Dan i

30.....
T4 i :

Siiiviisiasiss :
N it .
i { - —— ‘

Laczna ilos¢ déb pobytu skierowanego przez Kierownika
OPS w Mosinie w danym miesigcu

..................................

(Miejscowosc, data)

..............

(Podpis Kierownika/Dyrektora Placowki)
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Zatgcznik nr 5 do umowy

Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych
(zwana dalej ,umowa”)

ZAWRTEA ADIA .usresiorensisssuimsmsisissenins Ts POMiedzy:

oraz

.................................

§1;
Powierzenie przetwarzania danych osobowych.

Administrator powierza Podmiotowi przetwarzajacemu, w trybie art. 28 rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1) (zwanego w dalszej czesci »Rozporzadzeniem”) dane osobowe
do przetwarzania, na zasadach i w celu okreslonym w niniejszej umowie.

Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje sie przetwarza¢ powierzone mu dane osobowe zgodnie z
niniejsza umowa, Rozporzadzeniem oraz z innymi przepisami prawa powszechnie
obowigzujacego, ktdre chronia prawa osob, ktérych dane dotycza.

Podmiot przetwarzajacy oswiadcza, iz stosuje Srodki bezpieczenstwa spetniajace wymogi
Rozporzadzenia.

§2.
Zakres i cel przetwarzania danych.

Podmiot przetwarzajacy bedzie przetwarzat, powierzone na podstawie umowy dane zwykte oraz
dane szczegdlnych kategorii tj.:

Kategorie osob: osoba skierowana do schroniska dla os6b bezdomnych,

Kategorie danych: imie i nazwisko, data urodzenia, adres ostatniego miejsca zameldowania,
telefon, email,, rodzaj niepetnosprawnosci, ograniczenia osoby wynikajace z posiadanej
niepetnosprawnosci, czynnosci wymagajace wsparcia.

Powierzone przez Administratora dane osobowe beda przetwarzane przez Podmiot
przetwarzajacy wytacznie w celu realizacji umowy z dnia ..oceceeeeeeeevereesveienns w zakresie

...........................

§ 3,
Spos6b wykonania umowy w zakresie przetwarzania danych osobowych.

Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje sie, przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych,
do ich zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich $rodkéw technicznych i organizacyjnych
zapewniajacych adekwatny stopien bezpieczenstwa odpowiadajacy ryzyku zwiazanemu z
przetwarzaniem danych osobowych, o ktérych mowa w art. 32 Rozporzadzenia.
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Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje sie dotozy¢ nalezytej starannoci przy przetwarzaniu
powierzonych danych osobowych.

Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje sie do nadania upowaznien do przetwarzania danych
osobowych wszystkim osobom, ktére beda przetwarzaty powierzone dane w celu realizacji
niniejszej umowy.

Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje sie zapewnic¢ zachowanie w tajemnicy, (o ktorej mowa w
art. 28 ust 3 pkt b Rozporzadzenia) przetwarzanych danych przez osoby, ktére upowaznia do
przetwarzania danych osobowych w celu realizacji niniejszej umowy, zaréwno w trakcie
zatrudnienia ich w Podmiocie przetwarzajacym, jak i po jego ustaniu.

Podmiot przetwarzajacy po zakoriczeniu $wiadczenia ustug zwiazanych z przetwarzaniem zwraca
Administratorowi wszelkie dane osobowe oraz usuwa wszelkie ich istniejace kopie, chyba ze
prawo Unii lub prawo krajowe nakazuja przechowywanie danych osobowych.

W miare mozliwosci Podmiot przetwarzajacy pomaga Administratorowi w niezbednym zakresie
wywiazywac sie z obowiazku odpowiadania na zadania osoby, ktorej dane dotycza w zakresie
wykonywania jej praw okreslonych w Rozdziale Ill Rozporzadzenia oraz wywiazywac sie z
obowiazkow okreslonych w art. 32-36 Rozporzadzenia.

Podmiot przetwarzajacy po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych bez zbednej
zwtoki zgtasza je Administratorowi w ciagu 24 h.

§ 4,
Prawo kontroli.

Administrator zgodnie z art. 28 ust. 3 pkt h) Rozporzadzenia ma prawo kontroli, czy Srodki
zastosowane przez Podmiot przetwarzajacy przy przetwarzaniu i zabezpieczeniu powierzonych
danych osobowych spetniaja postanowienia umowy.

Administrator realizowac¢ bedzie prawo kontroli w godzinach pracy Podmiotu przetwarzajacego i
z minimum 7 dniowym jego uprzedzeniem.

Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje sie do usuniecia uchybien stwierdzonych podczas kontroli
W terminie wskazanym przez Administratora nie dtuzszym niz 7 dni.

Podmiot przetwarzajacy udostepnia Administratorowi wszelkie informacje niezbedne do
wykazania spetnienia obowiazkow okreslonych w art. 28 Rozporzadzenia.

§ 5.
Podpowierzenie.

Podmiot przetwarzajacy moze powierzy¢ dane osobowe objete niniejsza umowa do dalszego
przetwarzania podwykonawcom jedynie w celu wykonania umowy po uzyskaniu uprzedniej
pisemnej zgody Administratora.

Przekazanie powierzonych danych do panstwa trzeciego moze nastapi¢ jedynie na pisemne
polecenie Administratora chyba, ze obowiazek taki naktada na Podmiot przetwarzajacy prawo
Unii lub prawo krajowe, ktéremu podlega Podmiot przetwarzajacy. W takim przypadku przed
rozpoczeciem przetwarzania Podmiot przetwarzajacy informuje Administratora o tym obowiazku
prawnym, o ile prawo to nie zabrania udzielania takiej informacji z uwagi na wazny interes
publiczny.

Podwykonawca, o ktorym mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu umowy winien spetniac te same
gwarancje i obowiazki jakie zostaty natozone na Podmiot przetwarzajacy w niniejszej umowie.
Podmiot przetwarzajacy ponosi petna odpowiedzialnoé¢ wobec Administratora za niewywiazanie
si¢ ze spoczywajacych na podwykonawcy obowiazkéw ochrony danych.

§6.
Odpowiedzialno$¢ Podmiotu przetwarzajacego.

Podmiot przetwarzajacy jest odpowiedzialny za udostepnienie lub wykorzystanie danych
osobowych niezgodnie z trescig umowy, a w szczegélnosci za udostepnienie powierzonych do
przetwarzania danych osobowych osobom nieupowaznionym.

Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje sie do niezwtocznego poinformowania Administratora o
jakimkolwiek postepowaniu, w szczegélnosci administracyjnym lub sadowym, dotyczacym
przetwarzania przez Podmiot przetwarzajacy danych osobowych okreslonych w umowie, 0
jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczacym przetwarzania tych danych,
skierowanych do Podmiotu przetwarzajacego, a takze o wszelkich planowanych, o ile sg wiadome,
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lub realizowanych kontrolach i inspekcjach dotyczacych przetwarzania w Podmiocie
przetwarzajacym tych danych osobowych, w szczegdlnosci prowadzonych przez inspektoréw
upowaznionych przez Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Niniejszy ustep dotyczy
wytacznie danych osobowych powierzonych przez Administratora.

§7.
Czas obowigzywania umowy.

Niniejsza umowa obowiazuje od dnia jej zawarcia przez czas trwania umowy o $wiadczenie przez
Podmiot Przetwarzajacy na rzecz Administratora ustug.

Kazda ze stron moze wypowiedzie¢ niniejsza umowe z zachowaniem 14 dniowego okresu
wypowiedzenia.

§8.
Rozwiazanie umowy.

Administrator moze rozwiaza¢ niniejsza umowe ze skutkiem natychmiastowym, gdy Podmiot
przetwarzajacy:
a) pomimo zobowigzania go do usunigcia uchybien stwierdzonych podczas kontroli nie usunie
ich
W wyznaczonym terminie;
b) przetwarza dane osobowe w sposob niezgodny z umowa;
c) powierzyt przetwarzanie danych osobowych innemu podmiotowi bez zgody Administratora.

§9.
Zasady zachowania poufnosci.

Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informaciji,
danych, materiatow, dokumentéw i danych osobowych otrzymanych od Administratora i od
wspotpracujacych

z nim os6b oraz danych uzyskanych w jakikolwiek inny sposob, zamierzony czy przypadkowy w
formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej (,,dane poufne”).

Podmiot przetwarzajacy o$wiadcza, ze w zwiazku ze zobowigzaniem do zachowania w tajemnicy
danych poufnych nie beda one wykorzystywane, ujawniane ani udostepniane bez pisemnej zgody
Administratora w innym celu niz wykonanie umowy, chyba ze konieczno$¢ ujawnienia posiadanych
informacji wynika z obowiazujacych przepiséw prawa lub umowy.

Strony zobowigzuja sie do dotozenia wszelkich staran w celu Zapewnienia, aby $rodki tacznosci
wykorzystywane do odbioru, przekazywania oraz przechowywania danych poufnych gwarantowaty
zabezpieczenie danych poufnych w tym w szczegélnosci danych osobowych powierzonych do
przetwarzania, przed dostepem o0sob trzecich nieupowaznionych do zapoznania sie z ich treicia.

§ 10,
Postanowienia kohicowe.

Umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach dla kazdej ze stron.

W sprawach nieuregulowanych zastosowanie beda miaty przepisy Kodeksu cywilnego oraz
Rozporzadzenia.

Sadem wilasciwym dla rozpatrzenia sporéw wynikajacych z niniejszej umowy bedzie sad wtasciwy
Administratora.

......

Administrator Podmiot Przetwarzajacy
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