Zatacznik nr 4 do SWz

/projekt umowy/
UMOWA GUM2024UPO.....
KOREKTA Z DNIA 04.12.2024 r.
zawarta w Gdansku w dniu .................. 2024 r. pomiedzy:

Gdanskim Uniwersytetem Medycznym z siedzibg w Gdansku (80-210) przy ul. M. Sktodowskiej-Curie 3a,
posiadajgcym NIP: 5840955985, REGON: 000288627, BDO: 000046822

reprezentowanym przez:
prof. dr. hab. Jacka Bigde — p.o. Kanclerza
przy kontrasygnacie finansowej mgr Zbigniewa Tymoszyka Z-cy Kanclerza ds. Finansowych — Kwestora

zwanym dalej: ,Zamawiajgcym”

a

........................................................................ z siedzibg W .ceeeceeeeccieee e (kod - pocztowy)
PrZY Ul , wpisang do Krajowego Rejestru Sadowego W ......ccccceeeunenn. dnia
.......................... pod nr .......ewidencji dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez ...........dnia....... pod nr

........................... , P0siadajgcg NIP: ......ocoeieeeeeeeee e

reprezentowanym przez:

zwanym w dalszej czesci umowy ,,Wykonawca”

zwanymi dalej tgcznie: ,,Stronami” lub kazdy osobna ,,Strong

W rezultacie dokonanego przez Zamawiajgcego wyboru oferty w postepowaniu o udzielenie
zamowienia prowadzonym w trybie podstawowym bez negocjacji na podstawie art. 275 pkt 1) ustawy z
dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamdwien publicznych (tekst jednolity Dz.U. z 2023 r. poz. 1605 ze zm.),
dalej: Prawo zamdwienri publicznych nr postepowania GUM2024ZP0130 zostata zawarta umowa
nastepujgcej tresci:

§1 Postanowienia ogodlne

1. Umowa reguluje zasady wspdtpracy pomiedzy Zamawiajacym i Wykonawcg, dotyczace wykonania
zamodwienia publicznego na ustuge opieki medycznej dla pracownikow Gdanskiego Uniwersytetu
Medycznego i ich cztonkdédw rodzin, zgodnie ze Specyfikacja Warunkéw Zamoéwienia (SWZ) a w
szczegolnosci opisem przedmiotu zamodwienia (OPZ) stanowigcymi Zatgcznik nr 1 do Umowy oraz z
ofertg ztozong w niniejszym postepowaniu przez Wykonawce stanowigcg Zatgcznik nr 2 do Umowy
(dalej: , Oferta”), dalej: ,,Program”.

2. Do Umowy stosuje sie ogdlne warunki ubezpieczenia/abonamentu ........... zatwierdzone uchwatg nr
......... Zarzadu .......... zdnia ..........r., stanowigce Zatacznik nr 3 do Umowy (dalej: OW).

3. W przypadku rozbieznosci miedzy Umowag i OW pierwszeristwo ma Umowa (wraz z OPZ), chyba ze dane
postanowienie OW jest korzystniejsze dla Zamawiajacego lub uczestnikéw Programu.
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W przypadku Wykonawcy dziatajgcego w formie towarzystwa ubezpieczen wzajemnych zawarcie
Umowy nie bedzie wigzato sie z uzyskaniem przez Zamawiajgcego cztonkostwa w TUW, a w
szczegoblnosci - ze zobowigzaniem Zamawiajgcego do udziatu w pokrywaniu straty towarzystwa przez
wnoszenie dodatkowe] sktadki oraz z mozliwoscig zmniejszenia swiadczen przez towarzystwo. Przed
zawarciem umowy Wykonawca przedtozy statut towarzystwa, ktéry stanowic¢ bedzie integralng czes¢
umowy (postanowienie bedzie miato zastosowanie wytgcznie w__odniesieniu _do Wykonawcy

dziatajgceqgo w formie TUW — w pozostatych przypadkach zostanie usuniete).

W Programie bedzie uczestniczy¢ maksymalnie 90 pracownikéw Zamawiajacego.

Liczba poszczegdlnych pakietéw zostaty wskazane w Ofercie. Liczby te sg szacunkowe, a Zamawiajacy
moze, w ramach wartosci Umowy, wybra¢ warianty i pakiety zgodnie z zapotrzebowaniem
pracownikéw. Podczas obowigzywania Umowy zmianie moze ulegaé¢ zaréwno liczba pracownikdéw
Zamawiajgcego i cztonkdw ich rodzin.

Wykonawca zobowigzuje sie do zapewnienia niezmiennosci warunkdéw ubezpieczenia/abonamentu
okreslonych w Ofercie na caty okres trwania Umowy z zastrzezeniem ust. 8 ponizej.

Warunki ubezpieczenia/abonamentu okres$lone w Ofercie bedg obowigzywaé¢ pod warunkiem, ze
przynajmniej 63 pracownikdw Zamawiajacego przystgpi do Programu w terminie pierwszych 3
miesiecy realizacji ustugi. Ewentualne obnizenie poziomu partycypacji po uptywie tego terminu nie
wptynie na warunki Umowy.

Jezeli poziom partycypacji, o ktérym mowa w ust. 8 powyzej nie zostanie osiggniety w terminie
pierwszych 3 miesiecy realizacji ustugi (tj. do dnia .................. roku), Wykonawca bedzie miat prawo
zaproponowaé zmiane warunkéw ubezpieczenia w formie zmiany wysokosci swiadczen lub zmiany
sktadki. W takim przypadku Zamawiajagcy moze zaakceptowac zaproponowang zmiane warunkéw
ubezpieczenia/abonamentu lub rozwigzaé Umowe 1z zachowaniem miesiecznego okresu
wypowiedzenia. W okresie wypowiedzenia, obowigzywac beda warunki ubezpieczeniowe okreslone w
Ofercie.

Pracownicy bedg mieli mozliwos¢ zmiany typu pakietu na szerszy (poza sytuacjami gdy
matzonek/partner/dziecko przestaje spetnia¢ wymogi definicji opisanej w Opisie Przedmiotu
Zamoéwienia i bedzie dopuszczona zmiana typu pakietu wezszy) oraz wariantu na wyzszy w trakcie
trwania Umowy z zastrzezeniem, ze zmiana taka bedzie mozliwa od pierwszego dnia miesigca po
zgtoszeniu, z zastrzezeniem, ze zgtoszenie musi mie¢ miejsce do 20 dnia miesigca poprzedzajacego
zmiane. Zmiana musi zosta¢ dokonana zgodnie z wymaganymi przez Wykonawce dokumentami i/lub
wykazami.

Jezeli pracownik zrezygnuje z Programu, nie bedzie mdgt do niego przystgpi¢ ponownie przez okres
12 miesiecy od momentu zakornczenia obowigzywania opieki medycznej w ramach Programu dla tego
pracownika. Rezygnacja przez pracownika jest rOwnoznaczna z wygasnieciem Programu w stosunku do
zgtoszonych przez niego osoéb (tj. dzieci, matzonka/partnera).

Do Programu mozna przystgpi¢ w catym okresie trwania Umowy.

§2 Czas trwania Umowy
Umowa wchodzi w zycie z dniem zawarcia.

Umowa zostaje zawarta na okres do dnia ............... (12 miesiecy od rozpoczecia $wiadczenia ustugi) albo
do wczesniejszego wyczerpania wartosci wynagrodzenia brutto okreslonego w § 3 ust. 2 Umowy,

w zaleznosci od tego, co nastgpi wczesnie;j.
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3.  Umowa bedzie wykonywana zgodnie z ponizszym harmonogramem:

maksymalnie 60 dni od dnia zawarcia Umowy faza przygotowawcza: informowanie
pracownikébw o mozliwosci przystgpienia do
Programu, przekazanie pierwszego Wykazu
Wykonawcy

okres od dnia ........... do dnia .............. (12 miesiecy | faza Swiadczenia ustug medycznych
— zapis zostanie wykreslony na etapie zawierania
umowy i wpisania doktadnych termindow)

4. Swiadczenie ustugi objetej Umowa rozpocznie sie pierwszego dzied miesigca kalendarzowego
nastepujgcego po pierwszym przekazaniu Wykonawcy Wykazu, o ktérym mowa w § 3 ust. 6.7.

5. W przypadku niewyczerpania wartosci wynagrodzenia brutto w terminie obowigzywania Umowy,
termin mozna wydtuzy¢ na podstawie § 4 ust. 2 pkt 4 2 Umowy.

§3 Wynagrodzenie

1. Miesieczna wysokos¢ wynagrodzenia za poszczegdlne pakiety wynosi brutto:

Wariant | Wariant Il Wariant Il

Pakiet pracowniczy

Pakiet partnerski
(pracownik + jeden cztonek rodziny)

Pakiet rodzinny
(pracownik + rodzina)

2. Maksymalna wartos¢ Umowy nie przekroczy kwoty brutto: ...................
StOWNIE: .o,

3. Minimalna wartos¢ swiadczenia w rozumieniu art. 433 pkt 4 pzp wynosi: 20% wartosci Umowy.

4. Kwota wskazana w ust. 2 powyzej okresla maksymalng, dopuszczalng kwote zobowigzan
Zamawiajgcego z tytutu realizacji Umowy. Niewykorzystanie tej kwoty nie moze by¢ podstawag
kierowania przez Wykonawce jakichkolwiek roszczen wobec Zamawiajgcego.

5. W przypadku wyczerpania kwoty okreslonej w ust. 2 powyzej Umowa konczy sie, bez koniecznosci
sktadania dodatkowych oswiadczen Stron.

6. Miesieczne wynagrodzenie Wykonawcy stanowi iloczyn kosztu pakietow, ktory jest okreslony w ust. 1 i
liczby poszczegdlnych pakietéw wykupionych przez pracownikéw.

7. Zamawiajgcy przekaze wykaz pakietéw majgcy obowigzywac w nastepnym miesigcu Wykonawcy do 20
dnia kazdego miesigca, dalej: Wykaz. Przekazanie Wykazu nie jest zmiang Umowy. W przypadku, gdy
Zamawiajgcy nie przekaze Wykazu do 20 dnia miesigca to Wykonawca przyjmie, ze w przysztym
miesigcu jest w mocy ostatni przestany przez Zamawiajgcego Wykaz.

8. Zamawiajacy zaptaci wynagrodzenie Wykonawcy w terminie do 21 dni od daty doreczenia oryginatu
prawidtowo wystawionej faktury za kazdy miesigc z géry, przelewem w ztotych polskich na rachunek
Wykonawcy w banku .................... O NUMEIZE .oovvvereverrereereans .

9. Wykonawca dostarczy Zamawiajgcemu dokument bedacy podstawg rozliczenia wynagrodzenia
naleznego za dany miesigc (fakture, note ksiegowsa, inny dokument rozliczeniowy) po otrzymaniu
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Wykazu, nie pdzniej niz do 15 dnia miesigca, za ktéry Wykonawcy nalezy sie wynagrodzenie objete tym
dokumentem-

Zamawiajgcy dopuszcza ztozenie faktury VAT w formie ustrukturyzowanego dokumentu
elektronicznego,  ktéry  zostanie  przestany na  adres:  socjalny@gumed.edu.pl oraz

ewelina.gierszewska@gumed.edu.pl zgodnie z Ustawg o elektronicznym fakturowaniu w zamdwieniach

publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub ustugi oraz partnerstwie publiczno-prywatnym z dnia
9 listopada 2018 r. (t. j. Dz.U. 2020 r. poz. 1666 z pdzn. zm.).

Strony postanawiajg, ze dniem zaptaty jest dzied obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego
kwotg przelewu.

84 Zmiany Umowy

Z zastrzezeniem wyjatkdw okreslonych w Umowie, zmiany Umowy wymagajg dla swej waznosci formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Strony dopuszczajg mozliwosé zmiany Umowy w nastepujgcych sytuacjach:

1) zmiana przez Wykonawce zakresu i warunkdéw programu lub procedur obstugi i likwidacji
roszczen, jezeli sg korzystne dla Zamawiajgcego lub uczestnikéw Programu i nie wigzg sie ze
wzrostem zagwarantowanych w Umowie stawek;

2) niewyczerpania maksymalnej wartosci wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 3 ust. 2
Umowy w okresie obowigzywania Umowy, poprzez wydtuzenie Umowy nie wiecej niz 6 miesiecy;

Zgodnie z art. 439 Pzp, w przypadku zmiany ceny materiatdw lub kosztédw zwigzanych z realizacja
przedmiotu umowy wzgledem ceny materiatéw lub kosztéw przyjetych za podstawe ustalenia
wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w ofercie kazdorazowo o wiecej niz 5%, dopuszcza sie zmiane
wynagrodzenia Wykonawcy, na zasadach okreslonych ponizej:

1) zmiana wynagrodzenia Wykonawcy moze wejs¢ w zycie najwczesniej po uptywie 6 miesiecy
obowigzywania Umowy, liczac od dnia jej zawarcia,

2) zmiana wynagrodzenia Wykonawcy polega na jego zwiekszeniu (w przypadku wzrostu cen
materiatéw lub kosztdw zwigzanych z realizacjg przedmiotu umowy) lub zmniejszeniu (w
przypadku obnizenia ceny materiatow lub kosztéw) o s$rednioroczny wskaznik cen towardw i
ustug konsumpcyjnych ogétem, ogtoszony w komunikacie Prezesa Gtoéwnego Urzedu
Statystycznego za rok ubiegty (na zasadzie rok do roku),

3) strona wnioskujgca o dokonanie zmiany wynagrodzenia Wykonawcy, o ktérej mowa w pkt 2,
zobowigzana jest udokumentowa¢ zmiane cen materiatéw lub kosztéw oraz wykazaé wptyw tej
zmiany na koszt wykonania przedmiotu Umowy,

4) maksymalna wartos¢ zmiany wynagrodzenia Wykonawcy, jakg dopuszcza Zamawiajgcy w efekcie
zastosowania postanowien o zasadach wprowadzania zmian wysokosci wynagrodzenia, wynosi
10% wynagrodzenia zawartego w Ofercie.

Strona wystepujaca o zmiane Umowy zobowigzana jest do udokumentowania zaistnienia okolicznosci,
o ktérych mowa w ust. 3. Wniosek o zmiane postanowien niniejszej umowy musi by¢ wyrazony na
pismie.

Zmiana wynagrodzenia nastgpi od nastepnego miesigca, w ktérym Strona wystgpita z wnioskiem o
zmiane wynagrodzenia.
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Przed podjeciem decyzji o zmianie wynagrodzenia Zamawiajacy dokona weryfikacji zasadnosci oraz
poprawnosci obliczen dokonanych przez Wykonawce w zakresie zgdanej zmiany wynagrodzenia, a
takze oceny mozliwosci sfinansowania wyzszego wynagrodzenia w ramach $rodkéw posiadanych w
planie finansowym Zamawiajgcego, zatwierdzonym na dany rok.

W przypadku watpliwosci co do wysokosci zmiany ceny lub kosztu Strony mogg zada¢ dodatkowych
informacji oraz dowoddéw (w tym faktur, cennikdw, katalogdw z cenami itp.). W przypadku sporu na
tym tle Strony mogg przyjaé $rednia ceng rynkowg materiatow objetych zmiang, a jezeli nie mozna
uzyskaé takich informacji (np. produkt nie jest powszechnie dostepny na rynku), to Strony moga przyjaé
srednig ceng rynkowg materiatow o bardzo zblizonych parametrach i jakosci.

Wykonawca zobowigzany bedzie do zmiany wynagrodzenia przystugujacego podwykonawcy, z ktérym
zawart umowe, w zakresie odpowiadajgcym zmianom cen materiatdw lub kosztow dotyczacych
zobowigzania Podwykonawcy.

Strony zobowigzujg sie dokonac¢ zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, o ktérym
mowa w §3 ust. 1 i 2, w formie pisemnego aneksu, kazdorazowo w przypadku wystgpienia jednej z
nastepujgcych okolicznosci:

1) zmiany stawki podatku od towaréw i ustug,

2) zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o
minimalnym wynagrodzeniu za prace,

3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,

4) zmiany zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych,

- na zasadach i w sposéb okreslony w ust. 10 - 20, jezeli zmiany te bedg miaty wptyw na koszty
wykonania umowy przez Wykonawce.
Zmiana wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przestanki, o ktérej
mowa w ust. 9 pkt 1 powyzej, bedzie odnosi¢ sie wytgcznie do czesci przedmiotu umowy zrealizowanej,
zgodnie z terminami ustalonymi umowg, po dniu wejscia w zycie przepisdw zmieniajacych stawke
podatku od towardw i ustug oraz wytgcznie do czesci przedmiotu umowy, do ktdrej zastosowanie
znajdzie zmiana stawki podatku od towaréw i ustug.

W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 9 pkt 1, wartos¢ wynagrodzenia netto nie zmieni sig,
a warto$¢ wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisow.

Zmiana wysokosci wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przestanki, o ktérej mowa w ust. 9 pkt 2-4,
bedzie obejmowac wytgcznie cze$¢ wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, w odniesieniu do ktdrej
nastgpita zmiana wysokosci kosztow wykonania umowy przez Wykonawce w zwigzku z wejsciem w
zycie przepisow odpowiednio zmieniajgcych wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia za prace lub
dokonujacych zmian w zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu
zdrowotnemu lub w zakresie wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne.

W przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 9 pkt 2, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie
o kwote odpowiadajgcg wzrostowi kosztu Wykonawcy w zwigzku ze zwiekszeniem wysokosci
wynagrodzen pracownikéw swiadczacych ustugi do wysokosci aktualnie obowigzujgcego minimalnego
wynagrodzenia za prace, z uwzglednieniem wszystkich obcigzen publicznoprawnych od kwoty wzrostu
minimalnego wynagrodzenia. Kwota odpowiadajgca wzrostowi kosztu Wykonawcy bedzie odnosic sie
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wyltgcznie do czesci wynagrodzenia pracownikéow swiadczacych ustugi, o ktérych mowa w zdaniu
poprzedzajgcym, odpowiadajacej zakresowi, w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z
realizacjg przedmiotu umowy.

W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 9 pkt 3 i 4, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie
o kwote odpowiadajacg zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w zwigzku z wyptatg wynagrodzenia
pracownikom swiadczgcym ustugi. Kwota odpowiadajgca zmianie kosztu Wykonawcy bedzie odnosi¢
sie wyfacznie do czesci wynagrodzenia pracownikéw Swiadczacych ustugi, o ktérych mowa w zdaniu
poprzedzajgcym, odpowiadajacej zakresowi, w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z
realizacjg przedmiotu Umowy.

W przypadku zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zaistnienia
przestanki, o ktérej mowa w ust. 9 pkt 4, bedzie odnosié sie wytgcznie do czesci przedmiotu umowy
zrealizowanej, zgodnie z terminami ustalonymi umowag w przypadku zmiany zasad gromadzenia i
wysokosci wptat do pracowniczych plandw kapitatowych.

W celu zawarcia aneksu, o ktérym mowa w ust. 9, kazda ze Stron moze wystgpi¢ do drugiej Strony z
wnioskiem o dokonanie zmiany wysoko$ci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, wraz z
uzasadnieniem zawierajgcym w szczegolnosci szczegdtowe wyliczenie catkowitej kwoty, o jaka
wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od ktérej nastgpita badz
nastgpi zmiana wysokosci kosztéw wykonania umowy uzasadniajgca zmiane wysokosci wynagrodzenia
naleznego Wykonawcy.

W przypadku zmian, o ktérych mowa w ust. 9 pkt 2 -4, jezeli z wnioskiem wystepuje Wykonawca, jest
on zobowigzany dotgczyé do wniosku dokumenty, z ktérych bedzie wynikaé, w jakim zakresie zmiany te
majg wptyw na koszty wykonania umowy, w szczegélnosci:

1) pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed jak i po zmianie) Pracownikow swiadczacych
ustugi, wraz z okresleniem zakresu (czesci etatu), w jakim wykonuja oni prace bezposrednio
zwigzane z realizacjg przedmiotu umowy oraz czeSci wynagrodzenia odpowiadajgcej temu
zakresowi - w przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 9 pkt 2, lub

2) pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed jak i po zmianie) pracownikéw Swiadczacych
ustugi, wraz z kwotami sktadek uiszczanych do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych/Kasy
Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego w czesci finansowanej przez Wykonawce, z okre$leniem
zakresu (czesci etatu), w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg
przedmiotu Umowy oraz czesci wynagrodzenia odpowiadajgcej temu zakresowi - w przypadku
zmiany, o ktérej mowa w ust. 9 pkt 3.

3) pisemne zestawienie wynagrodzen (zarowno przed jak i po zmianie) pracownikéw Swiadczgcych
ustugi, wraz z okresleniem zakresu (czesci etatu), w jakim wykonujg oni prace bezposrednio
zwigzane z realizacjg przedmiotu Umowy oraz czesci wynagrodzenia odpowiadajgcej temu
zakresowi - w przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 9 pkt 4.

W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 9 pkt 3, jezeli z wnioskiem wystepuje Zamawiajacy, jest on
uprawniony do zobowigzania Wykonawcy do przedstawienia w wyznaczonym terminie, nie krétszym
niz 14 dni, dokumentdw, z ktdrych bedzie wynika¢ w jakim zakresie zmiana ta ma wptyw na koszty
wykonania Umowy, w tym pisemnego zestawienia wynagrodzen, o ktorym mowa w ust. 17 pkt 2).

W terminie 14 dni od dnia przekazania wniosku, o ktérym mowa w ust. 16, Strona, ktéra otrzymata
whniosek, przekaze drugiej Stronie informacje o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz wskaze
kwote, o ktérg wynagrodzenie nalezne Wykonawcy powinno ulec zmianie, albo informacje o
niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem.
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20. Zawarcie aneksu nastgpi nie pdzniej niz w terminie 14 dni od dnia zatwierdzenia wniosku
o dokonanie zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.

§5 Kary umowne
1. Zamawiajgcy ma prawo zadac zaptaty kary umownej w ponizszych przypadkach:

1) odstgpienia od Umowy bad? jej czesci przez Wykonawce lub Zamawiajgcego z przyczyn zaleznych od
Wykonawcy - w wysokosci 10% maksymalnego wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 3 ust. 2
Umowy;

2) niedotrzymania gwarantowanych termindéw realizacji $wiadczen, do ktérych zobowigzat sie
Wykonawca — 100 zt za kazdy rozpoczety dzien zwtoki;

3) niezapewnienie swiadczen okreslonych w Umowie — 2.000 zt za kazde takie swiadczenie;

4) nieuzasadnionej odmowy objecia programem osoby uprawnionej (pracownika, partnera bad?

dziecka) — 1.000 zt za kazdy przypadek;

6) zwtoki w-rozpatrzeniu reklamacji w terminie wskazanym w §7 ust. 4 — 50 zt za kazdy rozpoczety dzien
zwitoki, jednak faczna maksymalna wartosé¢ kary nie przekroczy 1.000 zt (za kazda reklamacje
oddzielnie).

2. Kary umowne okres$lone w ust. 1 mogg by¢ dochodzone z kazdego tytutu tgcznie lub oddzielnie.

3. taczna wysokos$¢ kar umownych nie przekroczy 20% maksymalnego wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa
w § 3 ust. 2 niniejszej Umowy.

4. Kary umowne mogg by¢ potrgcane z wynagrodzenia po wczesniejszym wezwaniu Wykonawcy przez
Zamawiajgcego do ich zaptaty w terminie 7 dni.

5. Zamawiajacy ma prawo do dochodzenia od Wykonawcy odszkodowania uzupetniajgcego na zasadach
ogolnych, jezeli wartos¢ powstatej szkody przekroczy wysokos$¢ kar umownych.

6. Zaptata kary lub kar umownych, jak réowniez ich potrgcenie przez Zamawiajacego, nie zwalnia
Wykonawcy z obowigzku wykonania Umowy.

§6 Odstgpienie od Umowy
1. Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy bez prawa odszkodowania dla Wykonawcy, gdy:

a) Wykonawca nienalezycie wykonuje swoje zobowigzania umowne i nie usunat stwierdzonych naruszen
W wyznaczonym terminie 7 dni, pomimo pisemnego wezwania do ich usuniecia w wyznaczonym
terminie, pod rygorem odstgpienia od Umowy.

2. Odstgpienie od umowy z przyczyn opisanych w ust. 1 lit. a) powinno nastgpi¢ w terminie 60 dni od daty
wezwania Wykonawcy przez Zamawiajgcego do usuniecia naruszen.

3. Odstgpienie od Umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci i powinno zawieraé przyczyne
odstgpienia.

§7 Zarzadzanie realizacjag Umowy
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. Osoby odpowiedzialne za kontakty pomiedzy Stronami oraz adresy korespondencji email, numer/y
telefondw:

ze Strony ZamawiajgCeg0: c.uuururuerierrirree e eee e ereeneeseeseeeneas

. W przypadku zmiany osoby lub danych kontaktowych Strona jest zobowigzana do poinformowania e-
mailem o tym drugiej Strony przez osobe upowazniong, wskazang w pkt 2, w terminie 7 dni od daty
zaistnienia zmiany.

. Reklamacje dotyczgce realizacji Umowy Zamawiajagcy moze zgtasza¢ na ponizszy adres e-mail
WYKONAWCY: .ottt st s senee

. Na rozpatrzenie reklamacji Wykonawca ma 30 dni kalendarzowych.

W przypadku gdy Wykonawca jest podmiotem rynku finansowego i podlega pod Ustawe o rozpatrywaniu
reklamacji przez podmioty rynku finansowego, o Rzeczniku Finansowym i o Funduszu Edukac;ji
Finansowej (poprzedni tytut: o rozpatrywaniu reklamacji przez podmioty rynku finansowego i o
Rzeczniku Finansowym) obowigzujg go dodatkowo zapisy tej Ustawy.

§ 8 Postanowienia koncowe

. Umowa zostata zawarta w jezyku polskim, podlega prawu polskiemu i zgodnie z nim powinna by¢
interpretowana.

. Zataczniki stanowig integralng czes¢ Umowy.

. Umowa zostata zawarta za posrednictwem Infinity Brokerzy Ubezpieczeniowi Sp. z 0.0. z siedzibg w
Gdyni.

. Jedynym wynagrodzeniem brokera jest prowizja w wysokosci 5% rzeczywistej wartosci Umowy, ptatna w
miesiecznych ratach. Prowizje wyptaci brokerowi Wykonawca.

. W sprawach nieuregulowanych umowa majg zastosowanie przepisy;
— ustawy Prawo zaméwien publicznych,

— ustawy o dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej (w przypadku gdy wykonawca podlega
przepisom tej ustawy)

— ustawy o dziatalnosci leczniczej oraz
— Kodeksu Cywilnego.

. Zamawiajacy i Wykonawca podejmg starania w celu polubownego rozstrzygniecia wszelkich sporéw
powstatych miedzy nimi na drodze bezposrednich negocjacji.

. Jesli po 30 dniach od rozpoczecia bezposrednich negocjacji, Zamawiajgcy i Wykonawca nie sg w stanie
polubownie rozstrzygng¢ sporu, to kazda ze Stron moze poddac spér rozstrzygnieciu sgdowi
powszechnemu wtasciwemu miejscowo dla Zamawiajgcego.

. Wykonawca nie moze przenies¢ catosci lub czesci praw, ani tez catosci lub czesci obowigzkéw
wynikajgcych z Umowy.
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9. Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach: dwa dla Zamawiajgcego, jeden dla

Wykonawcy.

10.Zamawiajacy po zakonczeniu postepowania przetargowego zobowigzuje sie do unormowania kwestii

przetwarzania danych osobowych z Wykonawca.

Zatgczniki:

1
2.
3.

SWZ i Opis Przedmiotu Zamdwienia
Oferta Wykonawcy
Ogdlne Warunki Ubezpieczenia/Regulamin udzielania swiadczen

WYKONAWCA ZAMAWIAJACY

Obowigzek informacyjny Zamawiajgcego dla Wykonawcy (RODO)

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z
04.05.2016, str. 1), dalej ,RODO”, informuje, ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gdanski Uniwersytet Medyczny, ul. M. Sktodowskiej-Curie 3a,
80-210 Gdansk, kontakt z Inspektorem ochrony danych osobowych mozliwy jest pod adresem email:
iod@gumed.edu.pl

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie:

a) art. 6 ust. 1lit c RODO w zwigzku z ustawg z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz. U.
z 2023 r., poz. 1605 ze zm.), dalej ,,Pzp”, Rozporzadzeniem Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii z dnia 23
grudnia 2020 r. w sprawie podmiotowych srodkéw dowodowych oraz innych dokumentéw lub oswiadczen,
jakich moze zada¢ zamawiajgcy od wykonawcy w celu przeprowadzenia i rozstrzygniecia postepowania o
udzielenie zaméwienia publicznego (Dz. U.2020, poz. 2415),

b) art. 6 ust. 1 lit. b RODO w celu zawarcia z wybranym wykonawcg umowy w sprawie zamdwienia
publicznego i wykonania tej umowy.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda osoby Ilub podmioty, ktérym udostepniona zostanie
dokumentacja postepowania na podstawie art. 18 oraz art. 74 Pzp oraz organy publiczne lub inne podmioty
upowaznione na podstawie przepisow prawa lub podmioty Swiadczgce ustugi techniczne, informatyczne oraz
doradcze, w tym ustugi prawne i konsultingowe, firmy archiwizujgce dokumenty, operator pocztowy.

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane, zgodnie z art. 78 ust. 1 oraz ust. 4 Pzp przez okres 4 lat od dnia
zakonczenia postepowania o udzielenie zamdwienia, a jezeli czas trwania umowy przekracza 4 lata, okres
przechowywania obejmuje caty czas trwania umowy w sprawie zamdwienia publicznego;

Podanie danych jest niezbedne do wziecia udziatu w postepowaniu. Obowigzek podania przez Panig/Pana danych
osobowych bezposrednio Pani/Pana dotyczacych jest wymogiem okreslonym w przepisach Pzp i przepisach
wykonawczych, zwigzanym z udziatem w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego; konsekwencje
niepodania okreslonych danych wynikajg z ustawy Pzp.

W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposéb zautomatyzowany,
stosowanie do art. 22 RODO;

Posiada Pani/Pan:

a) na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych;

b) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych

c) na podstawie art. 18 RODO prawo zgdania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z
zastrzezeniem przypadkdw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO;

d) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych narusza przepisy RODO;

Nie przystuguje Pani/Panu:
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a) wzwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;

b) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

c) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz podstawg prawng
przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

Zgodnie z art. 75 Pzp w przypadku korzystania przez osobe z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 15 ust. 1-3
RODO zamawiajgcy moze zagdac od osoby, wystepujacej z zagdaniem wskazania dodatkowych informacji, majgcych
na celu sprecyzowanie nazwy lub daty zakoficzonego postepowania o udzielenie zaméwienia. Zgodnie z art. 19
ust. 2 Pzp skorzystanie przez osobe, ktérej dane dotyczg, z uprawnienia do sprostowania lub uzupetnienia danych
osobowych, o ktérych mowa w art. 16 RODO, nie moze skutkowa¢ zmiang wyniku postepowania o udzielenie
zamowienia publicznego ani zmiang postanowien umowy w sprawie zamowienia publicznego w zakresie
niezgodnym z ustawa. Zgodnie z art. 19 ust. 3 Pzp wystgpienie z zgdaniem, o ktérym mowa w art. 18 ust. 1 RODO
nie ogranicza przetwarzania danych osobowych do czasu zakoriczenia postepowania o udzielenie zamdwienia
publicznego.
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