Załącznik nr 2  do siwz  -  EZP/641/2019

ISTOTNE DLA STRON POSTANOWIENIA, KTÓRE ZOSTANĄ WPROWADZONE

 DO TREŚCI ZAWIERANEJ UMOWY

zawarta w dniu …..... 2019 roku, pomiędzy:

Okręgowym Przedsiębiorstwem Energetyki Cieplnej Sp. z o.o. Gdynia ul. Opata Hackiego 14, nr indentyfikacyjny NIP: 586-010-42–91, zwanym dalej Zamawiającym, reprezentowanym przez:

………………………………………………………………

a
………………………………………………………………………………………………………………………………………..………, nr identyfikacyjny NIP: ………………..…… , zwanym dalej Wykonawcą, reprezentowanym przez: 

……………………………………………………………

o treści następującej:

§ 1.
1. Przedmiotem Umowy jest zakup odzieży roboczej - zgodnie ze złożoną ofertą w postępowaniu przetargowym nr EZP/641/2019 prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego na łączną kwotę:

wartość netto .......................... zł  (słownie: ............................................................ złotych) 

VAT ......................................... zł  (słownie: ............................................................ złotych) 

cena brutto ............................. zł  (słownie: ............................................................. złotych) 

2. Przedmiot Umowy wymieniony został w poniższej tabeli:
	L. p.
	Indeks
	Nazwa towaru
	j.m.
	Szacunkowa ilość
	Cena jedn. netto
	Wartość netto
	% VAT
	Wartość brutto
	Producent

	1
	14232
	BLUZA OCHRONNA DLA SPAWACZA WULKAN, SARA, NR KAT. 10-425, ROZMIARY: M - XXXL, WYKONANA Z BAWEŁNY O GRAMATURZE 310 +/- 5 G/M2, MAŁE LOGO Z PRZODU (ZGODNE Z ZAŁĄCZNIKIEM) W KOLORZE BIAŁYM (RAL 9010), NA PLECACH NAPIS - POGOTOWIE CIEPŁOWNICZE W KOLORZE BIAŁYM (RAL 9010), OZNAKOWANIE NIE ULEGAJĄCE ZNISZCZENIU PODCZAS PRANIA, PRODUKT SPEŁNIAJĄCY WYMAGANIA NORM:EN 1149-5, EN ISO 13688, EN ISO 11611 KLASA 1 A1, A2, EN ISO 11612 A1 iA2, B1, C1, F1
	szt.
	30
	
	
	
	
	

	2
	10111
	BLUZA OCHRONNA DLA SPAWACZA WULKAN, SARA, NR KAT. 10-425, ROZMIARY: M - XXXL, WYKONANA Z BAWEŁNY O GRAMATURZE 310 +/- 5 G/M2, MAŁE LOGO Z PRZODU (ZGODNE Z ZAŁĄCZNIKIEM) W KOLORZE BIAŁYM (RAL 9010), OZNAKOWANIE NIE ULEGAJĄCE ZNISZCZENIU PODCZAS PRANIA, PRODUKT SPEŁNIAJĄCY WYMAGANIA NORM: EN 1149-5, EN ISO 13688, EN ISO 11611 KLASA 1 A1, A2, EN ISO 11612 A1 iA2, B1, C1, F1
	szt.
	40
	
	
	
	
	

	3
	10108
	BLUZA ROBOCZA STANMORE CERVA, NR ART. 0301003742, ROZMIARY: 46 - 64, KOLOR NIEBIESKI, Z ELEMENTAMI ODBLASKOWYMI, ZAPINANA NA METALOWE ZAMKI BŁYSKAWICZNE I ZATRZASKI, REGULACJA MANKIETÓW NA ZATRZASKI, REGULOWANY DÓŁ BLUZY, OBSZERNE, FUNKCJONALNE KIESZENIE, 100 % BAWEŁNA, 272 G/M2, ZGODNA Z EN 340, MAŁE LOGO Z PRZODU (ZGODNE Z ZAŁĄCZNIKIEM) W KOLORZE BIAŁYM (RAL 9010), OZNAKOWANIE NIE ULEGAJĄCE ZNISZCZENIU PODCZAS PRANIA
	szt.
	200
	
	
	
	
	

	4
	176767
	BLUZA SARA SZYPER, UBRANIE LETNIE, ROZMIARY: M - XXXL, WYKONANE W 100 % Z BAWEŁNY, GRAMATURA 245 +/- 5 G / M2, KOLOR NIEBIESKI Z CZARNYMI WSTAWKAMI, MAŁE LOGO Z PRZODU (ZGODNE Z ZAŁĄCZNIKIEM) W KOLORZE BIAŁYM (RAL 9010), OZNAKOWANIE NIE ULEGAJĄCE ZNISZCZENIU PODCZAS PRANIA, ODBLASKOWE LAMÓWKI, CZTERY KIESZENIE, ZAPINANA NA ZAMEK, KOŁNIERZ STÓJKA, PRODUKT SPEŁNIAJĄCY WYMAGANIA NORMY PN-EN 340:2003 ORAZ POSIADAJĄCY ZNAK CE
	szt.
	95
	
	
	
	
	

	5
	10104
	CZAPKA LETNIA, COMFORT PROMO STAR Z BAWEŁNY, Z DASZKIEM W KOLORZE NIEBIESKIM (RAL 5005), Z LOGO I NAPISEM Z PRZODU (ZGODNE Z ZAŁĄCZNIKIEM) W KOLORZE BIAŁYM (RAL 9010), GRAMATURA MATERIAŁU OK. 150 - 180 G/M2
	szt.
	150
	
	
	
	
	

	6
	171482
	CZAPKA OCHRONNA, LEKKI HEŁM OCHRONNY BUMPCAP, WYKONANA W 100 % Z BAWEŁNY, SKORUPA Z TWORZYWA ABS, WYGODNA REGULACJA W OBWODZIE DAJĄCA MOŻLIWOŚĆ DOPASOWANIA WIELKOŚCI CZAPKI DO OBWODU GŁOWY, WYPOSAŻONA W DASZEK, Z DWOMA OTWORAMI PO BOKACH ZAPEWNIAJĄCYMI LEPSZĄ PRZEWIEWNOŚĆ, ZAPEWNIA PODSTAWOWĄ OCHRONĘ GÓRNEJ CZĘŚCI GŁOWY PRZED UDERZENIAMI POCHODZĄCYMI OD PRZEMIESZCZAJĄCYCH SIĘ PRZEDMIOTÓW ORAZ UDERZENIAMI GŁOWĄ O PRZESZKODY, PRODUKT SPEŁNIAJĄCY WYMAGANIA NORMY EN812
	szt.
	100
	
	
	
	
	

	7
	10112
	CZAPKA ROBOCZA OCIEPLANA, ZIMOWA, DZIANA, WYKONANA Z BAWEŁNY ARYLOWANEJ, KOLOR CZARNY, GRAMATURA MINIMUM 100 G/M2
	szt.
	210
	
	
	
	
	

	8
	10121
	KALESONY BAWEŁNIANE, KOLOR DOWOLNY, GRAMATURA 180 G/M2, WYKONANE  W 100 % Z WYSOKIEJ JAKOŚCI BAWEŁNY, W PASIE GUMA, NOGAWKI ZAKOŃCZONE ŚCIĄGACZEM
	szt.
	135
	
	
	
	
	

	9
	10113
	KAMIZELKA OCIEPLANA BRIXTON BENEFIT RIO, ROZMIARY: S - XXXL, KOLOR CZARNY, ZE STALOWYMI WSTAWKAMI ORAZ ODBLASKOWĄ LAMÓWKĄ, MAŁE LOGO  Z PRZODU (ZGODNE Z ZAŁĄCZNIKIEM) KOLOR BIAŁY RAL 9010, OZNAKOWANIE NIE ULEGAJĄCE PODCZAS PRANIA, ZGODNA Z PN-EN 340:2003 ORAZ POSIADAJĄCA ZNAK CE
	szt.
	100
	
	
	
	
	

	10
	160622
	KAMIZELKA ODBLASKOWA, WYKONANA W 100 % Z POLIESTRU, ROZMIARY: M - XXXL, GRAMATURA 130 G/M2, KOLOR ŻÓŁTY, MAŁE LOGO Z PRZODU (ZGODNE Z ZAŁĄCZNIKIEM) ORAZ DUZE Z TYŁU NA PLECACH W KOLORZE BIAŁYM (RAL 9010), OZNAKOWANIE NIE ULEGAJĄCE ZNISZCZENIU PODCZAS PRANIA, ZGODNA Z PN EN 20471:2013
	szt.
	250
	
	
	
	
	

	11
	176351
	KAMIZELKA OSTRZEGAWCZA PORTWEST C494, ODDYCHAJĄCA, SIATKOWA, ROZMIARY: S - XXXXXL, KOLOR ŻÓŁTY LUB POMARAŃCZOWY, MATERIAŁ ZEWNĘTRZNY: 100% POLIESTER, DZIANINA 125 G, TKANINA KONTRASTOWA: SIATKA POLIESTROWA 100 % 110 G, PRODUKT SPEŁNIAJACY NORMĘ EN ISO 20471 CLASS 1
	szt.
	100
	
	
	
	
	

	12
	174694
	KAMIZELKA WIELOKIESZENIOWA SOMMER PLANAM Z "KLIMATYZACJĄ", ROZMIARY: M - XXXL, ZAMEK BŁYSKAWICZNY Z PRZODU, 2 KIESZENIE BOCZNE, PO LEWEJ 2 KIESZENIE NA PIERSI (EW. NA KOMÓRKĘ), PO PRAWEJ 1 KIESZEŃ NA PIERSI, KUFERKOWE KIESZENIE Z PATKĄ I ZAPIĘCIEM NA RZEP, 4 DUŻE, BOCZNIE UMIESZCZONE KIESZENIE TOREBKOWE (Z TEGO 2 Z ZAMKIEM BŁYSKAWICZNYM), PO LEWEJ 1 KIESZEŃ WEWNĘTRZNA, WIESZAK PRZY KOŁNIERZU, MATERIAŁ WIERZCHNI: 65 % POLIESTER, 35 % BAWEŁNA
	szt.
	25
	
	
	
	
	

	13
	10105
	KOMBINEZON JEDNOCZĘŚCIOWY NORMAN, SARA, ARTYKUŁ NR 10-601, KOLOR NIEBIESKI, ROZMIARY: M - XXXL, MATERIAŁ POLIESTER - BAWEŁNA, 245 +/- 5 G/M2, MAŁE LOGO Z PRZODU (ZGODNE Z ZAŁĄCZNIKIEM) W KOLORZE BIAŁYM (RAL 9010), OZNAKOWANIE NIE ULEGAJĄCE ZNISZCZENIU PODCZAS PRANIA, PRODUKT SPEŁNIAJĄCY WYMAGANIA NORMY PN- EN 340:2003, POSIADAJĄCY ZNAK CE
	szt.
	15
	
	
	
	
	

	14
	10106
	KOMBINEZON OCHRONNY, JEDNORAZOWY, PROTEK KLEEN, ROZMIARY: L, XL, XXL, KOLOR NIEBIESKI LUB BIAŁY, WYKONANY Z POLIPROPYLENU, Z WTOPIONĄ SPECJALNĄ POWŁOKĄ POLIETYLENOWĄ, PRODUKT POSIADAJĄCY ZNAK CE
	szt.
	60
	
	
	
	
	

	15
	168576
	KOMBINEZON ROBOCZY, OCHRONNY, TYVEK CLASSIC XPERT, MODEL CHF5, DO ZDEJMOWANIA WEŁNY MINERALNEJ, JEDNOCZĘŚCIOWY, ROZMIARY: S - XXXL, PRODUKT SPEŁNIAJĄCY WYMAGANIA NORM: PN-EN ISO 13982-1:2004/A1:2010 (TYP 5), PN-EN 13034:2005+a1:2009 (TYP 6), POSIADAJĄCY ZNAK CE KATEGORII III
	szt.
	5
	
	
	
	
	

	16
	167699
	KOMINIARKA TERMOAKTYWNA HI-TEC BALACLAVA II, ROZMIAR UNIWERSALNY
	szt.
	70
	
	
	
	
	

	17
	169627
	KOMPLET PRZECIWDESZCZOWY PANOPLY EN850, ROZMIARY: M - XXXL, WYKONANY Z POLIESTRU POWLEKANEGO POLIURETANEM, KOMPLET ZAWIERAJĄCY BLUZĘ I SPODNIE, WYKONANY W 100 % Z POLIESTRU POWLEKANEGO POLIURETANEM, PRODUKT SPEŁNIAJĄCY WYMAGANIA NORM: EN 340:2003 i EN 343:2003 (3,1*)
	kpl.
	30
	
	
	
	
	

	18
	928
	KOSZULA FLANELOWA, WYKONANA W 100 % Z BAWEŁNY, GRAMATURA MIN. 180 GR/M2, PRZEZNACZONA DO PRANIA PRZEMYSŁOWEGO – MIN. 50 CYKLI PRANIA, ZAPINANA NA TRWAŁE NIERDZEWNE NAPY, PODKRÓJ SZYI WYKOŃCZONY KOŁNIERZEM, JEDNA KIESZEŃ PIERSIOWA, DŁUGIE RĘKAWY WYKOŃCZONE MANKIETEM, DÓŁ WYKOŃCZONY OBRĘBEM, ROZMIARY: S-XXXXL, PRODUKT POLSKIEGO PRODUCENTA, SPEŁNIAJĄCY WYMAGANIA NORMY PN-EN 340:2006, POSIADAJĄCY ZNAK CE KAT. I
	szt.
	255
	
	
	
	
	

	19
	172814
	KOSZULKA HEAVY 200 ADLER, ROZMIARY S - XXL, WYKONANA W 100 % Z BAWEŁNY SINGLE JERSEY, 200 G/M2, Z OKRĄGŁYM WYCIĘCIEM, PODWÓJNYMI SZWAMI, Z WZMACNIAJĄCYM PASKIEM NA RAMIENIU, KORPUS BEZ SZWÓW, KOLOR GRANATOWY, MAŁE LOGO Z PRZODU (ZGODNE Z ZAŁĄCZNIKIEM) W KOLORZE BIAŁYM (RAL 9010), OZNAKOWANIE NIE ULEGAJĄCE ZNISZCZENIU PODCZAS PRANIA
	szt.
	500
	
	
	
	
	

	20
	10120
	KOSZULKA POLO MĘSKA Z DŁUGIM RĘKAWEM, JHK NR KAT. PORA210LS, ROZMIARY: S - XXXL, KOLOR KELLY GREEN, Z DZIANINOWYM KOŁNIERZYKIEM I PLISĄ Z 2 GUZIKAMI, Z GŁÓWKAMI W DOPASOWANYM KOLORZE, Z TAŚMĄ WZMACNIAJĄCĄ NA KARKU I ROZCIĘCIAMI PO BOKACH, WYKONANA Z 100 % Z BAWEŁNY CZESANKOWEJ, GRAMATURA MINIMUM 210 G/M2
	szt.
	250
	
	
	
	
	

	21
	176716
	KOSZULKA TERMOAKTYWNA, Z DŁUGIM RĘKAWEM, SPAIO EXTREME, ROZMIARY: M - XXL, MATERIAŁ DRYARN, SAMOGASNĄCY, NIEPALNY, SKŁAD: POLIAMID 57 %, POLIPROPYLEN 35 %, ELASYTAN 5 %, SILVER 3 %
	szt.
	90
	
	
	
	
	

	22
	14005
	KURTKA OCIEPLANA PANOPLAY GOTEBORG, ROZMIARY: XS - XXXL, WYKONANA Z POLIESTRU TWILL POWLEKANEGO PVC, KOLOR GRANATOWY, MAŁE LOGO Z PRZODU (ZGODNE Z ZAŁĄCZNIKIEM) W KOLORZE BIAŁYM (RAL 9010), OZNAKOWANIE NIE ULEGAJĄCE ZNISZCZENIU PODCZAS PRANIA, PRODUKT SPEŁNIAJĄCY WYMAGANIA NORM: PN-EN-340:2003, PN-EN 14058:2004, PN-EN 343:2004+A1:2007
	szt.
	55
	
	
	
	
	

	23
	10115
	KURTKA OCIEPLANA PORTWEST S778, OSTRZEGAWCZA, W KOLORZE ŻÓŁTYM, ROZMIARY; S - XXXL, MAŁE LOGO Z PRZODU (ZGODNE Z ZAŁĄCZNIKIEM) W KOLORZE BIAŁYM (RAL 9010), NA PLECACH NAPIS - POGOTOWIE CIEPŁOWNICZE, OZNAKOWANIE NIE ULEGAJĄCE ZNISZCZENIU PODCZAS PRANIA, PRODUKT SPEŁNIAJĄCY WYMAGANIA NORM: PN-EN 531:1999, PN-EN 533:2001, PN-EN 1149-5:2008, PN-EN 343+A1:2008, PN-EN 471:2008
	szt.
	45
	
	
	
	
	

	24
	10114
	KURTKA OCIEPLANA STANMORE CERVA, NR ART. 0301008650, ODPINANA PODPINKA POLAROWA, ODPINANE RĘKAWY, KAPTUR CHOWANY W KOŁNIERZU, ELEMENTY ODBLASKOWE, RĘKAWY REGULOWANE U DOŁU NA RZEPY, REGULOWANA W OBWODZIE ZA POMOCĄ SZNURKA, OBSZERNE I FUNKCJONALNE KIESZENIE, ZGODNA Z EN 340, KOLOR NIEBIESKI, MAŁE LOGO Z PRZODU (ZGODNE Z ZAŁĄCZNIKIEM) W KOLORZE BIAŁYM (RAL 9010), OZNAKOWANIE NIE ULEGAJĄCE ZNISZCZENIU PODCZAS PRANIA, ZGODNA Z EN 340, KOLOR NIEBIESKI, ROZMIARY S - 3XL
	szt.
	50
	
	
	
	
	

	25
	10116
	KURTKA PRZECIWDESZCZOWA PROS 103, ROZMIARY: 48 - 62, WYKONANA Z DZIANINY POLIESTROWEJ POWLECZONEJ POLICHLORKIEM WINYLU, KOLOR NIEBIESKI, MAŁE LOGO Z PRZODU (ZGODNE Z ZAŁĄCZNIKIEM) W KOLORZE BIAŁYM (RAL 9010), OZNAKOWANIE NIE ULEGAJĄCE ZNISZCZENIU PODCZAS PRANIA, PRODUKT SPEŁNIAJĄCY WYMAGANIA NORM: PN-EN 340:2003 I PN-EN 343:2008
	szt.
	50
	
	
	
	
	

	26
	10110
	KURTKA SOFTSHELL JACKET, ADLER, NR KAT. 511, PRZEWIEWNA KURTKA TYPU SOFTSHELL, ROZMIARY: M - XXXL, CHRONI PRZED WIATREM I DESZCZEM, ODBLASKOWE PASKI NA PRZEDNIEJ JAK I TYLNEJ CZĘŚCI KURTKI, ZAMEK NA CAŁEJ DŁUGOŚCI, SUWAK PODSZYTY TAŚMĄ, DWIE KIESZENIE PRZEDNIE Z ODBLASKOWYMI PASKAMI, ZAMYKANE NA SUWAK, OTWÓR NA SŁUCHAWKI, MOŻLIWOŚĆ REGULACJI DOLNEJ LAMÓWKI RĘKAWÓW (RZEP), MAŁE LOGO Z PRZODU (ZGODNE Z ZAŁĄCZNIKIEM) W KOLORZE BIAŁYM (RAL 9010), OZNAKOWANIE NIE ULEGAJĄCE ZNISZCZENIU PODCZAS PRANIA
	szt.
	100
	
	
	
	
	

	27
	16190
	NAKOLANNIKI OCHRONNE, WKŁADY WYKONANE W 100 % Z POLIETYLENU, PASUJĄCE DO SPODNI ZAPROPONOWANYCH W POZYCJACH INDEKSOWYCH: 167185, 10105, 10109, 174833, PRODUKT POSIADAJĄCY ZNAK CE
	kpl.
	45
	
	
	
	
	

	28
	10118
	PŁASZCZ PRZECIWDESZCZOWY PROS 106, ROZMIARY: 48 - 62, WYKONANY Z DZIANINY POLIESTROWEJ POWLECZONEJ POLICHLORKIEM WINYLU, KOLOR NIEBIESKI, MAŁE LOGO Z PRZODU (ZGODNE Z ZAŁĄCZNIKIEM) W KOLORZE BIAŁYM (RAL 9010), OZNAKOWANIE NIE ULEGAJĄCE ZNISZCZENIU PODCZAS PRANIA, PRODUKT SPEŁNIAJĄCY WYMAGANIA NORM: PN-EN 340:2003 I PN-EN 343+A1:2008
	szt.
	15
	
	
	
	
	

	29
	176305
	POLAR OSTRZEGAWCZY F300 PORTWEST, ROZMIARY: KOLOR ŻÓŁTY XS - 5XL, POMARAŃCZOWY: S - 4XL, ZAPEWNIAJĄCY OCHRONĘ I DOSKONAŁĄ WIDOCZNOŚĆ, ODDYCHAJĄCA PODSZEWKA SIATKOWA, ELASTYCZNE MANKIETY, ZAPIĘCIA NA ZAMKI BŁYSKAWICZNE Z PRZODU I NA KIESZENIACH ORAZ DODATKOWA KIESZEŃ WEWN. I REGULACJA U DOŁU, WYKONANY W 100 % Z NIEMECHACĄCEGO SIĘ POLARU POLIESTROWEGO, 300 G, KORPUS: 100% SIATKA POLIESTROWA 60 G/M2, RĘKAWY: 100% POLIESTER TAFFETA 60 G/M2,  ZGODNY Z ANSI/ISEA 107-2015 TYPE R CLASS 3
	szt.
	40
	
	
	
	
	

	30
	176766
	SPODNIE DO PASA SARA SZYPER, ROZMIARY: M - XXXL, UBRANIE LETNIE, WYKONANE W 100 % Z BAWEŁNY, GRAMATURA 245 +/- 5 G / M2, KOLOR NIEBIESKI Z CZARNYMI WSTAWKAMI. ODBLASKOWE LAMÓWKI, WZMOCNIENIA NA KOLANACH Z MIEJSCEM NA NAKOLANNIKI WYKONANE Z CORDURY, DWIE KIESZENIE Z PRZODU, JEDNA NA NOGAWCE, PRODUKT SPEŁNIAJĄCY WYMAGANIA NORMY PN-EN 340:2003 ORAZ POSIADAJĄCY ZNAK CE
	szt.
	95
	
	
	
	
	

	31
	174833
	SPODNIE OGRODNICZKI DLA SPAWACZA WULKAN, SARA, ARTYKUŁ NR 10-325, ROZMIARY: M - XXXL, WYKONANE Z BAWEŁNY O GRAMATURZE 310 +/- 5 G/M2, MAŁE LOGO Z PRZODU OGRODNICZEK NA KIESZENI (ZGODNE Z ZAŁĄCZNIKIEM) W KOLORZE BIAŁYM (RAL 9010), OZNAKOWANIE NIE ULEGAJĄCE ZNISZCZENIU PODCZAS PRANIA, NA NOGAWKACH TAŚMY ODBLASKOWE, PRODUKT SPEŁNIAJĄCY WYMAGANIA NORM: EN 1149-5, EN ISO 13688, EN ISO 11611 KLASA 1 A1
	szt.
	150
	
	
	
	
	

	32
	176765
	SPODNIE OGRODNICZKI SARA SZYPER, UBRANIE LETNIE, WYKONANE W 100 % Z BAWEŁNY, GRAMATURA 245 +/- 5 G / M2, KOLOR NIEBIESKI Z CZARNYMI WSTAWKAMI, MAŁE LOGO Z PRZODU OGRODNICZEK NA KIESZENI (ZGODNE Z ZAŁĄCZNIKIEM) W KOLORZE BIAŁYM (RAL 9010), ODBLASKOWE LAMÓWKI, WZMOCNIENIA NA KOLANACH Z MIEJSCEM NA NAKOLANNIKI WYKONANE Z CORDURY, DWIE KIESZENIE Z PRZODU, JEDNA NA NOGAWCE, REGULOWANE SZELKI Z SZEROKIEJ GUMY, PRODUKT SPEŁNIAJĄCY WYMAGANIA NORMY PN-EN 340:2003 ORAZ POSIADAJĄCY ZNAK CE
	szt.
	100
	
	
	
	
	

	33
	10109
	SPODNIE OGRODNICZKI STANMORE CERVA, NR ART. 0302000342, PODWÓJNE WZMOCNIENIA NA KOLANACH, Z KIESZENIAMI NA NAKOLANNIKI, ELEMENTY ODBLASKOWE, ZAMINANE NA METALOWE ZAMKI BŁYSKAWICZNE I ZATRZASKI, PĘTELKI NA MŁOTEK I NARZĘDZIA, OBSZERNE I FUNKCJONALNE KIESZENIE, BAWEŁNA 100 %, 275 G/M2, ZGODNE Z EN 340, KOLOR NIEBIESKI, NA PRZEDNIEJ KIESZENI MAŁE LOGO (ZGODNE Z ZAŁĄCZNIKIEM) W KOLORZE BIAŁYM (RAL 9010), OZNAKOWANIE NIE ULEGAJĄCE ZNISZCZENIU PODCZAS PRANIA, ROZMIARY 46 - 64
	szt.
	300
	
	
	
	
	

	34
	167185
	SPODNIE ROBOCZE DO PASA, STANMORE CERVA, NR ART. 0302000450, PODWÓJNE WZMOCNIENIA NA KOLANACH, Z KIESZENIAMI NA NAKOLANNIKI, ELEMENTY ODBLASKOWE, ZAMINANE NA METALOWE ZAMKI BŁYSKAWICZNE I ZATRZASKI, PĘTELKI NA MŁOTEK I NARZĘDZIA, OBSZERNE I FUNKCJONALNE KIESZENIE, BAWEŁNA 100 %, 275 G/M2, ZGODNE Z EN 340, KOLOR NIEBIESKI
	szt.
	50
	
	
	
	
	

	35
	176717
	SPODNIE TERMOAKTYWNE, SPAIO EXTREME, ROZMIARY: M - XXL, MATERIAŁ DRYARN, SAMOGASNĄCY, NIEPALNY, SKŁAD: POLIAMID 57 %, POLIPROPYLEN 35 %, ELASYTAN 5 %, SILVER 3 %
	szt.
	90
	
	
	
	
	


3. Ceny podane w tabelach w ust. 2 niniejszego paragrafu zawierają koszty transportu na wskazane przez Zamawiającego miejsce, wraz z rozładunkiem. Miejsce dostawy: magazyn Zamawiającego, ul. Opata Hackiego 14, 81-213 Gdynia. 

4. Ceny jednostkowe  określone w § 1 ust. 2 są niezmienne w okresie obowiązywania Umowy.
5. Zobowiązania Wykonawcy są zobowiązaniami rezultatu.
§2.

1. Wykonawca zobowiązuje się do:

a. sprzedaży na rzecz Zamawiającego wyrobów określonych w tabelach w § 1 ust. 2 – systematycznie, na podstawie pisemnego cząstkowego zamówienia (e-mail), określającego: numer i datę zamówienia, przedmiot zamówienia, j.m., ilość, cenę jednostkową netto i adres dostawy.

b. Strony przyjmują, że skuteczną formą dostarczenia pisemnego zamówienia jest wysłanie go na adres e-mail Wykonawcy: ……………………………………...…………………. .
c. dostarczania towaru w terminie do 7 dni roboczych od daty otrzymania zamówienia 
(e-mail).
d. dostarczania towarów umożliwiających ich jednoznaczną identyfikację.

2. Zamawiający dopuszcza możliwość wymiany towaru w terminie 14 dni od daty dostawy. Termin dostarczenia wyrobów wymienionych wynosi 7 dni roboczych. 

3. Zamawiający zobowiązuje się do odebrania zamówionych wyrobów od Wykonawcy w miejscu, o którym mowa w § 1 ust. 3 powyżej pod warunkiem, że będą one odpowiedniej jakości i do zapłaty Wykonawcy ceny zamówionych wyrobów. Ilości określone w tabeli w § 1 ust. 2 niniejszej Umowy są ilościami szacunkowymi, wyliczonymi z należytą starannością. Dopuszcza się różnice w ilościach planowanych w poszczególnych pozycjach w stosunku do faktycznie realizowanych w trakcie trwania Umowy, a wskazanych w cząstkowych zamówieniach, o których mowa w ust. 1 lit a) powyżej. 

4. Ilości określone w tabeli w § 1 ust. 2 nie są zobowiązaniem Zamawiającego do nabycia towaru w takiej ilości – nie zrealizowanie całości asortymentu nie wpływa na jednostkowe ceny towaru, a jedynie odpowiednio obniża kwotę, o której mowa w § 1 ust.1 powyżej.

5. Zamawiający dopuszcza możliwość nabycia dodatkowej ilości (w przypadku zwiększenia ilości zamówienia obowiązywać będą ceny określone w tabeli w § 1 ust. 2) i dodatkowego asortymentu o zbliżonym charakterze (w cenie bieżącej Wykonawcy, która będzie podlegała kontroli Zamawiającego) do poziomu określonego w Rozporządzeniu Prezesa Rady Ministrów w sprawie kwot wartości zamówień oraz konkursów, od których jest uzależniony obowiązek przekazywania ogłoszeń Urzędowi Oficjalnych Publikacji Wspólnot Europejskich. W przypadku, o którym mowa w w zdaniu poprzednim, w razie zgłoszenia przez Zamawiającego stosownego zamówienia, Wykonawca zobowiązany jest do jego realizacji.
§3.

1. Wykonawca jest zobowiązany przedstawić Zamawiającemu dokument dostawy w postaci WZ lub faktury VAT albo obu tych dokumentów, którego specyfikacja jest zgodna z pisemnym zamówieniem zgodnie z § 2 ust. 1a, oraz zawiera numer wezwania do wykonania dostawy.

2. W razie różnic w dostawie w stosunku do wymagań określonych w §1 ust. 2 niniejszej Umowy, Zamawiający odmówi przyjęcia dostawy i zapłaty za nią.

§4.

1. Wykonawca udokumentuje jakość każdej partii dostarczonych wyrobów, odpowiednio dla danego wyrobu, w postaci atestów, deklaracji zgodności czy certyfikatów.
2. Wykonawca udziela 12 miesięcznej gwarancji na dostarczone wyroby licząc od dnia dostawy.

3. Wykonawca jest zobowiązany z tytułu gwarancji do usunięcia wad fizycznych każdego elementu przedmiotu Umowy istniejących w czasie dokonywania czynności odbioru  oraz wad powstałych po odbiorze lecz z przyczyn tkwiących w nim/nich  w chwili odbioru.

4. W razie stwierdzenia w okresie gwarancyjnym istnienia wad w przedmiocie Umowy i/lub jego poszczególnych elementach, Wykonawca ma obowiązek wykonania na swój koszt:

a) naprawy (wymiany uszkodzonych produktów) - jeżeli wady umożliwiają użytkowanie elementu/ów przedmiotu Umowy zgodnie z jego/ich przeznaczeniem, 

b) wymiany  - jeżeli wady nie można naprawić w rozsądnym czasie lub uniemożliwiają one bądź istotnie utrudniają użytkowanie przedmiotu Umowy i/lub jego poszczególnych elementów zgodnie  z jego/ich przeznaczeniem. 

5. W przypadkach określonych w ust. 4 niniejszego paragrafu Zamawiający zachowuje prawo domagania się od Wykonawcy naprawienia wszelkich powstałych z tego tytułu szkód.

6. O wykryciu wady Zamawiający obowiązany jest zawiadomić Wykonawcę pisemnie, w formie protokołu, w terminie do 14 dni od daty dostawy.
7. W przypadku ujawnienia okoliczności, o których mowa w ust. 4 niniejszego paragrafu Wykonawca zobowiązuje się do usunięcia wad i usterek lub wymiany przedmiotu zamówienia w okresie gwarancji, w terminie do 7 dni roboczych, licząc od daty zgłoszenia. Wykonawca nie może odmówić usunięcia wad bez względu na wysokość związanych z tym kosztów.

8. Uprawnienia z tytułu gwarancji za wady fizyczne wygasają po upływie 12 miesięcy od daty dostawy ostatniego elementu przedmiotu Umowy.

9. Postanowienia powyższe nie naruszają przepisów ogólnych Kodeksu Cywilnego o rękojmi z tytułu sprzedaży.

10. Wykonawca zobowiązany jest bezpłatnie przyjąć od Zamawiającego opakowania wielokrotnego użytku i odpady opakowaniowe po środkach niebezpiecznych i jednocześnie zwrócić Zamawiającemu pobraną kaucję za te opakowania.
§5.

1. Zapłata należności za zrealizowane dostawy wyrobów nastąpi na podstawie oryginału faktury VAT w ciągu 30 dni od daty dostarczenia faktury do siedziby Zamawiającego.

2. Wystawiona faktura VAT winna zawierać odniesienie do numery Umowy oraz numeru zamówienia, o którym mowa w § 2 ust. 1a. 

3. Warunkiem zapłaty jest zgodność dostawy z treścią zamówienia do wykonania dostawy.

4. Za datę dokonania płatności na rzecz Wykonawcy uważa się dzień obciążenia  rachunku bankowego Zamawiającego.  
5. Zapłata nastąpi przelewem, na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze VAT.
6. W związku z obowiązkiem, jaki nakłada na Zamawiającego art. 4 ust. 1 ustawy o elektronicznym fakturowaniu w zamówieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub usługi oraz partnerstwie publiczno-prywatnym (Dz.U 2018 poz. 2191) Zamawiający odbierze od Wykonawcy fakturę elektroniczną przesłaną za pośrednictwem Platformy Elektronicznego Fakturowania (PEF), w przypadku przesłania jej tą drogą przez Wykonawcę. Zamawiający posiada konto na PEF pod adresem: https://www.brokerinfinite.efaktura.gov.pl/, Skrzynka NIP 5860104291 Zamawiającego.
7. W przypadku, gdy Wykonawca jest czynnym podatnikiem podatku od towarów i usług (podatku VAT), Zamawiający zastrzega prawo odmowy zapłaty, jeżeli wskazany do zapłaty rachunek bankowy nie znajduje się na udostępnionym przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej na stronie BIP Ministerstwa Finansów wykazie podmiotów zarejestrowanych jako podatnicy VAT. W takim przypadku wykonawca zobowiązany jest wskazać – pisemnie – kolejny numer rachunku bankowego, który będzie zgodny z rachunkiem wskazanym w wykazie Ministerstwa Finansów, zapisy zdania pierwszego stosuje się odpowiednio. 
8. W sytuacji, o której mowa w ust. 7 niniejszego paragrafu Wykonawcy  nie przysługuje prawo do naliczania odsetek za zwłokę w zapłacie, za nieterminowe uregulowanie należności przez Zamawiającego.

§6.

1. Ze strony Wykonawcy osoba upoważnia do uzgadniania realizacji Umowy:

· …………………………. tel. ……………………………………

2. Ze strony Zamawiającego osoby upoważnione do uzgadniania realizacji Umowy: 
· …………………………………. tel. …………………………… 
· …………………………………. tel. ……………………………

3. Strony umowy będą wszelką korespondencję i oświadczenia woli kierować na adres:

· Zamawiający: Okręgowe Przedsiębiorstwo Energetyki Cieplnej Sp. z o.o. ul. Opata Hackiego 14, 81-213 Gdynia.
· Wykonawca : ……………………………………………………………………………………………………………………. . 

4. W trakcie trwania Umowy oraz w okresie gwarancji Wykonawca zobowiązany jest do pisemnego powiadomienia Zamawiającego o:
a) zmianie siedziby,
b) zmianie nazwy,
c) złożeniu wniosku o ogłoszenie upadłości,
d) złożeniu wniosku o otwarcie likwidacji,
e) zawieszeniu działalności,
f) zmianie osób go reprezentujących.

5. O zmianie adresów Strony obowiązane są poinformować siebie wzajemnie w formie pisemnej. Jeżeli którakolwiek ze Stron nie poinformuje o zmianie adresu, uznaje się iż korespondencja i oświadczenia woli skierowane na dotychczasowy adres będą doręczone skutecznie.

§7.

1. W razie opóźnienia w dostawie wyrobów Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 1% wartości danego zamówienia (zgodnie z § 2 ust.1a), obejmującego dostarczone z opóźnieniem wyroby – za każdy dzień opóźnienia. Niezależnie od regulacji zawartej w zdaniu poprzednim Zamawiający uprawniony jest do dochodzenia na zasadach ogólnych odszkodowania w kwocie przekraczającej wysokość zastrzeżonej kary umownej.
2. Zamawiający może potrącać kary umowne z faktury VAT wystawionej przez Wykonawcę.

3. Zapłata kary umownej, o której stanowi ust.1 niniejszego paragrafu nie wyklucza dochodzenia przez Zamawiającego odszkodowania z tytułu wyrządzonej szkody do wysokości jej wartości.

§8.
1. Strony mają prawo rozwiązać niniejszą Umowę za zachowaniem 30-dniowego okresu wypowiedzenia.

2. Oświadczenie o wypowiedzeniu Umowy, o którym mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu winno być złożone pod rygorem nieważności w formie pisemnej.

3. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od Umowy w terminie miesięcznym w razie:

a. zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, iż wykonanie Umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy. W takim wypadku Zamawiający może odstąpić od Umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach, a Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części Umowy;

b. złożenia wniosku o ogłoszenie upadłości lub likwidację Wykonawcy.

4. Zamawiający ma prawo rozwiązać niniejszą Umowę ze skutkiem natychmiastowym w przypadku nie wypełniania przez Wykonawcę obowiązków wynikających z niniejszej Umowy, po uprzednim wezwaniu Wykonawcy do  realizacji Umowy zgodnie z jej wymogami.

5. Odstąpienie od Umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego oświadczenia i winno zawierać uzasadnienie.

6. Umowa, bez względu na termin jej obowiązywania, wygasa w przypadku wcześniejszego wyczerpania łącznej kwoty, o której mowa w § 1 ust. 1 niniejszej Umowy (z zastrzeżeniem  zapisów § 2 ust. 4).
§9.

1.
Wykonawca zobowiązuje się zapoznać swoich pracowników i/lub wszelkie osoby w jego imieniu lub na jego rzecz wykonujące określone zadania na terenie Zamawiającego z dołączonym do Umowy dokumentem tj. zał. Nr 4-a do Decyzji nr 3/2007 Zarządu Okręgowego Przedsiębiorstwa Energetyki Cieplnej Spółka z o.o. w Gdyni „Określenie kompetencji i uświadomienie osób wykonujących zadania dla OPEC lub w jego imieniu oraz przebywających na terenie przedsiębiorstwa”.
2.
Zgodnie z § 2.2  Rozporządzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004r w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz.U. Nr 180 poz. 1860), wraz z podpisaną umową Wykonawca dostarczy dołączoną do umowy „Informację pracodawcy o zagrożeniach dla bezpieczeństwa i zdrowia podczas pracy…” (załącznik Nr 4 do Decyzji Nr 3/2007) z podpisami osób, które będą realizowały zadania na terenie Zamawiającego.

§10.

1.
 Zgodnie z art. 208 § 1 Kodeksu Pracy:

a)   Wykonawca wyraża zgodę na współpracę oraz ustali z wyznaczonym przez Zamawiającego Koordynatorem zasady współdziałania uwzględniające sposoby postępowania w przypadku wystąpienia zagrożeń dla zdrowia i życia pracowników,

b)  Strony umowy dopuszczają sprawowanie nadzoru nad bezpieczeństwem i higieną pracy przez wyznaczonego Koordynatora Zamawiającego. 

2.
Zamawiający ma prawo do kontroli spełnienia przez Wykonawcę wymagań określonych umową oraz przestrzegania przepisów i zasad bhp i ppoż. Wykonawca zobowiązuje się do udostępnienia Koordynatorowi, dokumentów potwierdzających spełnienia wymagań w zakresie bhp i ppoż.
§11.

Zagospodarowanie odpadów wytworzonych w trakcie realizacji przedmiotu Umowy jest obowiązkiem Wykonawcy. Odpady zostaną zagospodarowane zgodnie z obowiązującymi przepisami na koszt Wykonawcy.

§12.

W sprawach nie uregulowanych Umową, będą miały zastosowanie odpowiednie przepisy ustawy Kodeksu cywilnego oraz przepisy szczególne.

§13.

Wszelkie spory powstałe na tle wykonania postanowień niniejszej Umowy, będą rozstrzygane przez sądy powszechne właściwe dla siedziby Zamawiającego.

§14.

Wszelkie zmiany postanowień umownych mogą być dokonywane wyłącznie w drodze pisemnej (aneksem) pod rygorem nieważności.

§15.

Wykonawca nie może bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego, dokonać  przelewu wierzytelności wynikających z niniejszej Umowy na rzecz jakiejkolwiek osoby trzeciej.
§16.

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron.

§17.
Umowa obowiązuje w terminie:  12 miesięcy od dnia podpisania umowy.
ZAMAWIAJĄCY





WYKONAWCA
..........................................................

   

………………………………………………….
Załącznik nr 1 do Umowy nr …………..
ZAŁĄCZNIK Nr 4 do Decyzji Nr 3/2007 Zarz. OPEC       Sp. z o.o.

INFORMACJA PRACODAWCY O ZAGROŻENIACH *
DLA BEZPIECZEŃSTWA I ZDROWIA PODCZAS PRACY
(§ 2.2 Rozporządzenia M.G i P. z dnia 27 lipca 2004r w sprawie 
szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy Dz.U. Nr 180 poz. 1860) 
- dotyczy pracowników innego pracodawcy

1. Dotyczy umowy nr: ………………………………………………………………………………

2. Nazwa firmy, komórki organizacyjnej wykonującej zadania na rzecz OPEC Sp. z o.o.

……………………………………………………………………………….….…………..…

POINFORMOWANIE

Oświadczam, że zgodnie z załącznikiem Nr 4-a do Decyzji nr 3/2007 Zarządu OPEC Sp. z o.o. „Określenie kompetencji i uświadomienie osób wykonujących zadania dla OPEC lub w jego imieniu oraz przebywających na terenie przedsiębiorstwa” zostałem (łam) poinformowany (na) o zagrożeniach, wymaganiach oraz ogólnych zasadach przebywania na terenie OPEC Sp. z o. o.

	L.p.
	Imię, nazwisko
	DATA
	Podpis
	Uwagi

	1.
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Załącznik nr 4-a

do Decyzji nr 3 /2007 
Zarządu OPEC Sp. z o.o.
UŚWIADOMIENIE OSÓB WYKONUJĄCYCH ZADANIA DLA OPEC LUB W JEGO IMIENIU ORAZ PRZEBYWAJĄCYCH NA TERENIE PRZEDSIĘBIORSTWA I OKREŚLENIE KOMPETENCJI

Przedmiotem działalności (wg PKD) jest produkcja, dystrybucja i dostawa energii cieplnej oraz wytwarzanie energii elektrycznej w procesie kogeneracji. Jesteśmy odpowiedzialni za:
· sieć cieplną od granic źródeł EC III Gdynia, będącą w większości naszą własnością, jak i eksploatowaną przez OPEC, do budynków

· węzły cieplne własne i zlecone nam do eksploatacji

· przepompownie

· ciepłownie i kotłownie będące własnością OPEC, jak i zlecone do eksploatacji.

Produktem OPEC jest CIEPŁO z własnych ciepłowni i kotłowni lokalnych oraz zakupione z EC III. Nasze ciepło dostarczane jest do obiektów:
· mieszkalnych

· usługowych

· handlowych

· przemysłowych

· instytucji i innych

Rodzaje usług, które świadczymy na rzecz klientów:
· przygotowanie i prowadzenie inwestycji ciepłowniczych (budowa sieci preizolowanych i kotłowni)

· eksploatacja i obsługa węzłów cieplnych oraz kotłowni gazowych i węglowych

· obsługa instalacji wewnętrznych w budynkach

· remont węzłów i instalacji ciepłowniczych

· doradztwo techniczne

· eksploatacja i serwis urządzeń w obiektach cieplnych

· montaż i wymiana układów pomiarowych energii cieplnej

· korekcja chemiczna i zmiękczanie wody w węzłach i kotłowniach

oraz
· wykonawstwo instalacji elektrycznych

· prace spawalnicze

· elektryczne pomiary ochronne

· regeneracja nieszczelnych wymienników typu JAD

· montaż dozowników

· pomiary poziomu hałasu.


Osoby spoza OPEC mogą przebywać na terenie Przedsiębiorstwa tylko i wyłącznie po uzgodnieniu wejścia                
z OPEC oraz przydzieleniu przewodnika spośród pracowników OPEC. Nie dotyczy to Biura Obsługi Klienta. 




Wchodząc na teren OPEC zobowiązany jesteś do stosowania się do poniższych zasad:

· podczas pobytu na terenie OPEC masz obowiązek noszenia odpowiedniej karty uprawniającej do wejścia

· palenie papierosów jest dozwolone tylko w wyznaczonych miejscach, 

· alkohol i narkotyki nie mogą być wnoszone na teren OPEC. Przebywanie na terenie OPEC osoby będącej pod wpływem alkoholu lub narkotyków jest niedozwolone
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· nie wolno wchodzić do pomieszczeń oznakowanych napisem „ Osobom nieupoważnionym wstęp wzbroniony”

· nie wolno parkować samochodów poza wyznaczonymi miejscami postojowymi

 Zasady bezpieczeństwa:

· oczekujemy od Ciebie rozważnego zachowania na terenie OPEC ze zwróceniem uwagi na bezpieczeństwo               i ochronę środowiska
· podczas wykonywania swojej pracy musisz używać zdrowego rozsądku, aby uniknąć narażenia siebie i innych osób na niebezpieczeństwo. Poświęcisz więcej czasu, ale unikniesz niebezpieczeństwa
· poruszaj się po wyznaczonych ciągach komunikacyjnych
· zwracaj uwagę na oznaczenia informujące o zagrożeniach
· obsługuj tylko te maszyny i urządzenia, do których posiadasz stosowne kwalifikacje i uprawnienia
· zwracaj uwagę na poruszające się po terenie OPEC pojazdy, maszyny i urządzenia 
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Sprzęt ochrony osobistej

· Ty jesteś odpowiedzialny za sprawdzenie swojego sprzętu ochrony osobistej 
· w razie wątpliwości zapytaj Specjalistę ds. BHP z OPEC
· dostosuj sprzęt ochrony indywidualnej do wykonywanej pracy
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Ocena ryzyka zawodowego

· jeśli kiedykolwiek będziesz miał do wykonania pracę, która niesie za sobą ryzyko zagrożenia dla zdrowia Twojego lub innych osób, a instrukcja na stanowisku pracy nie zawiera tego rodzaju prac, wówczas zanim przystąpisz do pracy musi zostać opracowana ocena ryzyka dla tego rodzaju pracy
· w razie pytań zawsze masz możliwość kontaktu z naszym Specjalistą ds. BHP

Wypadki przy pracy i zdarzenia potencjalnie wypadkowe 

· o wszystkich zauważonych wypadkach przy pracy oraz zdarzeniach potencjalnie wypadkowych jesteś obowiązany niezwłocznie powiadomić swojego przełożonego oraz dział BHP OPEC
· oczekujesz bezpiecznych warunków pracy, a my oczekujemy od Ciebie wkładu w jego tworzenie poprzez odpowiedzialne zachowanie na terenie OPEC 

Pierwsza pomoc- podstawowe zasady

· upewnij się czy Ty i poszkodowany jesteście bezpieczni

· oceń stan poszkodowanego- sprawdź czy poszkodowany oddycha

· udziel pierwszej pomocy przedmedycznej- w razie potrzeby wezwij pogotowie ratunkowe

· powiadom przełożonego o zaistniałym wypadku

· kontroluj stan poszkodowanego do czasu przyjazdu pogotowia ratunkowego

Telefony alarmowe

	999
	Pogotowie ratunkowe

	997
	Policja

	998
	Straż pożarna

	112
	Telefon alarmowy

	58/62-73-970

58/62-73-976
	Dział BHP, P.POŻ. i O.C.

	58/62-73-943
	Specjalista ds. ochrony środowiska


W przypadku zajścia jakichkolwiek nieoczekiwanych zdarzeń, powinieneś podporządkować się poleceniom towarzyszącego pracownika OPEC. 

Ochrona środowiska:
· wszystkie prace powinieneś wykonywać z uwzględnieniem działań mających na celu stosowanie się do przepisów i norm dotyczących ochrony środowiska na terenie OPEC,
· podczas realizacji swojej pracy powinieneś zapobiegać potencjalnym uszkodzeniom zieleni oraz innych własności OPEC, wynikających Twojego sposobu działania, a związanych z emisją hałasu, drgań, ścieków, odpadów oraz ze skażeniami substancjami chemicznymi 
· podczas realizacji usługi na terenie OPEC powinieneś racjonalnie korzystać z zasobów naturalnych                    oraz własności OPEC, w szczególności z wody i energii elektrycznej

· podczas wykonywania prac zabezpiecz się w środki niezbędne do przeprowadzenia tych prac w sposób bezpieczny dla środowiska (gaśnice, sorbenty, pojemniki na odpady, czyściwo, karty charakterystyki substancji, apteczkę, sprzęt ochrony osobistej itp.) 

· pamiętaj, że sam odpowiadasz za odpady, które powstały podczas realizacji Twojej usługi. Powinieneś wiedzieć, że na terenie OPEC obowiązuje segregacja odpadów surowcowych. 

Poprzez funkcjonowanie w obszarze Zintegrowanego Systemu Zarządzania, wdrażanie nowoczesnych technologii i działań prewencyjnych, staramy się minimalizować negatywny wpływ naszych działań na środowisko i zwiększać bezpieczeństwo pracowników, a także osób przebywających na terenie OPEC. 

MYŚL RACJONALNIE – DZIAŁAJ ODPOWIEDZIALNIE!!!
POLITYKA ZINTEGROWANEGO  SYSTEMU  ZARZĄDZANIA
Celem funkcjonowania Okręgowego Przedsiębiorstwa Energetyki Cieplnej, Spółka z o.o. w Gdyni jest tworzenie coraz wyższych standardów obsługi klienta w zakresie produkcji i dostawy ciepła oraz wytwarzania energii elektrycznej w procesie kogeneracji, w sposób: nowoczesny, bezpieczny, niezawodny i przyjazny środowisku. Ponadto przedmiotem działania OPEC Sp. z o.o. jest budowa i modernizacja sieci ciepłowniczych oraz produkcja węzłów ciepłowniczych.

Prowadzimy produkcję i świadczymy usługi ze szczególnym poszanowaniem środowiska naturalnego oraz z dbałością o bezpieczeństwo i higienę pracy. Modernizujemy i inwestujemy w naszą infrastrukturę, m.in. dzięki współpracy z otoczeniem, urzędami czy Unią Europejską.

W swoich działaniach zobowiązujemy się do:

- spełniania potrzeb naszych klientów, poprzez oferowanie im niezawodnej dostawy energii cieplnej - po konkurencyjnych cenach,

- stałego dążenia do stosowania najnowocześniejszej technologii w produkcji ciepła 
i techniki w przesyle i dystrybucji ciepła oraz przy produkcji węzłów ciepłowniczych,

- zapobiegania wypadkom przy pracy, chorobom zawodowym oraz zdarzeniom potencjalnie wypadkowym, 

- zapobiegania zanieczyszczeniom środowiska, wynikającym z naszych aspektów środowiskowych,

- podnoszenia kwalifikacji wszystkich pracowników, poprzez szkolenia i komunikację wewnętrzną 
i angażowania ich do działań na rzecz jakości, ochrony środowiska, BHP, 

- zapewnienia ciągłej oceny oddziaływania firmy na środowisko, oceny zagrożeń wypadkowych 
i chorobowych oraz bieżącego informowania zainteresowanych o ryzyku zawodowym,

- prowadzenia kompetentnych konsultacji i doradztwa dla klientów, w zakresie racjonalnej gospodarki ciepłem, gwarantowania ustaleń jakościowych podejmowanych z naszymi klientami i dostawcami, 
w odniesieniu do wszystkich jednostek organizacyjnych,

- spełniania odpowiednich wymagań wynikających z ustawodawstwa i przepisów prawnych dotyczących środowiska, bhp i ppoż. oraz innych wymagań dotyczących firmy,

- ciągłego doskonalenia działań w zakresie jakości, ochrony środowiska, bezpieczeństwa i higieny pracy.

Elastyczna struktura, otwartość, sprawna organizacja, zaangażowanie całego personelu, odpowiednie zasoby i środki finansowe  zapewniają realizację celów oraz nieustający rozwój. Rozwój firmy jest dedykowany zrównoważonemu rozwojowi miast, które obsługujemy w oparciu o najlepsze rozwiązania europejskie, w poszanowaniu otoczenia i środowiska naturalnego.

Polityka ZSZ firmy jest dostępna, rozumiana, wdrożona i utrzymywana na wszystkich szczeblach organizacji oraz dostępna dla stron zainteresowanych.

Prezes Zarządu 
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