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ISTOTNE POSTANOWIENIA UMOWY

Umowa zostaje zawarta na podstawie:

1y

2)

3)

4)

5)

6)
7

8)

9)

10)

1)

12)

Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo Zaméwien Publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r.
poz. 1843 ze zm.),

Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r., poz. 1040
ze zm.),

Ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r., poz. 360
ze zm.),

Rozporzagdzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 9 stycznia 2017 r.
w sprawie badan okresowych i kontrolnych policjantéw (Dz. U z 2017 r. poz. 110),

Rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 30 maja 1996 r.
w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych
w Kodeksie pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 2067),

Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (tekst jednolity z 2019 r. poz. 1175 ),
Ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaZnych
u ludzi (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 1239 ze zm.),

Rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 22 kwietnia 2005 r. w sprawie szkodliwych czynnikéw
biologicznych dla zdrowia w §rodowisku pracy oraz ochrony zdrowia pracownikéw zawodowo
narazonych na te czynniki (Dz. U. z 2005 r. Nr 81, poz. 716 ze zm.),

Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 3 stycznia 2012 r. w sprawie wykazu rodzajéw czynnosci
zawodowych oraz zalecanych szczepien ochronnych wymaganych u pracownikéw,
funkcjonariuszy, zotnierzy lub podwladnych podejmujacych prace, zatrudnionych lub
wyznaczonych do wykonywania tych czynnosci (Dz. U. z 2012 r. poz. 40),

Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 18 sierpnia 2011 r. w sprawie obowigzkowych szczepien
ochronnych (tekst jednolity: Dz. U. z 2018 r. poz. 753 ze zm.),

Ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujacych pojazdami (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r. poz.
1268 ze zm.),

Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 8 lipca 2014 r. w sprawie badan psychologicznych o0séb
ubiegajacych si¢ o uprawnienia do kierowania pojazdami, kierowcéw oraz oséb wykonujacych

prace na stanowisku kierowcy (Dz. U. z 2014 poz. 937 ze zm.),
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13) Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 29 sierpnia 2019 r. w sprawie badan lekarskich oséb

ubiegajacych si¢ o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcéw (Dz. U. z 2019 r. poz. 1659

ze zm.)

§1
Zamawiajacy zleca, a Wykonawca zobowigzuje si¢ do wykonania odptatnie $§wiadczen zdrowotnych
polegajacych na:
1) badaniach okresowych, kontrolnych, wstepnych i innych badaniach specjalistycznych z zakresu
medycyny pracy,
2) badaniach specjalistycznych oséb kierujgcych pojazdami silnikowymi,
3) badaniach lekarskich do celéw sanitarno-epidemiologicznych,
4) badania lekarskie os6b wykonujacych prace na statkach zeglugi $rédladowej (stermotorzysty),
5) szczepieniach ochronnych.
§2
Badania lekarskie i szczepienia ochronne, o ktérych mowa w § 1 niniejszej umowy, dotycza policjantéw
i pracownikow Komendy .............. Policjiw .....ooovviiiii, .
§3
1. Podstawg wykonania §wiadczen zdrowotnych, o ktérych mowa w § 1 niniejszej umowy, sg

skierowania wystawione przez kierownika jednostki, o ktérym mowa w § 2 niniejszej umowy lub
osoby upowaznione wg wzoréw okreslonych w zataczniku nr 1, 2, 3, 4,5 do niniejszej umowy oraz
zaakceptowane przez pracownika Komendy Wojewddzkiej Policji w Rzeszowie upowaznionego do
rejestracji niniejszych skierowan.

Zamawiajacy zobowigzuje si¢ do przekazania wykazu oséb upowaznionych do wystawiania
skierowan w terminie 30 dni od daty podpisania umowy.

Skierowania na $wiadczenia zdrowotne beda sporzadzane w 3 jednobrzmiacych egzemplarzach,
z ktérych pierwszy otrzymuje Wykonawca, drugi wraz z orzeczeniem/zaswiadczeniem lekarskim
przekazywany jest Zamawiajagcemu, natomiast trzeci egzemplarz otrzymuje osoba kierowana na
badania/szczepienia ochronne.

Wykonawca zobowiazany jest do odmowy wykonania $wiadczen zdrowotnych okre$lonych
w skierowaniu w przypadku braku podpisu i pieczatki osoby upowaznionej do rejestracji
skierowania na badania i szczepienia ochronne.

Zamawiajacy odmoOwi zaplaty za ustuge wykonang na podstawie innego skierowania niz

wymienione w ust. 1.
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6.

Wykonawca zapewnia mozliwo$¢ telefonicznej/e-mailowej rejestracji oséb kierowanych na badania

i szczepienia ochronne.

§4
Szczegblowy zakres i1 czestotliwo$§¢ badan profilaktycznych dla policjantéw lekarze stuzby
medycyny pracy okreslaja na podstawie zatacznikéw do rozporzadzenia MSWiA z dnia 9 stycznia
2017 r. w sprawie badan okresowych i kontrolnych policjantéw (Dz. U. z 2017 r. poz. 110 ze zm.).
Szczegdtowy zakres i czgstotliwo$¢ badan okresowych pracownikéw Policji lekarze stuzby
medycyny pracy okre$laja na podstawie zalacznika nr 1 do rozporzadzenia Ministra Zdrowia
i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich
pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen
lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (tekst jednolity: Dz. U.
22016 1. poz. 2067 ze zm.).
Zakres 1 czgstotliwo$¢ badan kierowcéw i oséb kierujagcych pojazdami silnikowymi lekarze
medycyny pracy okre$laja na podstawie ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujacych pojazdami
(tekst jednolity: Dz. U. z 2020 r. poz. 1268), rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia
29 sierpnia 2019 r. w sprawie badan lekarskich oséb ubiegajacych si¢ o uprawnienia do kierowania
pojazdami i kierowcow (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 1659 ze zm.), rozporzadzenia Ministra
Zdrowia z dnia 8 lipca 2014 r. w sprawie badan psychologicznych oséb ubiegajacych si¢
o uprawnienia do kierowania pojazdami oraz oséb wykonujacych prace na stanowisku kierowcy
(Dz. U. 22014 r. poz. 937 ze zm.).
W zaleznosci od warunkéw petnienia stuzby/pracy, a przede wszystkim wystgpowania czynnikéw
szkodliwych lub ucigzliwych i innych wskazanych w skierowaniu, lekarz medycyny pracy, kierujac
si¢ obowigzujacymi przepisami prawa moze rozszerzy¢ zakres badan podstawowych o dodatkowe
badania lekarskie, konsultacje u lekarzy specjalistéw lub badania diagnostyczne, a takze wyznaczy¢

wczesniejszy termin nastgpnego badania, uzasadniajac to w dokumentacji.

§5
Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ realizacji $wiadczen zdrowotnych stanowigcych przedmiot
umowy przez podwykonawcéw uprawnionych do wykonywania tych $wiadczen na podstawie
odrebnych przepiséw. Koszty tych zlecen na postawie art. 14 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r.
o stuzbie medycyny pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r. poz. 1175 ze zm.) obcigzaja
Wykonawce, jako podstawowg jednostke stuzby medycyny pracy.

Wykonawca odpowiada za dziatania podwykonawcy, jak za dziatania wiasne.
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§6

1. Okreélenie ilosci ustug zostato przyjete przez Zamawiajacego szacunkowo i nie moze stanowic
podstawy do roszczen ze strony Wykonawcy w razie mniejszej lub wigkszej liczby zlecen w trakcie
realizacji umowy.

2.  Zamawiajacy zastrzega, ze moze nie zrealizowaé pelnego zakresu i ilo§ci zaplanowanych badan
i szczepien ochronnych, z powodu zmian organizacyjnych i personalnych w poszczegdlnych
jednostkach Policji oraz braku $rodkéw finansowych.

3. Okreslone przez Zamawiajacego iloSci przewidzianych ustug, o ktérych mowa w § 1 niniejszej
umowy nie moga by¢ podstawa do dochodzenia roszczen ze strony Wykonawcy. Faktyczna ilo§¢

zlecanych ustug bedzie wynika¢ z rzeczywistych potrzeb Zamawiajacego w tym zakresie.

§7
1. Strony ustalaja:
1) cennik badan z zakresu medycyny pracy dla policjantéw oraz pracownikow
obejmujacy podstawowy zakres badan okreslony na postawie obowigzujacych przepiséw
prawa dla poszczegélnych grup stanowisk stuzby/pracy zgodnie z zatgcznikiem nr 6
do niniejszej umowy,
2) cennik dodatkowych badan specjalistycznych i szczepien ochronnych zgodnie
z zalgcznikiem nr 7 do niniejszej umowy.
2. Badania specjalistyczne lub badania laboratoryjne nie ujete w cennikach zostang rozliczone po cenie
nie wyzszej niz okreslone w cenniku $wiadczen medycznych.
3. Ceny, o ktérych mowa w ust. 11 2 obejmujg koszty:
1) wykonania zleconej ustugi,
2) materiatéw i odczynnikéw uzytych do realizacji ustug,
3) innych kosztéw zwigzanych z realizacja ustug.
4. Ceny brutto wymienione w zataczniku nr 6 i 7 do niniejszej umowy podlegaja automatyczne;j
waloryzacji w przypadku zmiany stawki podatku VAT. Wykonawca bedzie wystawiat faktury

VAT ze stawka obowigzujaca w dniu wystawienia faktur.

§8
1.  Wykonawca o$wiadcza, ze przedmiot umowy, o ktérym mowa w § 1 niniejszej umowy, bedzie
realizowany przez lekarzy, psychologéw oraz personel medyczny (pielggniarki) uprawiony
do realizowania tych $wiadczen zdrowotnych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.
2. Wykonawca zapewnia, ze ustugi §wiadczone przez lekarzy, psychologéw oraz personel medyczny
wykonywane beda z nalezyta starannoscig, w oparciu o aktualng wiedz¢ medyczng oraz

z zachowaniem zasad etyki zawodowej, przy respektowaniu praw pacjenta.
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3.

Wykonawca gwarantuje, ze pomieszczenia do przeprowadzania $wiadczen zdrowotnych,
o ktérych mowa w § 1 niniejszej umowy, spetniajg warunki okre$lone w aktualnie obowigzujacych
przepisach prawa wydanych przez ministra wtasciwego do spraw zdrowia.

Obiekt lub obiekty, w ktérych beda realizowane $wiadczenia zdrowotne powinny spetniaé
wymagania w zakresie dostgpnosci dla oséb niepelnosprawnych.

Wykonawca gwarantuje, ze pomieszczenia do przeprowadzania §wiadczen zdrowotnych , o ktérych

mowa w § 1 niniejszej umowy, wykonywane beda w obiektach lub obiekcie zlokalizowanym

W MmiejscowosCi............. (miejscowos¢ w ktorej znajduje sie dana jednostka Policji odpowiednio do
zadania na ktore Wykonawca sktada oferte) Iw miejscowosci
z ktorej najkrétsza odlegto$¢ drogowa do miejscowosci ..o.vvvuvvnen cenvinnnnn. (miejscowos¢ w ktorej

znajduje si¢ dana jednostka Policji odpowiednio do zadania na ktére Wykonawca sktada oferte)
wynosi ....km miedzy miejscowosciami* (* zgodnie ze ztozong ofertg).

Wykonawca zobowiazuje si¢ do wspéldziatania jednostek organizacyjnych stuzby medycyny pracy
z komisjami lekarskimi podlegltymi ministrowi wiasciwemu do spraw wewngtrznych na zasadach
i w trybie okreslonym w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 22 grudnia 2014 r. w sprawie
wspotdziatania komisji lekarskich podlegtych ministrowi wilasciwemu do spraw wewngtrznych

z jednostkami organizacyjnymi stuzby medycyny pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1958).

§9

Zamawiajacy zobowigzuje si¢ do:

1y

2)

3)

4)

przekazywania Wykonawcy w tre§ci skierowania informacji o wystgpowaniu czynnikéw
szkodliwych dla zdrowia lub warunkéw ucigzliwych, wystepujacych na stanowiskach stuzby/
pracy,

zapewnienia Wykonawcy nieodplatnego udziatu w pracach komisji ds. bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz komisji ds. przyznawania urlopéw dodatkowych za stuzbe/prace
w warunkach ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia w $rodowisku stuzby/pracy
dziatajacych w Komendzie ................. Policjiiw..............

zapewnienia mozliwosci przegladu stanowisk stuzby/ pracy w celu dokonania oceny
warunkow stuzby/pracy,

udostepniania dokumentacji i wynikéw kontroli warunkéw stuzby/pracy, w czgéci odnoszacej

si¢ do ochrony zdrowia.

§ 10

Wykonawca zobowigzuje si¢ do:

1) prowadzenia dokumentacji medycznej w zakresie udzielanych na podstawie niniejszej

umowy $wiadczen zdrowotnych oraz jej chronienia zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
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prawa, w tym ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity
Dz. U. z 2019 r. poz. 1781), ustawg z dnia 14.12.2018 r. o ochronie danych osobowych
przetwarzanych w zwigzku z zapobieganiem i zwalczaniem przestepczosci (t.j. Dz. U. z 2019
1. poz. 125), ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (tekst jednolity:
Dz. U. z 2019 r. poz.1175), rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 29 lipca 2010 r.
w sprawie rodzajéw dokumentacji medycznej stuzby medycyny pracy, sposobu jej
prowadzenia i przechowywania oraz wzoréw stosowanych dokumentéw (Dz. U. z 2010 r. Nr
149 poz. 1002), oraz rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 18 sierpnia 2011 r. w sprawie
obowiagzkowych szczepien ochronnych (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r. poz. 753 ze zm.),

2) Wykonawca moze przetwarza¢ dane i informacje jakie pozyskat w zwigzku z realizacja
umowy jedynie w celu niezbednym do wykonywania celu umowy oraz przestrzegania
obowiazujacych przepiséw prawa, w tym ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r., poz. 1781 ze zm.),

3) wykonywania badan w  terminach  uzgodnionych pomigdzy Zleceniodawca,
a lekarzem Poradni Medycyny Pracy,

4) wykonywania §wiadczen zdrowotnych w mozliwe najkrétszym czasie od daty dostarczenia
skierowania,

5) udostepnienia dokumentacji medycznej osobom kierowanym przez Zamawiajgcego zgodnie
z ustawg z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw pacjenta (tekst

jednolity: Dz. U. z 2020 r. poz. 849 ze zm.).

§ 11

1. Swiadczenia zdrowotne okreslone w § 1 niniejszej umowy, beda realizowane dla pracownikéw
i policjantéw Komendy .................. Policji w ...l , w Poradni Medycyny Pracy
W ettt ettt et st ettt st e s przyul. ...

2. Lekarz uprawniony do przeprowadzania badan z zakresu medycyny pracy dostepny bedzie
w nastepujace dni tyZOdnia: ......cccecceeverveereeiieiiieninie e (dni tygodnia zgodne ze zlozong
ofertg).

3. W przypadku nieobecnosci lekarza Wykonawca z co najmniej trzydniowym wyprzedzeniem,

a w wyjatkowych sytuacjach z jednodniowym wyprzedzeniem poinformuje pisemnie kierownika

jednostki organizacyjnej Policji o powyzszym fakcie.
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1.

§12

Potwierdzeniem wykonania ustug zdrowotnych przez Wykonawce jest wystawienie
orzeczenia/zaswiadczenia o przeprowadzonym badaniu lub szczepieniu ochronnym wedtug wzoréw
i w spos6b okreslony w przepisach prawa.

W razie stwierdzenia w za$§wiadczeniu/orzeczeniu lekarskim wydanym przez lekarza medycyny
pracy przeciwwskazan zdrowotnych w postaci niezdolnos$ci do pelnienia stuzby przez policjanta lub
podjecia/wykonywania pracy przez pracownika na okreslonym stanowisku lub utraty zdolnosci
do wykonywania dotychczasowej stuzby lub pracy Wykonawca niezwtocznie informuje, o tym
Zamawiajacego i przekazuje mu 1 egzemplarz orzeczenia lekarskiego w terminie 2 dni roboczych

od wykonania badania na adres:

§13
Wykonawca wystawia faktury za wykonane ustugi zdrowotne dla pracownikéw i policjantéw
Komendy .................. Policjiw ....ooovviiiiii, .
Do kazdej faktury za wykonanie badan lekarskich z zakresu medycyny pracy Wykonawca dolgcza:
1) orzeczenie/zaswiadczenie lekarskie o przeprowadzonym badaniu lub/i zaswiadczenie
o przeprowadzonym szczepieniu ochronnym,
2) drugi egzemplarz skierowania,
3) zbiorcza specyfikacje wykonanych ustug wg wzoru okreslonego w zalaczniku
nr 8 do niniejszej umowy.
Wykonawca przekazuje faktury wraz zatgcznikami Zamawiajagcemu w terminie do 15 dnia kazdego
miesigca za ustugi wykonane w miesigcu poprzednim.
Zamawiajacy zobowiazuje si¢ do zaptaty za wykonane ustugi zdrowotne przelewem na rachunek
bankowy wskazany w fakturze w terminie 30 dni od daty otrzymania faktury wraz z kompletem
zalacznikdw, przy czym za termin zaplaty uznaje si¢ dat¢ obcigzenia rachunku Zamawiajacego.
Faktura niezgodna ze stanem faktycznym, zawierajaca bledy zostanie przez Wykonawce
skorygowana, a 30-dniowy termin zaplaty zobowigzania begdzie liczony od daty wyplywu
prawidlowo sporzadzonej faktury, faktury korygujacej lub noty ksiggowe;.
Zamawiajacy ma prawo dokonywania kontroli dokumentacji stanowigcej podstawe do wystawienia

faktur oraz kontroli wykonywania postanowien umowy.

§ 14

Umowa zostaje zawarta na czas oznaczony od dnia podpisania umowy, jednak nie wcze$niej niz od

dnia 1 stycznia 2021 r. do dnia 31 grudnia 2023 r.
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2. Umowa moze zosta¢ rozwiazania przez kazda ze stron z zachowaniem trzymiesi¢cznego terminu
wypowiedzenia, w przypadku:
1) naruszen postanowien niniejszej umowy,
2) gdy zmiana przepiséw uniemozliwi realizacj¢ badanh w sposéb i w zakresie okre§lonym
W umowie.
3. Zamawiajacemu przystuguje prawo do odstapienia od umowy na zasadach okre§lonych
w art. 145 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo Zaméwien Publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z
2019 1. poz. 1843 ze zm.).

N

. Odstgpienie od umowy wraz z uzasadnieniem musi nastapi¢ w formie pisemnej pod rygorem

niewazno$ci takiego o§wiadczenia.

§ 15

1. Zamawiajagcy wymaga w trakcie realizacji zaméwienia, zatrudnienia przez Wykonawce Ilub
Podwykonawce na podstawie umowy o prace co najmniej jednej osoby wykonujacej przedmiot
zamoéwienia (lekarza lub psychologa lub pielggniarke).

2. W trakcie realizacji zamOwienia Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynno$ci
kontrolnych wobec Wykonawcy odno$nie spelniania przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o pracge co najmniej jednej osoby wykonujgcej wskazane
w ust. 1 czynno$ci. Zamawiajacy uprawniony jest w szczeg6lnosci do:

1) Zadania o$wiadczen i dokumentdw w zakresie speiniania ww. wymogdéw i dokonywania ich
oceny;

2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetnienia ww. wymogow;

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania $wiadczenia.

3. Kazdorazowo na zadanie Zamawiajacego, w terminie wskazanym przez Zamawiajacego nie krotszym
niz 7 roboczych, Wykonawca zobowiazany jest przedlozy¢ poswiadczona za zgodno$¢ z oryginalem
odpowiednio przez Wykonawcg lub Podwykonawce kopi¢ umowy/uméw o prace z pracownikami
wykonujacymi czynno$ci zwigzane z realizacja §wiadczen zdrowotnych z zakresu medycyny pracy.
Dokumentami potwierdzajacymi zatrudnienie s3:

1) o$wiadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy
o prac¢ co najmniej jednej osoby realizujacej przedmiot zaméwienia. O$wiadczenie to powinno
zawiera¢ w szczegdlnosci: doktadne okreslenia podmiotu sktadajacego zaméwienie, date ztozenia
o$wiadczenia, wskazanie, ze objete zadaniem Zamawiajacego czynno$ci wykonuja osoby
zatrudnione na podstawie umowy o prac¢ wraz ze wskazaniem liczby tych oséb, rodzaju uméw
0 prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia o$wiadczenia w imieniu

Wykonawcy lub Podwykonawcy,
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2) zaswiadczenie wlasciwego oddziatu Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, potwierdzajace optacanie
przez Wykonawce lub Podwykonawce sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne z tytutu
zatrudnienia na podstawie umowy o prace za ostatni okres rozliczeniowy,

3) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub Podwykonawce
kopie dowodu potwierdzajgcego zgtoszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczenia,
zanonimizowana w sposéb zapewniajacych ochrone¢ danych osobowych pracownikéw, zgodnie

z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych.

Kopia umowy/uméw lub dokumentéw potwierdzajacych zatrudnienie powinna by¢ zanonimizowana

w sposob zapewniajacy ochrong¢ danych osobowych, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia

1997 r. 0 ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 1781).

4.

—_—

Z tytutlu niespetnienia przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy o prac¢ wykonujacych wskazane w ust. 1 czynno$ci Zamawiajacy przewiduje sankcje
w postaci obowigzku zaptaty przez Wykonawce kary umownej w wysokosci 1 000,00 zt (brutto).

Natozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajacego terminie zadanych przez
Zamawiajacego dowodéw w celu potwierdzenia spetnia przez Wykonawce lub Podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace traktowane bedzie jako niespelnienie przez
Wykonawce lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb

wykonujgcych wskazane w ust. 1 czynnosci.

§ 16

. W razie niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy Wykonawca zobowiazuje si¢ zaptacié

Zamawiajacemu kary umowne w wysokosci:

1) 1% wartosci brutto umowy za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie jednej ustugi,

2) 5% wartosci brutto umowy za odmowg przeprowadzenia $wiadczen zdrowotnych, o ktérych mowa
w § 1 niniejszej umowy w dniach, o ktérych mowa w § 11 ust. 2.

Zamawiajacy moze na zasadach ogélnych dochodzi¢ od Wykonawcy odszkodowan przewyzszajacych
kary umowne.

Zamawiajacy moze egzekwowac¢ nalezno$ci z kar umownych przy optaceniu faktury za wykonanie

dostawy.

§17

. Wprowadzenie zmian tre§ci niniejszej umowy wymaga sporzadzenia pod rygorem niewaznosci

pisemnego aneksu z zastrzezeniem art. 144 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo Zamdwien

Publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r. poz. 1843ze zm.).

. Zamawiajacy dopuszcza nastepujace zmiany umowy:
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1)

2)

3)

4)

zmiang¢ adresu placowki Wykonawcy, z zastrzezeniem, ze placéwka medyczna zlokalizowana
Jest Wil (miejscowosé, w ktorej znajduje sie dana jednostka Policji odpowiednio
do zadania na ktére Wykonawca sktada oferte)/ w miejscowosci z ktérej najkrétsza odlegtosé
drogowa do miejSCOWOSCl ........evvuiinninnn. (miejscowos¢, w ktorej znajduje sie dana
jednostka Policji odpowiednio do zadania na ktére Wykonawca sktada oferte) wynosi
...... km migdzy miejscowosciami (zgodnie ze ztozona oferta),

zmian¢ wynagrodzenia w przypadku opodatkowania ustlug medycznych podatkiem VAT
w okresie obowigzywania umowy lub zmiany obowigzujacego podatku VAT. W takim
przypadku do cen podanych przez Wykonawce w ofercie zostanie doliczony nalezny podatek
VAT lub zmianie ulegnie cena brutto,

zmiang tresci umowy w przypadku zmiany przepiséw prawnych regulujacych zakresy
i zasady przeprowadzania badan lekarskich policjantéw i pracownikéw,

zmiany tre$ci Umowy z wyjatkiem zmian, o ktérych mowa w punkcie 2) niniejszego ustgpu
nie moga prowadzi¢ do zwigkszenia wynagrodzenia naleznego Wykonawcy za realizacje

Umowy.

3. Zamawiajacy dopuszcza dokonanie zmian w zakresie zmiany lekarzy wykonujacych zadania stuzby

medycyny pracy w zakresie przeprowadzenia badan wstepnych, okresowych i kontrolnych oraz

sprawowania profilaktycznej opieki zdrowotnej nad policjantami i pracownikami Policji,

tj.: uprawnionych lekarzy, spelniajacych dodatkowe wymagania kwalifikacyjne, okre$lone w trybie

art. 229 § 8 pkt 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeksu pracy(tekst jednolity: Dz.U. z 2019 r.

poz. 1040 ze zm.).

4. Wykonawca moze dokona¢ zmiany wskazanych w ust. 3 oséb w nastepujacych przypadkach:

1) $mierci, choroby lub innych zdarzen losowych ww. 0s6b,

2)

nie wywigzania si¢ ww. os6b z obowigzkéw wynikajacych z umowy,

3) jezeli zmiana ww. oséb stanie si¢ konieczna z jakichkolwiek innych przyczyn niezaleznych od

Wykonawcy (np. rezygnacja itp.),

4) zmian organizacyjnych Wykonawcy,

5) w przypadku zmiany ww. oséb nowozatrudnione osoby lub osoby zast¢pujace je musza spetniaé

wymagania okre$lone dla danej osoby.

5. Wysoko$¢ wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, a takze cen jednostkowych moze réwniez ulec

zmianie w przypadku zmiany:

1) wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia za prac¢ ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy

z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (t.j. Dz. U. 2019 r. poz.

1564), lub
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2) zasad podleganiu ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci
stawki sktadki na ubezpieczenia spoleczne lub zdrowotne, o ile Wykonawca wykaze, ze zmiany
te majg wpltyw na koszt wykonania zaméwienia przez Wykonawce,

3) zasad gromadzenia i wysoko$ci wptat do pracowniczych planéw kapitalowych, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatlowych (t.j. Dz. U. z

2020 r. poz. 1342 ze zm.).

6. Wynagrodzenie Wykonawcy ulega podwyzszeniu, zgodnie z ust. 5, o udokumentowana przez

Wykonawce kwote rzeczywiscie poniesionych przez niego kosztéw okreslonych w ust. 5. Cigzar
udowodnienia poniesionych kosztéw w zakresie, o ktorym mowa w ust. 5 w catodci lezy po stronie

Wykonawcy.

7. Zmiana umowy na podstawie ustalen negocjacyjnych moze nastapi¢ po wejsciu w zycie przepiséw

bedacych przyczyna waloryzacji.

8. W razie zmiany, o ktérej mowa w ust. 5 pkt 1) przez pojecie ,,odpowiedniej zmiany wynagrodzenia”

nalezy rozumie¢ sume¢ wzrostu kosztéw Wykonawcy zamodwienia publicznego wynikajacych
z podwyzszenia wynagrodzen poszczegdlnych pracownikow biorgcych udzial w realizacji pozostatej
do wykonania, w momencie wejScia w zycie zmiany, czesci zamdwienia, do wysokosci
wynagrodzenia minimalnego obowigzujacego po zmianie przepiséw lub jej odpowiedniej czesci,

w przypadku oséb zatrudnionych w wymiarze nizszym niz peten etat.

9. W razie zmiany wskazanej w ust. 5 pkt 2), przez pojecie ,,odpowiedniej zmiany wynagrodzenia” nalezy

10.

rozumie¢ sum¢ wzrostu kosztéw Wykonawcy zaméwienia publicznego oraz drugiej strony umowy
o prace lub innej umowy cywilnoprawnej laczacej Wykonawce zaméwienia publicznego z osobg
fizyczng nieprowadzacg dzialalno$ci gospodarczej, wynikajacych z koniecznosci odprowadzenia
dodatkowych sktadek od wynagrodzen oséb zatrudnionych na umowe o prace lub na podstawie innej
umowy cywilnoprawnej zawartej przez Wykonawce z osoba fizyczng nieprowadzaca dziatalnosci
gospodarczej, a bioragcych udziat w realizacji pozostalej do wykonania, w momencie wejscia w zycie
zmiany, cz¢$ci zamdéwienia przy zalozeniu braku zmiany wynagrodzenia netto tych oséb.

Zmiana wysokoSci wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przestanki, o ktérej mowa
w ust. 5 pkt 3) niniejszej umowy, bedzie obejmowaé wylacznie czg§¢ wynagrodzenia naleznego
Wykonawcy, w odniesieniu do ktdrej nastapita zmiana wysokosci kosztéw wykonania umowy przez
Wykonawce w zwigzku z zawarciem umowy o prowadzenie pracowniczych planéw kapitalowych,
o ktérych mowa w ust. 14 ust. 1 Ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach

kapitatlowych (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz.1342 ze zm.).

11. W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 5 pkt 3) niniejszej umowy, wynagrodzenie Wykonawcy

ulegnie  zmianie o sume¢  kosztéw  realizacji = przedmiotu = umowy = wynikajgca
z wptat do pracowniczych planéw kapitalowych dokonywanych przez Wykonawce Ilub

podwykonawce. Kwota odpowiadajgca zmianie kosztu Wykonawcy bedzie odnosi¢ si¢ wylacznie do
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cze$ci wynagrodzenia pracownikéw, o ktérych mowa w zdaniu poprzedzajacym, odpowiadajacej

zakresowi, w jakim wykonujg oni prace bezpos$rednio zwigzane z realizacja przedmiotu umowy.

§18
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia
1964 r. Kodeksu Cywilnego (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 1145 ze zm.). Spory wynikle
z realizacji umowy beda rozstrzygane przez Sad wtasciwy dla Zamawiajacego.

§ 19
Umowe sporzadzono w czterech jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktérych jeden egzemplarz otrzymuje

Wykonawca, a trzy egzemplarze otrzymuje Zamawiajacy.

Wykonawca Zamawiajacy
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Zalacznik nr 1
doumowynr ......... AR I.
PLATNIK:
KOMENDA WOJEWODZKA POLICJI Rzeszow, ........c........

W RZESZOWIE
ul. Dagbrowskiego 30, 35-036 Rzeszéw
PKD: 84.24.Z, REGON: 690316970
NIP: 8130269288

Badanie nalezy wykona¢ w terminie

dodnia....ccooiiiiiiiiiiiiii r.
SKIEROWANIE NA BADANIE nr ......... J Y -
okresowe policjanta/ kontrole policjanta”  P- ......

Na podstawie art. 71 b ust. 1 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2016 1. poz. 1782 , z pozn. zm.) kieruje na badania lekarskie:
Pana/Panig e

NUMET PESEL .o e e
ZamIESZKAIEO (1) +ninenie i e
petnigcego (-cg) stuzbe na stanowisku stuzbowym ...,
1T PP

Opis petnienia warunkéw stuzby et

Informacije o wystepowaniu na stanowisku stuzbowym czynnikéw szkodliwych lub ucigzliwych lub innych
wynikajgcych z warunkéw petnienia stuzby, w tym:

1) czynniki fizyczne (nalezy poda¢ czas narazenia i wyniki pomiar()w)**)

Q) NS . ,

b) promieniowanie i pole elektromagnetyczne............ccooviiiiiiiiiiiii e ,

C) MM ,
2) czynniki chemiczne (nalezy podac czas narazenia i wyniki pomiarow) ) e, ,
3) czynniki biologiczne )

a) HCV,

b) HIV,

c) wirus kleszczowego zapalenia mézgu,

o ) T T T ;

4) czynniki psychofizyczne** :
a) staty duzy doptyw informaciji i gotowos$é do odpowiedzi,
stanowisko decyzyjne i zwigzane z odpowiedzialnoscia,
zagrozenia wynikajace z narazenia zycia,
stuzba przy obstudze monitoréw ekranowych (liczba godz. obstugi monitora ekranowego.....),
stuzba na wysokosci, .
stuzba zmianowa / nocna ",
g) stuzba fizyczna wymagajaca duzego wysitku:
- dzwiganie cigzarow — (do ilu Kg?)..........ooooeiiii ,
- wydatek energetyczny — ilos¢ kcal/8 godz. — wyniki badania/pomiaru ) e ,
h) praca w wymuszonej pozyciji,
TN 1o = P ,
5) INNE CZYNNIKI. . ...ttt
taczna liczba czynnikow wskazanych wpkt 1-5: [ ]

O
—_—

® OO0

—
~

(piecze¢ i podpis wystawiajacego skierowanie) (piecze¢ i podpis osoby rejestrujgcej skierowanie)

* Whpisa¢ wtasciwy numer zatgcznika do rozporzadzenia (1-4) i liczbe porzadkowa (jesli jest okreslona)
** Niepotrzebne skresli¢.
Nalezy opisa¢ rodzaj stuzby, podstawowe czynnosci wykonywane na stanowisku stuzbowym, sposéb i czas ich wykonania.

*kk
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Zalacznik nr 2
doumowynr ......... Z i I.

PLATNIK:
KOMENDA WOJEWODZKA POLICJI Rzeszow, .................

W RZESZOWIE
ul. Dgbrowskiego 30, 35-036 Rzeszéw
PKD: 84.24.Z, REGON: 690316970
NIP: 8130269288

Badanie nalezy wykona¢ w terminie
dodnia ....ooevieiiiie r.

SKIEROWANIE NA BADANIA LEKARSKIE NR ........ T Y
(wstepne/okresowe/kontrolne) P-......

Dziatajgc na podstawie art. 229 § 4a ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1502 z pézn. zm.),
kieruje na badania lekarskie:

Pana/Panief ........................................................................................................................
NEPESEL oottt sttt

zamieszkatego/zamieszkatg et eeree e et ae et ae ettt et eeet e e et e eaeseene e s et ne A e eee A e e et e e ne e s ee e Aeeneesnes et neeneenenenen
(miejscowos¢, ulica, nr domu, nrJokaIu)

zatrudnionego/zatrudniona* lub podejmujacego/podejmujaca) prace na stanowisku lub stanowiskach

Opis warunkéw pracy uwzgledniajgcy informacje o wystepowaniu na stanowisku lub stanowiskach pracy
czynnikéw niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub czynnikow ucigzliwych i innych wynikajgcych ze
sposobu wykonywania pracy, z podaniem wielkosci narazenia oraz aktualnych wynikéw badan i pomiaréw
czynnikow szkodliwych dla zdrowia, wykonywanych na tym stanowisku/stanowiskach — nalezy wpisac
nazwe czynnika/ czynnikdw i wielko$¢/ wielkosci narazenia

l. CzynniKi fiZYCZN ...
Il Y
II. CzynniKi ChEMICZNE: ...t
V. Czynniki DIolOgICZNE: ... e
V. inne czynniki, w tym niebezpieczne: .........coiiiiiiiii

taczna liczba czynnikéw niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub czynnikéw ucigzliwych i
innych wynikajgcych ze sposobu wykonywania pracy wskazanych w skierowaniu:

(piecze¢ i podpis pracodawcy lub osoby upowaznionej) (piecze¢ i podpis osoby rejestrujacej skierowanie)
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Objasnienia:
_Niepotrzebne skreslic.
W przypadku osoby, ktérej nie nadano numeru PESEL — seria, numer i nazwa dokumentu stwierdzajgcego tozsamos¢,
_.aw przypadku osoby przyjmowanej do pracy — data urodzenia.
. Opisac: rodzaj pracy, podstawowe czynnosci, sposéb i czas ich wykonywania.
Opis warunkéw pracy uwzgledniajacy w szczegdlnosci przepisy:
1) wydane na podstawie:
a) art. 222§ 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy dotyczace wykazu substancji chemicznych, ich mieszanin,
czynnikéw lub proceséw technologicznych o dziataniu rakotwérczym lub mutagennym,
b) art. 222 '§ 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy dotyczacy wykazu szkodliwych czynnikéw biologicznych,
c) art. 227 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy dotyczace badan i pomiaréw czynnikdw szkodliwych dla zdrowia,
d)art. 228 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy dotyczace wykazu najwyzszych dopuszczalnych stezen i
natezen czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w Srodowisku pracy,
e) art. 25 pkt 1 ustawy z dnia 29 listopada 2000 r. — Prawo atomowe (Dz. U. z 2014 r. poz. 1512) dotyczace dawek granicznych
promieniowania jonizujgcego;
2) zatgcznika nr 1 do rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzenia badan
lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do
celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. nr 69, poz. 332 z p6zn. zm.).
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Zalacznik nr 3
do umowy nr .......... Zoeiieinnnn I.

SKIEROWANIE NA WYKONANIE BADAN KIEROWCY LUB
OSOBY KIERUJACEJ POJAZDEM SEUZBOWYM UPRZYWILEJOWANYM

PLATNIK:
KOMENDA WOJEWODZKA POLICJI | T (datare]estracp) --------
W RZESZOWIE
ul. Dagbrowskiego 30, 35-036 Rzeszéw
PKD: 84.24.Z, REGON: 690316970 Badanie nalezy wykonaé w terminie
NIP: 8130269288 do dnia r

(piecze¢ i podpis lekarza)

SKIEROWANIE NR ............. P - rok

prawo jazdy kategorii:

Nazwisko i imie Identyfikatora kadrowy:
Pesel:

Data urodzenia:

Komorka organizacyjna:

Stanowisko:

Adres zamieszkania:

Skierowanie wystawiono w zwigzku z:

""" (piecze¢ i podpis pracodawcy/
osoby upowaznionej)

(piecze¢ i podpis osoby upowaznionej
do rejestracji skierowania)
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Zalacznik nr 4
doumowynr......... Z ........... I.
SKIEROWANIE NA WYKONANIE SZCZEPIEN
PLATNIK:
KOMENDA WOJEWODZKA POLICJI | e R s
W RZESZOWIE (data rejestracji)

ul. Dgbrowskiego 30, 35-036 Rzeszéw
PKD: 84.24.Z, REGON: 690316970
NIP: 8130269288

Szczepienie nalezy wykonaé w terminie
dodnia.....ccceennieninnnnns r.

(pieczec¢ i podpis lekarza)

SKIEROWANIE NR ............. T S— rok

praw
Nazwisko i imie Identyfikatora kadrowy:
Pesel:

Data urodzenia:
Komorka organizacyjna:
Stanowisko:

Adres zamieszkania:

Uwagi i przeciwwskazania do szczepienh zgtaszane przez kierowanego:

""" (pieczeé i podpis pracodawey/
osoby upowaznionej)

(piecze¢ i podpis osoby upowaznionej
do rejestracji skierowania)
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Zalacznik nr 5
doumowynr .........Z ........... I.
SKIEROWANIE NA WYKONANIE BADAN DO CELOW
SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNYCH/STEROMORZYSTOW
PEATNIK: | e,
KOMENDA WOJEWODZKA POLICJI (data rejestracji)
W RZESZOWIE

ul. Dgbrowskiego 30, 35-036 Rzeszéw
PKD: 84.24.Z, REGON: 690316970
NIP: 8130269288

Badanie nalezy wykona¢ w terminie
[ [oXe |11 - r.

(pieczec¢ i podpis lekarza)

SKIEROWANIE NR ............. J - rok
Nazwisko i imie Identyfikatora kadrowy:
Pesel:

Data urodzenia:
Komorka organizacyjna:
Stanowisko:

Adres zamieszkania:

Uwagi i przeciwwskazania do szczepien zgtaszane przez kierowanego:

""" (pieczeé i podpis pracodawcy/
osoby upowaznionej)

(pieczec¢ i podpis osoby upowaznionej
do rejestracji skierowania)
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Zalacznik nr 6
doumowynr  /2020z .2020r.

Cennik badan z zakresu medycyny pracy dla policjantéw i pracownikow
Komendy ......cccoevvveveeee POLiCji W eevnvinnninnnens

KOd. Rodzaj swiadczenia Zakres badan Cena bn.ltto Uwagi
badania badania
- morfologia z rozmazem,
Badania wstepne - badanie og6lne moczu,
P-1 i okresowe pracownika - poziom glukozy,
cywilnego Policji bez wzgledu - RTG Kklatki piersiowej,
na wiek - badanie lekarza profilaktyka

wraz z wydaniem orzeczenia

Badania kontrolne pracownika
P-2 cywilnego i funkcjonariusza
Policji bez wzgledu na wiek

Badanie lekarza profilaktyka wraz
z wydaniem orzeczenia

- morfologia z rozmazem,
- badanie ogélne moczu,

Badania okresowe policjanta - poziom glukozy,

. . - bilirubina,
stuzb wspomagajacych .
. A=A . - kreatynina,
dziatalno$¢ Policji w zakresie T .
P-3 organizacyjnym, logistycznym - RTG klatki piersiowej,
& yjnym, fogistyczny - EKG spoczynkowe,

i technicznym do 40 roku zycia
(czestotliwos¢ badan
okresowych co 4 lata)

- badanie lekarza okulisty,

- badanie lekarza uprawnionego
do wykonywania zadan stuzby
medycyny pracy wraz_z
wydaniem orzeczenia

- morfologia z rozmazem,
- badanie ogdlne moczu,
- poziom glukozy,

Badania okresowe policjanta ) b111rublpa,
stuzb wspomagajacych - kreatynina,
. AN . - RTG Kklatki piersiowej,
dziatalno$¢ Policji w zakresie
P-4 organizacyjnym, logistycznym - ERG spoczynkowe,
& yjnym, fogistyczny - spirometria,

i technicznym powyzej 40 roku
zycia (czgstotliwo$¢ badan
okresowych co 3 lata)

- badanie lekarza okulisty,

- badanie lekarza neurologa,

- badanie lekarza uprawnionego
do wykonywania zadan stuzby
medycyny pracy wraz z
wydaniem orzeczenia

- morfologia z rozmazem,
- badanie ogdlne moczu,

Badania okresowe - poziom glukozy,
funkcjonariusza stuzby - bilirubina,
P.5 kryminalnej, $ledczej, - kreatynina,
prewencyjnej oraz policji - ALAT,
sgdowej do 40 roku zycia - ASPAT,
(czestotliwo$¢ badan co 3 lata) | - przeciwciata HIV,

- przeciwciata HCV,
- RTG klatki piersiowe;j,
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- EKG spoczynkowe,

- spiromertia,

- audiogram,

- badanie lekarza okulisty,

- badanie lekarza laryngologa,

- badanie lekarza neurologa,

- badanie lekarza kardiologa,

- badanie lekarza uprawnionego
do wykonywania zadan stuzby
medycyny pracy wraz

_z wydaniem orzeczenia

- morfologia z rozmazem,
- badanie ogdlne moczu,
- poziom glukozy,

- bilirubina,

- kreatynina,

- ALAT,

- ASPAT,

Badania okresowe ) przec%WC}ala HIV,
. . . - przeciwciata HCV,
funkcjonariusza stuzby L .
: . . - RTG Kklatki piersiowej,
kryminalnej, $ledczej,
. o - EKG spoczynkowe,
P-6 prewencyjnej oraz policji . .
. . - spiromertia,
sadowej po powyzej 40 roku .
N S , - audiogram,
zycia (czgstotliwos$¢ badan b .
- badanie lekarza okulisty,
co 2 lata) .

- badanie lekarza laryngologa,

- badanie lekarza neurologa,

- badanie lekarza kardiologa,

- badanie lekarza ortopedy,

- badanie lekarza uprawnionego
do wykonywania zadan stuzby
medycyny pracy wraz

_z wydaniem orzeczenia

- morfologia z rozmazem,

- retikulocyty,

- badanie ogdlne moczu,

- poziom glukozy,

- bilirubina,

- kreatynina,

Badania okresowe - ALAT,
funkcjonariusza realizujagcego | - ASPAT,
dziatania bojowe w jednostkach | - przeciwciata HIV,
oraz komoérkach - przeciwciata HCV,
antyterrorystycznych Policji, - RTG klatki piersiowej,
P-7 a takze komoérkach minersko- | - EKG spoczynkowe,
pirotechnicznych lub - spiromertia,
komérkach realizacyjnych - audiogram,

bez wzgledu na wiek
(czgstotliwos¢ badan
co 1 rok)

- badanie lekarza okulisty,

- badanie lekarza laryngologa,

- badanie lekarza neurologa,

- badanie lekarza ortopedy,

- badanie stomatologa,

- badanie lekarza uprawnionego
do wykonywania zadan stuzby
medycyny pracy wraz

_z wydaniem orzeczenia
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Badania lekarskie os6b
ubiegajacych si¢ o kierowanie
pojazdami oraz badania
kontrolne kierowcow pojazdow

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Zdrowia z dnia 29 sierpnia 2019 r. w

P8 uprzywilejowanych: sprawie  badan  lekarskich  os6b
’ ubiegajacych si¢ o wuprawnienia do
~Kat: A. Al.B.Bl. T. B+E kierowania pojazdami i kierowcéw (Dz.
Kat.- C: Cl,’D: Dl: C’+E, U. 22019 r. poz. 1659)
CI1+E, D+E, D1+E
Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Zdrowia z dnia 8 lipca 2014 r.
Badania psychologiczne v spra.wie. badaﬁ. p sychologicz.nych
P9 Kierowcéw Kierujacych o.sob ublggajqcych Si¢ 0 uprawnienia do
. . o . | kierowania pojazdami, kierowcéw oraz
pojazdami uprzywilejowanymi 0s6b wykonujacych  prace na
stanowisku kierowcy (Dz. U. z 2014
poz. 937)
Zgodnie z ustawa z dnia
Badania do cel6w sanitarno - 5 grudnia .2008 r. 0 zapobicganiu
P-10 demiologi h i zwalczaniu zakazen oraz chordb
eprdemotogieziye zakaznych u ludzi (tekst jednolity Dz. U
22019 1. poz. 1239 z p6zn. zm.)
Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Zdrowia z dnia 5 listopada 2003 r.
w sprawie warunkéw zdrowotnych
P-11 Badania stermotorzysty wymaganych od o0s6b wykonujacych
prace na statkach zeglugi $rédladowej
(Dz. U. 22003 r. Nr 199 poz. 1949).
Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Badanie policjanta Spraw Wewnetrznych i Administracji
i pracownika Policji v sp rawie l?afi.aﬁ poli.cj anta
P12 powracajacego do kraju po i pracownika Policji powracajacego

zakonczeniu stuzby lub pracy w
kontyngencie policyjnym

do kraju po zakonczeniu stuzby lub
pracy w kontyngencie policyjnym oraz
kierowania go na turnus leczniczo —
profilaktyczny (Dz. U. z 2020 r. poz.
392);
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Zalacznik nr 7

do umowy nr /2020 z

Kod
badania Zakres podmiotowy Cena brutto badan Uwagi
D1 Badanie okulistyczne
D2 Badania laryngologiczne
D3 Badanie neurologiczne
D4 Badanie ortopedyczne
D5 Badanie psychologiczne
D6 EKG spoczynkowe
D7 Audiogram
D8 Spirometria
D9 Badania do pracy na wysokosci
Badanie zjawiska ol$nienia i widzenia
D10 zmierzchowego
Opinia dotycz. stanu zdrowia oséb
wytypowanych na turnusy
profilaktyczno — rehabilitacyjne i
D11 antystresowe
D12 Cholesterol
D13 OB
D14 Poziom:
anty HBS
Anty HCV
HIV
Szczepienia ochronne przeciwko:
cena obejmujg:
WZW typu B -.......... (nazwa cen¢ jednej
D15 szczepionki) dawki, ceng
. .. . badana
tezcowi i blonicy - .............. (nazwa lekarskiego
szczepionki) przed
przystapieniem

kleszczowemu zapaleniu mézgu-
........ (nazwa szczepionki)

szczepionki)

do szczepienia,
ceng iniekcji

.2020 .
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do umowy nr

Zalacznik nr 8

/2020 z

2020 1.

Imienne zestawienie wykonanych badan lekarskich, szczepien ochronnych i wydanych
orzeczen/zaswiadczen lekarskich na zlecenie KWP w Rzeszowie
dla KMP/KPP w

za okres od .......

Lp.

Nazwisko i imi¢

Pesel

Data wydania
zaswiadczenia
/orzeczenia

Kod wykonanego
badania(nr pozycji
z zal. nr 6 do
umowy nr .... z dnia

Kod wykonanego
badania(nr pozycji
z zal. nr 7 o umowy
nro ... z dnia

Informacje
dodatkowe




