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Załącznik nr 4 do SWZ 

KP-272-PNK-57/2023 

 

UMOWA 

 

Zawarta w dniu ……………….2023 r. w Lublinie pomiędzy: 

 

Politechniką Lubelską w Lublinie, adres: 20-618 Lublin, ul. Nadbystrzycka 38D, NIP 712010 46 51, 

REGON 000001726  

reprezentowaną przez:     

…………………………………………………………. 

zwaną w dalszej części niniejszej umowy „Zamawiającym” 

 

a 

.......................................................................................................................... 

wpisanym do ..................................................................................................... 

Regon ................................. NIP ................................................................... 

reprezentowanym przez: 

.............................................. 

zwanym dalej „Wykonawcą” 

 

o następującej treści: 

 

W wyniku dokonania przez Zamawiającego wyboru oferty Wykonawcy w toku postępowania o zamówienie 

publiczne nr KP-272-PNK-57/2023, Strony zawierają Umowę następującej treści: 

 

§ 1. Przedmiot Umowy 

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania „Przeprowadzenie szkolenia z zakresu 

efektywnego zarządzania zespołem  i tematyki teambuilding, w ramach realizacji projektu 

Zintegrowany Program Rozwoju Politechniki Lubelskiej- część druga (zwanego dalej: Szkoleniem lub 

Przedmiotem Umowy) zgodnie z postanowieniami SWZ – w tym opisem przedmiotu zamówienia i 

ofertą przetargową Wykonawcy z dnia …….. stanowiącymi odpowiednio załącznik nr 1 i nr 2 do 

Umowy. 

2. Przedmiot Umowy zostanie wykonany w terminie maksymalnie 60 dni od dnia zawarcia umowy. 

3. Zamówienie objęte niniejszą umową jest realizowane w ramach projektu „Zintegrowany Program 

Rozwoju Politechniki Lubelskiej – część druga” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej 

w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, nr umowy POWR.03.05.00-00-Z060/18 z dnia 24 maja 

2019 r. 

4. Zamawiający zobowiązuje się dostarczyć wymagane przez Wykonawcę dane o osobach 

zakwalifikowanych do szkolenia na 5 dni przed  terminem szkolenia.  

5. Miejscem szkolenia będzie ……………………………………….. (dokładny adres) 

6. Miejscem zakwaterowania uczestników szkolenia będzie ………………………. (dokładny adres). 
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§ 2. Oświadczenia Wykonawcy 

1. Wykonawca zobowiązuje się do zawarcia na rzecz osób uczestniczących w Szkoleniu umowy 

ubezpieczenia od następstw nieszczęśliwych wypadków (NNW), Kosztów Leczenia (KL), 

ubezpieczenia bagażu i ubezpieczenia od wystąpienia chorób przewlekłych na łączną sumę 

ubezpieczenia dla jednego uczestnika wynoszącą co najmniej 200 000 zł. 

2. Wykonawca zobowiązany jest do przesłania Zamawiającemu kopii polis ubezpieczeniowych i kopii 

potwierdzenia zapłaty składki najpóźniej na 3 dni przed planowanym terminem wyjazdu na 

Szkolenie. 

3. Niezależnie od innych środków przewidzianych w Umowie, w przypadku opóźnienia w wykonaniu 

zobowiązania Wykonawcy do przedstawienia Zamawiającemu: kopii polisy ubezpieczeniowej i/lub 

dowodu uiszczenia składki ubezpieczeniowej o czym mowa w ust. 2 Zamawiający wedle własnego 

wyboru: 

a) ma prawo do zawarcia umów ubezpieczenia lub uiszczenia składek ubezpieczeniowych na 

koszt i ryzyko Wykonawcy 

albo 

b) będzie miał prawo odstąpić od Umowy, po uprzednim wyznaczeniu dodatkowego 3 

dniowego terminu do przedstawienia ww. dokumentów z zastrzeżeniem, że w razie jego 

bezskutecznego upływu odstąpi od Umowy. 

4. Wykonawca oświadcza, że posiada odpowiednie środki finansowe oraz techniczne niezbędne do 

realizacji niniejszej umowy. W szczególności Wykonawca zobowiązany jest do realizacji zamówienia 

zgodnie z SWZ, w tym: 

a) Zapewnienia transportu uczestnikom Szkolenia na warunkach wskazanych w SWZ, 

b) Zapewnienia wszelkich materiałów niezbędnych do zrealizowania Szkolenia, 

c) Przeprowadzenie Szkolenia, 

d) Sporządzenia dokumentacji szkoleniowej i poszkoleniowej (uzupełnianie dziennika zajęć 

oraz ankiet i innych dokumentów przygotowywanych przez Zamawiającego), 

e) Wydania uczestnikom certyfikatu w zakresie odbytego szkolenia na warunkach wskazanych 

w SWZ 

f) zakwaterowanie dla uczestników Szkolenia w standardzie wskazanym w SWZ 

g) zapewnienie podczas realizacji Przedmiotu Umowy wyżywienia dla uczestników Szkolenia 

zgodnie z harmonogramem wynikającym z SWZ 

h) spełnienie innych świadczeń zwianych ze Szkoleniem szczegółowo opisanych w SWZ. 

5. Wykonawca upoważniony jest do powierzenia wykonania poszczególnych czynności innym osobom 

(podwykonawcom), w zakresie wskazanym w ofercie Wykonawcy, pod warunkiem zapewnienia, iż 

będą to osoby posiadające odpowiednie kwalifikacje stosownie do powierzanych im czynności i 

wymagań SWZ. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za działania i zaniechania tych osób, jak za 

swoje własne działania i zaniechania. 

6. Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności z tytułu zobowiązań i rozliczeń Wykonawcy 

zaciągniętych przez niego w celu wykonania niniejszej Umowy z jakiegokolwiek tytułu. 

7. Wykonawca będzie realizował przedmiot Umowy z należytą starannością, zgodnie z obowiązującymi 

przepisami. 

8. Wykonawca jest zobowiązany przekazać uczestnikom wydarzenia informacje o alergenach  

znajdujących się w żywności nieopakowanej poprzez podanie pełnego składu potrawy z 
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wyszczególnieniem alergenów. Informacja ta powinna być zawarta w formie pisemnej w menu lub 

na osobnej kartce ogólnie dostępnej w miejscu spożywania posiłku. 

9. Wykonawca oświadcza, że posiada wszystkie uprawnienia  do prowadzenia działalności 

gospodarczej w zakresie świadczenia usług turystycznych, wynikające z przepisów ustawy z dnia 24 

listopada 2017 r. o imprezach turystycznych i powiązanych usługach turystycznych  (t.j. Dz. U. z 

2020 r. poz. 2139 z późn. zm.) – zwanej dalej „Ustawą o imprezach turystycznych”, w tym posiada 

wpis do Centralnej Ewidencji Organizatorów Turystyki i Przedsiębiorców Ułatwiających Nabywanie 

Powiązanych Usług Turystycznych  numer ……………… 

10. Wykonawca oświadcza, że: 
a) posiada gwarancję, o której mowa w art. 7 ust. 2 pkt. 1 Ustawy o imprezach turystycznych,  z 

sumą gwarancyjną wynoszącą: …………….…, wystawioną przez …………………, dnia ……………….. 
b) zawarł umowę ubezpieczenia na rzecz podróżnych, o której  mowa w art. 7 ust. 2 pkt. 1 

Ustawy o imprezach turystycznych, potwierdzoną aktualną polisą  wystawioną przez 
…………………, dnia ……………….. 

 

§ 3.    

Obowiązki Wykonawcy związane z zatrudnianiem osób na podstawie umowy o pracę 

 

1. Postanowienia niniejszego paragrafu dotyczą wymagań zatrudniania przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane przez Zamawiającego 

czynności w zakresie realizacji zamówienia, które Zamawiający określił na podstawie art. 95 ust. 1 

ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz.U.2021.1129 t.j. z dnia 

2021.06.24)– zwanej dalej Ustawą. 

2. Zamawiający wymaga zapewniania, przez cały okres obowiązywania Umowy zatrudniania przez 

Wykonawcę lub Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności w 

zakresie realizacji zamówienia wskazane w Rozdziale 3 ust. 5 SWZ 

3. Wykonawca najpóźniej na 3 dni przed rozpoczęciem Szkolenia, w celu udokumentowania spełnienia 

obowiązku, o którym mowa w ust. 2 złoży Zamawiającemu pisemne oświadczenie o spełnianiu 

warunku dotyczącego zatrudnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę pracownika/-ów na 

podstawie umowy o pracę. Oświadczenia te będą następnie składane na każde żądanie 

Zamawiającego, w terminie 7 dni od dnia doręczenia Wykonawcy tego żądania. 

4. Oświadczenie, o którym mowa w ust. 3 powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie 

podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie czynności określonych 

w ust. 2 które wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem 

liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu. 

5. Niezależnie od postanowień ust. 3, Zamawiający może w każdym czasie wykonywania niniejszej 

Umowy kontrolować spełnianie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę obowiązku zatrudnienia 

osób, o których mowa w ust. 2. W szczególności może żądać ażeby Wykonawca przedstawił 

zanonimizowane dokumenty dotyczące zatrudniania tych osób, w tym: oświadczenia zatrudnionych 

pracowników, umowy o pracę, formularze potwierdzające zgłoszenie pracowników do Zakładu 

Ubezpieczeń Społecznych i dokumenty potwierdzające opłacanie za tych pracowników składek na 

ubezpieczenie zdrowotne i społeczne (wszystkie dokumenty w formie kopii poświadczonej za 

zgodność z oryginałem przez Wykonawcę). Obowiązek zapewnienia zgodności przekazywanych 

dokumentów z ustawą z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.2019.1781 t.j. z 
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dnia 2019.09.19 ), spoczywa na Wykonawcy, z tym że informacje takie jak: data zawarcia umowy, 

zakres obowiązków pracownika, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do 

zidentyfikowania. 

6. Z tytułu naruszenia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę postanowień niniejszego paragrafu, 

Wykonawca zobowiązany będzie do zapłaty na rzecz Zamawiającego następujących kar umownych:  

a) w przypadku nieprzedstawienia Zamawiającemu oświadczeń, o których mowa  

w ust. 3 w terminach tam wskazanym, w wysokości 0,2 %  wynagrodzenia brutto określonego w 

§ 5 ust. 1 za jeden dzień zwłoki, oddzielnie za każdy taki przypadek. 

b) w przypadku stwierdzenia, że w trakcie realizacji niniejszego zamówienia, Wykonawca lub 

Podwykonawca nie zatrudniał osoby/osób, o których mowa w ust. 2 lub nastąpiła 

nieuzasadniona przerwa w ich zatrudnieniu, w wysokości 200 zł brutto za każdy dzień 

uchybienia, oddzielnie za każdy taki przypadek. 

c) w przypadku nieprzedstawienia Zamawiającemu kompletu dokumentów żądanych przez 

Zamawiającego na podstawie ust. 5 w terminie 7 dni od dnia doręczenia Wykonawcy tego 

żądania, w wysokości 200 zł brutto za każdy dzień zwłoki,  oddzielnie za każdy taki przypadek. 

7. Kary umowne, o których mowa w ust. 6 mogą być ze sobą kumulowane i stosowane niezależnie od 

innych kar i sankcji przewidzianych w Umowie. 

8. Do kar umownych, o których mowa w ust. 6 stosuje się postanowienia § 6 ust. 4-5. 

9. W celu uniknięcia mogących powstać wątpliwości, Strony ustalają że w razie zatrudniania 

osoby/osób, o których mowa w ust. 2 przez Podwykonawcę, Zamawiający będzie wykonywał 

czynności kontrolne wskazane w niniejszym paragrafie w stosunku do pracowników 

Podwykonawcy za pośrednictwem Wykonawcy. Wszelkie uchybienia Podwykonawcy w zakresie 

zatrudniania tych osób obciążają Wykonawcę, który w takim przypadku podnosi w stosunku do 

Zamawiającego odpowiedzialność na podstawie ust. 6. 

10. W przypadku zaistnienia wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową 

Inspekcję Pracy. 

 

§ 4. Odbiór 

Odbiór wykonanego Przedmiotu Umowy nastąpi po zakończeniu realizacji ostatniego świadczenia 

wchodzącego w zakres Przedmiotu Umowy. Odbiór wymaga sporządzenia pisemnego protokołu 

podpisanego przez upoważnionych przedstawicieli Zamawiającego i Wykonawcy.  

 

§ 5. Wynagrodzenie  

 

1. Strony ustalają, że za należyte wykonanie przez Wykonawcę całości świadczeń i obowiązków 

składających się na Przedmiot Umowy, Zamawiający zobowiązuje się zapłacić Wykonawcy ryczałtowe 

wynagrodzenie w kwocie …………………. zł [słownie: ………………………...] netto plus podatek VAT według 

stawki ……………….. % w kwocie: ………………………….. zł, co daje wynagrodzenie brutto w kwocie: 

……………………………... zł [słownie: ……………………………..].  

2. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 zostanie zapłacone w terminie 21 dni od dnia podpisania 

przez przedstawicieli obu Stron protokołu odbioru, o którym mowa w § 4, na podstawie faktury VAT 

wystawionej przez Wykonawcę. 
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3. Wykonawca oświadcza, że kwota wynagrodzenia określona w ust. 1 w całości wyczerpuje jego 

roszczenia z tytułu wykonania Przedmiotu Umowy. 

4. Za datę zapłaty wynagrodzenia uważa się datę obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 

 

§ 6. Kary umowne i odstąpienie od Umowy 

1. W razie zwłoki  w wykonaniu Przedmiotu Umowy lub jego części Zamawiający może żądać od 

Wykonawcy zapłacenia kary umownej w wysokości 0,5% wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 

5 ust. 1 za każdy dzień zwłoki, oddzielnie za każdy przypadek zwłoki. 

2. Zamawiający może odstąpić od Umowy, gdy zwłoka Wykonawcy w wykonaniu Przedmiotu Umowy 

przekroczy 7 dni. W razie odstąpienia od Umowy przysługuje Zamawiającemu prawo żądania od 

Wykonawcy kary umownej w wysokości 10% wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 5 ust. 1, 

niezależnie od kary przewidzianej w ust. 1 niniejszego paragrafu. 

3. W przypadku odstąpienia od Umowy lub jej części przez którąkolwiek ze Stron z innych przyczyn 

leżących po stronie Wykonawcy, zapłaci on Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10 % 

wynagrodzenia brutto, o którym mowa w §5 ust. 1 umowy. 

4. W przypadku poniesienia szkody przewyższającej wartość kary umownej oraz w innych 

przypadkach niewykonania lub nienależytego wykonania Umowy, Strony mogą dochodzić 

odszkodowania na zasadach wynikających z Kodeksu cywilnego. Zamawiający ma prawo 

jednoczesnego żądania kar umownych określonych w ust. 1-3 niniejszego paragrafu. Odstąpienie od 

niniejszej umowy przez którąkolwiek ze Stron nie pozbawia Zamawiającego prawa do obciążenia 

Wykonawcy karami umownymi na powyższych podstawach. 

5. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których Strona może dochodzić od drugiej Strony, nie 

może przekroczyć 60 % wynagrodzenia, o którym mowa w § 5 ust. 1 Umowy. 

 

§ 7. Zmiany Umowy 

1. Zmiana postanowień niniejszej Umowy może nastąpić w przypadkach, o których mowa w art. 455 

Ustawy. 

2. Nie stanowią zmiany Umowy:  

a) zmiana danych związanych z obsługą administracyjno-organizacyjną Umowy (np. zmiana 

numeru rachunku bankowego), 

b) zmiany danych teleadresowych, zmiany osób wskazanych do kontaktów między Stronami. 

3. Wszelkie zmiany i uzupełnienia Umowy wymagają zachowania formy pisemnej pod rygorem 

nieważności. 

 

§ 8. Przetwarzanie danych osobowych 
1. Zamawiający zobowiązuje się powierzyć Wykonawcy do przetwarzania dane osobowe uczestników 

Szkolenia (imię, nazwisko, adres zamieszkania, datę urodzenia, nr PESEL, 

 nr paszportu/dowodu, nr telefonu) najpóźniej na 5 dni przed rozpoczęciem Szkolenia. 

2. Zamawiający jako administrator danych osobowych uczestników wycieczki powierza Wykonawcy 

przetwarzanie danych osobowych wyłącznie na czas i w celu realizacji niniejszej Umowy. 

3. Wykonawca zobowiązuje się przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych, do ich 

zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich środków technicznych i organizacyjnych 

zapewniających adekwatny stopień bezpieczeństwa odpowiadający ryzyku związanym z 

przetwarzaniem danych osobowych, o których mowa  w Rozporządzeniu Parlamentu Europejskiego 
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i Rady (UE) 2016/679 w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 27 kwietnia 2016 r. (zwanym dalej: 

Rozporządzeniem) oraz w ustawie z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych 

(Dz.U.2019.1781 t.j. z dnia 2019.09.19). 

4. Wykonawca zobowiązuje się dołożyć należytej staranności przy przetwarzaniu powierzonych 

danych osobowych. 

5. Wykonawca zobowiązuje się do nadania upoważnień do przetwarzania danych osobowych 

wszystkim osobom, które będą przetwarzały powierzone dane w celu realizacji niniejszej umowy.  

6. Wykonawca zobowiązuje się zapewnić zachowanie w tajemnicy, przetwarzanych danych przez 

osoby, które upoważnia do przetwarzania danych osobowych w celu realizacji niniejszej Umowy, 

zarówno w trakcie jej obowiązywania jak i po jej wygaśnięciu. 

7. Wykonawca po zakończeniu świadczenia usług związanych z przetwarzaniem zwraca 

Zamawiającemu wszelkie dane osobowe oraz usuwa wszelkie ich istniejące kopie, chyba 

powszechnie obowiązujące przepisy prawa nakazują przechowywanie danych osobowych. 

8. Wykonawca po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych bez zbędnej zwłoki zgłasza ten 

fakt Zamawiającemu, nie później jednak niż w ciągu 48 godzin od stwierdzenia naruszenia.  

9. Zamawiający jako Administrator danych ma prawo kontroli, czy środki zastosowane przez podmiot 

przetwarzający przy przetwarzaniu i zabezpieczeniu powierzonych danych osobowych spełniają 

postanowienia umowy.  

10. Zamawiający realizować będzie prawo kontroli w godzinach pracy Wykonawcy i z minimum 

7 dniowym uprzedzeniem. 

11. Wykonawca zobowiązuje się do usunięcia uchybień stwierdzonych podczas kontroli w terminie 

wskazanym przez Zamawiającego nie dłuższym niż 14 dni. 

12. Wykonawca udostępnia Zamawiającemu wszelkie informacje niezbędne do wykazania spełnienia 

obowiązków określonych w art. 28 Rozporządzenia.  

13. Wykonawca może powierzyć dane osobowe objęte niniejszą Umową do dalszego przetwarzania 

podwykonawcom jedynie w celu wykonania niniejszej Umowy i po uzyskaniu uprzedniej pisemnej 

zgody Zamawiającego. 

14. Wykonawca jest odpowiedzialny za udostępnienie lub wykorzystanie danych osobowych niezgodnie 

z treścią Umowy, a w szczególności za udostępnienie powierzonych do przetwarzania danych 

osobowych osobom nieupoważnionym.  

15. Wykonawca zobowiązuje się do niezwłocznego poinformowania Zamawiającego o jakimkolwiek 

postępowaniu, w szczególności administracyjnym lub sądowym, dotyczącym przetwarzania przez 

Wykonawcę danych osobowych określonych w niniejszej Umowie, o jakiejkolwiek decyzji 

administracyjnej lub orzeczeniu dotyczącym przetwarzania tych danych, skierowanych do 

Wykonawcy, a także o wszelkich planowanych, o ile są wiadome, lub realizowanych kontrolach i 

inspekcjach dotyczących przetwarzania u Wykonawcy tych danych osobowych, w szczególności 

prowadzonych przez Urząd Ochrony Danych Osobowych. Niniejszy ustęp dotyczy wyłącznie danych 

osobowych powierzonych przez Zamawiającego na podstawie niniejszej Umowy. 

 

§ 9. Przedstawiciele Stron 

Strony wyznaczają swoich przedstawicieli w zakresie realizacji niniejszej umowy:  
• Zamawiający:  ……………….. , tel. …………………., mail: ………….. 
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• Wykonawca: ……………….. , tel. …………………., mail: ………….. 
 

§ 10. Postanowienia końcowe 
1. Wszelkie środki przewidziane w Umowie mogą być stosowane i egzekwowane niezależnie od siebie, 

chyba, że Umowa stanowi inaczej. 
2. Wykonawca nie może przenieść praw i obowiązków wynikających z niniejszej Umowy na inny 

podmiot, z zastrzeżeniem ust. 3 niniejszego paragrafu. 
3. Przeniesienie przez Wykonawcę na rzecz osoby trzeciej wierzytelności z tytułu wynagrodzenia 

określonego w niniejszej Umowie wymaga uzyskania przez Wykonawcę uprzedniej pisemnej zgody 
od Zamawiającego, pod rygorem nieważności cesji. 

4. Tytuły poszczególnych paragrafów Umowy mają znaczenie jedynie informacyjne i nie mogą stanowić 
podstawy do interpretacji postanowień Umowy. 

5. Wszelkie spory związane z interpretacją oraz wykonywaniem Umowy będą w pierwszej kolejności 
rozstrzygane w drodze porozumienia pomiędzy Stronami. Jeżeli porozumienie nie zostanie 
osiągnięte, spór rozstrzygnie Sąd powszechny właściwy miejscowo dla siedziby Zamawiającego.  

6. W sprawach nie uregulowanych mają zastosowanie powszechnie obowiązujące przepisy prawa, w 
szczególności przepisy kodeksu cywilnego oraz ustawy prawo zamówień publicznych.  

7. Integralną część Umowy stanowią wszystkie załączniki do Umowy. 
8. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron.  

 
Załączniki: 

1. SWZ wraz z opisem przedmiotu zamówienia. 
2. Oferta Wykonawcy z dnia ……. 

 
 
 
………………………….                     ……………………. 
WYKONAWCA                                  ZAMAWIAJĄCY 


