Zatgcznik nr 4

UMOWA NR ....cccoeveurinrinnnnns

Zawarta w dniu ............... r., pomiedzy

Gming Nakto nad Notecig,

ul. Ks. P. Skargi 7,

89-100 Nako nad Notecig

NIP 558 176 86 32

reprezentowang przez

Miejsko Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Nakle nad Notecig
ul. Ks. P. Skargi 2,

89-100 Nako nad Notecig w imieniu ktdrego dziata:
Ewa Tadrowska — dyrektor MGOPS
zwanym dalej w tre$ci umowy ,Zamawiajgcym”,

zwanym dalej w tres$ci umowy ,Wykonawcg”, nastepujgcej tresci.

Wskazane powyzej strony zawierajg umowe na podstawie art. 2 ust.1 pkt. 1 ustawy z dnia 11wrzesnia 2019
r. Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz. U. z 2021r., poz. 1129 ze zm.) o nastepujacej tresci:

81

1. Zamawiajacy zleca w wyniku przeprowadzonego postepowania na udzielenie zamowienia na ustugi
spoteczne, a Wykonawca przyjmuje na siebie $wiadczenie ustug opieki wytchnieniowej w formie opieki
calodobowej, tj. bezposredniej opieki nad dzieckiem lub osoba dorosta, ktorych niepetnosprawnosé
zwigzana jest z szerokim spektrum probleméw zdrowotnych prowadzacych do znacznego ograniczenia
samodzielno$ci, zamieszkatg na terenie Gminy Nakto nad Notecig.

Ustuga opieki wytchnieniowej realizowana jest na podstawie Programu Ministra Rodziny i Polityki
Spotecznej ,,Opieka wytchnieniowa — edycja 2022”.

2. Zamowienie jest finansowane ze srodkéw pochodzacych z Solidarnosciowego Funduszu Wsparcia Osdb
Niepetnosprawnych przyznanych w ramach Programu Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej ,Opieka
wytchnieniowa — edycja 2022".

§2

1. Zamawiajacy zleca, a Wykonawca przyjmuje do realizacji przedmiot umowy ktérym jest §wiadczenie
ushug opieki wytchnieniowej w ramach pobytu calodobowego w zaktadanej maksymalnej ilosci 140 dni dla
maksymalnie 10 mieszkancow Gminy Naklo nad Notecig, posiadajacych orzeczenie o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczeniami réwnowaznymi, w osrodku/placowce wpisanej do rejestru Wojewody,
zapewniajacej catlodobowa opieke osobom niepelnosprawnym, w ramach Programu Ministerstwa Rodziny i
Polityki Spotecznej Program ,,Opiecka Wytchnieniowa” - edycja 2022, zgodnie ze ztozong oferta i ZO.



2. Adresatami §wiadczonej ustugi sa cztonkowie rodzin lub opiekunowie sprawujacy bezposrednig opieke
nad osobami posiadajacymi orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnos$ci zgodnie z ustawa z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz o zatrudnieniu osdb niepetnosprawnych albo
orzeczenie rownowazne do wyzej wymienionego, zgodnie z art. 5 i art. 62 wskazanej ustawy, wymagajacych
ustugi wytchnieniowej w ilosci nie wigcej niz 10 0sob.

3. Limit $wiadczonej ustugi opieki wytchnieniowej w ramach pobytu catlodobowego podopiecznego, zgodnie
z zalozeniami Programu, o ktorym mowa w ust.1 wynosi maksymalnie 14 dni kalendarzowych.

4. Cztonkowie rodzin lub opiekunowie, o ktoérych mowa w ust. 2 zobowiazani s3 na okres calego pobytu
podopiecznego do zaopatrzenia go w niezbedne leki, w tym w harmonogram ich zazywania zgodnie z
zaleceniami lekarskimi, w $rodki higieniczne i pielegnacyjne, sprzet ortopedyczny oraz niezbedne rzeczy do
codziennego funkcjonowania.

5. Strony ustalaja, ze transport podopiecznych z domu do placowki Wykonawcy i z placowki do domu
zapewni Wykonawca.

6. Sposob swiadczenia ustug w placowce Wykonawcy powinien uwzglednia¢ stan zdrowia, sprawnos¢
fizyczng 1 intelektualng oraz indywidualne potrzeby i mozliwosci osoby przebywajacej w placdéwece.

7. Zakres ushug opieki wytchnieniowej calodobowej obejmuje swiadczenie ustug:

1) opiekunczych zapewniajacych:

a) udzielenie pomocy w podstawowych czynno$ciach zyciowych, migdzy innymi pomoc w spozywaniu
positkow lub karmienie, o ile wymaga tego stan zdrowia, pomoc w ubieraniu, zmiany odziezy, bielizny
osobistej, umozliwienie spedzania czasu na wozku,

b) wykonywanie czynno$ci pielegnacyjnych i higienicznych tj. toaleta ( mycie ciala, mycie glowy,
pielegnacja jamy ustnej, czyszczenie protez zgbowych, golenie, zmiana pieluch majtek, podktadéw,

¢) pomoc w dotarciu do toalety,

d) dopilnowania przyjmowania lekéw zgodnie z zaleceniami lekarza,

¢) monitorowanie stanu zdrowia, poprzez pomiar temperatury, ciSnienia, poziomu cukru itp. o ile wymaga
tego stan zdrowia,

f) niezbedng pomoc w zatatwianiu spraw osobistych,

g) udzielanie pomocy w kontaktach z otoczeniem np. poprzez odbieranie telefonéw, wpuszczanie 0sob
odwiedzajacych itp.

h) organizacja czasu wolnego podczas pobytu, dostosowana do potrzeb 1 mozliwosci osoby
niepetlnosprawne;j

2) rehabilitacje fizyczna i1 usprawnienie zaburzonych funkcji organizmu w zakresie nieobjetym przepisami
ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkoéw publicznych,
zgodnie z zaleceniami lekarskimi lub specjalisty z zakresu rehabilitacji ruchowej 1 fizjoterapii.

3) bytowych zapewniajacych:

a) miejsce pobytu budynek i jego otoczenie bez barier architektonicznych, pozostate wymagania zgodnie z
obowiazujacymi standardami okreslonymi w art. 68 ust. 4, 4a, 5 oraz 5a Ustawy o pomocy spotecznej z dnia
12 marca 2004 r. (tj. Dz.U. z2021r. 2268 ze zm.),

b) wyzywienie obejmujace co najmniej $niadania, obiady, i kolacje, napoje, oraz drobne przekaski
uwzgledniajace zalecenia lekarskie, potrzeby i roéznorodne diety uwzgledniajgce potrzeby i preferencje
$wiadczeniobiorcow korzystajacych ze swiadczen w ramach opieki wytchnieniowej zgodnie z art. 68 ust. 6
Ustawy o pomocy spoteczne;j.

¢) utrzymanie czystosci.

§3

1. Wykonawca, zgodnie z trescig ztozonej oferty stanowigcej zatacznik do niniejszej umowy oswiadcza, ze
otrzymal zezwolenie Wojewody .............c..c.coeee na prowadzenie placowki zapewniajacej calodobowa
opieke osobom niepetnosprawnym i figuruje w rejestrze w/w placowek prowadzonym przez Wojewode.

2. Wykonawca zapewnia, iz ustugi opieki wytchnieniowej beda wykonywane przez osoby, ktore posiadaja
kwalifikacje wskazane w tresci ZO (warunki udzialu w postgpowaniu) oraz w ofercie Wykonawcy.

3. Wykonawca gwarantuje, ze nie dopusci do wykonywania ustugi wytchnieniowej oséb bez aktualnego
zaswiadczenia lekarskiego stwierdzajacego brak przeciwwskazan do pracy na wskazanym stanowisku
wydanego przez lekarza medycyny pracy oraz aktualnego orzeczenia do celéw sanitarno
epidemiologicznych, jezeli jest wymagane na danym stanowisku pracy.



4. Wykonawca zobowigzuje si¢ do wyposazenia 0osob wykonujacych ustugi w $rodki ochrony osobistej
(rekawice ochronne, fartuch ochronny) lub w zalecone przez lekarza wzmozone §rodki ochrony osobistej t;.
Kombinezon jednorazowy z kapturem, maseczka ochronna jednorazowa, ochraniacze na obuwie.

5. Wykonawca wskazuje nastepujacy numer telefonu ................oooeviiiiiiiinn... , ktory bedzie dostepny
dla Zamawiajacego oraz adresatow §wiadczonej ustugi w czasie realizacji ustugi wytchnieniowej w okresie
trwania umowy oraz inne informacje niezbedne do sprawnego i terminowego wykonywania zamowienia.

6. Wykonawca zobowiazuje si¢ wykonywac czynnosci objete przedmiotem umowy z nalezyta starannos$cia,
czuwaé¢ nad ich prawidlowa realizacja i powierza¢ je osobom posiadajacym wymagane kwalifikacje,
wskazane przez Zamawiajgcego w tresci ZO stanowigcej zalacznik do umowy.

7. Zamawiajacy jako administrator danych osobowych powierza Wykonawcy przetwarzanie danych
osobowych wylacznie w celu realizacji niniejszej umowy. Szczegotowe zasady powierzenia okresla umowa
powierzenia przetwarzania danych osobowych begdaca Zatacznikiem nr .... do niniejszej umowy i stanowigca
jej integralng czesc¢.

8. Sposob $wiadczenia ustugi opieki wytchnieniowej powinien obejmowac stan zdrowia, sprawnos¢ fizyczng
i intelektualng oraz indywidualne potrzeby i mozliwosci osoby przebywajacej w placowce a takze prawa
cztowieka w tym w szczegdlnosci prawo do godnosci, wolnosci, poszanowania intymnosci i poczucia
bezpieczenstwa.

§4

1. Rozpoczecie pobytu podopiecznych w placéwce mozliwe begdzie po wczes$niejszym uzgodnieniu tego
faktu z Wykonawcg przez opiekuna lub cztonka rodziny.

2. Przyjecia podopiecznych beda odbywa¢ sie w godzinach od 8.00 - 12 00, natomiast zakonczenia pobytu
beda odbywac sie¢ w godz. 14.00 - 20.00.

§5

1. Wykonawca zobowiazuje si¢ do prowadzenia Karty rozliczenia ustug opieki wytchnieniowej w ramach
Programu ,,Opieka wytchnieniowa" edycja 2022.

2. Powyisze dokumenty nalezy prowadzi¢ na biezgco, w formie papierowej lub elektronicznie, czytelnie a
ewentualne skreslenia i poprawki nalezy zaparafowad datg.

3. Wykonawca jest zobowigzany niezwtocznie informowac¢ Zamawiajacego o kazdej zmianie majacej wptyw
na realizacje zadan wynikajacych z niniejszej umowy.

4. Wykonawca nie moze powierzy¢ wykonania zobowigzania wynikajacego z niniejszej umowy innej
osobie / podmiotom bez pisemnej zgody Zamawiajacego.

5. Wykonawca zobowigzuje si¢ wspolpracowaé z pracownikami MGOPS w Nakle nad Notecig. Poprzez
wspotprace rozumie si¢ wymian¢ informacji dotyczaca wszelkich zdarzen majacych wplyw na realizacje
niniejszej umowy.

6. Z ramienia Zamawiajacego tj. MGOPS w Nakle nad Notecig osobami upowaznionymi do kontaktu i wizyt
monitorujacych sa:

1) e

7. Z ramienia Wykonawcy osobami upowaznionymi do kontaktu sa:

1) Pan/Panitel................oooiiiiiiiiiin...

8. Korespondencja pomiedzy stronami powinna by¢ realizowana z zachowaniem formy pisemnej i
dostarczana bezposrednio do siedziby MGOPS w Nakle nad Notecig lub w formie elektroniczne;.

§6

1. Wykonawca zobowigzuje si¢, ze wszystkie osoby biorace udzial w realizacji przedmiotu zamowienia,
wykonujace bezposrednie, fizyczne czynnosci zwiazane z opieka wytchnieniowa catodobowa w placowce
Wykonawcy na rzecz podopiecznych skierowanych do placowki przez Zamawiajgcego, wskazane w §2 ust.
7 umowy beda w okresie realizacji niniejszej umowy zatrudnione na podstawie umowy O pracge w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 ze
zm.), jezeli wykonanie tych wszystkich czynnosci polega na wykonywaniu pracy w sposob okre§lony w
Kodeksie pracy, a Wykonawca jest podmiotem zobowigzanym do jego stosowania.



2. W trakcie realizacji zamoéwienia Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnosci kontrolnych
wobec Wykonawcy odnosnie spelniania przez Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o
prace osob wykonujacych wskazane w ust. 1 czynnosci. Zamawiajacy uprawniony jest w szczegolnosci do:
1) zadania o$wiadczen i dokumentow w zakresie potwierdzenia spelniania ww. wymogow i dokonywania ich
oceny,

2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwo$ci w zakresie potwierdzenia spelniania ww. wymogow,

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania §wiadczenia.

3. W trakcie realizacji zamOwienia na kazde wezwanie Zamawiajgcego w terminie 10 dni od wezwania -
Wykonawca przedlozy wskazane ponizej dowody (ich rodzaj wskaze kazdorazowo Zamawiajacy), w celu
potwierdzenia spetlnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce Iub
Podwykonawceg 0sob wykonujacych wskazane w ust. 1 czynnosci:

1) oswiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace 0sOb
wykonujacych czynnosci, ktorych dotyczy wezwanie zamawiajacego. O$wiadczenie to powinno zawieraé w
szczegdlnosci: dokladne okre$lenie podmiotu sktadajacego oswiadczenie, dat¢ zlozenia o$wiadczenia,
wskazanie, ze objete wezwaniem czynno$ci wykonuja osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz
ze wskazaniem imion i nazwisk tych osob, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby
uprawnionej do ztozenia o§wiadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy;

2) oswiadczenie zatrudnionego pracownika, zawierajagce informacje, w tym dane osobowe niezbedne do
weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracg (imi¢ i nazwisko, date zawarcia umowy, rodzaj
umowy o pracg i zakres obowigzkow);

3) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce lub podwykonawce kopig
umowy/umow o prac¢ oséb wykonujacych w trakcie realizacji zamdwienia czynnos$ci, ktorych dotyczy ww.
oswiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulujacym zakres obowigzkow, jezeli
zostat sporzadzony). Kopia umowy/uméw powinna zosta¢ zanonimizowana w sposob zapewniajacy ochrone
danych osobowych pracownikow, zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1) tj. w szczeg6lnosci bez
adreséw czy nr PESEL pracownikéw. Informacje takie jak: imi¢ i nazwisko pracownika, data zawarcia
umowy, rodzaj umowy o prace i zakres obowigzkow powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania;

4) zaswiadczenie wlasciwego oddzialu ZUS, potwierdzajace optacanie przez wykonawce lub podwykonawce
sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytulu zatrudnienia na podstawie uméw o prace za ostatni
okres rozliczeniowy;

5) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginalem odpowiednio przez wykonawce lub podwykonawce kopie
dowodu potwierdzajacego zgloszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen, zanonimizowang w
sposob zapewniajacy ochrong danych osobowych pracownikow, zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z
04.05.2016, str. 1).

4. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawce lub
podwykonawce, zamawiajacy moze zwroci¢ si¢ o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowg Inspekcje
Pracy.

5. Nieprzedtozenie przez Wykonawce dokumentéw wskazanych w ust. 3 pkt 1-5 w terminie wskazanym
przez Zamawiajacego w ust. 3 bedzie traktowane jako niewypetnienie obowigzku zatrudnienia pracownikow
na podstawie umowy o prace. Bedzie podstawa do naliczenia kar umownych oraz do odstapienia od umowy
przez Zamawiajacego z winy Wykonawcy.

6. Zaniechanie przez Wykonawce zawarcia umowy o prace z pracownikami wykonujacymi czynno$ci o
ktorych mowa w ust.1 skutkowa¢ bedzie, obok odpowiedzialnosci wynikajacej z przepisow prawa pracy,
powstaniem odpowiedzialno$ci Wykonawcy z tytulu niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy w
sprawie zamoOwienia publicznego.

§7
Umowa zostaje zawarta na czas okreslony tj. od dnia ............. do 31 grudnia 2022r. lub do wyczerpania
kwoty.



§8
1. Strony zgodnie ustalaja, ze stawka za wykonanie ustugi opieki wytchnieniowej w formie opieki
catodobowej, zgodnie z ofertg Wykonawcy wynosi: ..cceeeeereeeses z} za dobe realizacji uslug na rzecz
skierowanego podopiecznego.
2. Wskazana w ust. 1 stawka wynagrodzenia za §wiadczenie ushug jest niezmienna przez caty czas trwania
umowy.
3. Strony zgodnie ustalajg, ze stawka wynagrodzenia przystugujacego Wykonawcy, wskazana w ust. 1 jest
stawka brutto. Ustlugi objete niniejsza umowa, z uwagi na charakter podmiotowy Wykonawcy, okreslony w
§2 ust. 1 umowy - zwolnione s3 z podatku VAT.
4. Strony zgodnie ustalajg, ze catkowita warto$¢ umowy nie przekroczy kwoty 98000 zt brutto (stownie:
dziewiecdziesiat osiem tysiecy ztotych).
5. Strony ustalajg, ze kwota wskazana w ust. 4 jest wielkoscig szacowang i moze nie zosta¢ zrealizowana w
petnej wysokosci. Wykonawca oswiadcza, ze nie przystuguje mu roszczenie o zamdéwienie ustug opieki
wytchnieniowej o wartosci stanowigcej catkowitg szacunkowg wartos¢ umowy wskazang w ust. 4.
6. Za realizacje ustug objetych niniejsza umowa Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy wynagrodzenie, ktore
stanowi¢ bedzie iloczyn stawek (wskazanych w ust. 1 pkt 1 lub pkt 2 w zaleznosci od stopnia
niepetnosprawnosci podopiecznego) za dobg swiadczenia ushug oraz ilosci dni rzeczywistego pobytu danego
podopiecznego w placowce. Zamawiajacy zobowigzuje si¢ do pokrywania kosztow ushug opieki
wytchnieniowe;j tylko za doby rzeczywiscie zrealizowane.
7. Rozliczenie za ustugi bedzie odbywaé si¢ po zakonczeniu §wiadczenia uslug na rzecz danej osoby, na
podstawie faktury (rachunku) wystawianej przez wykonawce na koncu kazdego miesigca, do ktorego bedzie
dotaczone imienne zastawienie oraz Karty realizacji Programu ,,Opieka wytchnieniowa” — edycja 2022 — dla
tych o0sob, ktére w danym miesigcu skorzystaty z calego wymiaru zleconych ustug opieki wytchnieniowe;.
8. Wykonawca ma obowigzek dostarczenia Zamawiajgcemu wymienionych w ust. 7 dokumentow w terminie
do 5 dnia kazdego miesigca, za wyjatkiem wskazanym w ust.9
9. Strony ustalajg, ze w miesigcu grudniu 2022 Wykonawca zobowiazany jest wystawi¢ fakture ( rachunek)
w terminie uzgodnionym z Zamawiajacym, tj,. Do ................... co wynika z konieczno$ci rozliczenia
srodkow przyznanych Zamawiajacemu z Programu Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej Program
,»Opieka Wytchnieniowa” - edycja 2022.
10. Wynagrodzenie bedzie platne przelewem w terminie 14 dni po przyjeciu prawidtowo wystawionej i
zaakceptowanej przez Zamawiajacego faktury (rachunku), na rachunek bankowy Wykonawcy, przy czym za
dzien spelnienia §wiadczenia pienieznego uwazac si¢ bedzie dzien ztozenia polecenia przelewu w banku
Zamawiajacego.
11. Wykonawca wystawi fakture:
Nabywca: Gmina Nakto nad Notecig NIP ...........................
Odbiorca: Miejsko Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Nakle nad Notecig ............
12. Wykonawca zobowiazuje si¢ do wskazania na wystawionej fakturze rachunku bankowego ujawnionego
w elektronicznym wykazie podatnikow VAT (na tzw. ,biatej liscie podatnikow VAT”) dostepnym w
Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Finansow — Krajowej Administracji Skarbowe;
(https://www.podatki.gov.pl/wykaz-podatnikow-vat-wyszukiwarka/).
13. W przypadku braku, na moment realizacji platnosci, wskazanego na fakturze rachunku bankowego
Wykonawcy ujawnionego w w/w wykazie, Zamawiajacy bedzie uprawniony do dokonania zaptaty na taki
rachunek bankowy Wykonawcy, ktory zostat ujawniony w wykazie podatnikow VAT, albo - w razie braku
jakiegokolwiek rachunku Wykonawcy w w/w wykazie - do wstrzymania si¢ z zaptata naleznosci
przystugujacej Wykonawcy bez narazania si¢ na jakikolwiek obowiazek zaptaty odsetek, kar umownych lub
jakiekolwiek inne dodatkowe koszty czy optaty. W takim przypadku brak zaplaty wynagrodzenia
wynikajacego z faktury nie stanowi rowniez podstawy/przestanki do rozwigzania umowy, w szczegolnosci z
winy Zamawiajgcego. Wstrzymanie si¢ z ptatnoscig nalezno$ci wymagalnej nastapi do chwili wskazania
przez Wykonawce dla potrzeb platnosci rachunku bankowego ujawnionego w wykazie podatnikow Vat.
14. Wykonawca odpowiada wobec Zamawiajacego za wszelkie szkody wynikajace z tytulu naruszenia
przepisow prawa podatkowego przez Wykonawce lub podmioty, z pomoca ktorych zobowigzanie wykonuje
lub ktérym wykonanie zobowigzania powierza, bez prawa do powolywania si¢ na przyczynienie si¢
Zamawiajacego do powstania szkody.



15. Wykonawca nie moze dokona¢ zastawienia lub przeniesienia, w szczegodlno$ci: cesji, przekazu,
sprzedazy; jakiejkolwiek wierzytelnosci wynikajacej z umowy lub jej czesci, jak réwniez korzysci
wynikajacej z umowy lub udzialu w niej na osoby trzecie bez uprzedniej, pisemnej zgody Zamawiajacego.

§9

1. Wykonawca zaptaci Zamawiajagcemu kare umowng w przypadku: 1) odstgpienia od umowy przez
Wykonawce lub Zamawiajgcego wskutek okolicznosci, za ktére wine ponosi Wykonawca — w wysokosci 20
000 ztotych;

2) za nienalezyte wykonywanie obowiazkow okreslonych w ZO, w niniejszej umowie oraz niezgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa — w wysokosci 1000,00 ziotych za kazdy przypadek stwierdzonej
nieprawidtowosci.,

2. Zamawiajacy moze dochodzi¢ od Wykonawcy na zasadach ogoélnych odszkodowania przewyzszajacego
wysokos$¢ naliczonych kar umownych.

3. Strony zastrzegaja sobie prawo do odszkodowania uzupetiajacego, jezeli wysokos$¢ kar umownych nie
pokrywa wysokosci rzeczywiscie poniesionych szkod.

4. Wykonawca wyraza zgode na potracenie z faktur/rachunkoéw - naleznych Zamawiajagcemu kar mownych.
5. Strony ustalaja, ze taczna wysoko$¢ kar naliczonych z tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania
niniejszej umowy nie przekroczy 30 % lacznego wynagrodzenia brutto wskazanego w §8 ust. 4 umowy.

§10
1. Na mocy ustawy Prawo zamoéwien publicznych niedopuszczalna jest pod rygorem niewaznos$ci zmiana
istotnych postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktorej dokonano wyboru
Wykonawcy za wyjatkiem sytuacji opisanych ponize;.
2. Wszelkie wprowadzane zmiany wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznoS$ci.
4. Do zmiany umowy moze doj§¢ w przypadku zmiany lub rezygnacji przez Wykonawce z podwykonawcy
ustug, oraz w przypadku wprowadzenia nowego podwykonawcy w zakresie nieprzewidzianym w formularzu
oferty lub w przypadku dopuszczenia udzialu podwykonawcy/podwykonawcoéw w sytuacji, gdy Wykonawca
w tresci oferty zadeklarowal samodzielng realizacje zamowienia. W przypadku, gdy dotychczasowy
podwykonawca swoimi zasobami potwierdzat spelienie przez Wykonawce warunkéw udzialu w
postepowaniu, nowy podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie musi spetnia¢ warunki udzialu w
postepowaniu w takim samym zakresie jak dotychczasowy podwykonawca, tj. pozwalajacy spelni¢ warunki
podane w ZO.
5. Zmianie moze ulec takze zakres (rodzaj) ustug jakie Wykonawca powierzy podwykonawcom w stosunku
do zakresu ustug zadeklarowanych w ofercie.
6. Zmiana umowy moze mie¢ miejsce w przypadku zastgpienia Wykonawcy, ktéremu Zamawiajacy udzielit
zamoOwienia, nowym Wykonawca w wyniku potaczenia, podziatu, upadlosci, restrukturyzacji lub nabycia
dotychczasowego Wykonawcy lub jego przedsigbiorstwa, o ile nowy Wykonawca spetnia warunki udziatu w
postepowaniu i nie zachodzg wobec niego podstawy wykluczenia na podstawie art. 24 ust.1. ustawy oraz nie
pociaga to za sobg innych istotnych zmian umowy, lub przeksztalcenie Wykonawcy bedacego nastepstwem
sukcesji uniwersalnej, w zwigzku z sukcesja generalna, dziedziczeniem spétek handlowych zgodnie z KSH,
a takze sukcesja z mocy prawa, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa. Przeksztalcony Wykonawca
musi nadal spelnia¢ warunki udzialu w postgpowaniu oraz nie mogag zachodzi¢ wobec niego podstawy
wykluczenia.
7. Zmiang umowy przewiduje si¢ takze w przypadku, gdy:
1) nastapi zmiana powszechnie lub miejscowo obowigzujacych przepiséw prawa w zakresie majacym wplyw
na realizacj¢ umowy lub zmiana Programu w ramach ktérego Zamawiajacy pozyskal §rodki na finansowanie
ustug stanowiacych przedmiot niniejszej umowy,
2) konieczno$¢ wprowadzenia zmian bedzie nastgpstwem zmian wprowadzonych w umowach pomiedzy
Zamawiajacym a inng niz Wykonawca strona;
3) wynikna rozbieznosci lub niejasno$ci w umowie, ktorych nie mozna usung¢ w inny sposob, a zmiana
bedzie umozliwia¢ usunigcie rozbieznosci i doprecyzowanie umowy zgodnie z jej celem lub w celu
jednoznacznej interpretacji jej zapisoOw przez Wykonawce 1 Zamawiajacego;



4) zaistniejg okolicznosci, ktére nie byly znane Zamawiajgcemu w dniu wszczecia postepowania, a majg
znaczacy wplyw na realizacje zadania.

8. Zmiana umowy moze takze nastapi¢ w przypadkach zaistnienia okoliczno$ci/przestanek, o ktorych mowa
w art. 15r ustawy z dnia 2 marca 2020r o szczegélnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID 19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji
kryzysowych.

9. Wszelkie zmiany umowy sa dokonywane przez umocowanych przedstawicieli Zamawiajgcego i
Wykonawcy w formie pisemnej w drodze aneksu umowy, pod rygorem niewaznosci, za wyjatkiem sytuacji
wskazanych w umowie nie wymagajacych sporzadzenia aneksu.

10. W razie watpliwosci, przyjmuje si¢, ze nie stanowig zmiany umowy nastgpujace zmiany:

1) danych zwigzanych z obstuga administracyjno-organizacyjng umowy,

2) danych teleadresowych,

3) danych rejestrowych.

§11

1. Stronom przystuguje prawo do odstgpienia od umowy w wypadkach okreslonych w Kodeksie Cywilnym.
2. Zamawiajacemu przystuguje prawo do odstgpienia od niniejszej umowy, w terminie do 30 dni od
wystapienia nastepujacych okolicznosci:

1) Zamawiajacy powziat informacje o fakcie zajecia majatku Wykonawcy,

2) Zwtoki w realizacji zleconych ushug trwajacych powyzej 14 dni od wyznaczonego terminu §wiadczenia
ustugi dla danego podopiecznego lub nieuzasadnionych przerw w realizacji przedmiotu umowy, dajacej
podstawe do uzasadnionego przewidywania, ze przedmiot umowy nie zostanie zakonczony w terminie
okreslonym w umowie, a przerwa w realizacji przedmiotu umowy nastgpila z przyczyn, lezacych po stronie
Wykonawcy i pomimo wezwania do terminowej realizacji, poprawa nie nastgpita. Zaistnienie

wskazanych okoliczno$ci, zwalnia Zamawiajacego od obowiazku zaptaty Wykonawcy jakiegokolwiek
wynagrodzenia;

3) realizacji przez Wykonawce przedmiotu umowy, w sposob nienalezyty, sprzeczny z postanowieniami
umowy i pomimo wezwania do poprawy, poprawa nie nastapita;

4) gdy Wykonawca nie przystapi do usunigcia stwierdzonych btedow, brakow, odmowi usunigcia btedow,
brakéw lub innych wad w przedmiocie umowy. W tym przypadku Zamawiajacy moze powierzy¢
poprawienie lub wykonanie prac innym podmiotom, a kosztami zwigzanymi z zastgpczym wykonaniem
Zamawiajacy obcigzy Wykonawce;

5) zaprzestania prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez Wykonawce, wszczecie procedury zmierzajacej
do likwidacji Wykonawcy;

6) Wykonawca utracit uprawnienia wynikajace z odpowiednich zezwolen oraz wpiséw do wiasciwych
rejestrow dotyczacych mozliwosci swiadczenia przez Wykonawce ustug stanowigcych przedmiot umowy;

7) w przypadku niedopetnienia wymogu zatrudniania Pracownikéw $wiadczacych ustugi - na podstawie
umowy o prac¢ w rozumieniu art. 22 przepisow Kodeksu Pracy,

§12

1. Integralnymi sktadnikami niniejszej umowy, zawierajagcymi szczegétowe okreslenia zasad i warunkow
realizacji ustug sg nastepujace zataczniki:

1) Zapytanie Ofertowe nr ............. (zwane dalej ZO) wraz z zatgcznikami,

2) Oferta Wykonawcy z dnia .................. — zalgcznik nr 2,

3) Umowa o powierzenie danych — zatgcznik nr 10,

2. Wszystkie spory wynikle z wykonywania tej umowy, ktore nie mogg by¢ rozstrzygniete polubownie, beda
rozstrzygane przez sad wlasciwy dla siedziby Zamawiajacego.

3. Przy realizacji niniejszej umowy majg zastosowanie przepisy prawa polskiego.

4. W sprawach nieuregulowanych w umowie majga zastosowanie odpowiednie przepisy ustawy Prawo
zamowien publicznych, Kodeksu cywilnego oraz Kodeksu postepowania cywilnego.

5. Umowg sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, z przeznaczeniem dwa egzemplarze dla
Zamawiajacego i jeden dla Wykonawcy.



ZAMAWIAJACY WYKONAWCA



