UMOWA
Nr GK.032 2026

zawarta w dniu ............... . W Pruszczu Gdanskim pomigdzy:

Gming Miejska Pruszcz Gdanski z siedziba w Pruszczu Gdanskim,

ul. Grunwaldzka 20, 83-000 Pruszcz Gdanski, NIP: 5930206827,
reprezentowang przez: Janusza Wrébla — Burmistrza Pruszcza Gdanskiego,
zwang dalej Zleceniodawcg,

.............................................................................................................................

zwang dalej Zleceniobiorca,
0 nastepujgcej tresci:

§1

Przedmiot umowy

1. Przedmiotem umowy jest zarzadzanie cmentarzami komunalnymi potozonymi w Pruszczu Gdanskim,
przy ul. Spokojnej i przy ul. Obroficéw Pokoju.
2. Zakres ustug zwigzanych z zarzadzaniem obejmuje w szczeg6lnosci:

1) skrupulatne prowadzenie ksiag cmentarnych poprzez systematyczne dokonywanie wpiséw
podstawowych i uzupehiajacych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

2) utrzymywanie kasy fiskalnej bedacej wiasnoscia Zleceniodawcy, za pomocg ktdrej rejestrowane
bedg wnoszone oplaty cmentarne; kasa fiskalna zostanie przekazana po podpisaniu umowy (do
czasu przekazania kasy fiskalnej, optaty beda wnoszone w kasie Urzgdu Miasta Pruszcz Gdanski),

3) wystawianie faktur za pobrane optaty w imieniu Gminy Miejskiej Pruszcz Gdanski i ich
przekazywanie Zleceniodawcy w terminach do 15-ego dnia kazdego miesigca oraz do 5-go dnia
nastgpnego miesigca za miesigc poprzedni,

4) sporzadzanie miesigcznych rejestrow sprzedazy i dostarczanie ich do 5-tego dnia nastgpnego
miesigca za miesigc poprzedni,

5) sporzagdzanie miesigcznych raportéw — zestawien z wplat z tytulu oplat za miejsca i oplat
eksploatacyjnych,

6) prowadzenie ewidencji wykonawcow ustug pogrzebowych,

7) Prowadzenie komputerowej ewidencji grobéw w systemie ,,Grobonet”- w tym

zamieszczanie zdj¢¢ mogit (aktualizacja dwa razy w roku),
8) udzielanie informacji dotyczacych lokalizacji grobow i miejsc rezerwowych na podstawie zapisow

w ksiggach cmentarnych,

9) wyszukiwanie wolnych miejsc do pochowku na cmentarzu przy ul. Spokojnej,

10) sytuowanie mogit na cmentarzu przy ul. Obroncéw Pokoju zgodnie z planem urzadzenia,

11) zapewnienie jednego pracownika fizycznego, posiadajacego aktywny telefon komérkowy, ktérego

zadania polega¢ beda na:

a) nadzorze nad ekshumacjami,

b) nadzorze nad wykonywanymi ustugami pogrzebowymi,

¢) utrzymaniu terenu cmentarzy w stanie estetycznym,

d) zglaszaniu do Urzedu Miasta wszelkich uszkodzen ogrodzenia, bram, sieci wodociggowe;,
awarii oswietlenia itp.,

e) zglaszaniu do Urzedu Miasta koniecznosci opréznienia kontenerdw na $mieci,

f)  zglaszaniu do Urz¢du Miasta wiatrotoméw lub innych drzew wymagajacych wycinki,
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g) utrzymanie porzadku przy grobach zbiorowych i grobach opuszczonych;

12) zapewnienie minimum 2 os6b do utrzymania porzadku wokét miejsc przeznaczonych do
gromadzenia odpadéw w okresie Wszystkich Swietych i Dniu Zadusznym,

13) zamykanie bram na cmentarzach i sprawowanie dozoru w godzinach otwarcia cmentarza,

14) przegladanie urzadzen cmentarnych pod wzgledem stanu technicznego i zglaszanie wszelkich
nieprawidtowosci niezwlocznie do referatu Gospodarki Komunalnej Urz¢du Miasta w Pruszczu
Gdanskim.

3. Niniejsza umowg Zleceniobiorca obowigzany jest wykona¢ zgodnie z:

1) ustawa z dnia 31 stycznia 1959 r. o cmentarzach i chowaniu zarlych,

2) rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia 1 sierpnia 2001 r. w sprawie
sposobu prowadzenia ewidencji grobow,

3) ustawg o gospodarce nieruchomosciami z dnia 21 sierpnia 1997 r.,

4) uchwalg Nr XVII/161/2004 r. Rady Miasta Pruszcz Gdanski z dnia 28 stycznia 2004 r. w sprawie
powierzenia Burmistrzowi Pruszcza Gdafiskiego uprawnien w zakresie ustalania wysokosci opfat za
ustugi cmentarne $wiadczone na cmentarzach komunalnych na terenie Miasta Pruszcz Gdanski,

5) zarzadzeniem Nr 50/2023 Burmistrza Pruszcza Gdanskiego z dnia 8 marca 2023 r. w sprawie
wysokosci optat za ustugi cmentarne $wiadczone na cmentarzach komunalnych na terenie Miasta
Pruszcz Gdanski,

6) uchwalg Nr LV/544/2023 r. Rady Miasta Pruszcz Gdanski z dnia 31 marca 2023 r. w sprawie
przyjecia Regulaminu korzystania z cmentarzy komunalnych w Pruszczu Gdanskim.

4.  Zleceniobiorca nie moze czerpa¢ innych korzysci z zarzadzania nieruchomosciami, o ktérych mowa
w § 1 ust. 1 umowy, poza pobieranym wynagrodzeniem.

5. Zleceniobiorca nie moze czerpaé innych korzysci z zarzadzania nieruchomosciami, o ktérych mowa
w  § 1 ust. 1 umowy, poza pobieranym wynagrodzeniem.

§2

Termin wykonania

Umowa obowigzuje w okresie od dnia 2 stycznia 2026 r. do dnia 31 grudnia 2026 r.

§3
Obowiagzki Zleceniobiorcy

1. Zleceniobiorca zobowigzany jest do biezgcego odprowadzania na konto budzetu Zleceniodawcy
nalezno$ci uzyskanych ztytulu pobieranych optat za uslugi cmentarne. Uzyskana kwote
Zleceniobiorca bedzie wptacatl na rachunek bankowy w Banku Spétdzielczym o nr: 78 8335 0003
0121 1827 2000 0004 raz w tygodniu w poniedziatek oraz w ostatnim dniu miesigca. Jesli ostatni
dzien miesigca przypada w dziefi wolny od pracy - najpézniej w nastgpnym dniu roboczym.

2. Podstawa rozliczenia pomigdzy Stronami begda miesigczne sprawozdania przesylane do Urzgdu
Miejskiego w terminie do 5-tego dnia nastgpnego miesigca, okreslajace kwotg uzyskanych dochodéw
za ustugi cmentarne.

3. W przypadku wystgpienia nieusprawiedliwionych réznic pomigdzy naleznymi optatami wynikajacymi
z cennika oplat za ushugi cmentame a optatami, ktére faktycznie wplynety na konto Zleceniodawcy,
Zleceniobiorca bedzie miat obowigzek pokrycia tej roznicy na wezwanie Zleceniodawcy.

4. Zleceniobiorca nie moze stosowa¢ innych oplat za ustugi cmentarne niz oplaty okreslone
w obowiazujacym Zarzadzeniu Burmistrza Pruszcza Gdanskiego.
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Zleceniobiorca zobowigzany jest do wykonywania umowy z nalezytg starannoscia, stosujac przepisy
prawa i standardy zawodowe oraz kierowaé si¢ zasadami etyki zawodowe;.

Zleceniobiorca zobowigzany jest usung¢ skutki niewlasciwego wykonania ustug objetych niniejsza
umowg na wilasny koszt, w terminie wyznaczonym przez Zleceniodawce w protokole sporzadzonym i
podpisanym przez przedstawicieli Stron.

Zleceniobiorca o$wiadcza, ze posiada ubezpieczenic od odpowiedzialnosci cywilnej za szkody
wyrzadzone w zwiazku z wykonywaniem ustug zarzadzania.

Po zakonczeniu umowy Zleceniobiorca przekaze Zleceniodawcy kompletng dokumentacje oraz
przedmiot zarzadzania w stanie nie gorszym ponad zuzycie wynikajace z normalnej eksploatacii
zgodnie z przeznaczeniem.

Z przekazania dokumentacji dotyczacej ustug zarzadzania, w tym ksiag cmentarnych, rejestréw
sprzedazy, miesigcznych raportéw i ewidencji wykonawcdw ushug pogrzebowych, bedzie
sporzadzany protokot, stanowigcy podstawe do stwierdzenia prawidlowosci wykonywania umowy i
wyplaty wynagrodzenia.

§ 4
Wynagrodzenie

Za wykonanie umowy Zleceniobiorca otrzyma miesigczne wynagrodzenie ryczattowe w kwocie
brutto. ... oo, Wysoko$¢ wynagrodzenia za caly okres trwania umowy

...........................................................................................................................

Platno$¢ wynagrodzenia nastapi przelewem w terminie 30 dni od dnia otrzymania prawidlowo
wystawionej faktury na rachunek bankowy Zleceniobiorcy, ktory zostat przez Zleceniobiorcg zgloszony
do wykazu podatnikéw VAT (tzw. ,Biala lista”), prowadzonej przez Szefa Krajowej Administracji
Skarbowe;j.

Fakture nalezy wystawia¢ na platnika:

Nabyweca:
Gmina Miejska Pruszcz Gdanski,

ul. Grunwaldzka 20, 83-000 Pruszcz Gdanski,
NIP 593 02 06 827
Odbiorca:
Urzad Miasta Pruszcza Gdanskiego
ul. Grunwaldzka 20, 83-000 Pruszcz Gdanski

Strony oswiadczajg, ze wysoko$¢ wynagrodzenia z ust. 1 zostala ustalona w sposob zapewniajacy, ze
wysokos¢ wynagrodzenia za kazda godzing $wiadczenia ustug zarzagdzania nie bedzie nizsza niz
wysoko$¢ minimalnej stawki godzinowej zgodnej z obowiazujacymi na dzief zawarcia umowy
przepisami. Zleceniobiorca razem z fakturg przedklada¢ bedzie w formie pisemnej informacje o
miesi¢cznej liczbie godzin $wiadczenia uslug zarzadzania.

Do niniejszej umowy w zakresie platnosci wynagrodzenia Zleceniobiorcy bedg mialy zastosowanie
zasady wynikajgce z przepiséw ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ushig w
zakresie mechanizméw podzielonej platnosci.

Za dzien dokonania ptatnosci uwaza si¢ dzien obcigzenia rachunku bankowego Zleceniodawcy.



§5

Rozwigzanie umowy. Kary umowne

1. Zleceniodawca ma prawo wypowiedzenia umowy w kazdym czasie ze skutkiem natychmiastowym.

2. Zleceniobiorca ma prawo wypowiedzenia umowy tylko z waznych powodéw, z zachowaniem
trzymiesiecznego okresu wypowiedzenia.

3. W przypadku wykonywania umowy w sposob niezgodny z jcj trescig badz przcpisami powszechnie
obowigzujacymi, Zleceniobiorca obowiazany jest do zaplaty na rzecz Zleceniodawcy kary umowne;j
w wysokosci 100 zt za kazdy przypadek naruszenia. Zastrzezona kara umowna nie wyklucza
dochodzenia odszkodowania przenoszacego jej wysokos¢.

§6

Oswiadczenie

1. Zleceniodawca realizujac obowigzek informacyjny okreslony w art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 . w sprawie ochrony 0sob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO) informuje:

1) Dane osobowe Zleceniobiorcy (imig, nazwisko, adres e-mail, nr telefonu) beda przetwarzane
przez Zleceniodawcg w zwigzku z realizacjg umowy.

2) Administratorem danych osobowych Zleceniobiorcy jest Burmistrz Pruszcza Gdanskiego z
siedziba w Pruszczu Gdanskim, przy ul. Grunwaldzkiej 20, ktory reprezentuje Gming Miejska
Pruszcz Gdanski i jest kierownikiem Urz¢du Miasta Pruszcz Gdanski.

3) Administrator powolat Inspektora Ochrony Danych, Krzysztofa Pukaczewskiego,
z ktérym mozna kontaktowaé si¢ w siedzibie Administratora lub za posrednictwem poczty
elektronicznej iod@pruszcz-gdanski.pl.

4) Dane osobowe Zleceniobiorcy mogg by¢ przekazywane podmiotom, z pomocy ktorych
Zleceniodawca realizuje postanowienia umowy, w tym podmiotom utrzymujacym infrastrukture

IT, podmiotom $wiadczacym ustugi doradcze oraz prawne. Dane osobowe moga zostaé rowniez
udostgpnione podmiotom i organom upowaznionym do przetwarzania tych danych na podstawie
przepisow prawa.

5) Zleceniobiorcy przystuguje, na zasadach art. 15-21 RODO, prawo zgloszenia sprzeciwu wobec
przetwarzania danych osobowych, zadania do nich dostgpu, sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania oraz przenoszenia danych.

6) Dane osobowe Zleceniobiorcy beda przechowywane przez czas trwania umowy, a po j€j
zakonczeniu przez okres wynikajacy z przepisow o archiwizacji i przedawnieniu roszczen.

7) Zleceniobiorcy przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

8) Podanie danych jest warunkiem zawarcia umowy, a ich niepodanie uniemozliwi zawarcie
umowy.

2. W celu wykonania obowiazkéw wynikajacych z umowy kazda ze Stron bedzie przetwarzaé dane
osobowe 0s6b reprezentujacych druga Strong przy wykonywaniu umowy (imig, nazwisko, adres e-
mail, nr telefonu). Kazda ze Stron jest administratorem danych osobowych 0s6b reprezentujgcych
druga Strong przekazanych w zwiazku z realizacja umowy. Podstawg przetwarzania danych jest art.
6 ust. 1 1it. b RODO.



§7

Postanowienia koricowe

1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. Wszelkie spory zwigzanie z zawarciem i wykonaniem niniejszej umowy Strony poddaja pod
rozstrzygniecie sadu wlasciwego dla siedziby Zleceniodawcy.

3. Wszelkie oswiadczenia Stron zwigzane z niniejsza umowg sg kierowane ze skutkiem uznania ich za
dorgczone na adresy Stron wskazane w komparycji, chyba ze Strona zawiadomi o zmianie adresu do
doreczen, a odbidr takiego o$wiadczenia potwierdzi druga Strona.

4. Umowg niniejszg sporzgdzono w czterech jednobrzmiacych egzemplarzach, kazdy na 4 stronach, po
dwa egzemplarze dla kazdej ze stron.

Zleceniodawca Zleceniobiorca






