
 

 
 

PROJEKT UMOWY/ UMOWA*     Załącznik nr 3 do SWZ 

Zawarta w dniu ………….. roku w Poznaniu, pomiędzy : 

Akademią Wychowania Fizycznego im. Eugeniusza Piaseckiego, 61-871 Poznań, ul. Królowej Jadwigi nr 27/39. 

Numer NIP : 777-00-03-185 , REGON: 000327853 

zwaną dalej „zamawiającym” reprezentowaną przez : 

prof. AWF dr hab. Dariusza Wielińskiego – Rektora  

przy kontrasygnacie mgr Elżbietę Rybińską – Kwestora 

 

a 

............................................ z siedzibą w ..................., ul. ................., (kod pocztowy) wpisaną do rejestru ......... pod 

numerem ........, posiadającą NIP ................., REGON ……………..,  

zwaną dalej „wykonawcą” - reprezentowaną przez: 

………………………………………………………………………………………………… 

W wyniku przeprowadzonego postępowania na usługi społeczne i inne szczególne usługi na podstawie art. 275      pkt 

1 (tryb podstawowy bez możliwości negocjacji) w związku z art. 359 pkt 2 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo 

zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 1710 z późn. zm.) została zawarta umowa  o następującej treści. 

DEFINICJE 

§ 1 

Ilekroć w umowie użyto określenia : 

1. Obiekt – należy przez to rozumieć budynek i teren wokół budynku AWF w Poznaniu położonego przy ul. Św. 

Rocha nr 9 – Dom Studenta (Dom Studenta obejmuje także: Salę Gimnastyczną, budynek dawnej stołówki) 

2. Systemy alarmowe – należy przez to rozumieć zainstalowane systemy alarmowe w obiekcie położonym przy ul. 

Św. Rocha nr 9 – Dom Studenta. 

3. Pracownik ochrony – należy przez to rozumieć osoby fizyczne, posiadające elementarne przeszkolenie w 

zakresie udzielania pierwszej pomocy medycznej, w zakresie niewymagającym wpisu na listę kwalifikowanych 

pracowników ochrony fizycznej wykonującą zadania ochrony na rzecz przedsiębiorcy, który uzyskał koncesję na 

prowadzenie działalności gospodarczej w zakresie usług ochrony osób i mienia, za pomocą których wykonawca 

wykonuje niniejszą umowę. Forma zatrudnienia pracownika przez wykonawcę zgodnie z zapisami SWZ. 

 

PRZEDMIOT UMOWY 

§ 2 

1. Zamawiający zleca a wykonawca przyjmuje do wykonania ochronę obiektów, mienia i osób, monitoring i działania 

grupy interwencyjnej w Domu Studenta AWF w Poznaniu zgodnie z Ustawą z 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osób 

i mienia (t.j. Dz. U. z 2021r. r. poz. 1995 ze zm.) oraz Specyfikacją Warunków Zamówienia. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do ochrony obiektów, mienia i osób w formie bezpośredniej ochrony fizycznej oraz 

dozoru (monitoringu) sygnałów w elektronicznych urządzeniach i systemach alarmowych w tym monitoringu 

systemu przeciwpożarowego połączonego z Państwową Strażą Pożarną (na podstawie umowy z PSP) miasta 

Poznania na terenie i wokół Domu Studenta w określonym czasie i wyznaczonym miejscu. 

 



 

 
 

OŚWIADCZENIA WYKONAWCY 

§ 3 

1. Wykonawca zobowiązuje się niezwłocznie powiadomić zamawiającego o każdej zmianie jego uprawnień 

zawodowych, mogącej mieć wpływ na wykonanie niniejszej umowy. 

2. Przez cały okres trwania umowy wykonawca zobowiązany jest posiadać stosowne ubezpieczenie od 

odpowiedzialności cywilnej (deliktowej i kontraktowej) w zakresie prowadzonej działalności zgodnej 

z przedmiotem niniejszej umowy na kwotę gwarancyjną nie mniejszą niż 300.000,00 zł rocznie na jedno 

i wszystkie zdarzenia, które przedkłada na każde żądanie zamawiającego. 

3. Wykonawca oświadcza, że dysponuje wszelkimi środkami niezbędnymi do starannego wykonania niniejszej 

umowy. 

 

WYKONANIE UMOWY – POSTANOWIENIA OGÓLNE 

§ 4 

1. Wykonawca zobowiązuje się wykonać niniejszą umowę z najwyższą starannością, przestrzegając 

obowiązujących przepisów, a także chronić interesy zamawiającego w zakresie powierzonych mu obowiązków. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania tajemnicy przedsiębiorstwa zamawiającego. Oświadczenie 

o poufności stanowi załącznik nr 2 do umowy. 

3. Wykonawcy nie wolno wykorzystywać we własnym interesie rzeczy i praw zamawiającego (w tym zamawiający 

obciąży wykonawcę kosztami nieuzasadnionych rozmów telefonicznych z udostępnionej sieci telefonicznej na 

podstawie bilingu). 

4. W przypadku powstania szkody na majątku zamawiającego w chronionym obiekcie wykonawca zobowiązuje się 

zapewnić ochronę przez okres niezbędny do zabezpieczenia tegoż majątku przed dalszym powstaniem szkód. 

5. Przy wykonywaniu umowy wykonawca (i tym samym pracownicy ochrony) zobowiązany jest dołożyć wszelkiej 

staranności aby przestrzegane były warunki bhp i ppoż., zabezpieczenia mienia oraz zachowania tajemnicy 

służbowej i Ustawy o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018 r. (Dz.U. z 2019 r. poz. 1781)                       z 

uwzględnieniem obowiązujących przepisów. 

6. Wykonawca uzgodni z zamawiającym szczegółowe zakresy obowiązków pracowników pełniących ochronę dla 

każdego chronionego obiektu, zachowując wymogi określone w niniejszej umowie i jej załącznikach. 

7. Zamawiający przekaże wykonawcy wszelkie informacje niezbędne dla właściwego wykonania usług ochronnych. 

8. Zamawiający jest uprawniony w każdym czasie do wykonywania kontroli wykonywania umowy przez wykonawcę. 

§ 5 

1. Wykonawca zobowiązuje się do posiadania własnych środków łączności radiowej z grupami interwencyjnymi  

i utrzymywania stałej łączności między pracownikami ochrony, centrum operacyjnym i grupami patrolowo 

interwencyjnymi. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do podłączenia systemów zabezpieczeń zamawiającego do komputerowego 

centrum ochrony wykonawcy i do obsługi oraz ciągłego dozoru (monitoringu) sygnałów alarmowych, technicznych 

i informacyjnych przesyłanych, gromadzonych i przetwarzanych w lokalnych systemach zabezpieczeń 

zamawiającego. 

3. Wykonawca oświadcza, że sposób zainstalowania w obiektach elektronicznych urządzeń i systemów alarmowych 

umożliwia mu stałą kontrolę poprawności ich działania. W przypadku ustalenia iż którekolwiek  

z urządzeń i systemów nie działa lub działa wadliwie, wykonawca zobowiązuje się do natychmiastowego 

poinformowania o tym zamawiającego oraz do usunięcia usterki. 

4. Wykonawca zobowiązuje się w przypadku jakiegokolwiek zagrożenia osób, mienia i obiektów zamawiającego do 

niezwłocznego przybycia grupy interwencyjnej w czasie nie dłuższym niż  …………. minut od zadziałania alarmu 

lub otrzymania telefonicznego zgłoszenia od zamawiającego lub osób upoważnionych, i do zapewnienia ochrony 

oraz podjęcia niezbędnych działań w celu zapobieżenia eskalacji szkód. Zamawiający ma prawo raz w miesiącu 

do nieodpłatnej kontroli czasu reakcji grupy interwencyjnej. 



 

 
 

5. Wykonawca zobowiązuje się do niezwłocznego powiadamiania zamawiającego oraz w razie potrzeby właściwych 

organów o wszelkich zaistniałych zagrożeniach oraz podejmowanie stosownych działań zmierzających do 

ochrony życia i zdrowia oraz mienia. 

6. Wykonawca ma obowiązek dostarczyć niezwłocznie po podpisaniu umowy wykaz pracowników realizujących 

przedmiot umowy. Wykaz należy aktualizować na bieżąco. 

7. Wykonawca zobowiązuje się wykonać niniejszą umowę za pomocą pracowników ochrony ponosząc 

odpowiedzialność za ich działania i zaniechania jak za swoje własne. 

8. Wykonawca jest zobowiązany zapewnić pracownikom ochrony odpowiedni sprzęt, w tym środki przymusu 

bezpośredniego i środki łączności radiowej z grupą interwencyjną. 

9. Wykonawca zobowiązuje się do stałej kontroli swych pracowników, pełniących ochronę w obiektach. 

10. Wykonawca zobowiązuje się do dokonywania kontroli swoich pracowników, w ramach nadzoru, zgodnie z 

intensywnością zaoferowaną w ofercie, tzn. …………… razy na tydzień. 

11. Wykonawca zobowiązuje się wykonać niniejszą umowę wyłącznie przy pomocy osób nie karanych za 

przestępstwa umyślne oraz spełniających wymogi stawiane osobom uprawnionym do posiadania broni, jeśli 

obowiązek posiadania broni wynika z odrębnych przepisów. 

12. Wykonawca zobowiązuje się do natychmiastowej wymiany pracowników w przypadku uzasadnionych zastrzeżeń 

co do wypełniania przez nich obowiązków służbowych. 

13. Wykonawca zobowiązany jest do każdorazowego dostarczenia harmonogramu służb kierownikowi ochranianego 

obiektu na trzy dni przed rozpoczęciem miesiąca pracy wraz z listą rezerwową pracowników ochrony. 

14. O każdej zaistniałej zmianie harmonogramu służb należy bezwzględnie powiadomić kierownika ochranianego 

obiektu przed objęciem służby. 

15. Wykonawca zobowiązuje się dla poszczególnych czynności prowadzić Książkę Organizacji Służby, w której 

odnotowane będą: 

a) imiona i nazwiska pracowników ochrony danego obiektu, godzina rozpoczęcia i zakończenia przez nich 

pracy, 

b) uwagi o stanie zabezpieczenia danego obiektu w chwili rozpoczęcia i zakończenia pracy, 

c) uwagi o wszelkich zdarzeniach podczas pracy pracownika ochrony mających wpływ na ochronę danego 

obiektu, 

d) uwagi osób upoważnionych do kontroli wykonania niniejszej umowy ze strony zamawiającego i Wykonawcy, 

e) rejestr konserwacji, obsługi awaryjnej i wyposażenia systemów zabezpieczeń. Książka winna być 

przechowywana w miejscu dostępnym zarówno dla upoważnionych osób ze strony zamawiającego  

i Wykonawcy, 

f) obsługa kasy fiskalnej, rozliczanie opłat noclegów skasowanych z administracją Domu Studenta o godz. 7.30 

każdego dnia od poniedziałku do piątku. 

16.  Realizacja usług stanowiących przedmiot niniejszej umowy polegać będzie także na wypełnianiu przez 

wykonawcę obowiązków określonych w opisie przedmiotu zamówienia stanowiącym załącznik nr 3 do niniejszej 

umowy. 

 

OBOWIĄZYWANIE UMOWY 

§ 6 

1. Umowa wchodzi w życie z dniem jej podpisania, a usługi stanowiące przedmiot niniejszej umowy wykonywane 

będą w okresie 24 miesięcy tj. od dnia 01.09.2023r. od godz. 7:00 do 31 sierpnia 2025r. 

2. Przekazanie obiektu nastąpi w dniu 1 września 2023 r. o godz. 7.00. 

3. Nadzór nad realizacją usługi z upoważnienia zamawiającego sprawować będzie kierownik Domu Studenta AWF 

lub osoba przez niego wskazana. 

4. Osobą odpowiedzialną za prawidłową realizację umowy z ramienia wykonawcy jest 

…………………………………………………………………………. 



 

 
 

 

WYNAGRODZENIE 

§ 7 

1. Z tytułu świadczenia przez wykonawcę usług, będących przedmiotem niniejszej umowy, zamawiający 

zobowiązuje się do zapłaty wykonawcy miesięcznego wynagrodzenia ryczałtowego, płatnego po zakończeniu 

miesiąca świadczenia usługi ochrony, w wysokości: netto: …………………………. złotych, 

brutto:………………………………………… złotych,  

2. Łącznie w okresie realizacji przedmiotu umowy wynagrodzenie wynosić będzie; netto: ……………………………. 
złotych, brutto ……………………………… złotych. 

3. Wynagrodzenie wykonawcy obejmuje wszelkie koszty związane z wykonaniem wszystkich elementów 

przedmiotu umowy oraz warunkami stawianymi przez zamawiającego. Wszelkie wydatki związane z 

pracownikami ochrony oraz ich wyposażeniem ponosi wykonawca. 

4. Wynagrodzenie wykonawcy obejmuje wykonanie wszystkich czynności objętych przedmiotem umowy, biorąc pod 

uwagę ich rozmiar, częstotliwość i terminy określone również w załącznikach do niniejszej umowy. 

5. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1, jest płatne z dołu na podstawie faktury dotyczącej Domu Studenta 

wystawionej przez wykonawcę po upływie miesiąca, którego płatność dotyczy. 

6. Zapłata wynagrodzenia przekazywana będzie przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na 

fakturze w terminie 30 dni od daty otrzymania przez zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury. 

7. Wykonawca bez zgody zamawiającego wyrażonej w formie pisemnej pod rygorem nieważności nie może przelać 

wierzytelności wynikającej z niniejszej umowy na osoby trzecie. 

8. Wykonawca oświadcza, że numer rachunku bankowego wskazany na fakturze będzie rachunkiem 

rozliczeniowym, umieszczonym na białej liście podatników VAT. 

9. W przypadku wskazania na fakturze VAT rachunku rozliczeniowego niewymienionego na białej liście podatników 

VAT, zamawiający dokona płatności na inny podany na białej liście podatników VAT rachunek rozliczeniowy 

wykonawcy, a w przypadku braku rachunku rozliczeniowego na białej liście podatników VAT, na rachunek podany 

na fakturze VAT z zastosowaniem art. 117ba § 3 pkt 2 ustawy Ordynacji podatkowej (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 

2651 z późn. zm.)  

10. Zamawiający dopuszcza dostarczanie faktur drogą elektroniczną na wskazany przez Zamawiającego adres e-

mail: e-faktura@awf.poznan.pl  

11. Strony zgodnie przyjmują, iż terminem zapłaty będzie data obciążenia konta bankowego zamawiającego. 

12. W razie nie uregulowania przez zamawiającego płatności w wyznaczonym terminie wykonawca ma prawo żądać 

zapłaty odsetek ustawowych za opóźnienie. 

 

ODPOWIEDZIALNOŚĆ ODSZKODOWAWCZA 

§ 8 

1. Stwierdzone podczas kontroli uchybienia w wykonaniu przedmiotowych prac, wykonawca jest zobowiązany 

niezwłocznie usunąć. 

2. W przypadku ustalenia przez zamawiającego, że choćby raz w ciągu miesiąca obrachunkowego pracownik 

ochrony nie był obecny na posterunku albo że wykonawca choćby dwa razy w ciągu miesiąca obrachunkowego 

nie przystąpił do wykonania którejkolwiek innej czynności będącej przedmiotem umowy, zamawiający jest 

uprawniony do żądania zapłaty od wykonawcy kary umownej w kwocie odpowiadającej 50% wynagrodzenia 

miesięcznego brutto należnego wykonawcy za miesiąc w którym zdarzenie nastąpiło według faktury rozliczającej 

Dom Studenta. 

3. W przypadku rozwiązania umowy z przyczyn zależnych od wykonawcy, zapłaci on zamawiającemu karę umowną 

w wysokości 20 % wartości przedmiotu umowy brutto określonej w § 7 ust. 2 niniejszej umowy. 

mailto:e-faktura@awf.poznan.pl


 

 
 

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo potrącenia naliczonych kar umownych z wynagrodzenia przysługującemu 

wykonawcy z tytułu wykonanego przedmiotu umowy, objętego fakturami. Brak natychmiastowej reakcji ze strony 

wykonawcy na telefoniczne wezwanie potwierdzone faksem ze strony zamawiającego w celu sprawdzenia jakości 

prac, skutkuje potrąceniem na podstawie raportu podpisanego przez użytkownika i kierownika obiektu AWF 

Poznań. 

5. Naliczanie i potrącanie kar umownych nie zwalnia wykonawcy z obowiązku wykonania umowy, jak również nie 

wyłącza możliwości dochodzenia przez zamawiającego na zasadach ogólnych kodeksu cywilnego  

odszkodowania uzupełniającego. 

6. Wykonawca zobowiązuje się do pełnego pokrycia rzeczywistych szkód w pełnej wysokości, poniesionych przez 

zamawiającego na skutek działań lub zaniechania przez wykonawcę. 

7. Wykonawca ponosi odpowiedzialność (także finansową) za powierzony zakres prac przed odpowiednimi 

służbami kontrolnymi. 

8. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za szkody wyrządzone osobom trzecim przy wykonywaniu niniejszej 

umowy, chyba że szkoda ta powstała z wyłącznej winy zamawiającego, przy czym nie wyłącza to ewentualnej 

odpowiedzialności osób trzecich. 

9. W razie niewykonania lub nienależytego wykonania całości lub części umowy, Wykonawca zapłaci 

Zamawiającemu karę umowną: 

a. w wysokości 10% wartości przysługującego Wykonawcy miesięcznego wynagrodzenia brutto za każdy 
stwierdzony przypadek niewykonania lub nienależytego wykonania całości lub części umowy; 

b. w wysokości 200,00 zł brutto za każdy przypadek przekroczenia czasu dojazdu grupy interwencyjnej na 
miejsce zdarzenia; 

c. w wysokości 10 % wartości brutto niezrealizowanej części umowy w przypadku odstąpienia od umowy albo 
jej rozwiązania przez którąkolwiek ze Stron z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy; 

d. w przypadku uchybienia obowiązkowi zachowania poufności – 1000,00 zł brutto, i to za każdy przypadek 
uchybienia temu obowiązkowi; 

e. w wysokości 200,00 zł brutto za brak prowadzenia książki służb i to za każde stwierdzenie braku wpisu; 
 

Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których mogą dochodzić strony nie może przekroczyć 30% 

wysokości wynagrodzenia określonego w §7 ust. 2 niniejszej umowy. Jeżeli łączna kwota kar umownych 

przekroczy kwotę, o której mowa w zdaniu poprzedzającym, Zamawiający może rozwiązać umowę w trybie 

natychmiastowym z winy Wykonawcy. Zamawiającemu przysługuje prawo do potrącenia kwoty kar umownych z 

należnego Wykonawcy wynagrodzenia, na co Wykonawca wyraża zgodę. 

 

10. Jeżeli kwota kar umownych przekroczy kwotę należną Wykonawcy od Zamawiającego, a Wykonawca nie 
ureguluje kar umownych w terminie wyznaczonym przez Zamawiającego, Zamawiający niezależnie od 
dochodzenia należności ma prawo do rozwiązania umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia. 

11. Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną za odstąpienie od umowy przez Wykonawcę z przyczyn 
leżących po stronie Zamawiającego, w wysokości 10 % wartości umowy brutto, pomniejszonej o wartość brutto 
faktycznie wykonanych usług. Wartość wynagrodzenia Wykonawcy za prawidłowo wykonane usługi będzie 
obliczona z dnia złożenia przez Wykonawcę oświadczenia o odstąpieniu od umowy lub jej rozwiązaniu. 

12. Strony przewidują możliwość dochodzenia odszkodowania uzupełniającego przewyższającego wysokość kar 
umownych na zasadach ogólnych Kodeksu Cywilnego. 

13. Zapłata przez Wykonawcę kary, o której mowa w ust. 9 lit. c) jest niezależna od zapłaty kar, o których mowa w 
ust. 9 lit. b)-e) 

14. W przypadku uchybień w realizacji usługi Zamawiający, oprócz naliczenia kar umownych ma prawo wynająć 
doraźnie osoby trzecie do wykonania prac będących przedmiotem niniejszej umowy, a ich kosztami i ryzykiem 
ich działania obciążyć Wykonawcę. 

 

 



 

 
 

WYPOWIEDZENIE UMOWY 

§ 9 

1. Zamawiający może odstąpić od umowy w razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że 

wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, 

lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub 

bezpieczeństwu publicznemu, zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od dnia powzięcia 

wiadomości o tych okolicznościach. 

2. Zamawiający zastrzega sobie prawo wykonania zastępczego w przypadku nie wykonania lub nienależytego 

wykonania umowy przez wykonawcę i braku natychmiastowej reakcji ze strony wykonawcy na telefoniczne 

wezwanie potwierdzone e-mailem ze strony zamawiającego. Wykonanie zastępcze nastąpi na koszt i ryzyko 

wykonawcy. 

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do natychmiastowego rozwiązania umowy z winy wykonawcy bez 

zachowania okresu wypowiedzenia w przypadkach, gdy: 

1) Wykonawca wykonuje obowiązki wynikające z niniejszej umowy z nienależytą starannością i nie reaguje na co 

najmniej jedno ustne i jedno pisemne zastrzeżenie zamawiającego związane z realizacją umowy. 

2) Wykonawca nie rozpoczął realizacji przedmiotu umowy bądź nie realizuje jej, dłużej niż 2 dni, pomimo 

pisemnego wezwania. 

3) Wykonawca utraci uprawnienia do wykonywanej usługi będącej przedmiotem niniejszej umowy  

4) Wykonawca rażąco narusza warunki umowy lub obowiązujące przepisy w zakresie ochrony osób i mienia. 

5) Zostanie złożony do sądu uzasadniony wniosek o ogłoszenie upadłości wykonawcy, zostanie zgłoszona jego 

upadłość lub likwidacja, albo podjęte zostaną czynności w celu rozwiązania jego firmy. 

6) Zostanie wydany nakaz zajęcia mienia lub rachunku bankowego wykonawcy. 

4. Rozwiązanie umowy jest skuteczne, jeżeli zostało złożone w formie pisemnej listem poleconym za 

potwierdzeniem odbioru. 

 

ZMIANY UMOWY 

§ 10 

1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają dla swej ważności zgody obu stron i zachowania formy pisemnej w 

drodze aneksów pod rygorem nieważności. 

2. Strony zobowiązują się do zmiany umowy poprzez zawarcie stosownego aneksu zmieniającego wysokość 

wynagrodzenia wykonawcy w przypadku zmiany: 

a) stawki podatku od towarów i usług, 

b) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, 

ustalonych na podstawie przepisów Ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu 

za pracę, 

c) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki 

składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne; na zasadach i w sposób określony poniżej, jeżeli 

zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia (umowy) przez wykonawcę, 

d) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w Ustawie 

z dnia 04 października 2018r. o pracowniczych planach kapitałowych,  

na zasadach i w sposób określony w ustępach poniżej, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty 

wykonania zamówienia (umowy) przez wykonawcę, 

e) zmiany (zwiększenie lub zmniejszenie) ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją umowy, w 

sytuacji, gdy z opublikowanych przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego (GUS) komunikatów w 

sprawie wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem będzie wynikało, że w II kwartale 2024 

r. i II kwartale 2025r., wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem w stosunku do I kwartału 

2023r. i I kwartału 2024r. uległ zmianie (zwiększeniu lub zmniejszeniu) o min. 7%, jeśli zmiany będą miały 

wpływ na koszty wykonania umowy przez Wykonawcę 



 

 
 

f) Maksymalna wartość zmiany wysokości miesięcznego wynagrodzenia Wykonawcy, jaką dopuszcza 

Zamawiający w efekcie zastosowania postanowień o zasadach wprowadzania zmian wysokości 

wynagrodzenia, o których mowa w lit. e) - to 10 % wysokości miesięcznego wynagrodzenia określonego 

w dniu zwarcia umowy. Zmiana może dotyczyć jedynie wynagrodzenia za przedmiot umowy realizowany 

po dniu złożenia wniosku o jego zmianę, który nie został jeszcze odebrany przez Zamawiającego. 

g) Przez maksymalną wartość zmian o której mowa w lit. f) należy rozumieć wartość wzrostu lub spadku 

miesięcznego wynagrodzenia Wykonawcy wynikającą z waloryzacji. 

h) W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w lit. e), Wykonawca złoży w terminie do 30 dni licząc 

do dnia ogłoszenia komunikatu w sprawie wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem w II 

kwartale 2024r. i II kwartale 2025r., w formie pisemnej wniosek o zmianę umowy, w którym wykaże 

rzeczywisty wpływ zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją umowy, na zwiększenie 

kosztów realizacji umowy, przedstawiając w tym zakresie szczegółowe wyliczenia i zależności między 

zmianą ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją umowy a ceną usługi. Zamawiający w 

terminie do 14 dni od dnia złożenia wniosku oceni, czy Wykonawca wykazał rzeczywisty wpływ zmian 

ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją umowy na wzrost kosztów realizacji umowy. Po 

dokonaniu oceny dostarczonych dokumentów i obliczeń, Strony przystąpią do negocjacji w zakresie 

zmiany wynagrodzenia umownego brutto. Wysokość wynagrodzenia Wykonawcy może być 

zrewaloryzowana (zwiększona lub zmniejszona) w następujący sposób: 

a. zastosowanie klauzuli waloryzacyjnej może nastąpić jednokrotnie w trakcie trwania umowy, 

b. miesięczne wynagrodzenie Wykonawcy zostanie zmienione w zakresie w jakim zostanie 

wykazany wpływ zmian ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją umowy na 

wzrost/zmniejszenie rzeczywistych kosztów realizacji umowy, jednak nie więcej niż o procentową 

wysokość w jakiej zmienił się wskaźnik, o którym mowa w lit. e) i nie więcej niż maksymalna 

wysokość zmiany określona w lit. f). 

c. obowiązek wykazania wpływu zmian, o których mowa w ppkt b, na koszty wykonania zamówienia 

należy do Wykonawcy pod rygorem odmowy dokonania zmiany umowy przez Zamawiającego 

i) Zamawiający po zaakceptowaniu wniosku, o którym mowa w lit. h), wyznaczy niezwłocznie datę 

podpisania aneksu do Umowy. 

j) Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie lit. e), zobowiązany jest do zmiany 

wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym 

zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy, jeżeli łącznie spełnione 

są następujące warunki: 

 przedmiotem umowy są  usługi; 

 okres obowiązywania umowy przekracza 6 miesięcy. 

3. Zmiany wynagrodzenia, o których mowa w ust. 2, dotyczące niewykonanej części zamówienia, będą 

wprowadzane w trakcie obowiązywania umowy. 

4. Waloryzacja, o której mowa w ust. 2 lit. a), bez względu na datę podpisania aneksu w tym zakresie, będzie 

obejmować okres, od daty wejścia w życie przepisów prawa stanowiących jej podstawę. Waloryzacja, o której 

mowa w ust. 2 lit. b) lub lit. c), bez względu na datę podpisania aneksu w tym zakresie, będzie obejmować okres, 

od daty wejścia w życie przepisów prawa stanowiących jej podstawę, z zastrzeżeniem zdania kolejnego. W 

przypadku, gdy wniosek, o którym mowa w pkt. 7 zostanie złożony po upływie 90 dni od dnia wejścia w życie aktu 

prawnego wprowadzającego zmianę, o której mowa w ust. 2 lit. b) lub lit. c) zmiana wysokości wynagrodzenia 

obejmie okres od dnia złożenia tego wniosku. 

5. Zmiana wysokości wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w ust. 2 lit. b) lub c) lub d), 

będzie obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego wykonawcy, w odniesieniu do której nastąpiła 

zmiana wysokości kosztów wykonania Umowy przez wykonawcę w związku z wejściem w życie przepisów 

odpowiednio zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę, wysokość minimalnej stawki 

godzinowej lub dokonujących zmian w zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub 

ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne. 



 

 
 

6. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2 lit. b) wynagrodzenie wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę 

odpowiadającą zmianie kosztu wykonawcy w związku ze zmianą wysokości wynagrodzeń pracowników 

świadczących usługi stanowiące przedmiot Umowy, do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego 

wynagrodzenia za pracę, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty wzrostu lub 

obniżenia minimalnego wynagrodzenia. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu wykonawcy będzie odnosić się 

wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników świadczących usługi, o których mowa w zdaniu 

poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją 

przedmiotu Umowy. Powyższe ma zastosowanie także w przypadku zmiany wysokości minimalnej stawki 

godzinowej. 

7. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2 lit. c) lub d), wynagrodzenie wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę 

odpowiadającą zmianie kosztu wykonawcy ponoszonego w związku z wypłatą wynagrodzenia pracownikom 

świadczącym usługi stanowiące przedmiot Umowy. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu wykonawcy będzie 

odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników świadczących usługi, o których mowa w zdaniu 

poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją 

przedmiotu Umowy. 

8. W celu zmiany wysokości wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 2, każda ze Stron może wystąpić do drugiej 

Strony z pisemnym wnioskiem o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego wykonawcy, wraz z 

uzasadnieniem faktycznym i prawnym, zawierającym w szczególności szczegółowe wyliczenie całkowitej kwoty, 

o jaką wynagrodzenie wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od której nastąpiła bądź nastąpi 

zmiana wysokości kosztów wykonania Umowy uzasadniająca zmianę wysokości wynagrodzenia należnego 

wykonawcy. 

9. W przypadku zmian, o których mowa w ust. 2, jeżeli z wnioskiem występuje wykonawca, jest on zobowiązany 

dołączyć do wniosku dokumenty, z których będzie wynikać w jakim zakresie zmiany te mają wpływ na koszty 

wykonania zamówienia, w szczególności: 

a) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników świadczących usługi 

stanowiące przedmiot Umowy, wraz z określeniem zakresu, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio 

związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w 

przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2 lit. b), lub 

b) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników świadczących usługi 

stanowiące przedmiot Umowy, wraz z kwotami składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń 

Społecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w części finansowanej przez wykonawcę, z 

określeniem zakresu, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy 

oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2 lit. 

c), wraz z potwierdzającymi zawarte w zestawieniach wyliczenia dokumentami źródłowymi takimi jak 

dokumenty księgowe i kadrowe (np. umowy o pracę). 

c) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników świadczących usługi 

stanowiące przedmiot Umowy, wraz z kwotami wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, w przypadku 

zmiany, o której mowa w ust. 2 lit. d) - wraz z potwierdzającymi zawarte w zestawieniach wyliczenia 

dokumentami źródłowymi takimi jak dokumenty księgowe i kadrowe (np. umowy o pracę) 

10. Informacje zawarte we wnioskach o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia wykonawcy oraz informacje, 

o których mowa w pkt. 8 przekazywane będą z uwzględnieniem zasad wynikających z przepisów 

Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony 

osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 

danych oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r.  r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 1781), 

zwanej dalej „ustawą o ochronie danych osobowych”. 

11. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2 lit. c) lub d), jeżeli z wnioskiem występuje zamawiający, jest on 

uprawniony do zobowiązania wykonawcy do przedstawienia w wyznaczonym terminie, nie krótszym niż 10 dni 

roboczych, dokumentów, z których będzie wynikać w jakim zakresie zmiana ta ma wpływ na koszty wykonania 

Umowy, w tym pisemnego zestawienia wynagrodzeń, o którym mowa w pkt.9 lit. b) 



 

 
 

12. W terminie 21 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o którym mowa w pkt. 8, strona, która otrzymała 

wniosek, przekaże drugiej stronie informację o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz wskaże kwotę, o którą 

wynagrodzenie należne wykonawcy powinno ulec zmianie, albo informację o nie zatwierdzeniu wniosku wraz z 

uzasadnieniem. 

13. W przypadku otrzymania przez stronę informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub częściowym zatwierdzeniu 

wniosku, Strona ta może ponownie wystąpić z wnioskiem, o którym mowa w pkt. 8. W takim przypadku przepisy 

pkt. 9-11 oraz 5 stosuje się odpowiednio. 

14. Zawarcie aneksu nastąpi nie później niż w terminie 21 dni roboczych od dnia zatwierdzenia wniosku o dokonanie 

zmiany wysokości wynagrodzenia należnego wykonawcy. 

15. Niedopuszczalna jest jednak pod rygorem nieważności zmiana postanowień zawartej umowy w stosunku do 

treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru wykonawcy, chyba, że konieczność wprowadzenia takich 

zmian wynika z okoliczności, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy lub zmiany te są 

korzystne dla zamawiającego. 

§ 11 

Obowiązki i pracownicy wykonawcy 

1. Wykonawca zobowiązuje się, że pracownicy świadczący usługę, o których mowa w treści SWZ będą w 

okresie realizacji Umowy zatrudnieni na podstawie stosunku o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 

26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1510, 1700, 2140, z 2023 r. poz. 240, 641). 

2. Każdorazowo na żądanie zamawiającego, w terminie wskazanym przez zamawiającego nie krótszym niż 2 dni 

robocze, Wykonawca zobowiązuje się przedłożyć do wglądu kopie umów o pracę zawartych przez wykonawcę z 

Pracownikami świadczącymi usługi zawierających imię i nazwisko osób, które świadczyć będą czynności na rzecz 

zamawiającego, datę zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę oraz wymiar etatu, 

3. W tym celu wykonawca zobowiązany jest do uzyskania od pracowników zgody na przetwarzanie danych 

osobowych zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych. Na każde żądanie zamawiającego wykonawca 

zobowiązany jest również przedłożyć do wglądu dokumenty potwierdzające opłacenie składek na ubezpieczenie 

społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na umowę  o pracę. 

4. Z tytułu niespełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, 

w tym wymogu zatrudnienia określonej liczby osób na podstawie umowy o pracę, zamawiający przewiduje 

sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez wykonawcę kary umownej w wysokości 3 krotnego minimalnego 

wynagrodzenia brutto za pracę, o którym mowa w art. 2 ustawy z dnia 10.10.2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu 

za pracę (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 2207) obowiązującego w chwili naliczenia kary umownej – za każdy przypadek 

naruszenia takiego obowiązku.  

5. W przypadku niezłożenia przez Wykonawcę dowodów zatrudnienia osób na podstawie umowy o pracę,                        

w wyznaczonym przez zamawiającego terminie określonym w ust. 2, wykonawca zobowiązany jest do zapłaty 

kary umownej za każdy dzień opóźnienia w wysokości 100,00 zł.  

6. W przypadku niedostarczenia przez wykonawcę wykazu pracowników realizujących przedmiot umowy,                        

w terminie 3 dni od zawarcia umowy, wykonawca zobowiązany jest do zapłaty kary umownej za każdy dzień 

opóźnienia w wysokości 100,00 zł. 

7. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawcę lub 

podwykonawcę, zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 

8. Nie przedłożenie przez wykonawcę kopii umów zawartych przez wykonawcę z Pracownikami świadczącymi 

usługi w terminie wskazanym przez zamawiającego zgodnie z ust. 2 będzie traktowane jako niewypełnienie 

obowiązku zatrudnienia Pracowników świadczących usługi na podstawie umowy o pracę.  

9. Wykonawca zobowiązuje się, że Pracownikami świadczącymi usługi będą osoby, które nie figurują w Krajowym 

Rejestrze Karnym. 

 

 

 

 

 



 

 
 

OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH 

§ 12 

1. Wykonawca i zamawiający zobowiązują się do ochrony udostępnionych przez drugą stronę danych osobowych, 

w tym, choć nie wyłącznie, do stosowania organizacyjnych i technicznych środków ochrony danych osobowych 

przetwarzanych w systemach informatycznych, zgodnie z zapisami Ustawy z dnia 10.05.2018 r. o ochronie 

danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) lub innymi przepisami prawa polskiego, a także przepisami 

Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 

osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych - RODO), w 

szczególności wykonawca zobowiązuje się do przestrzegania obowiązków wynikających z art. 28 

wspomnianego rozporządzenia. 

2. Na podstawie niniejszej umowy wykonawca powierza zamawiającemu przetwarzanie (w szczególności 

zbieranie, utrwalanie, organizowanie, przechowywanie, modyfikowanie, wykorzystywanie, przesyłanie, 

usuwanie, niszczenie) następujących kategorii danych osobowych: imię i nazwisko oraz funkcja lub stanowisko 

osób reprezentujących wykonawcę, imię i nazwisko osób wykonujących prace w ramach realizacji przedmiotu 

umowy, jeżeli przekazanie tych danych będzie konieczne w związku z realizacją przedmiotu umowy oraz osób 

wskazanych do kontaktu w związku z realizacją przedmiotu umowy przez okres trwania niniejszej umowy, a 

także adres e-mail lub telefon osób wskazanych do kontaktu. 

3. Na podstawie niniejszej umowy zamawiający powierza wykonawcy przetwarzanie (w szczególności zbieranie, 

utrwalanie, organizowanie, przechowywanie, modyfikowanie, wykorzystywanie, przesyłanie, usuwanie, 

niszczenie) następujących kategorii danych osobowych: imię i nazwisko oraz funkcja lub stanowisko osób 

reprezentujących zamawiającego oraz, imię i nazwisko osób wskazanych do kontaktu w związku z realizacją 

przedmiotu umowy, przez okres trwania niniejszej umowy, a także adres e-mail lub telefon osób wskazanych 

do kontaktu. 

4. Wykonawca zobowiązuje się do zapoznania swoich współpracowników (niezależnie od podstawy prawnej 

współpracy) oraz podmiotów, za pośrednictwem, których realizować będzie niniejszą umowę z zasadami i 

procedurami związanymi z ochroną danych osobowych, w zakresie, w jakim te zasady i procedury będą miały 

wpływ na realizację umowy.   

5. Wykonawca i zamawiający oświadczają, że dane osobowe, o których mowa w ust. 2 - 3 zostaną wykorzystane 

wyłącznie w celu realizacji przedmiotu umowy. 

6. Wykonawca i zamawiający zobowiązują się do przekazania lub trwałego zniszczenia we własnym zakresie, po 

zakończeniu Umowy, ewentualnych dokumentów lub nośników zawierające dane osobowe, o których mowa w 

ust. 2 – 3. 

7. Wykonawca zobowiązuje się i oświadcza, że będzie wypełniał obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 

lub 14 RODO wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskał w celu 

realizacji przedmiotu umowy. 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

§ 13 

1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają dla swej ważności zgody obu stron i zachowania formy pisemnej 

w drodze aneksów pod rygorem nieważności. 

2. Zapłata jakichkolwiek kar umownych zastrzeżonych w umowie nie wyłącza prawa do dochodzenia przez 

Zamawiającego odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych przekraczającego wysokość 

zastrzeżonej kary.  

§ 14 

1. Strony zobowiązane są w trakcie realizacji niniejszej umowy do informowania uprzedniego o każdej zmianie 

adresu siedziby, nr telefonu lub faxu, pod rygorem uznania za skuteczne doręczeń dokonanych na adres 

uprzednio podany. 

2. Ewentualne spory jakie mogą wyniknąć z niniejszej umowy strony poddadzą pod rozstrzygnięcie sądowi 

właściwemu dla siedziby zamawiającego. 



 

 
 

3. W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową stosuje się przepisy prawa polskiego, w tym Kodeksu cywilnego 

oraz ustawy o ochronie osób i mienia. 

 

§ 15 

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron. 

ZAŁĄCZNIKI 

§ 16 

Integralną część umowy stanowią załączniki: 
1. Odpis koncesji wykonawcy;  
2. Oświadczenie o poufności; 
3. Opis przedmiotu zamówienia; 
4. Formularz ofertowy. 
5. Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych 

WYKONAWCA        ZAMAWIAJĄCY 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

Załącznik nr 2 do umowy 

Oświadczenie o poufności 

 

Niniejsza klauzula poufności stanowi załącznik do umowy zawartej w dniu …………………  

pomiędzy Akademią Wychowania Fizycznego im. Eugeniusza Piaseckiego w Poznaniu, a firmą  

…………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………….…  

i jest zarazem integralną częścią tej umowy. 

1. Wykonawca oświadcza, iż wszystkie osoby, które w jego imieniu albo we własnym imieniu  

i na jego rzecz wykonywać będą niniejszą umowę przeszkolone zostały w zakresie powszechnie obowiązujących 

przepisów dotyczących ochrony informacji stanowiących tajemnicę państwową, służbową oraz tajemnicę handlową 

przedsiębiorstwa, a także przepisów dotyczących ochrony danych osobowych. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do tego, że osoby wykonujące umowę w jego imieniu, albo we własnym imieniu i na 

jego rzecz w okresie trwania umowy, a także po jej wygaśnięciu lub rozwiązaniu: 

a) Nie ujawnią osobom trzecim informacji dotyczących postanowień umowy, 

b) Nie ujawnią osobom trzecim informacji dotyczących zasad i technik ochrony obiektów Akademii Wychowania 

Fizycznego im. Eugeniusza Piaseckiego w Poznaniu, które staną się im znane w związku z wykonywaniem umowy. 

c) Nie ujawnią osobom trzecim informacji stanowiących tajemnicę państwową lub służbową  

(w rozumieniu przepisów powszechnie obowiązujących), a zwłaszcza informacji dotyczących prowadzonej przez 

Akademię Wychowania Fizycznego im. Eugeniusza Piaseckiego w Poznaniu działalności, które staną im się znane 

w związku z wykonywaniem umowy. 

d) Nie ujawnią osobom trzecim informacji stanowiących tajemnicę przedsiębiorstwa  

(w rozumieniu przepisów powszechnie obowiązujących), a zwłaszcza informacji dotyczących prowadzonej przez 

Akademię Wychowania Fizycznego im. Eugeniusza Piaseckiego w Poznaniu działalności, które staną im się znane 

w związku z wykonywaniem umowy. 

e) Chronić będą dane osobowe ustalone w trakcie wykonywania obowiązków umownych, zgodnie z powszechnie 

obowiązującymi przepisami dotyczącymi ochrony danych osobowych. 

3. Ograniczenia ujawnienia informacji, o których mowa w pkt. 2 nie dotyczą sytuacji, gdy  

o ujawnienie występuje uprawniony organ państwowy albo samorządowy. 

4. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za szkody poniesione przez zamawiającego w związku z naruszeniem 

niniejszej „klauzuli poufności”. 

 

Wykonawca       Zamawiający 

 

 

 

 



 

 
 

Załącznik nr 5 do umowy 

 

Umowa powierzenia 
przetwarzania danych osobowych 

zawarta w dniu …………….2023r. pomiędzy: 

 

zwany w dalszej części Umowy „Podmiotem przetwarzającym” 

reprezentowanym przez:  

……………………………………………………………………………………………. 

 
oraz 

 

Akademią Wychowania Fizycznego im. Eugeniusza Piaseckiego, 61-871 Poznań, ul. Królowej Jadwigi nr  27/39. 

Numer NIP : 777-00-03-185   

zwaną w dalszej części Umowy „Administratorem danych” 

reprezentowaną przez: 

 

prof. AWF dr hab. Dariusza Wielińskiego – Rektora  

 
§ 1 

Powierzenie przetwarzania danych osobowych 

1. Administrator danych powierza Podmiotowi przetwarzającemu dane osobowe do przetwarzania, w trybie art. 28 
ogólnego rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r.          
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 
przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.Urz.UE.L Nr 119, str. 1) (zwanego w dalszej części 
Umowy „Rozporządzeniem”), na zasadach, w zakresie i w celu określonym w niniejszej Umowie. 
2. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się przetwarzać powierzone mu dane osobowe zgodnie z niniejszą Umową, 
Rozporządzeniem oraz z innymi przepisami prawa powszechnie obowiązującego, które chronią prawa osób, których 
dane dotyczą. 
 

§2 
Zakres i cel przetwarzania danych 

 
1. Podmiot przetwarzający może przetwarzać dane osobowe powierzone przez Administratora wyłącznie w zakresie 
realizacji Umowy głównej. 
2. Zakres przetwarzania obejmuje: wgląd w dane osobowe pracowników, wgląd w czasie rzeczywistym w dane 
wizerunkowe osób przebywających na terenie uczelni (rejestrowane przez system monitoringu uczelni).  
3. Podmiot przetwarzający jest upoważniony do wykonywania czynności przetwarzania powierzonych danych w 
zakresie niezbędnym do realizacji celu wynikającego z Umowy głównej. 

 

§ 3 

Obowiązki podmiotu przetwarzającego 

1. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się, przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych, do ich 
zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich środków technicznych i organizacyjnych zapewniających 



 

 
 

zgodność z RODO, w tym adekwatny stopień bezpieczeństwa odpowiadający ryzyku naruszenia praw lub wolności 
osób, których dane dotyczą. 
2. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się dołożyć należytej staranności przy przetwarzaniu powierzonych danych 
osobowych. 
3. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do nadania upoważnień do przetwarzania danych osobowych wszystkim 
osobom, które będą przetwarzały powierzone dane osobowe, przy czym będą to jedynie osoby, które posiadają 
odpowiednie przeszkolenie z zakresu ochrony danych osobowych i są niezbędne do realizacji celu Umowy głównej. 
Administrator zastrzega sobie prawo do sprawdzenia, czy oddelegowani pracownicy realizujący Umowę główną 
posiadają upoważnienia do przetwarzania danych osobowych. 
4. Podmiot przetwarzający w przypadku stwierdzenia naruszenia ochrony danych osobowych, bez zbędnej zwłoki 
zgłasza je Administratorowi w ciągu 24 godzin od stwierdzenia naruszenia ochrony na adres e-mail: 
rektor@awf.poznan.pl oraz iod@awf.poznan.pl 

 
§ 4 

Prawo kontroli 

1. Administrator danych zgodnie z art. 28 ust. 3 pkt h Rozporządzenia ma prawo kontroli, mającej na celu weryfikację 
czy Podmiot przetwarzający spełnia obowiązki wynikające z zawartej Umowy. 
2. Administrator danych realizować będzie prawo kontroli w godzinach pracy Podmiotu przetwarzającego                            
i z minimum tygodniowym uprzedzeniem. 
3. Prawo do przeprowadzenia kontroli obejmuje: wstęp do pomieszczeń, w których znajdują się zasoby 
uczestniczące w operacjach przetwarzania powierzonych danych osobowych; żądanie złożenia pisemnych lub 
ustnych wyjaśnień od osób upoważnionych do przetwarzania powierzonych danych osobowych; wgląd do wszelkich 
dokumentów i wszelkich danych mających bezpośredni związek z celem kontroli oraz przeprowadzanie oględzin 
urządzeń, nośników oraz systemów informatycznych służących do przetwarzania powierzonych danych. 
4. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do usunięcia uchybień stwierdzonych podczas kontroli 
w terminie wskazanym przez Administratora danych nie dłuższym niż 7 dni roboczych. 
 

 
§ 5 

Raportowanie 
 

Na pisemny wniosek Administratora, Podmiot przetwarzający udostępnia wszelkie informacje niezbędne do realizacji 
lub wykazania spełnienia obowiązków wynikających z RODO.   

 

§ 6 
Dalsze powierzenie danych do przetwarzania 

 
1.Podmiot przetwarzający nie może powierzyć danych osobowych objętych Umową do dalszego przetwarzania 
podwykonawcom wykonania Umowy bez pisemnej zgody Administratora. 
2.Podwykonawca powinien spełniać te same gwarancje jakie zostały nałożone na Podmiot przetwarzający w 
niniejszej Umowie. 
3.Podmiot przetwarzający ponosi pełną odpowiedzialność wobec Administratora za niewywiązanie się ze 
spoczywających na podwykonawcy z obowiązków wynikających z niniejszej Umowy. 
 

§ 7 

Odpowiedzialność Podmiotu przetwarzającego 

1. Podmiot przetwarzający ponosi pełną odpowiedzialność za udostępnienie lub wykorzystanie danych osobowych 

niezgodnie z treścią Umowy, a w szczególności za udostępnienie powierzonych do przetwarzania danych 

osobowych podmiotom lub osobom nieupoważnionym. 

 

 

 



 

 
 

§ 8 

Czas obowiązywania Umowy 

Niniejsza Umowa zawarta zastaje na czas obowiązywania umowy głównej. Każda ze stron może wypowiedzieć 

niniejszą Umowę z zachowaniem miesięcznego okresu wypowiedzenia. 

§ 9 

Rozwiązanie Umowy 

1. Administrator danych może rozwiązać niniejszą Umowę ze skutkiem natychmiastowym, w sytuacji  
gdy Podmiot przetwarzający: 
- pomimo zobowiązania go do usunięcia uchybień stwierdzonych podczas kontroli nie usunie ich  
w wyznaczonym terminie, 
- przetwarza dane osobowe w sposób niezgodny z Umową lub powierzył przetwarzanie danych osobowych innemu 
podmiotowi bez pisemnej zgody Administratora danych. 
 
 

§ 10 
Zasady zachowania poufności 

1. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszelkich danych osobowych otrzymanych 
od Administratora. 

2. Podmiot przetwarzający oświadcza, że w związku ze zobowiązaniem do zachowania  
w tajemnicy danych nie będą one wykorzystywane, ujawniane ani udostępniane bez pisemnej zgody 
Administratora w innym celu niż wykonanie Umowy. 

 

§ 11 

Postanowienia końcowe 

Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach dla każdej ze stron. 

 

 

 

  .......................                               ….......................... 

Administrator danych      Podmiot przetwarzający 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


