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Załącznik nr 4, postępowanie 85/PN/2024 

 

PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY 
  Nr ………/202… 

z dnia   …………….. 
na usługę żywienia żołnierzy w systemie zleconym (catering)  

stacjonujących w m. Sokółka  

 

zawarta w dniu …………………………r. w Białymstoku, pomiędzy: 

Skarbem Państwa – 25. Wojskowym Oddziałem Gospodarczym 

NIP 542-322-47-55, REGON 200689828  

z siedzibą w Białymstoku przy ul. Kawaleryjska 70, 15-325 Białystok 

który reprezentuje: 

Komendant …………………………………………………………………………….………… 

zwany dalej „Zamawiającym” 

a  

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

zwany dalej „Wykonawcą” 

Strony wspólnie będą zwane także „Stronami”, a każda z osobna „Stroną”. 

 

Niniejsza Umowa została zawarta na podstawie art. 132  ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo 

zamówień publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1320 z późn. zm.) Nr postępowania 85/PN/2024 

§ 1 

Przedmiot umowy 

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje i zobowiązuje się do wykonania usługi 

polegającej na wykonaniu usługi całodziennego żywienia w systemie zleconym 

(catering) w zakresie określonym w Załączniku nr 1 do umowy, stanowiącym jej 

integralną część. 

2. Zakres usługi obejmuje: 

1) Przygotowanie i wydanie posiłków 

2) Zapewnienie naczyń i sztućców jednorazowych 

3. Ilości osób wskazane w zał. nr 1 są ilościami szacunkowymi i mogą ulec zmianie  

+/-10% w zależności od ilości uczestników. Zamawiający zastrzega sobie prawo 

zmniejszenia ilości posiłków będących przedmiotem zamówienia z przyczyn, których 

nie można było przewidzieć przy zawieraniu umowy, mimo dochowania należytej 

staranności przy ustalaniu potrzeb. Wykonawcy nie będą przysługiwały z tego tytułu 

żadne roszczenia finansowe wobec Zamawiającego.  

4. Wykonawca oświadcza, że posiada wiedzę i doświadczenie oraz że wykona usługę 

będącą przedmiotem umowy w sposób profesjonalny oraz posiada wszelkie 

uprawnienia niezbędne do realizacji niniejszej umowy. 

5. Usługa powinna być wykonana zgodnie z zamówieniem. 
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6. Ilekroć w niniejszej umowie jest mowa o dniach, Strony będą przez to rozumieć dni 

kalendarzowe, chyba że zostanie wyraźnie wskazane, że chodzi o dni robocze.  

Przez dni robocze Strony będą rozumieć dni powszednie od poniedziałku do piątku, 

nie będące dniami wolnymi od pracy. 

7. Zamawiający zobowiązuje się przekazać w formie pisemnej na adres  

e-mail ……………………………………… Wykonawcy zbiorcze zestawienie stanów 

żywionych na dany dzień do godziny 13.00 dnia poprzedzającego żywienie. Natomiast 

w piątek będzie przekazywane zbiorcze zestawienie stanów żywionych na sobotę, 

niedzielę i poniedziałek. 

8.  Zestawienie ilości żywionych będzie zawierało informacje zgodne z załącznikiem Nr 2: 

1) ilość żywionych; 

2) podział według stosowanych form wyżywienia (żywienie na terenie stacjonowania, 

suchy prowiant). 

9. Wykonawca przyjmuje do wiadomości i akceptuje, że w związku z wykonywaniem 

przez niego Umowy istnieje prawdopodobieństwo kontaktu z innymi wykonawcami – 

świadczącymi usługi bądź inne czynności na rzecz Zamawiającego. 

10. Wykonawca ponosi wszelką odpowiedzialność za Podwykonawców realizujących 

umowę. 

11. Wszelkie osoby pracujące przy żywności powinni posiadać udokumentowane aktualne 

badania dla celów sanitarno-higienicznych. 

12. Zasady kontaktu z takimi innymi wykonawcami określone zostały w załączniku  

do Decyzji Nr 145/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 13 lipca 2017 roku  

w sprawie zasad postępowania w kontaktach z wykonawcami (Dz. Urz. Ministra 

Obrony Narodowej poz. 157).  

13. Wykonawca zobowiązany jest ściśle przestrzegać zapisów Decyzji Nr 145/MON 

Ministra Obrony Narodowej z dnia 13 lipca 2017 roku w sprawie zasad postępowania 

w kontaktach z Wykonawcami. 

14. Zamawiający uprawniony jest do rozwiązania Umowy w całości lub w części ze 

skutkiem natychmiastowym w przypadku zawinionego podjęcia działań lub zaniechań 

przez Wykonawcę lub osoby, z pomocą których będzie on wykonywał swoje 

zobowiązania umowne, jak również osoby, którym wykonanie tych zobowiązań 

powierzył – które to działania lub zaniechania byłyby sprzeczne z zasadami 

wynikającymi z ww. Decyzji   nr 145/MON. 

15. Zamawiający uprawniony jest do skorzystania z prawa opcji przez cały okres 

obowiązywania umowy, a Wykonawca zobowiązany jest dostarczyć asortyment objęty 

prawem opcji po cenach jednostkowych wskazanych w swojej ofercie.  

16. Do zamówień objętych prawem opcji stosuje się postanowienia odnoszące się do 

zamówienia gwarantowanego. 

17. Zamawiający zastrzega sobie możliwość niewykorzystania całości bądź części 

zamówienia objętego prawem opcji, a Wykonawca oświadcza, iż nie będzie z tego 

powodu wnosił żadnych roszczeń. 

18. Zamówienie opcjonalne zostanie uruchomione z chwilą złożenia zapotrzebowania 

przez Zamawiającego i zabezpieczenia planu finansowego na ten cel. 

 

 

§ 2 
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Termin i miejsce wykonania przedmiotu umowy 

1. Termin realizacji umowy: od dnia 01.01.2025 r. do dnia  31.12.2025 r.  

2. Miejsce, w którym będą spożywane posiłki: miejsce stacjonowania żołnierzy – 16-100 

Sokółka, ul. Mickiewicza 2. 

§ 3 

Nadzór nad wykonaniem umowy i odbioru towaru 

1.  Do kontaktu w sprawach merytorycznych i koordynowania współpracy oraz kontroli 

przebiegu realizacji umowy Strony wyznaczają: 

1) Osoby upoważnione do składania zamówienia są: 

ze strony Zamawiającego: …………………………………….……..,tel.  ……….…., 

2) Osoby upoważnione do kontroli jakości świadczonych usług są: 

ze strony Zamawiającego:………………………………...,…………,tel. ……………, 

3) Odpowiedzialnym za realizację umowy jest: 

ze strony Zamawiającego:  ………………………..……………..….,tel. ……....……, 

ze strony Wykonawcy: ……………..……………………………….., tel.  ……………. 

4) Ilość wydanych zestawów (śniadań, obiadów, kolacji) potwierdzona będzie 

każdorazowo przez każdą ze Stron i liczona będzie na podstawie faktycznie wydanych 

posiłków w danym dniu realizacji umowy. 

5) Wydawanie posiłków odbywać się będzie w godzinach:  

a) poniedziałek – sobota: 

śniadanie w godz. 06:00 – 06:30 

obiad w godz. 13:45 – 14:15 

kolacja w godz. 17:15 – 17:45; 

b) niedziela i święta: 

śniadanie w godz. 06:30 – 06:45 

obiad w godz. 13:00 – 13:30 

kolacja w godz. 17:00 – 17:30. 

§ 4 

Rozliczenie finansowe umowy 

1. Za wykonanie przedmiotu umowy strony ustalają łączne wynagrodzenie  

w wysokości:  

1) ogólnej wartości zamówienia: 

wartość netto: …………………………… 

słownie: ………………………………………………………………..…………………… 

podatek VAT : … % 

wartość brutto:………………………….. 

słownie: ………………………………………………………………………..………….. 

w tym: 

2) zamówienie gwarantowane: 

wartość netto: …………………………….. 

słownie: : ………………………………………………………………………………….. 
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podatek VAT : …………………………….. 

wartość brutto: ………………………….... 

słownie…………………………………………………………………………………….. 

3) zamówienie opcjonalne: 

wartość netto: …………………………… 

słownie: ………………………………………………………………………………….. 

podatek VAT : ……………………………. 

wartość brutto: …………………………… 

słownie: ……………………………………………………………………………………. 

2. Ceny jednostkowe - Ustalone na podstawie obowiązujących w czasie realizacji usługi 

wartości pieniężnej: normy wyżywienia mają ustaloną wartość pieniężną: norma 

szkolna 020 – 30,78 zł wg. obowiązującej decyzji Nr 96/MON Ministra Obrony 

Narodowej z dnia 20.08.2024 roku wraz z narzutem % Wykonawcy. 

3. Strony przyjmują, że koszt jednego całodziennego wyżywienia dla jednej osoby 

wynosi: 

a) śniadanie netto: …………zł ; brutto: ……….…….…. zł; 

b) obiad netto: ………..….…zł;  brutto: ………………… zł;  

c) kolacja netto: ………….…zł;  brutto: ……………..….. zł. 

4. Wartość przedmiotu zamówienia nie może przekroczyć środków finansowych 

przeznaczonych na jego realizację.  

5. Zamawiający zastrzega sobie prawo zmniejszenia ilości posiłków będących 

przedmiotem zamówienia z przyczyn, których nie można było przewidzieć przy 

zawieraniu umowy, mimo dochowania należytej staranności przy ustalaniu potrzeb. 

Wykonawcy nie będą przysługiwały z tego tytułu żadne roszczenia finansowe wobec 

Zamawiającego. Wynagrodzenie z ust. 1 będzie wówczas odpowiednio pomniejszone 

do wartości faktycznie zamówionego i zrealizowanego zakresu umowy, ale nie 

przekraczające wartości z ust.1. 

6. Płatność za usługę nastąpi każdorazowo po zakończeniu miesiąca z konta 

Zamawiającego przelewem na rachunek Wykonawcy wskazany na fakturze VAT,  

w terminie do 21 dni od daty dostarczenia Zamawiającemu prawidłowo wystawionej 

faktury VAT, oraz faktycznej ilości wydanych posiłków uwzględnionych w zbiorczym 

Wykazie ilości żywionych podpisanym przez osoby upoważnione przez 

Zamawiającego i Wykonawcę, który zostanie dołączony do faktury - Załącznik Nr 2  

do umowy. 

7. W przypadku niedopełnienia powyższego i niedołączenia do faktury wyżej 

wymienionego dokumentu, Zamawiający wstrzyma się z zapłatą należności do czasu 

uzupełnienia dokumentów, przy czym termin do zapłaty należności biegnie od dnia ich 

uzupełnienia. 

8. Strony postanawiają, iż zapłata następuje w dniu obciążenia rachunku bankowego 

Zamawiającego. 

9. Fakturę należy wystawić na: 

25 Wojskowy Oddział Gospodarczy w Białymstoku  
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ul. Kawaleryjska 70, 15-325 Białystok, NIP 542-322-47-55  

10. Wykonawca gwarantuje stałą i niezmienną cenę usługi przez okres trwania umowy. 

11. Wynagrodzenie określone w ust. 1 obejmuje wszelkie koszty związane z realizacją 

umowy, w tym podatek od towarów i usług VAT, inne opłaty i podatki, ubezpieczenia, 

koszty zakupu materiałów i części niezbędnych do wykonania umowy, koszty pracy 

zatrudnionych przez Wykonawcę pracowników. 

12. Stosownie do brzmienia ustawy z dnia 9 listopada 2018r. o elektronicznym 

fakturowaniu w zamówieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub usługi 

oraz partnerstwie publiczno - prawnym (Dz.U. 2020 poz. 1666) Zamawiający posiada 

konto na Platformie Elektronicznego Fakturowania www.eFaktura.gov.pl celem 

odbierania od Wykonawcy ustrukturyzowanych faktur elektronicznych przesyłanych  

za pośrednictwem w/w platformy. Wykonawca nie jest obowiązany do wysyłania 

ustrukturyzowanych faktur elektronicznych do Zamawiającego za pośrednictwem  

ww. platformy. 

13. Platforma dostępna jest pod adresem: https://efaktura.gov.pl/uslugi-pef/. 

14. Wykonawca zamierzający wysyłać ustrukturyzowane faktury elektroniczne za 

pośrednictwem PEF zobowiązany jest do uwzględniania czasu pracy Zamawiającego, 

umożliwiającego Zamawiającemu terminowe wywiązanie się z zapłaty wynagrodzenia 

Wykonawcy. W szczególności Zamawiający informuje, że przesyłanie 

ustrukturyzowanych faktur elektronicznych winno nastąpić w godzinach: poniedziałek 

– czwartek 7:00-15:30, zaś piątek 7:00-13:00. W przypadku przesłania 

ustrukturyzowanej faktury elektronicznej poza godzinami pracy, w dni wolne od pracy 

lub święta, a także po godzinie poniedziałek – czwartek 15:30, zaś piątek 13:00 uznaje 

się, że została ona doręczona w następnym dniu roboczym. 

15. Podzieloną płatność tzw. split payment stosuje się wyłącznie przy płatnościach 

bezgotówkowych, realizowanych za pośrednictwem polecenia przelewu lub polecenia 

zapłaty dla czynnych podatników VAT. Mechanizm podzielonej płatności nie 

będzie  wykorzystywany do zapłaty za czynności lub zdarzenia pozostające poza 

zakresem VAT (np. zapłata odszkodowania), a także za świadczenia zwolnione  

z VAT, opodatkowane stawką 0. 

16. Wykonawca oświadcza, że numer rachunku rozliczeniowego wskazany we wszystkich 

fakturach, które będą wystawione w jego imieniu, jest rachunkiem dla którego  

zgodnie z Rozdziałem 3a ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Prawo Bankowe  

t.j. (Dz.U.2023.2488) prowadzony jest rachunek VAT.  

17. Wykonawca, który w dniu podpisania umowy nie jest czynnym podatnikiem VAT,  

a podczas obowiązywania umowy stanie się takim podatnikiem, zobowiązuje  

się do niezwłocznego powiadomienia Zamawiającego o tym fakcie oraz o wskazanie 

rachunku rozliczeniowego, na który ma wpływać wynagrodzenie, dla którego 

prowadzony jest rachunek VAT. 

 

 

 

§ 5 

Zobowiązania Wykonawcy 

http://www.efaktura.gov.pl/
https://efaktura.gov.pl/uslugi-pef/
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1. Wykonawca zobowiązuje się stosować podczas realizacji niniejszej umowy system 

HACCP (Hazard Analysis and Critical Control Points – system analizy zagrożeń 

i krytycznych punktów kontroli)–podstawa prawna art. 59 i 73 ustawy z dnia 25 sierpnia 

2006 r. o bezpieczeństwie żywności i żywienia (Dz. U. z 2023 poz. 1448 t.j.). 

2. Wykonawca zobowiązany jest w szczególności do zapewnienia: 

1) wykonywania usług z najwyższą dbałością i starannością, przestrzegając 

przepisów regulujących zbiorowe żywienie oraz postanowień umowy, używając 

produktów spożywczych najwyższej jakości, z niemodyfikowanej genetycznie 

żywności; 

2) stanu sanitarnohigienicznego obiektu żywienia zbiorowego, jego wyposażenia 

technicznego i technologicznego, a także w zakresie wymaganej higieny 

produktów żywnościowych, produkcji, przechowywania posiłków, w sposób 

uszczegółowiony w ustawie z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczeństwie  

żywności i żywienia (Dz.U.2023 poz. 1488 t.j.) i ustawie z dnia 5 grudnia 2008 r. 

o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakażeń i chorób zakaźnych u ludzi (Dz. U. 2024 

poz.924 t.j.); 

3) posiłki będące przedmiotem dostaw nie mogą naruszać wymagań określonych w: 

a) rozporządzeniu Komisji (WE) nr 2073/2005 z dnia 15 listopada 2005 r.  

w sprawie kryteriów mikrobiologicznych dotyczących środków spożywczych; 

b) rozporządzeniu Komisji (WE) nr 1881/2006 z dnia 19 grudnia 2006 r. 

ustalającym najwyższe dopuszczalne poziomy niektórych zanieczyszczeń  

w środkach spożywczych; 

c) rozporządzeniu (WE) nr 1829/2003 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia  

22 września   w sprawie genetycznie zmodyfikowanej żywności i paszy; 

d) rozporządzeniu (WE) nr 396/2005 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia  

23 lutego 2005 w sprawie najwyższych dopuszczalnych poziomów 

pozostałości pestycydów w żywności i paszy pochodzenia roślinnego  

i zwierzęcego oraz na ich powierzchni, zmieniającym dyrektywę Rady 

91/414/EWG; 

e) rozporządzeniu Ministra Zdrowia z dnia 22 listopada 2010 r. w sprawie 

dozwolonych substancji dodatkowych (Dz. U. 2010.232 poz.1525 z późn. zm.); 

4) gospodarki i postępowania z odpadami, powstającymi w trakcie żywienia 

zbiorowego zgodnie z ustawą z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach (Dz. U. 2023 

poz.1587  t.j. z późn.zm.). 

5) Wojskowej Inspekcji Sanitarnej, Wojskowej Inspekcji Weterynaryjnej i lekarzom 

Jednostki Wojskowej możliwość prowadzenia nadzoru nad procesem żywienia  

i żywnością zgodnie z rozporządzeniem Ministra Obrony Narodowej z dnia  

19 kwietnia 2004 r. w sprawie Wojskowej Inspekcji Weterynaryjnej (Dz. U. 2024, 

poz. 817 t.j. oraz z rozporządzeniem Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia  

28 października 2004 r. w sprawie form współpracy organów Inspekcji 

Weterynaryjnej z Wojskową Inspekcją Weterynaryjną (Dz. U. 2004, poz. 2462  t.j.). 

3. Wykonawca oświadcza, że posiada dokumenty potwierdzające, że jest ubezpieczony 

od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności związanej 

z przedmiotem zamówienia posiadające rozszerzony zakres ubezpieczenia  

od odpowiedzialności cywilnej ubezpieczonego za szkody osobowe lub rzeczowe 
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wyrządzone przez produkty wyprodukowane, dostarczone, sprzedane przez 

ubezpieczonego. 

4. Wykonawca zobowiązuje się na każde żądanie Zamawiającego udostępnić 

upoważnionemu przedstawicielowi Zamawiającego dokumentację z wewnętrznej 

kontroli jakości zdrowotnej żywności i przestrzegania zasad higieny w procesie 

produkcji zgodnie z przepisami Ustawy z dnia 25 sierpnia 2006 r.  o bezpieczeństwie 

żywności i żywienia ( Dz.U.2023r. poz.1488 t.j. z późn.zm.). 

5. Wykonawca udostępni na każde żądanie Zamawiającego pomieszczenia kuchni 

macierzystej celem przeprowadzenia kontroli przez upoważnionego Przedstawiciela 

Zamawiającego w zakresie: procesów technologicznych, jakości surowców użytych do 

produkcji, stanu sanitarnohigienicznego pomieszczeń, urządzeń i maszyn 

produkcyjnych, higieny osobistej zatrudnionego personelu, warunków socjalnych, 

warunków magazynowania surowców i gotowych przetworów, sposobu transportu 

towaru. 

6. Wykonawca natychmiast poinformuje Zamawiającego o decyzji wydanej przez 

właściwy organ kontroli żywności o wstrzymaniu produkcji lub unieruchomieniu kuchni 

macierzystej.    

7. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za ewentualne szkody, powstałe w związku  

z realizacją niniejszej umowy na skutek swego działania lub zaniechania  

i zobowiązuje się do ich usunięcia na własny koszt. 

8. W sytuacji nie wywiązania się Wykonawcy z obowiązku usunięcia szkody powstałej  

w wyniku realizacji usługi określonej § 1 umowy, Zamawiający usunie szkodę we 

własnym zakresie, a kosztami obciąży Wykonawcę. 

9. Wykonawca zobowiązany jest świadczyć usługi żywieniowe przestrzegając wymagań 

organizacyjnych i jakościowych określonych w Załączniku nr 1 do Umowy. 

10. Wykonawca zobowiązany jest do przygotowania posiłków według obowiązujących 

norm higieniczno-sanitarnych zawartych w przepisach dotyczących technologii 

przygotowania posiłków i oświadcza, iż posiada  niezbędną wiedzę, wykwalifikowany 

personel oraz uprawnienia do realizacji niniejszego zamówienia. 

11. Wykonawca zapewni, by w czasie realizacji usługi żywienia nie następowała 

powtarzalność dań podstawowych, wchodzących w skład wszystkich posiłków. 

12. Wykonawca na własny koszt zapewni pobieranie i przechowanie próbek żywności. 

13. Wykonawca zobowiązuje się do: 

1) Wykonywania usługi będącej przedmiotem umowy z należytą starannością 

i dokładnością; 

2) Przedstawienia Zamawiającemu menu na cały okres żywienia zawarty w umowie 

z podaniem gramatury i kaloryczności posiłków /całodniowa kaloryczność 

posiłków  min.  4000 kcal/. Zamawiający dopuszcza zmianę menu. 

3) Wykonawca ponosi odpowiedzialność za działania swoich pracowników i za 

wszelkie skutki w tym uszczerbek na zdrowiu (włącznie z utratą życia) 

spowodowane nie należytym wykonaniem zobowiązań w szczególności poprzez 

spowodowanie zatruć pokarmowych. 

4) Informowania Zamawiającego o zmianie formy prowadzonej działalności oraz 

zmianie adresu firmy, pod rygorem uznania korespondencji kierowanej na ostatni 

podany przez Wykonawcę adres za doręczoną. 
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5) Powyższe zobowiązanie dotyczy okresu obowiązywania umowy, gwarancji oraz 

niezakończonych rozliczeń wynikających z umowy. 

14. Wykonawca oświadcza, że zachowa w tajemnicy wszelkie informacje bez względu   

na ich formę oraz sposób pozyskania, do których miał dostęp w czasie realizacji 

umowy i nie będzie udostępniał ich żadnemu podmiotowi bez zgody Zamawiającego, 

chyba że taki obowiązek wynika z przepisów prawa. 

15. Zamawiający zobowiązuje się przestrzegać Zaleceń Głównego Inspektora 

Sanitarnego Wojska Polskiego z dnia 08.04.2022 r. dot. ochrony zdrowia 

konsumentów w wojskowych obiektach żywienia zbiorowego. 

§ 6 

Gwarancja jakości 

1. W okresie obowiązywania umowy Wykonawca, w ramach wynagrodzenia, 

zobowiązuje się do usunięcia ujawnionych wad w terminie natychmiastowym  

od momentu zgłoszenia reklamacji przez Zamawiającego. 

2. W razie odmowy uznania reklamacji Wykonawca na piśmie, niezwłocznie, powiadomi 

Zamawiającego i uzasadni swoje stanowisko dotyczące przyczyn odmowy uznania 

reklamacji. Brak pisemnego uzasadnienia odmowy uznania reklamacji, w terminie 

określonym powyżej oznaczać będzie uznanie reklamacji zgodnie z żądaniem 

Zamawiającego, w takim przypadku Wykonawca zobowiązany jest niezwłocznie 

usunąć ujawnione wady. 

3. Reklamacje zgłaszane będą w formie: e-mail …………..……… oraz telefonicznie na 

nr ………………… . 

     § 7 

                                            Waloryzacja wynagrodzenia 

1. Zgodnie z art. 439 ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych Zamawiający wskazuje 

następujące zasady wprowadzenia zmian wysokości wynagrodzenia należnego 

Wykonawcy w przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją 

zamówienia: 

1) miernikiem zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją Umowy 

jest wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych ogłaszany w komunikacie 

Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, 

2) każda ze Stron Umowy jest uprawniona do żądania zmiany wysokości 

wynagrodzenia Wykonawcy, gdy wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych 

ogłoszony w ostatnim komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego 

poprzedzającym wniosek o waloryzację, wzrośnie/spadnie o co najmniej 10% 

 w stosunku do wysokości tego wskaźnika w miesiącu zawarcia Umowy, 

3) waloryzacja wynagrodzenia dopuszczalna jest tylko 1 raz, nie wcześniej niż po 

upływie 6 miesięcy licząc od dnia zawarcia Umowy, 

4) waloryzacja nie dotyczy wynagrodzenia za dostawy wykonane przed datą złożenia 

wniosku, 

5) Strona zainteresowana waloryzacją składa drugiej Stronie wniosek o dokonanie 

waloryzacji wynagrodzenia wraz z uzasadnieniem wskazującym wysokość 

wskaźnika oraz przedmiot i wartość usług podlegających waloryzacji 
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(niewykonanych do dnia złożenia wniosku) wraz z udokumentowaniem podstawy 

zmian. 

6) w przypadku wzrostu/spadku wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych  

w sposób określony w pkt 2, waloryzacja będzie polegała na wzroście/obniżeniu 

wynagrodzenia za usługi pozostałe do wykonania po dniu złożenia wniosku  

o wartość procentową tego wskaźnika (lub wartość wynikową uwzględniającą 

różnicę między przedmiotowym wskaźnikiem w miesiącu zawarcia Umowy  

a wskaźnikiem ogłoszonym w ostatnim komunikacie Prezesa Głównego Urzędu 

Statystycznego poprzedzającym wniosek o waloryzację), 

7) Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z postanowieniami  

pkt 6) zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy,  

z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub 

kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy, zgodnie z treścią art. 439 ust. 

5 ustawy Prawo zamówień publicznych. 

2. Zmiany wysokości wynagrodzenia, o których mowa w ust. 3 obowiązywać będą od dnia 

wynikającego z zawartych w tym zakresie aneksów do umowy. 

3. Podwyższenie wynagrodzenia nie może przekroczyć 10% wartości brutto zawartej 

umowy. 

§ 8 

Kary umowne 

1. W przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania umowy Strony uprawnione 

są do dochodzenia swoich roszczeń na zasadach określonych w niniejszej umowie 

oraz na zasadach ogólnych ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. – Kodeks cywilny  

(tj. Dz. U. z 2024 r. poz.1061 t.j. z późn. zm.). 

2. W poniżej określonych przypadkach, Zamawiający uprawniony jest do żądania  

od Wykonawcy zapłaty następujących kar umownych: 

1) 10% wartości brutto określonej w § 4 ust. 1, pkt. 2, w przypadku odstąpienia lub 

rozwiązania przez Zamawiającego umowy (lub jej części) z przyczyn leżących po 

stronie Wykonawcy; 

2) 2% wartości brutto określonej w § 4 ust. 1, pkt. 2 za każdy stwierdzony przypadek 

nienależytego wykonania umowy niezgodnego z Opisem przedmiotu zamówienia 

(Załącznik nr 1 do umowy), za każdy przypadek oddzielnie w szczególności:  

 niezgodną realizację sposobu świadczenia usługi określonej w każdorazowym 

Zleceniu; 

3) 2% wartości brutto określonej w § 4 ust. 1, pkt. 2  za nieprzygotowanie posiłków  

w ilości zgodnej ze złożonym zamówieniem, za każdy przypadek stwierdzonego 

braku;          

4) 2% wartości brutto określonej w § 4 ust. 1, pkt. 2 za realizację zamówienia  

z niezachowaniem zasad higieniczno-sanitarnych w przygotowaniu za każdy 

stwierdzony przypadek; 

5) 2% wartości brutto określonej w § 4 ust. 1, pkt. 2 za każdorazowe (za każdy 

stwierdzony przypadek) stwierdzenie nieprzestrzegania przez Wykonawcę zaleceń 

pokontrolnych Wojskowego Ośrodka Medycyny Prewencyjnej lub właściwy organ 

urzędowej kontroli żywności.  
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6) 2% wartości brutto określonej w § 4 ust. 1, pkt. 2 za niezłożenie przez Wykonawcę 

w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych dokumentów, w celu 

potwierdzenia przez Wykonawcę, Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę. 

3. W poniżej określonych przypadkach, Zamawiający uprawniony jest do żądania od 

Wykonawcy zapłaty następujących kar umownych dla zamówienia opcjonalnego: 

1) 10% wartości brutto określonej w § 4 ust. 1, pkt. 3 w przypadku odstąpienia lub 

rozwiązania przez Zamawiającego umowy (lub jej części) z przyczyn leżących po 

stronie Wykonawcy; 

2) 2% wartości brutto określonej w § 4 ust. 1, pkt. 3 za każdy stwierdzony przypadek 

nienależytego wykonania umowy niezgodnego z Opisem przedmiotu zamówienia 

(załącznik nr 1 do umowy) za każdy przypadek oddzielnie w szczególności: 

 niezgodną realizację sposobu świadczenia usługi określonej w każdorazowym 

Zleceniu; 

3) 2% wartości brutto określonej w § 4 ust. 1, pkt. 3 za nieprzygotowanie posiłków  

w ilości zgodnej ze złożonym zamówieniem, za każdy przypadek stwierdzonego 

braku;          

4) 2% wartości brutto określonej w § 4 ust. 1, pkt. 3 za realizację zamówienia  

z niezachowaniem zasad higieniczno-sanitarnych w przygotowaniu za każdy 

stwierdzony przypadek; 

5) 2% wartości brutto określonej w § 4 ust. 1, pkt. 3 za każdorazowe (za każdy 

stwierdzony przypadek) stwierdzenie nieprzestrzegania przez Wykonawcę zaleceń 

pokontrolnych Wojskowego Ośrodka Medycyny Prewencyjnej lub właściwy organ 

urzędowej kontroli żywności.  

6) 2% wartości brutto określonej w § 4 ust. 1, pkt. 3 za niezłożenie przez Wykonawcę 

w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych dokumentów, w celu 

potwierdzenia przez Wykonawcę, Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę. 

4. W przypadku, gdy kary umowne nie pokrywają szkody wyrządzonej Zamawiającemu  

z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania umowy, a także w przypadkach, dla 

których nie zastrzeżono kar umownych, Zamawiający ma prawo dochodzić 

odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnego Kodeksu Cywilnego. 

5. Termin zapłaty kar umownych wynosi do 7 dni od dostarczenia drugiej Stronie 

dokumentu obciążającego karami umownymi /nota obciążeniowa/. 

6. Zamawiający może potrącić kary umowne z faktury VAT, na co wyraża zgodę 

Wykonawca. 

7. Wykonawca nie może zwolnić się od odpowiedzialności względem Zamawiającego  

z tego powodu, że niewykonanie lub nienależyte wykonanie umowy zobowiązań przez 

Wykonawcę było następstwem niewykonania lub nienależytego wykonania 

zobowiązań wobec Wykonawcy przez jego podwykonawców lub inne podmioty. 

8. Zapłata kar umownych nie zwalnia Wykonawcy z wykonania obowiązków określonych 

w niniejszej umowie, o ile Zamawiający nie podjął decyzji w przedmiocie odstąpienia 

lub rozwiązania umowy, lub dokonania  jej zmian. 

9. Łączna wysokość kar umownych nie może przekroczyć 30% wartości brutto 

wynagrodzenia. 
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10. Uchybienia w wykonaniu obowiązku zmiany wynagrodzenia przysługującego 

podwykonawcy związanych z realizacja przedmiotu umowy podwykonawczej, jeżeli 

zostały spełnione przesłanki określone w art. 439 ust. 5 ustawy Pzp w wysokości 2% 

wartości brutto zamówienia. 

11. W przypadku, gdy kary umowne nie pokrywają szkody wyrządzonej Zamawiającemu  

z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania umowy, a także w przypadkach, dla 

których nie zastrzeżono kar umownych, Zamawiający ma prawo dochodzić 

odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnego Kodeksu Cywilnego. 

12. Termin zapłaty kar umownych wynosi do 7 dni od dostarczenia drugiej Stronie 

dokumentu obciążającego karami umownymi /nota obciążeniowa/. 

13. Zamawiający może potrącić kary umowne z faktury VAT, na co wyraża zgodę 

Wykonawca. 

14. Wykonawca nie może zwolnić się od odpowiedzialności względem Zamawiającego 

z tego powodu, że niewykonanie lub nienależyte wykonanie umowy zobowiązań przez 

Wykonawcę było następstwem niewykonania lub nienależytego wykonania 

zobowiązań wobec Wykonawcy przez jego podwykonawców lub inne podmioty. 

15. Zapłata kar umownych nie zwalnia Wykonawcy z wykonania obowiązków określonych 

w niniejszej umowie, o ile Zamawiający nie podjął decyzji w przedmiocie odstąpienia 

lub rozwiązania umowy, lub dokonania  jej zmian. 

16. Łączna wysokość kar umownych nie może przekroczyć 30% ogólnej wartości brutto 

wynagrodzenia. 

§ 9 

Podwykonawcy 

1. Wykonawca zobowiązuje się wykonać przedmiot Umowy siłami własnymi lub przy 

udziale Podwykonawców.  

2. Wykonywanie usług z udziałem Podwykonawcy może odbywać się wyłącznie  

na zasadach określonych w niniejszej Umowie oraz kodeksie cywilnym. 

3. Umowa o podwykonawstwo nie może zawierać postanowień kształtujących prawa                                 

i obowiązki Podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz postanowień dotyczących 

warunków wypłaty wynagrodzenia, w sposób dla niego mniej korzystny niż prawa  

i obowiązki Wykonawcy, ukształtowane postanowieniami umowy zawartej między 

zamawiającym, a Wykonawcą. 

4. Do zawarcia przez Wykonawcę Umowy na usługi z Podwykonawcą lub dalszym 

Podwykonawcą jest wymagana zgoda Zamawiającego wyrażona w formie pisemnej 

pod rygorem nieważności. 

5. Zamawiający może żądać wzglądu do umowy zawartej przez Wykonawcę  

z Podwykonawcą. 

6. Postanowienia zawarte w niniejszym paragrafie stosuje się odpowiednio do zmian 

Umowy o podwykonawstwo. 

7. Zamawiający dopuszcza zmianę Podwykonawcy lub dalszego Podwykonawcy. 

8. Zmiana Podwykonawcy lub dalszego Podwykonawcy wymaga pisemnej zgody 

Zamawiającego. Zamawiający zaakceptuje i wyda  pisemną zgodę na zmianę 

Podwykonawcy lub dalszego Podwykonawcy, jeżeli otrzyma potwierdzenie rozliczenia 
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się Wykonawcy z poprzednim Podwykonawcą lub dalszym Podwykonawcą oraz 

dochowa procedury określonej dla zawarcia umowy o podwykonawstwo. 

9. Zlecenie wykonania części zamówienia Podwykonawcy lub dalszemu Podwykonawcy 

nie zmienia zobowiązań Wykonawcy wobec Zamawiającego za wykonanie tej części 

zamówienia i nie powoduje zwiększenia wynagrodzenia Wykonawcy określonego  

w § 4 ust. 1 niniejszej Umowy. 

10. Wykonawca ponosi wobec Zamawiającego pełną odpowiedzialność za należyte 

wykonanie usług powierzonych Podwykonawcy lub dalszemu Podwykonawcy, zgodnie 

z opisem przedmiotu zamówienia, przedmiarem usług, będących częścią składową 

niniejszej Umowy. 

11. Jeżeli Zamawiający stwierdzi, że wobec danego Podwykonawcy zachodzą podstawy 

wykluczenia żąda, aby Wykonawca w terminie określonym przez Zamawiającego 

zastąpił tego podwykonawcę pod rygorem niedopuszczenia Podwykonawcy do 

realizacji części przedmiotu Umowy. Wykonawca obowiązany jest zastąpić tego 

Podwykonawcę lub zrezygnować z powierzenia wykonania części przedmiotu Umowy 

Podwykonawcy. 

12. Powierzenie wykonania części zamówienia Podwykonawcom nie zwalnia Wykonawcy 

z odpowiedzialności za należyte wykonanie przedmiotu Umowy. 

13. Postanowienia Umowy dotyczące Podwykonawców stosuje się odpowiednio do 

dalszych Podwykonawców. 

§ 10 

Odstąpienie oraz rozwiązanie Umowy  

1. Zamawiający może odstąpić od Umowy: 

1) w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o zaistnieniu istotnej zmiany 

okoliczności powodującej, że wykonanie Umowy nie leży w interesie publicznym, 

czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia Umowy, lub dalsze wykonywanie 

Umowy może zagrozić podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub 

bezpieczeństwu publicznemu; 

2)  jeżeli zachodzi co najmniej jedna z następujących okoliczności: 

a) dokonano zmiany Umowy z naruszeniem art. 454 i art. 455 ustawy Pzp, 

b) Wykonawca w chwili zawarcia Umowy podlegał wykluczeniu na podstawie  

art. 108 ustawy Pzp, 

c) Trybunał Sprawiedliwości Unii Europejskiej stwierdził, w ramach procedury 

przewidzianej w art. 258 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,  

że Rzeczpospolita Polska uchybiła zobowiązaniom, które ciążą na niej  

na mocy Traktatów, dyrektywy 2014/24/UE, dyrektywy 2014/25/UE i dyrektywy 

2009/81/WE, z uwagi na to, że Zamawiający udzielił zamówienia z naruszeniem 

prawa Unii Europejskiej. 

2. W przypadku, o którym mowa w ust. 1 pkt 2 lit. a, Zamawiający odstępuje od Umowy  

w części, której zmiana dotyczy. 

3. W przypadkach, o których mowa w ust. 1, Wykonawca może żądać wyłącznie 

wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części Umowy. 
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4. Strony postanawiają, że oprócz przypadków wymienionych w kodeksie cywilnym, 

Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od Umowy w całości albo w części                                        

w następujących przypadkach: 

1) Zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy lub przedsiębiorstwo 

Wykonawcy zostało zbyte lub wniesione aportem do spółki prawa handlowego; 

2) Wykonawca zaprzestał prowadzenia działalności, wobec Wykonawcy wszczęte 

zostało postępowanie likwidacyjne, restrukturyzacyjne lub ogłoszona została jego 

upadłość; 

3) Wykonawca bez uzasadnionych przyczyn nie rozpoczął realizacji usług w ciągu  

1 dni kalendarzowych od dnia zawarcia Umowy i nie rozpoczyna ich pomimo 

wezwania Zamawiającego; 

4) Wykonawca opóźnia się z wykonaniem usługi ponad 1 dzień kalendarzowy  

w stosunku do terminów określonych w § 2 ust. 2 Umowy, z przyczyn niezależnych 

od Zamawiającego; 

5) Wykonawca przerwał realizację usługi i nie realizuje jej przez okres 1 dnia 

kalendarzowego pomimo wezwania Zamawiającego; 

6) Trzykrotnego stwierdzenia, że Wykonawca wykonuje przedmiot Umowy niezgodnie 

z jej postanowieniami; 

7) W przypadku wystąpienia dwukrotnej zwłoki w wydawaniu dziennych posiłków 

dłuższych niż 2 godziny; 

8) Dotychczasowy przebieg usług związanych z realizacją Umowy wskazywać będzie, 

że zachodzą uzasadnione wątpliwości, iż Umowa nie zostanie należycie wykonana 

w umówionym terminie, w szczególności gdy wysokość naliczonych kar umownych 

przekroczy 30% kwoty oznaczonej jako wynagrodzenie brutto, o którym mowa  

w § 4 ust. 1; 

9) Jeżeli czynności objęte niniejszą Umową wykonuje podmiot inny niż zaakceptowany 

przez Zamawiającego; 

10) Wykonawca wykonuje usługi niezgodnie z Umową, złożoną ofertą, oraz opisem 

przedmiotu zamówienia i nie usunie naruszeń w wyznaczonym terminie pomimo 

wezwania Zamawiającego; 

11) Wykonawca narusza przepisy ustawy o odpadach lub ustawy Prawo ochrony 

środowiska; 

12) Wystąpi konieczność wielokrotnego dokonywania przez Zamawiającego 

bezpośredniej zapłaty podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy lub 

konieczność dokonania  bezpośrednich zapłat na sumę większą niż 5% wartości 

Umowy; 

13) W przypadku utraty przez Wykonawcę uprawnień niezbędnych do wykonywania 

przedmiotu Umowy; 

14) Wydania wobec Wykonawcy decyzji administracyjnej wydanej przez właściwy 

organ urzędowej kontroli żywności o wstrzymaniu produkcji lub unieruchomieniu 

zakładu; 

15) Nakazania Zamawiającemu przez Wojskową Inspekcję Weterynaryjną lub 

Wojskową Inspekcję Sanitarną zaprzestania dalszego zaopatrywania się u 

Wykonawcy określonego w § 8 ust. 3 rozporządzenia Ministra Obrony Narodowej  
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z dnia 19 kwietnia 2004 r. w sprawie Wojskowej Inspekcji Weterynaryjnej (Dz. U. 

2024 r. poz. 817); 

5. Odstąpienie od Umowy z przyczyn określonych w ust. 1 powinno nastąpić w terminie  

2 dni kalendarzowych od powzięcia wiadomości o okolicznościach uzasadniających 

odstąpienie od Umowy. 

6. Odstąpienie od Umowy powinno nastąpić w formie pisemnej z podaniem uzasadnienia 

pod rygorem nieważności. 

7. Odstąpienie od Umowy będzie wywierało skutek pomiędzy stronami Umowy z chwilą 

doręczenia drugiej stronie oświadczenia o odstąpieniu i będzie wywierało skutek  

na przyszłość, przy zachowaniu w pełni przez Zamawiającego wszystkich uprawnień, 

które Zamawiający nabył przed datą złożenia oświadczenia o odstąpieniu, w tym  

w szczególności uprawnień z rękojmi, gwarancji, kar umownych i odszkodowania. 

8. W przypadkach, o których mowa powyżej, Wykonawca może żądać jedynie 

wynagrodzenia należnego  z tytułu wykonanej części umowy. 

9. Każda ze Stron ma możliwość odstąpienia od Umowy w całości lub w części. 

 

   § 11 

Zmiana Umowy 

1. Wszelkie zmiany treści zawartej Umowy mogą być dokonane jedynie zgodnie  z treścią 

art. 455 ustawy Prawo zamówień publicznych (Dz. U. 2024 r. poz. 1320 z późn. zm.)  

i niniejszej Umowy za zgodą obu stron wyrażoną w aneksie do Umowy, sporządzonym 

w formie pisemnej pod rygorem nieważności. 

2. Stosownie do treści art. 455 ustawy Prawo zamówień publicznych Zamawiający 

przewiduje możliwość zmiany postanowień zawartej Umowy w następujących 

przypadkach i warunkach: 

1) zmiana terminu realizacji przedmiotu Umowy, w przypadku: 

a) gdy zachowanie pierwotnie określonego terminu nie leży w interesie publicznym, 

b) działania siły wyższej, uniemożliwiającej wykonanie usług w określonym 

pierwotnie terminie, 

c) konieczności zmniejszenia zakresu przedmiotu Umowy, gdy jego wykonanie                                

w pierwotnym zakresie nie leży w interesie publicznym, w przypadku 

ograniczenia lub braku środków finansowych na realizację przedmiotu Umowy, 

skutkujących wstrzymaniem lub zaniechaniem usług, 

d) zmiany powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym 

wpływ na realizację przedmiotu Umowy lub świadczenia jednej lub obu stron; 

2) zmniejszenie wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zmniejszenia 

zakresu przedmiotu Umowy, w sytuacjach, o których mowa w pkt 1) powyżej – 

wynagrodzenie Wykonawcy określone w § 4 ust. 1 Umowy może zostać 

zmniejszone maksymalnie o 30%.  

3. Zmiany Umowy przewidziane w ust. 2 dopuszczalne są na następujących 

warunkach: 

ad. pkt 1) –  zmiana terminu realizacji przedmiotu Umowy: 

lit. a) – o okres umożliwiający osiągnięcie uzasadnionego interesu publicznego,        

lit. b) – o okres działania siły wyższej oraz potrzebny do usunięcia skutków tego 

działania, 
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lit. c) – o okres proporcjonalny do zmniejszonego zakresu, spowodowanego 

ograniczeniem lub brakiem środków finansowych na realizację przedmiotu Umowy,  

lit. d) – o uzasadniony okres wynikający ze zmiany przepisów prawa, 

ad pkt 2) – wynagrodzenie należne Wykonawcy za wykonanie przedmiotu Umowy 

zostanie zmniejszone na podstawie protokołu zaawansowania usług przygotowanych 

przez Wykonawcę, a zatwierdzonych przez Zamawiającego. 

4. Poza przypadkami, o których mowa w ust. 2 i 3, dopuszczalna jest zmiana 

postanowień zawartej Umowy w okolicznościach: 

1) W przypadku zmiany osób upoważnionych jako przedstawicieli stron Umowy,  

w przypadku nieprzewidzianych zdarzeń losowych takich, jak: choroba, śmierć, 

ustanie stosunku pracy, pod warunkiem, że osoby zaproponowane będą posiadały 

takie same kwalifikacje, jak osoby wskazane w Umowie. 

2) Poza przypadkami, o których mowa w ust. 2 i 3, dopuszczalna jest zmiana 

postanowień zawartej Umowy w okolicznościach i na warunkach określonych w art. 

455 ustawy Pzp. 

5. Strony działając na podstawie art. 455 ust. 1 pkt 1 ustawy Prawo zamówień publicznych 

z dnia 11 września 2019 r. przewidują następujące rodzaje, zakres i warunki zmiany 

treści umowy dopuszczalne bez przeprowadzenia nowego postępowania o udzielenie 

zamówienia: 

1) zmiana postanowień niniejszej umowy w zakresie odnoszącym się do 

wynagrodzenia jest dopuszczalna w przypadku: 

a) zmiany obowiązującej stawki podatku od towarów i usług oraz podatku 

akcyzowego, odpowiednio do przepisów prawa wprowadzających zmianę, 

6. Zmiany umowy przewidziane w ust. 5 dopuszczalne są na następujących warunkach: 

stawka i kwota podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego oraz 

wynagrodzenia brutto ulegną zmianie odpowiednio do przepisów prawa 

wprowadzających zmianę. 

7. Zmiana postanowień zawartej Umowy może nastąpić wyłącznie za zgodą obu stron 

wyrażoną w aneksie do Umowy, sporządzonym w formie pisemnej pod rygorem 

nieważności.   

  § 12 

Cesja wierzytelności 
Wykonawca nie może bez uprzedniej zgody Zamawiającego wyrażonej na piśmie pod 

rygorem nieważności dokonać przekazania swojej wierzytelności, wynikających z zawartej 

umowy na osobę trzecią.  

 

§ 13 

Ochrona danych osobowych 

1. Wykonawcy w związku z wykonywaniem zadania zostaną udostępnione dane 

pracowników do kontaktów roboczych.  

2. Wykonawca zobowiązuje się do przetwarzania udostępnionych danych  

osobowych zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Radu (UE) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 
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z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE. 

3. Wykonawca zobowiązuje się do zapoznania swoich pracowników (podwykonawców/ 

pracowników podwykonawców) zaangażowanych do realizacji umowy, z klauzulami 

informacyjnymi dostępnymi na stronie internetowej 25. WOG, https://25wog.wp.mil.pl 

w zakładce bip/ochrona danych osobowych/RODO. 

§ 14 

Zatrudnienie 

1. Wykonawca lub Podwykonawca zobowiązuje się, że osoby świadczące usługi  

w zakresie przygotowania posiłków będą w okresie realizacji umowy zatrudnione 

na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. 

– Kodeks pracy (t.j. Dz.U. 2023, poz.1465 z późn. zm.). 

2. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania 

czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełnienia przez Wykonawcę  

lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób 

świadczących usługi w okresie realizacji niniejszej umowy. Każdorazowo na wezwanie 

Zamawiającego, w terminie wskazanym na wezwaniu, który nie może być krótszy niż  

3 dni robocze, Wykonawca zobowiązuje się do przedłożenia w siedzibie Zamawiającego 

dokumenty w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy 

o pracę przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, osób realizujących usługę w trakcie 

realizacji zamówienia: 

1) oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy 

o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego, 

zgodnie z zapisami w przedmiotowym SWZ. Oświadczenie to powinno zawierać 

w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę 

złożenia oświadczenia, wskazanie że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby 

zatrudnione na podstawie umowy o pracę, wymiaru etatu oraz podpis  

osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub 

Podwykonawcy; 

2) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę 

lub Podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę  osób wykonujących czynności 

wskazane w SWZ w zakresie realizacji przedmiotu zamówienia, których  

dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy (wraz  

z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia 

umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę  

danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami Rozporządzenia 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.  

w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

Dyrektywy 95/46/WE (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników). 

Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu 

powinny być do zidentyfikowania. Imię i nazwisko nie podlega anonimizacji.    

3. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie 

żądanych dokumentów, w celu potwierdzenia przez Wykonawcę, Podwykonawcę 

https://25wog.wp.mil.pl/
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wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, traktowane będzie jako 

niespełnienie wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób świadczących 

usługi w trakcie realizacji zamówienia. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę, 

Podwykonawcę ww. wymogu, Zamawiający przewiduje sankcje w postaci zapłaty przez 

Wykonawcę kary umownej określonej w § 8 ust. 2 pkt. 6 lub § 8 ust. 3 pkt. 6. 

§ 15 

Postanowienia końcowe 

1. W sprawach nieregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy ustawy 

Prawo Zamówień Publicznych (Dz. U. z 2024 poz. 1320 z póź.zm.) oraz Kodeksu 

Cywilnego (Dz.U. 2024 poz. 1061 – tj.)  i innych obowiązujących w tym zakresie aktów 

prawnych. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do informowania Zamawiającego o zmianie formy 

prowadzonej działalności oraz zmianie adresu siedziby firmy i danych identyfikacyjnych 

firmy oraz numeru rachunku bankowego, pod rygorem poniesienia kosztów związanych 

z brakiem właściwych danych u Zamawiającego oraz pod rygorem uznania 

korespondencji kierowanej na ostatni podany przez Wykonawcę adres za doręczony. 

Powyższe zobowiązanie dotyczy okresu obowiązywania umowy, gwarancji oraz 

niezakończonych rozliczeń wynikających z umowy. Zmiany te nie wymagają 

sporządzenia aneksu do umowy. 

3. Zmiana postanowień umownych wymaga formy pisemnej uzgodnionej przez Strony 

pod rygorem ich nieważności. 

4. Spory wynikłe z niniejszej umowy rozstrzygać będzie sąd powszechny właściwy dla 

siedziby Zamawiającego. 

5. W przypadku rozbieżności treści umowy z treścią załączników, wiążąca dla Stron jest 

treść umowy.  

6. Załączniki do umowy stanowiące jej integralną część: 

- Załącznik Nr 1 – Opis przedmiotu zamówienia; 

- Załącznik Nr 2 – Zbiorczy wykaz ilości żywionych. 

7. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach – dwa dla 

Zamawiającego i jeden dla Wykonawcy. 

 

 

          ZAMAWIAJĄCY                  WYKONAWCA 

 

 

……………………………………………………….    ………………………………………………………
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   Z A T W I E R D Z A M                   Załącznik Nr 2  

                        
       SZEF LOGISTYKI 

25.Wojskowego Oddziału Gospodarczego  

……………………………………………………………………………..……… 

ZBIORCZY WYKAZ ILOŚCI ŻYWIONYCH 
UMOWA NR …………………/……………………… Z DNIA ………………………………………20…….. R.  

 

Data wydania 
posiłku 

RODZAJ    POSIŁKU 

ŚNIADANIE OBIAD KOLACJA SUCHY PROWIANT* 

Ilo
ść

 

p
o

si
łk

ó
w

 Podpis osoby upoważnionej do 
odbioru i  kontroli jakości 

świadczonej usługi    
z 34brt/283WRLP  

Ilo
ść

 

p
o

si
łk

ó
w

 Podpis osoby upoważnionej do 
odbioru i  kontroli jakości 

świadczonej usługi    
z 34brt/283WRLP 

Ilo
ść

 

p
o

si
łk

ó
w

 Podpis osoby upoważnionej do 
odbioru i  kontroli jakości 

świadczonej usługi    
z 34brt/283WRLP 

Ilo
ść

 
p

o
si

łk
ó

w
 Podpis osoby upoważnionej do 

odbioru i  kontroli jakości 
świadczonej usługi    
z 34brt/283WRLP 
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RAZEM 
        

   

Uwagi: …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
 

 
           Data i podpis osoby odpowiedzialnej                                                                   Data i podpis osoby odpowiedzialnej                                                                          Data i podpis osoby odpowiedzialnej  
        Za realizację Umowy  – Zamawiający                                                               za realizację Umowy  - Zamawiający                                                                                    za realizację Umowy  (Wykonawca) 
                            /  25 WOG /                                 /25 WOG/ 
 
 
       ………………………………………………………………..……..       ………………………………………………………………..……..                 ………………………………………………………………..…….. 

 
 
 
 
*Wypełniamy w przypadku wydania suchego prowiantu 
 

 

 

           

  

 

 

 

 


