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Postepowanie w trybie przetargu nieograniczonego na dostawy wyrobéw medycznych jednorazowego uzytku

Zalacznik nr 3a do SWz2
UMOWA DZIERZAWY nr ZP/.../2025

zawarta w dniu ............. r. roku w Elblagu, w wyniku przeprowadzonego postepowania o zamdwienie publiczne nr
ZP/28/2025 w trybie przetargu nieograniczonego, na podstawie art. 132 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. - Prawo
zamowien publicznych (Dz. U. 2024 poz. 1320 z p6zn. zm.) — zwanej dalej uPzp, pomiedzy:

Szpitalem Miejskim $w. Jana Pawla II w Elblagu, ul. Komenskiego 35, 82-300 Elblag,

NIP : 578-310-44-67, REGON : 281098840,
zwanym w dalszej tresci umowy ,,DZIERZAWCA”,
reprezentowanym przez:

1. Mirostawa Gorbaczewskiego — Dyrektora,

zostata zawarta umowa o nastepujacej tresci :

§1
1. Przedmiotem umowy jest dzierzawa diatermii z narzedziami elektrochirurgicznymi zgodnie zalgcznikiem nr
1.25 stanowigcym integralng cze$¢ niniejszej umowy, na potrzeby Szpitala Miejskiego $w. Jana Pawta II w Elblagu.
2. Wydzierzawiajgcy gwarantuje, ze dostarczony przedmiot umowy spetnia wymagania zasadnicze zgodnie z ustawg o
wyrobach medycznych (Dz.U. 2024 poz.1620).
3. Dane dotyczace przekazanego w dzierzawe sprzetu, tj. nr katalogowy, typ, producent, warto$¢ poczatkowa w zt,
zawarte bedg w protokole zdawczo-odbiorczym przekazania ww. sprzetu.
4. W ramach niniejszej umowy Wydzierzawiajgcy zobowigzany jest do zainstalowania i uruchomienia sprzetu w sposéb
umozliwiajacy jego wiasciwg eksploatacje.
§2

1. Wydzierzawiajacy dostarczy i zainstaluje na wtasny koszt urzadzenie do siedziby Dzierzawcy w terminie 30 dni od
dnia zawarcia niniejszej umowy.
2. Wydzierzawiajgcy zobowigzuje sie do bezptatnego szkolenia personelu z zakresu uzytkowania sprzetu.
3. Przekazanie urzadzenia do biezacej eksploatacji zostanie stwierdzone w formie pisemnej protokotem zdawczo-
odbiorczym.
4. Wydzierzawiajacy zobowigzany jest do dostarczenia wraz z urzadzeniem:
1) protokotu zdowcz-odbiorczy z uzupetnionymi danymi oferowanego sprzetu oraz ewentualnym protokotem brakéw
i rozbieznosci, paszportu technicznego;
2) kopie dokumentu dopuszczajgcego do obrotu i uzywania dzierzawionego analizatora zgodnie z ustawg z dnia 7
kwietnia 2022 r. o wyrobach medycznych
3) instrukcje obstugi sprzetu w jezyku polskim w wersji papierowej i/lub elektronicznej, lub dodatkowo
Wydzierzawiajacy udostepni adres strony internetowej do samodzielnego pobrania przez Dzierzawce instrukcji
instrukcje obstugi sprzetu w jezyku polskim.

§3
1. Miesieczny czynsz dzierzawy wynosi:
Kwota netto: ..........oriririniminnnnnnnnanaes PLN, stownie: .....coiirimirermnmrmimrmmrnsmssmarss s assnsann
Kwota brutto: .....ccocvvevvnrrrrrannn PLN, stownie: ...civerermrmrmrnmnmnisssss s s sasasasasanns

W tym nalezny podatek VAT w kwoci€: «iaveurasss PLN

Wartos¢ dzierzawy w okresie 36 miesiecy wynosi:

Kwota netto: ..........coeireiminneinnnanannes PLN, stowni€: ...ciicireireireimenmnmnmsimesmssesms s nassasnanss .
Kwota brutto: .......coccirimnmureineranen PLN, stowni€: ...coicireireireimemmireimsnsssmssesms s sas s sasnanss
W tym nalezny podatek VAT w kwocie: ..........us PLN
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Cena dzierzawy analizatora podstawowego przedstawiona w ofercie nie ulegnie zmianie przez caly okres trwania
niniejszej umowy tj. 36 miesiecy liczac od daty jej zawarcia, poza przypadkami o ktdrych mowa w dalszej czesci
paragrafu.
Dzierzawca, zgodnie z art. 455 oraz 436 pkt. 4 lit. b) uPzp przewiduje zmiany postanowien niniejszej umowy w
stosunku do tresci oferty, na podstawie ktorej dokonano wyboru Dostawcy w zakresie:
1) zasad wprowadzania zmian wysokos$ci wynagrodzenia w przypadku zmiany:
a) stawki podatku od towaréw i ustug oraz podatku akcyzowego,
b) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej, ustalonych
na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace,
c) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki na
ubezpieczenie spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne,
d) zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z
dnia 4 pazdziernika 2018r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz.U. Dz.U. 2023 poz. 46),
jezeli zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania zamdwienia.
W sytuacji wystapienia okolicznosci wskazanych w ust. 3 pkt. 1 lit. a) niniejszego paragrafu, Wydzierzawiajacy jest
uprawniony do ztozenia Dzierzawcy pisemnego wniosku o zmiane umowy w zakresie ptatnosci wynikajacych z faktur
wystawionych po wejsciu w zycie przepisow zmieniajgcych stawke podatku od towardw i ustug. Wniosek powinien
zawieraC wyczerpujace uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych zmiany stawki podatku od towardw i
ustug oraz dokfadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia naleznego Dostawcy po zmianie umowy.
W sytuacji wystapienia okolicznosci wskazanych w ust. 3 pkt. 1 lit. b) niniejszego paragrafu Wydzierzawiajacy jest
uprawniony do ztozenia Dzierzawcy pisemnego wniosku o zmiane umowy w zakresie ptatnosci wynikajacych z faktur
wystawionych po wejéciu w zycie przepiséw zmieniajacych wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia za prace. Wniosek
powinien zawieraC wyczerpujace uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz doktadne wyliczenie
kwoty wynagrodzenia naleznego Dostawcy po zmianie umowy, w szczegolnosci Wydzierzawiajacy zobowigzuje sie
wykaza¢ zwigzek pomiedzy wnioskowang kwotg podwyzszenia wynagrodzenia, a wptywem zmiany minimalnego
wynagrodzenia za prace na kalkulacje wynagrodzenia. Wniosek moze obejmowac jedynie dodatkowe koszty realizacji
umowy, ktére Wydzierzawiajacy obowigzkowo ponosi w zwigzku z podwyzszeniem wysokosci ptacy minimalnej.
Dzierzawca o$wiadcza, ze nie bedzie akceptowat kosztéw wynikajacych z podwyzszenia wynagrodzen pracownikom
Dostawcy, ktdre nie sa konieczne w celu ich dostosowania do wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace, w
szczegdlnosci koszty podwyzszenia wynagrodzenia w kwocie przewyzszajgcej wysokos¢ ptacy minimalnej.
W sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 3 pkt. 1 lit. ¢) niniejszego paragrafu Wydzierzawiajacy jest
uprawniony do ztozenia Dzierzawcy pisemnego wniosku o zmiane umowy w zakresie ptatnosci wynikajgcych z faktur
wystawionych po zmianie zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu Ilub
wysokosci sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne. Wniosek powinien zawiera wyczerpujace
uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Dostawcy po
zmianie umowy, w szczegdlnosci Wydzierzawiajacy zobowigzuje sie wykazac¢ zwigzek pomiedzy wnioskowang kwotg
podwyzszenia wynagrodzenia a wptywem zmiany zasad, o ktérych mowa w ust. 3 pkt. 1 lit. ¢) niniejszego paragrafu
na kalkulacje wynagrodzenia. Wniosek moze obejmowac jedynie dodatkowe koszty realizacji umowy, ktore
Wydzierzawiajacy obowigzkowo ponosi w zwigzku ze zmiang zasad, o ktérych mowa w ust. 3 pkt. 1 lit. c) niniejszego
paragrafu.
W sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 3 pkt. 1 lit. d) niniejszego paragrafu Wydzierzawiajacy jest
uprawniony do ztozenia Dzierzawcy pisemnego wniosku o zmiane umowy w zakresie pfatnosci wynikajacych z faktur
wystawionych po zmianie zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych. Wniosek
powinien zawiera¢ wyczerpujace uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz doktadne wyliczenie
kwoty wynagrodzenia Dostawcy po zmianie umowy, w szczegdlnosci Wydzierzawiajacy zobowigzuje sie wykazac
zwigzek pomiedzy wnioskowang kwotg podwyzszenia wynagrodzenia a wptywem zmiany zasad, o ktérych mowa w
ust. 3 pkt.6 lit. d) niniejszego paragrafu na kalkulacje wynagrodzenia. Wniosek moze obejmowac jedynie dodatkowe
koszty realizacji Umowy, ktére Wydzierzawiajacy obowigzkowo ponosi w zwigzku ze zmiang zasad, o ktérych mowa w
ust. 3 pkt. 6 lit. d) niniejszego paragrafu.
Zmiana umowy w zakresie zmiany wynagrodzenia z przyczyn okreslonych w ust. 3 pkt. 1 lit a)-d) niniejszego
paragrafu obejmowac bedzie wylgcznie ptatnosci za ustugi, ktérych w dniu zmiany umowy jeszcze nie wykonano
Zmiana wysokosci wynagrodzenia cze$ciowego Dostawcy moze by¢ dokonana nie czesciej niz raz w roku w oparciu o
wskaznik wzrostu lub obnizki cen towardw i ustug konsumpcyjnych ogétem, ogtoszony przez Prezesa Gtdwnego
Urzedu Statystycznego za jeden ostatni kwartat przed dokonaniem powiadomienia o zmianie wynagrodzenia. Strony
mogg przyja¢ za podstawe zmiany wynagrodzenia réwniez odpowiednio sume wskaznikdw za wiecej niz jeden
kwartat, w przypadku gdy ceny jednostkowe poszczegdlnego asortymentu nie ulegaty wczesniej zmianie:
1) zmiana wysokosSci wynagrodzenia w oparciu o klauzule waloryzacyjng moze dotyczy¢ wylacznie dostaw
pozostatych do wykonania na dzien dokonywania zawiadomienia o zmianie.
2) zmiana wynagrodzenia moze nastgpi¢ na pisemny i uzasadniony wniosek Wydzierzawiajacego oraz po zawarciu
aneksu do umowy.
3) pierwsza zmiana wysokosci wynagrodzenia moze wejs¢ w zycie nie wczesniej niz 6 miesiecy od dnia zawarcia
umowy.
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11.

12.

13.

14.

15.
16.

1.

2.

4) maksymalna wartos¢ poszczegolnej zmiany wynagrodzenia jakg dopuszcza Dzierzwaca nie moze przekroczy¢ 3%
wynagrodzenia za zakres przedmiotu umowy niezrealizowanego przez Dzierzawce, przed dniem ztozenia wniosku.

5) maksymalna warto$¢ zmian wynagrodzenia Wydzierzawiajgcego jakg dopuszcza Dzierzawca w ust. 9 pkt od 1) do
4), nie moze przekroczy¢ 10% wartosci netto wynagrodzenia pierwotnego w umowie.

6) postanowienn umownych w zakresie waloryzacji nie stosuje sie od chwili osiggniecia limitu, o ktérym mowa w pkt.
5) tego ustepu

Strony zastrzegajg mozliwos¢ przedtuzenia lub skrocenia terminu obowigzywania nn. umowy dostosowujgc termin jej

obowigzywania do terminu obowigzywania umowy dostawy nr ZP /.../2025.

W przypadku udokumentowanych zmian, o ktdrych mowa w ust. 4 zostang one uzgodnione i po zaakceptowaniu

przez Dzierzawce wprowadzone aneksem do umowy.

Aneks zostanie sporzadzony przez Wydzierzawiajacego i przestany z co najmniej 7—dniowym wyprzedzeniem do

Dzierzawcy w celu zapoznania sie z jego trescia.

Strony ustalaja, ze czynsz dzierzawny o ktéorym mowa w ust. 1 platny bedzie przelewem na konto

Wydzierzawiajgcego na podstawie prawidtowo wystawionej faktury VAT z terminem ptatnosci 60 dni od daty

otrzymania przez Dzierzawce faktury za dany miesigc.

W przypadku nieterminowych ptatnosci Dzierzawca zaptaci Wydzierzawiajgcemu odsetki ustawowe.

Dzierzawca nie bedzie ponosit zadnych dodatkowych kosztéw zwigzanych z dzierzawg aparatéow — poza miesiecznym

czynszem dzierzawnym.

§4
W okresie trwania umowy, Wydzierzawiajgcy zapewnia Dzierzawcy bezptatng gwarancje serwisowg dotyczaca
przedmiotu umowy, w tym wszelkie koszty naprawy i wymiany podzespotow.
Wydzierzawiajacy zapewnia Dzierzawcy przeglady serwisowe sprzetu min. 1 raz w roku kalendarzowym.
Wydzierzawiajgcy zobowigzuje sie do serwisowania sprzetu na terenie Polski.
Czas reakcji serwisu Wydzierzawiajgcego na zgtoszenie awarii — maksymalnie 48 godzin od momentu zgtoszenia
awarii przez Dzierzawce.
Czas naprawy aparatu bez koniecznosci wymiany czesci lub podzespotdow — maksymalnie 3 robocze od momentu
zgtoszenia awarii.
Okres niesprawno$ci urzadzenia, po uptywie ktérego Wydzierzawiajgcy zobowigzany bedzie do zapewnienia
urzadzenia zastepczego na czas naprawy — powyzej 3 dni roboczych od chwili zgtoszenia awarii.
Dzierzawca zobowigzuje sie uzytkowac wydzierzawiony sprzet zgodnie z jego przeznaczeniem i wasciwosciami.
Dzierzawca zobowigzuje sie zabezpieczy¢ wydzierzawiony sprzet przed kradzieza i niepozadanym dziataniem oséb
trzecich.

8§5

Strony ustalaja, ze w razie niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy obowigzywa¢ bedzie odszkodowanie w
formie kar umownych z nastepujacych tytutdw i w nastepujacych wysokosciach:
1) jezeli Wydzierzawiajgcy nie dotrzyma terminu dostawy sprzetu o ktérym mowa w § 2 ust. 1, Dzierzawca bedzie
miat prawo zadac kary umownej w wysokosci 0,5% wartosci przedmiotu umowy za kazdy dzien zwioki,
2) jezeli Wydzierzawiajacy dostarczy sprzet niekompletny, Dzierzawca bedzie miat prawo zada¢ kary umownej w
wysokosci 0,2% wartosci przedmiotu umowy za kazdy dzien zwtoki,
3) za odstgpienie przez Dzierzawce od umowy z winy Wydzierzawiajacego - w wysoko$ci 10% wartosci przedmiotu
umowy,
4) w przypadku zwioki w dostarczeniu urzadzenia zastepczego w stosunku do czasu okreslonego w § 4 ust. 5
umowy, w wysokosci 0,5% wartosci przedmiotu umowy za kazdy dzien zwtoki,
5) w przypadku zwioki w przystgpieniu do usuniecia awarii w wysokosci 0,5% wartoéci przedmiotu umowy za kazdy
dzien zwioki.
6) W przypadku niedokonania przegladdw serwisowych, o ktdrych mowa w § 4 ust.2 w wysokosci 0,2% wartosci
przedmiotu umowy za kazdy dzier zwtoki.
7) taczna maksymalna wysokos¢ kar umownych, ktérych moga dochodzi¢ strony wynosi¢ bedzie nie wiecej niz 15%
wynagrodzenia umownego brutto okreslonego w § 3 ust. 1.
Dzierzawca zastrzega sobie dochodzenie odszkodowania uzupetniajgcego, o ile kara umowna nie pokryje zaistniatej
szkody.
§6

Wydzierzawiajacy zobowiagzuje sie do:

1.

2.

1) nie dokonywania sprzedazy lub cesji ewentualnych zadtuzen Dzierzawcy o bez jego zgody pod rygorem
niewaznosci,
2) nie udzielania petnomocnictw w zakresie windykacji naleznosci bez zgody Dzierzawcy pod rygorem niewaznosci
petnomocnictw (nie dotyczy petnomocnictw procesowych udzielanych radcy prawnemu lub adwokatowi)
§7
Dzierzawca nie moze bez pisemnej zgody Wydzierzawiajagcego udostepniac sprzetu do uzytkowania osobom trzecim
ani go poddzierzawiac.
Wydzierzawiajacy ma prawo kontroli wykorzystania przedmiotu dzierzawy.
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§8
Wydzierzawiajacy ma prawo do natychmiastowego odstgpienia od umowy w przypadku:
1) wykorzystywania sprzetu przez Dzierzawce niezgodnie z jego wtasciwosciami i przeznaczeniem;
2) oddania sprzetu bez zgody Wydzierzawiajacego do uzywania osobie trzeciej lub poddzierzawianie go;
3) nieptacenie przez Dzierzawce czynszu dzierzawnego przez co najmniej dwa terminy ptatnosci.

8§9
Po zakonczeniu okresu trwania dzierzawy Dzierzawca zobowigzany jest zwréci¢ urzadzenia w takim stanie, w jakim
powinny sie znajdowac stosownie do przepiséw o wykonywaniu dzierzawy. Dzierzawca nie ponosi konsekwencji za zuzycie
aparatow bedace nastepstwem prawidtowej eksploatacji.

§10
Umowa obowigzuje w okresie 36 miesiecy od dnia jej zawarcia, z zastrzezeniem § 3 ust. 8 niniejszej umowy.

§11
Wszelkie sprawy sporne wynikajace z realizacji niniejszej umowy, nieuzgodnione polubownie, rozstrzygane bedg przez sad
wiasciwy dla siedziby Dzierzawcy.

§12
Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§13
W sprawach nie unormowanych niniejsza umowg beda mialy zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego oraz Ustawy
Prawo zaméwien publicznych.

§14
Umowa zostata sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

WYDZIERZAWIAJACY DZIERZAWCA
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