Porozumienie

o powierzeniu przetwarzania danych osobowych

(dalej jako: „Porozumienie”)

zawarte w dniu 18 marca 2025 r. w Poznaniu pomiędzy:

Centrum Wyszkolenia Jeździeckiego Hipodrom Wola sp. z o.o. z siedzibą w Poznaniu zarejestrowaną w Krajowym Rejestrze Sądowym przez Sąd Rejonowy Poznań Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, pod numerem KRS 0000159246, posiadającą numer NIP 7811000463 oraz numer REGON 630234575, 

reprezentowaną/ym przez: .............................................., 

zwanym dalej „Podmiotem powierzającym”
a 
……………………….
zwaną dalej „Podmiotem przetwarzającym” 

o następującej treści: 

§ 1 [Powierzenie przetwarzania danych osobowych]
1. W związku z realizacją umowy …………………..., zawartej pomiędzy Podmiotem powierzającym i Podmiotem przetwarzającym w celu i w zakresie niezbędnym do właściwego wykonania ww. Umowy, Podmiot powierzający powierza Podmiotowi przetwarzającemu do przetwarzania dane osobowe w zakresie określonym w § 2. 

2. Podmiot powierzający oświadcza, iż jest administratorem danych, które powierza.
§ 2 [Zakres i cel przetwarzania danych]
1. Podmiot przetwarzający będzie przetwarzał powierzone na podstawie niniejszego Porozumienia następujące kategorie danych osobowych:
a) imiona i nazwiska, 

b) numery identyfikacyjne: PESEL/NIP,

c) dane o lokalizacji np. adresy zamieszkania, zameldowania,

d) adresy e-mail,

e) daty urodzenia,

f) numery telefonów

2. Powierzone przez Podmiot powierzający dane osobowe będą przetwarzane przez Podmiot przetwarzający wyłącznie w celu wykonywania przez Podmiot przetwarzający na rzecz Podmiotu powierzającego umowy……
§ 3 [Sposób wykonania Porozumienia w zakresie przetwarzania danych osobowych]
1. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się przetwarzać powierzone dane osobowe zgodnie z poszanowaniem obowiązujących przepisów regulujących kwestię ochrony danych osobowych, w szczególności Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, dalej: Rozporządzenie.

2. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się:

a) przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych Podmiot przetwarzający zabezpieczy je poprzez stosowanie odpowiednich środków technicznych i organizacyjnych, zapewniających adekwatny stopień bezpieczeństwa odpowiadający ryzyku związanemu z przetwarzaniem danych osobowych, o którym mowa w art. 32 Rozporządzenia,
b) nadać upoważnienia do przetwarzania danych osobowych, wskazanych w § 1 ust. 1 powyżej, wszystkim osobom, które będą przetwarzały powierzone dane  

c) prowadzić ewidencję osób upoważnionych do przetwarzania danych osobowych,

d) zapewnić zachowanie w tajemnicy przetwarzanie danych oraz sposobów ich zabezpieczenia przez osoby, które upoważnia do przetwarzania danych osobowych zarówno w trakcie zatrudnienia lub współpracy z Podmiotem powierzającym, jak i po ustaniu zatrudnienia lub współpracy,

e) w miarę swoich możliwości, w szczególności poprzez wdrożenie odpowiednich środków  technicznych i organizacyjnych, pomagać Podmiotowi powierzającemu wywiązywać się z obowiązku odpowiadania na żądania osoby, której dane dotyczą, w zakresie wykonywania jej praw określonych w rozdziale III Rozporządzenia (Prawa osoby, której dane dotyczą) oraz z obowiązków określonych w art. 32-36 Rozporządzenia, w szczególności w przypadku stwierdzenia naruszenia zasad ochrony i przetwarzania danych osobowych na podstawie Porozumienia,

f) w przypadku stwierdzenia naruszenia zasad ochrony i przetwarzania powierzonych danych osobowych na podstawie Porozumienia Podmiot przetwarzający zobowiązany jest zgłosić powyższe Podmiotowi powierzającemu w ciągu 24 godzin od chwili stwierdzenia naruszenia.

3. Strony zgodnie ustalają, iż dane osobowe, o których mowa w § 1 ust. 1 powyżej, będą przekazywane przy użyciu poczty elektronicznej na wskazany poniżej adres e-mail podmiotu przetwarzającego: ………………….. Dostęp do wskazanej poczty po stronie podmiotu.
4. Podmiot przetwarzający przetwarza dane osobowe wyłącznie na udokumentowane polecenie Podmiotu powierzającego, także jeśli chodzi o przekazywanie danych osobowych do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej. Jeśli obowiązek przekazania powierzonych danych osobowych do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej wynika z przepisów prawa unijnego lub prawa państwa członkowskiego, któremu podlega podmiot przetwarzający, przed rozpoczęciem przetwarzania ww. danych Podmiot przetwarzający zobowiązany jest do poinformowania o powyższym Podmiotu Powierzającego, chyba że prawo zabrania mu udzielenia takiej informacji z uwagi na ważny interes publiczny.
§4 [Kontrola przetwarzania danych osobowych]

1. Podmiot powierzający ma prawo przeprowadzenia kontroli w zakresie przestrzegania zasad przetwarzania danych osobowych określonych w Rozporządzeniu, po uprzednim uzgodnieniu z Podmiotem przetwarzającym terminu tej kontroli. 

2. W przypadku kontroli przetwarzania powierzonych danych osobowych przez uprawnione do powyższego organy państwowe, Podmiot przetwarzający zobowiązany jest niezwłocznie powiadomić o tym fakcie Podmiot powierzający i umożliwić przedstawicielowi Podmiotu powierzającego udział w czynnościach kontrolnych, o ile organy kontrolne wyrażą na powyższą zgodę.

3. W takim wypadku każda ze stron powierza drugiej stronie dane osobowe takie jak: imię i nazwisko oraz stanowisko. Dane osobowe wymienione w zdaniu poprzedzającym mogą być przetwarzane jedynie w celu i zakresie weryfikacji tożsamości osób wyznaczonych do realizacji zadań wynikających z niniejszego Porozumienia. 

4. Podmiot przetwarzający zobowiązany jest do niezwłocznego poinformowania Podmiotu powierzającego o jakimkolwiek postępowaniu, w szczególności administracyjnym lub sądowym, dotyczącym przetwarzania powierzonych danych osobowych oraz o jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczących powierzonych na podstawie niniejszego Porozumienia danych osobowych oraz planowanych kontrolach w zakresie ochrony danych osobowych.

§5 [Odpowiedzialność Podmiotu przetwarzającego]
1. Podmiot przetwarzający jest odpowiedzialny za udostępnienie lub wykorzystanie danych osobowych niezgodnie z treścią niniejszego Porozumienia, a w szczególności za udostępnienie powierzonych do przetwarzania danych osobowych osobom nieupoważnionym.

2. W przypadku naruszenia przepisów  Porozumienia z przyczyn leżących po stronie Podmiotu przetwarzającego, w następstwie czego Podmiot powierzający zostanie zobowiązany do wypłaty odszkodowania lub zostanie ukarany karą grzywny, Podmiot przetwarzający zobowiązuje się pokryć Podmiotowi powierzającemu poniesione z tego tytułu straty i koszty. 

§6 [Czas obowiązywania Porozumienia]
Porozumienie zostaje zawarte na czas  od 1 kwietnia 2025 roku do 31 marca 2026 roku. 
§ 7 [Warunki wypowiedzenia Porozumienia]
1. Podmiot powierzający ma prawo rozwiązać Porozumienie bez zachowania terminu wypowiedzenia, gdy Podmiot przetwarzający: 

a) wykorzystał dane osobowe w sposób niezgodny z Porozumieniem, 

b) powierzył przetwarzanie danych osobowych innym podmiotom bez zgody Podmiotu powierzającego, 

c) pomimo zobowiązania go do usunięcia uchybień w toku kontroli, nie usunie ich w wyznaczonym terminie,

d) zawiadomi o swojej niezdolności do dalszego wykonywania Porozumienia, a w szczególności niespełniania wymagań określonych w §3. 

  2. Rozwiązanie Porozumienia przez Podmiot powierzający jest równoznaczne z jego wypowiedzeniem. 

§ 8 [Wygaśnięcie Porozumienia]
Podmiot przetwarzający, w przypadku ……………………. zobowiązuje się zwrócić lub usunąć wszelkie dane osobowe, których przetwarzanie zostało mu powierzone, w tym skutecznie usunąć je również  z nośników elektronicznych pozostających w jego dyspozycji, o ile przepis prawa powszechnie obowiązującego nie stanowi inaczej.

§9 [Poufność]

1. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, danych, materiałów, dokumentów i danych osobowych otrzymanych od Podmiotu powierzającego i od współpracujących z nim osób oraz danych uzyskanych w jakikolwiek inny sposób, zamierzony czy przypadkowy, w formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej („informacje poufne”).

2. Podmiot przetwarzający oświadcza, że w związku ze zobowiązaniem do zachowania w tajemnicy informacji poufnych nie będą one wykorzystywane, ujawniane ani udostępniane bez pisemnej zgody Podmiotu powierzającego w innym celu niż wykonanie Porozumienia, chyba że konieczność ujawnienia posiadanych informacji wynika z obowiązujących przepisów prawa lub Porozumienia.

3. Obowiązek zachowania poufności trwa także po wygaśnięciu lub rozwiązaniu niniejszego Porozumienia.

§10 [Postanowienia końcowe]
1. Wszelkie zmiany Porozumienia wymagają formy pisemnej w postaci aneksu pod rygorem nieważności. 

2. W sprawach nieuregulowanych w Porozumieniu mają zastosowanie przepisy Rozporządzenia, ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2019 r., poz. 1781), ustawy z z dnia z 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz.U. z 2023 r., poz. 1610 ze zm.),i ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz.U. z 2024 poz. 1320 ze zm.).

3. Spory wynikłe z tytułu Porozumienia będzie rozstrzygał Sąd właściwy dla miejsca siedziby Podmiotu powierzającego. 

4. Porozumienie sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, na prawach oryginału po jednym dla każdej ze stron. 

................................................. 



.........................................

           za Podmiot powierzający 


                     za Podmiot przetwarzający

