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Bielsk Podlaski, dnia 24 pazdziernika 2023 r.

1ZP/16/2023

dotyczy: postepowania o udzielenie zamowienia publicznego w trybie podstawowym
pn.: ,,Swiadczenie ustugi dozoru”

WYJASNENIA TRESCI SWZ_3

Na podstawie art. 284 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych
(t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1605 ze zm.), Przedsigbiorstwo Komunalne Sp. z 0.0. jako Zamawiajacy,
dokonuje modyfikacji zapiséw SWZ:

PYTANIE NR 8

Prosimy o podanie powierzchni objetej ustugg odsniezania przez pracownika Wykonawcy.
ODPOWIEDZ NA PYTANIE NR 8

ok. 800 m?

PYTANIE NR 9

Prosimy o informacje czy Zamawiajgcy zapewni srodki do zwalczania $liskosci przez pracownika
Wykonawcy.

ODPOWIEDZ NA PYTANIE NR 9

Tak, Zamawiajgcy zapewnia srodki do zwalczania sliskosci.

PYTANIE NR 10

Czy wszystkie roboczogodziny majg by¢ wypracowane w ramach umowy o prace?
ODPOWIEDZ NA PYTANIE NR 10

Tak.

PYTANIE NR 11

Czy Zamawiajgcy wyrazi zgode na zatrudnienie pracownikéw przez Wykonawce na podstawie
umowy cywilno-prawnej w przypadkach: nagtego zwolnienia lekarskiego pracownika, urlopu na
zadanie, urlopu okolicznosciowego itp.?

ODPOWIEDZ NA PYTANIE NR 11

Zamawiajgcy nie wyraza zgody na powyzsze.
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PYTANIE NR 12

Czy Zamawiajgcy wyrazi zgode na zatrudnienie pracownikéw przez Wykonawce na podstawie
umowy cywilno-prawnej w przypadkach zastepstw chorobowych?

ODPOWIEDZ NA PYTANIE NR 12

Zamawiajgcy nie wyraza zgody na powyzsze.

PYTANIE NR 13

Czy Zamawiajgcy wyrazi zgode na zatrudnienie pracownikéw przez Wykonawce na podstawie
umowy cywilno-prawnej w przypadkach zastepstw urlopowych?

ODPOWIEDZ NA PYTANIE NR 13

Zamawiajgcy nie wyraza zgody na powyzsze.

PYTANIE NR 14

Prosimy o potwierdzenie iz Wykonawcy sktadajgcy oferty w postepowaniu powinni kalkulowaé
wynagrodzenia pracownikow na poziomie 3600 zt brutto.

ODPOWIEDZ NA PYTANIE NR 14

Wykonawca kalkulujgc cene oferty winien uwzgledni¢ stawki wynagrodzenia obowigzujgce w 2024r.
zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 14 wrzesnia 2023 r. w sprawie minimalnego
wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej w 2024 r.

PYTANIE NR 15

Prosimy o potwierdzenie, ze w przypadku zaistnienia zmiany wysokosci kosztow wykonania umowy
przez Wykonawce w zwigzku z wejsciem w zycie przepisow odpowiednio zmieniajgcych wysokosc¢
minimalnego wynagrodzenia za prace lub dokonujgcych zmian w zakresie zasad podlegania
ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokos$ci stawki
sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne lub zmiany zasad gromadzenia i wysokos$ci wptat
do pracowniczych planéw kapitalowych, Zamawiajgcy bedzie zobowigzany do zwaloryzowania
wynagrodzenia.

ODPOWIEDZ NA PYTANIE NR 15

Waloryzacja wynagrodzenia, o ktérej mowa w § 6 projektu umowy dotyczy¢ bedzie zmiany
wynagrodzenia, nieuwzglednionej Rozporzgdzeniem Rady Ministréw z dnia 14 wrzesnia 2023 r.
w sprawie minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowe;j
w 2024 r.

Zmiana zasad w zakresie podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu
lub w zakresie wysokosci stawki skfadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne lub zmiany
zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitalowych bedzie podlegata
waloryzacji zgodnie z zapisami § 6 ust. 1 pkt. 1.6. Projektu umowy (Zatgcznik Nr 6 do SWZ)

PYTANIE NR 16

Prosimy o potwierdzenie, ze waloryzacja zwigzania ze wzrostem minimalnego wynagrodzenia za
prace bedzie mozliwa od dnia 1 stycznia 2024 roku, a nastepnie 1 lipca 2024r. Wynagrodzenie
Wykonawcy ulegnie zmianie o kwote odpowiadajgcg zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w
zwigzku z wyptatg wynagrodzenia pracownikom swiadczgcym ustugi.
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ODPOWIEDZ NA PYTANIE NR 16

Wykonawca kalkulujgc cene oferty winien uwzglednic¢ stawki wynagrodzenia obowigzujgce w 2024r.
zgodnie z Rozporzgdzeniem Rady Ministrow z dnia 14 wrzednia 2023 r. w sprawie minimalnego
wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej w 2024 .

Ewentualna waloryzacja wynagrodzenia, o ktérej mowa w § 6 projektu umowy dotyczy¢ bedzie
zmiany wynagrodzenia, nieuwzglednionej Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 14 wrzesnia
2023 r. w sprawie minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej stawki
godzinowej w 2024 .

PYTANIE NR 17

Obecne uwarunkowania prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej w Polsce, ze szczegdoinym
uwzglednieniem realiow aktualnej skomplikowanej sytuacji spoteczno — gospodarczej (w
szczegolnosci obejmujgcych wcigz wysokg inflacje i nieustajgco wzrastajgce koszty prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej), powodujg, ze znaczna czes¢ przedsiebiorcow ma lub moze miec
problemy z wywigzywaniem sie z cigzgcych na nich zobowigzan publicznoprawnych, w
szczegolnosci w stosunku wynikajgcych z systemu obowigzujgcych podatkéw i optat, a takze
ubezpieczenh spotecznych i zdrowotnych, tj. zobowigzan w stosunku do urzedéw skarbowych oraz
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.
Wyzej wskazane problemy niejednokrotnie prowadzg Iub mogg prowadzi¢é wrecz do
niewywigzywania sie przez przedsiebiorcéw z cigzacych na nich zobowigzan publicznoprawnych,
co z kolei w szczegdlnosci wigze sie z dalszymi konsekwencji prawnymi i skutkami dla dalszego
funkcjonowania danego przedsiebiorcy oraz dla podmiotu, w szczegdlnosci podmiotu publicznego,
ktory powierzy danemu wykonawcy realizacje zamowienia publicznego. Przede wszystkim jednak,
co nalezy podkresli¢, oferta podmiotu, ktory nie wywigzuje sie ze swoich zobowigzan publicznych,
nie powinna by¢ wybierana jako najkorzystniejsza w prowadzonych postepowaniach o udzielenie
zamowienia publicznego.
W zwigzku z powyzszym wnosimy o zazgdanie przez Panstwa od wykonawcéw uczestniczgcych w
przedmiotowym postepowaniu ztozenia — na podstawie art. 126 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r.
- prawo zamowien publicznych - stosownych podmiotowych srodkéw dowodowych, o ktérych mowa
w § 2 ust. 1 pkt 4 i 5 rozporzadzenia Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii z dnia 23 grudnia 2020
r. w sprawie podmiotowych $rodkéw dowodowych oraz innych dokumentéw lub odwiadczen, jakich
moze zgda¢ zamawiajgcy od wykonawcy (Dz. U. z 2020 r., poz. 2415) , tj. (i) zaswiadczenia
wiasciwego naczelnika urzedu skarbowego potwierdzajgcego, ze wykonawca nie zalega z
optaceniem podatkow i optat, a w przypadku zalegania z optaceniem podatkéw lub optat — ztozenia
wraz z zaswiadczeniem dokumentow potwierdzajgcych, ze wykonawca dokonat ptatnosci lub zawart
wigzgce porozumienie w sprawie spfat tych nalezno$ci, oraz (ii) zaswiadczenia albo innego
dokumentu jednostki organizacyjnej Zaktadu Ubezpieczeh Spotecznych lub Kasy Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego potwierdzajacego, ze wykonawca nie zalega z optacaniem skfadek na
ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, a w przypadku zalegania z optacaniem sktadek — ztozenia
wraz z zaswiadczeniem lub innym dokumentem dokumentéw potwierdzajgcych, ze wykonawca
dokonat ptatnosci naleznych sktadek lub zawart wigzgce porozumienie w sprawie sptat tych
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naleznosci, przy uwzglednieniu innych wymogdw wynikajgcych z ww. przepisow.
Zadanie od wykonawcow ww. dokumentéw, tj. dokumentéw potwierdzajgcych w sposéb
jednoznaczny i nie budzacy watpliwosci nalezyte wywigzywanie sie przez dany podmiot ze
zobowigzan publicznoprawnych wobec administracji skarbowej oraz Zaktadu Ubezpieczeh
Spotecznych lub Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego w naszej ocenie w sposoéb istotny
ograniczy ryzyko dokonania wyboru wykonawcy, ktéry wywigzuje sie z ww. zobowigzan
publicznoprawnych w sposéb nienalezyty, a co za tym idzie — nie powinien by¢ wykonawcg
wybranym do realizacji zamowienia publicznego.

ODPOWIEDZ NA PYTANIE NR 17

Zamawiajgcy nie wyraza zgodny na powyzsze.

Zamawiajacy informuje, iz powyzsze wyjasnienia stanowig integralng czes¢ SWZ i wiaza
Wykonawcow z chwilg ich zamieszczenia na stronie prowadzonego postepowania.

WICEPREZES ZARZADU PREZES ZARZADU
mgr inz. Daniel Trofimiuk mgr Piotr Selwesiuk



