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Opis przedmiotu zamowienia

Przedmiotem zamodwienia jest przygotowanie i realizacja dwéch edycji czterech szkolen dla
studentow kierunku filologia angielska na Wydziale Filologicznym w ramach projektu
~Zintegrowany Program Rozwoju Uniwersytetu Wroctawskiego 2018-2022"
wspotfinansowanego przez Unie Europejska z Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj”. Szkolenia majg wyposazyc¢
studentdw w najbardziej pozadane na wspdtczesnym rynku pracy kompetencje.

1. SZKOLENIE A
~Adobe Illustrator — Projektowanie graficzne na potrzeby DTP i WWW"”

Czas trwania: 14 godzin (1 godzina szkolenia = 45 min.), minimum 1 przerwa 15
minutowa na 90 minut zaje¢ dydaktycznych;

Liczba dni szkolenia: 2 dni,

Tryb: online z zapewnieniem specjalistycznego oprogramowania potrzebnego do realizacji
szkolenia;

Liczba grup: 1 grupa w ramach 1 edycji

liczebno$¢ grupy: 9-12 oséb

Liczba edyciji szkolenia: 2 edycje

Termin realizaciji:

I EDYCJA: od dnia podpisania Umowy do 16 grudnia 2022

IT EDYCJA: od 6 marca do 26 maja 2023

Program szkolenia:

. Wprowadzenie.

. Podstawowe ustawienia Illustrator.

. Zaktadanie i ustawianie nowego projektu.

. Obszary robocze (strony).

. Narzedzia do rysowania o Elipsa, Prostokat o Linie o Gwiazda, Wielokat

. Modyfikacja $ciezek o Narzedzie Czarnej i Biatej strzatki o Laczenie, przecinanie Sciezek
itp.
7. Warstwy, grupy .

8. Stosowanie koloru o Ogodlne informacje i RGB i CMYK o Paleta Probek o Dobieranie i
zmiana kolorow o Gradienty.

9. Obrysy.

10. Pedzle.

11. Podstawy efektéw specjalnych o Efekty 3D o Cien, blask, rozmycie o Modyfikacja
Sciezek.

12. Tekst o Troche o Adobe Fonts i czcionkach o Sposoby formatowania tekstu o Zapis do
druku i Internetu.
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Kompetencje, ktére majg naby¢ uczestnicy szkolenia:
e Zapoznasz sie z najwazniejszymi elementami interfejsu programu Adobe Illustrator
e Poznasz dobre praktyki dotyczace prac graficznych
e Nauczysz sie wykorzystania najwazniejszych narzedzi programu Adobe Illustrator:
ksztattow, krzywej Béziera, pedzli, palet

e Dzieki szkoleniu zrozumiesz fachowe stownictwo

e Zobaczysz, jak stosowac warstwy

e Dowiesz sie jak dodawac tekst do projektow graficznych

e Nauczysz sie eksportowac pliki graficzne do popularnych formatow

e Poznasz sposoby personalizacji ustawien programu i dostosowania do konkretnych
zadan
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Kazdy uczestnik szkolenia otrzyma odpowiednie materiaty dydaktyczne w formie
elektronicznej.

Kazdy uczestnik szkolenia otrzyma certyfikat uczestnictwa w szkoleniu.

2. SZKOLENIE B
~Adobe Photoshop - Obrébka cyfrowa zdjec¢ i publikowanie w Internecie” -

Czas trwania: 14 godzin (1 godzina szkolenia = 45 min.), minimum 1 przerwa 15
minutowa na 90 minut zaje¢ dydaktycznych;

Liczba dni szkolenia: 2 dni,

Tryb: online z zapewnieniem specjalistycznego oprogramowania potrzebnego do realizacji
szkolenia;

Liczba grup: 1 grupa w ramach 1 edycji

liczebno$¢ grupy: 9-12 oséb

Liczba edyciji szkolenia: 2 edycje

Termin realizaciji:

I EDYCJA: od dnia podpisania Umowy do 16 grudnia 2022

IT EDYCJA: od 6 marca do 26 maja 2023

Program szkolenia:
. Adobe Bridge do zarzadzania grafikami
. Podstawy obrébki w CameraRAW
. Ustawianie Photoshopa
. Tworzenie nowego projektu
. Tworzenie zaznaczen:
a) Narzedzia
b) Zastosowanie
c) Modyfikacja
6. Warstwy:
a) Ogdlne pojecia
b) Efektywne wykorzystywanie
7. Maski
8. Retusz - Narzedzia do usuwania zadrapan, pryszczy itp.
9. Kopiowanie tresci miedzy zdjeciami, fotomontaz
10. Dopasowania kolorystyczne:
a) Zdjecia czarno-biate
b) Poprawianie koloru
c) Rozjasnianie
11. Tekst:
1) Adobe Fonts i czcionkach
2) Sposoby formatowania tekstu
12. Filtry
1) Rozmywanie, kolorowanie, znieksztatcanie grafiki
2) Wyostrzanie i poprawianie jakosci
13. Eksport

apPbwWNEH

Kompetencje, ktére majg naby¢ uczestnicy szkolenia:
e Zapoznasz sie z najwazniejszymi elementami interfejsu programu Adobe Photoshop
e Poznasz dobre praktyki dotyczace prac graficznych
e Nauczysz sie zmienia¢ rozmiary obrazéw
e Dzieki szkoleniu zrozumiesz fachowe stownictwo, wspdlne dla wszystkich
programdw graficznych
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Nauczysz sie wykorzystaé narzedzia retuszerskie i malarskie
Zobaczysz, jak stosowac warstwy

Dowiesz sie jak dodawac tekst do projektow graficznych

Nauczysz sie eksportowac pliki graficzne do popularnych formatow
Dowiesz sie, jakie niebezpieczenstwa sg zwigzane z kompresjq grafiki

Kazdy uczestnik szkolenia otrzyma odpowiednie materiaty dydaktyczne w formie
elektronicznej.

Kazdy uczestnik szkolenia otrzyma certyfikat uczestnictwa w szkoleniu.

3. SZKOLENIE C
~Agile Project Management Foundation - szkolenie z egzaminem” - szkolenie
akredytowane przez instytucje APMG International

Czas trwania: 14 godzin (1 godzina szkolenia = 45 min.), minimum 1 przerwa 15
minutowa na 90 minut zajec¢ dydaktycznych;

Liczba dni szkolenia: 2 dni,

Tryb: online z zapewnieniem specjalistycznego oprogramowania potrzebnego do realizacji
szkolenia;

Liczba grup: 1 grupa w ramach 1 edycji

liczebno$¢ grupy: 9-12 oséb

Liczba edycji szkolenia: 2 edycje

Termin realizacji:

I EDYCJA: od dnia podpisania Umowy do 16 grudnia 2022

IT EDYCJA: od 6 marca do 26 maja 2023

Program szkolenia:

. Wprowadzenie

. Wybor odpowiedniego podejscia zwinnego

. Filozofia, pryncypia i zmienne projektu

. Przygotowanie do sukcesu projektu

. Proces DSDM o Role i obowigzki DSDM o Produkty DSDM

. Kluczowe praktyki — MoSCoW i Timeboxing.

. Planowanie i kontrola w cyklu zycia.

. Inne praktyki.

Egzamin Agile Project Management Foundation. Egzamin testowy jednokrotnego
wyboru, sktadajacy sie z 50 pytan. Czas trwania egzaminu wynosi 40 minut (dodatkowe
10 minut dla os6b zdajgcych egzamin w jezyku, ktéry nie jest ich jezykiem ojczystym). Do
zdania egzaminu konieczne jest uzyskanie minimum 25 punktéw z 50 (tj. 50%). Egzamin
odbywa sie online, pod koniec ostatniego dnia szkolenia.
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Kompetencje, ktére majg naby¢ uczestnicy szkolenia:

e Szybsze i mniej kosztowne wprowadzanie zmian oraz ograniczenie mozliwego
ryzyka porazki projektu.

e Zrozumienie miejsca Agile Project Management w zarzadzaniu projektami oraz
réznic miedzy tym podejéciem a metodykami tradycyjnymi/alternatywnymi.

e Wyposazenie uczestnika w zbior podstawowych zasad pracy, wiedze teoretyczng
oraz znajomos$¢ proceséw niezbednych do prowadzenia projektéow zgodnie z tym
podejs$ciem.

e Poszerzenie komunikacji w projekcie oraz zwiekszenie zaangazowania
interesariuszy kluczowych dla osiggniecia sukcesu projektu.
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e Poznanie zasad niezbednych do prowadzenia projektu zgodnie z wytycznymi Agile
Project Management oraz zdobycie umiejetnosci dopasowania ich do danej sytuaciji.

e Poznanie sposobdéw iteracyjnego wprowadzania zmian w projekcie skutkujgcych
tworzeniem produktow bardziej dopasowanych do potrzeb klienta.

Kazdy uczestnik szkolenia otrzyma odpowiednie materiaty dydaktyczne w formie
elektronicznej.

Szkolenie konczy sie egzaminem, po zdaniu ktérego uczestnik otrzymuje miedzynarodowy
certyfikat bezterminowy , Certyfikat AgilePM Foundation”

4. Szkolenie D
~Management 3.0” - szkolenie akredytowane przez jednostke ,,Management 3.0”

Czas trwania: 14 godzin (1 godzina szkolenia = 45 min.), minimum 1 przerwa 15
minutowa na 90 minut zaje¢ dydaktycznych;

Liczba dni szkolenia: 2 dni,

Tryb: online z zapewnieniem specjalistycznego oprogramowania potrzebnego do realizacji
szkolenia;

Liczba grup: 1 grupa w ramach 1 edycji

liczebno$¢ grupy: 9-12 oséb

Liczba edycji szkolenia: 2 edycje

Termin realizacji:

I EDYCJA: od dnia podpisania Umowy do 16 grudnia 2022

IT EDYCJA: od 6 marca do 26 maja 2023

Program szkolenia:

1. Zarzadzanie i przywodztwo - kiedy przewodzi¢ a kiedy zarzadzac, w jaki sposdb jasno
okreslac cele oraz kierowac zespotami, przeglad metodyk, praktyk i najczestszych wyzwan
we wdrazaniu podejscia zwinnego w firmie, ewaluacja podejscia do zarzadzania

2. Teoria systemdw ztozonych - roéznice pomiedzy ztozonoscig a skomplikowaniem, w jaki
sposOb radzi¢ sobie ze ztozonoscig, jakie sg kryteria ztozonosci

3. Motywacja i zaangazowanie - rodzaje motywacji, narzedzia i techniki badania i
wzmacniania motywacji, ewaluacji pracownikow, jak wbudowac¢ motywatory do systemu
organizacji

4. Delegowanie i uprawomochienie - samoorganizacja, budowanie zaufania, poziomy
delegowania, budowanie swiadomosci odpowiedzialnosci, jak rozwija¢ i budowac wartosci
5. Wartosci i kultura - jak liderzy moga wptywac na kulture organizacji

6. Uczenie sie i budowanie kompetencji - siedem sposobéw budowania kompetencji,
metryki rozwoju, co czyni zespoty kompetentnymi, poziomy kompetencji

7. Skalowanie struktury organizacyjnej — w jaki sposéb stymulowaé wzrost organizacji,
kierunki rozwoju organizacji, jak osiggna¢ rownowage, jak skalowaé¢ w sposdéb zwinny,
wzorce balansowania struktur

8. Sukces i porazka - w jaki sposéb wykorzystac porazki w rozwoju, sukces jako wynik

Kompetencje, ktére majg naby¢ uczestnicy szkolenia:

e Poznanie najnowszej koncepcji zarzadzania zakresach takich jak: innowacyjnosg,
zwinnos$¢, otwartos¢ na zmiane, szacunek, wzajemna pomoc i wspieranie sie,
ksztattowanie atmosfery, kultura pracy, budowanie zespotu

e Podniesienie i wzmocnienie kompetencji w obszarze zarzadzania w zagadnieniach
takich jak: rola przywodztwa i pracy zespotowej, wyznaczanie celéw i delegowanie,
monitoring i feedback
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e Poznanie metod zwinnych i wykorzystanie ich w zarzadzaniu. Znalezienie
odpowiedzi na pytania: co to znaczy zwinnie zarzadzaé, roznice w podejsciu
zwinnym i klasycznym, dlaczego Agile?

Kazdy uczestnik szkolenia otrzyma odpowiednie materiaty dydaktyczne w formie
elektronicznej.

Kazdy uczestnik szkolenia otrzyma miedzynarodowy certyfikat pt. ,Certyfikat Management
3.0 Fundamentals”

5. Termin realizacji ustugi:
I EDYCJA: od dnia podpisania Umowy do 16 grudnia 2022
IT EDYCJA: od 6 marca do 26 maja 2023

6. Miejsce realizacji ustugi:
WYDZIAL FILOLOGICZNY Uniwersytetu Wroctawskiego, pl. Biskupa Nankiera
15b, 50-140 Wroctaw.
Szkolenia realizowane bedg w trybie zdalnym tj. online. Link do transmisji
Wykonawca przesle uczestnikom szkolenia najpézniej na 2 dni przed rozpoczeciem
szkolenia dla danej grupy.

7. Trenerzy:
Ze wzgledu na mozliwos¢ przeprowadzania dwoch szkolen w tym samym czasie
Zamawiajacy Wymaga aby Wykonawca dysponowat co najmniej dwiema osobami
do realizacji przedmiotu zamodwienia. Jedna osoba do realizacji szkolen A i B oraz
jedna osoba do realizacji szkolen C i D.

8. Liczba uczestnikéw:
Liczba grup oraz maksymalna liczba uczestnikow zostaty okreslone powyzej,
ostateczna liczba uczestnikdw zaleze¢ bedzie od liczby osdb zainteresowanych
udziatem w szkoleniu. Nie mozna faczy¢ grup, ani wprowadza¢ na zajecia
dodatkowych oséb niebedgcych uczestnikami Projektu.
Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos$¢ rezygnacji ze szkolenia w przypadku nie
zebrania sie grupy — Wykonawcy nie przystuguje wowczas wynagrodzenie.

9. Rekrutacja, informacja oraz organizacja szkolenia:
Za rekrutacje na szkolenia odpowiedzialny jest Zamawiajacy. Zamawiajacy
zobowigzuje sie dostarczy¢ liste uczestnikow/uczestniczek szkolenia oraz liste
rezerwowg najpozniej 3 dni przed planowanym terminem rozpoczecia szkolenia. W
przypadku niezgtoszenia sie pracownika na szkolenie, do udziatu w szkoleniu ma
prawo pierwsza osoba z listy rezerwowej.
Wykonawca zobowigzany jest do niezwtocznego poinformowania Zamawiajgcego o
niezgtoszeniu sie uczestnikéw na szkolenie, przerwaniu szkolenia lub rezygnacji z
uczestnictwa oraz kazdorazowej nieobecnosci skierowanych oséb na szkolenie, oraz
w innych sytuacjach ktdre majg wptyw na ewentualne niezrealizowanie programu
zaje¢ i umowy.
Wykonawca zobowigzany jest do umozliwienia osobom wskazanym przez
Zamawiajacego przeprowadzenia w kazdym czasie kontroli realizacji zaje¢ w tym w
szczegdblnosci ich przebiegu, tresci, wykorzystywanych materiatow, frekwencji
uczestnikdw oraz prowadzenia wizyt monitorujacych.

10.Wykonawca jest zobowigzany do:
Przygotowania wzoru Certyfikatu, na ktéorym powinna znalez¢ sie informacja, iz
szkolenie sg wspotfinansowane z Unii Europejskiej zgodnie z aktualnymi na dzien
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przeprowadzenia szkolenia Wytycznymi oraz zasadami promocji Projektu,
przediozenia do akceptacji Zmawiajgcemu w terminie do 1 dni roboczych przed
rozpoczeciem realizacji danego szkolenia. Oryginaty zaswiadczen powinny byc¢
przekazane osobie reprezentujgcej Zamawiajgcego w kontaktach w zakresie
realizacji Umowy.

Warunki ptatnosci:

a) Rozliczenie odbywac sie bedzie po zakonczeniu realizacji danego szkolenia i po
podpisaniu przez Zamawiajacego protokotu odbioru z danego szkolenia (danej
grupy), ktéry stanowi podstawe do wystawienia rachunku/faktury.

b) Warunkiem podpisania protokotu odbioru ustugi bedzie dostarczenie do
Zamawiajacego w okreslonym terminie (do 5 dni roboczych) dokumentéw:

1) Potwierdzajacych odbycie zajec;

2) potwierdzenia odbioru materiatéw szkoleniowych przez uczestnikéw;
3) jednego kompletu materiatdw szkoleniowych;

4) oryginatow zaswiadczen o ukonczeniu kursu przez uczestnika.

c) Wynagrodzenie wyptacone bedzie w oparciu o cene jednostkowg za 1 osobe/
uczestnika szkolenia. Zamawiajacy zobowigzuje sie dokonac zaptaty naleznosci
na rachunek Wykonawcy podany na fakturze/rachunku w terminie 21 dni od
daty jej otrzymania.

d) Wykonawca wystawi protokét-odbioru oraz rachunek/fakture osobno do
kazdego szkolenia (dla danej grupy).

e) Cena powinna obejmowac wszystkie koszty wykonawcy w zwigzku z realizacjg
zamoéwienia w tym koszty materiatow szkoleniowych, narzedzi niezbednych do
przeprowadzenia szkolen w formie online itp.
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